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Plan operaţional pe anul 2011 al 
Departamentului pentru Pregătirea şi Perfecţionarea Personalului Didactic

	Funcţii manageriale obiective specifice
	Acţiuni şi masuri de realizare
	Responsabilităţi
	Resurse
	Orizont de timp
	Observaţii       Indicativi de performanţe

	
	
	
	Materiale
	Financiare
	Umane
	
	

	1.Proiectarea
· Analiza şi diagnoza capacităţii manageriale. 

· Planificarea activităţii de predare-învăţare, evaluare   

· Monitorizarea calităţii
· Implementarea strategiei DPPPD
	· Analiza activităţii pe anul trecut 
· Elaborarea planului operaţional 
· Planificările cadrelor didactice, plan de cercetare ştiinţifică, planul comisiei pentru calitate 
· Analiza programelor de studii pentru 2011
· Analiza activităţii pe semestru I 
· Implementarea cerinţelor prin calitate 
· (Modulul II) Studii postuniversitare

· Cursuri cu colegii din Universitate
	Director
Director

Şefii de catedră  R.C.C.

Director

Director

Director
Director
Director
	Responsabil şef catedră 

Pe siteul Universitaţii
Planuri scrise

Propuneri pentru aprobare

--

Planul comisiei de calitate

Conform orarului
Aula Magna
	-
-

-

-

-
Taxa  ARACIS
Taxe
Taxe de studii
	Şefii de catedră
Director
Şefii de catedră  T.c.d.

Director

Şefii de catedră
R. c. c.
Şefii de catedră 
Şefii de catedră
	Ianuarie 2011
Ianuarie 2011
15 Ianuarie 2011
Ianuarie 2011
Ianuarie 2011
Sem.I şi Sem.II
Februarie – iunie 2011
	Conform programului managerial 
Conform programului managerial
Conform Cartei Universităţi
Raport de autoevaluare
Propuneri pentru acreditare
Propuneri şi măsuri pentru îmbunătăţirea calităţii
Certificate DPPPD pentru colegii Universităţii

	2. Organizarea
· Eficientizarea demersului managerial
· Conform standardelor de referinţă şi a indicatorilor de performanţă
· Reanalizarea parteneriatului
	· Tematica şedinţei consiliului
· Organizarea şi desfăşurarea evaluări colegiale, din partea studenţilor, din partea şefilor de catedră.
· Organizarea orariilor pentru toate programele de studiu

· Organizarea de perspectivă a formării personalului didactic
	Director

Director

Şefii de catedre

Director
	-

Grilele de evaluare

Orarele

Material scris (organigramă)
	-

Multiplicarea grilelor

Inclusiv nr. de studenţi buget/taxa

-
	Secretar ştiinţific
Şefii de catedră

Director

Director
	Semestrial / curs
Semestrial/curs
Februarie 2011
	Conform Metodologiei

Conform standardelor (confidenţial)

Conform bugetului

Propuneri către Senat

	3.Conducerea operaţională 
· Eficientizarea demersului managerial
· Operaţionalizarea conducerii
	· Atenţie la resursa timp

· Disciplină

· Interasistenţe
· Delegare de sarcini
	Director
	Măsuri operaţionale (continuu)
	-
	Şef catedră
R.C.C. 
Secretar ştiinţific
	Permanent
	Conform demersului operaţional privind sporirea calităţii

	4. Evaluarea calităţii
· Evaluare colegială
· Evaluare din partea studenţilor
· Autoevaluare
	· Aprobare pentru comisia de calitate

· Aprobarea grilelor de evaluare

· Aprobarea grilei de autoevaluare
	Şefii de catedră
	Tipărirea şi multiplicarea grilelor
	Conform bugetului
	Director
	Ianuarie 2011
Februarie 2011
Martie 2011
	Conform standardelor şi indicatorilor de performanţă (ARACIS)

	5. Formare şi dezvoltare profesională
· Promovări

· Forme de perfecţionări
	· Promovarea cadrelor didactice

· Organizarea; unor consfătuiri tematice pentru formarea continuă

· Organizarea definitivatului şi gradului didactic II şi I şi al colocviului de grad I
	Şefii de catedră
Secretarul ştiinţific

Director
	-
Cărţi ale colegilor

-
	Conform posibilităţilor financiare 

– 

Cu taxă
	Răspund şefii de catedră
Fiecare cadru didactic

Director
	Semestrul II
Lunar

Iulie-August 2011
Colocviu grad I (31.01.2011)
	Conform legii
Se vor prezenta rezumate 

Vor fi implicate toate cadrele didactice

	6. Comunicare şi informare
· Asigurarea fluxului informaţional

· Eficientizarea comunicării
	· Planul managerial şi planul operaţional vor fi făcute publice

· Toate informaţiile cu privire la formarea personalului didactic vor apărea pe internet şi se vor afişa la loc vizibil (se transmit şi la Inspectoratele Şcolare Judeţene)
	Director
Director

Secretar ştiinţific
	Pe internet
Pe pagina internet a Universităţii din Oradea
	Pe pagina internet a Universităţii din Oradea
www.uoradea.ro 
şi adresa Centrului de cercetări www.educatie-oradea.ro  şi pagina HURO 0801/124 CESEMT
	Director
Director
	permanent
Permanent
	Conform standardelor
Conform graficului

Formarea continuă

	7. Baza materială

· Eficientizarea laboratorului / cabinetului de ştiinţe ale educaţiei şi cabinetului metodic şi de consiliere pentru carieră
	· Constituirea laboratoarelor (cu toate dotările)

· Eficientizarea activităţii din laborator

· Cercetarea ştiinţifică conform granturilor
· Grantul Hu-Ro

· Grantul Şcoala – şansa mea
· Proiect pe probleme de psihopedagogie specială cu Norvegia, Anglia, Scoţia, Suedia şi România
· Proiect: Atolerant world with a help of  digitar competences
· Proiectul CICE
· Proiect :

Training for Managers and Team Leaders
	Director

Şefii de catedră

Florica Orţan
Vasile Marcu

Valentin Blândul

Florica Orţan

Florica Orţan

Vasile Marcu

Cristina Zdrehuş
	Conform referatelor aprobate

Orare exacte pentru laboratoare (pentru fiecare cadru didactic)

Grundtvig
Transfrontalier

POSDRU

ERASMUS – IP IT

Grundtvig 2 nr. GRU-10-P-LP-56-BH-ES
European

     Leonardo
	Conform sumelor primite de la MECI
-

340.000 €
150.000 €
300.000 €

16.000 €

800.000 €

29441 €
	Secretariat
Director

Catedrele
Catedrele
Catedrele
Catedrele
Catedrele

Catedrele

Catedrele


	Ianuarie 2011
Februarie 2011
Permanent
2010-2011
2010-2013

2010-2012

2010-2012

2002-2013

2010 - 2011
	Etajul III, Clădirea E, în spaţiile repartizate
Conform necesităţii programelor de studii

Conform proiectului
Conform proiectului
Conform proiectului
Conform proiectului
Conform proiectului
Conform proiectului
Conform proiectului




                                                               Director


                                                             Prof. univ. dr. Vasile Marcu
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