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SBN.A.TUL Universit6{ii din Onadea - sg}re aprobare

Vd rugdm sd supuneli avrzdrii C.A. / aprobdrii S.U.O - urmdtoarele regulamente :

1. Regulament de organizare gi funelionare a Deparlamentului pentru Asigurarea

calitdlii;
;-\r[2./ Reeulament de organrzare gi fune]ionare a corpului auditorilor interni pentru

proeesele de invS{dmdnt qi eereetare din cadrul Universitdlii din Oradea.
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CAPITOLUL I.

DISPOZITII GENERALE

Art.l. Corpul quditorilor interni (CAD este un organism independent constituit in cadrul

Universitdtrii din Oradea, format din cadre didactice (profesori/conferen{iarillectori/qefi lucrdri) care

dispun de instruire adecvatd gi care au solicitat participarea la activitdtile de evaluarelanalizd,

internd.

Art,2, Comisia de Audit Intern (CMAD are responsabilitatea evaludrii corecte a programelor

de studii, planuri de invdJdmAnt, qcoli doctorale, domenii de doctorat, centre de cercetare,

laboratoare didactice in conformitate cu reslementdrile in visoare.

ABREVIERI:
o UO - Universitatea din Oradea;

o SUO - Senatul Universitdlii din Oradea;

o CA - Consiliul de Administrafie;

o CAI - Corpul Auditorilor Interni;

o CMAI - Comisia de Audit Intern;

o CCEAC - Comisia Centrald pentru Evaluarea gi Asigurarea Calitd\ii a Universitdtii din

Oradea;

o DAC - Departamentul pentru Asigurarea Calitd{ii;

. CEAQ - Comisia de Evaluare qi Asigurare aCalitillii a Senatului UO;

. $D - $coald doctorald;

o DD - Domenii de doctorat;

o CC - Centre de Cercetare;

o FA - Figa de Audit;

o LB - Laborator didactic sau de cercetare;

o PFDPC - Programe postuniversitare de formare gi dezvoltare profesionald continud;

o PI - Plan de invd{dmdnt;

o REI - Raport de Evaluare Intemd;

o IF/ID/IFR - invdlimdnt cu frecvenld/la distanfd/cu frecvenfd redusd;

o AP/A/EP - Autorizare Provizorie/ Acreditare/ Evaluare Periodicd.

CAPITOLUL il.
DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea Educatiei Nafionale nr.ll20l1 cu modificdrile gi completbrile ulterioare;

OrdonanJa de urgenfd nr.7512011 privind asigurarea calitdfii educafiei;

o

o
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. HG 91512017 pentru aprobarca Metodologiei de evaluare externd, a standardelor, a

standardelor de referinJd qi a listei indicatorilor de performantd a AgenJiei Romdne de Asigurare a

CalitdJii in invd]dmdntul Superior (cu modificdrile gi complet6rile ulterioare);

o Ordonanta de urgenld nr. 2212021 privind modificarea qi completarea Legii Educaliei

Nalionale nr, ll20t1 qi a Ordonanfei de urgenli a Guvemuluim.7512005 privind asigurarea calitdlii

educaJiei;

o Metodologia de evaluare extern6, standardele, standardele de referinfd qi lista

indicatorilor de performanld ARACI S (www. araci s. ro) ;

o Ghidul activitdtilor de evaluare a calitdtii programelor de studii universitare pi a

institutiilor de invdldmAnt superior;

o Codul de Asigurare a Calirdlii pentru procesele de educatie qi cercetare de la
Universitatea din Oradea;

o Regulamentul de organizarc qi funcJionare a Departamentului pentru Asigurarea Calitdtii;

. Procedura de sistem privind elaborarea gi executia bugetului de venituri gi cheltuieli

(SEAQ- PS - DE);

o Codul de Eticd Profesionald al ARACIS;

. Codul de eticd gi deontologie universitard al Universitdlii din Oradea.

CAPITOLUL ilI.
MISIUNE $I OBIECTIVE

Art.3. Membrii CAI au misiunea de a asigura evaluarea internd a programelor de studii, qcoli

doctorale, domenii de doctorat, centre de cercetare, laboratoare didactice, planuri de invdldmdnt.

Art.4. Membrii CAI igi exprimd opinii in mod onest, neutru gi imparfial. Nu aplicd standarde

duble in evaluare qi nu sunt pdrtinitori fa\dde entitatea academicd sau fatd de persoanele implicate,

Art.S. Cadrele didactice evaluatori, igi asumd responsabilitatea personald pentru afirmatiile gi

opiniile exprimate gi pot oricdnd dovedi acordul dintre acestea gi reglementdrile legale in vigoare.

CAPITOLUL ry.

ATRIBUTII $I RESPONSABILITATI

Art.6. Directorul DAC:

a) este responsabil pentru constituirea gi validarea CAI in conformitate cu Codul de

Asigurare a CalitdJii pentru procesele de educatie gi cercetare al Universitdlii din Oradea.

b) are responsabilitatea desemndrii CMAI pentru verificarea conformitdlii REI a

programelor de studii, centrelor de

planurilor de invdtdmdnt;

cercetare pi laboratoarelor didactice/cercetare, precum gi a
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c) nume$te CMAI, prin decizie, pentru fiecare program de studii, gcoali doctoral[, centru

de cercetare, laborator didactic / cercetare, plan de invdjdmdnt sau program postuniversitar de

formare gi dezvoltare pro fesionald continud (Anexa_A. 0 1 ).

Art,7. Membrii CAI au obliga{ia de a rdspunde solicitdrilor, de a respecta termenele pentru

activita{ile intreprinse, opiniile gi concluziile formulate.

Art.8. Principiile folosite la desemnarea membrilor CMAI:

a) sd fie membri ai Corpului Auditorilor Interni;

b) cel pulin unul dintre membri CMAI s[ fie de specializare apropiatd de cea carc urmeazd" a

fi evaluatd;

c) sd facd parte din alte faculti]i decdt cele auditate.

Art.9. Directorul care gestioneazd, programul de studii, gcoa16 doctorald, centru de cercetare,

laborator didactic I cercetare, plan de invdjdmdnt, program postuniversitar de formare gi dezvoltare

profesionald continud, transmite la DAC in format electronic sau tipdrit (2 exemplare gi pe CD)

REI-u1, impreund cu adresa de inaintare.

Art.10. CMAI verificd conlinutul REI in conformitate cu cerintele normative qi standardele

ARACIS qi cu standardele suplimentare ale Universitdlii din Oradea:

a) Consemneazd in Figa de Audit rezultatul evaludrii interne (Anexa A.02.a-A.02.d);

b) Membrii CMAI pot lua legdtura cu persoana de contact (responsabilul programului de

studiu, directorul/coordonatorul centrului de cercetare, geful laboratorului didactic/cercetare) gi au

obligafia de a vizita gi verifica infrastructura de suslinere a programelor de studii, centrelor de

cercetare qi a laboratoarelor didactice/cercetare evaluate;

c) Figa de Audit se dateazd, gi se semneazdde cei doi membrii CMAI;

d) Depune la DAC forma finald a FA, (in doud exemplare) in termen de maxim 10 zile

lucrdtoare de la numirea CMAI;

e) Persoana de contact, responsabilul programului de studiu, directorul qcolii doctorale,

coordonatorul centrului de cercetare, geful laboratorului didactic/cercetare, responsabilul cu

planurile de invdfdmdnt, va lua la cunogtinfd de confinutul Figei de Audit prin semndturd qi va primi

un exemplar, de la secretariatul DAC;

0 Daci sunt neconformitdli, persoana de contact va remedia neconformitdfile consemnate in

FA, av6nd posibilitatea contactdrii membrilor CMAI;

g) Dupd remedierea neconformitdlilor persoana de contact transmite REI in varianta

corectatd CMAI;

h) Membrii CMAI verificd dacd neconformitd{ile

consemnarea acestui fapt,JYe c o nfo rmitdlile c o ns tatate

FA;

consemnate in FA au fost remediate prrn



D Eventualele diferende intre echipa de audit

verdictului Comisiei de Arbitraj (avAnd in componenld trei

DAC.

Art.ll. Documentele aferente activitdJilor de audit

cetcetare se pdstreazd la secretariatul DAC.

gi auditafi, fac obiectul analizei gi a

membrii, din CAI), numitd de Directorul

intern ale proceselor de invdldmdnt gi

CAPITOLUL V.

ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

Art.l2. Corpul auditorilor interni este constituit din cadre didactice

profesori/conferentiari/lectori/qefi lucrdri, care dispun de instruire adecvatd gi care au solicitat

participarealaactivitdtiledeevaluarclanalizdinteml,.

Art.13. Pentru a deveni membru al CAI, solicitantul completeazd o cerere, care va fr

transmisd la DAC (Anexa_A03).

Art.l4. Componenla CAI se actualizeazE" anual qi se afigeazd pe site-ul Universitdlii din

Oradea, www.uorad ea.ro lManagementul calitdfii.

Art.15. Remunerarea membrilor CMAI se face in conformitate cu reglementdrile stabilite prin

Procedura de sistem privind elaborarea gi execu(ia bugetalui de venituri si cheltuieli

(SEAQ_PS_DE_01-Anexa A.03.a).

CAPITOLUL VI.

DISPOZITII FINALE

Art.16. Prezentul Regulament de organizwe gi funclionare al CORPULUI AUDITORILOR

INTERNI PENTRU PROCESELE DE iNVAlAvtANr $l CERCETARE este avizat de

Consiliul de AdministraJie gi aprobat de Senatul universitdlii.
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Anexa_01

DECIZIA

I

pentru numirea gi aprobarea Comisiilor de Audit Intern pentru Programele de Studii (Licentd,

Master, Doctorat) / $coli doctorale/ Centre de cercetare I Laborctoare didactice qi/sau de

cercetate / Programe de formare pi dezvoltare profesionald continud / Planuri de invdJdm6nt

inbazaprerogativelor ce-i revin in conformitate cu reglementdrile Universit6lii din Oradea,

Directorul DAC, numeqte CMAI, cu aprobarea Rectorului/Prorectorului MCC, pentru

Programele de Studii (Licenld, Master, Doctorat) /$coli doctorale / Centre de cercetare /

Laboratoare didactice gi/sau de cercetare / Programe de formare gi dezvoltarc profesionald

continud / Planuri de invdldmdnt supuse evaludrii interne.

. Fi$ele de Audit in care se consemneazl rezultatul auditului se depun la DAC.

RECTOR Director DAC

nr.

6

Nr.
crt.

Programul de studii
LIMIDICC/LB/PFD

PC- Facultatea

Persoana de
contact (decan /

director /
coordonator)

Membrii CMAI Semndtura

Data
depunerii
Fiqei de
Audit
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Anexa 02.a

FI$A DE AUDIT INTERN

pentru pro gramele de studii Licenf ilVlaster/Doctorat/

Planuri de invlfimAnt

Denumirea programului de studii:

Nivelul (licentd / master/doctorat) :

Domeniul de studii:

Facultatea/$coala Doctorald:

Tipul evaludrii (AP/A/EP):

Forma de invdfdm6nt: IF/ID/IFR:

N formi. N econtormrtatr constatate
1. La cerintele normative
2. La standarde si indicatori de

performantd

II. EvidenJieri (dacd este cazul):
1. Indicatori de referintd

III: Recomand[ri:

Data

Membrii CMAI Semndtura

Persoana de contact ObservaJii Semndtura

Comisia de arbitraj (dacd este cazul)
Nume. Prenume Verdict Final Semndtura



FI$A DE AUDIT INTERN
pentru centrele de cercetare

Denumirea Centrului de Cercetare:
Domeniul:
Facultatea:

I. Num6r de puncte (Np):

l. Criterii primare de performanld:
2. Criterii secundare de performanJd:
3. Prestigiul profesional:

TOTAL (puncte ponderate):

II. Evidenlieri:

III: Recomanddri:

Data

Membrii CMAI

Director / Coordonator ObservaJii

Comisia de arbitraj (dacd este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final

Anexa_02.b

Semndtura

Semndtura

Semndtura
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Anexa_O2.c

FI$A DE AUDIT INTERN
pentru laboratoare didactice/de cercetare

Facultatea:
Departamentul:
Denumirea laboratorului didactic/cercetare:

I. Neconformitdfi constatate faf6 de Figa de prezentarc a laboratorului didactic/de cercetare

II: Recomand6ri:

Membrii CMAI Semndtura

$efde laborator Observalii Semn6tura

Comisia de arbitraj (daci este cazul)
Nume. Prenume Verdict Final Semndtura

9
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Anexa_02.d

FI$A DE AUDIT INTERN
pentru programele postuniversitare de formare gi dezvoltare profesionall continui

Facultatea I D epafiamentul :

Denumirea programului de postuniversitar de formare gi dezvoltare profesionald continu[:

Tipul programului:

Durata: ...sdptdm6nil...... .......ore

Forma de inv6{dm6nt:

L Neconformit constatate:

II. EvidenJieri (dacd este cazul):

III: Recomanddri:

Data

Membrii CMAI Semndtura

Persoana de contact Observatii Semndtura

Comisia de arbitraj (dacd este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semndtura

Neconformitdtri constatate
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Anexa _03

Cerere de inscriere

in

CORPUL AUDITORILOR INTERNI

Subsemnatul, ,(grad didactic) ,angajat al Universitdlii

din Oradea, in cadrul Facultdtii

e-mail:

Departamentul

prin prezenta, imi exprim

acceptul de inscriere/menlinere in Corpul Auditorilor Interni gi imi asum responsabilitatea

respectdrii procedurilor gi reglementdrilor specifice managemsntului calitd\ii, precum gi acceptul

obligaliei de a rdspunde solicitdrilor, de a respecta termenele pentru activitdJile intreprinse, opiniile

gi concluziile formulate gi de a suporta consecinJele pentru neimplinirile posibile.

telefon:

Oradea,

Data:

Semndtura
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