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CAPITOLUL L.
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Corpul auditorilor interni (CAI) este un organism independent constituit in cadrul
Universitatii din Oradea, format din cadre didactice (profesori/conferentiari/lectori/sefi lucréri) care
dispun de instruire adecvatd si care au solicitat participarea la activititile de evaluare/analiza
interna.

Art.2. Comisia de Audit Intern (CMAI) are responsabilitatea evaludrii corecte a programelor
de studii, planuri de invitimant, scoli doctorale, domenii de doctorat, centre de cercetare,
laboratoare didactice in conformitate cu reglementarile in vigoare.

ABREVIERI:

e UO - Universitatea din Oradea;

e SUO - Senatul Universititii din Oradea;

e CA — Consiliul de Administratie;

e CAI — Corpul Auditorilor Interni;

e CMALI - Comisia de Audit Intern;

e CCEAC - Comisia Centrala pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a Universitdtii din
Oradea;

¢ DAC — Departamentul pentru Asigurarea Calitatii;

e CEAQ — Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii a Senatului UO;

e SD — Scoala doctorala;

¢ DD — Domenii de doctorat;

e CC — Centre de Cercetare;

e FA — Fisa de Audit;

e LB - Laborator didactic sau de cercetare;

e PFDPC - Programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua;
e PI — Plan de invatamant;

e REI — Raport de Evaluare Interna;

o IF/ID/IFR — invitamant cu frecventd/la distantd/cu frecventa redusa;

e AP/A/EP - Autorizare Provizorie/ Acreditare/ Evaluare Periodica.

DOCUMENTE DE REFERINTA
o Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de urgentd nr. 75/2005 (reactualizata 2021) privind asigurarea calitatii
educatiei;

e HG 915/2017 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa, a standardelor, a
standardelor de referint si a listei indicatorilor de performantd a Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Superior (cu modificarile si completarile ulterioare);

e Hotirarea nr. 962/2024 privind Metodologia de evaluare externa a calititii educatiei in
invatamantul superior, forma aplicabila de la 09 februarie 2025
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e Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor
de performantd ARACIS (www.aracis.ro);

e Ghidul activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a
institutiilor de invatamant superior;

e Codul de Asigurare a Calitatii pentru procesele de educatie si cercetare de la
Universitatea din Oradea;

e Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului pentru Asigurarea Calitatii;

e Procedura de sistem privind elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli;

e Codul de Etica Profesionald al ARACIS;

e Codul de etici si deontologie universitara al Universitdtii din Oradea.

CAPITOLUL II.
MISIUNE SI OBIECTIVE

Art.3. Membrii CAI au misiunea de a asigura evaluarea interna a programelor de studii, scoli
doctorale, domenii de doctorat, centre de cercetare, laboratoare didactice, planuri de invatamant.

Art.4. Membrii CAI isi exprima opinii in mod onest, neutru si impartial. Nu aplica standarde
duble in evaluare si nu sunt partinitori fata de entitatea academica sau fatd de persoanele implicate.

Art.5. Cadrele didactice evaluatori, isi asuma responsabilitatea personald pentru afirmatiile si
opiniile exprimate si pot oricand dovedi acordul dintre acestea si reglementarile legale in vigoare.

CAPITOLUL III.
ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

Art.6. (1) Directorul DAC este responsabil pentru constituirea si validarea CAI in conformitate
cu Codul de Asigurare a Calititii pentru procesele de educatie si cercetare al Universitatii din
Oradea.

(2) Directorul DAC are responsabilitatea desemnarii  CMAI pentru verificarea
conformitatii REI a programelor de studii, centrelor de cercetare si laboratoarelor
didactice/cercetare, precum si a planurilor de invatamant;

(3) Directorul DAC numeste CMAL prin decizie, pentru fiecare program de studii, scoald
doctorald, centru de cercetare, laborator didactic / cercetare, plan de Invatiméant sau program
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua (Anexa_A.01).

Art.7. Membrii CAI au obligatia de a rdspunde solicitdrilor cu respectarea termenelor
stabilite.

Art.8. Principiile folosite la desemnarea membrilor CMAL:
a) sa fie membri ai Corpului Auditorilor Interni;

b) cel putin unul dintre membri CMAI sa fie de specializare apropiata de cea care urmeaza a
fi evaluata;

¢) si faca parte din alte facultati decat cele auditate.



Art.9. Directorul care gestioneaza programul de studii, scoald doctorald, centru de cercetare,
laborator didactic / cercetare, plan de invatdmant, program postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionald continud, transmite la DAC in format electronic REI, impreund cu adresa de inaintare.

Art.10. (1) CMAI verificd continutul REI in conformitate cu cerintele normative si
standardele ARACIS si cu standardele suplimentare ale Universitatii din Oradea:

(2) Membrii CMAI consemneazi in Fisa de Audit rezultatul evaluérii interne (Anexa
A.02.a-A.02.d). Fisa de Audit se dateaza, se semneaza de cei doi membrii CMAI si se transmite la
DAC in termen de maxim 7 zile lucratoare;

(3) Membrii CMAI pot lua legatura cu persoana de contact (responsabilul programului de
studiu, directorul/coordonatorul centrului de cercetare, seful laboratorului didactic/cercetare) si au
obligatia de a vizita si verifica infrastructura de sustinere a programelor de studii, centrelor de
cercetare si a laboratoarelor didactice/cercetare evaluate;

(4) Persoana de contact, responsabilul programului de studiu, directorul scolii doctorale,
coordonatorul centrului de cercetare, seful laboratorului didactic/cercetare, responsabilul cu
planurile de invatimant, va lua la cunostinta de continutul Fisei de Audit prin semnatura si va primi
un exemplar, de la secretariatul DAC;

(5) Dacid sunt neconformititi, persoana de contact va remedia neconformitdtile
consemnate in FA, avand posibilitatea contactarii membrilor CMAI;

(6) Dupa remedierea neconformitatilor persoana de contact transmite REI in varianta
corectata CMALI,

(7) Membrii CMALI verifica daca neconformitétile consemnate in FA au fost remediate
prin consemnarea acestui fapt ,,Neconformitdtile constatate au fost remediate”, dateazd si
semneaza FA;

(8) Eventualele diferende intre echipa de audit si auditati, fac obiectul analizei si a
verdictului Comisiei de Arbitraj (avand in componentd trei membri din CAI), numitd de Directorul
DAC.

Art.11. Documentele aferente activititilor de audit intern ale proceselor de invatamant si

cercetare se pastreazi la secretariatul DAC.

CAPITOLUL IV.
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Art.12. Corpul auditorilor interni  este constituit din  cadre  didactice
profesori/conferentiari/lectori/sefi lucrari, care dispun de instruire adecvatad si care au solicitat
participarea la activitatile de evaluare/ analiza interna.

Art.13. Pentru a deveni membru al CAI, solicitantul completeaza o cerere, care va fi
transmisd la DAC (Anexa_A03).

Art.14. Componenta CAI se actualizeaza anual si se afiseaza pe site-ul Universitdtii din
Oradea, www.uoradea.ro/Managementul calitatii.
Art.15. Remunerarea membrilor CMAI se face in conformitate cu reglementarile stabilite prin

Procedura de sistem privind elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli
(SEAQ_PS_DE_01-Anexa A.03.a).



CAPITOLUL V.
DISPOZITII FINALE

Art.16. Prezentul Regulament de organizare si functionare al CORPULUI AUDITORILOR
INTERNI PENTRU PROCESELE DE INVATAMANT SI CERCETARE este avizat de
Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul universitatii.



Anexa_01

DECIZIA
nr. /

pentru numirea si aprobarea Comisiilor de Audit Intern pentru Programele de Studii (Licenta,
Master, Doctorat) / Scoli doctorale/ Centre de cercetare / Laboratoare didactice si/sau de
cercetare / Programe de formare si dezvoltare profesionala continua / Planuri de invatamant

In baza prerogativelor ce-i revin in conformitate cu reglementarile Universitatii din Oradea,
Directorul DAC, numeste CMAI, cu aprobarea Rectorului/Prorectorului MCA, pentru
Programele de Studii (Licentd, Master, Doctorat) /Scoli doctorale / Centre de cercetare /
Laboratoare didactice si/sau de cercetare / Programe de formare si dezvoltare profesionald
continud / Planuri de invataméant supuse evaludrii interne.

p d Data
ersoana de s
N Programul de studii tact (d / depunerii
A contact (decan ) i
" | L/M/D/CC/LB/PFD , Membrii CMAI | Semnitura |  Fisei de
crt. director / .
PC- Facultatea Audit
coordonator)
e Fisele de Audit in care se consemneaza rezultatul auditului se depun la DAC.
RECTOR Director DAC




FISA DE AUDIT INTERN
pentru programele de studii Licentii/Master/Doctorat/

Planuri de invitamant

Denumirea programului de studii:
Nivelul (licentd / master/doctorat):
Domeniul de studii:
Facultatea/Scoala Doctorala:
Tipul evaluarii (AP/A/EP):

Forma de invatamant: IF/ID/IFR:

I. Neconformitdti constatate:

Anexa _02.a

. La cerintele normative

La standarde si indicatori
performantd

de

I1. Evidentieri (daca este cazul):
1. Indicatori de referintd

[11: Recomandari:

Data

Membrii CMAI

Persoana de contact

Observatii

Comisia de arbitraj (daca este cazul)
Nume, Prenume

Verdict Final

Semnatura

Semnatura

Semnatura




Anexa_02.b

FISA DE AUDIT INTERN
pentru CENTRELE DE CERCETARE

Denumirea Centrului de Cercetare:
Domeniul:
Facultatea:

I. Numir de puncte (Np):
1. Criterii primare de performanta:

2. Criterii secundare de performanta:
3. Prestigiul profesional:

TOTAL (puncte ponderate):
I1. Evidentieri:
[1I: Recomandari:

Data s

Membrii CMAI Semnatura

Director / Coordonator Observatii Semnatura

Comisia de arbitraj (daca este cazul)

Nume, Prenume Verdict Final Semnatura




Anexa_02.c

FISA DE AUDIT INTERN
pentru laboratoare didactice/de cercetare

Facultatea:
Departamentul:

Denumirea laboratorului didactic/cercetare:

1. Neconformititi constatate fatd de Fisa de prezentare a laboratorului didactic/de cercetare

II: Recomandari:

Data

Membrii CMAI Semnitura

Sef/responsabil de laborator Observatii Semnétura

Comisia de arbitraj (daca este cazul)

Nume, Prenume Verdict Final Semnatura




Anexa_02.d

FISA DE AUDIT INTERN

pentru programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continui

Facultatea / Departamentul:

Denumirea programului de postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua:

Tipul programului:

Forma de invatdmant:

I. Neconformitati constatate:

Neconformitati constatate

I1. Evidentieri (daca este cazul):

1I1: Recomandari:

Data
Membrii CMAI Semnatura
Persoana de contact Observatii Semnatura

Comisia de arbitraj (daca este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnatura
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Anexa _03

Cerere de inscriere
in
CORPUL AUDITORILOR INTERNI

Subsemnatul, , (grad didactic) , angajat al
Universitatii din Oradea, in cadrul Facultatii ,
Departamentul , e-mail: -
telefon: prin prezenta, imi exprim acceptul de inscriere/mentinere in

Corpul Auditorilor Interni si imi asum responsabilitatea respectarii procedurilor si reglementarilor
specifice managementului calitatii, precum si acceptul obligatiei de a raspunde solicitarilor, de a
respecta termenele pentru activittile intreprinse, opiniile si concluziile formulate si de a suporta
consecintele pentru neimplinirile posibile.

Oradea, Semnatura
Data:
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