ANUNT IMPORTANT

Informatiile din prezentul document nu inlocuiesc, ci doar completeaza Ghidul Programului
Erasmus+ pentru anul 2019, disponibil pe site-ul www.erasmusplus.ro

Varianta oficiald a Ghidului programului Erasmus+ este cea in limba engleza.

Toate indrumarile necesare in vederea realizarii unei candidaturi de succes sunt detaliate in
Ghid; de asemenea, pe site veti gasi formularele de candidatura, imediat ce vor fi definitivate de
Comisia Europeana.

In Anexa gisiti o varietate de resurse pe care va invitam si le consultati, in vederea depunerii
unei candidaturi de succes.



1. BUGETUL PROGRAMULUI

In anul 2019 bugetul Romaniei pentru programul Erasmus+, actiuni descentralizate, este de
81 483 095 Euro, cu urmaétoarele alociri initiale*:

ACTIUNEA CHEIE 3
ACTIUNEA CHEIE | (AC3) — Sprijin

2 (AC2) - Pentru Reformarea
Parteneriate Politicilor

strategice (Proiectele de dialog
pentru tineret)

ACTIUNEA CHEIE 1
DOMENIU (AC1) - Proiecte de
mobilitate

Educatie scolara
(School education, 3 416 865Euro 12 575 922 Euro -
SE)

Invagimant
universitar —
mobilitate intre tarile
programului (Higher
education, HE)

31422 805 Euro 3209 761 Euro -

Invitamant
universitar —
mobilitate catre si
dinspre tirile 4 461 561 Euro (**) - -
partenere
(International credit
mobility)

Formare

profesionala
(Vocational 15 605 107 Euro 3572 958 Euro -
education and
training, VET)

Educatia adultilor

. E E -
(Adult education, AE) 747 069 Euro 4181308 Euro

Tineret (Youth)*** 4 260 133 Euro 2 213 051 Euro 278 116 Euro

* Nivelul maxim poate suferi ajustéri, in functie de forma finala a bugetului general al
programului pe 2019, care nu este inci definitivat de Comisia Europeani** Intrucét pentru
domeniul tineret vor exista 3 termene limita, procentual bugetul disponibil se va repartiza
astfel:

Pentru Actiunile Cheie 1 si 3:
- 40% (primul termen) ,

- 25 % (al doilea termen) si

- 35% (ultimul termen).




Maxim 25% din bugetul total destinat proiectelor de mobilitate (AC1) in domeniul tineretului
destinate tinerilor (schimburi de tineri) si lucratorilor de tineret va fi alocat cooperirii cu tarile
partenere din vecindtatea Uniunii Europene.

Pentru Actiunea cheie 2:
- 25% (primul termen) ,
- 40% (al doilea termen) si

- 35% (ultimul termen).



2. REGLEMENTARI GENERALE LA NIVELUL ANPCDEFP
2.1 NEREGULI, SUSPICIUNI DE FRAUDA

ANPCDEFP isi rezerva dreptul de a aplica masuri administrative (de restrictie a dreptului de a
mai candida) si penalititi financiare candidatilor care utilizeaza declaratii sau documente false
in dosarul de candidaturi; acelasi lucru se aplici beneficiarilor care vor implementa proiectele
fiind in situatia de conflict de interese (*), in acord cu Strategia Nationald pentru Lupta
Antifraudi si de Protejare a Intereselor Financiare ale UE in Romania (inclusiv sesizarea
autoritdtilor competente, nationale si europene).

Deasemenea, beneficiarii de granturi care se vor afla in situatia de nerealizare a obligatiilor
contractuale vor fi penalizati financiar, proportional cu masura in care aceasta nerealizare
afecteaza indeplinirea obiectivelor mentionate in formularul de candidatura.

(*) conflictul de interese poate apdrea in special ca rezultat al intereselor economice, al
afinitatilor politice sau nationale, al legaturilor familiale sau emo tionale sau al oricarei alte
legaturi relevante sau al unui interes comun; astfel, reprezentantul legal al entitafii care
obfine finantare sau un membru al echipei de proiect nu poate sa se situeze in conflict de
interese in cazurile in care se achizifioneazd bunuri sau servicii, lezand astfel imaginea
programului si a Comisiei Europene.

2.2 ATENTIONARE PRIVIND DUBLA FINANTARE

In conformitate cu reglementirile Regulamentului Financiar aplicabil bugetului general al UE,
nr. 966/2012, si in conformitate cu regulile specifice ale programului mentionate in Ghidul
pentru Agentiile Nationale, dubla finantare este interzisa.

Astfel, institutiile nu pot solicita decat o singura data finantare din fonduri ale UE pentru unul si
acelasi proiect. Se considera dubla finantare identificarea intr-o propunere de proiect a unor
pasaje de text similare sau identice cu alte propuneri de proiecte depuse de alte institutii
(indiferent daca au fost depuse la acelasi termen limiti sau la termenele limita precedente si
indiferent daca au fost depuse de aceeasi institutie sau de institutii diferite). Deasemenea se
considera dubla finantare identificarea unor pasaje similare sau identice in candidaturi depuse
de acelasi candidat la acelasi termen limita sau la termene limita diferite daca la termenul
anterior candidatura a fost aprobata.

Aceasta va conduce la RESPINGEREA propunerii de proiect. Pentru abateri repetate, AN isi
rezerva dreptul de a opri institutiile in cauza sa mai candideze.

De asemenea, se considera dubla finantare situatia cind aceeasi cheltuiali este decontati
simultan din 2 surse de finantare diferite (cu exceptia cazului in care se poate dovedi
complementaritatea).

In cazul in care identificarea dublei finantari se realizeazi dupa ce propunerea de proiect a fost
deja finantatd, institutia beneficiara a grantului va restitui integral sumele tranferate de
ANPCDEFP pentru derularea proiectului.



2.3 CONTESTATII

Candidatii ale caror candidaturi sunt respinse in baza criteriilor de eligibilitate pot solicita o
revizuire a deciziei in termen de maximum 5 zile lucratoare de la anuntarea rezultatelor.

Candidatul aflat in aceasta situatie poate contesta decizia aducand argumente in sprijinul
contestatiei. Contestatia se trimite pe email la adresa contestatii@anpcdefp.ro, completand
Formularul de contestatie si atasandu-1 mesajului. ANPCDEFP va raspunde contestatiei pe
email in maximum 10 zile lucratoare de la primirea acesteia.

Candidatii, ale cidror proiecte nu au fost selectate pentru finantare la finalul procesului de
selectie, pot contesta acest lucru, aducand argumente, in termen de maximum 5 zile lucritoare
de la anuntarea rezultatelor.

Contestatia se trimite pe email, la adresa contestatii@anpcdefp.ro, prin completarea
Formularului de contestatie. Contestatia nu se poate referi la aprecierile evaluatorilor si nici la
punctajul atribuit de acestia. Procedura de tratare a contestatiei NU implica o reevaluare
calitativa a candidaturii, ci consta in verificarea regularititii procesului de evaluare in sine si a
conformitatii acestuia cu regulile in vigoare. ANPCDEFP va raspunde contestatiei pe email in
maximum 10 zile lucratoare de la primirea acesteia.

2.4 ALTE REGLEMENTARI ADMINISTRATIVE

Candidatul este organizatia/institutia care depune o solicitare de finantare. Candidatul poate
depune o solicitare de finantare fie in numele propriei organizatii/institutii, fie in calitate de
coordonator al unui consortiu. Candidatul trebuie si fie un organism neafiliat unui partid sau
formatiuni politice.

DOAR pentru candidatii care NU sunt institutii publice (conform legislatiei din
Romaénia) si solicita un grant mai mare de 60.000 Euro: este obligatoriu sa detina
un certificat de atestare fiscala (eliberat de ANAF), valabil la momentul depunerii
candidaturii, din care sa rezulte faptul ca institutia NU figureaza cu obligatii
fiscale si alte obligatii bugetare restante, care va fi incarcat in anexe, la momentul
trimiterii candidaturii.

Agentia Nationala isi rezerva dreptul de a efectua analiza capacitatii financiare si institutionale
pentru beneficiarii care — fara a depési un grant de 60.000 Euro/proiect, ajung sa depiseasca
100.000 Euro/an, cumulat din mai multe proiecte, in situatia in care analiza interna de risc,
bazatd pe managementul unor proiecte anterioare, conduce la aceasta concluzie si, drept
urmare, sa ia decizia de acordare a contractului/contractelor in conditii speciale.

Chiar si in cazul institutiilor publice, Agentia Nationala isi rezerva dreptul de a efectua analiza
capacitatii institutionale pentru beneficiarii unor granturi (unice sau cumulate) de peste
100.000 Euro/an, daca analiza interna de risc, bazata pe managementul unor proiecte
anterioare, conduce la aceasta concluzie si, drept urmare, si ia decizia de acordare a
contractului/contractelor in conditii speciale.

Contractarea proiectelor primite de la candidatii cu care ANPCDEFP este in litigiu
pentru recuperarea unor debite si care au punctaj pentru a fi finantate se va face numai in conditii



speciale: cu avans 0 (zero) si returnarea cheltuielor eligibile dupa aprobarea raportului final.

ANPCDEFP isi rezerva dreptul de a aplica masuri administrative (de restrictie a dreptului de a
mai candida sau de excludere de la finantare) candidatiilor care nu si-au indeplinit obligatiile
contractuale cu privire la rambursarea partii din grant cuvenite partenerilor.

2.5 PRIORITATILE EUROPENE iN CONTEXT NATIONAL

Incepand cu anul 2018, fiecare tari participanti la Program poate decide si se focalizeze mai
mult pe anumite prioritati stabilite la nivel european, in concordanta cu politicile sale nationale.

Astfel, pentru 2019, urmatoarele priorititi europene sunt considerate relevante pentru
proiectele depuse in Romania:

Prioritate orizontala:

» Incluziunea sociala: va fi acordata prioritate actiunilor care promoveaza
incluziunea, diversitatea, egalitatea, echilibrul de gen si non-discriminarea in
domeniile educatie, formare profesionala si tineret. Programul va sprijini
proiecte care promoveaza asumarea de valori comune, egalitatea,
nediscriminarea si incluziunea sociala, inclusiv pentru persoanele cu afectiuni
medicale; proiectele care isi propun sa stimuleze dezvoltarea competentelor
sociale, civice si interculturale, siguranta online si starea de bine in lumea
digitald si sa combatd discriminarea, segregarea, rasismul, fenomenul
bullying (inclusiv cyber bullying, violenta, stirile false si alte forme de
dezinformare online).

Prioritdti specifice pe domenii/sectoare:

Educatie Scolara:

1. Sprijinirea institutiilor de invatamant in combaterea fenomenului de parasire
timpurie.

2. Cresterea accesului la educatie si ingrijire de inalta calitate, cu costuri
rezonabile, a copiilor prescolari.

VET:

1. In domeniul formadrii profesionale, prioritate va fi acordatd dezvoltarii de
parteneriate cu angajatorii, parteneriate care au ca scop promovarea invatarii
bazate pe munca/activitate practica in toate formele sale, inclusiv tnvatamantul
dual, cu o atentie speciala acordata formarii ucenicilor, prin implicarea
partenerilor sociali, companiilor si organizatiilor/institutiilor care ofera
SJormare profesionala si cu un interes specific pe dimensiunea locala si regionala,
pentru a produce rezultate concrete la baza.

2. Crearea oportunitatilor pentru formarea initiala si continua a profesionistilor
tn domeniul VET si a personalului administrativ responsabil de dezvoltarea
strategica a institutiilor VET sau de dezvoltare curriculara. Prin profesionisti in



domeniul VET se intelege: profesori de discipline VET, formatori de profesori
VET, mentori (atat din scoli, cat si de la locul de practica al elevilor) - pentru
proiecte de mobilitate.

Personalul administrativ responsabil de dezvoltarea strategica a institutiilor
VET cuprinde, dar nu este limitat la: directori, membri ai Consiliului de
Administratie — indiferent de specializarea acestora sau materia pe care o
predau, responsabili cu dezvoltarea proiectelor de mobilitate sau proiectelor
europene, precum si responsabilii de organizarea stagiilor de practica.
Mobilitatea acestora trebuie sa fie clar legata de dezvoltarea institutionala si
poate cuprinde, dar nu este limitata la: schimburi de experienta si know-how sau
perioade de observare la alte organizatii din domeniu sau de pe piata muncii
(companii). In urma acestor mobilitdti, participantii trebuie sa imbundtdateasca
sau sa dobandeasca atitudini si competente aplicabile in activitatea de
dezvoltare strategica a organizatiei din care provin.

O atentie speciala va fi acordata actualizarii si dezvoltarii de materiale si
instrumente digitale de invatare in domeniul VET, pentru proiecte de parteneriat
strategic

NB: in acest sens subliniem ca incurajam candidatii sa cuprinda in proiectele de
mobilitate pentru personal si posibilitatea finantarii de mobilitati in Romania,
ale personalului din companiile din strainatate cu care exista relatii de
parteneriat (posibilitatea este prevazuta in Ghidul Programului).

Invatamant universitar

1. Solutionarea lacunelor in materie de competente si a discordantelor prin: a)
promovarea unor noi pedagogii inovatoare, pentru a crea st a dezvolta
programe de invatamant care sa indeplineasca nevoile de invatare ale
studentilor, fiind in acelasi timp relevante pentru piata muncii si nevoile
societatii, inclusiv prin utilizarea mai buna a invatarii deschise, online, mixte, la
locul de munca si multidisciplinare; pentru a permite o invatare mai flexibila,
pentru a creste varietatea cursurilor si pentru a dezvolta competentele digitale
ale formatorilor/profesorilor si studentilor; b) activitati care au ca scop
extinderea adoptarii de teme in care exista lipsa de competente si imbunatatirea
orientarii in cariera; c) activitati care sustin dobandirea unor abilitati
transferabile, antreprenoriale si digitale;

2. Promovarea si recompensarea excelentei in predare si in dezvoltarea
competentelor, inclusiv prin corelarea invatamantului cu cercetarea si inovarea
si promovarea parteneriatelor de invatare si predare cu parteneri comerciali si
necomerciali din sectorul privat.

Educatia Adultilor

In domeniul educatiei adultilor, prioritate va fi acordata proiectelor care
urmaresc :



1.imbunatdatirea si extinderea ofertei de oportunitati de invatare de calitate
ridicata, adaptate la nevoile persoanelor cu competente reduse sau adultilor cu
calificari de nivel inferior, astfel incat ei sa dobandeasca abilitati de
citire/scriere/intelegere, calcul numeric sau digitale, inclusiv prin validarea
abilitatilor dobandite prin invdatare non-formala sau informala;

2, extinderea st dezvoltarea competentelor educatorilor, in special a celor de
predare a cunostintelor de citire /scriere /intelegere, calcul numeric sau digitale,
adultilor cu competente reduse sau calificari de nivel inferior, inclusiv prin
utilizarea TIC.

Tineret

In domeniul tineretului, in acord cu Strategia Uniunii Europene in domeniul
tineretului 2019-2027, accentul va fi pus pe promovarea calitatii, a inovatiei si a
recunoasterii muncii de tineret, acordand prioritate proiectelor care:

1. sprijina lucratorii de tineret in dezvoltarea si impartdasirea de metode efective,
pentru a gjunge la tinerii marginalizati si care sa previna raspandirea
rasismului si a intolerantei printre tineri si in adresarea riscurilor,
oportunitatilor si implicatiilor digitalizarii;

2, sprijina incluziunea st angajabilitatea tinerilor cu oportunitati reduse
(inclusiv a tinerilor NEETs), cu accent particular pe tinerii aflati in risc de
marginalizare si tineri provenind din familii de migranti, inlcusiv imigranti si

refugiati;

Aceste priorititi sunt luate in considerare in procesul de selectie a candidaturilor

la capitolul Relevanta: astfel, nicio candidatura nu poate lua scorul maxim la

Relevanta, indiferent cat de bine este argumentata, daca nu se adreseaza
prioritatii orizontale si, in functie de domeniu, uneia dintre priorititile de sector

mentionate anterior.




3. ACTIUNEA CHEIE 1 (AC1) - PROIECTE DE MOBILITATE

3.1 OBIECTIVE

Obiectivele generale ale programului, precum si obiectivele specifice si prioritatile europene
sunt detaliate in Ghid, atat cele orizontale cét si cele corespunzitoare unui domeniu sau altul.

Va rugam sa acordati atentie prioritatilor europene vizate in context national,
mentionate anterior (2.5).

In mod special, in cadrul proiectelor de mobilitate, ANPCDEFP va urmiiri in anul 2019:

» Cresterea volumului si calitatii mobilitatilor cu scop de invitare — o atentie deosebiti va fi
acordata recunoasterii rezultatelor invatarii prin diferite instrumente: ECTS, Europass
Mobility, ECVET, Youthpass.

» Cresterea volumului si calitatii mobilitatilor cu scop de invitare realizate inspre si dinspre
tarile partenere (in domeniile invatimantului universitar si tineretului) — de asemenea se va
acorda o atentie deosebita utilizarii ECTS (sau echivalent) si Youthpass, ca instrumente de
recunoastere a rezultatelor invatarii.

» Incurajarea participarii persoanelor cu nevoi speciale in proiecte de mobilitate in toate
sectoarele (pentru care se acorda finantare suplimentara).

» Incurajarea participarii tinerilor cu oportunititi reduse (in domeniile tineret, formare
profesionala si invatdmant superior), inclusiv refugiati, solicitanti de azil, migranti.

= TIncurajarea participarii persoanelor din zonele rurale (domeniile educatie scolari, formare
profesionala si educatia adultilor) in proiecte de mobilitate.

= Incurajarea participarii in proiecte de mobilitate (domeniile educatie scolara, formare
profesionala, educatia adultilor si tineret) a institutiilor care nu au mai beneficiat de
finantare prin programul Erasmus+.

3.2 CUM SE CANDIDEAZA
Pasul 1.

Pentru a beneficia de finantare in programul Erasmus+ este nevoie ca toti candidatii s aiba cod
PIC; cei care nu il au deja, trebuie si se inregistreze pentru obtinerea acestuia intr-un registru
electronic unic la nivelul UE, asa numita Facilitate Unici de Inregistrare (Unique Registration
Facility - URF), cod care va fi folosit in toate etapele proiectului, dar si in anii urmatori pentru
depunerea unei noi candidaturi.

Inscrierea se face AICI. Aveti la dispozitie un manual complet legat de Facilitatea Unici de
Inregistrare AICI si un tutorial AICI.



Pasul 2

Dupi inscrierea in URF si obtinerea Codului de Identificare, candidatii trebuie sa completeze
formularele electronice de candidatura si sa le transmita on-line.

Formularele de candidatura vor fi completate in limba roméana, cu exceptia sectorului Tineret,
unde se pot completa in romana, englezi sau franceza.

Informatii detaliate despre transmiterea candidaturii se gasesc in Ghidul programului, Partea C.
Candidatii sunt sfatuiti sa consulte cu atentie acest capitol, inainte de transmiterea candidaturii.

NOTA:
NU se trimit la ANPCDEFP documente tiparite (pe hartie)!!!

Candidaturile sau completari ale acestora trimise prin posta, fax, curier sau scanate pe email
NU vor fi acceptate.

3.3 TERMENE LIMITA

"  05.02.2019 ora 12.00 (ora Bruxelles-ului) termen unic pentru domeniile
educatie si formare profesionala

" 05.02, 30.04, 01.10.2019 (ora 12.00, ora Bruxelles-ului) pentru domeniul
tineret (va rugam sa tineti cont de precizarile din Ghidul programului referitoare la
perioadele de derulare a proiectelor, in functie de termenul limita ales).

Va rugam sa respectati cu strictete notificarea din Ghidul programului referitoare la ora la care
se inchide procesul, ora 12.00 (ora Bruxelles-ului), adica ora locali 13.00; orice candidatura
trimisa dupi aceasta ora va fi automat respinsi de sistemul electronic!

NOTA:

Vi recomandam insistent sd nu amanafi transmiterea candidaturii pentru ultima zi, intrucat
este posibil ca, din cauza numarului mare de accesdari, serverul sd se blocheze. Sistemul este
centralizat la nivelul UE si se inchide automat.
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3.4 CRITERII DE ELIGIBILITATE, DE EXCLUDERE, DE SELECTIE, DE
ACORDARE A GRANTULUI

Acestea sunt detaliate in Ghidul programului, Partea B (referitoare la Actiunea AC1).
3.4.1 Pentru domeniul Tineret

Grupurile informale de tineri pot candida doar daca sunt reprezentate (inclusiv contractual) de
o organizatie nonguvernamentali infiintata conform ordonantei 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii sau de o institutie publicd implicatd nemijlocit in lucrul cu tinerii.

NU vor fi finantate candidaturile depuse de grupuri informale de tineri de sine statitoare, dar
aceste grupuri se pot implica in proiecte in cadrul programului ERASMUS+, in calitate de
parteneri.

Pentru proiectele care vizeaza mobilitatea lucratorilor de tineret, pentru a preveni eventualele
confuzii, va rugdm si tineti cont de prevederile standardului ocupational ,lucrator de tineret”
(cod COR: 341205).

3.4.2 Pentru domeniul Educatiei Scolare

In cadrul programului Erasmus+, in Romania sunt considerate scoli eligibile toate institutiile de
invatdmant preuniversitar, inclusiv cele pentru activititi extragcolare si centrele de excelenti,
definite de Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si de reglementirile M.E.N

In ceea ce priveste institutiile care pot coordona un consortiu de scoli, acestea pot fi:
Inspectorate scolare, CJRAE, CCD, Consilii judetene, Consilii locale sau primarii.

3.4.3 Pentru domeniile VET si Educatia adulgilor

Pentru a preveni eventuale confuzii de incadrare a candidaturii pe un anume grup tinta sau
organizatii eligibile in domeniile VET si Educatia adultilor, vd rugidm si tineti cont de faptul ca
in sensul programului Erasmus+, educatia adultilor se refera la orice tip de formare
care NU are caracter de formare profesionala (initiala sau continua). Glosarul cu

termeni cheie din Anexa III a Ghidului programului poate fi utili pentru clarificari.

3.5 REGULI DE FINANTARE
Regulile de finantare sunt detaliate in Ghidul programului, Partea B, Actiunea AC1.

3.5.1. Pentru domeniile educatie scolara, universitar (mobilitate intre {arile
Programului), formare profesionala (VET) si educatia adultilor, ratele nationale de
subzistenta pe zi, aplicabile pentru fiecare domeniu si tip de participanti in parte sunt:

a. Personal din educatia scolara, VET, domeniul universitar sau din domeniul
educatiei adultilor, inclusiv persoanele insotitoare:
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Tara de destinatie Mobilitatea
personalului (Euro/zi)

Danemarca, Finlanda, Irlanda, Islanda, Liechtenstein, 180
Luxemburg, Marea Britanie, Norvegia, Suedia

Austria, Belgia, Cipru, Grecia, Germania, Franta, Italia, 160
Malta, Olanda, Portugalia, Spania

Bulgaria, Cehia, Croatia, Estonia, Letonia, Lituania, FYRO 140
Macedonia, Polonia, Serbia, Slovacia, Slovenia, Ungaria,
Turcia

Costurile de transport sunt prezentate in Ghidul programului, Partea B, Actiunea ACi.

NOTA:

Pentru domentile educatie scolara si educatia adultilor, pentru a putea realiza un buget
realist, va recomandam sa identificati furnizorii de curs inainte de depunerea candidaturii.

b. Studenti - invajamant universitar, mobilitate intre {arile Programului

Pentru studentii care efectueaza o mobilitate de studiu, granturile lunare sunt fixate in functie
de tara de destinatie astfel:

Tara de destinatie Nivelul national fixat
al grantului (€/luna)

Austria, Belgia, Cipru, Grecia, Germania, Finlanda, Franta, 520
Irlanda, Italia, Islanda, Liechtenstein, Luxemburg, Norvegia,
Malta, Marea Britanie, Olanda, Portugalia, Spania, Danemarca,
Suedia

Bulgaria, Croatia, Cehia, Estonia, Letonia, Lituania, FYRO 470
Macedonia, Polonia, Serbia, Slovacia, Slovenia, Ungaria, Turcia.

NOTA:

Pentru studenfii cu oportunitafi reduse (cei care beneficiaza de bursa sociala sau se califica
pentru a beneficia), in caz ca au fost selectai pentru o mobilitate de studiu Erasmus, la
granturile de mai sus se adauga 200 Euro/luna.

Pentru studentfii care efectueazda o mobilitate de plasament, la granturile din tabel se adauga
200 Euro/luna.

Cele doua tipuri de sume suplimentare nu sunt cumulative.

c. Studenti si personal universitar, mobilitate catre si dinspre tarile partenere:
regulile de finantare sunt detaliate in Ghidul programului, partea B, Actiunea ACi.

Pentru studenti, care efectueaza o mobilitate de studiu sau de plasament subzistenta pentru
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mobilitatile din Romaénia cétre tara partenera este de 700 Euro/luna, iar pentru mobilitatile din
tara parteneri ciatre Romania este de 800 Euro/luna.

Pentru personalul universitar, subzistenta pentru mobilititile din Romania citre tara
partenera este de 180 Euro/zi, iar pentru mobilitatile din tara partenera catre Romania este de
140 Euro/zi.

Granturile pentru transport sunt prezentate in Ghidul programului, Partea B, Actiunea ACi.

d. Eleviin formare profesionala initiala — VET

Tara de destinatie Subzistenta Euro/zi
Austria 104
Belgia 104
Bulgaria 88
Cehia 88
Cipru 104
Croatia 88
Danemarca 120
Estonia 88
Finlanda 120
Franta 104
FYRO Macedonia 88
Germania 104
Grecia 104
Irlanda 120
Islanda 120
Italia 104
Letonia 88
Liechtenstein 120
Lituania 88
Luxemburg 120
Malta 104
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Marea Britanie 120
Norvegia 120
Olanda 104
Polonia 88
Portugalia 104
Serbia 88
Slovacia 88
Slovenia 88
Spania 104
Suedia 120
Turcia 88
Ungaria 88

NOTA:
Elevii in formare initiala (VET) pot beneficia de persoane insofitoare.

Solicitarea unei persoane insofitoare este eligibila la fiecare grup de minim 7 minori ce se
deplaseaza intr-un flux. Minor se considera participantul care inca nu a implinit 18 ani in
prima zi de mobilitate.

Toate celelalte costuri legate de realizarea proiectelor (transport, organizarea mobilitétii,
pregitire lingvistica) sunt cele mentionate in Ghidul programului.

3.5.2 Pentru domeniul Tineret costurile proiectelor de mobilitate sunt cele mentionate in
Ghidul programului. In cazul activititilor de tip schimburi de tineri, se vor aproba costurile
aferente liderilor de grup pentru un lider la fiecare patru tineri, cu exceptia cazurilor bine
justificate care implicd minori, tineri cu dizabilititi sau tineri din centre de plasament, in
proportie de cel putin jumatate din componenta grupului national.

Aspecte legate de costurile exceptionale/costurile aferente participarii tinerilor cu
nevoi speciale sau cu oportunitati reduse, domeniul Tineret:

= Aceste costuri sunt acordate in regim de costuri ,reale”, iar la raport vor fi justificate in
baza documentelor financiare solicitate;

= Fiecare tip de cost va fi solicitat pe o linie separati, dedicati, si nu pe categorii globale;
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= Solicitarea de cost exceptional pentru participarea tinerilor cu posibilitdti (oportunitati)
reduse va fi justificatd prin demonstrarea valorii adaugate a impactului, comparativ cu
costurile de pregatire si cheltuielile normale din proiect; trebuie demonstrat pertinent de
ce este absoluti nevoie de aceste costuri suplimentare, in sectiunea dedicata pregatirii;

= Costurile de cazare pentru Vizita de Pregatire in Avans (acolo unde se aplica) vor fi
aprobate in limita a 50 de Euro de persoana pe zi/activitate si trebuie sa fie justificate in
sectiunea dedicatid din formularul de candidatura;

Costurile pentru traducere/interpretare vor fi aprobate in limita a 50 de Euro pe zi. Aceasti
limita se aplica si altor servicii de suport din categoria costurilor exceptionale/costuri aferente
participarii tinerilor cu nevoi speciale. Costurile vor fi justificate in sectiunea dedicata din
formularul de candidatura.

NOTA: In cazul in care vor exista solicitdri exagerate sau nejustificate in cadrul
categoriilor de buget menfionate anterior, Agenfia Nationald isi rezerva dreptul sa aprobe
aceste solicitdri doar pand la limita prefului piefei. In cazul in care costurile solicitate
pentru categoriile de mai sus nu susfin activitdfile propuse sau in cazul in care sunt
prezentate global, fara a se identifica clar distribugia pe categorii de cheltuieli si modul de
calcul, Agenfia Nationala isi rezerva dreptul sa nu aprobe aceste costuri.

3.6 ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezultatele evaludrii proiectelor vor fi anuntate intr-o perioada orientativa de 4 luni de la
termenul limita de trimitere a candidaturii. Va rugam s luati in considerare acest termen cand
planificati data la care proiectul va incepe.

3.7 CE SE INTAMPLA CU PROIECTELE APROBATE?

Pentru contractare, scrisorile de mandat din partea partenerilor trebuie si fie cele
corespunzatoare anului 2019. Vi rugam sa va asigurati cd veti primi aceste documente in
original, in timp util.

Desi organizatia candidata este responsabila in numele parteneriatului pentru depunerea
dosarului de candidatura, in cazul in care propunerea este aprobati, responsabilitatea pentru
implementarea proiectului revine intregului parteneriat in baza sarcinilor asumate de fiecare
partener. Agentia Nationald nu va accepta schimbarea partenerilor unui proiect aprobat, dupa
momentul semnarii contractului.
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4. ACTIUNEA CHEIE 2 (AC2) — PARTENERIATE STRATEGICE

4.1 OBIECTIVE

Obiectivele generale ale programului, precum si obiectivele specifice si prioritatile europene
sunt detaliate in Ghid, atat cele orizontale cét si cele corespunzitoare unui domeniu sau altul.

Va rugam sa acordati atentie prioritatilor europene vizate in context national,
mentionate anterior (2.5).

In mod special, pentru Parteneriate strategice (AC2), ANPCDEFP va urmairi in anul 2019:

» Implicarea in proiecte a autoritatilor publice locale/regionale/nationale cu rol in
educatie, formare profesionali sau tineret

» Implicarea in proiecte a intreprinderilor sau a altor actori socio-economici

» Sprijinirea initiativelor cross-sectoriale (proiecte care se adreseazi mai multor domenii)

= Incurajarea sustenabilititii proiectelor si a transferabilitatii produselor si practicilor
inovatoare

» Participarea in proiecte a persoanelor cu nevoi speciale

» Participarea in proiecte a tinerilor cu oportunititi reduse si incurajarea proiectelor de
incluziune sociald (inclusiv refugiati, solicitanti de azil, migranti)

» Implicarea in proiecte a scolilor, autoritatilor locale si ONG-urilor situate in zone rurale

4.2 TIPURI DE PROIECTE

In functie de obiectivele si componenta parteneriatului strategic, proiectele pot fi de dou tipuri:

= Parteneriate strategice pentru sustinerea inovarii (cu produse intelectuale)

Este de asteptat ca proiectele sd dezvolte rezultate inovatoare si sd se angajeze in activitati
intensive de diseminare si exploatare a produselor existente si a celor noi produse sau a
ideilor inovatoare. Candidatii au posibilitatea de a solicita un buget dedicat pentru
rezultate/produse intelectuale si evenimente de multiplicare pentru a raspunde direct
aspectului de inovare al actiunii. Aceste tipuri de proiecte sunt deschise catre toate
domeniile de educatie, formare si tineret.

= Parteneriate strategice pentru sustinerea schimbului de bune practici (fara
produse intelectuale)

Scopul principal este de a permite organizatiilor sa dezvolte si sa consolideze relatiile dintre
ele, sa isi dezvolte capacitatea de a functiona la nivel transnational, s impartaseasca si sa
confrunte idei, practici si metode. Proiectele selectate pot produce, de asemenea, rezultate
concrete si este de asteptat sa disemineze rezultatele activitatilor lor, dar intr-un mod care
este proportional cu scopul si domeniul de aplicare al proiectului. Aceste rezultate si
activitati vor fi co-finantate din bugetul standard pentru managementul si implementarea
proiectului.
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NOTA:

Parteneriatele strategice relevante pentru domeniul universitar nu se pot
rezuma la schimbul de bune practici, trebuie sa aiba si componenta de
sustinere a inovarii (produse intelectuale).

ATENTIE!! Pentru domeniul educatiei scolare, exista un format specific in
cadrul Parteneriatelor Strategice pentru sustinerea schimbului de bune
practici: Parteneriate de schimb interscolar, la care pot participa doar scoli.
Aceste proiecte utilizeaza oportunitatile de mobilitati ale cadrelor didactice si
elevilor pentru a spijini scolile participante sa se dezvolte ca organizatii si sa-si
creasca competentele de a lucra in proiecte internationale.

Pentru acest tip de parteneriate Agentia Nationala va aloca 75% din bugetul
destinat domeniului educatie scolara.

Pentru parteneriatele de schimb interscolar, AN va acorda prioritate
parteneriatelor e-Twinning.

In domeniul Tineretului, vi atragem atentia asupra altui format specific:
Initiativele transnationale pentru tineret: Aceste parteneriate strategice pentru tineret
isi propun si incurajeze angajamentul social si spiritul antreprenorial al tinerilor.

RECOMANDARE!

Agentia Nationala recomanda candidatilor din domeniile educatie scolara,
educatia adultilor, formare profesionala si tineret cu mai putina experienta in
Erasmus+ sau predecesorii sii sa se orienteze cu precadere spre al doilea tip de
proiecte, de schimb de bune practici; nu este obligatoriu ca un proiect de
parteneriat strategic sa isi propuna sa creeze produse intelectuale inovatoare,
decat in cazurile cind chiar exista capacitatea institutionala adecvata si nevoile
identificate la nivelul parteneriatului impun dezvoltarea de inovatie.

Un proiect de schimb de bune practici fara produse intelectuale poate sa ia
punctaj maxim si sa fie aprobat (daca este de o calitate bunia), deoarece cele doua
tipuri de proiecte sunt evaluate folosind principiul proportionalitatii.

4.3 CUM SE CANDIDEAZA

Nota Bene: In cadrul programului Erasmus+, in Romania sunt considerate scoli eligibile
toate institutiile de invatdmant preuniversitar, inclusiv cele pentru activitati extrascolare si
centrele de excelentd, definite de Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 si de reglementirile
M.E.N..

Pentru proiectele de parteneriat strategic in domeniul educatiei scolare care
promoveaza cooperarea intre autoritati scolare locale/regionale, in Roméania sunt
eligibile si primeasca finantare urmatoarele autorititi cu rol educational la nivel local:
inspectorate scolare, consilii judetene/al municipiului Bucuresti, consilii locale si primarii.
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Pentru parteneriatele de schimb interscolar eTwinning, lista scolilor care detin
certificatul de scoala eTwinning si care pot coordona acest tip de proiecte poate fi
gasita AICI.

Pasul 1.

Pentru a beneficia de finantare in programul Erasmus+ este nevoie ca toti candidatii s aiba cod
PIC; cei care nu il au deja, trebuie si se inregistreze pentru ob{inerea acestuia intr-un registru
electronic unic la nivelul UE, asa numita Facilitate Unici de Inregistrare (Unique Registration
Facility - URF), cod care va fi folosit in toate etapele proiectului, dar si in anii urmétori pentru
depunerea unei noi candidaturi.

Inscrierea se face AICI. Aveti la dispozitie un manual complet legat de Facilitatea Unici de
Inregistrare AICI si un tutorial AICI.

Pasul 2

Dupa inscrierea in URF si obtinerea Codului de Identificare, candidatii trebuie sa completeze
formularele electronice de candidatura si sa le transmita on-line.

Formularele de candidatura vor fi completate in limba de lucru a proiectului. Daca limba de
lucru este alta decat engleza sau franceza, o traducere in limba romana a candidaturii va fi
incércati in sectiunea de ,upload” a formularului.

Informatii detaliate despre transmiterea candidaturii se gasesc in Ghidul programului, Partea C.
Candidatii sunt sfatuiti sa consulte cu atentie acest capitol, inainte de transmiterea candidaturii.

NOTA:
NU se trimit la ANPCDEFP documente tiparite (pe hartie)!!!

Candidaturile sau completari ale acestora trimise prin postd, fax, curier sau scanate pe email
NU vor fi acceptate.

4.4 TERMENE LIMITA

* 21.03.2019, ora 12.00 (ora Bruxelles-ului) termen unic pentru domeniile
educatie si formare profesionala

*  5.02, 30.04, 1.10.2019 (ora 12.00, ora Bruxelles-ului) pentru domeniul tineret
(va rugam sa tineti cont de perioadele de derulare a proiectelor, in functie de
termenul limita ales, asa cum sunt precizate in Ghidul programului).

Vi rugdm sa respectati cu strictete notificarea din Ghidul programului referitoare la ora la care
se inchide procesul, ora 12.00 (ora Bruxelles-ului), adica ora locali 13.00; orice candidatura
trimisa dupa aceasta ora va fi automat respinsa de sistemul electronic!

NOTA:

Va recomandam insistent sa nu amanafi transmiterea candidaturii pentru ultima zi, intrucat
este posibil ca, din cauza numarului mare de accesari, serverul sa se blocheze. Sistemul este
centralizat la nivelul UE si se inchide automat.
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4.5 CRITERII DE ELIGIBILITATE, DE EXCLUDERE, DE SELECTIE, DE
ACORDARE A GRANTULUI

Acestea sunt detaliate in Ghidul programului, Partea B (referitoare la actiunea cheie 2)

Pentru a preveni eventuale confuzii de incadrare a candidaturii pe un anume grup tinta,
tematica sau organizatii eligibile in domeniile VET si Educatia adultilor, va rugam si tineti cont
de faptul ca in sensul programului Erasmus+, educatia adultilor se refera la orice tip de

formare care NU are caracter de formare profesionala (initiala sau continua);

Glosarul de termeni cheie din Anexa IIT a Ghidului programului contine clarificiri in acest sens.

4.6 REGULI DE FINANTARE
Regulile de finantare sunt detaliate in Ghidul programului, Partea B, Actiunea AC2.
Vi recomandam o atentie speciald pentru:

- Rezultatele mentionate in candidatura la categoria "intellectual outputs” se califica
pentru a fi finantate prin cheltuieli de personal daci indeplinesc urmitoarele conditii:

» sunt substantiale calitativ si ca volum

» sunt tangibile

* au un caracter sustenabil

* au un caracter inovator, de originalitate
» sunt transferabile

In niciun caz paginile web ale proiectelor, brosurile, pliantele, alte materiale de diseminare nu
pot fi incadrate in aceasta categorie. Nu vor fi acceptate costurile cu ,,produse

intelectuale“ plagiate sau auto-plagiate (din materiale produse in proiecte
anterioare).

In plus, nu se accepti pentru finantarea produselor intelectuale categoriile de ,manager” si
~personal administrativ” decat daci este foarte bine argumentat rolul lor in elaborarea
respectivului produs.

Elevii pot beneficia de persoane insotitoare. Numarul de profesori insotitori pentru grupurile de
minori va fi acordat in baza argumentarilor oferite de candidat in formularul de candidaturi si a
analizei contextului mobilitatii.

4.7 ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezultatele evaludrii proiectelor vor fi anuntate intr-o perioada orientativa de 4 luni de la
termenul limita de trimitere a candidaturii. Va rugam si luati in considerare acest termen cand
planificati data la care va incepe proiectul.
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5. ACTIUNEA CHEIE 3 (AC3) - Sprijin Pentru Reformarea

Politicilor (doar pentru domeniul tineret - PROIECTELE DE DIALOG
PENTRU TINERET)

5.1 OBIECTIVE

Obiectivele generale ale programului, precum si obiectivele specifice si prioritatile europene,
sunt detaliate in Ghid.

Se vor lua in considerare proiectele ce abordeaza subiectele centrate pe temele si prioritatile
stabilite de:

a. strategia europeana de tineret: http://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy en

b. mecanismele de dialog:
https://ec.europa.eu/youth/policy/implementation/dialogue en

precum si prioritatile europene vizate in contextul national pentru domeniul
Tineret (mentionate la 2.5).

In mod special, pentru Proiectele de dialog pentru tineret (AC3), ANPCDEFP va urmiri in anul
2019:

» Includerea tinerilor cu oportunitati reduse in activititile proiectelor (inclusiv refugiati,
solicitanti de azil, migranti);

» Stimularea participarii directe a tinerilor la mecanismele de dialog.

5.2 CUM SE CANDIDEAZA
Pasul 1.

Pentru a beneficia de finantare in programul Erasmus+ este nevoie ca toti candidatii sa aiba un
cod PIC; cei care nu il au deja, trebuie si se inregistreze pentru obtinerea acestuia intr-un
registru electronic unic la nivelul UE, asa numita Facilitate Unici de Inregistrare (Unique
Registration Facility - URF), cod care va fi folosit in toate etapele proiectului, dar si in anii
urmatori, pentru depunerea de noi candidaturi.

Inscrierea se face AICI. Aveti la dispozitie un manual complet legat de Facilitatea Unici de
Inregistrare AICI si un tutorial AICI.

Pasul 2

Dupa inscrierea in URF si obtinerea Codului de Identificare, candidatii trebuie sa completeze
formularele electronice de candidatura si sa le transmita on-line.

Formularele de candidatura vor fi completate in limba romana.
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Informatii detaliate despre transmiterea candidaturii se gasesc in Ghidul programului, Partea C.
Candidatii sunt sfatuiti sa consulte cu atentie acest capitol, inainte de transmiterea candidaturii.

NOTA:
NU se trimit la ANPCDEFP documente tiparite (pe hartie)!

Candidaturile sau completari ale acestora trimise prin postd, fax, curier sau scanate pe email
NU vor fi acceptate.

5.3 TERMENE LIMITA
"  5.02, 30.04, 1.10.2019 (ora 12.00, ora Bruxelles-ului).

Vi rugdm sa respectati cu strictete notificarea din Ghidul programului referitoare la ora la care
se inchide procesul, ora 12.00 (ora Bruxelles-ului), adica ora locali 13.00; orice candidatura
trimisa dupi aceastd ora va fi automat respinsi de sistemul electronic!

NOTA:

Va recomandam insistent s nu amanafi transmiterea candidaturii pentru ultima zi, intrucat
este posibil ca, din cauza numarului mare de accesari, serverul sa se blocheze si candidatura

sd fie automat respinsd; nu se mai pot accepta reveniri sau contestdri ale acestui proces dupa
ora mentionata anterior, intrucat sistemul este centralizat la nivelul UE si se inchide automat.

5.4 CRITERII DE ELIGIBILITATE, DE EXCLUDERE, DE SELECTIE, DE
ACORDARE A GRANTULUI

Acestea sunt detaliate in Ghidul programului, Partea B (referitoare la actiunea cheie 3)

5.5 REGULI DE FINANTARE

Regulile de finantare sunt detaliate in Ghidul programului, Partea B, actiunea cheie 3.

5.6 ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezultatele evaluarii proiectelor vor fi anuntate intr-o perioada orientativa de 4 luni de la
termenul limita de trimitere a candidaturii. Va rugam si luati in considerare acest termen cand
planificati data la care va incepe proiectul.
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ANEXA

RESURSE UTILE

Lista de mai jos prezinta o serie de resurse si instrumente recomandate de Agentia Nationala.
Acestea nu garanteaza obtinerea finantarii, iar lista nu este una exhaustiva sau obligatorie, insa
poate sprijini candidatii si beneficiarii pentru realizarea unei candidaturi si/sau implementari
de succes.

ATELIERE DE SCRIERE DE PROIECTE

Pentru a creste calitatea la nivel national a activititilor din cadrul proiectelor si programului
Erasmus+, ANPCDEFP organizeazi o serie de ateliere si cursuri de formare, livrate in toata tara,
prin intermediul retelei de formatori Erasmus-+.

Formatorii sunt colaboratori (nu angajati) ai ANPCDEFP.

Inscrierea, dar si detalii cu privire la termenul limit3, profilul candidatului, scopul si obiectivele,
temele abordate, criteriile de eligibilitate si selectie sunt disponibile in pagina online a fiecarui
atelier/curs. Lista tuturor atelierelor/cursurilor disponibile (se actualizeaza pe mésura ce se
lanseaza ateliere/cursuri noi) AICI.

Evenimentele organizate abordeaza urmitoarele subiecte:

1) Scrierea propunerilor de finantare in contextul programului Erasmus+ —
ateliere de scriere de proiecte, specializate pe tipuri de proiecte, dar si pe domenii
(Scolar, VET, Educatia adultilor, Tineret).

2) Elemente tematice de crestere a calitatii implementarii proiectelor in cadrul programului
Erasmus+:

— Diseminare si exploatare de rezultate (rezultatE+) — pentru beneficiarii
proiectelor finantate in 2019

Profilul celor care sunt vizati de aceste cursuri si cum se poate participa pas cu pas gasiti in
sectiunea Cine si cum participa.

DOCUMENTE DE REFERINTA PENTRU 2019

Aceasta sectiune centralizeaza toate documentele utile pentru candidatii la termenele aferente
anului 2019. Este structurata in functie de cele trei actiuni cheie si domeniile aferente plecand
de la documentele generale catre cele specifice (ghid, apel national si european, formulare de
candidaturi, regulament etc.).

Aceste documente se gasesc si in sectiunile relevante pentru fiecare actiunea cheie/domeniu din
site cétre care aveti acces direct din aceasta pagina. Click AICI pentru acces la sectiunea
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Documente 2019

In mod deosebit vi atragem atentia asupra Ghidurilor de completare a unei candidaturi
de succes, disponibile AICI

INSTRUMENTE ONLINE PENTRU CAUTARE DE PARTENERI

School Education Gateway (SEG) - portalul european pentru resurse in educatia scolara si
pentru ciutare de cursuri si parteneri

OTLAS - portal pentru cautare de parteneri de proiecte Erasmus+ in domeniul tineretului

E-TWINNING - portalul comunititii online pentru scolile din Europa, prin care se pot gasi
parteneri si se pot implementa proiecte de cooperare virtuala

EPALE - portalul comunitatii online pentru educatia adultilor, util pentru ciutare de cursuri si
de parteneri

WEBINARE
In aceasti sectiune, structurati in functie de cele trei actiuni cheie si de domeniile aferente, sunt

disponibile inregistrarile tuturor webinarelor realizate. Click AICI pentru acces la sectiunea de
Webinare.
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