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Anexa 3
Structura_____________________________________

Inventarul situaţiilor care pot conduce la discontinuităţi în activitate şi a măsurilor care să prevină apariţia lor în cadrul ___________(structura)______________
	Nr. crt.
	Situaţii care conduc la discontinuităţi în activitate*
	Măsuri care să prevină apariţia lor*

	0.
	1.
	2.

	1.
	Concedii de boală sau de odihnă
	Delegare de atribuţii

	2.
	Defecţiuni ale echipamentelor din dotarea biroului
	Întocmirea planurilor anuale de achiziţii

	3.
	Întreruperi neanunţate ale energiei electrice
	Montare de UPS pentru salvarea datelor

	4.
	Personal insuficient
	Evaluări rapide pentru identificarea şi realocarea personalului

	5.
	Posibilitatea înregistrării unor abateri de la obiectivele stabilite la nivelul structurii din lipsa de personal sau a expertizei necesare
	Includerea în Programul de formare profesională a unor teme de formare diverse care acoperă toate activităţile instituţiei.

	6.
	Delegaţii, participări la cursuri de formare profesională
	Delegare de atribuţii

	7.
	Dotarea necorespunzătoare/insuficientă cu aparatură
	Achiziţionarea de aparatură pentru desfăşurarea activităţii

	8.
	
	

	9.
	
	

	10.
	
	

	11.
	
	

	12.
	
	


*În tabel sunt oferite exemple de situaţii care conduc la discontinuităţi în activitate şi măsuri pentru prevenirea acestora. Pentru fiecare structura trebuie inventariate situaţiile care pot conduce la discontinuităţi şi stabilite măsuri care să le prevină în funcţie de specificul structurii şi ţinând cont de activităţile definite în Anexa 1. 
Şef structură 
_______________________
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