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HOTARARI ADOPTATE DE SENATUL UNIVERSITATII DIN ORADEA

IN ANUL 2013
Nr.crt. Hotarare de Senat SUBIECTE
Nr... din data...
15. H.S. nr. 36 din 16.12.2013 | 1. A fost aprobat bugetul rectificat de venituri si cheltuieli al Universitatii

din Oradea pe anul 2013

2. A fost aprobata Procedura pentru managementul riscurilor.

3. A fost aprobat Regulamentul de organizare gi functionare a Biroului
Juridic.

4. A fost aprobat Planului managerial pentru Baza didactica si de
cercetare ,,Gaudeamus”.

5. Au fost aprobate RAE pentru centre de cercetare.

6. Au fost aprobate programe de formare continua.

7. A fost aprobata redistribuirea unui loc bugetat la Facultatea de
Protectia Mediului.

8. Au fost validate modificarile in componenta consiliilor facultatilor.

9. A fost aprobata propunerea Consiliului de Administratie de a se acorda
Diplome de Merit cadrelor didactice al Universitatii din Oradea care
obtin abilitarea.

10. A fost aprobata acordarea titlului de DHC domnului prof.univ.dr. KEN
GRATTAN de la City University of London, propus de catre Facultatea
de Stiinte.

11. A fost aprobata acordarea a 10 tichete de masa, aferente lunii
decembrie 2013, pentru angajatii Universitatii din Oradea: cadre
didactice titulare la U.O., personal didactic auxiliar, personal nedidactic,
cu exceptia cadrelor didactice care detin titlul de profesor si/sau
primesc indemnizatie de conducere.

12. A fost aprobata constituirea de comisii de cercetare disciplinara la




F.M.F si LE.T.I.

13. A fost aprobat Regulamentul Consiliului Facultatii de Medicina si
Farmacie.

14. A fost aprobata solicitarea Facultatii de Medicina si Farmacie de a
programa sustinerea examenului de disertatie la programul de studii de
masterat Managementul afectiunilor aparatului locomotor in perioada
14.07-2014-19.07.2014, conform structurii anului universitar.

15. A fost aprobata lista cadrelor didactice asociate invitate la
Facultatea de Medicina si Farmacie.

16. A fost aprobata propunerea Facultatii de Medicina si Farmacie pentru
functia de membru in C.A. al Spitalului Clinic Municipal ,Gavril
Curteanu”.

17. A fost aprobata componenta comisiei de selectie Erasmus a CSUD.

18. A fost aprobata desfasurarea concursurilor pentru ocuparea unor
posturi de executie si conducere pentru personalul nedidactic.

19. A fost aprobata prelungirea studiilor de doctorat.

20. A fost aprobata indreptarea unei erori materiale din statul de functii al
CSUD.

21. A fost aprobata inceperea demersurilor pentru infiintarea unui
program de studii de masterat ,,Cladiri inteligente si sustenabile” la
Facultatea de Constructii si Arhitectura;

14.

H.S. nr. 35 din 25.11.2013

1. A fost aprobat Regulamentul de ordine interna al UO.

2. A fost aprobat Raportul Comisiei de buget-finante a Senatului privind
situatia financiara a institutiei.

3. A fost aprobata prelungirea activitatii si mentinerea calitatii de titular in
invatamant a d-lui conf.univ.dr. Emil CHIRILA, de la Facultatea de Stiinte
Economice.

4. A fost aprobata constituirea unei comisii de analiza a contestatiei,
depusa de prof.univ.dr. Gavril Cornutiu, in urmatoarea componenta:
prof.univ.dr. Radu Bodea, prof.univ.dr. loan Lucaciu, prof.univ.dr.
Marius Tepelea, prof.univ.dr. Hoble Dorel, prof.univ.dr. loan Viad.




5. A fost aprobata inceperea demersurilor pentru accesarea unei linii de
credit.

6. A fost aprobata inceperea demersurilor pentru infiintarea unui
program de studii universitare de masterat la Facultatea de Constructii
si Arhitectura.

7. Au fost aprobate RAE pentru Centre de cercetare.

8. Au fost aprobate cadre didactice asociate.

9. A fost aprobata solicitarea ca doamna dr. Lavinia Davidescu sa
efectueze activitate in calitate de cadru didactic asociat Ila
Departamentul de discipline medicale a Facultatii de Medicina si
Farmacie.

10. Au fost aprobate solicitari de desfagurare de activitati didactice la alte
universitati.

11. A fost aprobata redistribuirea de locuri cu taxa pentru studii
universitare de doctorat.

12. Au fost validate rezultatele alegerilor partiale la nivelul facultatilor.

13. A fost aprobata comisia de evaluare a unui proiect de CDI.

14. A fost aprobata Metodologia CRID.

15. A fost aprobat Raportul Comisiilor de Buget-Finante si pentru
Valorificarea si Administrarea Patrimoniului.

16. A fost aprobata decernarea titlului de DHC domnului prof.univ.dr.
Dan Drosu Saguna, propus de Facultatea de Drept.

17. A fost aprobata solicitarea ca d-ul asist.univ. Gheorghe Ovidiu
SFERLEA sa participe la programul de burse post-doctorale al
Colegiului ,,Noua Europa’’, Bucuresti .

18 A fost aprobata redistribuirea unui loc bugetat la Facultatea de
.LR..S.P.S.C.

19. A fost aprobata completarea componentei unor comisii ale Senatului
universitar.

20. A fost aprobata infiintarea unui program postuniversitar in cadrul
Facultatii de IMT.




13. H.S. nr. 34 din 28.10.2013 | 1. Au fost validate rezultatele alegerilor partiale pentru calitatea de
membru al Senatului universitar.
2. A fost validat rezultatul concursului pentru ocuparea postului de
director al C.S.U.D.
3. A fost aprobate Criterii de selectie pentru burse acordate de Statul
roman privind scolarizarea in Romania a cetatenilor din alte tari.
4. A fost aprobata distribuirea a 15 locuri bugetate pentru Proiectul
EVAL-EPPP ,,Cooperare inter-universitara pentru dezvoltarea de cursuri
si programe de masterat de calitate in domeniul evaluarii de programe
si politici publice”.
5. A fost aprobata desfagurarea de activitati didactice in calitate de
cadre didactice asociate la Universitatea din Oradea, respectiv la alte
universitati.
6. A fost aprobat numarul studentilor aflati in prelungire de sgcolaritate,
pentru anul universitar 2013-2014, pentru a fi reinmatriculati in
conformitate cu adresele nr. 368/F/DGIS/30.09.2013, nr. 9403/27.09.2013
si H.S. Nr.33/28.09.2013.
7. A fost aprobata cifra finala de scolarizare pentru anul |, an universitar
2013-2014, studii universitare de licenta si masterat.
8. Au fost aprobate redistribuiri de locuri bugetate in cadrul universitatii.
9. Au fost aprobate prelungiri al studiilor universitare de doctorat.
10. A fost aprobata actualizarea Regulamentului de acordare a burselor
pentru studentii din Universitatea Oradea, cursuri de zi (studii de
licenta, studii de masterat) an universitar 2013-2014.
11. A fost aprobata actualizarea taxelor de cazare in camin.
12. A fost aprobata acordarea titlului de DHC pentru prof.dr.habil. Oliver
Grau, propus de conducerea Facultatii de Arte si prof.univ.dr. ing. loan
Abrudan, propus de conducerea Facultatii de Protectia Mediului.

12. H.S. nr. 33 din 28.09.2013 | 1. Au fost validate concursurile pe posturile didactice.

2. Au fost aprobate Statele de functii pentru personalul didactic ale
Universitatii din Oradea, pentru anul universitar 2013-2014, din punct de




vedere al respectarii cerintelor academice instituite de art. 286 din LEN si de
standardele ARACIS, in conditiile respectarii prevederilor legii 500/2002.

3. A fost validata componenta Consiliului Facultatii de I.E.T.I.

4. A fost aprobata Metodologia de examinare si notare a studentilor pe
parcursul programelor de studii de licenta si master.

5. A fost aprobata organigrama Editurii Universitatii din Oradea.

6. A fost aprobata modificarea criteriilor de normare si salarizare a
activitatilor specifice formelor de invatamant ID si IFR — Anexa 3b din
Procedura privind elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli.

7. A fost aprobata actualizarea Procedurii privind fundamentarea,
incasarea si evidenta taxelor aferente procesului de invatamant.

8. A fost aprobata propunerea C.S.U.D. referitoare la modul de
redistribuire a excedentului bugetar propriu.

9. A fost aprobata actualizarea Regulamentului privind activitatea
profesionala a studentilor in baza sistemului european de credite
transferabile (ECTS).

10. A fost aprobata lista cadrelor didactice asociate la C.S.U.D.

11. A fost aprobata derogarea de la prevederile referitoare la constituirea
grupelor de studii pentru programul ,Tehnologia tricotajelor si
confectiilor”,(TTC).

12. A fost aprobat transferul unui cadru didactic de la Facultatea de Arte
la Facultatea de Protectia Mediului.

13. Au fost aprobate cereri de desfagurare a activitatii in afara
Universitatii din Oradea.

14. Au fost aprobate planurile de invatamant la Facultatea de Constructii
si Arhitectura.

15. A fost validata calitatea de membru al Senatului universitar pentru
conf.univ.dr loana HOREA de la Facultatea de S$tiinte economice ca
urmare a demisiei d-lui Dorin BAC.

16. A fost aprobata lista nominala a conducatorilor de doctorat care isi
desfasoara activitatea la CSUD/scolile doctorale din Universitatea din




Oradea, in anul univ. 2013-2014.

17. Au fost aprobate prelungiri ale perioadei de scolarizare pentru
doctoranzi.

18. A fost aprobata componenta comisiei de cercetare disciplinara de la
Facultatea de Medicina si Farmacie.

19. A fost aprobata lista cadrelor didactice asociate.

20. A fost aprobata completarea componentei Comisiei de relatii interne
si internationale cu domnul conf.univ.dr. Dumitru DRAICA.

21. A fost aprobata repartizarea locurilor bugetate suplimentare.

22. A fost aprobata inmatricularea in anul | a studentilor non-europeni de
la programul de studiu Medicina-limba engleza si reinmatricularea
studentilor aflati in prelungire de scolaritate, pentru anul universitar
2013-2014.

11.

H.S. nr. 32 din 16.09.2013

1. A fost aprobata actualizarea BVC pe anul 2013 al Universitatii din
Oradea.

2. Au fost aprobate Norme si normative de lucru la Universitatea din
Oradea.

3. A fost aprobata actualizarea Procedurii de inscriere, desfasurare si
finalizare a Programului de formare psihopedagogica.

4. A fost aprobata actualizarea taxelor pentru anul universitar 2013-2014
privind activitatea de formare continua la DPPPD.

5. A fost aprobata actualizarea Procedurii de elaborare a statelor de
functii. Prevederile referitoare la normarea activitatilor de practica, practica
(cercetare) pentru elaborarea lucrarii de finalizare a studiilor si practica
pedagogica se vor aplica doar cu respectarea legislatiei in vigoare.

6. A fost aprobata repartizarea locurilor bugetate suplimentare (25 de
locuri la studii universitare de masterat si 8 locuri la $coala doctorala).

7. A fost aprobata actualizarea Metodologiei de aprobare a solicitarii de
prelungire a activitatii cu un an gi mentinerii calitatii de titular in
invatamant.

8. Au fost aprobate componenta Biroului Electoral Universitar si




Calendarul alegerilor partiale.

9. Au fost aprobate solicitari pentru efectuarea de activitati didactice la
alte universitati.

10. Au fost aprobate comisii de concurs pentru posturi didactice.

11. A fost aprobatad participarea Universitatii din Oradea in asociatia
,,Platforma Tehnologica Food for Life".

12. A fost aprobata actualizarea Contractului anual de studii.

13. A fost validata calitatea de membru al Senatului universitar pentru d-na
conf.univ.dr. Gianina GABOR de la Facultatea de I.E.T.I..

14. A fost aprobata actualizarea componentei Comisiei de invatamant, prin
includerea d-lui lect.univ.dr. Dan PATROC si a Comisiei de Buget-Finante,
prin includerea d-nei conf.univ.dr. Gianina GABOR.

15. Au fost avizate RAE pentru programe de pregatire si formare
profesionala postuniversitara.

16. A fost aprobata prelungirea perioadei de gcolarizare pentru studenti-
doctoranzi.

17. A fost aprobat transferul unui cadru didactic, conducator de doctorat,
de la Universitatea de Vest Timisoara la Universitatea din Oradea.

18. A fost aprobat transferul unui cadru didactic in cadrul Facultati de
Medicina si Farmacie.

19. A fost aprobata redistribuirea locurilor bugetate, in interiorul
facultatilor.

20. A fost aprobata lista cadrelor didactice asociate.

21. A fost aprobata taxa de scolarizare pentru programul de studiu de
masterat ,,Drept civil si procedura civila”.

22. A fost modificat art. 42 din Regulamentul ECTS.

10.

H.S. nr. 31 din 22.07.2013

1. A fost aprobata actualizarea Regulamentului de Organizare i
Desfasurare a Examenelor de Finalizare a Studiilor Universitare de
Licenta si Masterat.

2. A fost aprobata actualizarea Regulamentului privind Activitatea
Profesionala a Studentilor in baza Sistemului European de Credite




Transferabile (ECTS).

3. Au fost aprobate continutul Rapoartelor de Autoevaluare si solicitarea
evaluarii periodice pentru Departamentul pentru Pregatirea si
Perfectionarea Personalului Didactic a Programului de formare
psihopedagogica nivel | Licenta si nivel Il Master si a Programului de
formare continua grad didactic | si grad didactic Il.

4. A fost aprobata comasarea centrelor de cercetare din Cadrul Facultatii
de Stiinte.

5. Au fost aprobate Rapoartele de autoevaluare pentru:

- Centrul de cercetare in tehnologia informatiei, electronica si
automatica;

- Centrul de cercetare a schimbarilor culturale nationale in
contextul globalizarii;

6. A fost aprobat continutul Raportului de autoevaluare, in vederea
schimbarii calificativului ,,Incredere” in ,,Grad de incredere ridicat”.

7. A fost aprobat continutul Rapoartelor de autoevaluare si solicitarea
evaluarii periodice pentru cele 19 programe de studii universitare de
licenta cuprinse in evaluarea institutionala.

8. A fost aprobata rectificarea bugetului pentru anul 2013.

9. A fost aprobata Procedura privind primirea donatiilor de carti gi reviste
in Biblioteca Universitatii din Oradea.

10. A fost aprobata solicitarea de prelungire a activitatii conf.univ.dr. loan
CHELEMEN pentru anul univ. 2013-2014.

11. A fost aprobata propunerea privind aprobarea transferului, in cadrul
facultatilor, a locurilor bugetate si cu taxa de catre presedintele
Comisiei centrale in perioada desfasurarii Admiterii 2013.

12. A fost aprobat raportul asupra concursurilor pentru ocuparea
posturile didactice.




13. A fost aprobata Metodologia Centrelor de resurse de informare si
documentare (CRID).

14. Au fost aprobate transferurile urmatoarelor cadre didactice:
- prof.univ.dr. Aurel Chiriac;
- conf.univ.dr. Cheregi Gabriel Remus;

15. A fost aprobata repartizarea locurilor bugetate si a celor cu taxa in
cadrul Scolii Doctorale.

16. A fost aprobata Metodologia de concurs pentru ocuparea postului de
Director al CSUD al Universitatii din Oradea.

17. A fost aprobata actualizarea Procedurii privind fundamentarea,
incasarea si evidenta taxelor aferente procesului de invatamant.

18. Au fost aprobate modelele contractelor de studii si formulare de
inscriere la DPPPD.

19. Au fost aprobate, sub rezerva respectarii reglementarilor legale,
planurile de invatamant la:

- Facultatea de Constructii si Arhitectura;

- Facultatea de $tiinte Socio-Umane;

20. A fost aprobata Procedura de lucru a Consiliului Academic.

21. A fost aprobata componenta Comisiei de cercetare disciplinara
solicitata de FMF.

22. A fost aprobata taxa de scolarizare pentru programul de studiu de
masterat ,,Evaluarea politicilor si a programelor publice europene”’din
cadrul Facultatii de IRISPSC.

23. Au fost rectificate, conform observatiilor Oficiului juridic, urmatoarele
puncte din hotaréarea de senat din data de 17.06.2013:

“1. Acordarea incepand cu 01.07.2013 de salarii diferentiate "in
functie de specificul activitatii desfagurate si de calitatea acesteia",

tindndu-se cont gi de evaluarea performantelor profesionale




individuale pentru anul 2012
- Acordarea de salarii diferentiate pentru personalul didactic in baza
Legii nr. 63/2011 reprezentand o crestere de pana la 5% a salariilor de
incadrare prevazute in anexele nr. 1 si 2 la Legea nr. 63/2011,
diferentiat pe fiecare cadru didactic.
- Acordarea de salarii diferentiate personalului didactic auxiliar i
nedidactic. Fondul alocat in anul 2013 pentru salarii diferentiate
acordate personalului didactic auxiliar si nedidactic la nivelul institutiei
va fi de 10% aplicat la fondul total de salarii aferent posturilor ocupate
pentru functiile didactice auxiliare si nedidactice.”
- se Tnlocuieste textul de la pct. 15 din H.S. 29/17.06.2013 cu urmatorul
text:

,A fost aprobata Anexa 13 a prezentei hotarari, referitoare la
statul de functii de la FMF”;
- se inlocuieste textul de la pct. 19 din H.S. 29/17.06.2013 cu urmatorul
text:

,A fost aprobata atribuirea catre “FMF-Dent SRL” a dreptului de
folosinta, cu respectarea legislatiei in vigoare, a spatiilor mentionate in

Anexa 15 a prezentei hotarari”;

H.S. nr. 30 din 01.07.2013

1. A fost aprobata repartizarea cifrei de scolarizare pentru studii
universitare de licenta si de masterat in anul universitar 2013 — 2014.




2. A fost aprobata inaintarea catre ARACIS a RAE pentru evaluarea
periodica a programelor de studii de master de la Facultatea de Stiinte
Economice.

3. A fost aprobata actualizarea Procedurii privind monitorizarea si
transferul studentilor.

4. A fost aprobata actualizarea Procedurii privind fundamentarea,
incasarea si evidenta taxelor aferente procesului de invatamant.

5. A fost aprobata Metodologia de normare si remunerare a activitatilor
desfagsurate in cadrul programelor de studii universitare de doctorat.

6. A fost aprobata prelungirea activitatii didactice cu un an si mentinerea
calitatii de titular, in baza metodologiei proprii, pentru d-nul prof.univ.dr.
loan DERSIDAN de la Facultatea de Litere.

7. Au fost aprobate comisii de sustinere a examenelor de finalizare a
studiilor.

8. Au fost aprobate propuneri pentru numiri sefi de sectie.

9. A fost aprobata Metodologia de finalizare a studiilor pentru Facultatea
de Geografie Turism si Sport.

10. Au fost aprobate criterii de admitere pentru programe de studii de:

- licenta la Facultatea de Stiinte Socio-Umane,

- masterat la F.M.F., Facultatea de I.R..S.P.S.C. si Facultatea de
Protectia Mediului.

11. Au fost aprobate taxe de scolarizare.

12. A fost aprobata Metodologia de admitere la Facultatea de Constructii
si Arhitectura.

13. A fost aprobata solicitarea ca d-nul prof.univ.dr. loan Horga sa
sustina activitate didactica, in anul universitar 2013-2014, Ia
Universitatea din Reims, Champagne-Ardenne, Franta;

H.S. nr. 29 din 17.06.2013

1. Au fost aprobate RAE pentru evaluarea externa ARACIS pentru
urmatoarele programe de studii:




- Afaceri internationale (limba engleza) — licenta — Facultatea de Stiinte
Economice
- Kinetoterapie in reeducare functionala — master — Facultatea GTS.

2. A fost aprobata reacreditarea Centrului de cercetare si inginerie
tehnologica in conversia energiei electromagnetice de la Facultatea
IETI.

3. Au fost aprobate METODOLOGII de admitere la nivelul facultatilor.

4. A fost aprobat planul de invatamant pentru anul pregatitor studii
universitare .

5. A fost aprobat modificarea structurii anului universitar 2012-2013 la
FMF.

6. A fost aprobata o a treia examinare, cu taxa.

7. A fost aprobata propunerea de actualizare a Procedurii privind
elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli - Anexa nr.10
»,Participarea si plata activitatilor prestate in legatura cu admiterea in
anul 2013”.

8. Au fost aprobate masuri de natura salariala si masuri referitoare la
promovarea personalului si la concursurile pe posturi.

9. Au fost aprobate comisii de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice.

10. A fost aprobata comasarea Centrului de servicii privind cariera al
Universitatii din Oradea cu Centrul de Consiliere psihologica, informare
scolara i vocationala Ego Plus, precum si regulamentul centrului
rezultat prin comasare.

11. A fost aprobata PROCEDURA pentru obtinerea scrisorii de acceptare
la studii de licenta, masterat, rezidentiat si doctorat a cetatenilor straini
din state terte UE.

12. A fost aprobata structura anului universitar 2013-2014.




13. A fost aprobata incheierea protocoalelor de colaborare cu alte
universitati in vederea desfasurarii examenului de licenta |la
Universitatea din Oradea.

14. A fost aprobatd modificarea structurii anului univ. 2012-2013 la
Facultatea de Drept.

15. A fost aprobata actualizarea statului de functii la FMF.

16. A fost aprobata actualizarea PROCEDURII de Ilucru a Comisiei de
Evaluare si Asigurare a Calitatii a Senatului Universitatii din Oradea.

17. A fost aprobata atribuirea denumirii ,,Sala Gheorghe Sisesteanu” salii
V109 din cadrul Facultatii de Stiinte Socio-Umane.

18. Au fost aprobate tarife pentru mijloacele de transport ale institutiei
pentru deplasari finantate din proiecte sau din bugetul facultatilor
Universitatii din Oradea, dupa cum urmeaza:

- Autoturism 8+1 locuri — 1,4 lei/km

- Microbuz 16+1 locuri — 2,4 lei/km

- Autoutilitara 3,5 tone — 1,00 lei/km

- Tractor U650+remorca 5 tone — 100 lei/ora

19. A fost aprobata atribuirea catre “FMF-Dent SRL” a dreptului de
administrare si folosinta, cu respectarea legislatiei in vigoare.

20.Au fost aprobate comisii de finalizare a studiilor.

21.A fost aprobata solicitarea DIDIFR referitoare la platforma de
invatamant electronic.

22 A fost aprobat REGULAMENTUL de utilizare a resurselor informatice
si de comunicatii.

23.Au fost aprobate taxa si capacitatea de scolarizare pentru anul
pregatitor pentru studentii din state non-UE.

24 A fost aprobata sustinerea examenului de finalizare a studiilor pentru
studentii din afara Universitatii din Oradea.




25.A fost aprobata constituirea unei comisii de analiza a cadrelor
didactice care au raportat K,<60%.

26. A fost aprobata, prin derogare de la art. 6 al PROCEDURII pentru
elaborarea si aprobarea statelor de functii, aplicarea urmatoarelor
amendamente referitoare la procedura in cauza, votate de catre Senatul
universitar in sedinta 28/12.06.2013. Amendamentele se aplica la
procedura in vigoare:

a. Textul Art. 4.16. se inlocuieste cu: ,Dupa avizul Consiliului de
Administratie (péné la data de 10 septembrie), SF sunt semnate de
catre rector sau un prorector desemnat de acesta si se supun
aprobdrii Senatului (panad la data de 15 septembrie). Plenul
Senatului poate hotari refacerea sau aprobarea SF. Refacerea SF
implica reluarea procedurii de la nivelul departamentelor. Céte un
exemplar semnat (din fiecare SF) se transmite la DE unde acestea
se scaneaza si se transmit in format pdf la decanate/CSUD. SF se
considerd aprobate, in conformitate cu dispozitiile art. 286 (5) din
Legea educatiei nationale, dupa aplicarea stampilei “Aprobat in
sedinfa de Senat din data de: ..., $i a semnéturii olografe a
presedintelui Senatului, pe fiecare fild a documentului”.

b. Art. 4.17.4. se modifica dupa cum urmeaza: ,,La elaborarea SPV
se are in vedere restrictia conform careia, un titular nu poate presta
mai mult de 2 norme, inclusiv norma de titular iar un asociat nu
poate presta mai mult de o norma. Exceptie fac lectorii drd angajati
ai Universitatii din Oradea cu statut de asociat care pot presta maxim
2 norme”.

c. Anexa 3 la procedura se modifica dupa cum urmeaza:

- La pct. 2 si 3 se inlocuieste sintagma ,,licenta/masterat” cu
Llicentd/masterat/doctorat”;

- Se introduce pct. 7 (nou) ,Activitatea gtiintifica (articole,
cursuri proprii, etc ) in domeniul cursului”. In consecinta pct.-ele
7,8,9 si 10 din forma initiala se renumeroteaza si devin,
respectiv, 8,9,10,11;




- Pct. 10 (fostul pct. 9) se inlocuieste cu: ,Vechimea in
predarea disciplinei (are prioritate cel cu vechimea mai mare)’.
d. Anexa 8, Capitolul Il. Activitati normate in statele de functii se
completeaza cu pct. k: ,activitéti de elaborare a proiectelor de
prediploma si diploméa specifice arhitecturii”, care vor fi trecute la
rubrica ,Alte activitati”.

H.S. nr. 28 din 12.06.2013 | 1. Au fost aprobate urmatoarele amendamente referitoare la PROCEDURA
pentru elaborarea gi aprobarea statelor de functii.

a. Textul Art. 4.16. se inlocuieste cu: ,,Dupa avizul Consiliului de
Administratie (péné la data de 10 septembrie), SF sunt semnate de
catre rector sau un prorector desemnat de acesta si se supun
aprobérii Senatului (pané la data de 15 septembrie). Plenul
Senatului poate hotari refacerea sau aprobarea SF. Refacerea SF
implica reluarea procedurii de la nivelul departamentelor. Cate un
exemplar semnat (din fiecare SF) se transmite la DE unde acestea
Sse scaneaza §i se transmit in format pdf la decanate/CSUD. SF se
considerd aprobate, in conformitate cu dispozitiile art. 286 (5) din
Legea educatiei nationale, dupa aplicarea stampilei “Aprobat in
sedinta de Senat din data de: ..., si a semnéturii olografe a
presedintelui Senatului, pe fiecare fild a documentului”.

b. Art. 4.17.4. se modifica dupa cum urmeaza: ,,La elaborarea SPV
se are in vedere restrictia conform careia, un titular nu poate presta

mai mult de 2 norme, inclusiv norma de titular iar un asociat nu




poate presta mai mult de o norma. Exceptie fac lectorii drd angajati
al Universitatii din Oradea cu statut de asociat care pot presta maxim
2 norme.”,
c. Anexa 3 la procedura se modifica dupa cum urmeaza:
- La pct. 2 si 3 se inlocuieste sintagma ,,/licentd/masterat” cu
Llicentd/masterat/doctorat”,
- Se introduce pct. 7 (nou) ,Activitatea gtiintifica (articole,
cursuri proprii, etc ) in domeniul cursului”. In consecinta pct.-ele
7,8,9 si 10 din forma initiala se renumeroteaza si devin,
respectiv, 8,9,10,11;
—  Pct. 10 (fostul pct. 9) se inlocuieste cu: ,Vechimea in
predarea disciplinei (are prioritate cel cu vechimea mai mare)”
d. Anexa 8, Capitolul Il. Activitati normate in statele de functii se
completeaza cu pct. k: ,activitdti de elaborare a proiectelor de
prediploma si diploméa specifice arhitecturii”, care vor fi trecute la

rubrica ,Alte activitati”.

H.S. nr. 27 din 06.06.2013

SEDINTA FESTIVA

H.S. nr. 26 din 27.05.2013

1. A fost aprobat Raportul privind executia bugetara realizata de catre
facultati pe anul 2012 si masuri de redresare financiara a Universitatii
din Oradea.

2. Au fost aprobate masuri privind reducerea arieratelor.




3. A fost aprobat Bugetul initial provizoriu al Universitatii din Oradea
pentru anul 2013.

4. A fost aprobat Bugetul provizoriu de venituri si cheltuieli, defalcat pe
facultati.

5. A fost aprobat Bugetul de venituri si cheltuieli al Senatului universitar.

6. A fost aprobatda PROCEDURA pentru elaborarea si aprobarea
planurilor de invatamant.

7. A fost aprobata METODOLOGIA organizarii si desfagurarii concursului
de admitere 2013, studii universitare de licenta si master.

8. Au fost aprobate criteriile de admitere si cifrele de scolarizare pentru
anul univ. 2013-2014.

9. A fost aprobatda METODOLOGIA de organizare si desfasurare a
concursului de admitere la studii universitare de doctorat, sesiunea
septembrie 2013.

10. Au fost aprobate comisii pentru examenul de absolvire a Programului
de formare Psihopedagogica Nivel | si ll.

11. Au fost aprobate comisii pentru eliberarea certificatelor de
competente lingvistice.

12. A fost aprobat REGULAMENTUL privind organizarea si desfasurarea
studiilor universitare de doctorat si a programelor postdoctorale.

13. A fost aprobata PROCEDURA de lucru a CSUD.

14. A fost aprobata PROCEDURA de evaluare a studentilor-doctoranzi.

15. A fost aprobata lichidarea urmatoarelor programe de studii de licenta:
— Fizica informatica, Facultatea de Stiinte
— Tehnologia si designul confectiilor din piele si
inlocuitori, Facultatea de Energetica si Management Industrial.

16. A fost aprobat R.A.E., in vederea acreditarii, pentru programul de
studii Ecologia si protectia mediului de la Facultatea de Stiinte.




17. A fost aprobata scoaterea la concurs a unui post temporar de
secretara.

18. A fost aprobat REGULAMENTUL de organizare si functionare a
BPPCDI si criteriile de analiza a propunerilor de proiecte de CDI.

19. A fost aprobat REGULAMENTUL de organizare si desfasurare a
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licenta si masterat
valabil incepand cu anul univ. 2012/2013.

20. A fost aprobata, prin derogare de la criteriile din METODOLOGIA de
aprobare a solicitarii de prelungire a activitatii cu un an si mentinerii
calitatii de titular in invatamant gi/sau cercetare, prelungirea activitatii
pentru conf.univ.dr. Ladislau Ritli de la Facultatea de Medicina si
Farmacie.

21. A fost aprobata acordarea titlului de Senator de onoare d-lui:
- Abdulaziz Saud Al-Babtain.

22. A fost aprobata sustinerea examenului de finalizare a studiilor pentru
studentii de la Facultatea de Constructii si Arhitectura, programul de
studii Arhitectura, la Facultatea de Arhitectura si Urbanism a
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca.

23. A fost aprobata constituirea unei comisii de cercetare disciplinara.

24. A fost aprobata sustinerea unei a treia examinari pentru studentii din
anii terminali, la orice disciplina cuprinsa in planul de invatamant,
indiferent de semestru, in perioada sesiunii de restante si mariri de
note, prevazuta in structura anului universitar 2012-2013 (17.06.2013-
22.06.2013, 25.06.2013-29.06.2013). Taxa pentru aceasta repetare a
examenului este egala cu taxa de refacere de disciplina
corespunzatoare.

H.S. nr. 25 din 22.04.2013

1. A fost aprobata demararea procedurii de evaluare externa a calitatii in
vederea schimbarii calificativului ,Incredere” in ,Grad de incredere ridicat”.

2. A fost aprobata actualizarea Procedurii privind elaborarea si executia
bugetului de venituri si cheltuieli.




3. A fost aprobat Raportul privind gradul de indeplinire al Planului
Operational pentru anul 2012.

4. A fost aprobat Raportul privind starea Universitatii din Oradea pentru
anul 2012.

5. Au fost aprobate taxele de gcolarizare pentru studentii Universitatii
Emanuel care urmeaza cursuri sau sustin examene in cadrul
Departamentului pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului
Didactic pentru anul universitar 2012 — 2013.

6. Au fost validate rezultatele alegerilor partiale de la Facultatea de
G.T.S..

7. A fost aprobata extinderea salii de atletism, cu respectarea tuturor
normativelor in vigoare.

8. A fost aprobata actualizarea tarifelor la Tipografia Universitatii.

9. A fost aprobata taxa pentru Cursul de pregatire teoretica pentru
autorizarea electricienilor.

10. Au fost adoptate, in conformitate cu Legea 1/2011, Art. 128 (5, 6),
Carta Universitatii din Oradea si Codul de Etica si deontologie
universitara - Anexa 1 la Carta, aprobate de Senatul universitar in
sedinta din 28.01.2013, respectiv Metodologia proprie de concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a posturilor didactice si de
cercetare vacante in Universitatea din Oradea - Anexa 3 la Carta,
aprobata de Senatul universitar in sedinta din 25.02.2013.

11. A fost aprobata propunerea de actualizare a Metodologiei proprii de
concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a posturilor
didactice si de cercetare vacante in Universitatea din Oradea - Anexa 3
la Carta.

12. A fost aprobata Procedura de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice la Facultatea |.LE.T.I..




13. A fost aprobat Regulamentul de organizare si functionare a tipografiei
DIDIFR.

14. A fost aprobata solicitarea privind contractul de comodat pentru
dreptul de administrare si folosinta asupra bunurilor si spatiilor aflate la
baza clinica de invatare a programelor de studiu Medicina dentara si
Tehnica dentara din cadrul F.M.F.

15. A fost aprobata solicitarea CA privind plata drepturilor salariale
castigate prin instanta.

16. A fost aprobat Raportul cu privire la gradul de indeplinire a
programului de politici, strategii si actiuni privind calitatea pentru anul
2012.

17. Au fost aprobate R.A.E. pentru urmatoarele programe de studii:
— Evaluarea politicilor si a programelor publice europene
— Fizica medicala
— Farmacie in limba engleza
— Drept civil si procedura civila
— Managementul serviciilor de sanatate

18.A fost aprobata solicitarea de reorganizare a bazei Gaudeamus.

19.Au fost aprobate comisii de doctorat.

H.S. nr. 24 din 25.03.2013

1. A fost aprobata Procedura privind elaborarea si executia bugetului de
venituri si cheltuieli, cu exceptia Anexei 2.

2. Au fost aprobate Metodologii de finalizare a studiilor.

3. A fost aprobat Regulamentul de organizare, functionare si administrare
a Bibliotecii Universitatii din Oradea.

4. Au fost aprobate solicitari de decernare a titlului de Doctor Honoris
Causa al Universitatii din Oradea.

5. A fost aprobata reorganizarea Editura Universitatii din Oradea.




6. Au fost aprobate taxele de scolarizare pentru anul univ. 2013-2014.

7. A fost aprobata actualizarea Regulamentului de acordare a burselor
pentru studentii din Universitatea Oradea, cursuri de zi (studii de
licenta, studii de masterat) an universitar 2012-2013.

8. A fost aprobata modificarea Anexei 1 a HS 134/23.11.2009 privind
criteriile pentru acordarea reducerilor de taxe de scolarizare pentru
studentii sportivi.

9. A fost aprobat Regulament de desfasurare a disciplinelor: Proiectare
de arhitectura si urbanism.

10. Au fost aprobate Propunerile pentru membri in Comisia de
specialitate a CNATDCU.

11. Au fost aprobate comisii de doctorat si solicitari de prelungire de
studii de doctorat.

12. Au fost aprobate Proceduri de concurs specifice pentru ocuparea
posturilor didactice vacante.

13. A fost aprobatd propunerea Consiliului de Administratie de
recuperare a zilelor libere, potrivit alin. 1 HG 79/2013, prin prelungirea
corespunzatoare a timpului de lucru al personalului didactic auxiliar si
nedidactic, pana la data de 30 aprilie 2013, potrivit planificarilor stabilite
de fiecare sef de structura.

14. A fost aprobatda crearea Centrului de Limbi Moderne si al
Regulamentului acestuia.

15. A fost aprobata modificare datelor privind examenul de licenta la
Facultatea de S$tiinte Socio-Umane.

16. Au fost aprobate solicitari referitoare la statutul de cadru didactic
asociat si redistribuire ore.

17. Au fost aprobate RAE.

18. A fost aprobata solicitarea d-nei lect.univ.dr. loana Sarca pentru a
participa la concursul organizat de Institutul limbii romane.




19. A fost aprobata lista cu structura domeniilor universitare de masterat
din Universitate Oradea.

H.S. nr. 23 din 25.02.2013

1. A fost aprobat Raportul Senatului Universitatii din Oradea privind
activitatea desfagurata in primul an de functionare in baza Legii 1 din
2011, februarie 2012-2013.

2. A fost aprobat Bugetul de venituri si cheltuieli al Universitatii din
Oradea, varianta definitiva 7/2012.

3. A fost aprobat Raportul financiar privind executia bugetara pentru
Universitatea din Oradea la 31 decembrie 2012.

4. A fost aprobat Raportul financiar referitor la statele de functii 2012-
2013.

5. A fost aprobata lichidarea a doua programe de studii: Pedagogia
Artelor Plastice si Decorative de la Facultatea de Arte respectiv
Inginerie Medicala de la Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia
Informatiei.

6. A fost aprobatd Programarea evaluarii externe pentru programe de
licenta.

7. A fost aprobata actualizarea tarifelor de cazare la Casa de oaspeti.

8. A fost aprobata Procedura de acordare de credite transferabile pentru
activitatea de voluntariat.

9. A fost aprobata solicitarea Facultatii de I.E.T.l. privind acordarea titlului
de Doctor Honoris Causa d-lui prof.univ.dr. loan Roxin de la Universite
de Franche-Comte, Franta.

10. A fost aprobat Regulamentul privind organizarea, functionarea si
finantarea cercetarii stiintifice.




11. A fost aprobata solicitarea Facultatii de Constructii si Arhitectura de a
desfagsura examenul de finalizare a studiilor pentru absolventii
Specializarii de Arhitectura, la Facultatea de Arhitectura si Urbanism din
cadrul Universitatii Tehnice din Cluj Napoca.

12. A fost aprobata actualizarea Metodologiei proprii de concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a posturilor didactice si de
cercetare vacante in Universitatea din Oradea (Anexa 3 la Carta UO) si a
Metodologiilor proprii facultatilor pentru ocuparea prin concurs a
posturilor didactice vacante.

13. Au fost aprobate metodologiile de finalizare a studiilor proprii
facultatilor.

14. Au fost aprobate comisiile de selectie pentru mobilitati prin
programul ERASMUS.

15. A fost aprobata actualizarea Procedurii privind elaborarea lucrarii de
finalizare a studiilor.

16. A fost aprobata actualizarea Procedurii pentru evaluarea si
asigurarea calitatii cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu.

17. Au fost aprobate comisii de doctorat.

18.A fost aprobata Gradatia de Merit la Facultatea de Protectia Mediului.

19. A fost aprobata actualizarea taxei de scolarizare la Facultatea de
Stiinte Socio-Umane.

20 A fost aprobata lista propuneri de cadre didactice pentru a fi membri
CNFIS.




21.A fost validata componenta Consiliului FMF.

22. A fost aprobata solicitarea d-nei lect.univ.dr. Balaciu Diana Elisabeta
de a sustine activitati didactice la A.S.E. Bucuresti.

23.Au fost aprobate solicitarile privind cadrele didactice asociate.

H.S. nr. 22 din 28.01.2013

1. A fost aprobatd participarea la sedintele Senatului universitar a
Presedintelui interimar al Comisiei de Buget Finante, conf.univ.dr.
Victoria BOGDAN.

2. Au fost aprobate actualizarile Cartei Universitatii din Oradea, a Codului
de etica si deontologie universitara al Universitatii din Oradea si a
Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a posturilor didactice si de cercetare vacante in
Universitatea din Oradea.

3. A fost aprobata: Procedura privind controlul activitatii Rectorului, a
Consiliului de Administratie si a conducerii executive de catre Senatul
Universitatii din Oradea

4. A fost aprobata: Participare la concurs pentru ocupare post la
Universitatea ELTE, Budapesta al domnului lector universitar doctor
Florin loan CIOBAN.

5. A fost aprobata lista cadrelor didactice asociate:
Facultatea IEMI: Laurentiu POPPER

Facultatea de Stiinte: Istvan GRIGORSZKY
Facultatea de GTS: Daiana POPA

DPPPD: Cristina S.ROHDE

6. Au fost validate alegerile partiale la Facultatile de GTS, SSU si FMF.

7. A fost aprobata constituirea Comisiei de alegeri pentru organizarea
alegerilor partiale la nivelul Senatului (alegeri cadre didactice, alegeri
studenti), formata din:

Marius Tepelea — Facultatea de Teologie Ortodoxa




Claudia Timofte — Facultatea de Drept

Campan Gabriela — Facultatea de Constructii si Arhitectura
Adriana Pirtea — Facultatea de Medicina si Farmacie

Adrian Timar — Facultatea de Protectia Mediului

Farcas Paul — student Facultatea de Stiinte Socio-Umane
Bogdan Fodor — student Facultatea de Inginerie Manageriala si
Tehnologica

8. A fost aprobata inaintarea propunerilor Facultatii de Medicina si
Farmacie privind ocuparea functiei de membru supleant in Consiliul de
Administratie al Spitalului Clinic CF Oradea si in Consiliul de
Administratie al Spitalului Clinic de Recuperare Medicala — Baile Felix a
doamnei asistent universitar dr.Felicia CIOARA.

9. A fost aprobata propunerea Facultatii de Medicina si Farmacie privind
ocuparea functiei de sef de sectie in cadrul Sectiei Clinice Recuperare,
Medicina si Balneologie |, Baile Felix, a doamnei conf.univ.dr. Mariana
CEVELI.

10. A fost aprobata propunerea Facultatii de Medicina si Farmacie privind
acordarea statutului de clinic Sectiei de chirurgie generala din cadrul
Spitalului Clinic CF Oradea.

11. A fost aprobata Procedura privind inchirierea bunurilor imobile
disponibile temporar.

12. A fost aprobat Planul Operational al Universitatii din Oradea pe anul
2013.

13. A fost aprobata Procedura privind evaluarea performantelor
profesionale individuale pentru personalul didactic auxiliar si
nedidactic.

14. A fost aprobat Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare pentru personalul didactic auxiliar si
nedidactic din cadrul Universitatii din Oradea.




15. A fost aprobata programarea concediului de odihna pentru cadrele
didactice in anul 2013.

16. A fost aprobata propunerea CA privind acordarea gradatiilor de merit,
in conformitate cu Anexa 14 a prezentei hotarari, cu urmatoarele
amendamente:

1. Nu se aloca GM pentru d-na Nagy Corina Felicia
(F.M.F.) datorita neindeplinirii conditiilor de
eligibilitate;

2. Se amana acordarea GM al d-lui Mintas loan (F.P.M.)
pana la obtinerea avizului din partea Directiei
Economice.

17. A fost aprobata componenta comisiei pentru examenul de absolvire a
modulului de pregatire psihopedagogica.

18. A fost aprobata comisia, pe specializari, pentru sustinerea
colocviului de admitere pentru obtinerea gradul didactic I.

19. A fost aprobata actualizarea Procedurii pentru infiintarea, evaluarea si
ierarhizarea centrelor de cercetare.

20. A fost aprobata actualizarea Regulamentului de organizare si
functionare (ROF) al Senatului.

21. A fost aprobata solicitarea Facultatii de Stiinte privind plata taxelor
pentru certificatele de competenta lingvistica.

22. A fost aprobat Regulamentul de organizare si functionare al DPPPD.

23. A fost aprobate solicitarile CSUD referitoare la componenta comisiilor
de doctorat si la prelungirea perioadei de studii.




24. Au fost aprobate actualizarile privind componenta Comisiilor
Senatului universitar, dupa cum urmeaza:

prof.univ.dr. Marius Tepelea — membru al Comisiei de invégémént.

conf.univ.dr. Dumitru Draica — membru al Comisiei de control
managerial intern.

25. A fost aprobatd modificarea componentei Comisei de licenta la FMF.

26. A fost aprobata propunerea CA referitoare la esalonarea la plata a
taxelor pentru studentii Universitatii Crestine Partium.




