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ocuparea posturilor didactice și de cercetare




DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul…………...............................................…..…………..născut la data de (ziua, luna, anul)……………. în localitatea………..…...………, domiciliat în localitatea………...…………. str… ………......………. nr. ..... bloc….... sc….. ap…… etaj….. județul……….............. telefon….............................…....……., cartea de identitate seria ........ nr. ……..........…. eliberată de .............………..........……….. la data …………..............., absolvent al Facultății …………………………..…........, programul de studii ……………………..........……., promoția …………., cu media generală …..…… și media ......... / ......... la examenul de finalizare licență / master, angajat al ………………………....…… în funcția de ……….……………..........…., 
vă rog să binevoiți a-mi aproba înscrierea la concursul pentru ocuparea postului de ………………....……, poziția ……., disciplinele .................................................................................
.....................................................................................................................................................................
la Departamentul............................................................. Facultatea.........................................................
Menționez că sunt doctor în științe din data de ………........................ (Ordin ME) în domeniul………….........…….....……….


Cunoscând prevederile art. 326 din Noul Cod Penal cu privire la falsul în declarații, declar pe propria răspundere că informațiile prezentate în dosarul de concurs sunt veridice și datele furnizate corespund în totalitate realității.

	Data……...…………						Semnătura……….......………


Notă: Candidații declarați admiși vor încheia cu Universitatea din Oradea un contract de muncă, cu normă întreagă, pe perioadă nedeterminată.




		Către
			Conducerea Universității din Oradea

Certificăm legalitatea înscrierii la concurs
BIROUL JURIDIC
Data……...............Semnătura…......................
