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Nr. | Editia /Revizia in Componenta Modalitatea reviziei Data Editiei/

crt. cadrul editiei revizuiti Data Reviziei
0 1 2 3 4

1 Editia I - - 18.09.2017

2 Editia I / Revizia 1 9 Legislatia in vigoare 30.10.2017

3 Editia I / Revizia 2 Integral Legislatia In vigoare 16.12.2019
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3. Lista de difuzare

SEAQ PO _IDIFR 05 F.02

Nr.| Scopul | 3/Facultate/D Difuzare
crt. | difuzarii* tructura/Facultate/Departament Nume si prenume Data Semnatura
1 Aplicare/ Prorector Managementul Academic | Bendea Gabriel
Informare
5 Aplicare/ P.rore.ctvo%r_ Managementul cercetarii Filip Sanda
Informare | si calitatii
3 Aplicare/ Prore(.:t(?r quagementul economic | o 4 Anca
Informare | - administrativ
Aplicare/ | Prorector vizibilitate si relatii :
4 . . Borza Sorin
Informare | internationale
Aplicare/ | Prorector Managementul serviciilor .
5 . ey . Muresan Mariana
Informare | studenti si serviciilor sociale
6 Aplicare/ Director CSUD — Univ. din Oradea | Tarcad Radu
Informare ’
7 ppicare/ Facultatea de Arte Andor Corina
Informare
? Aplicare/ Eacult?ltea deu Constructii, Cadastru Prada Marcela
Informare | si Arhitecturd
9 Aplicae/ Facultatea de Drept Mihes Cristian
Informare
10 Aplicare/ | Facultatea de Geografie, Turism si Tlies Alexandru
Informare | Sport
Aplicare/ | Facultatea de Inginerie Electrica si .
t Informare | Tehnologia Informatiei Gordan Mircea
Aplicare/ | Facultatea de Inginerie Energetica - APROBAT INl SEDINTA DE SENAT]
12 | nformare si Management industrial Hora Cristina ———P{N DATA DE
Aplicare/ | Facultatea de Inginerie { /
13 Informare | Manageriald si Tehnologica Pele Alexandru ZBJIAN. 201
Alicare/ Facultatea de Istorie, Relatii Progodinte: |
14 | PSS e mationale, Stiinte politice si Moisa Gabriel Cont.univ.i. Vaske-Aurel CAUY |
Informare o N
Stiintele Comunicarii
15 Aplicare/ Facultatea de Litere Cioban Florin
Informare
16 Aplicare/ Facultatea de Medicind si Farmacie | Maghiar Adrian
Informare ’
17 Aplicarc/ Facultatea de Protectia mediului Chereji Ioan
Informare
18 Aplicare/ Facultatea de Informatica si Stiinte | Macocian Eugen
Informare
19 Aplicare/ Facultatea de Stiinte Economice Béadulescu Alina
Informare U
20 | Aplicare/ | Facultatea de Stiinte Socio-Umane | Barth Karla
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Nr. | Scopul - Difuzare

crt. | difuzirii* Structuri/Facultate/Departament Nume §i prenume Data Semmnitura
Informare
Aplicare/ | Facultatea de Teologie Ortodoxa .

21 Informare | “Episcop Dr. Vasile Coman” Popa Viorel

22 Aplicare/ Directia General Administrativa Nicula Adrian
Informare

23 raplicgrei Directia Economica Tripa Sanda
Informare

24 Aplicare/ Biroul Juridic Indries Romulus
Informare

25 Aplicare/ Serviciul Management Integrat IT | Popescu Daniela
Informare

26 Aplicare/ Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia
Informare
Aplicare/ | Biroului Securitate si Sdndtate In 1

27 Informare | Muncé - Situatii de Urgentd Bagdi Carmen

28 aiplicaEs! Biroul Comunicare Ardelean Adela
Informare

29 Aplicare/ Secretariat Universitate Sava Monica
Informare

30 Aplicare/ Ceanrul de. Consiliere si Servicii Borza Adriana
Informare | privind Cariera

31 Aplicare/ Biblioteca Ujoc Florica
Informare

39 Aplicare/ Departamen.tul .pentru Pregatirea Ortan Florica
Informare | Personalului Didactic ’
Aplicare/ Depgrtami:n‘gu} pevn‘Eru AI avaldedny Mester loana

33 la Distanta s1 Inva{dmant cu
Informare s N Teodora

Frecventa Redusd

Aplicare/ | Centru de Educatie Continua si e g

34 Informare | Dezvoltare a Resurselor Umane Curild Mircea

35 Aplicare/ Birou Programe si Proiecte CDI Bococi Dana
Informare §

36 Aplicare/ Depavrtfel.mentul pentru Asigurarea Bandici Livia
Informare | Calitatii

37 Aplicare/ Departamentul de Relatii Buran Carmen
Informare | Internationale

38 | Evidentd | C-SCIM Ciuhandu Alina

39 | Athivare | o gepy Ciuhandu Alina
electronicd
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4. SCOPUL PROCEDURII

Prezenta Procedurd stabileste responsabilitdfile si modalitatea n care se realizeazd monitorizarea
sistemului tutorial la forma de Invitdmint de la distantd si respectiv, a sistemului de comunicare
bidirectionald cu studentii inscrigi in programele de studii la forma de invatamant de la distantd si la forma
de Invatdmant cu frecventd redusd, cu scopul de a asigura consilierea, indrumarea diferentiatd si
personalizatd a studentilor de la ID/IFR, precum i comunicarea periodicd intre acestia si tutori, in vederea
realizérii obiectivelor referitoare la calitate in educatie, conform cu cerinfele managementului calitatii de la
Universitatea din Oradea.

5. DOMENIUL DE APLICARE
Prevederile prezentei proceduri se aplica de cétre toate facultdtile aflate in structura Universitétii
din Oradea (UO), organizatoare de programe de invdtamant la forma ID sau IFR.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

e Carta Universitatii din Oradea;

o Ghidul activititilor de evaluare a calitétii programelor de studii universitare §i a institutiilor de
invatdmant superior - Partea a V-a si Partea a VI-a, elaborate de ARACIS;

e Legeanr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale (LEN) - cu modificarile si completdrile ulterioare;

e Manualul Calitatii, editia si revizia In vigoare In Universitatea din Oradea;

e Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referintd si lista indicatorilor de
performantd a ARACIS;

e Procedura pentru evaluarea §i asigurarea calitdtii cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu
(cod SEAQ PE - U. 02) adoptaté la nivelul UO;

e Procedura operationald pentru Monitorizarea planurilor de invdtdmdnt pentru programele de
studiu ID aprobatd la nivelul UO

e Regulament privind sistemul de management al calitétii in Universitatea din Oradea;

o Regulamentul de organizare si functionare a DIDIFR;

o Regulamentul de organizare si functionare internd a Universitafii din Oradea;

e Regulamentul de ordine interioard al Universitatii din Oradea;

e SR EN ISO 19011:2003 - Ghid pentru auditarea sistemelor de management al calitétii si / sau al

mediului;
e SR ENISO 9000:2006 - Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular;
e SR ENISO 9001 : 2001 - Sisteme de management al calitafii. Cerinte. ”ROBATI;'I‘NfJSg:TDAh DE SENAT

7. DEFINITII ST ABREVIERI

Y]

nte.

7.1. Definitii Contuniv .

Definitiile termenilor utilizati in cadrul acestei proceduri sunt conform standar TS s |
9001:2001 - Sisteme de management al calitdtii. Cerine, SR EN ISO 9000.:2006 - Sisteme de management al
calitatii. Principii fundamentale i vocabular, precum si In conformitate cu Ghidul activitdgilor de evaluare
a calitdtii programelor de studii universitare si a institutiilor de invifdmadnt superior - Partea a V-a si
Partea a VI-a, elaborat de ARACIS, respectiv, cu Legea 1/2011 (LEN).
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Auditul calititii - proces sistematic, independent si documentat in scopul obtinerii de dovezi de
audit si evaluarea lor cu obiectivitate pentru a determina mésura in care sunt indeplinite criteriile de
audit.
Conformitate/neconformitate-indeplinirea/neindeplinirea unei cerinte specificate in standarde sau
alte documente cu caracter normativ.
Actiune preventivi - actiune de eliminare a cauzei unei neconformitafi potentiale sau a altei posibile
situatii nedorite.
Actiune corectivi - actiune intreprinsd pentru a elimina cauzele unei neconformitafi detectate sau a
altei situatii nedorite.
Monitorizare — proces realizat periodic (de reguld, semestrial/anual) pentru supravegherea modului
de indeplinire a cerinfelor de asigurare a calitatii.
Program de studii — ansamblul activitafilor de organizare, coordonare si realizare a predarii,
Invatirii si cercetirii dintr-un domeniu, care conduce la obtinerea unei calificdri universitare.
Indicator de performantd — instrument folosit pentru masurarea gradului de realizare a unei
activititi desfasurate in universitate, prin raportare la un standard.
Sistem de management al calitatii - sistem de management prin care se orienteaza i se controleaza
o0 organizatie in ceea ce priveste calitatea.
Sistemul tutorial semnifica organizarea activititilor didactice 1n invatdmantul la distantd de catre un
cadru didactic tutore, respectiv, cadrul educational prin care se asigurd studentilor inscrigi intr-un
program de invifimant la distantd, suportul material, resursele de invétdmant specifice, prezentarea
disciplinei de studiu, indrumarea studentilor privind rezolvarea temelor de control si corectarea
acestora, clarificarea unor aspecte rezultate Tn urma procesului de invéfare si sistemele de
comunicatii bidirectionale. Sistemul tutorial asigura:

a) desfisurarea activitatilor de invatare si evaluare att la distanta, cat si in sistem faté in fata;

b) organizarea pe discipline si grupe.
Sistem de comunicare bidirectionald — ansamblu de instrumente de comunicatie (platforma de e-
learning, e-mail, telefon, video etc.) folosit intre student si coordonator de disciplind/tutore
instructional/tutore consilier ID si IFR/Consilier IDIFR/secretara pentru studentii ID si/sau [FR, pe
parcursul deruldrii studiilor universitare ale studentilor ID/IFR.
Coordonator de disciplinii — cadru didactic care elaboreaza suportul de studiu in tehnologie ID/IFR
si programa analiticd/fisa disciplinei din planul de invitdmant, asigurd examinarea finald a studentilor
si inregistreazd notele in catalog, avind semndtura principald.
Tutore instructional - cadrul didactic titular al universitatii sau asociat, desemnat de D, aprobat de
CAF si avizat de CDIDIFR pentru a desfagura activitifi de consiliere, indrumare si evaluare a
cunostintelor specifice unei discipline, pentru un grup de studenti inscrigi intr-un program de
invatamant la distantd. Asigurd interfata intre studentii ID, resursele de invafamant si coordonatorul
de disciplina.
Tutore consilier ID/IFR - cadrul didactic desemnat de D, aprobat de CAF si avizat de CDIDIFR
pentru a desfasura activititi de consiliere si indrumare a cunostintelor cu privire la sistemul de
invatimant la ID/IFR si sistemele de comunicatii bidirectionale ale unui grup de studenti inscrisi Intr-
un program de ID/IFR.
Standarde — definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitafi in procesul de educatie.
Standarde specifice — sunt adoptate la nivel nafional de citre ARACIS pentru programele de studiu
ID/IFR, realizate in invatdmantul superior.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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7.2. Abrevieri

AA - Activititi asistate;

AATIFR - activitatile didactice aplicative desfasurate la forma IFR (seminarii, laboratoare, proiecte,
lucriri practice etc.)

ARACIS - Agentia Romani pentru Asigurarea Calitatii in Invatimantul Superior;

AT — Activititi aplicative;

Cal.Dis. — Calendarul disciplinei

CAF - Consiliul FIDIFR;

CD - Cadre didactice;

CDAIFR - Cadrele didactice care desfdgoard activitétile aplicative (fata-in-fati: seminarii, laboratoare,
lucrari practice, proiecte etc.) la forma IFR

CDIDIFR - Consiliul Departamentului pentru Invitamant la Distanta si Invatimant cu Frecventi Redusa
din cadrul Universitétii din Oradea;

CEAQ - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii a Universitatii din Oradea;

CEAQIDIFR - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii Programelor de Studii ID si IFR din cadrul
DIDIFR;

CES — Chestionarul pentru evaluarea CD de catre studenti;

CQ - Consiliul Calitatii la nivelul Universitatii din Oradea;

CO - Coordonator de disciplina (titularul de disicplind) la ID/IFR sau, dupé caz, cadrul didactic care
desfasoard activitatile aplicative, functie de specificul disciplinei (de ex., la disciplinele prevazute doar cu
AA laID, CO reprezinta tutorele-instructional);

D - Departamentul (de specialitate) care coordoneaza programul de studii la nivelul Facultétii (FIDIFR);
DAC — Departamentul de Asigurare a Calititii din cadrul Universitatii din Oradea;

DIDIFR — Departamentul pentru Invitimant la Distant si Invatamant cu Frecventd Redusi din cadrul
Universitatii din Oradea;

DS - Disciplinele din Planul de Invitamant;

FIDIFR - Facultitile de care apartin programele de studiu ID/IFR;

FT - Formulare tipizate; i APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
HG — Hotirare de Guvern; ATl DIN DATA DE

ID — Invatamant la distant; yar /e

IFR - invaimant cu frecventd redusi; / & G - 28, 1AN. 2021
OUG - Ordonanta de Urgenta a Guvernului, || Pregodinie: '
PI - Plan de invifimant; Conf.univ.dr. Vasie-Aurel CAU

PO — Procedura operational;

RCID - Responsabilul Coordonator ID / al programului de studii din cadrul FIDIFR;
RCIFR - Responsabilul Coordonator IFR / al programului de studii din cadrul FIDIFR;
RQ — Responsabilul Calitatii;

SEAQ - Sistemul de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

SI - Studiu individual;

SSI - suport pentru studiu individual (destinat studentilor ID/IFR);

TC — teme de control;

TCIDIFR - Tutore-consilier ID/IFR

UI - Unitate de invitare;

UO - Universitatea din Oradea.
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Din DATADE

8. DESCRIERE A \

28 AN | | A

8.1 Dispozitii generale { \{?\«L e

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.1.4

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.9

8.1.10

8.1.11

8.1.12

8.1.13

8.1.14

8.1.15

Pregedinte: \/

Conf.univ.dr, Vastke-Aurel CAU
Universitatea din Oradea organizeaza studii unlvexsrrare‘pm—l'f)"p'mn’n"’élud1lf de licentd si/sau
programe de formare profesionald continud, reconversie profesionala i similare, respectiv, prin IFR,

pentru studii de licentd si master si/sau programe de formare profesionald continud, reconversie
profesionald si similare, la propunerea facultitilor care pot organiza astfel de forme de invatdimant,
cu aprobarea Senatului Universitafii.

Cadrul organizatoric si desfasurarea studiilor la forma de ID/IFR sunt reglementate prin
regulamentul propriu, conform cu reglementarile legale in vigoare.

Activitatea de monitorizare a programelor de studii ID/IFR are ca scop mentinerea §i Imbunététirea
continud a calitatii acestor programe.

Sistemul tutorial asigurd cadrul formativ si informativ pentru studentii inscrisi intr-un program ID cu
mijloacele si metodele de transmitere a cunostintelor: suportul material, resursele de invatdmant
specifice si sistemele de comunicare bidirectionale.

Personalul implicat in activitdfile ID/IFR are obligatia de a completa, posta/afisa si preda
corespunzitor la RCID/RCIFR si/sau la Seful de birou al DIDIFR, a FT din Anexele la prezenta
Procedurd, functie de activitatea pe care o desfasoara.

Procesul de comunicare cu studentii din programul ID/IFR se realizeaza on-line, utilizind platforma
e-learning a DIDIFR, si prin intilniri fafd-in-fata, prin intermediul activitétilor tutoriale si asistate,
prin intermediul activitdfilor de tutorat-consiliere.

Rezultatele monitorizarii se vor consemna in Raportul Anual asupra programului de studii ID/IFR
inaintat de Directorul DIDIFR, raport ce va fi analizat in sedinta a CDIDIFR.

Personalul didactic implicat in programele de studiu ID este constituit din coordonatori de disciplind,
tutori instructionali si tutori-consilieri ID.

Personalul didactic implicat in programele de studiu IFR este constituit din coordonatori de
disciplina (titulari de disciplind), CDAIFR si tutori-consilieri IFR.

Activitdtile tutoriale si/sau asistate desfagurate la forma ID, sunt monitorizate sub aspectul
continutului de cétre coordonatorul de disciplind si sub aspect organizatoric, de RCID.

Activitatile aplicative (fatd-in-fatd: seminarii, laboratoare, lucrdri practice, proiecte etc.) la forma
IFR, sunt monitorizate sub aspectul continutului de cétre coordonatorul de disciplind si sub aspect
organizatoric, de RCIFR.

Procesul de instruire aferent fiecarei discipline din planul de invafdmant la forma ID se bazeazi pe
un suport tutorial care este constituit din mijloace de comunicatie bidirectionald (platforma e-
learning, in principal), precum si din sesiuni asistate fatd-in-fatd (nu mai putin de doud pentru fiecare
disciplind prevazutd cu AT si TC, pe semestru), programate in orar la sfirsit de saptaména.

Procesul de instruire aferent fiecarei discipline din planul de invatdmant la forma IFR se bazeazi pe
un suport tutorial care este constituit din mijloace de comunicatie bidirectionald (platforma e-
learning, in principal), precum si din activitétile aplicative (seminarii, laboratoare, lucrdri practice,
proiecte etc.) desfasurate fatd-in-fatd, identic cu activitatile aplicative de la forma de invifdmant cu
frecventd ale aceluiasi program de studii, cu diferenta ci la IFR, activitatile aplicative fafd-in-fatd vor
fi programate in orar la sfarsit de sdptdimana.

Sistemul tutorial este flexibil si asigurd consilierea si indrumarea personalizatd si diferenfiata a
studentilor care urmeaza programul de studii de la ID/IFR.

Activitatile didactice la forma ID sunt reprezentate prin AT, TC, AA. Numdirul de ore aferent
acestora rezultd prin conversia orelor din planul de invitamant de la forma cu frecventd (ZI).
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8.1.16 Activitafile didactice la forma IFR se caracterizeaza prin:

8.1.17

8.1.18

8.1.19

8.1.20

8.1.21

8.1.22

8.1.23

8.1.24

8.1.25

8.1.26

8.1.27

8.1.28

8.1.29

a. 1inlocuirea orelor de predare (curs) prin activitati de studiu individual;

b. comunicarea informatiilor educationale prin medii suport multiple, specifice si
invatdmantului la distanta;

c. intilniri periodice cu studentii pentru desfasurarea activitatilor aplicative obligatorii prevazute
in planurile de invajdmant (seminarii, laboratoare, lucrdri practice, proiecte, practicd de
specialitate).

Pentru utilizarea platformei de e-learning, precum si a altor tehnologii bazate pe Internet, In vederea
transmiterii resurselor de Inva{imant si asigurarea suportului tutorial, studentii vor respecta Ghidul
de norme etice privind folosirea acestora, intocmit la nivelul institutiei.

Pentru programele de studiu ID/IFR, evaluarea cunostintelor se desfasoara prin intermediul
procedurilor de evaluare continua si finala.

Evaluarea continud se asigurd prin sistemul tutorial si are forme specifice. Coordonatorul de
disciplind stabileste si precizeazd prin programa analiticd/fisa disciplinei, ponderea evaludrii continue
in cea finala, corelat cu ponderea activitdtilor specifice disciplinelor din PI, cu respectarea
procentelor minime impuse la nivelul UO, al FIDIFR si al D, si cu respectarea recomandarilor
CDIDIFR.

Evaluarea finalid se desfisoard in perioada de sesiune programatd la sférsitul fiecdrui semestru,
conform Hotararii Senatului UO, in prezenta coordonatorului de disciplind si a tutorilor
instructionali/CDAIFR.

Programarea evaludrii finale este specificatd atit in Calendarul disciplinei intocmit la inceputul
semestrului de citre coordonatorul de disciplina si postat pe pagina web a disciplinei pe platforma e-
learning, cat si in Programarea examenelor postatd semestrial la avizierul digital al DIDIFR,
accesibil pe platforma e-learning, si/sau pe pagina Web a institutiei.

Materialele de studiu (SSI) dezvoltate in tehnologia ID/IFR cuprind materialele de instruire (textul
Modulelor aferente unitatilor de invitare, grupate intr-un volum), precum si cursuri tipdrite sau carfi
de referintd, caiete de exercitii si probleme etc. in domeniu, destinate studiului individual si
disponibile on-line sau in cadrul CRIDIFR, dar si alte materiale auxiliare (casete/CD audio,
casete/CD video etc.).

Materialele de studiu pentru ID/IFR au un caracter de sinteza si evidentiazd principii $i concepte
fundamentale, precum si corelarea lor cu realitatea.

Materialele de studiu sunt furnizate in format clasic sau electronic, fiind Intocmite conform
principiilor de proiectare si elaborare a suportului de curs in tehnologie ID/IFR.

Distribuirea materialelor de studiu se face prin intermediul DIDIFR, cu sprijinul tipografiei DIDIFR,
pentru fiecare student care a incheiat Contractul de studii universitare si respectiv, Contractul anual
de studii, 1a inceputul anului universitar, si care are achitate taxele de scolarizare la zi.

Pentru consultarea bibliografiei suplimentare (carfi, cursuri, tratate etc), studentii au acces atét la
biblioteca clasicd a UQ, cét si la CRIDIFR si la biblioteca digitald a DIDIFR si a UO.

Pentru toate disciplinele previzute in planul de invatdmént pentru ID/IFR cu SI, trebuie sa existe
acoperire cu materiale didactice (SSI) destinate studiului in tehnologia ID/IFR. Elaborarea si
actualizarea acestor SSI, conform standardelor ARACIS pentru ID/IFR si in baza machetei puse la
dispozitie de citre DIDIFR, revine in responsabilitatea Coordonatorilor de disciplina.

Interactiunea cu studentii de la ID/IFR se realizeazd individualizat §i in grup, atat prin intélniri faja-
in-fatd, cat si prin alte forme de comunicare, prin intermediul tehnologiilor de comunicatie, pe
platforma e-learning

Platforma e-learning a DIDIFR asigurad il“'mﬁ{wme instruire pentru studentii Inscrigi
la programele de studiu ID/IFR, oferind ojserie denleion {ﬁﬁ?ﬁl’f’n’l‘ St

- crearea contului de utilizator pentru studsnFi, cadre didactice, secfetare si personal DIDIFR;

!.10;3?1 B, IAN. 2021 ..
Pregedinte: Z’ \Jr"’/ 5% /

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAU§




Pagina 11 din

MONITORIZAREA SI EVALUAREA Er
PROCESULUI DIDACTIC SI DE Revizia:
COMUNICARE iN SISTEMUL ID/IFR

Editia: 1

2 3 4 5 6

Structura emitentd: DIDIFR SEAQ PO _IDIFR 05

- comunicarea intre studenti, coordonatori de disciplind, tutori, CADIFR, secretare, personal
administrativ;

- crearea cursurilor on-line si administrarea acestora;

- oferirea de informatii referitoare la activitatile didactice desfasurate sau alte activitagi.

8.2 Monitorizarea sistemului tutorial ID, a AAIFR si a activititilor de tutorat-consiliere ID/IFR

8.2.1 Programele studiilor ID/IFR sunt monitorizate, in sensul respectirii principiilor si cerintelor specifice
de baza, de structurile organizatorice ce au in atributii in acest scop (RCID/RCIFR si conducerea
DIDIFR). La baza monitorizérii stau FT din Anexele la prezenta Procedurad.

8.2.2 Monitorizarea sistemului tutorial are un caracter permanent si urméreste parcurgerea si optimizarea
etapelor de pregatire de catre studentii nscrigi in programele ID.

8.2.3 Responsabilitatea monitorizarii sistemului tutorial ID, a AAIFR si a activitatilor de comunicare
bidirectionald revine conducerii DIDIFR si a FIDIFR, prin Director DIDIFR, Decanului FIDIFR,
RCID/RCIFR, CEAQIDIFR, CEAQ la nivelul FIDIFR, directorilor de departamente din cadrul
FIDIFR, Coordonatorilor de disciplind ID/IFR si Sefului de birou al DIDIFR, cu accent pe
urmdtoarele aspecte:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

g)
h)

i)
)

modul de indeplinire al obiectivelor generale si specifice prevdzute prin programele
analitice/fisele disciplinelor;

reflectarea specificului ID/IFR in cadrul activitatii didactice precizate prin calendarul
disciplinelor, in AT, AA, AAIFR;

cresterea nivelului calitativ al tuturor activitdtilor specifice programului de studii, inclusiv a
activitatii tutorilor-consilieri ID/IFR si a Consilierului DIDIFR;

echivalarea, corelarea si compatibilizarea programelor analitice/fiselor disciplinelor pentru
ID/IER cu cele de la forma de Invatdmant cu frecventa;,

parcurgerea confinuturilor previzute in programele analitice/ fisele disciplinelor ale tuturor
disciplinelor din planul de invat{dmant;

aplicarea corectd si obiectiva a sistemului de evaluare a studentilor;

urmirirea rezultatelor obtinute de studenti in timpul semestrului si In sesiunile de examene;
romanesti, precum gi din alte universitdti din téri ale Uniunii Europene;

adaptarca continud a programelor de studii ID/IFR la modernizarea §i optimizarea stiin{ificd a
informatiei transmise conforme tendintelor din evolutiile societatii;

completarea, postarea/afigarea si predarca corespunzitoare la RCID/RCIFR si/sau Sefului de
birou al DIDIFR a FT din Anexele la prezenta Procedurd.

8.2.4. Monitorizarea activititilor desfasurate la AAIFR este realizatd de directorii de departamente din
FIDIFR si de citre coordonatorii de disciplind, sub aspectul continutului, si respectiv, de RCIFR, sub
aspect organizatoric. In acest scop se realizeaza urmitoarele activitafi:

a)
b)
©)

d)
e)

Elaborarea planurilor de seminar conform temelor din programa analiticd/fisa disciplinei, de
citre coordonatorii de disciplind impreund cu CDAIFR, Inainte de inceperea semestrului;
Realizarea unor pre-seminarii pentru anumite teme considerate mai dificile sau mai importante,
intre coordonatrul de disciplina si CDAIFR;

Verificari prin sondaj a modului de desfagurare a unor seminarii, prin participarea neanuntata a
coordonatorului de disciplind la acestea;

Verificarea de catre RCIFR a respectirii datelor si orelor planificate de desfigurare a AAIFR;

Analiza, prin discutii individuale cu cadrele didactice implicate, a rg mhmigrnwgﬁﬁmm
monitorizare;
137 / DAY | 28 AN 2021
A0 |
mw&.« Vasile-Aurel CAUS
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f) Culegerea de informatii referitoare la desfasurarea AAIFR de citre coordonatorii de discipline si
RCIFR, prin discutii cu studentii participanti.

8.2.5. Monitorizarea AA, AT si AAIFR se realizeaza cu respectareca Regulamentului de ordine interioard al
UO si este atributie a FIDIFR.

8.3 Monitorizarea comunicarii bidirectionale

8.3.1 Comunicarea este constituitd din:

a.  informarea studentilor privind aspecte contractuale, administrative, de programe si calendare
realizate de tutori, coordonatori de disciplina, secretariatul pentru studentii ID/IFR din cadrul
FIDIFR si Consilierul DIDIFR, conform FT din Anexele 1a prezenta Procedurd,

b.  consilierea, indrumarea si evaluarea studentilor pe tot parcursul programului ID/IFR, realizate
de tutori/CDAIFR si coordonatorii de disciplind, conform FT din Anexele la prezenta
Procedurd;

c.  completarea, postarea/afisarea si predarea corespunzitoare la RCID/RCIFR si/sau la Seful de
Birou -al DIDIFR, a FT din 4nexele la prezenta Procedura.

8.3.2 Comunicarea ,fatd in fa{d” se realizeaza in spatiile puse la dispozitie de FIDIFR pentru AT, AA,
AAIFR si intlnirile fai-in-fatd organizate in cadrul orelor saptimanale de Consultatii, conform FT
din Anexele la prezenta Procedurd,

8.3.3 Comunicarea urmireste informarea, integrarea in invitdmantul universitar a studentilor inscrisi in
programele ID/IFR, transmiterea de cunostinte specifice AT, AA, AAIFR, prin metode didactico-
pedagogice, precum si evaluarea din afara sesiunilor de examene.

8.3.4 Mediul virtual constituit prin platforma e-learning a DIDIFR, disponibila la nivelul UO, asigurad
comunicarea bidirectionald cadru didactic/secretard/consilier — student, prin intermediul mesajelor
scrise.

8.3.5 Prin intermediul platformei e-learning a DIDIFR, se asigurd monitorizarea continud a ritmului
desfasurdrii comunicarii bidirectionale.

8.3.6 Fiecdrui student si cadru didactic/secretar/consilier participant la programul ID/IFR i se atribuie un
cont individual si o parold personald de acces. Se monitorizeazd ritmul de inter-relafionare dintre
institutia organizatoare i participantii la programul de studii.

8.3.7 Monitorizarea comunicirii este asiguratd si coordonatd de catre RCID/RCIFR, Seful de Birou al
DIDIFR, Decanul FIDIFR si Directorul DIDIFR—~dupd-caz-sitesponsahilitafi.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. DIN DATA DE
9, RESPONSABILITATI ] ~ L P
26N 2001 | (]

9.1. Responsabilititi generale : J [

Pregedints:
Conf.univ.dr. Vaslle-Aurel CAUS
9.1.1 Responsabilititi de comunicare bidirectionalii ce revin tutorelui mstructional ID si CDAIFR:

a) punerea la dispozitia studentului a formatului electronic al suportului de studiu;

b) nominalizarea materialelor de studiu suplimentare necesare procesului de invdfare (pentru
activitafi asistate si tutoriale, la ID, respectiv, pentru AAIFR);

c) informarea studentilor cu privire la cerintele specifice disciplinei si cu privire la modul de
cvaluare;

d) consilierea studentilor cu privire la modul cum si se pregateasca la aceastd disciplind utilizand
resursele si materialele puse la dispozitie;

e) consilierea/tutorarea on-line §i fafa-in-fafa a studentilor pe probleme specifice disciplinelor
tutorate/predate;
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f) intermedierea contactului dintre studenti pentru formarea unor echipe de lucru si subgrupe in
cadrul disciplinei tutorate/predate;

g) numai in cazul CDAIFR — desfagurarea AAIFR conform orarului stabilit la nivelul FIDIFR, la
sférsit de sdptaméana, similar activitatilor didactice identice desfasurate la forma de Invajdmant cu
frecventa pentru acelasi program de studiu.

9.1.2 Responsabilititi de comunicare bidirectionali ce revin secretariatelor FIDIFR, Consilierului
DIDIFR, administratorului platformei e-learning a DIDIFR, RCID/RCIFR si tutorilor consilieri
ID/IFR:

a) anuntarea evenimentelor organizate in cadrul programului de studiu ID/IFR;

b) anuntarea hotararilor Senatului UO, ale CDIDIFR si ale CAF de interes pentru studentii ID/IFR;
¢) informarea asupra specificului si modului de organizare si desfasurare a activitafilor didactice la
forma ID/IFR;

d) consilierea/tutorarea on-line si fatd-in-fatd (dupa caz) a studentilor ID/IFR;

e) informarea studentilor cu privire la situatia notelor obtinute, situatia achitérii taxelor, situatia
semnarii contractelor de studii/scolarizare,

f) instruirea studentilor in vederea utilizérii platformei electronice (e-learning) a DIDIFR;

g) informarea studentilor cu privire la facilitatile oferite de DIDIFR prin CRIDIFR s.a.;

h) informarea privind sistemul de credite ECTS si a regulamentului de aplicare al acestora;

i) consilierea pentru solutionarea problemelor care au ca obiect viata studenteascé;

j) intermedierea contactului dintre studenti si formarea unor echipe de lucru si subgrupe.

9.1.3 La activitatea de monitorizare participa:
a) Directorul DIDIFR, Decanii FIDIFR, Directorii D, RCID/RCIFR, Seful de birou al DIDIFR;
b) Membrii CEAQIDIFR;
c) Studentii Inscrigi In programele de studii ID/IFR.

9.1.4. Toti participantii la activitatea de monitorizare vor furniza informatiile necesare intocmirii
Raportului anual asupra sistemului tutorial si a modului de comunicare cu studentii ID/IFR.

9.2. Responsabilitati specifice

9.2.1 Presedintele CEAQ, Directorul DIDIFR, Decanii FIDIFR si Directorii Departamentelor de
specialitate coordonatoare ale programelor de studii in sistem ID/IFR rdspund de aplicarea
acestei proceduri si de conformitatea ei cu standardele de referinta. Pe baza raportérilor, informeaza
Rectorul UO / CDIDIFR cu privire la actiunile corective care trebuie realizate, precum si
responsabilii implicati.

9.2.2 Secretarele pentru studentii ID/IFR respecta si aplicd prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate
acesteia.

TI:IJTN DATADE . AT

o o JIN DATA DE .

9.2.3 Consilierul DIDIFR respecti si aplica prezenta Procedurd, inclugiv F anef@[l’rﬂtjrl' .
/A

"18.1AN. 2

———

9.2.4 Administratorul patrimoniu al DIDIFR: L
- respecta si aplica prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate acesteia; P"’gﬂ'{fﬁwdr i
- stabileste si comunici studentilor Programul semestrial de distribiuire a ma ~ettdactic in format
tiparit si, unde este cazul, electronic, pentru programele de studiu organizate la forma ID/IFR.
Programul va fi afisat la avizierul DIDIFR, la CRIDIFR si pe platforma e-learning a DIDIFR, in

13/37
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cadrul sectiunii Secretariat - Tutorat-consiliere aferente fiecarui program de studiu ID/IFR;

- fine evidenta detaliatd a materialelor didactice distribuite studentilor ID/IFR, prin FT specifice acestei
activititi, semnate de studentii ID/IFR;

- informeaza CDIDIFR cu privire la stadiul distributiei si stocurilor existente.

9.2.5 Coordonatorul de disciplini, tutorele-instructional ID, CDAIFR si tutorele-consilier ID/IFR
respectd si aplicd prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate acesteia.

Coordonatorii de disciplind de la programele de studiu ID/IFR stabilesc, in cadrul comunicérii
bidirectionale, temele de control, si elaboreazid materialele didactice necesare disciplinei, pentru care
asigurd postarea pe platforma e-learning a DIDIFR. De asemenea, asigurd evaluarea finald a
studentilor ID/IFR si le comunicd rezultatele prin intermediul si conform FT din Anexa 7
SEAQ PL IDIFR 05 A.07 la prezenta Procedurd.

Tutorele instructional/CDAIFR asigurd interfata intre coordonatorul de discipling, studenti si resursele de
invifdmant, atit in cadrul comunicarii bidirectionale realizatd pe platforma e-learning, cét si prin
intAlnirile periodice fafi-in-faj, conform Orarului intocmit la nivelul FIDIFR, al Calendarului
disciplinei i respectiv, in baza FT din Anexa I SEAQ PL IDIFR 05 A.01.

9.2.6 Personalul de specialitate din cadrul UO, independent de activitatea de coordonare disciplina,

tutorat-instructional si tutorat-consiliere, stabilit de CDIDIFR si cu care se incheie un acord de
colababorare la nivelul DIDIFR, va supune evaludrii/aprecierii studentilor de la fiecare program de
studiu la ID/IFR, prin aplicarea on-line, la finalul fiecirui an universitar, in cadrul platformei
virtuale a DIDIFR, a chestionarului de evaluare prevéizut in Anexa 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05 la
prezenta Procedurd, Anexa 10 — Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR si a activitdfii DIDIFR,
in conditii de anonimitate, confidentialitate si impartialitate, dupd care vor elabora si inainta
Directorului DIDIFR un raport cu privire la rezultatele chestionarelor astfel aplicate, raport care va fi
supus analizei de management in cadrul CDIDIFR. Rezultatul aprecierilor studentilor este apoi pus la
dispozitia persoanelor direct implicate in sistemul tutorial §i de comunicare bidirectionald in sistemul
ID/IFR si 1n relatiile cu studentii, prin intermediul RCID/RCIFR si a Sefului de birou al DIDIFR,
care se vor asigura de luarea la cunostinta de citre cei vizafi.
Persoanele care au aplicat chestionarele, vor sigila (arhiva electronic) toate Chestionarele astfel
prelucrate (inclusiv datele prelucrate electronic pentru fiecare chestionar) conform prezentei
Proceduri, cu respectarea si asigurarea conditiilor de confidentialitate, si le vor preda cu numér de
inregistrare, Sefului de birou al DIDIFR, spre arhivare.

9.2.7 Seful de Birou al DIDIFR:

- are obligatia de a colecta, inregistra, indosaria, verifica/aviza (dupd caz) si arhiva corespunzator, in 1
exemplar original, fiecare dintre documentele intocmite conform FT din Anexele la prezenta
Procedurd, semnate/avizate de cei desemnati;

- monitorizeaza si asiguri respectarea prezentei Proceduri la nivelul de competentd al postului sdu;

- raspunde de Indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd;

- verifica periodic, prin sondaj, activitatea Consilierului DIDIFR si Administratorului patrimoniu DIDIFR,
pe platforma e-learning si in cadrul intalnirilor programate fata-in-fatd, dupa specificul activitatilor;

- analizeazd periodic rezultatele monitorizirii sistemului tutorial, in baza rapoartelor prezentate, si pe baza
lor, inainteaza CDIDIFR propuneri de masuri de Imbunétafire a calitatii sistemului tutorial si de
comunicare bidirectionald in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii pentru semestrul in curs;

- solicita periodic Administratorului patrimoniu al DIDIFR rapoarte privind multiplicarea/distribuirea
resurselor de Tnvétamant pentru studentii ID/IFR, si le prezintd Directrabanid EERHA oe senar

- comunici persoanelor in cauzi aflate in subordinea sa, misurile de imbrn&téﬁwf‘c itatii sistemului

14/37 | 28, 1AN. 2001
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tutorial §i de comunicare bidirectionald in sistemul ID/IFR si a relafiilor cu studentii pentru semestrul
in curs, conform hotararilor CDIDIFR;

- comunicd persoanelor direct implicate in sistemul tutorial si de comunicare bidirectionald in sistemul
ID/TFR si in relatiile cu studentii, aflate In subordinea sa, raportul cu privire la rezultatele
chestionarelor aplicate de conform Anexei 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a
sistemului ID/IFR §i a activitdtii DIDIFR la prezenta Procedura si se asigurd de luarea la cunostinta
a acestui raport de cétre cei vizati;

- asigurd inregistrarea si arhivarea corespunzitoare la DIDIFR a documentelor rezultate in urma aplicérii
prezentei Proceduri.

9.2.8 RCID/RCIFR:

- are obligatia de a verifica si aproba si apoi, de a inainta la Directorul DIDIFR, spre avizare, documentele
intocmite conform FT din Anexele la prezenta Procedurd care implicd aprobarea/semnarea de cétre
RCID/RCIFR;

- raspunde de Indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate acesteia;

- monitorizeaz4 si asigurd respectarea prezentei Proceduri la nivelul de competentd al postului sdu;

- analizeaza periodic rezultatele monitorizarii sistemului tutorial, in baza rapoartelor prezentate de tutori, si
pe baza lor, intocmeste anual, un Raport de sintezd pe care il inainteazd CDIDIFR, cu propuneri de
misuri de imbunatitire a calitafii activitdtii sistemului tutorial si de comunicare bidirecfionald in
sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii;

- verifica periodic, prin sondaj, activitatea studentilor, a cadrelor didactice (CO, tutori, CDAIFR, dupa caz) si
a secretarelor pentru studentii ID/IFR, pe platforma e-learning si in cadrul intélnirilor programate
fatd-in-fata, conform celor completate in FT anexate prezentei Proceduri;

- monitorizeaza activitatea tutorilor ID/IFR in conformitate cu atributiile stabilite prin prezenta Procedurd;

- comunicd persoanelor in cauzd masurile de Imbunitatire a calitétii sistemului tutorial i de comunicare
bidirectionald in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii, conform hotéararilor CDIDIFR;

- comunica persoanelor direct implicate in sistemul tutorial §i de comunicare bidirectionald in sistemul
ID/IFR si in relatiile cu studentii, aflate in subordinea sa, raportul cu privire la rezultatele
chestionarelor aplicate conform Anexei 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a
sistemului ID/IFR si a activitdtii DIDIFR la prezenta Procedurd, si se asigurd de luarea la cunostin{d

a acestui raport de cétre cei vizati. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
9.2.9 Directorul DIDIFR: 8 IAN. 2021 /\ELLF\\
- raspunde de indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Praceglur Z | [ '
- monitorizeaza si asigurd respectarea prezentei Proceduri; Pregedinte:

- monitorizeazd nivelul de satisfactie a studentilor particip fatd de activitatea
tutoriala, in baza rezultatelor aplicdrii chestionarelor din Anexa 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05 la
prezenta Procedurd, si stabileste masurile care se impun;

- pe baza concluziilor rapoartelor de sintezd prezentate anual de cdtre RCID/RCIFR si a propunerilor Sefului
de Birou al DIDIFR, precum si in baza monitorizdrii proprii, Inainteazi CDIDIFR
recomandéri/masuri cu privire la sistemul tutorial i de comunicare bidirectionald in sistemul ID/IFR,
pe care le supune aprobarii CDIDIFR;

- verifica, prin sondaj, activitatea studentilor, a RCID/RCIFR si a cadrelor didactice (CO, tutori-
consilieri/CDAIFR) pe platforma e-learning si in cadrul intAlnirilor programate fafa-in-fafa, pe baza
FT anexate prezentei Proceduri,

- prezinta CDIDIFR sinteza raportului cu privire la rezultatele chestionarelor aplicate conform Anexei 5
SEAQ PL IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a sistemului DIDIFR §i a activitdfii DIDIFR la
prezenta Procedurd.
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9.2.10 Decanul FIDIFR:
- raspunde de Indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd;
- monitorizeaza si asigura respectarea prezentei Proceduri la nivelul Facultétii sale.

9.2.11 CEAQIDIFR/CDIDIFR:

- asigurd respectarea prezentei Proceduri,

- analizeazd periodic rezultatele monitorizarii sistemului tutorial, in baza rapoartelor de sintezd prezentate
anual de citre RCID/RCIFR si Seful de Birou al DIDIFR, si a concluziilor la acestea prezentate de
Directorul DIDIFR, si stabileste si comunicd masuri de Imbunatatire a calitatii sistemului tutorial si
de comunicare bidirectionald in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii;

- analizeazd raportul cu privire la rezultatele chestionarelor aplicate conform Anexei 5
SEAQ PL _IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a sistemului IDIFR si a activitafii DIDIFR la
prezenta Procedurd, si stabilegte masurile care se impun.

9.2.12 Administratorul platformei e-learning a DIDIFR:

- asigurd securizarea accesului, confidentialitatea activititilor desfasurate de / cu studenti/-i;

- asigurd sistemul on-line de comunicare bidirectionald cu studentii ID/IFR 1n cadrul platformei e-learning,
conform prezentei Proceduri,

- furnizeazi datele statistice cu privire la activitatea de pe platforma e-learning a DIDIFR, necesare pentru
intocmirea raportului anual.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

28, IAN. 2021 [ / /L \

Pregedinte:
Cont.univ.dr, Vashie-Aurel CAUJ
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Responsabilititi §i ras

underi in derularea activitatilor

Nr.
crt.

Structura (postul)/
actiunea
(operatiunea)

11 11

IV

VI Altele

1

2

3 4

7 8

Pr. MA

Elaborare

Director DAC

Verificare

Presedinte C-SCMI

Avizare

Decanii facultatilor

Aplica

Studentul

Aplica

Secretara sefa

Aplica

Rector

Avizare

Presedinte SUO

Aprobd

Secretar Pr. MA

Difuzare | Arhivare

— D 00 (=] | Oy |Un e (LD D

Secretar C-SCMI

Arhivare

10. ANEXE

Nr.
crt.

Denumirea anexei

Elaborare

Numir
exemplare

Aprobi

Difuzare

Arhivare Alte

Loc

- — elemente
Perioada

1

2

3 4

6 7 8

Anexa 1 — Orarul de
consultatii  sdptdmdnale
pentru studentii ID/IFR —
formular tip pt. tutori-
instructionali ID,
CDAIFR  §i  tutorii-
consilieri ID/IFR
SEAQ PO _IDIFR 05 A
01

DIDIFR

Anexa 2 — Orarul de
consiliere  saptdmdnald
pentru studentii ID/IFR —
Sformular tip pt. tutorii-
consilieri ID/IFR
SEAQ PO _IDIFR 05 A
.02

DIDIFR

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE

28, 1AN. 2071

jedinie:
Cond.univ.dr. Yeshe-Aurel CAUS

Q

Anexa 3 — Tabelul cu
rezultatele obtinute de
studentii ID la TC -
Sformular tip
SEAQ PO IDIFR 05 A
.03

DIDIFR

Anexa 4 — Calendarul
comunicdrilor

bidirectionale cu

DIDIFR
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studentii ~ ID/IFR  —
Jformular tip pt.
Consilierul DIDIFR
SEAQ PO _IDIFR 05 A
.04

Anexa 5 — Chestionar de | DIDIFR
evaluare a  sistemului
ID/IFR §i a activitdtii
DIDIFR — formular tip
pt. studentii  ID/IFR
SEAQ PO IDIFR 05 A
.05

Anexa 6 — Tabelul cu | DIDIFR
rezultatele finale obtinute
de studentii ID la o
disciplind — formular tip
SEAQ PO IDIFR 05 A
.06

Anexa 7 — Tabelul cu | DIDIFR
rezultatele finale obtinute
de studentii IFR la o
disciplind — formular tip
SEAQ PO _IDIFR 05 A
07

Diagrama Slux a | DIDIFR
procedurii operationale -
SEAQ PO _IDIFR 05 A
.08

11 FORMULARE
Pagina de gardd - SEAQ PO IDIFR 05 F.01;
Lista de difuzare — SEAQ PO _IDIFR 05 F.02;
Formular de analiza procedurd — SEAQ PO_IDIFR 05 F.03;
Formular evidentd modificéri - SEAQ PO_IDIFR 05_F.04.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
! 28, IAN, zaﬂ (’)WW]
Pregadints; ) II' I: .
Conf.univ.dr. Vaske-Aurel CAUS '
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12 CUPRINS

Numaérul
componentei in Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
cadrul procedurii
Pagina de gardd - SEAQ PO IDIFR 05 F.01 1
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 9
editiei/reviziei
2 Evidenta editiilor si a reviziilor 3
3 Lista de difuzare - SEAQ PO IDIFR 05 F.02 4
4 Scopul procedurii 6
5 Domeniul de aplicare 6
6 Documente de referintd 6
7 Definitii i abrevieri 6
8 Descrierea procedurii 9
9 Responsabilititi 13
10 Anexe 18
11 Formulare 19
12 Cuprins 19
13 Orarul de consultatii sdptdmdnale pentru studentii ID/IFR —
Sformular tip pt. tutori-instructionali ID, CDAIFR si tutorii-consilieri 20
ID/IFR SEAQ PO IDIFR 05 A.01
14 Orarul de consiliere sdptimanald pentru studentii ID/IFR — formular 21
tip pt. tutorii-consilieri ID/IFR SEAQ PO IDIFR 05 A.02
15 Tabelul cu rezultatele obtinute de studentii ID la TC — formular tip ”
SEAQ PO IDIFR 05 A.03
16 Calendarul comunicdrilor bidirectionale cu studentii ID/IFR — 73
formular tip pt. Consilierul DIDIFR SEAQ PO _IDIFR 05 _A.04
17 Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR §i a activitatii DIDIFR — 24
formular tip pt. studentii ID/IFR SEAQ PO _IDIFR 05_A.05
18 Tabelul cu rezultatele finale obtinute de studentii ID la o disciplind — )8
formular tip SEAQ PO _IDIFR 05 A.06
19 Tabelul cu rezultatele finale obtinute de studentii IFR la o disciplind 30
— formular tip SEAQ PO IDIFR 05 A.07
20 Diagrama flux a procedurii - SEAQ PO _IDIFR 05 _A.08 32
21 Formular de analizi procedurd - SEAQ_PO_IDIFR_05_F.03 35
22 Formular evidentd modificari - SEAQ_PO_IDIFR_05_F.04 37
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

28, IAN. 2071 | K\
i [

Conf.univ.dr. Vasile-Aural CAUY
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Anexa 1 — Orarul de consultatii sdptiminale pentru studentii ID/IFR — formular tip pt.
tutori-instructionali ID, CDAIFR si tutorii-consilieri ID/IFR

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DIDIFR - Facultatea .......ccccovvirveeieciiieeciee et e
Program de studitl.......cccovvvreevrecvenecienecrececee - ID/TIFR
Anul de studit....oocevevvvinreeneinnnnne,

DiISCIPIING. .ttt
SemMEStIUL .vvviiirieiieiirien et e

Cadrul DidactiC....uvveeieiivvirvierieesreiernrinreessennncenens

ORARUL
de consultatii siptiménale pentru studentii ID/IFR

Ziua! Sala/locatia Intervalul orar

Notii: acest Orar se va posta si pe pagina web a disciplinei din cadrul platformei e-learning a DIDIFR, cel
tArziu in prima zi a semestrului in care se predd disciplina.

Data: ooovvveeiiiiinns
Aprobat, Intocmit,
RCID/RCIFR, Tutore-instructional/CDAIFR,

AT B DRTADE L L
. .. I { /\/’
26, 1AN. 2021 L/ H/
Pregedinie: I-.'I !
Conl.univ,dr, Vaslle-Aurel CAUS

1 Se va scrie une din zilele siptamanii; de ex., Luni sau Joi etc.
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Anexa 2 — Orarul de consiliere sdptiminald pentru studentii ID/IFR — formular tip pt.
tutorii-consilieri ID/TFR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - Facultatea .........c.cococeiveincenienieniinicnenreeeeeene
Program de studitl........ceovveviiinienenenineecn, - ID/IFR
Anul de StUAIUL..c.veviirieiiieneereece e
Semestrul.......o.oovecriiineniiinee e
Cadrul Didactic.......ccovverveiienieiiiiircecenece e

ORARUL
de consiliere saptimanali pentru studentii ID/IFR

Ziua® Sala/locatia Intervalul orar

Noti: acest Orar se va posta si pe pagina web a disciplinei din cadrul platformei e-learning a DIDIFR, cel
tarziu In prima zi a semestrului.

Data: ...coovvviiininins
Aprobat, Intocmit,
RCID/RCIFR, Tutore-consilier ID/IFR,

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

| 26, 1AN. 2071
L

Pregedinie:
oot univ.dr. Vasita-Aurel CAUS

2 Se va scrie une din zilele sdptdmanii; de ex., Luni sau Joi etc.
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Anexa 3 — Tabelul cu rezultatele obtinute de studentii ID la TC —
Sformular tip

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - Facultatea .........cceeceevveneirirenieiinieesiinsec e
VIZAT,
Coordonator disciplini,

(grad didactic, nume, prenume §i semndtura)

Tabel cuprinzind rezultatele obtlnute de studentl
la Tema de control nr. ......° / data ..

Denumirea diSCIPLNEI: .oocueiciseicssncssienssinnissnissenisncssenssseesssnesssnsissnssssssssssensssnnsessnssssass
Programul de studiu (Specializarea): .......ccceeiveisensenseiscssinsenesnnssnisnnisnsiesssscsanssansosnesenes
Anul de studils .occvveevriierinsnnesssnsssanninane JA €)1 1 R

Nr.c

rt Nume, prenume student Nota obtinuti la TC

R R Eal el o

Cadru didactic examinator — Tutore instructional:

Grad didactic: ..evevvevveriiieeeeieeiinnnes
Nume, Prenume:  .oocccvvvvveeniinenenirinsneennn. Data,
Semnitura; 00 s

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE
28. 1AN. 2021
Pregadinte:
Cont.univ.dr. Vaslie-Aurel CAUS

3 Se va scrie 1 sau 2, dupa caz.
4 Se va completa data de predare a TC-ului, conform Calendarului disciplinei
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Anexa 4 — Calendarul comunicdrilor bidirectionale cu studentii
ID/TFR — formular tip pt. Consilierul DIDIFR

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR
SemestruliminnmmnaivanasiiaivaiaimTe

CALENDARUL COMUNICARILOR BIDIRECTIONALE
dintre Consilierul DIDIFR si studentii ID/IFR

1. Comunicare verbali directa, in cadrul intAlnirilor fati-in-fati (program cu studentii®):
Intalnire programatd in fiecare zi de lucru de pe parcursul semestrului si in sesiunea de examene, intre

2. Comunicare in cadrul Forumului general al sectiunii Secretariat - Tutorat-consiliere aferente
programelor de studiu de pe platforma e-learning a DIDIFR:

Intalnire on-line, programatd in fiecare zi de lucru de pe parcursul semestrului si in sesiunea de examene,
INEre OTle..c.vveieeierieriieie et

3. Comunicare personala sub forma de Chat in cadrul platformei e-learning a DIDIFR:
Intalnire on-line, programata in fiecare zi de lucru de pe parcursul semestrului si in sesiunea de examene,
INEEE OTElE..... et

4. Comunicare prin telefon:
Consilierul DIDIFR raspunde la numirul de telefon .........cccocevveieenennnne. , In fiecare zi de lucru de pe
parcursul semestrului i in sesiunea de examene, intre orele...........cveevviviriiernnn,

Nota: acest Calendar se va posta cétre Consilierul DIDIFR si pe paginile web ale tuturor programelor de
studiu ID/IFR din cadrul sectiunii Secretariat - Tutorat-consiliere a platformei e-learning a DIDIFR, cel
tarziu In prima zi a fiecdrui semestru.

Calendarul in format listat i semnat de tutorele-consilier se predd Administratorului Sef al DIDIFR tot cel
tarziu In prima zi a fiecarui semestru, care il prezintd spre avizare Directorului DIDIFR, dupa care il afiseaza
si pe usa DIDIFR in copie, iar originalul il arhiveaza la DIDIFR.

Data: s
Aprobat, intocmit,
Administrator Sef DIDIFR, Consilier DIDIFR,
APROBAT .
28, 1AN 2021
Preyedinta;
> Afigat in exterior, pe usa DIDIFR; se va asigura program zilnic pentru studentii ID/IFR. L_Conf.un.cr. Vasite-Aurel CAUS

¢ Lunar, Consilierul DIDIFR va tipri PDF raportul emis de platforma e-learning cu privire la aceste comuniciri gi-1 va preda spre
arhivare, Administratorului Sef al DIDIFR;
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Anexa 5 — Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR si a activititii DIDIFR —
Sormular tip pt. studentii ID/TFR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR

Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR si a activitiatii DIDIFR din cadrul Universititii din
Oradea

Dragd student(a) ID/IFR,

Am initiat acest studiu pentru a putea adecva oferta §i activitatea DIDIFR din cadrul Universitdtii din
Oradea, la nevoile studentilor sau a potentialilor sdi studenti.

Vi asigurdm cd informatiile oferite in acest chestionar sunt confidentiale, nefiind utilizate in alte scopuri
decdt cel mentionat mai sus. Rezultatele acestui studiu depind de seriozitatea si sinceritatea cu care vefi
rdspunde la fiecare intrebare.

y . g
Vd multumim anticipat! APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

1. In ce an de Studitl SUNTEH?.....ccvrvrrveerireriereereseseeeeeeseneeneeenne ,
2. Care este specializarea la care studiati dumneavoastrd? (Alegefi din tabelul de P?U.’f 05. )z B IAN. 2021

Finante - Bénci i e

Contabilitate si informatica de gestiune Gont.univ.d. Yaske-Aurel CAUS 1

Manage'ment /L},\ AL /\
(A

Marketing

Economia Comertului, Turismului si Serviciilor "

Afaceri internationale \

[EDM

PIPP

3. In ce localitate aveti domiciliul Stabil? ..........coovuivermnieriiriiiieiiiiierieneie e

4. in general, cit de mulfumit sunteti de activitatea DIDIFR din Universitatea din Oradea? (Dafi o notd, de
la 1 la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde cel mai bine opiniei
dumneavoastrd.)

Deloc Putin Nici multumit | Multumit Foarte Nu Nu
mulfumit | multumit nici mulfumit | stiu | rdspund
nemultumit
1 2 3 4 5 88 99

5. Unde aveti acces la un computer? (Incercuiti variantele corespunzdtoare.)

1) acasa, 2) la serviciu, 3) la rude sau prieteni, 4) la universitate, 5) nu am acces la
computer. 88) NS, 99) NR

6. in medie, cate ore ati utilizat computerul pe zi (facefi o medie a celor sapte zile care s-au incheiat in
ultima duminicd) in saptimana care a trecut? .. .

7. Unde aveti acces la internet? (Incercuiti varzantele corespunzatoare )

1) acasa, 2) la serviciu, 3) la rude sau prieteni, 4) la universitate, 5) nu am acces la internet.
88) N§, 99) NR

8. in medie, cate ore afi utilizat internetul pe zi (facefi 0 medie a celor sapte zile care s-au incheiat in
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ultima duminicd) in séptdmana care a trecut? .. .
9. Afi urmat, In ultimii trei ani, un curs de orice fel in 31stem on-hne?

1)da. 2)nu. 88)nustiu.  99) nurdspund
10. Ati utilizat, In ultimii trei ani, un pachet educational multimedia (CD)?

1)da. 2)nu. 88)nustiu.  99) nuraspund
11. Considerati ca invitamantul la distanji/cu frecventd redusd ar trebui si utilizeze mai mult sisteme
moderne educationale, cum sunt pachetele multimedia sau/si sisteme on-line?

l)da. 2)nu. 88)nustiu. 99) nurdspund
12. Care credeti ¢ ar trebui si fie gradul de utilizare al acestor metode de predare (platforme virtuale, sistem
on-line, soft-uri educationale multimedia) in sistemul de Invadtamant la distantd/cu frecventd redusa?
(Marcati in tabelul de mai jos codul care corespunde cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc Putin In mod egal Mult In totalitate Nu | Nuraspund
stiu
1 2 3 4 5 88 99

13. Care sunt, in opinia dumneavoastrd, primele trei cele mai importante aspecte pozitive/ puncte tari ale
Departamentului IDIFR (DIDIFR) din cadrul Universitatii din Oradea? (Enumerafi, in ordinea importangei,
in spatiul de mai jos. )

) T P
14. Care este motivul principal pentru care ati optat pentru forma de invatdmant la distan{d/cu frecventd
redusa? (Incercuiti varianta corespunzdtoare, sau descriefi un alt motiv,_Q singurd variantd de rdspuns.)
Aveti un loc de munci care nu va permite si participati la cursurile din sistemul la zi.

Considerati ¢d sistemul la distantd/cu frecventd redusd este mai flexibil decét cel la zi.

Programul in sistem ID/IFR se potriveste mai bine nevoilor dumneavoastra.

Aveti domiciliul in alti localitate, si nu doriti s va mutati pe perioada anului scolar in Oradea .

At MOLIV, CAIE?...vvveieiireeeecirere e e e

AL MOV, CAIEY . vviiiiiiciierie i ve et et sreaereee e

15. Cum evaluati urmitoarele aspecte legate de invi{dmantul la distantd/cu frecventa redusd oferit in cadrul
Universititii din Oradea? (Notati pe o scald de la 1 la 5 unde 1 inseamnd cd nu sunteti deloc mulfumit, iar 5
cd suntefi pe deplin multumit, in cdsuta corespunzdtoare fiecdrui element.)

"D OO0 T

Suporturile pentru studiu individual (SSI)

Activitatea de tutorat-consiliere

Programul de studiu/ orarul intélnirilor

Administrarea departamentului

Distributia materialelor

Site-ul facultatii/ departamentului

| ON RN —

Comunicarea cu studentii ID/IFR de cétre Departamentul IDIFR
(Secretarele nu apartin DIDIFR, ci Facultatii — a nu se confunda
secretara cu Consilierul DIDIFR)

8 | Alt agpect, care. .isisssssisssanuninsvissorsanmiiss e

Notd: pentru variantele nu stiu, nu rispund vi rugdm sd trecefi codurile 88 — Nu Stiu, 99 — Nu Rdspund
16.Ce modalitate de platd preferati pentru taxa de studiu?

Caseria Universitdtii din Oradea 1.Da | 2.Nu
Virament bancar 1.Da | 2.Nu [APROBAT In
Mandat postal 1.Da | 2.Nu
25/37 !
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Card bancar-la ghiseu 1.Da | 2.Nu
Online banking 1.Da | 2.Nu

17. Ce afi schimba in organizarea Departamentului IDIFR? (Enumerati primele trei lucruri pe care le-afi
schimba, oferind §i solutia pe care o propunefi. )

18. De cate ori ati accesat pagina de internet a Departamentului IDIFR in ultima luna?

19. Cat de multumit sunteti cu site-ul Departamentului IDIFR — http://iduoradea.ro?

Deloc Putin Nici mulfumit | Multumit | Foarte Nu Nu
multumit | multumit | nici nemulfumit multumit | stiu | rdspund
1 2 3 4 5 88 99

20. Care sunt sectiunile pe care le-ati accesat In acest semestru? (Marcati cdsuta care corespunde cel mai
bine pentru flecare secfiune.)

Sectiunea Deloc Semestrial | Sidptimanal
1 2 3

A | Despre DIDIFR
B | Oferta de studii
C | Cadre didactice ,
D | Admitere \rﬁﬁ" /
E | Platforma e-learning ( \
F | Resurse - |
G | Info studenti "%BATIIJTN%%:TQ%PE il
H | Anunfuri/Noutati B
[ | Managementul calitatii 28. IAN. ZUZJ
J | Evenimente Fooror o
K | AN GOI8 . coiwes isssnanmwsumswnniss c:ﬁm'w.af. Vasile-Aurel CAUS

21. Care sunt sectiunile care considerai cd ar fi utile pentru dumneavoastrd, dar momentan nu exista pe
site-ul Departamentului? (Enumerati primele trei in functie de ordinea importaniei)

) T PRy
) T P P
) F g PP R
22. Céat de multumit sunteti de platforma e-learning http://e.uoradea.ro?
Deloc Putin Nici mulfumit | Mulfumit | Foarte Nu Nu
multumit | multumit | nici nemulfumit multumit | stiu | rdspund
1 2 3 4 5 88 99

23.  In ce misurd sunteti de acord cu urmétoarele afirmatii cu privire la platforma e-learning? (Marcati
cdsuta corespunzdtoare opiniei dumneavoastrd in tabelul de mai jos.)

Acord | Acord Nici acord | Dezacord | Deloc

total partial nici partial de acord
dezacord
5 4 3 2 1

E foarte utild

E usor de folosit

E un instrument de invi{are

olo|w|>

E accesibila
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gasifi?

E. | Ce alte informatii ati dori sé

24, Céat de multumit sunteti de activitatea de secretariat din cadrul Departamentului IDIFR? (Dati o notd,
de la 1 la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde cel mai bine opiniei

dumneavoastrd.
Deloc Putin Nici mulfumit | Mulfumit Foarte Nu Nu
mulfumit | mulfumit nici multumit | stiu | rdaspund
nemultumit
1 2 3 4 5 88 99
25.  Cat de multumit sunteti de activitatea de tutorat desfisuratd de tutorele consilier al specializirii

dumneavoastrd? (Dati 0 notd, de la I la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde

cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc Putin Nici mulfumit | Mulfumit Foarte Nu Nu
mulfumit | mulfumit nici multumit | stiu | rdspund
nemultumit
1 2 3 4 5 88 99

26. Cat de util consideraii cd este sistemul de secretariat on-line implementat pe platforma
http://e.uoradea.ro? (Dafi o notd, de la 1 la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care
corespunde cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc util | Putin util | Nici util nici Util Foarte [ Nu Nu
inutil util stiu | rdspund
1 2 3 4 5 88 99

27. Cat de eficient considerati ci este sistemul de tutorat-consiliere on-line? (Dati o notd, de la 1 la 5
jos, incercuind varianta care corespunde cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

conform tabelului de mai

Deloc Putin Nici eficient Eficient Foarte Nu Nu
eficient eficient | nici ineficient eficient | stiu | raspund
1 2 3 4 5 88 99

28.Ati beneficiat de tutoriatul colegial (indrumarea studentilor din anii I si II de cditre studentii din anul III
in alegerea cursurilor si a carierei) Naceastd intrebare se adreseazd studentilor din anii I i Il de studii)

| 1.Da

| 2Nu

| 88 — Nu Stiu

| 99 — Nu Raspund

29.Ati fost tutore colegial (fndrumarea studengilor din anii I §i II de cdtre studentii din anul 11l in alegerea
cursurilor si a carierei)? (aceastd intrebare se adreseazd studentilor din anii 11 si 11 de studii)

‘ 1.Da

| 2.Nu

| 88 — Nu Stiu

| 99 — Nu Raispund

Date demografice:

31.Sexul (bifati raspunsul care corespunde): 1. feminin,

32. Nationalitatea (bifafi rdspunsul care corespunde): 1. roména,

33.Ultima scoald absolvita (bifati rispunsul care corespunde):,
5. studii postuniversitare.

facultate,

4. masterat,

34. Sunteti student la ID sau la IFR? ...............

27137

2. masculin

2. maghiard, 3.rroma,

1. liceul,

P
O

APROBAT/INISEDINTA DE SENAT
Diﬂl DATA DE

18, IAN. 2021

Pregedinta:
Con{.univ.dr. Vasile-Aurel CAU;

Il

4. alta,

2. scoald postliceald, 3.

Vi mulfumim!
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Anexa 6 — Tabelul cu rezultatele finale obtinute de studentii ID la o disciplind —
Sformular tip

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - Facultatea ..cusisiminsmaims i ssiiisis

%a

Tabel cuprinzind rezultatele finale ale evaludrii

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. L DIN DATA DE

Denumirea disciplinei: ........ .

Programul de studiu (Specializarea): ....... ceersrssstsstssnssssnesaseanssresnasnnes —— v o 4 1. AiYA|

Anul de studiu: ....ccovreriericsnencsannens L

Forma de evaluare (Ex, Cv, VP) .cccvvrevueans P"’%’:&"'.ﬁ’&.« Vashe-Aurel CAUS
Nota

Nr. Nume Prenume Nota obtinuta Nota obtinutd | obtinuta la Nota

crt. student’ student la TC18 la TC2® evaluarea | finala'
finala

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

7 Coordonatorii de disciplini pot solicita la secretarele ID listele nominale cu studentii, in format electronic. Numele si prenumele
se pot reuni intr-o singurd coloana.
8 Se va completa doar acolo unde este cazul, conform Programei analitice/Fisei disciplinei; daci nu e cazul, se va sterge aceastd
coloani.
9 Se va completa doar acolo unde este cazul, conform Programei analitice/Fisei disciplinei; dacd nu e cazul, se va sterge aceastd
coloani.
10 Se calculeazi conform Programei analitice/Fisei disciplinei prezentate la inceput de semestru, asa cum a fost predatd aceastd
Programd analiticd/Figd de disciplind la DID.
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Nota

Nr. Nume Prenume Nota obtinuti | Nota obtinuta | obtinuta la Nota

crt. student’ student la TC18 la TC2? evaluarea | finald!?
finali

20.

21.

22.

Profesor examinator (Coordonator disciplina):

Grad didactic: .........ov.orvvrerrrerrnrrrenn. Data evaludrii finale'": .............. ,01a ...

Nume, prenume: ....cooveeveeereereeiiniveeesnenen

Semnitura: Data afisérii notelor la evaluarea finald si a
notelor finale: .............. ,0ra .......

Asistenta la evaluarea finala a fost asigurata Termenul acordat pentru solicitarea de

de: discutare individuala a lucrérilor si a
notelor'®: ........... L0l ...,

Grad didactic: ....cocvevvveveerecie e

NUume, Prenume: ........oovvvecvrveerereereerseenee Intalnirea stabilitd pentru trecerea notelor in

Semnétura: carnete si discutarea lucrérilor i a notelor:
data........... ,0ra ....... ,sala......

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

- 218, IAN. 2021
Preyecicts:
Cont.uni.. Vasle-Aurel CAU

11 Se va completa conform programdrii examenelor

12 Studentii pot solicita si-si vada lucrarea personald si s discute cu profesorul (coordonatorul de disciplind) modul in care a fost
notat la examinarea finald, printr-un mesaj postat in acest sens pe Forumul de discutii al disciplinei, de pe pagina
hitp://distance.iduoradea.ro, in termenul stabilit in acest document; solicitdrile efectuate prin alte mijloace de comunicare nu vor fi

luate in considerare de citre Coordonatorul de disciplind.
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Anexa 7 — Tabelul cu rezultatele finale obtinute de studentii
IFR la o disciplind — formular tip

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - Facultatea ..t iciasssisivicissne

|
Tabel cuprinzind rezultatele finale ale evaludrii // l"f\

Denumirea discipli.nei: SsssssusssessRyEs SRR RRRUURRRURRRRROIN sersressssnsnessssnnne seevsescresnes LAPROBAT IN SEDINTA DE SENAT
Programul de studiu (Specializarea): .......cc.cecvvercererserneneens S ersesssresnenidi DIN DATA DE

Anul de studiu: .....cooveiiiciinnsinnnsannns
Forma de evaluare (Ex, Cv, VP) «.cccvcverenene 18.1AN. 2001

P ints:
Nota obtinuti | Cont.univ.d] Vasite-Aurel CAUS
Nota

finalia!s

Nr.
crt.

Nota obtinuta

la AAIFR la evaluarea

finala

Nume si prenume student!’

00 (=GN [ Lo (D =

o

=

—
—

—
b2

—
1%

*

(¥,

_.
o

_
=

,_.
co

h

)
e

b2

)
R

(o]
(S ]

13 Coordonatorii de disciplini pot solicita la secretarele IFR listele nominale cu studentii, in format electronic.
14 Se va completa doar acolo unde este cazul, conform Programei analitice/Fisei disciplinei; dacd nu e cazul, se va sterge aceastd
coloand.
15 Se calculeazi conform Programei analitice/Figei disciplinei prezentate la inceput de semestru, aga cum a fost predatd respectiva
Programd analiticd/Figd de disciplind 1a DIDIFR.

30/37



MONITORIZAREA $I EVALUAREA
PROCESULUI DIDACTIC SI DE
COMUNICARE IN SISTEMUL ID/IFR

Pagina 31 din
37

Revizia:

Editia: 1

2 3 4 5 6

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Structura emitenta: DIDIFR

SEAQ PO _IDIFR 05

... | Nota obtinuti
1;1; Nume §i prenume student’? Nl(:zgl;tﬁl,ﬁlga la evaluiurea ﬁl:ll:lt;ls
finali
24.
25.
26.
Profesor examinator (Coordonator disciplini): Data evaludrii finale'®: .............. ,0ra ......

Grad didactic: .uvevevvevrieeiiiiiiiiiiiin,
Nume, Prenume: ......coceeeerveevrncesurennens
Semndtura:

Asistenta la evaluarea finala a fost asigurata
de:

Grad didactiC: cvvevveereriiieiiiiiiiieieee
Nume, prenume: .......coveevvererieinneeninnnienn
Semnatura:

16 Se va completa conform programirii examenelor

Data afisarii notelor la evaluarea finald si a
notelor finale: .............. ,0ra .......

Termenul acordat pentru solicitarea de
discutare individuald a lucrérilor si a
notelor!’: ........... ,00a ........

IntAlnirea stabilitd pentru trecerea notelor in
carnete si discutarea lucrérilor si a notelor:
data ........... ,0ra ....... ,sala ......

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

» 28, 1AN. 2021

Pregedini«; |
Cond.univ.ce, Vsie-Aurel CAU

17 Studentii pot solicita si-si vada lucrarea personald si s& discute cu profesorul (coordonatorul de disciplind) modul in care a fost
notat la examinarea finald, printr-un mesaj postat in acest sens pe Forumul de discufii al disciplinei, de pe pagina
http://distance.iduoradea.ro, in termenul stabilit n acest document; solicitarile efectuate prin alte mijloace de comunicare nu vor fi

luate n considerare de citre Coordonatorul de disciplind.
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DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

Descrierea procesului
[ e Legea Educatiei Nationale nr 1 /2011, cu modificérile ulterioare
INTRARI e Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor i calificérilor
pentru profesiile reglementate din Roménia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Ordinul Ministrului Educatiei Nationale gi Cercetarii Stiintifice nr.
5462/2018 privind aprobarea Listei universitatilor de prestigiu din alte
state;

e Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiingifice nr.
5922/2016.

e Initiaza elaborarea PO conform OSGG nr. 400/2015 cu
modificdrile ulterioare Stabileste Lista PO

PO + structuri responsabile /| :
+ termene APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
[ DIN DATA DE
| 28, 1AN. 2021
—» [ R 20 ELABORAREAS PO S Pregodinis:
¢ Cont.univ.dlr, Vashe-Aurel CAUS

e PrMA fnainteazi secretarului C-SCMI, PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQ_PO_IDIFR_05;

o Retransmite secretarului C-SCMI PO modificats (dupa caz) — 3 zile;

o Conducitorul structurii responsabile transmite PO structurilor care utilizeazi PO pentru aviz (conform

SEAQ_PO_IDIFR 05 _F.02) -5 zile;

-PrMA elaboreazi Diagrama Flux a PO si o lnainteazi spre verificare, in conformitate cu Diagrama Flux
discutatd si SEAQ PO _IDIFR 0 F.03, la termenele stabilite.

-Secretarul C-SCMI, va inregistra PO in Registrul procedurilor §i o va prezenta presedintelui C-SCMI pentru

avizare.
Y
Structuri care
e A kT N g ilizeazi PO
SECRETARUL C-SCMI L s
%
o Primeste PO (conform SEAQ_PO_DAC 01_F.02) de la
Pr.MA;

Inregistreaza PO in Registrul procedurilor;
o Verifici daci noua PO respectd formatul Procedurii
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Y

Presedintele C-SCMI
decizie finald

’

Pr.MA
Redacteazi forma finald a PO

PO av.iz_atﬁ APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
in CA DIN DATA DE
18, 1AN. 202 Z
Pregadinte:
Conf.univ.dr, Vashe-Aurel CAU

PO aprobata

e Pistreazi originalul PO si distribuie copii
impreund cu Lista de difuzare a
procedurii

e Transmite o copie secretarului C-SCMI
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Originalele PO retrase/revizuite se
arhiveaza conform legii

Originalele PO retrase/revizuite se
arhiveazi conform legii

Pr.MA transmite motivatia si
propunerea de modificare a PO
Pregedintelui C-SCMI

DA

Y

A

PO nu necesita Se reia fluxul de la
revizie punctul 2 din prezenta
Diagrama

Y

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN CATA DE

25, 1AN. 2021

Pregedinte:
Cond.undv.dr. Vashe-Aursl C‘AU’

(
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FORMULAR ANALIZA
PROCEDURA DE SISTEM SI PROCEDURA OPERATIONALA
Conducitor Inlocuitor . . Aviz o
IC\I;[ Structura structura de drept sau Aviz favorabil nefavorabil Sirlilrl;a— Data
' Nume si prenume | delegat |Semnitura| Data | Observatii
1 Prorecto-r Managementul Bendea Gabriel
Academic
y [Prorector Managementul oy, g,
cercetdrii si calitatii
3 Prorecto_r Managemenu.ll Dodescu Anca
economic - administrativ
Prorector vizibilitate si .
4 ce s X ’ Borza Sorin
relatii internationale
Prorector Managementul
5 |serviciilor studenti si Muresan Mariana
serviciilor sociale
6 |[Director CSUD - UO Tarcd Radu
7 |Facultatea de Arte Andor Corina
Facultatea de Constructii, '
: Cadastru si Arhitectura Prada Marcela
9 |Facultatea de Drept Mihes Cristian
10 Facyltate.a de Geografie, Ilies Alexandru
Turism si Sport
Facultatea de Inginerie
11 |Electrica si Tehnologia  |Gordan Mircea
Informatiei
Facultatea de Inginerie
12 |Energetica si Management |Hora Cristina
industrial APROBAT IN SEDINTA DE SENAT]| [
Facultatea de Inginerie CIN DATA DE L /
13 |Manageriald si Pele Alexandru 28 1AN
Tehnologica - . 207 !:
Eaclzutllt.a;ezti de Its.toriti:, Provodinie:
14 [Sodu mternationae, Moisa Gabriel Cont unktidr, Vasle-Aursl CAUY
Stiinte politice si Stiintele
Comunicarii
15 |Facultatea de Litere Cioban Florin
16 Facultat_ea de Medicina si Maghiar Adrian
Farmacie
Facultatea de Protectia ..
17 Mediului Chereji loan
18 F.acullltatea de Informatica Macocian Eugen
si Stiinte
19 Facultate.:a de Stiinte Bédulescu Alina
Economice
20 FaCI.lltatea de Stiinte Barth Karla
Socio-Umane
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Nr. ) Conducétf)r Inlocuitor Aviz favorabil Aviz | Semns.
ort. Structurd structura de drept sau nefavorabil tura Data
Nume si prenume | delegat |Semnitura| Data | Observatii

Facultatea de Teologie
21 |Ortodoxd “Episcop Dr.  [Popa Viorel

Vasile Coman”

Departamentul pentru
22 |Pregitirea Personalului  |Ortan Florica

Didactic

Departamentul pentru
23 invé‘;émént la Distanta si [Mester loana

Invdtdmant cu Frecventd |Teodora

Redusd

Centru de Educatie
24 [Continui si Dezvoltare a [Curild Mircea

Resurselor Umane
25 Direc“,tig Ger-letal Nicula Adrian

Administrativd
26 |Directia Economica Tripa Sanda
27 [Biroul Juridic Indries Romulus
28 Islirevglf;[ﬂn Management Popescu Daniela
29 |Biroul Audit Public Intern |Danciu Lucia

Biroului ~ Securitate i
30 |Sanatate 1n Muncd -|Bagdi Carmen

Situatii de Urgentd
31 [Biroul Comunicare Ardelean Adela
32 |[Secretariat Universitate  [Sava Monica
33 |Birou PPCDI Bococi Dana
34 Departamentul. e pentru Bandici Livia

Asigurarea Calitatii
35 Depaﬂament de Relatii Buran Carmen

Internationale
36 [Biblioteca Ujoc Florica

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
— DINDATADE

- 18, 1AN. 202

Pregodinis:
Cont.unpv.dr. Vasile-Aurel CAU§
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FORMULAR EVIDENTA MODIFICARI

Nr. | Editia Data Revizia Data Pagina | Descrierea modificirii Semnitura
crt. Editiei reviziei conducitorului
de structura
1 [ 18.09.2017 - 18.09.2017 OSGG nr. 400/2015
cu modificarile
ulterioare;
2 I 18.09.2017 1 30.10.2017 | 9 Legislatia in vigoare
3 | 18.09.2017 2 16.12.2019 | Integral | Legislatia In vigoare
4 | 18.09.2017 3 28.01.2021 | Integral | Legislatia in vigoare

[APROBAT ér;t@gm)p& DE SENAT
T IAN 2021 Lﬁ’j(”)
l univ.dr. Vasile-Aurel CALY | }
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