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Capitolul I.

Art. 1. Pot h scoase la concurs pentru a fi ocupate pe perioadd determinatd posturile vacante sau

temporar vacante de asistent universitar, aga cum sunt ele prevdzute in statul de funclii pentru anul

universitar in care postul este considerat vacant.

Art.2. (1) Propunerile posturilor care vmeazd, sd fie scoase la concurs, cu justificarea necesitdlii

acestota, se fac de cdtre directorul de departament Ei se supun avizdrii consiliului departamentului gi

consiliului facultdlii/DPPD.

(2) Consiliul de Administrafie aprobd scoaterea la concurs a posturilor propuse, pe baza

urmdtoarelor documente, transmise de cdtre facultdfi/DPPD :

o lista posturilor de asistent universitar vacante propuse pentru scoatere la concurs in vederea

ocupdrii pe perioadd determinatl, cujustificarea necesitdlii scoaterii la concurs a posturilor

respective, centralizatdpe facultate, semnatd de decan (conform modelului din Anexa 1);

. copiile ,,conform cu originalul" ale proceselor verbale ale qedinlelor consiliului departamentului

qi consiliului facultdlii, in care s-au avizat posturile respective;

. fi$a postului tipizatdpentru fiecare post propus, semnat[ de directorul de deparlament Ei decan.

Capitolul II. Scoaterea la concurs a posturilor

Art.3. Anunlul privind organizarea concursului se publicd cu cel pulin 15 zile inainte de data

stabilitd pentru prima probd a concursului, prin urmdtoarele modalitdli:

a) pe site-ul web al Universitdlii;

b) pe pagina web qi la sediul departamentului / facultdlii care scoate postul
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c) la AJOFM.

Anunlul va confine qi bibliografia de concurs pentru fiecare post scos la concurs,

documentelor care trebuie depuse, precum qi calendarul de desfdqurare a concursului.

lista completi a

Capitolul III. Condi{ii de inscriere la concurs

Art. 4. Se pot inscrie la concursul pe postul de asistent universitar pe perioadd determinatd

persoanele care indeplinesc cumulativ urmdtoarele condifii:

a) delin titlul/diploma de doctor sau sunt inmatriculate la un program de studii doctorale, frrd depdqirea

perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii;

b) publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), in extenso, in reviste de specialitate sau in volume

ale unor manifestdri qtiinlifice nalionale sau internalionale,

sau:

o pentru domeniile Arte Vizuale qi Arhitecturd ;i Urbanism (exclus Istoria qi teoria artei):

minimum 7 rcalizarc qi/sau participare, ca activitate de cercetare artisticd, din categoriile:



expozilii personale, expozifii de grup, prezentdri de modd, proiecte de design sau arhitecturd

prezentate intr-un cadru profesional relevant pentru domeniul de activitate, de nivel nalional

sau internafional.

o pentru domeniul Muzicd (numai pentru interpreJi): minimum | rcalizarc din categoriile:

recitaluri sau concerte in calitate de solist, membru al unei formalii camerale cu pdnd la 10

interprefi, dirijor, solist cu orchestra in[ard sau in strdindtate.

c) alte standarde suplimentare, specifice fiecdrei facultdli/departament, prevdzute in procedura de

concurs pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare vacante, proprie fiecdrei facultdli,

aprobate de Senatul UO.

d) pentru posturile care confin discipline ce au corespondent in nomenclatorul de specialitd[i al

Ministerului Sdndtifii, au calitatea de medic rezident/specialist/primar in specialitatea postului,

conform prevederilor le gale.

Art. 5. tn vederea inscrierii la concurs, candidatul intocmeEte un dosar, in format tipdrit, care se

depune la Serviciul Resurse lJmane qi care va conline urmdtoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declara{ie pe propria

rdspundere privind veridicitatea informafiilor prezentate in dosar (Anexa 2);

b) cuniculum vitae al candidatului, semnat de cdtre acesta (model Europass);

c) lista de lucrdri ale candidatului, semnatd de citre acesta;

d) diploma de doctor, in copie ,,conform cu originalul" sau adeverinld care atestd inmatricularea la

un program de studii doctorale, in care sd fie precizate anul inmatricul[rii Ei conducdtorul de

doctorat;

e) declaraJie pe propria rdspundere a candidatului in care indicd situaJiile de incompatibilitate

prevdzute de Legea invdldmAntului superior nr. 19912023, cu modificdrile 9i completdrile

ulterioare, in care s-ar afla in cazul cAgtigdrii concursului sau lipsa acestor situaJii de

incompatibilitate (Anexa 5);

f) confirmarea in specialitate ca medic rezident/specialist/primar, dupd caz,in copie ,,conform cu

originalul";

g) copii ,,conform cu originalul" ale altor diplome care atestd studiile candidatului (diplomd de

bacalaureat, diplomd de licentd, diplomd de master);

h) copii ,,conform cu originalul" ale suplimentelor la diplomd, foilor matricole sau situaliilor gcolare

eliberate pentru fiecare ciclu de studii absolvit;

i) copia,,conform cu originalul" a cd4ii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte

de identitate, a pagaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent
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j) in cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd schimbarea

numelui, respectiv certificatul de cdsdtorie sau dovada schimbdrii numelui;

k) certificat de cazierjudiciar;

l) certificat de integritate compofiamentald;

m) certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al ministrului

educa{iei qi ministrului s[ndtd]ii;

n) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului

comun al ministrului educaliei gi al ministrului sdn[td]ii;

o) acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de cdtre UO (Anexa 3).

Art. 6. Perioada de inscriere la concurs dureazd 5 zile lucr[toare de la momentul publicdrii

posturilor vacante.

Capitolul IV. Metodologia de evaluare

Art.7, (1) indeplinirea de cdtre un candidat a condiliilor legale de prezentare la concurs este

certificatd prin avizul acordat de un consilier juridic din cadrul Biroului Juridic al UO. Avizul juridic

este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emitere, dar cu minimum 5 zile lucrdtoare

inaintea desfdEurdrii primei probe a concursului'

(2) Contestaliile referitoare la neacordarea avizului juridic se depun la Registratura UO in termen de 2

zile lucrdtoare de la comunicare. ContestaJiile sunt analizate qi solulionate de cdtre un alt consilier juridic

din cadrul Biroului Juridic al UO gi comunicate candidatului in termen de 2 zile lucrdtoare de la

inregistrarea acestora.

Art. 8. Ocuparea posturilor de asistent universitar pe perioadd determinatd se face prin concurs.

APRo&\T lN $EolN ['A DE SEMT
Concursul constd in 2 probe:

a) o probd scrisd, de evaluare a cunoqtinlelor de specialitate;

b) un interviu.

Art. 9. Pentru proba scrisd, la propunerea directorului de departament, consiliul departamentului

stabilegte tematica generald qi bibliografia de concurs, care se publicd odatd cu publicarea anunlului

privind organizareaconcursului. Comisia de concurs stabileEte subiectele inziua concursului' Fiecare

subiect se va nota cu note de la I la 10, dupd un barem stabilit de comisie. Nota finald este media

aritmeticd a notelor oblinute la fiecare subiect, calculatd cu doud zecimale, fird rotunjiri. Nota minimd

de promovare a probei scrise este 7,50.

Art. 10. La interviu, comisia va solicita candidatului sd iEi expund rentltatele profesionale

semnificative Ei planul de acfiune pe perioada angajdrii, iar comisia evalueazd capacitatea didacticd de

inter-relalionare Ei existen{a cunoEtinfelor debazd necesare ocupdrii postului pentru care candideazd'

Interviul va con{ine in mod obligatoriu gi o sesiune de intrebdri din partea comisiei. Nota minimd de

DIN NATA DE



promovare a probei este de 7 ,50, iar nota finald (media aritmeticd a notelor la proba scrisd ;i interviu,

calculatd cu doud zecimale, fErd rotunjiri) trebuie sd fie de minim 8,00.

Art. 11. Comisia de concurs este alcdtuitd din 3 membri: decan / prodecan / director de

departament, ca preqedinte de comisie qi doud cadre didactice titulare ale UniversitSlii din oradea,

stabilitd astfel incdt sd se evite incompatibilitdlile. Componenla comisiei este propusd de cdtre Consiliul

departamentului qi aprobatd de Consiliul facultlliilDPPD. Se recomandd ca in componenla comisiei sd

fie qi 2 membri supleanfi.

Art. 12. Dupd frna\zarea concursului, comisia redacteazd un raport al acestuia (conform

modelului din Anexa 4) precizdnd rezultatul concursului. Rezultatul concursului va fi afiEat la sediul

facult6|iilDppD care a scos postul la concurs. Acest rapoft va fi inaintat spre aprobare Consiliului

facultdfii/DppD. Dupd avizarea in Consiliul facuttdliilDPPD, decanul/directorul DPPD va transmite

raportul rectorului in vederea avizdrii de cdtre Consiliul de Administralie gi aprobdrii de cdtre Senat qi,

ulterior, pentru incheierea contractului de muncd pe perioadd determinatd'

Capitolul V. Contestafii

Art. 13. (1) Contestaliile se depun la secretariatul facultdliilDPPD in termen de 2 zile lucrdtoare

de la comunicarea rezultatelor concursului qi se inainteazd comisiei de contestalii spre solulionare'

Comisia de contesta! Ii anal\zeaz[ aspectele sesizate de c6tre candidat Ei solulioneazd contestafia in cel

mult 3 zile lucrdtoare de la inregistrarea acesteia, rar rezultatele contestaliilor sunt def,rnitive'

Contestafiile pot fi depuse doar cu privire la vicii de procedurd.

(2) tn vederea stabilirii componenlei comisiei de solulionare a contestafiilor se parcurge aceea$l

concurs nu pot face parte din comisia de solulionare a contestafiilor' DIN OATA iJH

proprie a

aplicabile

Capitolut VII. Perioada de angaiare

Art. 15. (l) Angajarea pe perioadd determinatd de cdtre Universitatea din Oradea a studenlilor

doctoranzi sau a delindtorilor titlului qtiinlifrc de doctor, ca asistenJi universitari, se face incepdnd cu

prima zi lucr6toare a semestrului urmdtor suslinerii concursului,pdndla sfArqitul anului universitar, doar

pentru situajia in care angajarea se rcalizeazii pe un post vacant integral din statul de funclii Ei nu pentru

Capitotul VI. IncomPatibilit[ti

Art. 14. prevederile referitoare la incompatibilitdli, prevdzute in Metodologia

Universit6lii din Oradea pentru ocuparea posturilor didactice pe perioadd nedeterminatd, sunt

in totalitate Ei la ocuparea posturilor pe perioadd determinatd.



fracliuni din post. Pentru fracfiuni de post angajarea se realizeazri in regim de plata cu ora si in calitatea

de cadru didactic asociat, care nu face obiectul prezentului regulament.

(2) Referitor la norma didacticd a studenlilor doctoranzi gi a delindtorilor titlului qtiinlific de doctor
angajali ca asistenli universitari pe perioadd determinatd, aceasta se stabileqte in conformitate cu

prevederile art. 211 alin. (25) din Legea 19912023:,,Suma totala a orelor de muncd dintr-o norma
universitard , rcalizatd' prin cumularea ponderilor activitdlilor prevd zute la alin. ( 1 ), este de 40 de ore pe

sdptdmAnd". Conducdtorii de structurd vor proceda la elaborarea fiqelor de post, anexd la contractul
individual de muncd, conform reglementdrilor interne aprobate in Procedura operalionald pentru
elaborarea gi aprobarea statelor de funcfii, in care vor fi incluse activitali din categoriile A, B qi C
(Anexa A'04 - Procedura operafional[ pentru elaborarea qi aprobarea statelor de func]ii), astfel incAt sd

se respecte condilia stabilitd prin lege de 40 ore pe sdptdmdnd pentru contractul de muncd cu timo
integral de lucru.

(3) Evaluarea studenlilor doctoranzi Ei a delindtorilor titlului qtiinfific de doctor angaja\ica asistenfi
universitari pe duratd determinatd se va face in septembrie Ei, in funclie de rezultatele ei, contractul pe
perioadd determinati se poate prelungi sau nu pentru incd un an universi tar, crlrespectarea duratei totale
a angajdrii prevdzute Ia art. 16.

Art'16' Un asistent universitar angajatpe perioadd determinatd,inbazareferatului favorabil fdcut
de cdtre directorul de departament la sfdrqitul perioadei de angajare (luna septembrie) si cu aprobarea
decanului gi a consiliului de Administralie, iqi poate prelungi perioada de angaj

ftrd, a mai fi necesard susfinerea concursului, in condiliile in care:

a) postul rdmdne vacant in statul de functii: 7.2.FE8,202

$Fr]rfi-TA DE
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b) indeplineqte in continuare condigiile minimale

c) pe perioada angajdril asistentul a indeplinit

gtiinfificd, aga cum sunt ele prevdzute in figele de

prevdzute de art.4 alin. (a);

criteriile minime de activitate profesionald qi

evaluare anuald specifice postului de asistent
universitar.

Art' 17 ' Durata angajdrii pe perioadd determinatd a unui asistent universitar nu poate fi mai mare
de 4 ani, conform prevederilo r art. 202, alin. (3) din Legea lgg12023.Dacd perso ana angajatii ca asistent
universitar are calitatea de student-doctorand, durata de angajare pe perioada determinatd poate fr de
maximum 6 ani, conform art.202, alin. (4) din Legea 19912023.

Art' 18' Asistenlii universitari angajali pe perioad[ determinatd,care doresc sd candideze pe un
post pe perioadd nedeterminat[ o pot face in condilii egale de concurs ca Ei ceilalli candidali, respectAnd
prevederile Metodologiei proprii a (Jniversitdlii din Oradea pentru ocuparea posturilor pe perioadd
nedeterminatd. Postul pe care asistentul universitar il ocupd pe perioadd determin atd"vaputea fi scos la
concurs doar in urma vacantdrii acestuia prin expirarea perioadei de angajare sau prin demisie.



Art' 19' Personalul didactic angajatpe post de asistent universitar cu contract individual de munc6
cu timp integral de muncd pe perioadd determinatd este considerat personal didactic asociat.

Capitolul VIII. Documente de referintl
)

1. Legea invdldmdntului superi or nr. 19912023;

2. Codul studiilor universitare de doctorat;

3' Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare vacante din
invSldm6ntul superior;

4' Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare vacante in
Universitatea din Oradea;

5' Procedurile de concurs pentru ocupareaposturilor didactice Ei de cercetare vacante, proprii fiecdrei
facultdli din cadrul Universitdtii din Oradea.

Capitolul IX. Dispozi{ii finale

Prezentul regulament intrd in vigoare incepdnd cu sem. II al anului universitar 2023-2024.

Anexe
Anexa 1 - Lista posturilor de asistent universitar vacante propuse pentru scoatere la concurs in vederea

ocupbrii pe perioadd determinat[;

Anexa 2 - Cerere de inscriere la concurs;

Anexa 3 - Acord qi informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Anexa 4 - Raport asupfa concursului pentru ocuparea pe perioada determinatd a postului de asistent
universitar;

Anexa 5 - Declaralie pe propria rdspundere privind situafiile de incompatibilitate.

2 2. FEB, 2021,



Anexa 1
la Regulamentul privind ocuparea posturilor

de asistent universitar pe perioadi determinatl

Lista posturilor de asistent universitar vacante propuse pentru scoatere
la concurs in vederea ocuprrii pe perioadi determinatd

Facultatea

Nr.
crt.

Departamentul Denumirea
postului

Pozilia
in SF Structura postului Justificare Observatii+

I

2

a

* Facultatea de Medicind gi Farmacie va preciza, pe care au in structuradiscipline ce au corespondent in nomenclatorul de 't;;H; ';l:",:
speciaritatea pe care trebuie s5 0 aib6 candidatii m:dic 

Sdndtdlii Publice,

DECAN.

IN $EDINJTDE SENAT
DIN D DE

7.2,FE8. 202tr



Anexa 2
la Regulamentul privind ocuparea posturilor

de asistent universitar pe perioadi determinatd

Aprobat
Rector,

Domnule Rector.

Subsemnatul/subsemnata................ ndscut/d la
data de (zi, lund, "")............. in localitatea. domiciliat/d in
localitatea ., s1r........... ..........., nr. ......, jud. .......,.. bl. ........
sc' .'....., dp. ..'..'.., etaj ........, telefon ...., act de identitate ..........., seria ......,
r1r. ..........., eliberat de ............ ......,la data de vd rog sd_mi aprobafi
inscrierea la concursul pentru ocuparea pe perioadi determinatil a postului vacant de asistent
universitar t poz. din statul de funclii 'al
Departamentului din cadrul ,Facultdtii

de ...........,. ...., Universitateadin Oradea.

Concursul a fost publicat pe site-ul Universitdlii din Orad ea,la avizierul Universitafli gi la sediul
departamentului care scoate postul la concurs.

CunoscAnd prevederile art.326 din Noul Cod penal cu

pe propria rispundere ci informafiile prezentate in dosarul
furnizate corespund in totalitate realitifii.

privire la falsul in declarafii, declar

de concurs sunt veridice pi datele

Data Semndtura

Cltre
Conducerea Universitlfii din Oradea

Certificdm

Cons. jur.

Biroul Juridic
Iegalitatea inscrierii la concurs

Data.. .. Semndtura.



Anexa 3
la Regulamentul privind ocuparea posturilor

de asistent universitar pe perioadi determinati

Acord ;i informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SubsemnatuVa.............. domiciliat/a in
localitatea judeful strada ,.....!....!....!!..!....,
nr. .........., bl. .........., sc. .........., &p. .........., posesor(oare) allaCI seria ff...........,.. eliberat
de ............., la data de.............. CNp..........
partrcipantld la concursul organizat de cdtre Universitatea din Oradea, imi exprim acordul cu privire la
utilizatea pi prelucrarea de citre Universitatea din oradea a datelor mele cu caracterpersonal, cuprinse
in documentele depuse pentru dosarul de concurs.

Sunt de acord ca numele gi prenumele meu sd fie utilizate pentru afiqarea listelor cu rezultatele
concursului.

Declar cd am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform ,,Regulamentului ((JE)
2016/679 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu carqctel
personal Si privind libera circulalie a acestor dete",precum gi asupra faptului c6 datele fumizatevor fi
tratate confidenfial, vor fi protejate, nu vor fi transmise cdtre nici o terld parte decdt in temei legal.

Acestea vor fi folosite in scopul organizdrii qi desfdqurdrii concursului, cu respectarea tuturor
prevederilor legale' Numele qi prenumele, numdrul de telefon qi adresa de e-mail vor fi prelucrate qi

utilizate pentru informarea corespunzdt oare acandidatului/ei pe durata deruldrii proceselor de concurs.

Data: Semndtura:

npnoaAr lN gEDltl'lA DE SEMT
DIN DATA DE

22.FEB, 202tr
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asupra concursului pentru ocuparea
Sesiunea

Anexa 4
la Regulamentul privind ocuparea posturilor

de asistent universitar pe perioadi determinatl

RAPORT
pe perioadr determinatfl a postului de asistent universitar

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic):

Preqedinte:

Membru:

Membru:

aprobatd in gedinfa Consiliului Facult[fii

pentru evaluarea candidafilor inscriqi la concursul

vacant de asistent universitar , pozi[ia ,

din

pentru ocuparea pe perioadd determinatd a postului

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

in urma deruldrii procedurii de concurs, intocmesc urmdtorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII iNSCRI$I
L Candidaji inscriqi:

22.FEB, 202tr

2. Candida[i prezenli la concurs:

l1



II. INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

III. REZULTATE OBTINUTE
(se vor trece candidalii in ordinea descrescdtoare a punctajului final obfinut)

Rezultatele concursului au fost fdcute publice in data de ora

prm

Nr.
crt. Candidali inscrigi

indeplineqte standardul specific
funcfiei de asistent universitar?

DA NU
I

2

J

Nr.
crt. Candidafi inscriqi

Notele acordate de pregedinte
pi de membrii comisiei

Nota
finald

Proba scrisd Interviu

P 1 2
Nota
proba
scrisd

P I 2

I

2

a
J

In urma evaludrii

TY.DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

activitdlii profesionale gi gtiinlifice qi a probelor de concurs suslinute, comisia

voturi ,,pentru", voturi ,rcontfa,, qi ,,ab1ineri,,, ca

sd ocupe postul pentru care s-a organizat

propune, cu

d-na/d-l

concursul.

Data:

Preqedintele comisiei

Membrii comisiei

lpgogAl ix $EDtN.rA oE sEMT
DIN OATA DE

22,FEB. ?02tr
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V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestalii / S-a depus contestalia (contestatar, motivare):

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solulionare a contestatiei

Preqedintele comisiei

Membrii comisiei

22.FEB, 202t,
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Anexa 5
la Regulamentul privind ocuparea posturilor

de asistent universitar pe perioadl determinatl

DECLARATIE

Subsemnatul, ............. 
?n condiliile cdqtigdrii

concursului pentru ocuparea postului didactic de asistent universitar, declar pe proprie rdspundere cd:

Nume gi prenume:

Data:

Semndtura

Nu md aflu in niciuna din situaliile de incompatibilitate prevdzutede Legea invdldmdntului
superior rr. 19912023 qi carta Universitdtii din oradea.

Md aflu in urmdtoarele-incompatibilitdti prevdzute de Legea invdldmAntului superior
ru.19912023 qi Carta Universitdtii din Oradea:

22.FEs, 20?L

t4


