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1. DOCUMENTE DE REFERINTA

e Legea invatdmantului superior nr. 199/2023;

e H.G. nr. 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea §i desfasurarea
examenului de promovare in cariera didactica, in invitdamantul superior.

e Metodologia privind organizarea si desfisurarea examenului de promovare fn cariera
didactica, in UO.

2. ABREVIERI

UO — Universitatea din Oradea;

SUO — Senatul Universitatii Oradea;

HS — Hotdrare a Senatului Universitétii din Orades;

PMA — Prorector responsabil cu Managementul Academic;

CA — Consiliul de Administratie;

FTO — Facultatea de Teologie Ortodox3 ”Episcop Dr. Vasile Coman”
DE — Directia Economica;

SRU — Serviciul Resurse Umane.

3. DESCRIEREA PROCEDURII PROPRII

Art. 1. - (1) Prin procesul de promovare in cariera didactica se asigura evolutia in carierd a personalului
didactic titular din UO, prin trecerea pe o functie didacticd superioard.
(2) Promovarea in carierd a personalului didactic titular pe un post vacant, corespunzitor unei functii
didactice, superioara celei pe care o ocupd, se realizeaza prin examen.
(3) Posturile vacante destinate promovirii in cariera didacticd se aproba anual de catre Consiliul de
administratie al UO.
(4) Prezenta procedurd prevede standardele minimale de ocupare a posturilor didactice pentru
urmitoarele functii didactice:

a) lector universitar

b) conferentiar universitar;

c) profesor universitar.
(5) Standardele aferente functiilor previdzute la alin. (4) sunt cerinte minime gi obligatorii pentru
inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite in continuare standardele UO si standarde
FTO.
(6) Standardele prevazute la alin. (4) sunt stabilite de UO §i FTO prin aprobarea de catre Senatul
universitar. Standardele UO si FTO nu pot deroga de la standardele minimale nationale previzute la art.

156 alin. (1) din Legea invatagméntului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completrile ulterioare,,‘

si aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Standardele FTO sunt superioare sau egale standardelor\ #

minimale nationale. APROBAT IN SEDINTA
DIN DATA DE

(7) FTO nu poate stabili prin procedura proprie sau prin alte documente echivalarea thde¢plinirii de catre

S e By L o A LY,
tefii sau mdl'catéi‘i'

un candidat a standardelor minimale naionale prevazute la alin. (6) prin standarde, ¢

—

f&w
\

Pregedinte:

Conf.univ.dr. Vashle-Aurel CAUS
2




diferiti de cei previzuti de standardele minimale nationale, aprobate prin ordin al ministrului educatiei,
potrivit art. 156 alin. (1) din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si completdrile ulterioare.
(8) Prezenta procedura contine prevederi referitoare la solutionarea contestatiilor vizind examenul de
promovare in cariera didactica in cadrul FTO.
(9) Nerespectarea prevederilor procedurii proprii de citre persoanele cu atributii in procedura de
organizare si desfisurare a examenelor de promovare poate constitui abatere disciplinari. Eventualele
sesiziri sunt analizate in conformitate cu prevederile art. 175-179 din Legea nr. 199/2023, cu
modificirile si completirile ulterioare.
(10) La examenul de promovare in carierd nu pot participa persoanele condamnate penal definitiv pentru
savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.
Art. 2. - Procedura proprie este elaboratd cu respectarea principiilor care guverneazi fnvitimantul
superior prevazute la art. 4 din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare, si a
metodologiei-cadru.
Art. 3. - (1) Organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didacticd presupun
parcurgerea etapelor previzute la alin. (2) - 4).
(2) Anuntul privind organizarea examenului se publici cu cel putin doua luni inainte de data desfagurdrii
primei probe de examen. fnscrierea la examen incepe in ziua publicarii pe site-ul UO §i FTO a anunfului
privind examenul pentru ocuparea postului vacant §i se incheie cu 15 zile calendaristice naintea
desfisuririi primei probe de examen.
(3) Anunturile se publici la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului UO, a site-ului FTO si pe un site
web specializat, administrat de Ministerul Educatiei.
(4) Pe pagina principala a site-ului UO, care gizduieste i pagina de internet a examenului, vor fi
publicate, in termenul previzut la alin. (2), cel putin urmatoarele informatii:

a) metodologia proprie a UO;

b) lista posturilor aprobate de cétre Consiliul de administratie, pentru care urmeazi sd s

desfigoare examen, §i structura acestora, asumati de Rectorul UO;
¢) descrierea fiecarui post pentru care urmeaza si se desfigoare examen de promovare in cariera
didactica;
d) atributiile/activitdtile aferente postului didactic vacant, incluzand norma didactici si tipurile
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de activitati incluse in norma didactica;
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¢) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajarii;

f) calendarul examenului; 15. APR. 20%X

g) tematica probelor de examen; 4
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h) descrierea procedurii de examen;
i) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie s3 le includa in dosarul de examen;

j) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.



Art. 4. - Cu cel putin 10 zile calendaristice inaintea desfaguririi primei probe de examen, pe pagina
principali a site-ului web al UO care gazduieste si pagina de internet a examenului, vor fi publicate, cu
respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera
didactica, urmaitoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeaza sa se

desfigoare examenul de promovare;

¢) lista completa de lucréri a candidatului.

Art. 5. - (1) Examenele au caracter transparent conform prevederilor legale in vigoare.
(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile de inscriere la examenul de
promovare, conform Legii nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare, ale metodologiei-
cadru si ale prezentei proceduri.
(3) La examenul pentru promovarea in cariera didacticd pot participa cadrele didactice titulare care
indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:
a) s fi avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. In cazul UO aceasta inseamna indeplinirea,
in fiecare din ultimii 3 ani, a urmdtoarelor conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale: Ka > 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor: Ks > 0,8;
— coeficientul de performantd privind activitatea in
departament/facultate/universitate:
Kc=1.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu.
b) si nu aibi o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
¢) sa indeplineasci cerintele si standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei,
previzute la art. 206 alin. (2), (3) sau (4) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si

completarile ulterioare, dupi caz.

Art. 6. - (1) Se considera a fi implicate in procedura de examen persoanele care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen; : '°’°d“0m,'.‘:;w'd,' Vasho-Aurel CAUS

¢) sunt implicate in decizii de evaluare profesionald sau administrativa in cadrul examenului;




d) sunt implicate in solutionarea contestatiilor.
(2) Nu pot fi membri ai comisiilor constituite pentru organizarea si desfigurarea examenului in vederea
promovirii in cariera didactici persoanele care au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul al IIl-lea

inclusiv in randul candidatilor.

Art. 7, - In situatia in care, in urma promovarii examenului de cétre candidat, una sau mai multe
persoane din UO urmeazi si se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform art. 201 alin. (4) din
Legea nr. 199/2023, cu modificdrile gi completarile ulterioare, numirea pe post si acordarea titlului
universitar de citre UO pot avea loc numai dupa solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate.
Modalitatea de solufionare a situatiei de incompatibilitate se comunicd Ministerului Educatiei in termen

de doui zile lucratoare de la solutionare.

Art. 8. - (1) FTO poate s3 organizeze examen de promovare in cariera didacticd numai pentru un post
vacant conform art. 207 alin. (2) din Legea Invafimantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si
completérile ulterioare.

(2) Un post se considera vacant daca este prevazut astfel in statul de functii, intocmit anual, sau se

vacanteaz pe parcursul anului universitar.

Art. 9. - (1) FTO poate si organizeze examen de promovare in cariera didactici numai dupd aprobarea
de ciatre Consiliul de administratie a numarului de posturi vacante §i publicarea pe pagina principala a
site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea examenului/examenelor.

(2) Publicarea de citre UO si FTO, pe pagina principald a site-ului web propriu, a informatiilor privind
organizarea examenului/examenelor de promovare in cariera didacticd se realizeazi dupd primirea
avizului din partea Ministerului Educatiei referitor la organizarea acestui/acestor examen/examene.

(3) UO are obligatia de a transmite Ministerului Educatiei in vederea obtinerii avizului pentru
organizarea si desfigurarea examenului prevazut la alin. (2) urmétoarele:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de cétre Consiliul de administratie pentru care urmeazi a se desfasura
examen i structura acestora, asumati de rectorul UO;

¢) extrasul din statul de functii care contine posturile propuse pentru examenele de promovare,
semnat de rector, decan si directorul de departament sau conducitorul scolii doctorale;

d) declaratia pe propria rispundere a rectorului UO care atesti c toate posturile didactice propuse
pentru examenele de promovare au in structurd numai discipline din planurile de invéatamaént
ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca formi de inviimant si
localitate de desfésurare.

(4) Procedura de examen poate fi declansata doar dupa primirea avizului din partea Ministerului
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(5) Propunerea de organizare a examenului pentru un post vacant se face de citre directorul
departamentului, prin referat avizat de Consiliul departamentului si de Consiliul facultatii.

(6) Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovare este avizatd de
Consiliul facultitii si inaintati de Decan citre Consiliul de administratie al UO, in vederea aprobirii.
(7) Consiliul de administratie, la propunerea Consiliului departamentului, aprobé cererile privind
inscrierea la examen n vederea promovarii in cariera didactica.

(8) Cererile de inscriere la examenul de promovare in cariera didacticd cuprind precizarea functiei

didactice si a postului pentru care se depune candidatura.

Art. 10. - (1) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functiile de lector
universitar este necesari indeplinirea cumulativa a urmitoarelor cerinte si standarde minimale:

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minimi de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invitimaéntul superior in cadrul

UoO;

¢) publicarea a minimum 5 lucrdri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate
sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale,

d) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate,
postat pe platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului,
sau a unei cirfi de specialitate, in domeniul postului;

e) standarde suplimentare specifice facultifii/departamentului, aprobate de senatul
universitar al UO.

(2) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functia de conferentiar
universitar este necesard indeplinirea cumulativa a urmétoarelor cerinfe i standarde minimale:

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in invafdmantul superior in cadrul
Uo;

¢) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatimantului superior nr.
199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) standarde suplimentare specifice facultitii/departamentului, aprobate de senatul
universitar al UO.

(3) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functia de profesor

universitar este necesard indeplinirea cumulativa a urmétoarelor cerine si standarde minimale:

a) detinerea titlului/diplomei de doctor; " i
b) detinerea atestatului de abilitare; MTQN’SB:: A DE SENAT
{
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¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invafiméantul superior in cadrul
[S[0X

d) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,
standarde aprobate conform art. 156 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023,
cu modificirile si completérile ulterioare;

e) standarde suplimentare specifice facultatii/departamentului, aprobate de senatul
universitar al UO.

(4) In invatamantul superior confesional de stat §i confesional particular, pentru inscrierea la examenul

de promovare candidatii trebuie s detina avizul cultului.

Art. 11. - (1) In vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar care confine
urmitoarele documente:

a) cererea de inscriere la examen, semnati de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (Anexa 1);

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic,
cét si din punctul de vedere al activitétilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteazi de
citre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de
departajare a candidatilor;

¢) curriculum vitae al candidatului, semnat de cétre acesta (model Europass);

d) lista de lucriri ale candidatului, semnata de cétre acesta;

¢) fisa de verificare a indeplinirii cerinfelor §i standardelor minimale (Anexa 3), al cérei
format standard este previzut de procedura proprie a facultitii. Standardele impuse la
nivelul FTO nu pot deroga de la standardele minimale nationale aprobate potrivit art.
156 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Legea invatimantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare. Fisa de verificare este completati i semnaté de
citre candidat;

f) documente care atestd definerea titlului de doctor: copia conforma cu originalul a diplomei de
doctor si, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Roménia, copia
conformi cu originalul a atestatului de recunoagtere sau echivalare a acesteia;

g) pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care
atestd abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in striinatate, atestatul de recunoagtere
sau echivalare a acestuia de céitre statul romén;

h) rezumatul in limba romana si Intr-o limba de circulaie internationala a tezei de doctorat

si, dupi caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagind pentru fiecare limba;

APROBAT gim ;gm’,régof/;mt
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i) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indicd situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea fnvitdmantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completirile
ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa 6);

j) listele din ultimii 3 ani, In copie ,,conform cu originalul” (obtinute de la SRU), cu valorile
coeficientilor Ka, Ks si Kc obtinute de cadrele didactice din departamentul in care candidatul
este titular (Anexa 4 la Procedura operationald privind evaluarea activitdyii profesionale a
cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu). Acestea constituie dovada privind
obtinerea calificativului ,,foarte bine” in ultimii 3 ani de activitate profesionald;

k) declaratia pe propria rispundere a candidatului din care si reiasd cd nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani;

1) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului (diploma de bacalaureat, diploma
de licentd, diplom& de master);

m) copii ale suplimentelor la diploma, foilor matricole sau situatiilor scolare eliberate
pentru fiecare ciclu de studii absolvit;

n) copia cértii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cértii de
identitate ori pasaportului;

0) in cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii de pe documente care atesta schimbarea
acestuia, respectiv certificatul de casitorie sau dovada schimbdrii numelui;

p) maximum 10 lucriri publicate, brevete sau alte lucréri ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale
proprii;

q) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar, respectiv profesor universitar: 3 scrisori
de recomandare, conform art. 14 din procedura proprie;

r) certificat de cazier judiciar;

s) certificat de integritate comportamentali reglementat de Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare;

t) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei i ministrului sdnatatii;

u) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului

comun al ministrului educatiei si al ministrului san&tatii;

v) acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre (IERGEAK




x) avizul cultului (Binecuvantarea Episcopului locului).

(2) Documentele mentionate la alin. (1) se vor depune atét in format letric, cét si pe suport electronic.

Art. 12, - Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa:
a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;
b) informatii despre experienta profesionald si locurile de munca relevante ocupate anterior;
¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicdndu-se pentru
fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;
d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale

candidatului.

Art. 13, - Lista completd de lucriri a candidatului va fi structurati astfel:

a) lista celor maximum 10 lucréri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regisi si in
celelalte categorii de lucriri previzute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) cérti si capitole in carti;

d) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international,

e) publicatii in extenso, aparute in lucréri ale conferintelor internafionale de specialitate;

f) alte lucriri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 14. - (1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie si includd in dosarul de
examen cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitati din domeniul postului pentru care
candideazi, din {ari (din afara UO) sau din striinétate.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie sa includa in dosarul de examen cel putin
trei scrisori de recomandare ale unor personalitifi din straindtate din domeniul postului pentru care
candideaza.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la
postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalititi din domeniul respectiv din
Romaénia, din afara UO.

Art. 15, - Dosarul de examen este constituit de candidat, atat in format letric, cét §i pe suport electronic,
si se depune direct la sediul UO, str. Universitatii nr. 1. Dosarul de examen este transmis membrilor
comisiei de examen dupi expirarea termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai tirziu de 5 zile
lucritoare inaintea desfagurdrii primei probe a examenului.
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Art. 16. - (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al UO, fiecare dosar trebuie s cuprindi
rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din figa de verificare prevazuti la art. 11 alin. (1) lit. ).
Aceasti rezolutie este stabiliti de citre o comisie stiintificd, numitd prin decizie a rectorului, la
propunerea Consiliului de administratie.

(2) indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este certificati prin
avizul compartimentului juridic al UO, in baza rezoluiei prevazute la alin. (1) si a documentelor
prevazute la art. 11.

(3) Avizul compartimentului juridic, insotit de rezolutia comisiei stiintifice care a analizat i verificat
informatiile din fisa de verificare, este comunicat candidatului §i publicat pe pagina de internet a
examenului in termen de 48 de ore de la emiterea sa, dar cu cel putin 5 zile lucritoare inaintea
desfasurdrii primei probe a examenului.

(4) Aceleasi date sunt incircate de catre UO si pe pagina web a examenului, administratd de Ministerul

Educatiei.

Art. 17. - Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati de cétre

presedintele comisiei de examen cu privire la data, ora si locul sustinerii probelor de examen.

Art. 18. - (1) Comisia de examen evalueazi candidatul, pe baza criteriilor mentionate anterior, inainte
de sustinerea probelor aditionale, precizate la art. 19. Rezultatele evaludrii sunt consemnate in referatul
de apreciere Intocmit de fiecare membru al comisiei. In raport cu atributiile functiei didactice pentru
care se sustine examenul de promovare, comisia de examen evalueazi candidatul din perspectiva
urmétoarelor criterii:
a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;
c) competentele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale citre mediul teologic sau
social ori de a populariza propriile rezultate stiinifice;
e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colabordrilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experiena profesionald a candidatului in alte instituii decat UO.
(2) Comisia de examen constatd indeplinirea de citre candidat a standardelor din procedura proprie a
facultatii, raportate la standardele minimale nationale, aprobate prin ordin al ministrului educatiei,
potrivit prevederilor art. 156. alin. (1) lit. a) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile

ulterioare.
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Art. 19, - Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de citre comisia de examen pe baza
dosarului de examen si, aditional, prin una sau mai multe probe de concurs, care pot include, potrivit

prevederilor procedurii proprii a facultitii: prelegeri, susfinerea unui curs, seminar etc.

Art. 20. - (1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odaté cu publicarea de citre UO si
FTO pe pagina principali a site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea examenului.

(2) Comisia de examen este formati din 5 membri, incluzdnd presedintele acesteia, specialisti in
domeniul disciplinelor postului pentru care se organizeazi examen de promovare sau in domenii
apropiate.

(3) In componenta comisiei de examen sunt previzuti si membri supleanti. In cazul indisponibilitatii
participarii unui membru la lucrérile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant,
numit dupi aceeasi procedurd ca membrii comisiei.

(4) Consiliul departamentului face propuneri pentru componenta nominala a comisiei de examen.

(5) Pe baza propunerii previzute la alin (4), decanul solicitd avizul Consiliului facultatii privind
componenta nominald a comisiei de examen.

(6) Componenta nominali a comisiei de examen, insotitd de avizul Consiliului facultatii, este supusa
validarii Consiliului de administratie si apoi transmisd Senatului universitar pentru aprobare.

(7) In urma aprobarii de citre Senatul universitar, comisia de examen este numitd prin decizie a
Rectorului.

(8) In termen de dous zile lucratoare de la emiterea deciziei rectorului, componenta nominald a comisiei

de examen este publicati pe pagina de internet a examenului.

Art. 21. - (1) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a
comisiei este validd dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(2) Lucrarile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei.

(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UO, din faré sau din strdindtate.

(4) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar/profesor universitar, cel putin 3 membri ai
comisiei trebuie si fie din afara UO, din tar3 sau din strdinatate.

(5) Membrii comisiei de examen trebuie s aibd un titlu didactic superior ori cel putin egal cu cel al
postului destinat promovarii, iar membrii din strdindtate trebuie si indeplineascd standardele UO
corespunzitoare postului destinat promovarii.

(6) in scopul exclusiv al participarii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale membrilor
din striinatate cu titlurile didactice din tara se face prin hotirdre a Senatului universitar cu privire la
componenta nominald a comisiei.

(7) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urmétoarele persoane:

a) directorul departamentului sau conducitorul gcolii doctorale in care se regaseste postul;

b) decanul sau prodecanul facultasii in care se regaseste postul; MTSN%Q{_T& SENAT
25, APR. 2024 | I
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¢) un cadru didactic titular in FTO, specialist in domeniul disciplinelor postului sau intr-un
domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul Consiliului departamentului, respectiv al

Consiliului facultitii care organizeazi examenul.

Art. 22. - (1) Examenul se deruleaza astfel incét toate probele de examinare sd fie sustinute in cel mult
45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Examenul consti in evaluarea calitiilor didactice §i activititii stiintifice.

(3) Presedintele comisiei de examen intocmeste un raport asupra probelor examenului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen.

(4) Raportul asupra desfigurarii examenului este asumat prin semnéturd de fiecare membru al comisiei
de examen. Presedintele comisiei de examen transmite raportul si documentatia aferentd decanului
facultatii.

(5) Raportul comisiei de examen, dupi validarea acestuia in Consiliul facultitii, este Tnaintat de cétre
decanul facultitii, spre aprobare, Senatului universitar.

(6) Senatul universitar analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin metodologia UO si prin
procedura proprie a facultatii si aprobd sau nu aprobd raportul asupra desfisurdrii examenului.

Rezultatele examenului, dupa aprobarea Senatului, sunt prezentate de catre decan Consiliului facultatii.

Art. 23. - (1) in situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea criteriilor
de evaluare previzute la art. 18 alin. (1) si/sau nerespectarea procedurilor privind organizarea si
desfisurarea examenului, acesta poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare de la
comunicarea rezultatului.

(2) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura UO si se inainteazi comisiei de
contestatii spre solutionare.

(3) Comisia de contestafii analizeazi aspectele sesizate de citre candidat si solutioneaza contestatia in
cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia, inainte de publicarea rezultatelor examenului.

(4) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge aceeasi
proceduri ca la stabilirea componentei comisiei de examen.

(5) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(6) In urma aprobirii de citre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este numita
prin decizie a rectorului si se publicd odatd cu publicarea comisiei de examen.

(7) Raportul comisiei de contestatii, dupa validarea acestuia in Consiliul facultitii, si raportul comisiei

de examen se inainteazi de citre decanul facultitii, spre aprobare, Senatului universitar.

Art. 24. - (1) Rezultatul examenului se publici in termen de doud zile lucritoare de la finalizarea

examenului, respectiv dupa expirarea termenului de rezolvare si de réspuns la contestatii, dupa caz, pe

DIN DATA DG

pagina de internet a UO si pe pagina web administrati de catre Ministerul Ed ucafmw]. ™ f_ﬂ:t ;T " DimT
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(2) Dupa aprobarea de catre Senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina de internet a

examenului se public lista candidatilor promovati.

Art. 25. - (1) In urma aprobirii rezultatului examenului de promovare de cétre Senatul universitar,
Rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru candidatul
declarat admis. Numirea pe post se face incepand cu semestrul universitar urmétor celui in care s-a
desfagurat examenul.

(2) Deciziile de numire pe post si de acordare a titlului universitar aferent pentru candidatii declarati
admisi, insotite de un raport sintetic privind organizarea si desfagurarea examenului/examenelor de
promovare din UO, se transmit, in termen de 5 zile de la emitere, in format electronic/pe suport
electronic, cu adresd de inaintare citre Comisia Nationald de Atestare a Titlurilor, Diplomelor §i

Certificatelor Universitare, prin directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

Art. 26. - (1) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectorul raspund in fafa Senatului
universitar pentru buna desfisurare a examenelor de promovare, in conditiile respectarii normelor de
calitate, de etica si deontologie universitari §i a legislaiei in vigoare.

(2) In conditiile constatdrii unor nereguli, Senatul universitar poate aplica sanctiuni specificate in
metodologia proprie, putind fi dispusi inclusiv demiterea directorilor de departamente si a decanilor,
la propunerea justificati a Consiliului de administratie sau a Rectorului ori din oficiu, cu avizul acestora.
(3) In cazul constatarii nerespectarii prevederilor legale in procedura de desfasurare a examenului de
promovare in cariera didactic, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiunile prevazute de lege, pe baza
unui raport intocmit de Comisia Nationald de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare.

(4) in cazul in care instantele de judecatd constatd incédlcarea procedurilor de desfagurare a examenului

de promovare din institutiile de invadmant superior, examenul se anuleazi §i se reia.

Art. 27. - (1) Incadrarea intr-o functie didactici de predare este condifionatd de prezentarea unui
certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordinul comun al ministrului educatiei
si al ministrului sinataii, care se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1. Avizele necesare
pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordinul respectiv.

(2) Mentinerea intr-o functie didacticd de predare este conditionatd de un control medical periodic.
Periodicitatea si acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt reglementate prin ordinul prevazut
la alin. (1), iar fondurile necesare acestor controale sunt asigurate de la bugetul de stat.

(3) Personalul didactic de predare care se considerd nedreptétit poate solicita o expertizi a capacitafii

de muncd in domeniul educatiei.

N
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(4) In situatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald a personalului angajat al
UO, institutia poate solicita, la sesizarea oricarui factor implicat in procesul educational, prin hotirire
a Consiliului de administratie, un nou examen medical complet.

(5) Situatiile de inaptitudine profesionala de naturd psihocomportamentald sunt analizate si stabilite de
citre o comisie formati din 3-5 membri, medici specialisti, constituitd la nivelul centrului universitar in
baza unui protocol incheiat intre Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatii, care realizeaza expertiza
capacititii de munci in domeniul educatiei.

(6) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere disciplinara si

poate duce la desfacerea contractului individual de munca.

Art. 28. - UO intocmeste anual, pani cel tirziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la
organizarea, desfasurarea si finalizarea examenelor de promovare in cariera didactici. Raportul este

trimis, spre informare, Ministerului Educatiei.

Art. 29. - (1) Prezenta procedurd intrd in vigoare incepand cu semestrul al Il-lea al anului universitar
2023-2024.
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Se aprobd Anexa nr. 1
RECTOR, la Procedura proprie privind organizarea
si desfiisurarea examenului de promovare
in cariera didacticd
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promotia ............. , cu media general3 ........... i media ......... A la examenul de finalizare licenta /
master, angajat al Universitdtii din Oradea, FACUtatea ... e ,
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v rog si binevoiti a-mi aproba inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd pe postul de
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Cunoscénd prevederile art. 326 din Noul Cod Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria rispundere c3 informatiile prezentate in dosarul de inscriere sunt veridice si datele furnizate

corespund in totalitate realitatii.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 2
la Procedura proprie privind organizarea
si desfasurarea examenului de promovare
in cariera didacticd

OPIS

DOSAR DE INSCRIERE
la examenul de promovare in cariera didactica

DATE DESPRE CANDIDAT

Numele Prenumele CNP

Postul pentru care se inscrie la examen Pozitia
Disciplinele

Departamentul

Facultatea

1. in vederea inscrierii la examenul de promovare in cariera didacticd candidatul
intocmeste un dosar care contine urmatoarele documente:

DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

Cererea de Inscriere la examen, semnat3 de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip (Anexa 1)

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere
didactic, cat si din punct de vedere al activitafilor de cercetare stiintifica

Curriculum vitae, semnat de candidat, conform art. 12 din prezenta procedurd

Lista de lucriri, semnatd de candidat, conform art. 13 din prezenta procedura

okl (o ol I d

Fisa de verificare a indeplinirii cerinfelor i standardelor minimale pentru inscrierea la
examenul de promovare in cariera didacticd (Anexa 3)

Copia diplomei de doctor, iar in cazul in care aceasta a fost obtinuta in strdindtate, copia
atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia de cdtre statul roman - se va prezenta
documentul in original pentru conformitate

Pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atesta
abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in strdindtate, copia atestatului de recunoastere
sau echivalare a acestuia de citre statul roman - se va prezenta documentul in original
pentru conformitate

=
Rezumatul tezei de doctorat si, dupa caz, a tezei de abilitare, in limba romana si int+o limbémrﬁ DATA D)
de circulatie internationald, pe maxim o pagind pentru fiecare limba )

ST

Declaratie pe propria rspundere a candidatului in care indica situatiile de incompa 1'b‘lita;te" e ey f“'{I
previzute de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 in care i

I

Pregadints:
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s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate (Anexa
6)

Listele din ultimii 3 ani, in copie ,conform cu originalul” (obtinute de la SRU), cu valorile
coeficientilor Ka, Ks si Kc obtinute de cadrele didactice din departamentul in care candidatul

10. este titular (conform Procedurii operationale privind evaluarea activitdtii profesionale a
cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studi)
1 Declaratia pe propria rdspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat
* | disciplinar in ultimii 3 ani
Copii ale altor diplome sau atestate de recunoastere care atesta studiile candidatului:
12. | diplom3 de bacalaureat, diploma de licenta, diploma de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate
13 Copii ale suplimentelor la diplom3, foilor matricole sau situatiilor scolare eliberate pentru
* | fiecare ciclu de studii absolvit - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate
Copia cértii de identitate ori a pagaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
14. | intr-un scop echivalent cértii de identitate ori pasaportului - se vor prezenta documentele in
original pentru conformitate
Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui in cazul in care candidatul
15. | si-a schimbat numele: certificat de cdsétorie sau dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate
Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucréri ale candidatului, selectionate de catre acesta
16. | si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii — doar in format
electronic
Cel putin 3 scrisori de recomandare (conform art. 14 din prezenta procedura) ale unor
personalitdti din domeniul postului:
17. | - din strainitate - pentru candidatii la posturile de profesor universitar;
- din tar3 (din afara UO) sau din strdindtate - pentru candidatii la posturile de conferentiar
universitar
18. | Certificat de cazier judiciar
19. | Certificat de integritate comportamentald
20 Certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al ministrului
* | educatiei si ministrului sanatatii
1 Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
* | comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii
22. | Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de catre UO (Anexa 7)
23. | Avizul cultului (Binecuvéantarea Episcopului locului).

2. Daci existd lucriri care nu sunt disponibile in format tiparit sau nu pot fi scanate

(interpretiri muzicale etc.) se vor depune inregistrari sau fotografii.

3. La dosarul de inscriere se ataseazi si un CD/DVD/stick de memorie sau alt suport
electronic, cu intreg continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de examen
si incdrcarea dosarului pe site. Lista de lucriri, CV-ul i Fisa de verificare (Anexa 3) vor fi
scanate ca figiere separate, fard a depisi impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor
apirea datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnatura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat

S.R.U. DIN DATA DE

Pregedinte:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Anexa nr. 3

la Procedura proprie privind organizarea
si desfisurarea examenului de promovare

FISA DE VERIFICARE

in cariera didacticd

A TNDEPLINIRII CERINTELOR $I STANDARDELOR MINIMALE

pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica

| DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care se finscrie la examen Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual

Pozitia in Statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

It DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE

1. Studii universitare de licentd si masterat

Institutia de inva{dmaént superior

Domeniul

‘ Perioada

Titlul
acordat

|

-
N

2. Studiji universitare de doctorat

e
APROBAT IN SEDINTA
DIN DATA DE

Presedinte:
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: . _
Nr.

Titlul stiintific

Institufia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada
acordat
3. Studii si burse postdoctoralé_
Nr. | o . . . l
ort Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. I . . idacticé
) Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. gradul
profesional

11l DATE PRIVIND INDEPLINIREA CERINTELOR $| STANDARDELOR

1. Lector universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invé{dgméntul superior

in cadrul UO;

¢) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in fiecare din ultimii 3

ani, urmétoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale: Ka > 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor: Ks > 0,8;

— coeficientul de performanta privind activitatea in
departament/facultate/universitate:
Kc=1.

Cei 3 coeficienti sunt definiti i se calculeazi anual conform Procedurii operafionale privind
evaluarea activitdii profesionale a cadrelor didactice i evaluarea disciplinelor de studiu.

d) si nu aib# o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile legii;

¢) publicarea a minimum 5 lucrari (articole, studii), in extenso, In reviste de specialitate

sau in volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale,

f) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat
pe platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a

unei cérti de specialitate, in domeniul postului; \

i

DIN DATA DE "\
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FISA INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

pentru postul de lector

Standardul minimal pentru
Criteriul | Denumirea criteriului
lector
C1l. Titlul de doctor Teza publicatd
c2. Suma indicatorilor [ 1 5il 2 150 puncte
C3. Suma indicatorilor 1 3.1.-1 3.5. | 20 puncte
ca. Suma indicatorului 1 4.1.-14.5. | 15 puncte
C5. Suma indicatorilor 13 =17 50 puncte
Ce. Suma indicatorului | 8 Nu se aplica
C7. Suma indicatorului 1 9 Nu se aplicd
235

Standarde, criterii si punctaje:

; j 5 ‘ Conditii si
Denumirea indicatorului Punctaj L
observatji
I1. Teza de Doctorat Intre 50/
300 puncte
12. Carti de autor si volume
12.1. Ciérti de autor cu caracter stiintific:
12.1.1. La edituri internationale prestigioase din strdin3tate, cu referenti, in limba de circulatie | 300/n
internationald (englezd, francezd, germand, italiand, spaniold)
12.1.2. La alte edituri din strdindtate 150 /n
12.1.3. La edituri romanesti din categoria CNCS A, precum si cele in limbd de circulatie internationald la | 150 /n
edituri romanesti CNCS B
12.1.4. La edituri romanesti din categoria CNCS B, in limba roman3 sau a unei nationalitdti conlocuitoare | 100 /n
(alta decat germana)
12.1.5. La edituri romanest din categoria CNCS C / neindexate de CNCS, in limbd de circulatie | 75/n
internationald
12.1.6. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate de CNCS, in limba roména sau a unei 50/n
nationalitéti conlocuitoare, alta decdt germana
12.2. | Editari de volume colective T N SEIINTA DE SENAT
DiN DATA DE
12.2.1. La edituri internationale prestigioase din striindtate, cu referenti, in limbi de circulatie 5 /n
internationald 2 5 Al'i’ ;U%{
12.2.2, La edituri din striiindtate, fira referenti stiintifici T EPRURTANY (I
Pregadints.
12.2.3. La edituri romanesti din categoria CNCS A SOORI.UNR.AL TS -y ‘\?’Jiv ]
12.2.4. La edituri romanesti din categoria CNCS B 25 /n
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12.2.5. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate de CNCS 15/n
12.3. Editiri intr-o revistdi a contributiilor unui simpozion stiintific
(proceedings / Tagungsband)
123.1 Reviste 151 100 /n
12.3.2. Reviste ERIH 75 /n
12.3.2 Alte reviste din striinatate indexate BDI / reviste de teologie prestigioase 30/n
12.3.3 Reviste romanesti din categoria CNCS B 30/n
12.3.4 Reviste romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS 15/n
12.4. Editii critice
12.4.1 Editii de manuscrise 75/n
12.4.2 Colectii de documente care fuseserd deja editate 50 /n
I 2.5. Traduceri
1251 Ale unor texte surs, la edituri prestigioase din striinitate, in limba de circulatie internationald | 100 /n
(pentru cite 150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
12.5.2 Ale unor texte sursd, la alte edituri din striindtate / edituri romanesti CNCS B (pentru cite 150 | 75/n
pagini format B5 / 200 p. format AS5)
1253 Ale unor texte surs3, la edituri CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cite 150 pagini | 50 /n
format BS / 200 p. format A5)
12.5.4 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri din stréinitate, din limbile maghiard / romand | 50 /n
intr-o limb3 de circulatie internationald (pentru cate 150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
12.5.5 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri prestigioase din strin3tate, la edituri romanesti | 25 /n
CNCS B (pentru cite 150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
12.5.6 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs, 7 (pentru | 15 /n
cite 150 pagini format BS / 200 p. format A5)
TOTAL CRITERIUL 2 (Suma indicatorilor 1 1 i 12) i
13. Studii in reviste de specialitate
13.1. Reviste cotate ISI 15 /n
13.2, in reviste ERIH 12 /n
133 Alte reviste din striindtate in BDI sau reviste de specialitate prestigioase 6/n
13.4 Reviste din Roménia cotate CNCS B, in limba de circulatie internationald 6/n
13.5 Reviste din Romania cotate CNCS B, in limba romand sau in cele ale nationalitétilor conlocuitoare | 4 /n
altele decat germana
Total criteriul 3 (Suma indicatorilor 13.1-13.5.) o
13.6 Reviste din Ramania cotate CNCS C, in limbi de circulatie internationélé 3/n
13.7 Reviste din Romania cotate CNCS C, in limba romani sau in cele ale nationalititilor conlocuitoare | 2 /n
altele decdt germana
13.8. Reviste romanesti tipirite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctorald, in limbide | 3 /n
circulatie internationala. \
13.9. Reviste romanesti tipdrite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctorald, in limba | 2/n \\/
romané sau in cele ale nationalitdtilor conlocuitoare altele decat germana \
\PROBAT IN SELNNTA Df SENAT
DiN DATADE \
b
™[ ol
75, APR. 7024

Pregedinte: 21
Conf.univ.dr. Vaske-Aurel CAUS




1.4 studii in volume colective si in volume de conferinte. Capitole de
cargi

141, La edituri internationale prestigioase din strdindtate, cu referenti, in limbi de circulatie | 12 /n
internationala

14,2, La edituri din strdinitate, fard referenti stiintifici, in alte limbi decat cele de circulatie | 6 /n
internationala

14.3. La edituri romanesti din categoria CNCS A 6/n

14.4. La edituri romdanesti din categoria CNCS B, in limbi de circulatie internationala 6/n

14.5. La edituri romanesti din categoria CNCS B, in limba romdnd sau a unei nationalitdti 4 /n
conlocuitoare, alta decat germana
Total criteriul 4 (Suma indicatoruluil 4.1.-14.5.) - .

14.6. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, in limbd de circulatie | 3/n
internationala

14.7. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, in limba roménd sau a unei 2/n
nationalititi conlocuitoare, alta decat germana

15 studii introductive si postfete (cu caracter stiintific); Aparat critic

15.1. La edituri internationale prestigioase din striinitate, cu referenti, si in Romania in edituri | 6 /n
recunoscute CNCS A (pentru céte 25 pagini format B5 / 30 de pagini format A5)

15.2. La edituri din striinitate, fird referenti stiintifici (pentru cite 25 pagini format BS / 30 de pagini | 3 /n
format A5)

15.3 La edituri romanesti din categoria CNCS B (pentru cite 25 pagini format B5 / 30 de pagini format | 2 /n
A5)

15.4. La edituri rom&nesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cate 25 pagini 1/n
format B5 / 30 de pagini format A5).

16 Recenzii

16.1. Reviste cotate ISI / ERIH 1,2/n

16.2. Alte reviste din striinitate in BDI sau reviste teologice prestigioase 0,6/n

16.3. Reviste din Romania cotate CNCS B, in limbi de circulatie internationald 0,6/n

16.4. Reviste din Romania cotate CNCS B, in limba roman3 sau in cele ale nationalitatilor conlocuitoare | 0,4 /n
altele decat germana

16.5. Reviste din Romdania cotate CNCS C, in limbi de circulatie internationald 0,3/n

16.6. Reviste din Romania cotate CNCS C, in limba romani sau in cele ale nationalittilor conlocuitoare | 0,2 /n
altele decat germana

16.7, Reviste romanesti tiparite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctorald, in limbd de
circulatie internationala

16.8. Reviste romanesti tipdrite de citre centre bisericesti, unde exista scoald doctorald, in limba
romani sau in cele ale nationalititilor conlocuitoare altele decat germana

17 Articole

17.1 n enciclopedii din stréindtate 5/n

17.2. n enciclopedii din tara

17.3. Tn periodice bisericesti 1/p
TOTAL CRITERIUL 5 (Suma indicatorilor 13 —17)

18. Prestigiul profesional iegare \

Conf.univ.d]. Vasite-Aurel SAUS

22




1.calitatea de visiting professor la universitd{i din strdinatate,

2.calitatea de ,observator” invitat la intruniri internationale de specialitate;
3. membru in asociatii profesionale,

4. participarea la work-shopuri internationale;

5. organizarea unor conferinte stiinfifice internationale;

6.membru in comisii de cercetare si granturi,

7.membru in comisii de dialog interconfesional si interreligios,

8.membru in colectivele de redaciie ale unor reviste de specialitate din
striinitate, indexate in bazele de date ISI, ATLA, Religion and Theological
Abstract, ERIH, Scopus, EBSCO, JSTOR, ProQuest, Project Muse, CEEOL,
Refdoc (Cat.inist), Index theologicus, MTMT, Matarka;

9.referent stiintific al unor edituri cu prestigiu international,

10.premii si distinctii academice, nationale si internationale;

TOTAL CRITERIUL 6 (Suma indicatorului | 8) -

Citari

in cirfi publicate in edituri prestigioase din strdindtate i fard, precum si in reviste
indexate in bazele de date ISI, ATLA, Religion and Theological Abstract, ERIH, Scopus,
EBSCO, JSTOR, ProQuest, Project Muse, CEEOL, Refdoc {Cat.inist), Index theologicus,
MTMT, Matarka.

2 puncte /
citare /
autor

TOTAL CRITERIUL 7 (Suma indicatorului|9)

Data

TNDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Candidat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea activitate
profesionald si stiintificd.

2. Conferentiar universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

Pregedinte:
Cont.univ.dr. Vasite-Aurel CAUS

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in invatimantul superior

in cadrul UO;

¢) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in fiecare din ultimii 3

ani, urmatoarele condifii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale: Ka > 1,5;
— - coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor: Ks 2 0,8;
— coeficientul de performanta privind activitatea n

departament/facultate/universitate:
Ke=1.

d) s nu aibi o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile legii;

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazi anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdii profesionale a cadrelor didactice i evaluarea disciplinelor de studiu.
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e) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatdmantului superior
nr. 199/2023, cu modificirile i completirile ulterioare

FISA TNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

pentru postul de conferentiar

Standardul minimal pentru
Criteriul | Denumirea criteriului
conferentiar
C1. Titlul de doctor Teza publicatd
c2. Suma indicatorilor 11 5i 12 300 puncte
C3. Suma indicatorilor 1 3.1.-13.5. | 40 puncte
ca. Suma indicatorului 1 4.1.-14.5. | 30 puncte
C5. Suma indicatorilor 13 =17 100 puncte
Cé6. Suma indicatorului | 8 Nu se aplica
c7. Suma indicatorului 1 9 10 puncte APHOBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATAD
480 ) =Y G

— i
Presedinte:
ar e s .  univ.dr. Vasiie-Aurel CAUS
Standarde, criterii si punctaje: Corfund,
\
: . =S Conditii si
Denumirea indicatorului Punctaj } ;
- g observatii
11, | Tezade Doctorat Intre 50/
300 puncte
12. Carti de autor si volume
12.1. Cérti de autor cu caracter stiinfific:
12.1.1. | Laedituriinternationale prestigioase din striiindtate, cu referenti, in limbd de circulatie internationald | 300 /n
(englezd, francezd, germana, italiand, spaniold)
12.1.2. | Laalte edituri din striindtate 150/n
12.1.3. | La editurl romanesti din categoria CNCS A, precum i cele in limbd de circulatie internationald la | 150/n
edituri romanesti CNCS B
12.1.4. | Laedituri roméanesti din categoria CNCS B, in limba romana sau a unei nationalitdti conlocuitoare (alta | 100 /n
decat germana)
12.1.5. | Laedituri romanesti din categoria CNCS C/ neindexate de CNCS, in limbd de circulatie internationald | 75/n
12.1.6. | La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate de CNCS, in limba romand sau a unei | 50/n
nationalitati conlocuitoare, alta decat germana
12.2. | Edit3ri de volume colective
12.2.1. | Laedituri internationale prestigioase din stréinatate, cu referenti, in limbi de circulatie internationald | 75/n
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12.2.2. | La edituri din striinstate, fara referenti stiintifici 40 /n
12.2.3. | La edituri romanesti din categoria CNCS A 50/n
12.2.4. La edituri romanegsti din categoria CNCS B 25/n
12.2.5. | La edituri roménesti din categoria CNCS C / neindexate de CNCS 15/n
12.3. | Editiri intr-o revistdi a contributiilor unui simpozion stiintific
(proceedings / Tagungsband)
§2.3.1 Reviste IS! 100 /n
12.3.2. Reviste ERIH 75 /n
12.3.2 Alte reviste din strainitate indexate BDI / reviste de teologie prestigioase 30/n
1233 Reviste romanesti din categoria CNCS B 30/n
1234 Reviste romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS 15 /n
12.4. | Editii critice
12,41 Edifii de manuscrise 75 /n
12.4.2 Colectii de documente care fuseserd deja editate 50 /n
12.5. | Traduceri
12,51 Ale unor texte sursd, la edituri prestigioase din striinatate, in limbd de circulatie internationald | 100 /n
(pentru c4te 150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
12.5.2 Ale unor texte surss, la alte edituri din striindtate / edituri romanesti CNCS B (pentru cite 150 pagini | 75/n
format BS / 200 p. format A5)
1253 Ale unor texte sursa, la edituri CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cate 150 pagini format | 50 /n
B5 / 200 p. format A5}
12.5.4 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri din strdinatate, din limbile maghiard / roméan3 intr- | 50 /n
o limb3 de circulatie internationald (pentru cite 150 pagini format BS / 200 p. format AS)
12.5.5 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri prestigioase din stréindtate, la edituri roménesti | 25/n
CNCS B (pentru céte 150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
1256 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cite | 15/n
150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
TOTAL CRITERIUL 2 (Suma indicatorilor 11si12) AL :
13. Studii in reviste de specialitate
13.1. Reviste cotate IS| 15/n
13.2 in reviste ERIH 12/n
133 Alte reviste din striin3tate in BDI sau reviste de specialitate prestigioase 6/n
13.4 Reviste din Romania cotate CNCS B, in limb3 de circulatie internationala 6/n
13.5 Reviste din Romania cotate CNCS B, n limba roméné sau in cele ale nationalittilor conlocuitoare 4/n
altele decdt germana
Total criteriul 3 (Suma indicatorilor 13.1-13.5) f G I &
13.6 Reviste din Romania cotate CNCS C, in limbi de circulatie internationald LABHOBAT N INTADE SENAT
DIN DATA DE
13.7 Reviste din Romania cotate CNCS C, in limba roman3 sau in cele ale nationalitatilor conlocuitoare 3/n ‘\
altele decdt germana
: 75 APR, 2024Y/
13.8. Reviste romanesti tipirite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctoral3, in limbi de || 3/n LN
circulatie internationald. Pregedinte: bs
Cont.univ.dr. Yasile-Aurel CA
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1.calitatea de visiting professor la universitati din stréintate,
2.calitatea de ,observator” invitat la intruniri internationale de specialitate;

13.9. Reviste romanesti tipirite de citre centre bisericesti, unde existi scoald doctorald, in limba roména | 2 /n
sau in cele ale nationalititilor conlocuitoare altele decat germana
1.4 studii in volume colective si in volume de conferinte. Capitole de carti
14.1. La edituri internationale prestigioase din strinatate, cu referenti, in limbi de circulaie internationald | 12 /n
14.2. La edituri din striinitate, fird referenti stiintifici, in alte limbi decit cele de circulatie internationald 6/n
14.3. La edituri romanesti din categoria CNCS A 6/n
14.4. La edituri romanesti din categoria CNCS B, in limbi de circulatie internationald 6/n
14.5. La edituri romanesti din categoria CNCS B, in fimba romand sau a unei nationalitdti conlocuitoare, | 4 /n
alta decat germana
Total criteriul 4 (Suma Indicatorului14.1-14.5.) A :
14.6. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, in limb3 de circulatie internationald 3/n
14.7. La edituri roménesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, in limba roman3 sau a unei nationalitati | 2/n
conlocuitoare, alta decat germana
15 studii introductive si postfete (cu caracter stiintific); Aparat critic
15.1. La edituri internationale prestigioase din strdindtate, cu referenti, si in Romania in edituri recunoscute | & /n
CNCS A (pentru céte 25 pagini format B5 / 30 de pagini format A5)
15.2. La edituri din strdinitate, fira referenti stiinfifici (pentru cite 25 pagini format B5 / 30 de pagini | 3/n
format A5)
15.3 La edituri romanesti din categoria CNCS B {pentru céte 25 pagini format B5 / 30 de pagini format A5) | 2/n
15.4, La edituri roméanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cate 25 pagini format | 1/n
B5 / 30 de pagini format AS).
16 Recenzii
16.1. Reviste cotate ISl / ERIH 1,2/n
16.2. Alte reviste din striinitate in BDI sau reviste teologice prestigioase 0,6/n
16.3. Reviste din Romania cotate CNCS B, in limbi de circulatie internationald 0,6 /n
16.4. Reviste din Romania cotate CNCS B, in limba romédna sau in cele ale nationalitatilor conlocuitoare | 0,4 /n
altele decdt germana
16.5. Reviste din Romania cotate CNCS C, in limbi de circulatie internationald 0,3/n
16.6. Reviste din Romania cotate CNCS C, in limba roman3 sau in cele ale nationalitdtilor conlocuitoare | 0,2 /n
altele decét germana
16.7, Reviste romanesti tipirite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctorald, in limba de
circulatie internationald
16.8. Reviste romanesti tipirite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctorald, in limba roména
sau in cele ale nationalitétilor conlocuitoare altele decat germana
17 Articole
171 Tn enciclopedii din straindtate 5/n
17.2. n enciclopedii din tard 2./
APROBAT IN ﬁ% "A DE SENAT
17.3. Tn periodice bisericesti 1/n DIN T}
_ N\
o TOTAL CRITI;RIULﬁ!Suma rndlcatonll?l_ril 3-17) o S 2 5%?& mzk
18. Prestigiul profesional are
Cond univ.dr, Vasite-Ausel CAUS
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3. membru in asociatii profesionale,

4. participarea la work-shopuri internationale;

5. organizarea unor conferinte stiinifice internationale;

6.membru in comisii de cercetare si granturi,

7.membru in comisii de dialog interconfesional si interreligios,

8.membru in colectivele de redactie ale unor reviste de specialitate din
strainatate, indexate in bazele de date ISI, ATLA, Religion and Theological
Abstract, ERIH, Scopus, EBSCO, JSTOR, ProQuest, Project Muse, CEEOL, Refdoc
(Cat.inist), Index theologicus, MTMT, Matarka;

9 referent stiintific al unor edituri cu prestigiu international,

10.premii si distinctii academice, nationale si internationale;

| TOTAL CRITERIUL 6 (Suma indicatorului | 8)

19. Citari 2 puncte /
citare /

in cirti publicate in edituri prestigioase din striinitate si tard, precum siin reviste indexate | 5 tor

in bazele de date ISI, ATLA, Religion and Theological Abstract, ERIH, Scopus, EBSCO, JSTOR,

ProQuest, Project Muse, CEEOL, Refdoc (Cat.inist), Index theologicus, MTMT, Matarka.
TOTAL CRITERIUL 7 (Suma indicatorului 19) '.

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea activitate
profesionald si stiintificd.

) e
Data Candidat ‘mmmm;)_} DE SENAT
' DIN DATA D ,

3. Profesor universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor; L_C“LM/“W

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invitamantul superior
in cadrul UO;

d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in fiecare din ultimii 3
ani, urmitoarele conditii:
_  coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale: Ka 2 1,5;
_  coeficientu! de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor: Ks > 0,8;
— coeficientul de performanta privind activitatea in
departament/facultate/universitate:
Kc=1.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

€) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;
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f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,

FISA TNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE
abilitare / post de profesor

Standardul minimal pentru

Criteriul | Denumirea criteriului
abilitare / profesor

C1l. Titlul de doctor Teza publicata
c2. Suma indicatorilor 1 1 5il2 400 puncte
c3. Suma indicatorilor 1 3.1.-13.5. | 60 puncte
ca. Suma indicatorului14.1.-14.5. | 40 puncte
C5. Suma indicatorilor 13 =17 180 puncte
Cé6. Suma indicatorului | 8 8 puncte
C7. Suma indicatorului 1 9 20 puncte

708

Standarde, criterii si punctaje:

standarde aprobate conform art. 156 din Legea invatimantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare

: : Conditii si
Denumirea indicatorului Punctaj § 7
- observatii
1. | Tezade Doctorat Tntre 50/
300 puncte
12, Carti de autor si volume
12,1, Carti de autor cu caracter stiintific:
12.1.1, | Laedituri internationale prestigioase din strdin3tate, cu referenti, in limb3 de circulatie internationald | 300/n
(englez3, francezd, germana, italiand, spaniold)
12.1.2. | Laalte edituri din strindtate 150 /n
12.1.3. | Laedituri romanesti din categoria CNCS A, precum si cele in limba de circulatie internationald la edituri | 150 /n
romdnesti CNCS B
12.1.4. | La edituri romanesti din categoria CNCS B, in limba romand sau a unei nationalitati conlocuitoare (alta | 100 /n
decat germana)
[aphoaaT IN SEDINTA DE SENAT
12.15. | La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate de CNCS, in limbd de circulatie imernaticnalr 75 / nDIN DATA D\ -
N/
12.1.6. | Laedituriromanesti din categoria CNCS C/ neindexate de CNCS, in limba romani sau a unei nationalitti 5(}2/11 Do W\
conlocuitoare, alta decat germana J. Al h EUZ
12.2. | Editdri de volume colective Prjgedints: \u
Conf.univ.dr. Vashe-Aurel CAUS
12.2.1. | Laedituri internationale prestigioase din strdindtate, cu referenti, in limbi de circulatie internationald 75/n
12.2.2, La edituri din striinitate, fira referenti stiintifici 40 /n
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12.2.3, | La edituri romanesti din categoria CNCS A 50 /n
12.2.4. La edituri roménesti din categoria CNCS B 25 /n
12.2,5. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate de CNCS 15 /n
12.3. | Editdri intr-o revist3 a contributiilor unui simpozion stiintific (proceedings
/ Tagungsband)
12.3.1 Reviste IS| 100 /n
12.3.2. Reviste ERIH 75 /n
12.3.2 Alte reviste din striinatate indexate BDI / reviste de teologie prestigioase 30/n
12.3.3 Reviste romanesti din categoria CNCS B 30/n
12.3.4 Reviste romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS 15/n
12.4. | Editii critice
12.4.1 Editii de manuscrise 75/n
12.4.2 Colectii de documente care fuseserd deja editate 50 /n
12.5. | Traduceri
12.5.1 Ale unor texte surs$, la edituri prestigioase din striinitate, in limba de circulatie internationald (pentru | 100 /n
cate 150 pagini format B5 / 200 p. format AS5)
12.5.2 Ale unor texte surs3, la alte edituri din striinitate / edituri romanesti CNCS B (pentru cite 150 pagini | 75 /n
format B5 / 200 p. format A5)
12.5.3 Ale unor texte surs3, la edituri CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 {pentru céte 150 pagini format BS | 50 /n
/ 200 p. format A5)
12.5.4 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri din striinitate, din limbile maghiard / roména intr-o | 50/n
limb3 de circulatie international3 (pentru cate 150 pagini format B5 / 200 p. format A5)
12.5.5 Traduceri din literatura de specialitate, la edituri prestigioase din straindtate, la edituri roménesti CNCS | 25 /n
B {pentru céte 150 pagini format BS / 200 p. format A5)
125.6 | Traduceri din literatura de specialitate, la edituri CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cite 150 | 15/n
pagini format BS / 200 p. format A5}
TOTAL CRITERIUL 2 (Suma indicatorilor 1 1 5i12)
13. Studii in reviste de specialitate
13.1. Reviste cotate 15| 15/n
13.2, in reviste ERIH 12/n
13.3 Alte reviste din striinitate in BDI sau reviste de specialitate prestigioase 6/n
13.4 Reviste din Romania cotate CNCS B, in limb3 de circulatie internationald 6/n
13.5 Reviste din Romania cotate CNCS B, Tn limba romani sau in cele ale nationalitatilor conlocuitoare altele | 4 /n
decét germana
Total crit'erlu_l;?! (Suma indicatorilor 1 3.1.-1 _3:5.) 4 DIN DATA DE /
13.6 Reviste din Rc;ménia cotate CNCS C, in limbi de circu’la\itvie internationald 3 j}: 5 AP F . 292!:\8’
13.7 Reviste din Romania cotate CNCS C, in limba romén3 sau n cele ale nationalitatilor conlocuitoare altele | 2 /n b
decat germana th obenia Aol CAU\S
13.8. Reviste romanesti tiparite de citre centre bisericesti, unde existd scoald doctorald, in limbi de circulatie | 3 /n

internationala.
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13.9. Reviste romanesti tiparite de citre centre bisericesti, unde existdl scoald doctorald, in limba romédndsau | 2/n
in cele ale nationalititilor conlocuitoare altele decét germana
1.4 studii in volume colective si in volume de conferinte. Capitole de carti
14.1. La edituri internationale prestigioase din strdindtate, cu referenti, in limbi de circulatie internationala 12 /n
14.2. La edituri din strainatate, fara referenti stiintifici, in alte limbi decat cele de circulatie internationald 6/n
14.3. La edituri romanesti din categoria CNCS A 6/n
14.4. La edituri roménesti din categoria CNCS B, in limbi de circulatie internationald 6/n
14.5. La edituri romanesti din categoria CNCS B, in limba roména sau a unei nationalititi conlocuitoare, alta | 4 /n
decit germana
Total criteriul 4 (Suma indicatoruluil4.1.-14.5.) i ]
14.6. La edituri romanesti din categoria CNCS C/ neindexate CNCS, in limba de circulatie internationald 3/n
14.7, La edituri romdanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, in limba roman3 sau a unei nationalitdti | 2/n
conlocuitoare, alta decit germana
15 Studii introductive si postfete (cu caracter stiintific); Aparat critic
15.1. La edituri internationale prestigioase din striintate, cu referenti, si in Romania in edituri recunoscute | 6/n
CNCS A (pentru cite 25 pagini format B5 / 30 de pagini format A5)
15.2. La edituri din striinitate, fira referenti stiingifici (pentru cate 25 pagini format BS /30 de pagini format | 3/n
A5)
153 La edituri romanesti din categoria CNCS B (pentru cite 25 pagini format BS / 30 de pagini format A5) 2/n
15.4. La edituri romanesti din categoria CNCS C / neindexate CNCS, cf. Obs. 7 (pentru cate 25 pagini format | 1/n
B5 / 30 de pagini format AS).
16 Recenzii
16.1. Reviste cotate ISI / ERIH 1,2 /n
16.2. Alte reviste din strdin3tate in BDI sau reviste teologice prestigioase 0,6/n
16.3. Reviste din Romania cotate CNCS B, in limbi de circulatie internationala 0,6/n
16.4. Reviste din Romania cotate CNCS B, in limba romand sau in cele ale nationalitdtilor conlocuitoare altele | 0,4 /n
decat germana
16.5. Reviste din Romania cotate CNCS C, in limbi de circulatie internationald 0,3/n
16.6. Reviste din Romania cotate CNCS C, in limba romana sau in cele ale nationalitdtilor conlocuitoare altele | 0,2/n
decat germana
16.7. Reviste romanesti tiparite de citre centre bisericesti, unde exista scoald doctoral, in limba de circulatie
internationala
16.8. Reviste romanesti tiprite de c3tre centre bisericesti, unde exista scoald doctoral, in limba romand sau
in cele ale nationalittilor conlocuitoare altele decat germana
17 Articole T N SEDINTA DE SENAT
- D DATA DEL 4
171 In enciclopedii din strainatate 5/ \ /
17.2. Tn enciclopedii din {ar3 240, APR] ZULY \
17.3. in periodice bisericesti 7 . i
: Gt Nasio-Auor CALS—
TOTAL CRITERIUL 5 (Suma indicatorilor 13 ~ | 7) 5 = '
1 8. Prestigiul profesional 2 p.
] . sy . W . o - ﬁecare
1.calitatea de visiting professor la universitafi din straindtate,
2.calitatea de ,observator” invitat la intruniri internationale de specialitate;

30



3. membru in asociatii profesionale,

4. participarea la work-shopuri internationale;

5. organizarea unor conferinte stiintifice internationale;

6.membru in comisii de cercetare si granturi,

7.membru Tn comisii de dialog interconfesional i interreligios,

8.membru in colectivele de redactie ale unor reviste de specialitate din stréinétate,
indexate in bazele de date ISI, ATLA, Religion and Theological Abstract, ERIH,
Scopus, EBSCO, JSTOR, ProQuest, Project Muse, CEEOL, Refdoc {Cat.inist), Index
theologicus, MTMT, Matarka;

9.referent stiintific al unor edituri cu prestigiu international,

10.premii si distinctii academice, nationale si internationale;

TOTAL CRITERIUL 6 (Suma indicatorului | 8)

19. Citari 2 puncte
/ citare /

in cirfi publicate n edituri prestigioase din strdinitate §i tard, precum si in reviste indexate | 5 +or

n bazele de date IS, ATLA, Religion and Theological Abstract, ERIH, Scopus, EBSCO, JSTOR,
ProQuest, Project Muse, CEEOL, Refdoc (Cat.inist), Index theologicus, MTMT Matarka.

TOTALCRITERIUI. 7 (Suma indicatorulu:l9} 'L

TNDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintifica.

Data Candidat

APROBAT IN SEDINTA Dk\s?wf
DiN DATA DE

25. APR, ZUZL

Conf,univ.dr, Vaske-Aurel CAUS |
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4a la Procedura proprie
privind organizarea §i desfisurarea examenului de
promovare in cariera didactici

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactica
LECTOR

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza 5
Disciplinele
Pozitia in Statul de functii
Departamentul Teologie

Facultatea de Teologie Ortodoxa “Episcop Dr. Vasile Coman”,.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE $I STIINTIFICE

A. RELEVANTA ST IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE IN RELATIE CU DOMENIUL
DISCIPLINELOR POSTULUI PENTRU CARE CANDIDEAZA

(Teza de doctorat/doctorand in disciplinele din postul scos la concurs; Teza de doctorat/doctorand in sectiunea in
care se incadreazi disciplinele din postul scos la concurs (biblice, istorice, sistematice, practice; Articole publicate
in reviste cotate ISI; Articole publicate in reviste ERIH; Articole publicate in reviste indexate in alte BDI; Numiér
de citiiri in carti publicate in edituri prestigioase din stréindtate si tard, precum §i in reviste indexate ISI si alte baze
de date internationale; Articole publicate in volum la edituri internationale de prestigiu cu ISBN; Articole
publicate in CNCS C in limbi de circulatie internationald/romand; Articole publicate in volum colectiv
la edituri CNCS B in limbi de circulagie internationald/roman; Articole publicate in volum colectiv la

edituri CNCS C sau neindexate CNCS in limbi de circulatie internationald/roména) — 3 p

APROBAT IN SEDINTA DE ﬁ NAT

73, APR. LUl

inte; \
Conl,univ.dr. Vasite-Aurel CAUS

B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCE TATORI

(Editori/coordonator activititi de cercetare studentesti; Lucriri de licentd/masterat coordonate; Teze de

doctorat finalizate/coordonate) — 1 p
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C. COMPETENTELE DIDACTICE

(Activitati de predare (titular de curs); Curs de uz intern pentru studenti; Cursuri postuniversitare;
Participare in comisia centrald a examenului de admitere (elaborare subiecte); Participare in comisiile
examenului de licenta (elaborare subiecte/comisie sustinere lucrare licentd); Membru in comisii de

concurs pentru ocuparea posturilor didactice) - 1 p

D. CAPACITATEA DE A TRANSFERA CUNOSTINTELE §I REZULTATELE SALE CATRE
MEDIUL SOCIAL ORI DE A POPULARIZA PROPRIILE REZULTATE STIINTIFICE

(Cirti de specialitate aparute in edituri internationale; Cérii de specialitate aparute in edituri recunoscute

CNCSIS) - 1,5 p

DN DATADE

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

135 APR. 7‘{‘/

Pregedintea:

E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA SI EFICIENTA COLABORARILOR STIINTIFICE

(Expert in organisme nationale (CNCSIS, ACPART, ARACIS), membru CNATDCU; Redactor
sef/Membru in colectivele redactionale ale unor reviste reviste de specialitate; Membru al unor societai
stiintifice; Distinctii, premii, medalii acordate de institutii stiintifice sau societati stiintifice; Intocmire

dosare institutionale de autorizare/acreditare) —2 p
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FE. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE — DEZVOLTARE

(Contract/grant international/national, sub egida ministerului de resort — director/membru n echipa
proiectelor de cercetare) — 1 p

G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTITUTII

(Cadru didactic invitat/asociat la universitati din strainitate; Stagii de perfectionare in institutii din
striinitate: sub 6 luni/peste 6 luni; incheiere parteneriate cu facultiti de teologie din alte universititi si
cu alte institutii din domeniul conex) — 0,5 p

Punctaj proba I

A
' DiN DATA DE —

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE / 7§, APR. 2024

NEINDEPLINITE

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

II. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba I1

III. Doctorat in domeniul Teologie cu incadrare in una din sectiile: Biblica, Istoricd, Sistematica,
Practicd, in concordanti cu disciplinele din postul scos la concurs — 10 puncte
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Doctorat in domeniul Teologie cu incadrare in alti sectie decét cea specificd disciplinelor din post - 3
puncte
Doctorat in alt domeniu - I punct

Punctaj III
PUNCTAJUL FINAL (suma punctaj I, II si I1I)

In urma evaludrii candidatului , Inscris la
examenul de promovare in cariera didactica pentru postul de , pozitia
la departamentul Teologie, Facultatea de Teologie Ortodoxa “Episcop Dr. Vasile Coman”, prin
ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este cazul), acesta ocupd pozitia si propun

ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei

A\

DIN DATA DE

( 25 APR, 2024?:‘

Presedints:
Conf.univ.dr. Vashie-Aurel CAUs

\
APROBAT N SEDINTA osisg_y_y"

.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4b la Procedura
proprie privind organizarea si desfagurarea
examenului de promovare in cariera didacticd

Facultatea de Teologie Ortodoxa
”Episcop Dr. Vasile Coman”

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactica

(PROFESOR, CONFERENTIAR)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza ,
Disciplinele
Pozitia in Statul de functii
Departamentul Teologie

Facultatea de Teologie Ortodoxa ”Episcop Dr. Vasile Coman”

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE §I STIINTIFICE

A. RELEVANTA SI IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE IN RELATIE CU DOMENIUL
DISCIPLINELOR POSTULUI PENTRU CARE CANDIDEAZA

(Teza de doctorat/doctorand in disciplinele din postul scos la concurs; Teza de doctorat/doctorand in sectiunea in
care se incadreazi disciplinele din postul scos la concurs (biblice, istorice, sistematice, practice; Articole publicate
in reviste cotate ISI; Articole publicate in reviste ERIH; Articole publicate in reviste indexate in alte BDI; Numér
de citdri in carti publicate in edituri prestigioase din stréinatate si fard, precum si in reviste indexate ISI si alte baze
de date internationale; Articole publicate in volum la edituri internationale de prestigiu cu ISBN; Articole
publicate in CNCS C in limbi de circulatie internationald/romana; Articole publicate in volum colectiv
la edituri CNCS B in limbi de circulatie internationald/roméni; Articole publicate in volum colectiv la

edituri CNCS C sau neindexate CNCS in limbi de circulatie internaionald/roméind) -3 p

N

APROBAT N SEDINTA DY SENAT
DIN DATA DE /
25 APR_ 2024 ¢

—— e e ]

o

podinte— : |
Canlviiv e, Wasil v A0
e, g

B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCE TATORI
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(Editori/coordonator activiti{i de cercetare studentesti; Lucrari de licenti/masterat coordonate; Teze de

doctorat finalizate/coordonate) — 1 p

C. COMPETENTELE DIDACTICE

(Activititi de predare (titular de curs); Curs de uz intern pentru studenti; Cursuri postuniversitare;
Participare in comisia centrald a examenului de admitere (elaborare subiecte); Participare in comisiile
examenului de licenta (elaborare subiecte/comisie sustinere lucrare licentd); Membru in comisii de

concurs pentru ocuparea posturilor didactice) - 1 p

D. CAPACITATEA DE A TRANSFERA CUNOSTINTELE §I REZULTATELE SALE CATRE
MEDIUL SOCIAL ORI DE A POPULARIZA PROPRIILE REZULTATE STIINTIFICE

(Carti de specialitate aparute in edituri internationale; Cirti de specialitate aparute in edituri recunoscute
CNCSIS)-1,5p

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

-

bt

E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA SI EFICIENTA COLABORARILOR STIINTIFICE

(Expert in organisme nafionale (CNCSIS, ACPART, ARACIS), membru CNATDCU; Redactor

sef/Membru in colectivele redactionale ale unor reviste reviste de specialitate; Membru al unor societai
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stiintifice; Distinctii, premii, medalii acordate de institufii stiintifice sau societati stiintifice; Intocmire

dosare institutionale de autorizare/acreditare) —2 p

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE — DEZVOLTARE

(Contract/grant international/national, sub egida ministerului de resort — director/membru in echipa
proiectelor de cercetare) —1 p

G. EXPERIENTA PROFESIONALA INALTE INSTITUTII

(Cadru didactic invitat/asociat la universitati din strdinitate; Stagii de perfectionare in institutii din
striinitate: sub 6 luni/peste 6 luni; incheiere parteneriate cu facultiti de teologie din alte universitati i
cu alte institutii din domeniul conex) — 0,5 p

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE

Punctaj proba I

25, APR. L\v

N,

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vasile-A

ur%éus

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

b3
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II. PRELEGEREA DIDACTICA

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba II
PUNCTAJUL FINAL (obtinut la probele I i II)

In urma evaluirii candidatului , inscris la examenul de
promovare in cariera didactici pentru postul de , pozifia la
departamentul Teologie, Facultatea de Teologie Ortodoxa “Episcop Dr. Vasile Coman”, prin
ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daci este cazul), acesta ocupd pozitia si propun
ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 5
la Procedura proprie privind organizarea §i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd

Facultatea de Teologie Ortodoxa
”Episcop Dr. Vasile Coman”

RAPORT
asupra examenului de promovare in cariera didactica

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionald):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia Rectorului Universitdtii din Oradea nr. din data de

, pentru evaluarea candidatilor inscrisi la concursul pentru ocuparea postului

vacant de , pozitia , Disciplinele

Departamentul _, Facultatea >

in urma derulirii examenului de promovare in cariera didacticd, in conformitate, in conformitate cu

Metodologia proprie a UO si Procedura proprie a facultatii, intocmesc urmatorul raport:

- SENAT
I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI WTQN%

‘ 25. APR, mj
1. Candidati inscrisi:

pr.,edm
Conf.:niv.dr. Vasile-Aurel CAUS
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2. Candidati prezenti la concurs, la proba scrisa — practicd / prelegerea didactica:

Il. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidatii in ordinea descrescétoare a punctajului final obtinut)

Data:

Presedintele comisiei

\

Cerinte si Punctaj presedinte §i membrii
Nr. A . . standarde comisiei _
ort. Candidati inscrigi indeplinite Final
DA|NU| P 2 | 3 | 4
1. |
“2._ _ !
3,
Rezultatele concursului au fost facute publice in data de ,ora .
prin
1Il. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
n urma evaluirii activitatii profesionale, stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia
propune, cu ___ voturi ,pentru”, voturi ,contra” si »abtineri”, ca d-na/d-|
sd ocupe postul pentru care s-a organizat
examenul.

DN DATA DE

Membrii comisiei

APROBAT IN SEDINTADE SENAT

15, APR. 2024

b

Cont.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

V1. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a contestatiei

Data:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

\

APROBAT IN SEDINTADE SENAT
DIN DATA DE

&
75, APR. znzs;-;\

Yot i, Vaslle-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr.6 la Procedura proprie

privind organizarea si desfdsurarea examenului de
promovare in cariera didacticd

Facultatea de Teologie Ortodoxa
“Episcop Dr. Vasile Coman”

DECLARATIE

SUDSEMNAUL  1veveererrrereeamsereeersensiersrasnsssnsasss e e s s bbb s s et sba bbb b , In conditiile

promovirii examenului declar pe proprie rdspundere ca:

Nu mi aflu in niciuna din situatiile de incompatibilitate previzute de Legea

a invatimantului superior nr. 199/2023 si Carta Universitdtii din Oradea.
M3 aflu in urmitoarele incompatibilitéti prevazute de Legea invatimantului
superior

b nr. 199/2023 si Carta Universitéii din Oradea:

NUME §1 PrENUME: ..evirirriierniseerisseirnssrssrssisesenssasssneases

Data: i

N\

APROBAT IN SEDINT SENAT
DIN DATA

Semnitura 75, APR. 20%:\&;‘

te:
Conf.univ.dr, Vasite-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 7 la Procedura proprie
privind organizarea si desfdsurarea examenului de
promovare in cariera didacticd

Facultatea de Teologie Ortodoxa
“Episcop Dr. Vasile Coman”

Acord si informare privind prelucrarea datelor cu caracter

personal
SUDSEMNATUI/@.cevvererereeisesrisseie st aasssasisbiasssrasiasss st shsms st b st b st s b b s s b s nes , domiciliat/a in
[oYor=1 [17: | (=1 NEVRTTTO OO PO PN , judetul o B (1 1o I- JR OO OO ,
4] R ,bl e, ) SCe crereens y AP crerernens , posesor(oare) al/a Cl seria ......... B 1| AP , eliberat
de e ,la data de...iiiiiiciiiiiniinnn. , CNPoiiiniiennre s ssenieresssnens , Tnscris la

examenul de promovare in cariera didacticd, imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea
de citre Universitatea din Oradea a datelor mele cu caracter personal, cuprinse in documentele

depuse pentru dosarul de concurs.

sunt de acord ca numele si prenumele meu s3 fie utilizate pentru afigarea listelor cu rezultatele

concursului.

Declar c3 am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform »Regulamentului (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date”, precum i asupra faptului cd datele furnizate vor fi

tratate confidential, vor fi protejate, nu vor fi transmise catre nici o tertd parte decat in temei legal.

Acestea vor fi folosite in scopul organizirii si desfasurarii concursului, cu respectarea tuturor
prevederilor legale. Numele si prenumele, numarul de telefon si adresa de e-mail vor fi prelucrate si

utilizate pentru informarea corespunzatoare a candidatului/ei pe durata derularii concursului.

Data Semnatura

DIN DATA DE

APROBAT IN SEDINTA DE, SENAT

te: =
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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