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Catre,
Consiliul de Administratie - spre avizare

Senatul Universitar - spre aprobare

Prin prezenta solicitim avizarea/aprobarea actualizarii Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului consultativ pentru parteneriatul public privat al Universitatii din
Oradea (CC-PPP).

Mentionam cd CC-PPP a fost infiintat in baza prevederilor art. 214, al. 7 din Legea 1/2011:
»Prin Carta universitara, universitatea isi poate dezvolta structuri consultative formate din
reprezentanti ai mediului economic si personalitdti din mediul academic, cultural si
profesional extern”.

In prezent acest consiliu functioneazi in baza art. 97, al. 5 din Legea Invitdmantului
Superior nr. 199/2023, care stipuleaza: ,Prin carta universitard, institutiile de Invatamant
superior particulare si institutiile de Invatamant superior confesional particulare isi pot
stabili functii onorifice, precum si structuri consultative, formate din reprezentanti ai

mediului economic si personalitati din mediul academic, cultural si profesional extern.”

Cu consideratie,

Conf.univ.dy. Vasile-Aurel Caus - Presedinte CC-PPP
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Pregedinle:
Conf,univ.dr, Vasile-AurehCAUS




Regulament de organizare si functionare

a Consiliului Consultativ al Universitatii din Oradea (C.C. - U.0.)

Consiliul consultativ al Universitatii din Oradea (C.C. - U.0.) a fost infiintat in 23 mai 2016,
prin H.S. nr. 6, la solicitarea reprezentantilor mediului socio-economic local, cu scopul de

a contribui la imbunatatirea performantelor studentilor, prin consultarea entititilor din
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mediului socio-economic, si de a creste gradul de partig @Wéi)mﬁmmt%u dip'Oradea

la proiectele comunitatii locale si regionale. 27 IUN. 2024
1. Principalele atributii ale C.C. - U.O. sunt: -
Pregedinte
a) realizeazd un schimb continuu de idei cu mediul_sok zentantii

principalilor angajatori, personalitati din mediul academic, cultural si profesional extern,

in vederea compatibilizdrii permanente a curriculumului universitar cu cerintelor pietei

muncii;
b) contribuie Ia dezvoltarea parteneriatelor cu mediul administrativ, economic si de
afaceri;
c) contribuie la initierea, mentinerea si dezvoltarea relatiilor cu personalititi

academice, culturale si profesionale care pot oferi sprijin in dezvoltarea universitatii;

d) sustine participarea in proiecte de cercetare stiintificd, culturale, economice si
sociale ale comunitatii locale si regionale;

e) contribuie la atragerea resurselor financiare prin sponsorizare, donatii, etc,;

f) colaboreaza cu celelalte structuri ale universititii implicate in coordonarea sau
urmarirea parcursului profesional al studentilor si absolventilor;

g) sustine organizarea, In comun cu alte organizatii locale sau regionale, a unor
manifestari stiintifice, culturale si sportive;

h) contribuie la diseminarea propunerilor de proiecte ale diferitelor structuri si
organizatii Jocale si regionale In vederea cooptarii, ca partener, a Universititii din Oradea;
i) la solicitarea Rectorului poate reprezenta, prin presedinte, Universitatea din
Oradea la evenimentele organizate in aria de interes a C.C. - U.O..

2. Componenta si structura Consiliului Consultativ

Membrii C.C. - U.O. pot fi orice organizatii, structuri, societiti comerciale de interes local,
regional sau national din sectorul administrativ, social sau economic, din domeniul public
sau privat care sunt recunoscute legal, respectiv personalitati academice, culturale,
profesionale din afara universitatii.

Calitatea de membru se poate dobandi la invitatia Universitatii din Oradea sau la cerere.



Participarea la intrunirile C.C.-U.O. se face personal, in cazul persoanelor fizice, respectiv
prin reprezentantul legal sau un delegat al acestuia in cazul persoanelor juridice.

3. Functionarea C.C. - U.O..

Activitatea C.C. - U.O. este coordonatd de citre un Presedinte numit de citre Rectorul
universitatii.

C.C. - U.0. se reuneste semestrial, in sesiuni ordinare sau in sesiuni extraordinare la
solicitarea presedintelui.

Obiectivul principal al intrunirilor C.C. - U.0. este de a elabora propuneri de imbunatatire
a activitatii la nivelul Universitdtii din Oradea care pot contribui la cresterea
performantelor academice si profesionale ale studentilor si absolventilor. Propunerile vor
fi inaintate de catre Presedinte Consiliului de Administratie sau Senatului, dupi caz, si vor
face referire, In principal, la actualizarea ofertei educationale.

De asemenea C.C. - U.0. va face propuneri cdtre structurile Universititii din Oradea care
sd contribuie la indeplinirea atributiilor mentionate la pct. 1.

4. Dispozitii tranzitorii si finale

Actualizarea prezentului regulament este sarcina C.C. - U.0. Propunerile de modificare
si/sau completare vor fi transmise de cdtre Presedinte Consiliului de Administratie

pentru avizare si Senatului universitar spre aprobare.

Avizat In sedinta Consiliului de Administratie din 13.06.2024.

Aprobat in Sedinta Senatului din 27.06.2024.

Presedinte: i
Conf.univ.dr, Vasile-Auret cAUS




