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CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

1. Prezenta metodologie reglementeazi continuarea activitatii personalului didactic auxiliar dupa
indeplinirea conditiilor de pensionare.

2. Bazalegislativa sidocumente de referinta:

- Legeainvatimantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completérile ulterioare;

- Legeanr. 360/2023 privind sistemul public de pensii;

- Codul Muncii, cu modificarile sicompletdrile ulterioare;

- Ordonanta de urgenta nr. 95/2024 pentru modificarea si completarea Legii Invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023 si a Legii 1nvatamantu1u1 superior nr. 199/2023, publicata in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 614 din 29 iunie 2024:

Art. 10 (5) Personalul didactic auxiliar se pensioneaza la momentul indeplinirii conditiilor
privind virsta standard de pensionare si stagiul minim de cotizare, previzute de Legea nr.
360,/2023 privind sistemul public de pensii. La cerere, personalul didactic auxiliar poate
continua activitatea pand la finalul anului universitar in care indeplineste virsta de
pensionare

Art. 10 (6) Senatul universitar, in baza criteriilor de performantd profesionald si a situatiei
financiare, poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic auxiliar dupa 1mp]1n1rea
conditiilor de pensionare, conform Iegzs]a,tleJ In vigoare

CAPITOLULII

ETAPE SICRITERII PENTRU CONTINUAREA ACTIVITATII PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR CARE INDEPLINESTE VARSTA DE PENSIONARE

3. Etapal

Personalul incadrat in categoria personalului didactic auxiliar al Universititii din Oradea, care
indeplineste conditiile de pensionare conform legislatiei in vigoare si doreste continuarea
activitatii pana la flnalul anului universitar in care implineste varsta de pensionare, va depune o

cerere! la Registratura Universitatii din Oradea cu cel putin 2 luni inainte de implinirea varstei de
pensionare.

4. Etapa Il

Senatul Universitatii din Oradea poate aproba continuarea activitdtii angajatului care face parte
din categoria personalu1u1 didactic auxiliar al Universititii din Oradea dupa implinirea conditiilor
de pensionare conform legislatiei in vigoare, pe baza urmitoarelor criterii:

1. Criteriul de performanté profesionald - calificativul “foarte bine” obtinut in ultimii 3 ani
calendaristici, ca urmare a evaluirii anuale a performantelor profesionale individuale.

2. Criteriul financiar - avizul/aprobarea rectorului Universitatii din Oradea din punct de
vedere al situatiei financiare.
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