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1.LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA

EDITIEI/REVIZIEI
Elemente
b prlvmd. i Numele si prenumele Functia Data Semnitura
crt. | responsabilii ’
/operatiunea
0 1 2 3 4 294
DODESCU Anca Otilia | Prorector MEA W-
1 Elaborat 18.10.2024
TRIPA Sanda Director Economic ){\J
2 Verificat Matei Mirabela Director DAC 18.10.2024 W——
7
. o . Presedintele Consiliului ,
4 Avizat BUNGAU Constantin | 4 "1 duitinistratie .o ﬂoih——/g_ ‘
5 Aprobat CAUS Vasile-Aurel Presedintele SUO 32/ /9. .?(J/f 57{,4/‘
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2. EVIDENTA EDITIHILOR SI A REVIZIILOR

Nr. | Editia /Revizia in | Componenta revizuita Modalitatea reviziei Data Editiei/
crt. cadrul editiei Data Reviziei
0 1 2 3 4
1 Editia Integral OSGG nr. 200/2016 17.09.2018
2 Revizia 1 Paragrafele 8.4, 8.5, 8.6, Actualizare 17.12.2018
8.10, 8.12, 8.16, 8.18;
Anexele l.a, 1.b.2,3.a
3 Revizia 2 Paragrafele8.4, 8.5, 8.23 Actualizare 28.10.2019
Anexele 3, 115112
4 Revizia 3 Paragrafele 3, 8.23, 9.1, Actualizare 14.01.2021
93,94,
Anexa 5
3, Revizia 4 Paragraful 8.23 Actualizare 13.01.2022
6. Revizia 5 Anexa 3a, pct. VIII Actualizare 29.09.2022
inclusiv Detaliere puncte
V1.2, VIL.4 si VIIL
T Revizia 6 Paragrafele 8.4, 8.5, 8.6, Actualizare 08.12.2022
8.8, 8.12, 8,13, 8.17,
Anexele la, 1b, 2, 3, 3b,
10
8. Revizia 7 Paragraful 8.8.3 pctul.h Actualizare 10.01.2023
9. Revizia 8 Paragraful 8.16, alin.2 Actualizare 15.03.2023
10. Revizie 9 Paragrafele 6, 7.2, 8.17 Actualizare 10.10.2023
Anexa 3a, pct. VIII
inclusiv Detaliere puncte
V1.2, V1.4 si VII - A.1,
alin. .1,
Anexele 4,5.6,7, 8, 9,
10, 11, 12, 12.A-12.E, 13
11, Revizia 10 Paragrafele 3, 4.1, 7.2, Actualizare 18.10.2024
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3. LISTA DE DIFUZARE

SEAQ_PS_DE_01_F.02

Difuzare
Scopul Structurd/Facultate/
Nr.crt. Nume
N
difuzarii Departament Data Semnitura
si prenume
Aplicare/ Prorector Managementul Bendea
L. Informare Academic Gabriel
= Aplicare/ Prorector Managementul Filip Sanda-
= Informare cercetirii Monica
) Aplicare/ Prorector Managementul Dodescu
Fa Informare economic, antreprenoriat Anca-Otilia
Aplicare/ Prorector Relatii internationale si . .
4. o e ? ~ | Sipos Sorin
Informare servicii studentesti
Aplicare/ Prorector Management calitate si | Bandici
5. Informare administrativ Livia
Aplicare/ Tarci Radu-
6. Director CSUD e
Informare atalin
Aplicare/ Andor
7. X Facultatea de Arte Cori !
Informare orina
Aplicare/ Facultatea de Constructii, Prada
8. Informare Cadastru si Arhitectura Marcela
Aplicare/ Mihes
9. Facultatea de Drept -
Informare ristian
. . . . NTA DE SENAT
6 Aplicare/ Facultatea de Geografie, Turism | Ilies @OB“E:N%?}}_&‘QE
: Informare si Sport Alexandru \ [’
21_0CT. 202
Aplicare/ Facultatea de Inginerie Electricd | Gergely ‘_ i
I. Informare si Tehnologia Informatiei Eugen P’“M:’ms
Aplicare/ liacu]tat_eau d&? Inginerie ok V
19, ‘ Energetica si Management Cristie L \
Informare industrial : \\
Aplicare/ Facultatea de Inginerie Hule \
13. [nfofmate Manageriala si Tehnologica Voichita
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Difuzare
Scopul Structura/Facultate/
Nrert. | Nume
difuzarii* Departament Data Semniitura
si prenume
Aplicare/ Facultatfea de Isto_r_ie. Relg‘;lii ' M
14. Internationale, Stiinte politice si Gabriel
Informare Stiintele Comunicarii '
Aplicare/ :
15. Facultatea de Litere 3ucm1:nan
Informare cronica
Aplicare/ Facultatea de Medicin si Bodog
16. Informare Farmacie Florin
Aplicare/
17. . Facultatea de Protectia mediului Ma.ler'escu
Informare Cristina
Aplicare/ Facultatea de Informatica si Macocian
15 Informare Stiinte Eugen
Aplicare/ :
19. ? Facultatea de Stiinte Economice Sa}bau Fopa
Informare Diana
Aplicare/ i io-
5, P Facultatea de Stiinte Socio Barth Karla
Informare Umane
Aplicare/ Facultatea de Teologie Ortodoxa '
21 y ey - s Popa Viorel
Informare Episcop Dr. Vasile Coman
Aplicare/ i
4 n Directia General Administrativa Nldm_xla
Informare Adrian
Aplicare/ o _ Iripa
23 Directia Economica Florina
Informare Sanda
Aplicare/ ) o Bulmaci APRDBAT IN SEDINTA DE SENAT
2% 5 Compartiment Juridic 5 DIN DATA DE
Informare nca
- | L. ] L | 4I" n(“?‘l Dy
Aplicare/ Serviciul Management Integrat Popescu SRR
25: . — IT Daniela Preshdinte:
Conf.univ.dr. Vasile§\urel CA)/S
. Aplicare/ Compartiment Audit Public Danciu \
- Informare | Intern Lucia \
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Difuzare
Scopul Structura/Facultate/
Nr.crt. i e Nume
s Departament Data Semnitura
si prenume
Aplicare/ Compartiment Securitate si ]
27 j Sanatate in Munca - Situatii de Fregon
Informare Urgentd Nicolae
Aplicare/ ‘s ; Ardelean
28. 5 Serviciul Comunicare
Informare Adela
Aplicare/ :
29, Secretar sef UO Saval
Informare Monica
. Aplicare/ Centrul de Consiliere si Servicii | Borza
30 Informare privind Cariera Adriana
Aplicare/ Directia Biblioteca Universitatii ; .
31 (Ve ’ Ujoc Florica
Informare din Oradea
. Aplicare/ Departamentul pentru Pregatirea | Ortan
e Tiifortiate Personalului Didactic Florica
) Departamentul pentru _
Aplicare/ Invatamant la Distanta si Mester
33. . N O . = loana
Informare Invatamant cu Frecventa Teod
Redusa cadara
. Aplicare/ Centru de Educatie Continua si Curila
34. Informare Dezvoltare a Resurselor Umane Mircea
APROBAT|IN SEDINTA DE SENAT
Aplicare/ : DIN DATA DE
35. e Serviciu Proiecte CDI Bococi
Informare Dana 31 0CT, 2024
_:‘ﬂ'qi‘IliC{:ll‘C;Jf De o : . —- =
partamentul pentru Asigurarea | Matei Pregedintd: ‘
36. Informare Calitatii Mirabela Conf.uplv.dr, Vaslle;‘ihtu/m;lﬂ{U$
N Aplicare/ Departamentul de Relatii Buran ;
& ? ) ]n ‘["Ol'n-la-re Int(:‘l‘l'laﬁ Oﬂ&] e Car’{‘n en
N Rotoiu ‘
38. Evidenta C-SCIM Aliiig
4. SCOPUL PROCEDURII

4.1. Precizarea modului de intocmire a proiectului de buget de venituri si cheltuieli, de constituire a
bugetului de venituri si cheltuieli precum si de realizare a executiei acestuia pentru facultiti, departamente

6
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sladministratia centrald a universitatii.

4.2. Precizarea sursei veniturilor si a cheltuielilor legale care pot fi efectuate, a modalitatilor de limitare
si aprobare.

4.3. Stabilirca responsabilitatilor si a algoritmului privind evaluarca veniturilor si a cheltuiclilor.

4.4. Asigurarea transparentei si eficientizarea procesului de gestiune financiard, prin utilizarea

bugetului de venituri si cheltuieli ca instrument performant in procesul de management al Universitétii din
Oradea.

S. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta Procedura se aplica la nivelul tuturor structurilor care oferd servicii educationale si de cercetare
(Facultati, DPPPD; DIDIFR; IOSUD), precum si Directiei Economice.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
e [egea invatdmantului superior nr. 199/2023;
e (arta Universitétii din Oradea;
e Codul de Asigurare a Calitatii pentru procesele de educatie si cercetare de la Universitatea din
Oradea:
e Legea nr. 500/2002 privind finantelor publice;
Legea bugetului de stat;

e [cgea-cadru nr. 153/2017privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
o Legislatie salarizare: APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
e Reglementiri CNFIS; DiN DATA DE ;
e H.G.nr. 1188/2022. 1 UET'Z&S?///
7. DEFINITII S ABREVIERI Pregadinie: 1
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

7.1. Definitii

Facultate — Unitate academica functionald care elaboreaza si gestioneaza programele de studii;

Departamentul — Unitate academic functionald care asigurd producerea, transmiterea si valorificarea
cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate;

Structura academicd — universitate, facultate, departament, centre de cercetare;

Structura/Compartiment operational - directic generald/directie/serviciuw/birou/compartiment cu
coordonator;

Conducdtorul structurii/compartimentului - director general/ director/ sef de serviciu;

Procedura - Ansamblu de reguli de organizare a unei institutii/structuri academice, executive i
administrative, folosite in vederea atingerii unui anumit rezultat. Mod specificat de efectuare a unui proces sau
a unei activitati.

Proceduri formalizati — Prezentarea detaliatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuiesc urmati,
modalitatile de lucru si regulile de aplicat pentru realizarea activitétilor si actiunilor, respectiv activititile de
control implementate, responsabilitétile si atributiile personalului de conducere si de executie.

Editie a unei proceduri formalizate — Forma initiald sau actualizatd, dupd caz. a unei proceduri
formalizate, aprobata si difuzata.

Revizia in cadrul unei editii — Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupa
caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii formalizate, actiuni care au fost aprobate
si difuzate.

Proceduri de sistem - proceduri care descrie un proces sau o activitate care se desfasoard la nivelul
tuturor structurilor academice, executive si administrative ale Universitétii din Oradea.

7




PROCEDURA DE SISTEM Editia: 1 | Pagina8 din 107

PRIVIND ELABORAREA SI EXECUTIA Revizia: 9

BUGETULUI =
DE VENITURISICHELTUIELT | ! |2 ]3[4 |5]6|7 |8 &

Structuraemitenta:
UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA GOl SEAQ-REDE-01

7.2. Abrevieri

UO - Universitatea din Oradea;

SUO — Senatul Universitatii din Oradea;

HS — Hotarédre a Senatului Universititii din Oradea;

BVC- Bugetul de venituri si cheltuieli;

CA — Consiliul de Administratie;

CCC- Coordonatorul C CDI (responsabil de contract, director de proiect);

CCDI- Contract de cercetare-dezvoltare-inovare;

CRF- Consiliul de Resurse Financiare al Consiliului de Administratie;

CF —Consiliul facultatii;

CBF- Comisia de Buget-Finante a Senatului Universitatii din Oradea;

DE- Directia Economica;

DFC- Departamentul financiar-contabilitate;

SRU —Servicul de Resurse Umane;

SEAQ - Sistem de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

C-SCMI — Consiliul Sistemului de Control Managerial Intern;

DAC — Departamentul pentru Asigurarea Calitatii:

RNCIS — Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior;

PrMEA- Prorector - Managementul Economic si Antreprenoriat; 5APROBAT{E“:N${F;E}§T§EDE SENAT
e PrMC- Prorector — Managementul Cercetarii;

e ME- Ministerul Educatiei; 31 0CT, 2024
e PS — Procedura de sistem; _

e E - Elaborare: i~ ispsw (ol CAUS

® & @ @& o o o

) Conf.univ.dr.
e V — Verificare; I

|\
A — Aprobare;

\

e Av— Avizare g
e Ap— Aplicare;
e F — Formular:

8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Initierea
Prezenta Procedura se inifiaza la propunerea prorectorului responsabil de managementul economic si
administrativ si a directorului economic, respectiv a decanilor sau a coordonatorilor structurilor care aplica
prevederile prezentei proceduri.
8.2. Elaborare
Prezenta procedura stabileste modul de elaborare siexecutie a bugetului de venituri si cheltuieli.
8.2.1. Modul de redactare: se respecta prevederile art. 8.1 .2.1. din Procedura SEAQ_PS_DAC_01.

8.3. Structura si continutul procedurii
8.3.1. Componenta ,,Scopul procedurii”
8.3.1.1. Precizarea modului de constituire a bugetului de venituri si cheltuieli precum si de realizare a
executiei acestuia pentru facultati, departamente si administratia centrala a universitatii.
8.3.1.2. Precizarea sursei veniturilor si a cheltuielilor legale care pot fi efectuate, a modalitatilor de
8
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limitare si aprobare.
8.3.1.3. Stabilirea responsabilititilor si a algoritmului privind evaluarea veniturilor si a cheltuielilor.
8.3.1.4. Asigurarea transparentei si eficientizarea procesului de gestiune financiard, prin utilizarea
bugetului de venituri si cheltuieli ca instrument performant in procesul de management al UO.

8.4. Componenta ,,Descrierea procedurii”

8.4.1 Elaborarea proiectului de buget de venituri si cheltuieli al UO
Proiectul de buget va fi intocmit in conformitate Scrisoarea Cadru privind contextul macroeconomic
metodologia de elaborare a proiectelor de buget pe anul urmétor si a estimarilor pentru 3 ani urmatori anului
bugetar, elaborata anual de Ministerul Finantelor precum si de indicatiile ordonatorului principal de credite.
Propunerile de' buget vor fi formulate de Directia Economica in conformitate si potrivit principiilor
Legii nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare, precum si Legii

responsabilitatii fiscal bugetare, nr. 69/2010, republicata.
In proiectul de buget vor fi prezentate toate fondurile publice alocate insti

tﬂl”&ﬂ%hﬁfrf‘&sﬁ*ﬁ‘fﬁ. g’é“@érm
e Dbugetul de stat; DIN DATA DE
e credite externe;
e venituri proprii; 31 0CT. 102&/
e fonduri externe nerambursabile. W
Informatiile prezentate in proiectul de buget vor cuprinde: Conf.univ.dr. Vaglé-aurel CAUS

LY
e rezultatele efective ale anului anterior:

e in cazul obiectivelor/proiectelor de investitii; pe coloana aferentd se vor cuprinde cheltuielile

cumulate efectuate pana la 31.12. ale anului anterior;

e cxecutie preliminatd pentru anul in curs;

e propuneri pentru anul bugetar urmator;

e estimdri pentru 3 ani urmatori anului bugetar.

La elaborarea bugetului institutiei aviand in vedere c@ acesta este finantatd integral din venituri
proprii trebuie sd se aibd in vedere si prevederile art. 28 din Legea nr. 500/2002, cu modicérile si
completarile ulterioare, potrivit caruia in situatia in care gradul de realizare a veniturilor proprii programate
in bugetele institutiilor finantate integral din venituri proprii in ultimii 2 ani anterior anului curent este mai
mic de 97% pe fiecare an, aceste institutii fundamenteaza veniturile proprii pentru anul bugetar pentru care
se elaboreaza proiectul de buget cel mult la nivelul realizarilor din anul precedent anului curent.

Proiectul de buget va fi intoemit in conformitate cu clasificatia bugetard a indicatorilor finantelor

publice, aprobata prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1954/2005, cu modificarile i completarile
ulterioare.

Unitatea de masura va fi,.mii lei", fara zecimale.
Propunerile de cheltuieli bugetare pe orizontul de referinta vor fi in concordanta cu Strategia fiscal-
bugetara si cu metodologia de elaborare a proiectelor de buget.
La elaborarea proiectului de buget al UO se au in vedere:
e veniturile estimate pentru anul bugetar;
e cheltuielile determinate de autorizarile confinute in legi specifice, in structura functionald si
economicd a acestora;
e deficitul sau excedentul bugetar:
e reglementdrile specifice exercitiului bugetar;
e reglementidrile si normele legale in vigoare precum si structura organizatoricd existentd la
momentul intocmirii proiectului;




PROCEDURA DE SISTEM Editia: 1 | Paginal0 din 107
PRIVIND ELABORAREA SI EXECUTIA Revizia: 9
BUGETULUI i s lslalelelal&l
DE VENITURI SI CHELTUIELI i
Structuraemitenti:
UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA COISEAQPSDEL

e sursele de venituri si baza legali a incasarii lor;

e nivelul preturilor avute in vedere in momentul eleborérii proiectului;

e consumurile de materiale, materii prime, piese de schimb, combustibil, luate in calcul;

e fundamentarea cheltuicelilor in anul de plan fata de anul de baza.

Veniturile si cheltuielile bugetare se inscriu si se aproba in buget pe surse de provenienti si, respectiv,
pe categorii de cheltuieli, grupate dupa natura lor economica §i destinatia acestora, potrivit clasificatiei
bugetare.

Cheltuielile prevazute in proiectul de buget trebuie sd aiba destinatie precisd si limitata si sa fie
determinate de autorizarile continute in legile specifice invatdmantului de stat superior si in legile bugetare
anuale.

Nu pot i prevazute in proiectul de buget cheltuieli pentru care nu existd baza legala. Veniturile si
cheltuielile se grupeazi in buget pe baza clasificatiei bugetare.

Veniturile sunt structurate pe capitole si subcapitole, iar cheltuielile pe parti, capitole, subcapitole,
titluri, articole, precum si alineate, dupa caz. Cheltuiclile prevazute in capitole si articole au destinatie
precisa si limitata.

Cheltuielile de capital se cuprind la fiecare capitol bugetar, in conformitate cu creditele de angajament
si duratele de realizare a investitiilor, in baza programelor de investitii publice, care se prezinta ca anex la
bugetul de venituri si cheltuieli al universitatii.

In programele de investitii se nominalizeazi obiectivele de investitii grupate pe: ..investitii in
continuare” si ,.investitii noi", iar ,alte cheltuieli de investitii", pe categorii de investitii.

Pozitia ,.alte cheltuieli de investitii” se referd la urmatoarele categorii de investitii:

e achizitiile de imobile;

e dotarile independente;

e cheltuielile pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de fezabilitate si a altor studii

aferente obiectivelor de investitii;

e cheltuielile de expertizd, proiectare si de executie privind consoliddrile si interventiile pentru

prevenirea.

Fondurile externe nerambursabile se cuprind in anexe la bugetul de venituri si cheltuieli al universitatii
si se aproba odata cu acestea.

Elaborarea si fundamentarea proiectului bugetului institufiei se va realiza in conformitate cu
solicitarile si pe formatul transmis de ME.

Proiectul de buget va fi transmis spre aprobare Senatului UO la propunerea rectorului in conformitate
cu prevederile la art. 137. Legea invatamantului superior nr. 199/2023 si inaintat ME in termenul stabilit.

Bugetul de venituri si cheltuieli al UO se definitiveaza si se aprobd, cu repartizarea pe trimestre de
catre ME, dupa adoptarea bugetului de stat.

['APROBAT IN SEDINTA DE SEN? ¢

1 DIN DATA DE
8.4.2. Bugetul de venituri si cheltuieli al UO I 31 OCT. 207
8.4.2.1. Surse de venituri: E e
1. Venituri proprii, din care: ; Pregedinte: . \
- sume primite de la ministerul tutelar — finantare institutionala; L__Contunivdr. Vashe-Aurel CAUS

- venituri proprii din taxe si activitifi desfasurate de institufii de invafamant;
- donatii, sponsorizari si alte venituri conform legii.
2. Venituri din activitatea de cercetare;
3. Alocatii de la bugetul de stat cu destinafie speciald, din care:
- reparatii capitale;
- subventii pentru camine si cantine studentesti;

10
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- dotari si alte investitii;

- burse;

- alte forme de protectie sociald a studentilor — transport;

- sume alocate pentru realizarea unor obiective de investitii;
- subventii individuale pentru cazare;

- sprijin financiar pentru achizitia de calculatoare.

4. Venituri din microproductie rezultate din activitatea statiunilor didactice experimentale, a
gradinilor botanice, a centrelor de specializare si perfectionare, a editurilor;

5. Venituri proprii ale caminelor si cantinelor;

6. Venituri din programe externe si fonduri externe nerambursabile;

7. Venituri din activitati economice realizate potrivit legii. La nivelul UO este organizati evidenta
veniturilor din activitati economice. Modul de organizare, evidenta si raportare a sumelor reprezentand venituri
din activitati economice realizate la UO si tratamentul fiscal aplicabil acestora sunt stabilite prin Mefodologia
privind stabilirea categoriilor de venituri realizate din activitdli economice la Universitatea din Oradea si
tratamentul fiscal aplicabil acestora.

8.4.3. Tipuri de cheltuieli:
1. Cheltuieli pentru activitatea de baza finantatd din alocatii de la buget (finantare de bazai) si
venituri proprii din taxe;
2. Cheltuieli pentru activitatea de cercetare stiin{ifica, proiecte, consultan{d si expertiza;
3. Cheltuieli din alocatii de la bugetul de stat cu destinatie speciald, din care:

- cheltuieli pentru reparatii capitale; FPF{OEH\TW $ED}|;4T,§.FDE SENAT],/
- subventii pentru cdmine si cantine; DINDATRZS
- cheltuieli pentru dotri si alte investifii; 1. OCT. 2024
- cheltuieli pentru burse; ' '
- cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala; progdis .
s i . . e Shar i CAU
- cheltuieli pentru realizarea unor obiective de investitii; Conf.univ.dr. Vasie-Aurel C2US

- cheltuieli pentru subventii individuale cazare OUG 73/2004.
4. Cheltuieli cu activititi de microproductie, activitati ale statiunilor didactice experimentale, ale
gradinilor botanice, centrelor de specializare si perfectionare, ale editurilor;
5. Cheltuieli pentru camine si cantine studentesti;
6. Cheltuieli din sume provenite din programe externe si fonduri externe nerambursabile;

7. Cheltuieli financiare cu dobanzi, comisioane aferente creditelor angajate de UO, in lei sau
valuta.

Structura BYC al UO poate fi completata cu alte subdiviziuni bugetare, in limita prevederilor
legale, in functie de necesitatile de planificare siexecutie bugetara.

8.4.4. Bugetul de venituri si cheltuicli al UO se avizeaza de citre CA si se aprobd de cétre SUO.
Senatul va aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe total Universitate si pe structuri componente dupd
primirea bugetului anual de la ordonatorul principal de credite, respectiv la fiecare revizuire bugetard, conform
prevederilor legale si a reglementarilor interne.

8.4.5. BVC al UO se repartizeazi pe facultati in proportie de 75% pentru facultate si 25% pentru
administratia centrala.

Prin exceptie, sumele alocate pentru pregitirea in rezidentiatul de specialitate medicala revin in
proportie de 90% pentru Facultatea de Medicina si Farmacie si 10% pentru administratia centrald. Totodat,
sumele obtinute in pregatirea rezidentilor la a doua specialitate si rezidentiatul cu taxa sunt alocate in proportie
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de 90% Facultatii de Medicina si Farmacie si 10% administratiei centrale.

8.4.6. In scopul asigurarii independentei financiare a SUQ, acesta va avea buget separat, defalcat din
bugetul UO. Bugetul SUO va cuprinde limite valorice de cheltuieli care sa asigure buna functionare si
exercitare a atributiilor legale ale acestuia.

8.4.7. Bugetele de venituri si cheltuieli ale structurilor UO (facultati, departamente, scoli doctorale,
SUO) vor fi gestionate de cétre conducatorii legali ai acestora, care rispund de realizarea veniturilor Inscrise
in buget, precum si de incadrarea in nivelurile de cheltuieli aprobate.

8.4.8. Atributiile de angajare. lichidare, ordonantare si platd in legaturd cu bugetele unitatilor
subordonate sunt gestionate la nivel central (UO). Competentele conducatorilor de structuri se limiteazi la a
solicita angajarea de cheltuieli in limita prevazuta in buget si la a urmari ca solicitarea de efectuare de cheltuieli
s se incadreze in limitele aprobate. in ceea ce priveste competentele decanilor, directorilor de departamente,
directorilor de scoala doctorala acestea se dezvoltd in concordanta cu responsabilitatile conferite de lege si de
actuala Procedura.

Documentele prin care se propune angajarea unor cheltuieli din bugetul departamentelor se semneaza
obligatoriu de cétre directorul de departament si de catre decan sau inlocuitorul acestuia.

Documentele prin care se propune angajarea unor cheltuieli din bugetul scolilor doctorale se semneaza
obligatoriu de catre directorul de scoala doctorala si de catre decan sau inlocuitorul acestuia.

Documentele care contin cheltuieli ce se efectueaza in interesul general al facultétii se semneaza numai
de catre decan, pe baza prevederilor din buget care au fost aprobate in Consiliul facultatii.

Documentele care confin cheltuieli ce se efectueaza in interesul SUO se semneazi de catre presedintele

SUO pe baza prevederilor din buget care au fost aprobate.

8.4.9. In conditiile specifice UO, cheltuielile generale care privesc functionarea institutiei (salariale
si materiale) se gestioneazd 1n totalitate la nivel central. La nivelul unititilor functionale
(facultati/departamente/scoala doctorala/SUQ) se planifica si se urmaresc in executie, in principal, cheltuielile
de natura salariala, precum si unele cheltuieli de naturd materiala specifice departamentului/facultatii, care au
legaturd directd cu activitatea structurii in cauza.

8.4.10. Pentru a asigura buna functionare a institutiei si ludnd in considerare specificul administrativ-
functional si cel de naturd academica, bugetul UO se gestioneaza, ca principiu, in proportie de 75% de citre
facultati si 25% de catre administratia centrala.

8.4.11. Veniturile incasate din:

a) manifestari stiintifice (taxe de participare sau alte venituri incasate pentru organizarea manifestarilor)
raman in proporiie de 100% la facultai pentru acoperirea cheltuielilor specifice manifestarii stiinfifice
conform prevederilor legale. Acestea sunt contabilizate in zone contabile distincte fara a afecta bugetul
facultdtii la activitatea de bazd. Tn acest sens, Tnainte de desfasurarea manifestarii, in vederea parcurgerii
ctapelor legale privind evidenta contabild si bugetard, responsabilul de manifestare va transmite la DE:

- solicitarea privind crearea unei zone contabile distincte pentru manifestare (unde vor fi contabilizate
veniturile si cheltuielile aferente);
- bugetul de venituri si cheltuieli al manifestarii pentru cuprinderea in bugetul UO si inaintarea acestuia
pentru avizare la CA si aprobare la SUO;
- lista plédtitorilor de taxe de conferinta.
Toate cheltuielile prevazute in bugetul manifestarii trebuie sd respecte prevederile legale aplicabile
institutiilor publice si procedurile de achizitie publica. In situatia in care la finalul anului financiar exista
sume neconsumate, acestea se reporteazd in anul urmdétor cu aceeasi destinatie sau se poate solicita
transferarea lor Tn bugetul facultétii (cu exceptia sumelor alocate de la bugetul de stat - ministerul tutelar -
care au destinatie precisa; acestea trebuie utilizate pentru manifestare, pe timpul desfasurarii acesteia.

sumele neconsumate fiind virate la autoritatea publica finantatoare). M APROBAT “TNSS'?%’:%’I: E SENAT
Abia dupa parcurgerea acestor etape vor putea fi initiate procedurile de angajare a cshq-]ﬁﬂg}-ﬁ-or:---m'——--:-—'l
| | 31 0cT. o
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b) sponsorizirile in bani - raman in proportie de 100% la facultati pentru acoperirea cheltuielilor specifice
facultatilor, conform prevederilor legale in vigoare, fiind contabilizate in zona contabila a facultatii. Pentru
aceste venituri, respectiv cheltuieli propuse din aceste venituri, facultatea va inainta la CA si SUO
propunerea de revizuire a bugetului facultdtii care sd cuprinda aceste sume, insotitd de documentele
justificative de obtinere a veniturilor. Abia dupa parcurgerea acestor etape vor putea fi initiate procedurile
de angajare a cheltuielilor.

¢) alte venituri incasate (altele decat cele enumerate mai sus §i pentru care nu sunt prevézute, prin proceduri
specifice sau prin alte documente, modalita{i concrete de repartizare) se repartizeaza 75% la facultati §i25%
la administratia centralda a UO pentru cheltuieli generale de functionare, utilitédti, cheltuieli de personal,
investitii etc. Acestea sunt contabilizate in zona contabild a facultatii. Pentru aceste venituri, respectiv
cheltuieli propuse din aceste venituri, facultatea va inainta la CA si SUO propunerea de revizuire a bugetului
[acultatii care sa cuprinda aceste sume insotita de documentele justificative de obtinere a veniturilor. Abia
dupa parcurgerea acestor etape vor putea fi initiate procedurile de angajare a cheltuielilor.

d) Referitor la veniturile care fac obiectul unor activititi prestate de cadrele didactice, cu exceptia
cheltuielilor de natura salariala (pentru evaluare internd, premiere activititi de cercetare stiintifica,
performantd artistica §i sportiva etc.), in urma carora le sunt alocate, in baza referatelor elaborate de
structurile de specialitate din administratia centrala (DAC, BPCDI etc.) fonduri pentru cheltuieli aferente
activititilor didactice (cheltuieli materiale. deplasari, dotdri etc., cu exceptia cheltuielilor de naturd
salariald), acestea vor 1 inregistrate/contabilizate in bugetul administratiei centrale pentru a nu distorsiona
bugetul activititii de baza la facultate. Cadrul didactic va elabora referate de necesitate pentru cheltuirea
acestor sume, iar referatele vor fi avizate, anterior depunerii la DE, de catre compartimentele de specialitate
care urmdresc executia acestor fonduri (DAC — evaluare, BPCDI — premiere activitati de cercetare
stiintificd, performanta artistica si sportiva etc.).

Evidenta acestor sume si a disponibilului ramas se va realiza la nivelul structurilor de specialitate din

institutie. La solicitarea cadrului didactic responsabil de aceste venituri, sumele pot fi transferate in bugetul

facultatii. Solicitarea va fi inaintata conducerii UO pentru aprobare revizuire buget facultate.

8.4.12. Veniturile incasate din programele de formare continui, inclusiv postuniversitare, evaluare
competente, alte tipuri de programe didactice, prestate in regim de plata cu ora ete. se vor repartiza
astfel:

- 80% la facultiti/departamente, pentru acoperirea cheltuielilor comune ale facultatii (in baza unei solicitéri
ficute de responsabilul de program) sau in zona contabild distinctd a programului, pentru acoperire
cheltuieli (salarii, plata cu ora, cheltuieli materiale, deplasari etc.);

- 20% la administratia centrala a UO pentru cheltuieli generale de functionare, utilitati, cheltuieli de personal,
investitii etc.

In situatia in care cheltuiclile sunt contabilizate in zone contabile distincte, inainte de desfisurarea
programului, in vederea parcurgerii etapelor legale privind evidenta contabild §i bugetard, responsabilul de
program va transmite la DE:

- solicitarea privind crearea unei zone contabile distincte pentru program (unde vor fi contabilizate

veniturile si cheltuielile aferente);

- Executia bugetului la program se aproba de cétre rector.

Toate cheltuielile prevazute in bugetul programului trebuie sa respecte prevederile legale aplicabile

institutiilor publice si procedurile de achizitie publica. In situatia in care la finalul anului financiar existi sume

neconsumate acestea se reporteaza in anul urmator cu aceeasi destinatie sau se poate solicita transferarea lor

in bugetul facultatii. Abia dupa parcurgerea acestor etape vor putea fi initiate procedurile de angajare a
cheltuielilor.

8.4.13. Pot fi avute in vedere, pe parcursul executiei bugetare, { FWW intre
facultiiti, cu acordul acestora, avizul Rectorului si inregistrarea acordului scri E. DIN DATA DE
13 . OCT, 2024 ! /
‘Pm?(?gd:ﬂ‘jmvdr Vasile-A UF!! AUS
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Bugetul de venituri si cheltuieli al facultatilor

8.5.1. Veniturile facultdtilor se planifica si repartizeazd, in functie de specificul sursei de venit, de
volumul acesteia, precum si in functie de criteriile avute in vedere de citre ordonatorul principal, la incheierea
contractului institutional. Ele constau in principal in:

- venituri din finantarea de bazid — 75% din suma alocatd de cétre ordonatorul principal pentru
programele de studii gestionate de catre facultati, in functie de numarul de studenti echivalenti unitari — licent,
master si doctorat;

- venituri din finantarea suplimentara cu defalcare pe cele trei cicluri universitare — 75% din suma
alocatd In functie de numarul de studenti echivalenti unitari $i ramura de stiinta;

- venituri din taxe de scolarizaresi alte taxe — 75% din valoarea totala pe facultate. Veniturile din
aceastd sursa se planificd astfel: se au in vedere incasarile din exercitiul financiar precedent referitoare la taxele
de scolarizaresi la alte taxe aga cum sunt reflectate in eviden{a contabild si in aplicatia UNIWEB. Aceasta
suma se corecteaza cu influentele provenind din modificarea taxelor pentru anul calendaristic urmator (de ex.:
majorari de taxe de scolarizare cu rata inflatiei, diminuari de taxe ca urmare a reducerii numarului de studenti).
Suma rezultata nu poate fi mai mica decét cea rezultatd din inmultirea numarului de studenti fizici platitori de
taxe ai faculta{ii cu nivelul aprobat al taxelor de scolarizare, corectat cu gradul de colectare al acestui tip de
taxe din anul precedent.

- venituri din activitati didactice prestate pentru alte facultati- evaluarea acestei categorii de
venituri se realizeazd pornind de la informatiile oferite de aplicatia UNIWEB referitoare la disciplinele de
studiu aferente programelor de studiu asa cum sunt prevazute in planurile de invatamant. Valoarea veniturilor
provenind din activitagi didactice prestate altor facultati se stabileste conform algoritmului stabilit in Anexa 2
-SEAQ PS DE 01 A.02 la prezenta procedura.

- venituri din activititi didactice pentru pregitirea in rezidentiatul de specialitate medicala revin
in proportie de 90% pentru Facultatea de Medicind gi Farmacie; totodata, sumele obtinute in pregitirea
rezidentilor la a doua specialitate si rezidentiatul cu taxa sunt alocate in proportic de 90% Facultatii de
Medicina si Farmacie.

- alte venituri provenind din activitati specifice unor faculta{i care se repartizeaza In buget in
proportiile prevazute la 8.4.10. si 8.4.11. Aceste activitdti, cu exceptia sponsorizirilor, au o zona contabila
distincta, dar pot fi contorizate n bugetul structurii, daca se solicita.

8.5.2. Cheltuielile facultatilor se repartizeazad din bugetul UQO si se supun aceleiasi reguli, in sensul
cd limita aprobatd nu poate fi depasitd. iar orice cheltuiald noud poate fi introdusd in buget numai cu
identificarea sursei de venit pentru acoperirea ei.

Cheltuielile facultatii consta in:

- Cheltuieli de natura salariald (personal didactic/didactic auxiliar/nedidactic) pentru normele
de baza previzute in statele de functii. Acestea se planifica pornind de la informatiile oferite de aplicatia
UNIWEB prin cumularea cheltuielilor salariale cu toti titularii care au norma de baza la facultatea in cauza.
Norma de bazd pentru titulari trebuie sa fie cel putin la nivelul minim prevézut de lege prin cumularea orelor
conventionale din cadrul facultétii sau din alte facultati.

- Cheltuieli de deplasare se evalucaza avand in vedere numarul de cadre didactice. didactic
auxiliare si nedidactice din facultate. Modul de calcul se prezintd in SEAQ_PS/PO_E 01_A.0la.

- Cheltuieli de naturia materiala cu referire la: consumabile, unele reparatii curente, organizare
conferinte/simpozioane. achizifionarea unor materiale, servicii specifice anumitor facultati/departamente. Se
evalueaza in conformitate cu cele prezentate in Anexa 1b - SEAQ PS E 01 _A.01.b.

- Cheltuieli de naturi salariald aferente posturilor vacante (plata cu ora) normate in statul de
functii se evalueaza pe baza prevederilor legale §i a normativelor aprobate de SUO (Anexa 3 -
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tarifelor aprobate conform legii si reglementarilor interne.

- Alte cheltuieli specifice anumitor facultafi normate in conformitate cu prevederile prezentei
proceduri.

8.5.3. Bugetul facultatfilor are structura prezentata in Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01, se avizeaza
de catre Consiliul facultatii §i de citre Rector si se aproba de catre CA. Modificarea lui poate avea loc doar in
conditiile in care se poate modifica/rectifica bugetul UO sau in alte situatii stabilite conform prezentei
proceduri.

8.5.4. Urmarirea executiei bugetare se realizeaza de catre conducerea facultitii si se analizeaza periodic
in Consiliul facultatii.

8.5.5. Informatiile referitoare la executia bugetard pe facultiti se transmit trimestrial de citre DE, odata
cu elaborarea bilantului contabil trimestrial, dupa modelul prezentat in Anexa 4a - SEAQ PS DE 01 A.04.a.

Toate informatiile privind bugetul de venituri si cheltuieli pe facultati/departamente vor fi generate in
baza datelor introduse in UNIWEB in Modulul Buget.

Raportarea se va realiza conform modelului prezentat in Anexa 4 - SEAQ PS DE 01 A.04.

2.6. Bugetul de venituri si cheltuieli al departamentelor

8.6.1. Departamentele isi intocmesc bugetul de venituri si cheltuieli in structura prezentatd in Anexa
1 -SEAQ PS DE 01 _A.01l.

8.6.2. Veniturile departamentelor au structura prevazutd in Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01 si se
evalueazad dupd cum urmeaza:

a). Veniturile de la buget sunt formate din alocatiile bugetare anuale pentru programele de studii la
nivel de licenta si master, la care se adaugé veniturile provenind din finantarea suplimentara asa cum au fost
ele repartizate de cétre ordonatorul principal de credite prin contractul institutional anual.

b). Venituri din taxe de scolarizare reprezinta un procent de 75% din totalul veniturilor din aceasta
categorie incasate de catre facultate in anul calendaristic precedent. Se au in vedere toate tipurile de taxe
aprobate pentru anul universitar urmator In cauza.

Pornind de la evaluarea Incasarilor din taxe la nivelul facultatii, repartizarea pe departamente a acestor
venituri se face utilizand aplicatia UNIWEB, care va furniza informatii in legatura cu incasarile totale de taxe
pe fiecare departament.

Veniturile din taxe aferente fiecarui departament se vor evalua {indnd seama de prevederile stabilite
pentru facultati la pet. 8.5.1, alin. 3.

Veniturile din taxe pentru refaceri de laboratoare se pot folosi pentru achizitia de consumabile pentru
laboratorul in cauza, cu respectarea incadrarii in buget a structurii respective.

¢). Venituri provenind din activitati didactice prestate altor departamente se evalueaza conform
regulilor stabilite pentru facultati la pet. 8.5.1, alin. 4.

d). Alte venituri provenind din activitati specifice desfasurate de citre unele departamente se evalueaza
in funcfie de specificul acestora, pe baza informatiilor referitoare la certitudinea lor i cu respectarea
principiului prevazut pentru facultiti la pet. 8.5.1, alin. 5.

Repartizarea veniturilor citre departamente se face de céatre Consiliul facultatii. Acesta repartizeaza
veniturile aferente facultétii, stabilite in condifiile prevazute la pet. 8.5.1, pe departamente 1n felul urmaétor:

- pentru toate facultdtile se aloca un procent de 9% din totalul veniturilor pentru acoperirea cheltuielilor
comune ale facultatii. Pentru facultatile care au resurse financiare suplimentare cheltuielilor, CF poate
aproba un procent mai mare cu scopul realizarii unor cheltuieli de interes general al facultatii;

- Sumele necheltuite la sfarsitul anului financiar din acest fond se reporteaza pentru anul urmator;

- CF repartizeaza orele din planurile de invatamaént pe departamentele facultatii si respectiv pe alte facultati;

- se repartizeaza veniturile cuvenite fiecdrui departament din cadrul facultdtii, din finantarea institutionald,
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o pentru fiecare ramurd de stiinta pentru care exista programe de studii la UO se calculeazi alocatia
bugetard pe student echivalent unitar (care include atadt componenta din finantarea de baza, cit si pe
cea din finantarea suplimentara asa cum ea a fost defalcata de catre CNFIS pe ramuri de stiinta);

o pentru fiecare program de studii se calculeazi venitul adus de cétre studentiibugetatisi cei cu taxa (66%
la departament, 9% la facultate);

o se calculeaza numarul total de ore conventionale ale programului de studii analizat pentru intreg ciclul
de licentd/masterat;

o se calculeaza venit / ord conventionala pe program de studii,

o venitul pentru orele din statul de functii al fiecdrui departament se determina prin insumarea produselor
venit / ora conventionald pentru program de studii cu numdrul de ore conventionale pe program de
studii.

Determinarea acestor venituri se face utilizand aplicatia UNIWEB.

8.7. Cheltuielile departamentelor se refera la:

a). Cheltuieli de naturd materiali care privesc structura prezentata la pct. 8.5.2. alin. 3 se evalueaza
dupa regula stabilita la acest punct. Repartizarea pe departamente se realizeazd in functie de necesarul
departamentului cu respectarea prevederilor legale in vigoare si cu incadrarea in bugetul alocat
departamentului, buget aprobat de Consiliul facultatii.

b). Cheltuieli cu deplasdrile cuprind cheltuiclile de transport si cazare efectuate In interesul
departamentului si se planifica potrivit regulii de la pct. 8.5.2. alin. 2. Repartizarea pe departamente se
realizeaza in functie de necesarul departamentului cu respectarea prevederilor legale in vigoare si cu incadrarea
in bugetul alocat departamentului, buget aprobat de Consiliul Facultitii.

¢). Cheltuieli de naturd salariald aferente normelor de baza, ocupate de cadre didactice avand calitatea
de titulari pe post, respectiv de personal didactic auxiliar/nedidactic din cadrul departamentului, se planifica
pe baza informatiilor din statul de functii aprobat cu respectarea regulii de la nivelul facultétii inscrisa la pct.
8.5.2, alin. 1.

d). Diferenta dintre totalul veniturilor (pct. 2.5 din Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01) si totalul
cheltuielilor obligatorii fara plata cu ora (pct. 3.4 din Anexa 1 - SEAQ _PS DE 01 A.01) pune in evidentd, in
cifre absolute si relative, masura in care facultatea si respectiv departamentele reusesc sa-si acopere cheltuielile
obligatorii (cu normele de bazd) din veniturile proprii. Se va analiza evolutia anuald a procentului de pierdere
(pet. 3.5 din Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 _A.01).

e). Cheltuielile salariale aferente posturilor vacante sc realizeaza atét cu referire la cadre didactice
din cadrul departamentului/universitatii, cat si din exterior, ca si cadre didactice asociate. Evaluarea acestor
cheltuieli se efectueaza pornind de la statele de functii aprobate, pe baza prevederilor legale si a normativelor
aprobate de S.U.O. (Anexa 3 - SEAQ PS DE 01 A.03; Anexa 3a- SEAQ PS DE 01 _A.03.a; Anexa 3b -
SEAQ PS DE 01 A.03.b) si a tarifelor la plata cu ora aprobate conform legii si a reglementarilor interne.

f). Alte cheltuieli specifice sunt acelea care sunt ocazionate de functionarea/derularea activitatii
departamentelor si care nu se pot suporta din bugetul administratiei centrale in baza prevederilor prezentei
proceduri.Repartizarea pe departamente se realizeaza in functie de numarul de studenti gestionati de catre
fiecare departament sau alte criterii specifice aprobate de cétre Rector.

g). Diferenta dintre totalul veniturilor (pct. 2.5 din Anexa 1 - SEAQ_PS DE_01_A.01) si totalul
cheltuielilor departamentului (pet. 3.8 din Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01) reprezintd gradul de acoperire
cu venituri proprii a cheltuielilor pe care le efectueaza intr-un exercitiu financiar departamentul/facultatea.

Aceasta diferenta (absoluta gi relativd) se va avea in vedere la stabilirea eligibilitatii departamentului
la aprobarea altor cheltuieli.

Bugetul de venituri si cheltuieli al departamentului se intocmeste ludnd in considerare intreg ciclul de
mvagamant.
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Executia bugetara si analizele de natura financiara ale departamentului se realizeazi pe ani financiari.
Bugetul de venituri si cheltuieli al departamentului se aproba de catre CF.

8.8. Bugetul de venituri si cheltuieli al Scolilor Doctorale

8.8.1. Scolile Doctorale isi intocmesc bugetul de venituri si cheltuieli in structura prezentati in
SEAQ PS/PO E 01 A.OL.

8.8.2. Veniturile scolilor doctorale au structura prevdzutd in Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01 sise
evalueaza dupa cum urmeaza:

a). Veniturile de la buget sunt formate din 75% din granturile doctorale anuale pentru studentii
doctoranzi aga cum au fost ele repartizate de citre ordonatorul principal de credite prin contractul institutional
anual.

b). Venituri din taxe de scolarizare reprezintd un procent de 75% din totalul veniturilor din aceastd
categorie incasate de catre scoala doctorald arondata facultatii in anul calendaristic precedent. Se au in vedere
toate tipurile de taxe aprobate pentru anul universitar urmator. Pornind de la evaluarea incasarilor din taxe la
nivelul scolii doctorale, repartizarea se face utilizand aplicatia UNIWEB care va furniza informatii in legatura
cu incasarile totale de taxe pe anul precedent. Repartizarea veniturilor catre scolile doctorale se face de catre
Consiliul facultafii. Acesta repartizeaza veniturile aferente scolilor doctorale arondate facultatii, in felul
urmator:

- pentru toate facultatile se alocd un procent de 9% din totalul veniturilor pentru acoperirea cheltuielilor
comune ale facultatii. Pentru facultatile care au resurse financiare suplimentare cheltuielilor, CF poate
aproba un procent mai mare cu scopul realizarii unor cheltuieli de interes general al facultatii. Sumele
necheltuite la sfarsitul anului financiar din acest fond se reporteaza pentru anul urmétor;

- CF repartizeaza orele din planurile de invatamént scolii doctorale din cadrul facultatii si respectiv altor
facultati. daca scoala doctorala este la o alta facultate;

- se repartizeaza veniturile cuvenite fiecarei scoli doctorale, din cadrul faculttii, din finantarea institutionala
si din taxe, luand In considerare urmatoarele aspecte:

o se calculeaza venitul adus de cétre doctoranzii bugetati si cei cu taxa (66% la domeniul de doctorat al
scolii doctorale, 9% la facultate);

o se calculeaza numarul total de ore conventionale ale fiecarui domeniu din scoala doctoralé; _
se calculeaza venit / ord conventionali pe domeniu de doctorat al @co!igma!;ﬁniu TA DE SENAT

o venitul pentru orele din statul de functii al fiecarei scoli doctorale |se—det A Prin-nsu
produselor venit / orid conventionali pe domeniu de doctorat al scoliild ctqrfﬂﬁw tzmart /
conventionale pe domeniu de doctorat al scolii doctorale.

Determinarea acestor venituri se face utilizand aplicatia UNIWEB.

8.8.3. Cheltuicelile scolilor doctorale se referd la: {

a). Cheltuieli de naturd materiald care privesc costurile pentru programul de cercetare se \Bvalueazé
astfel:

A. pentru studentii doctoranzi bugetafi:

- pentru domeniul de finantare D1 a studiilor doctorale se alocd o suméd de 4.000 lei din grantul doctoral;

- pentru domeniul de finantare D2 a studiilor doctorale se alocd o suma de 7.000 lei (ajustare cu un

coeficient de 1,75) din grantul doctoral:

- pentru domeniile de finantare D3 si D4 a studiilor doctorale se alocd o suma de 9.600 lei (ajustare cu

un coeficient de 2.4) din grantul doctoral;

B pem‘ru ﬁ“mden{ii docrorami cu taxa:

arca
é ore

| Pregadinie: \
g Conf.univ.dr. Vasile-Au

contracte de cercetare, sponsor 1z4ari, ctc.).
Repartizarea cheltuielilor de natura materiala pe domenii ale scolilor doctorale se realizeaza in functie
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de numarul de studenti doctoranzi bugetati/cu taxa si a necesitatilor domeniului scolii doctorale, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare si cu incadrarea in bugetul alocat domeniului scolii doctorale, buget aprobat de
Consiliul Facultatii.

b). Cheltuieli cu deplasdrile cuprind cheltuielile de transport si cazare efectuate in interesul domeniului
scolii doctorale, se planifica in functic de necesarul domeniului scolii doctorale cu respectarea prevederilor
legale in vigoare si cu incadrarea in bugetul alocat domeniului scolii doctorale, buget aprobat de Consiliul
facultatii.

¢) Cheltuieli de naturd salariald aferente normelor de baza, ocupate de cadre didactice avand calitatea
de titulari pe post, respectiv de personal didactic auxiliar din cadrul scolii doctorale, se planificd pe baza
informatiilor din statul de functii aprobat, cu respectarea regulii de la nivelul scolii doctorale inscrisa la pet.
8.8.2 (daca este cazul).

d). Cheltuielile salariale aferente posturilor vacante sc realizeazi atat cu referire la cadre didactice
din cadrul scolii doctorale, cét si din exterior ca si cadre didactice asociate. Evaluarea acestor cheltuieli se
efectueaza pornind de la statele de functii aprobate, pe baza prevederilor legale si a normativelor aprobate de
S.U.O. i a tarifelor la plata cu ora aprobate conform legii si a reglementérilor interne.

e) Alte cheltuieli de naturd salariald sunt reprezentate de sporul de 1% pentru fiecare student
doctorand, dar nu mai mult de 10% din salariul de bazd, acordat conducitorilor de doctorat conform legii si a
reglementarilor interne.

Cheltuielile prevazute la punctele ¢), d) si e) se vor acoperi din granturile anuale pentru studentii
doctoranzi. componenta costuri pentru programul de studii avansate si, respectiv, din taxele studentilor
doctoranzi cu taxa.

f) Alte cheltuieli specifice sunt acelea care sunt ocazionate de functionarea/derularea activitatii scolii
doctorale si care nu se pot suporta din bugetul administratiei centrale in baza prevederilor prezentei proceduri.
Repartizarea pe scoli doctorale se realizeaza in functie de numarul de studenti doctoranzi gestionati de citre
[iecare scoala doctorala sau alte criterii specifice aprobate de cétre CRF.

g). Diferenta dintre totalul veniturilor (pct. 2.5 din Anexa 1 - SEAQ_PS_DE 01_A.01) si totalul
cheltuielilor scolii doctorale (pet. 3.8 din Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01) reprezinta gradul de acoperire
cu venituri proprii a cheltuielilor pe care le efectueaza intr-un exercitiu financiar scoala doctorala.

Aceasta diferenta (absoluta si relativa) se va avea in vedere la stabilirea eligibilitatii scolii doctorale la
aprobarea altor cheltuieli.

Bugetul de venituri si cheltuieli al scolii doctorale se intocmeste ludnd in considerare Intreg ciclul de
invatamant.

Execufia bugetara si analizele de naturé financiara ale scolii doctorale se realizeaza pe ani financiari.

h)Cheltuieli de formare profesionald ale doctoranzilor cuprind cheltuieli alocate participérii la
conferinte, scoli de vard, cursuri stagii in strainatate, publicari de articole de specialitate sau alte forme
specifice de diseminare etc. Aceste cheltuieli vor reprezenta cel putin 10% din totalul sumelor aferente
granturilor doctorale obtinute de universitate prin contract institutional $i prin taxe de scolarizare incasate de
la studentii doctoranzi de la forma de invatamant cu taxa

8.9. Bugetul de venituri si cheltuieli al Senatului

8.9.1. Senatul Universitatii din Oradea va avea limite valorice de cheltuieli care se referd la toate
capitolele bugetare cu referire la cheltuiclile de naturd salariald, precum si la cheltuieli de naturd materiala.
Cheltuielile prevdzute in acest buget au ca sursi de finantare veniturile administratiei centrale.

8.9.2. Limitele valorice de cheltuieli, precum si structura acestora se avizeaza de cétre CA si se aprobd
de catre SUO. In urma aprobirii, ele devin obligatorii atit pentru SUO, cat si pentru CA.

8.9.3. Cheltuielile bugetare inscrise in bugetul SUO se efectueazd numai in legaturd cu activitatea
acestuia. in scopul bunei functionari si in cadrul limitelor aprobate. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

8.9.4. Structura bugetului de venituri si cheltuieli, respectiv a limitel 1188788 cheltuieli, este cea

18 31. 0CT. 2024

Pré;fsciil'\le:
Conf.univ.dr. Vaslie-Aurel C




PROCEDURA DE SISTEM Editia: | | Paginal 9 din 107
PRIVIND ELABORAREA SI EXECUTIA Revizia: 9
BUGETULUI e
9
DE VENITURI SI CHELTUIELI L2 /% | %8| 8|7 )8 i)
Structuraemitenti:
DIRECTIA ECONOMICA ERLRSEAR Pl

prezentatd in Anexa 5 - SEAQ _PS DE 01 _A.05S.

8.10. Alte aspecte privind bugetul de venituri si cheltuieli
8.10.1. Categorii de cheltuieli la nivelul Universititii din Oradea
8.10.1.1. Cheltuieli de personal (Titlul 1 — Cheltuieli de personal, cod 10.01, Cheltuieli salariale in
bani, cod 10.02, Cheltuieli salariale in naturd, cod 10.03, Contributii), se planifica pe urmitoarele categorii:
a). Cheltuieli salariale cadre didactice, posturi de baza, inclusiv plata cu ora pentru orele
efectuate dintr-un post de baza, in locul titularului absent motivat (concedii medicale, bursa in strdinatate etc.).
Cheltuielile salariale in acest caz cuprind urmitoarele elemente:
10.01 Cheltuieli salariale in bani

10.01.01 Salarii de baza (includ salariul de incadrare, spor vechime si indemnizatia de
conducere);

10.01.02 Gradatii de merit;
10.01.05 Sporuri pentru conditii de muncé;
10.01.06 Alte sporuri;
10.01.08 Fond premii;
10.01.12 Indemnizagii platite unor persoane din afara institufiei;
10.01.30 Alte drepturi salariale in bani.
10.02 Cheltuieli salariale in natura
10.02.01 Tichete de masa;
10.02.06 Tichete de vacanta.
10.03 Contributii
10.03.01 Contributii de asigurari sociale de stat;
10.03.02 Contributii de asigurari de somaj;
10.03.03 Contributii de asigurari de sanatate;
10.03.04 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale;
10.03.06 Contributia pentru concedii §i indemnizatii;
10.03.07 Contributia asiguratorie pentru munca;
10.03.08 Contributii platite de angajator in numele angajatului.

Pentru functiile de rector, presedinte de senat, prorector, decan, prodecan si director de departament
diferenta dintre salariul de bazi aferent functici de conducere si salariul similar in plata al unui cadru didactic
titular al UO la aceeasitransd de vechime, se contabilizeaza in subcontul de cheltuieli al administratiei centrale.

b). Cheltuielile salariale pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic. Cheltuielile cu
salariile in acest caz cuprind urmétoarele elemente:

10.01 Cheltuieli salariale in bani

10.01.01 Salarii de baza (includ salariul de incadrare, spor vechime siindemnizatia de
conducere);

10.01.02 Gradatii de merit:
10.01.05 Sporuri pentru conditii de munca;
10.01.06 Alte sporuri; ; APROBAT IN SEDINTA DE SENWT /
10.01.07 Ore suplimentare; ‘ DIN DATA DE
10.01.08 Fond premii; f
10.01.30 Alte drepturi salariale in bani; ] 31 OCT. 2024

10.02 Cheltuieli salariale in natura Prosadi:
10.02.01 Tichete de masa; Conf.univ.dr, Vasite-Aurel CAUS
10.02.06 Tichete de vacanti.

10.03 Contributii
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10.03.01 Contributii de asigurari sociale de state;
10.03.02 Contributii de asigurari de somaj;
10.03.03 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale;
10.03.06. Contributia pentru concedii siindemnizatil.
10.03.07 Contributia asiguratorie pentru munca;
10.03.08 Contributii platite de angajator in numele angajatului.
¢). Plata cu ora pentru cadrele didactice, inclusiv pentru comisii de doctorat, indrumare
doctoranzi, inspectii de grad etc.
d). Drepturi salariale pentru Responsabili coordonatori ID/IFR, coordonatori disciplina
ID/IFR, tutori-consilier ID/IFR etc., din fondurile Departamentului IDIFR in limita prevederilor din bugetul
acestuia.
e). Drepturi salariale pentru programele de formare continui, admitere, programe de
competente lingvistice etc., care se platesc din bugetul Departamentului care gestioneaza programul in cauza.
f). Indemnizatii de delegare (diurna).

8.10.1.2. Cheltuielile materiale, bunuri si servicii, asistenta sociala, investitii se planifica pe fiecare
structurd functionald, conform clasificatiei aprobate de catre Ministerul Finantelor Publice, pe urmatoarele
categorii:
8.10.1.3. Cheltuieli materiale, bunuri si servicii — cod 20 din clasificatia bugetard, dupd cum
urmeaza:
20.01 Bunuri si servicii (Cheltuieli pentru intrefineresi gospodarie)

20.01.06 Piese de schimb;
20.01.07 Transport;
20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio, TV, internet;
20.01.09 Materiale si prestiri servicii cu caracter functional (materiale §i prestéri servicii
cu caracter funcfional;
20.01.30 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare.
20.02 Reparatii curente.
20.03 Hrana.
20.04 Medicamente si materiale sanitare (doar pentru activititile legate direct de procesul de
invatamant, reactivi, dezinfectanti).
20.05 Obiecte de inventar (obiecte de inventar de mica valoare sau scurta durata, cod aparatura
de laborator, utilaje, accesorii, tehnicé de calcul, mobilier ete.
20.06 Deplasiri, detasari, transferuri (cheltuieli de deplasare aferente transportului si cazarii
in tara si strainatate).
20.09 Materiale de laborator.
20.11 Carti si publicatii.
20.12 Consultantasi expertiza.
20.13 Pregitire profesionala.
20.14 Protectia muncii.
20.15 Studii si cercetiiri.
20.25 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din acfiuni in reprezentareca intereselor

Pregedinta:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

20.01.01 Furnituri de birou; . '
20.01.02 Materiale pentru curafenie; EAPROE” g:jf”'.”‘t’:}nﬁ SE‘NP‘T /
20.01.03 Incalzit, iluminat si forta motricd; i - L /
20.01.04 Apa, canal, salubritate; 31. 0CT. 2024
20.01.05 Carburantj si lubrifianti: i

i

|
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statului, potrivit dispozitiilor legale.
20.30 Alte cheltuieli (respectiv cheltuieli de publicitate, cheltuieli de protocol. prime de
asigurare, chirii, alte cheltuieli cu bunuri si servicii).
8.10.1.4. Dobanzi aferente imprumuturilor — cod 30.
8.10.1.5. Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile.
8.10.1.6. Asistentii sociala — cod 57 reprezentand transport studenti si drepturi pentru studenti pe
perioada concursurilor §i campionatelor, activitdtile de practicd, activitati extracuriculare stiintifice, tehnice,
cultural-artistice si sportive nationale, precum si a celor pentru studenti capabili de performante etc.
8.10.1.7. Alte cheltuieli — cod 59 reprezentand burse si actiuni cu caracter stiintific si socio-cultural.

8.10.1.8. Cheltuieli de capital —cod 70 — pot fi prevazute in buget la partea de cheltuieli/plati
71.01.01 Constructii.

71.01.02 Magsini, echipamente si mijloace de transport. | APROBAT g‘ﬂ DD\}:?-DE il
71.01.03 Mobilier, aparatura de birotica si alte active corp e,

71.01.30 Alte active fixe. { | 31 0CT. 2024
71.03 Reparatii capitale aferente activelor fixe. L | ———
Pregedinie:

Conf.unkv.dr, Vasile-Aurel CAUS |

8.11. Reguli privind planificarea cheltuielilor
In bugetul de venituri si cheltuieli al UO sunt fundamentate si previizute urmitoarele categorii de
cheltuieli:

- cheltuieli pentru activitatea de bazd, in care se cuprind si cheltuielile curente/capital care asigurd buna
functionare a institutiei din finantarea de baza si venituri proprii din taxe, donatii, sponsoriziri si alte
venituri proprii;

- cheltuieli pentru activitatea de cercetare stiintifica, proiectare, consultanta, expertiza din venituri cercetare
— dezvoltare — inovare;

- cheltuieli din alocatii bugetare cu destinatie speciala din finantarea complementara;

- cheltuieli pentru microproductie, activitatea statiunilor didactice experimentale, a gradinii botanice, a
centrelor de specializare si perfectionare si a editurii din venituri proprii;

- cheltuieli pentru camine §i cantina din venituri proprii;

- cheltuieli din sume provenite din programe externe si fonduri externe nerambursabile.

8.12. Reguli generale de intocmire a BVC

Cheltuielile de personal obligatorii vor fi previzute in BVC in baza Statelor de functii ale fiecarei
facultiti/departament/structurd, aprobate de rectorul universititiisi avand viza CFP.

8.12.1 Acordarea de salarii diferentiate pentru personalul Universititii din Oradea

Acordarea de salarii diferentiate, conform legislatiei in vigoare, se va realiza pe baza unei Metodologii
privind stabilirea si acordarea salariilor diferentiate pentru personalul Universitdtii din Oradea.

8.12.2. Cheltuielile de personal de tip ,, plata cu ora” vor fi prevazute in BVC la nivelul UO in baza
Statelorde functii ale fiecdrei facultiti/departament/structurd, aprobate de rectorul universitatii si avand viza
CFP.DE comunica anual facultatilor costurile aferente acestor state de funciii, cheltuicli obligatorii si
neobligatorii.

8.12.3. Cheltuielile cu deplasirile vor fi prevazute in bugetul UO pe baza necesitétilor de deplasare
justificate la fiecare facultate/departament pentru deplasérile interne si externe. Inventarierea situatiilor in care
se deconteazi cheltuieli de deplasare la nivel de universitate si estimarea necesitagilor fiecarei facultdfi va {ine
cont de specificul fiecarei facultafi(inclusiv de cheltuielile legate de asigurarea participdrii comisiilor la
concursurile pe post).

8.12.4. Cheltuielile materiale cu bunuri §i servicii se stabilesc pe baza consumurilor materiale ale
anului precedent si a prefurilor din momentul intocmirii BVC, corelate cu necesitatile anului curent formulate
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de structuri. Inventarierea tipurilor de cheltuieli materiale la nivelul facultatilor va {ine cont de specificul
acestora in vederea stabilirii unui minim necesar pentru derularea activititilor. Taxele ARACIS si de inscrierea
programelor de studii in RNCIS vor fi evidentiate separat pentru a nu diminua cuantumul cheltuielilor
materiale cu bunuri si servicil repartizate pe facultati.

8.12.5. Necesarul de reparatii curente, reparatii capitale si obiective de investifii noi se stabileste
pe baza inventarierii necesarului de lucrdri de reparatii/investitii.

8.12.6. Pentru achizitia de carte se inventariazi necesarul de carti si se intocmeste planul de achizitie
la nivelul fiecarei facultati/departament — alocarea financiara se face in conformitate cu pet. 8.21 si in limita
sumei aprobate. |

In baza acestei evaludri se va previziona suma necesard in BVC la nivelul administratiei centrale.
Sumele pentru achizitia de carte se suporta din fondul administratiei centrale.

8.12.7. Cheltuieli aferente activitatilor de cercetare stiintifici, consultantd, expertiza etc. se
stabilesc in baza bugetelor contractelor aflate in derulare corelate cu realizdrile anului precedent.

8.13. Modul de angajare siconditiile de efectuare a cheltuielilor

8.13.1. Aspecte generale

Cheltuielile materiale, bunuri si servicii, investitii, de interes general, se suportd din bugetul
administratiei centrale, iar cele care sunt specifice activitatii unor facultati vor afecta bugetul acestora.

Facultatile/departamentele/scolile doctorale pot face cheltuieli materiale, bunuri, servicii, deplasari,
investitii pe care le considerd necesare in limita disponibilititi
financiare efective la data solicitirii, a listelor de investitii aprobate de ordonatorul principal de credite si in
conformitate cu prevederile legale in vigoare privind angajarea cheltuielilor din fonduri publice, numai dupa
ce au primit viza de control financiar preventiv.

8.13.2. Pentru toate structurile se asigurd plata, in conditiile respectdrii prevederilor legale in vigoare,

a urmatoarelor categorii de cheltuieli salariale:

a). Salarii de baza si sporurile aferente conform legii pentru personalul didactic, inclusiv plata cu ora pentru
orele efectuate dintr-un post de bazi, in locul titularului absent motivat (concedii medicale, bursa in
strdinitate, concediu fara salar, absente motivate etc.);

b). Salarii de bazi si sporurile aferente conform legii pentru personalul didactic auxiliar sau nedidactic, la
functia de baza;

¢). Plata membrilor comisiilor de doctorat, din fondurile scolii doctorale, cu conditia incadrarii in buget si in
limitele prevazute de lege;

d). Plata cu ora pentru activitatea de indrumare doctoranzi, precum si a altor cheltuieli prevézute de lege:

e).Salarii diferentiate, in conformitate cu Metodologia privind stabilirea si acordarea salariilor diferenfiate
pentru personalul Universitdatii din Oradea.

8.13.3. Pentru toate structurile se asigurd plata, in conditiile respectérii prevederilor legale in vigoare,

a urmditoarelor categorii de cheltuieli salariale astfel:

a). Plata cu ora pentru personalul didactic titular, asociat i asociat invitat din mediul academic romanesc i
din strainatate pentru programele de licen{d, masterat si doctorat. Plata cu ora pentru personalul didactic se
va realiza in limita resurselor financiare, in baza tarifelor la plata cu ora aprobate conform legii si a
reglementarilor interne, dar tariful orar utilizat la plata cu ora, stabilit conform reglementarilor interne, nu
poate fi inferior salariului orar stabilit prin legislatia in vigoare referitoare la salariul de bazi minim brut pe
tard garantat in plata.

b). Drepturi salariale privind plata cu ora ID/IFR in functie de bugetul DIDIFR.

¢). Premii lunare conform prevederilor legale. /

d). Alte cheltuieli de natura salariala stabilite conform prezentei proceduri/reglementarilor interne aﬁroba’[e de

CA/SUO. | APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
g i DIN DATA DE

Pregodinta:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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e). Plata referentilor interni in comisiile de doctorat, In limita bugetului SD.

Plata cu ora la UO se va efectua in conformitate cu Metodologia privind salarizarea prin plata cu ora
a activitatilor normate in posturi didactice vacante, temporar vacante sau rezervate din statele de functii ale
departamentelor din cadrul Universitatii din Oradea.

8.13.4. La departamentele cu deficit financiar, plata activitatilor didactice efectuate in regim de ,,plata
cu ora” se va asigura in conformitate cu prevederile pct. 8.8.3 lit. d si respectiv 8.13.3 din prezenta Procedura
si cu prevederile Metodologiei privind salarizarea prin plata cu ora a activitdtilor normate in posturi didactice
vacante, temporar vacante sau rezervate din statele de functii ale departamentelor din cadrul Universitdfii
din Oradea.

8.13.5. Facultatea/departamentul al carui deficit anual procentual din venitul realizat este mai mare de
25% din veniturile anuale si care are o tendinta de crestere va intra intr-un proces de eficientizare. Analiza
acestui indicator se va realiza semestrial. O comisie alcdtuitd din membri ai CRF va intocmi un raport cu
privire la situatia financiard a facultatii, care va contine un set concret de masuri de eficientizare a acesteia,
raport care se inainteaza Senatulul universitéfii spre aprobare.

8.13.6. Pentru scoaterea posturilor la concurs se va lua in calcul deficitul realizat la nivel de facultate
in exercifiul financiar anterior incheiat. Daca departamentul unde se scoate postul la concurs este in excedent,
conform BVC din UNIWEB (Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 _A.01) aprobat in CF, pentru anul in curs se poate
tine cont de acesta chiar daca facultatea este pe deficit in conformitate cu executia bugetara a exercitiului
financiar anterior.

8.13.7. Modul de dimensionare a cheltuielilor la nivel de facultate/departament/scoald doctorald se face
dupa urmatorul algoritm: T APROBAT TN SEDINTA DE SENAT

1. La facultatile cu deficit se vor plati: DiN DATA DE

- drepturi salariale stabilite conform prezentei proceduri i a reglementari Oﬁﬁ;ﬁm 20!

- plata cu ora; : :

eTiigh O STl SRR | o o]

- plasare strict necesare; | Conf.univdr. V

- cheltuieli de investitii, dotdri asacum sunt prevazute in bugetele din proiecte.

Facultitile la care deficitul anual procentual din venitul realizat este mai mare de 25% din veniturile
anuale vor intra intr-un proces de eficientizare.

2. La facultitile la care veniturile totale sunt mai mari decét salariile obligatorii se vor plati astfel:

- drepturi salariale stabilite conform prezentei proceduri si a reglementérilor interne;

- plata cu ora;

- cheltuielile de deplasare cu respectarea prevederilor legale si a procedurilor proprii;

- cheltuielile materiale, servicii, investitii cu respectarea prevederilor legale;

- alte tipuri de cheltuieli aprobate de CF/CD cu respectarea prezentei proceduri si a prevederilor legale;
- cheltuieli de investitii, dotari.

Dimensionarea cheltuielilor se va hotéri de citre Consiliul facultatii §i sumele vor fi prezentate in cadrul
BVC al facultatii.

8.13.8. Dupa actualizarea datelor financiare la sfarsitul anului calendaristic, suma rdamasé disponibila,
provenind din venituri proprii rdiméne la dispozitia facultatii/departamentului/scolii doctorale, va fi prevazutad
in bugetele facultatilor/departamentelor pentru anul calendaristic urmétor, putdnd fi utilizatda pe parcursul
intregului an prin reportare de la o luni la alta dacé in lunile precedente nu a fost utilizata.

8.13.9. Plata drepturilor salariale cuvenite atét la functia de baza, cét si in regim de plata cu ora sau alte
forme de platd conform legii, se va putea realiza doar in baza documentelor justificative de personal salarizare
depuse in termen la SRU.

Normarea si salarizarea activitatilor didactice legate de invatamantul la distantd, invaiamant cu
frecventa redusa si formarea continui se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare la data
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evaludrii acestora si cu prevederile prezentei proceduri (Anexa 3 - SEAQ PS DE 01 A.03: Anexa 3a -
SEAQ_PS_DE_01_A.03.a;: Anexa 3b - SEAQ_PS_DE_01_A.03.b).

Graficul lunar de depunere a documentelor la SRU pentru stabilirea/plata salariilor:
1. Pentru activitatea la functia de baza
Pani cel tirziu in prima zi lucritoare a lunii urmitoare celei pentru care se stabilesc/plitesc salarii, se
vor depune la SRU urmatoarele documente pentru luna precedentd (care urmeaza a fi platita):
- foile colective de prezenta confirmate si semnate, conform modelelor puse la dispozitia structurilor de catre
SRU, insotite de documentele justificative necesare platii drepturilor salariale;
- condica de prezentd (pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic) Tn care se vor completa toate rubricile,
semnaturile, orele suplimentare etc.;
- alte documente justificative de personal-salarizare pentru evidenta timpului de munca si a cheltuielilor
salariale (concedii de odihnd, invoiri, plan recuperare ore, dacd este cazul, etc.).
2. Pentru activitatea la plata cu ora
In vederea respectirii datei lunare de platd a salariilor, conform prevederilor legale, graficul de
depunere a documentelor pentruplata cu ora necesare intocmirii statelor de platd, a documentelor necesare
la SRU este in concordan{a cu prevederile Metodologiei privind salarizarea prin plata cu ora a activitdtilor
normate in posturi didactice vacante, temporar vacante sau rezervate din statele de functii ale
departamentelor din cadrul Universitdtii din Oradea i, respectiv, a Procedurii privind evidenfa timpului de
muncd.

Toate persoanele pentru care au fost incheiate contracte individuale de munca la plata cu ora au
obligatia de a elabora si depune lunar, pAni cel tirziu in prima zi lucritoare a lunii urmatoare, pentru
activitatea prestatd in cursul lunii precedente, la directorul de departament, declaratia de plata cu ora (fisa
de activitate zilnica la plata cu ora).

3. Referitor la concedii medicale

Pina cel tirziu la data de 5 a lunii urmiitoare celei pentru care a fost acordat concediu medical, se
vor depune la SRU certificatele de concediu medical neprezentate de titular la data depunerii foilor colective
de prezentd. Nedepunerea certificatelor de concediu medical pana la aceasta data, atrage dupd sine neplata
acestora, conform prevederilor legale.

Nedepunerea la termen a documentelor mentionate mai sus, la puncte]e 1,2 $1 3, atrage dupa sine
neplata drepturilor salariale ca urmare a nerespectarii prevederilor leg&}gfpg Tatearcheltuielilor in
perioada In care munca a fost prestata. E

8.13.10. Pentru facultatile cu deficit, rezultatul exercitiului va fife den
si va [1 Inregistrat ca si datorie catre administratia centrald a UQ, férala 1
initial pe facultate. | L—

Pregedinia:
Cont.urivar. VastM\x CAUS

8.14. Executia BVC \e

Bugetul de venituri si cheltuieli al UO se aprobé, cu repartizarea pe trimestre, de catre ordonatorul
principal de credite, dupé adoptarea bugetului de stat. Odata cu bugetul de venituri si cheltuieli se aprobd, ca
anexd, lista cuprinzand cheltuielile de capital. cu defalcarea pe surse de finantare: venituri proprii, alocatii cu
destinatie speciald de la bugetul de stat, surse externe. Bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei intrd in
executie dupa aprobarea lui in forma definitiva de catre ordonatorul principal de credite.

Prevederile capitolului ,,Venituri” constituie limite minime, iar cele de la capitolul ,,Cheltuieli”,
limite maxime care pot fi angajate.

Bugetul de venituri si cheltuieli, aprobat de ordonatorul principal de credite, se depune de cétre UO la
Trezoreria statului unde are deschise conturile de disponibil, dupa care el devine operational.

Alocatiile de la bugetul de stat privind finantareca de baza sunt virate de la titlul ,, Transferuri”, ele
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reprezentdnd o plata pentru o prestare de serviciu (scolarizarea unui numar de studentiaprobati de minister).
Aceste sume, Tmpreuna cu sumele destinate burselor, transportului in comun a studentilor, precum §i a
obiectivelor de investitii sunt finantate pe baza contractului institufional. Soldul conturilor de disponibil
ramase la sfarsitul anului se reporteaza in anul urmator, avand aceeasidestinatie.

Sumele obtinute pe baze competitionale pentru subventii cimine-cantine, reparatii capitale, dotéri si
alte investitii reprezentand finantarea complementara sunt finanfate pe baza unui contract incheiat intre
universitate si ordonatorul principal de credite. Soldul conturilor de disponibil ramase la sfarsitul anului se
reporteaza in anul urmator, avand aceeagidestinatie.

Raportul anual privind executia BVC pe exercitiul anului N se va prezenta in anul N+/ in SUO, de
catre directorul economic.

Raportul anual privind executia BVC trebuie sa ofere o informare completi cu privire la veniturile
institutiei, pe surse de finantare defalcate si detaliate, si cheltuielile acesteia, redate in raport cu destinatia lor.
Raportul anual privind executia BVC trebuie sa ofere o comparatie a principalilor indicatori de cheltuieli pe
ultimii 3 ani pentru a observa tendinfele de scadere sau de crestere a ponderii cheltuielilor din alocatiile
bugetare pentru finantarea de baza in total cheltuieli sievolutia ponderii cheltuielilor de la bugetul de stat cu
destinatie speciald, indeosebi pentru dotari si alte investitil.

Raportul anual privind executia BVC trebuie si redea in anexe comparatia procentuald pe ultimii 3 ani
a structurii cheltuielilor pe finantarea de baza si calculul costului mediw/student echivalent unitar. De
asemenea, trebuie sd cuprindd evolufia pe aceeasi perioadd a veniturilor proprii obtinute din taxe si a altor
venituri.

Finan{area complementara se acorda de catre ordonatorul principal de credite pe baze competitionale,
sumele fiind destinate realizdrii de investitiisireparatii capitale, acoperirii unor cheltuieli de dotare cu
echipament didactic si de cercetare a unor proiecte de dezvoltare si finantarii unor proiecte de CDI. Raportul
privind execuiia BVC trebuie sd evidentieze pentru finantarca complementard sumele alocate §i respectiv
cheltuite cu detalierea pe articole intr-o anexa distincta.

Autofinantarea se realizeaza din venituri provenite din consultantd, centre de specializare
siperfecfionaresi contracte de CDI. Raportul privind executia BVC trebuie si redea evolutia cheltuielilor pe
activititisifacultiti, precum si detalierea cheltuielilor pe articole intr-o anexa distincta.

Raportul anual privind executia BVC trebuic sa prezinte situatia surselor de acoperire a cheltuielilor
de la cdminele studentesti si cantind, indicénd situatiaplatilor efectuate pe capitole de cheltuieli.

De asemenea, trebuie prezentata in evolufiesituatia veniturilor din programele internationale.

8.15. Controlul BVC

Biroul de Audit Public Intern trebuie sa analizeze modul in care se realizeazi fundamentarea BVC si
cum se aloca creditele bugetare; angajamentele bugetaresi legale din care deriva in mod direct sau indirect
obligatii de plata; constituirea veniturilor publice etc., in cadrul misiunilor de audit planificate in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

Biroul de Audit Public Intern transmite. la cerere, Serviciului Audit Public Intern din cadrul
ministerului tutelar rapoarte privind constatarile, concluziile si recomandérile rezultate din activitatea de audit
desfasurata.

CRF si CBF vor analiza periodic executia bugetard pe facultati/departamente/scoli doctorale si pe
universitate si vor propune CA siSUOmisuri pentru corectarea eventualelor nereguli sau de crestere a
performantei utilizarii resurselor financiare.

Conducerile facultatilor vor efectua, pana la finele fiecarui an universitar, evaluarea financiard a tuturor
programelor de studiu pe care le gestioneazd. Aceste evaluari vor fi prezentate CRF, CBF, CA si conducerii
operative a UO pentru analizd si propunerea/luarea masurilor necesare pentru rentabilizare si vor fi supuse

aprobarii SUQO. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

% [ avocnom ||

Pregedinte; \\}
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAU_S_
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8.16. Raportari trimestriale ale angajamentelor bugetare si aleexecutiei bugetare

In vederea asigurarii unei executii bugetare transparente, respectiv a incadririi in creditele bugetare
alocate pe destinatii prin BVC, directiile de specialitate din cadrul institutiei vor proceda la transmiterea spre
facultati a urmatoarelor raportari trimestriale:

- Informatiile referitoare la executia bugetard pe facultate se transmit trimestrial de catre DE dupa
modelul prezentat in Anexa 4a - SEAQ PS DE 01 A.04.a. Termen: data de 30 a lunii urmatoare trimestrului
incheiat.

- DGA va actualiza fisierul cu referatele de necesitate aprobate, respectiv achizitiile publice in
desfédsurare, pe cloud.uoradea.ro, fisier la care au acces responsabilii de achizitie pe facultati, unde se va
evidentia costul estimativ, stadiul, responsabilul de achizitie, data probabila de finalizare pentru referatele de
necesitate depuse de facultati, referatele de necesitate anulate, conform Anexei 6-SEAQ PS DE 01 A.06.

Toate informatiile privind bugetul de venituri si cheltuieli pe facultati/departamente vor fi generate in
baza datelor introduse in UNIWEB in Modulul Buget.

Dupd definitivarea modulului de executie bugetard in aplicafia U\J,L WEB _raportar realiza
conform modelului prezentat in Anexa 4a - SEAQ_PS_DE 01 _A.04. OBATD.‘EUE{,,} E;}_DE SENATI

8.17. Aspecte financiar contabile specifice proiectelor CDI 31 0CT, ZD%/
8.17.1. Imprumuturi, avansuri, verificiri aferente proiectelor CDI : i Vi ug) CAUS

- Fiecare CCDI constituie obiect distinct de evidenta in contabilitate.

- Prin zone separate deschise pentru evidenta activitatii de cercetare sunt inregistrate veniturile si
cheltuielile fiecarui CCDI. Prin aceste zone de cheltuieli se controleaza in ce masura cheltuielile
angajate sunt in limita veniturilor realizate.

- Nivelul cheltuielilor angajate trebuie sa fie mai mic sau cel mult egal cu veniturile realizate.

- Din bugetul administratiei centrale si din linia de finantare bancara se acordd, fard nici o altd
formalitate (in baza contractului de finantare aprobat), imprumuturi temporare pentru proiectele de
CDI. programe externe, finantate din fonduri nerambursabile etc. cu exceptia contractelor cu
mediul socio-economic unde activitatile se vor derula exclusiv pe baza finantérilor incasate de la
finantator (fara imprumuturi de la U.O.). Responsabilul de program (director/manager) (CCC)
raspunde de luarea tuturor masurilor necesare recuperarii sumelor imprumutate si restituirii lor la
administratia centrald/linia de finantare.

- CCC poate solicita avans In sumd mai micd sau cel mult egald cu veniturile realizate. CCC
intocmeste o cerere adresatd Conducerii UO (Rectorului, PrMC si PrMEA) prin care solicitd
acordarea avansului, pe care o predd la DFC. Cererea trebuie si confind obligatoriu toate
informatiile solicitate. (Anexa 5 - SEAQ PS DE 01 A.05)

- CRCT verifica existenta CCDI si a sumelor previdzute in deviz, vizeaza cererea si o inainteaz
directorului DE spre semnare.

- Rectorul sau PrMC si PrMEA decide/decid asupra aprobarii cererii.

- DFC opereaza noua valoare a disponibilului in situatia financiara a proiectului urmand a se efectua
regularizarca acestui avans dupa incasarea sumelor de la finantator. Restituirea avansului la
fondurile din care acesta a fost aprobat este obligatorie in termen de maxim 5 zile de la incasarea
sumelor de la finantator. Raspunde de aceastd restituire CRCT, care va intocmi formularul din
Anexa 6 (SEAQ PS DE 01 A.06) la prezenta procedura.

- Angajarea cheltuielilor acordate sub forma de avans se efectueazi numai la solicitarea scrisd, pe
baza de referat a CCC, in vederea achitarii facturilor eliberate de furnizorii de produse, servicii
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pentru activitatea de cercetare, acordarii de avansuri in vederea deplasdrii la conferinte si
simpozioane, a platii salariilor personalului care participa la lucrarile proiectului, in aceastd ordine;

- Pot face obiectul auditarii interne, CCDI care au prevazut expres acest aspect in contractul de
finantare.

8.17.2. Plata partenerilorpentrurealizareaactivitatilorCDI
Plata partenerilor pentru realizarea activitatilor CDI implica parcurgerea pasilor:

- CCC primeste cererea de plata si factura de la partener. Pe facturd trebuie scmé obligatoriu
urmatoarea fraza: conlravaloare activitate de cercetare conform contractului n

a.
(perioada), cu titlul ..." si numele CCC. moa-’*Tz‘:NSEE g o
- CCC intocmeste un referat prin care solicita plata partenerului. in r‘e Trat‘%é specifica obligatoriu
CCDI si etapa anuala din care se solicité plata. E 31, OCT. 2024 1
- DFC procedeaza la verificarea legalitatii facturii si efectueaza p]at&. L
Pm:fnd:;hnw dr. Vasi UFM
8.17.3. Valorificarea sumelor din proiecte CDI e As

Pentru programele care nu dispun de resurse financiare provenite din avansuri, ¢i necesitd imprumuturi
de la facultati/administratia centrala:lunar vor fi elaborate foile colective de prezentd, in baza foilor colective
de prezenia depuse la SRU se va realiza plata contributiilor datorate la bugetul de stat pentru luna respectiva
si a drepturilor salariale nete cuvenite personalului din imprumuturi de la facultati/administratia centrala.

CCC intocmeste foaia colectiva de prezenta(Anexa 7- SEAQ PS DE 01_A.07)si o depune la SRU.
[nainte de a fi introdusa in aplicatia informatica de salarizare, foaia colectiva de prezenti va fi verificata i
vizatd de responsabilul de resurse umane si de responsabilul financiar, dupa cum urmeaza:

- Responsabilul de resurse umane — va verifica persoanele pontate, salariile, orele inserate in pontaj sd
fie in concordanti cu contractul individual de munca si inregistriirile din registrul general de evidentd

a salariatilor; va verifica respectarea hotararilor de senat.

- Responsabilul financiar — va verifica daca sumele cuprinse in pontaje se incadreaza in bugetul aprobat
pentru proiect; va verifica respectarea hotérarilor de senat.

- Drepturile salariale cuvenite personalului din echipa de proiect, in baza contractelor individuale de
munca pentru activitatile din proiecte, vor fi plétite lunar.

- Persoanele desemnate din cadrul SRU si DFC verifica §i inainteaza foaia colectivéd de prezentd pentru
aviz director economic si rector.

- Persoanele desemnate din cadrul SRU intocmesc statul de platé final si-1 introduc in circuitul obisnuit.

La data prezentirii devizului post-calcul pentru proiectele finantate de la bugetul de stat (PN etc.) toate
cheltuielile cuprinse in aceste devize vor fi angajate ca si cheltuicli pe bazd de documente justificative,
inregistrate in contabilitate. In caz contrar, valorile pentru care nu exista inregistrari in contabilitate, in baza
de date de angajamente nu vor putea face obiectul raportérii. Pentru fiecare deviz post calcul se solicita de
catre finantator, la finalizarea fazei, o declaratie cu privire la faptul ca datele inscrise sunt corecte si corespund
inregistrarilor contabile.

La data prezentidrii cererii de rambursare, pentru proiectele finanfate din fonduri externe
nerambursabile, vor fi efectuate toate plaiile raportate in cererea de rambursare, vor fi angajate ca i cheltuieli
pe bazd de documente justificative si inregistrate in contabilitate.

Depunerea raportirilor la autorititile finantatoare/lideri se va realiza cu respectarea strictd a
prevederilor legale si prevederilor contractelor de finanare.
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Sumele incasate si nevalorificate pdna la expirarea termenului prevazut in contractul de finantare vor
[1 restituite finantatorului.

8.17.4.Cheltuieli neeligibile in cadrul proiectelor CDI

Cheltuielile stabilite ca fiind neeligibile/neautorizate ca urmare a verificérilor efectuate de autoritati
vor fi suportate astfel:

- TVA - din fondurile administratiei centrale/facultati.

- Active fixe/obiecte de inventar/materiale auxiliare, alte cheltuieli cu bunuri i servicii - din fondurile
administratiei centrale/facultatii/structurii.

- Cheltuieli cu deplasarile - se vor recupera de la salariafi sau din fondurile administratiei
centrale/facultatii/structurii daca se justifica ca aceste deplasiri au dus la eficientizarea g1 imbunatatirea
activitatii structurii respective.

- Cheltuieli cu salariile — se vor recupera de la salariati.

Pentru proiectele care au buget in valutd, diferentele de curs valutar vor fi suportate din fondurile
administratici centrale/facultétii/structurii.

8.17.5. Reglementiri privind stabilirea si plata sumelor previzute in proiecte la capitolul
cheltuieli indirecte/regie

Costurile indirecte sunt costurile efectuate de catre beneficiar care nu pot fi atribuite in mod direct unei
operatiuni si nu pot fi masurate corespunzitor in legatura cu activitatea finantatd.Din categoria costurilor
indirecte fac parte urmatoarele tipuri de cheltuieli:

- Cheltuieli aferente personalului administrativ si personalului auxiliar
» Salarii §i asimilate acestora, contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si angajatori).
- Utilitati:
a) apa si canalizare
b) servicii de salubrizare
¢) energieelectrica B A /
d) energictermicasi/sau gaze naturale FAPROBAT I'T*i::iiim[)ﬁED T
¢) telefoane. fax, internet, acces la baze de date '
f) servicii postale si/sau servicil curierat |
= %ewu,n de administrare a cladirilor: t
a) intretinerea curenta { Pragadints:
GREL Conf.univ.dr. Vasiie-Aurel CAUS
b) asigurarea securitatiicladirilor
¢) salubrizare si igienizare
- Conectare la retele informatice
- Alte tipuri de cheltuieli indirecte stabilite conform legii/metodologiilor de finantare (materiale
consumabile etc).

Angajarea cheltuielilor administrative se va realiza in conformitate cu decizia interna a
reprezentantului legal privind cota aferenta proiectului (in procente din valoarea totald a cheltuielilor) s1 a
metodologiei de repartizare a cheltuielilor cu utilitatile (Anexa 8- SEAQ_PS DE 01 _A.08si Anexa 9 -
SEAQ PS DE 01 A.09).

Emiterea deciziilor privind cotele de cheltuieli administrative se va realiza de cétre responsabilul
{inanciar in baza propunerii inaintate de CCC respectiv in baza deciziilor de alocare de spatii elaborate de
DGA (Anexa 10 - SEAQ PS DE _01_A.10).
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La finele perioadei de raportare, responsabilul financiar va elabora nota de justificare a regiei din
proiectconformAnexa 11 - SEAQ PS DE 01 A.11, care va fi vizatdi de managerul de proiect si de
responsabilul financiar.

8.17.6. Reglementari privind contractele incheiate cu mediul socio-economic

Daca nu sunt impuse de cétre beneficiar, contractele de cercetare cu mediul socio-economic vor fi cele
tipizate, respectiv:

- Contract cu mediul socio-economic (Anexa 12 -SEAQ _PS DE 01 _A.12). Anexele la contract (Anexa
12.A.-12.E.- - SEAQ PS DE 01 A.12.A.—12.E.) sunt obligatorii si fac parte integranta din acesta.
- Act Aditional la contract (Anexa 13--SEAQ PS DE 01 A.13).

Stabilirea drepturilor salariale pentru colectivul care participa la realizarea activitafilor proiectului
revine coordonatorului de contract/directorului conform Legii Invatamantului superior nr. 199/2023.Pentru
stabilirea acestor drepturi salariale vor fi avute in vedere plafoanele salariale stabilite de H.G. nr. 1188/2022
cu respectarea bugetului aprobat.In vederea stabilirii drepturilor salariale se va proceda la evaluarea
profesionald a membrilor din proiect de cidtre Coordonatorii/directorii de contracte.

Pentru derularea operatiunilor specifice se aplica cele consemnate la punctul 8.17.3 referitor la plata
salariilor.

Salariile cuvenite in baza contractelor cu mediul socio-economic vor putea fi plétite doar in limita
sumelor incasate de la finantator nefiind acordate avansuri de la institutie.

Sumele incasate si nevalorificate pana la expirarea termenului prevazut in contractul de finantare vor fi
restituite finantatorului.

8.18. Participarea in comisii de finalizare a studiilor solicitate de citre alte universitati

Orele prestate de personalul didactic care va participa in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor
solicitate de cétre alte universitati vor fi retribuite conform legislatiei in vigoare si a reglementarilor interne,
in regim de plata cu ora, la tarifele aprobate conform legii si a reglementarilor interne, din incasdrile de 75%
ramase dupad virarea la bugetul administratiei centrale a 25%din incaséri. Se vor respecta prevederile
Metodologiei privind salarizarea prin plata cu ora a activitdtilor normate in posturi didactice vacante,
temporar vacante sau rezervate din statele de functii ale departamenielor din cadrul Universitafii din
Oradeayrespectiv a Procedurii privind evidenta timpului de muncdsi cele inserate In Anexa 3a -
SEAQ PS DE 01 A.03.a.

8.19. Programele de formare continud, inclusiv postuniversitare, evaluare competente, alte tipuri

de programe didactice la plata cu ora

Facultitile pot organiza, suplimentar statelor de functii didactice de la activitatea de baza, programe de
formare continua, inclusiv postuniversitare, evaluare competente, alte tipuri de programe didactice la plata cu
ora In regim de autofinantare.

Normarea activitatilor didactice se va realiza conform principiilor de normare didacticd aplicabile la
activitate de baza.

In acest sens, responsabilii de astfel de programe vor inainta la CRF, CA si Senat:

- propunerea de organizare a programului,

- statul de functii al programului, care va cuprinde activitatile si personalul implicat in desfasurarea
activititilor. Normarea activititilor prestate in cadrul programelor de formare continud, evaluare competente
se va efectua prin statul de functii al programului cu respectarea principiilor generale de normare aprobate la
nivelul UO;

- propunerea privind taxa ce urmeaza sa o plateasca cursantul, dn? caessd regulte daedmeesta 1si acopera
IN DATA DE
cheltuielile din veniturile preconizate; S

Fi

/
- |30, 2[12&\4'

Pregedinta: s
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CA l
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- bugetul programului;

- Decizia de numire a comisiilor de examinare (daca este cazul);

CRF si CA vor analiza documentatia si vor propune Senatului aprobarea programului §i introducerea
in nomenclatorul de taxe a tarifului la plata cu ora pentru programul respectiv.

Documentatiile aferente programului, aprobate in Senat, vor fi depuse la DE pentru organizarea
contabilitatii veniturilor si cheltuielilor. Cu cel putin 15 zile inainte de Tnceperea activitdfilor se vor depune la
SRU documentele necesare intocmirii contractelor de muncé.Lipsa acestor documente face imposibild
incheierea contractelor de munca, desfasurarea activitatilor si efectuarea platilor de naturd salariala.

Plata drepturilor salariale pentru programele de formare continua, evaluare competente, activita{i care
nu fac obiectul normirii in statul de functii la functia de bazi, este conditionatd de Tncasarea veniturilor din
aceste activitatisi se poate realiza pe bazi de deviz (Anexa 16 - SEAQ _PS_DE 01_A.16) foaia colectivd de
prezentd lunard (Anexa 17 - SEAQ PS DE 01 A.17) si Nota de fundamentare a manoperei (Anexa 18 -
SEAQ PS DE 01_A.18) depuse la DE.

Personalul care presteazi activita(i in cadrul acestor programe poate fi din interiorul institutiei sau din
exterior, cu conditia indeplinirii conditiilor de studii, pregitire etc. aferente postului didactic previzut in statul
de functii al programului si aprobarii CA/Senat (in cazul personalului didactic asociat/invitati etc.).

In functic de bugetul programului, se pot achita In regim de plata cu ora activitatile didactice pentru
personalul implicat in aceste programe, dar cu incadrarea in bugetul ramas la dispozifia facultédfii conform
devizului de cheltuieli.

Se vor respecta prevederile Metodologiei privind salarizarea prin plata cu ora a activitdfilor normate
in posturi didactice vacante, temporar vacante sau rezervate din statele de funcfii ale departamentelor din
cadrul Universitdtii din Oradea, respectiv a Procedurii privind evidenta timpului de muncd si cele inserate in
Anexa 3a - SEAQ PS DE 01 A.03.a.

8.20. Participarea si plata activitatilor prestate in legatura cu admiterea

Conform HG 582/2016 Art. 26. (2) Personalul didactic de predare si personalul didactic asocial,
inclusiv personalul didactic de predare pensionat, poate desfasura activitate in sistem de platd cu ora pe
posturile didactice de predare vacante, temporar vacante sau rezervate.

Normarea si plata activititilor pentru admitere se vor face cu respectarca prevederilorMefodologiei
privind salarizarea prin plata cu ora a activitatilor normate in posturi didactice vacante, temporar vacante
sau rezervate din statele de functii ale departamentelor din cadrul Universitdfii din Oradea, a Procedurii
privind evidenta timpului de muncd i a celor prevazute in Anexa 10 - SEAQ PS DE 01_A.10.

8.21. Cheltuielile pentru achizitie de carte (Su) se prevad in BVC al administraiei centrale.
Repartizarea pe entitati se face in functie de indicatorii: nr. de studenti, nr. de cadre didactice, numar
de centre de cercetare (500 lei/centru de cercetare), domenii de doctorat (1.000 lei/domeniu de doctorat).
Swy =Koy % Swy + Sey + Suy ;s
. Nu:s
K ‘£ ——— _0?_
b/} No

1

Srmff = Stan— Frp — Scan y Sean=Sen + San y
Sc f = A’tc.f X 500! S = N X 500.

c: u C/u

Saly = Ngip X 1000; Suy = Ny X 1000;

u
unde: /

. & - R 5 i ,_, . " - o T
Sur— suma repartizata pe facultate pentru achizitia de publicatii de citre bibliotec#;| A#7ROBAT g;‘;sﬁ}f%% -
Kiy— coeficient facultate — beneficiari eligibili';

9 \ 2024
2 JI.UE¥<?UZL

! Pregadinte;

Conf.univ.dr. Vaslle-Aurel CALS
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DIN DATA DE 7
Siar— suma totald repartizata pe facultdti pentru achizitia de publicatii de cétre lfi ioéefﬁflﬂ' 2
Sers Sew — suma repartizata pe facultate/universitate pentru centre de cercetare; ' \
Says Saw — suma repartizata pe facultate/universitate pentru domenii de doctoramese E—
Ny Nou — numarul de beneficiari eligibili’ la nivel de facultate/universitate; |  Confunivdr Vasill;‘ﬁurﬁl CAUS
St — suma totala repartizatd pe universitate pentru achizitia de publicalii de catre bibliotecd;

F.s — suma repartizatd pe biblioteca pentru fondul de referintdsi abonamentul general la STAS-uri;
Secan — suma pentru centre de cercetare, domenii de doctorat la nivel de universitate;

Ney s New — numarul centrelor de cercetare la nivel de facultate/universitate;

Nur; Naw —numarul domeniilor de doctorat la nivel de facultate/universitate;

“ prin beneficiari eligibili se inteleg: studenti (licentd/master, cu taxad/fard taxd), doctoranzi, cadre
didactice.

8.22. Fondul de premiere se constituie conform legii.

8.23. Pentru activititi de cercetare stiintifici, performanta artistica si sportiva si redactori de
reviste editate sub egida Universitatii din Oradea
1. Universitatea din Oradea recunoaste si stimuleaza rezultatele de excelentd in cercetare prin alocarea
unor sume din bugetul aprobatce pot fi utilizate de catre autorii acestor rezultate astfel:

e majorarea salariului de bazi peste nivelul minim, stabilit conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice (Anexa nr. 1A, pct. 1, 3 si 4); aceastd majorare este
aprobati anual de cétre Consiliul de Administratie, pe baza criteriilor enuntate la pet. 7;

e achizitia unor bunuri sau servicii, pe baza unor referate de necesitate intocmite de catre beneficiar.
Sumele necesare sunt alocate din bugetul facultatilor din care provin cadrele didactice, conform art.

8.4.10.d.
Pentru a beneficia de aceste sume, este obligatorie mentionarea explicitd a afilierii autorilor la

Universitatea din Oradeasi confirmarea detinerii conturilor: ISI, SCOPUS, ORCID, Mendeley, Publons,
Brainmap, etc.

Autorii eligibili se incadreazé in una dintre urmétoarele categorii:

a) angajati cu norma intreagd pe perioada nedeterminata la UQO, care raporteaza activitatea de cercetare pentru
finantarea suplimentara de excelentd la criteriul IC 2. Acestia vor putea beneficia atdt de majorarea
salariului de baza al functiei didactice / de conducere peste nivelul minim stabilit conform prevederilor
Legii-cadru nr. 153/2017 (Anexa nr. [A, pct. 1, 3 si 4), cat si de posibilitatea achizitiondrii unor bunuri /
servicii pe bazé de referat de necesitate, inclusiv servicii de cazare si masa la Baza didactica si de cercetare
“Gaudeamus™ Stana de Vale;

b) doctoranzi, studenti ciclul I si II, personal didactic auxiliar si nedidactic sau angajati pe perioadd
determinatd. In aceste cazuri eligibilitatea este conditionatd de publicarea impreuna cu un autor de la
punctul a). Doctoranzii, studenti ciclul T si IT si angajatii pe perioada determinatd vor putea achizitiona
bunuri / servicii'pe baza de referat de necesitate si vor trebui sé@ cheltuie valoarea alocata pana la finalizarea
contractului de muncid cu U.O, inclusiv servicii de cazare si masa la Baza didacticd si de cercetare
“Gaudeamus” Stana de Vale.

Sumele alocate i neconsumate se reporteazd in anul urmditor. In cazul incetarii raporturilor de munca
cu U.0., indiferent din ce motiv, a unuia dintre coautori, sumele neconsumate raméan la dispozitia celorlalti
coautori din U.O.

2. Valoarea plétita pentru orice realizare stiinifica (articol, carte, brevet) se va calcula cu formula:

Vp=(KexVu)/N
unde: Vp = valoare platita; Kc = coeficientul clasificarii: Vu = valoarea unitara; N = nr. de autori din fara.

Valoarea unitard Vu se va stabili la inceputul fiecirui an calendaristic si va fi avizatd in CA in functie
de fondurile disponibile, dar nu va fi mai mici de 1.500 lei.
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2.a. Valorile coeficientului clasificarii Kc pentru articole de tip SciE, e QI streview)|sung. '
a. pentru revistele tip ,,Nature” si ,.Science” Ke = 5; 11" o

b. pentru revistele din zona rosie (quartila 1) Ke =1,5; '. 0CT. 2024 \

c. pentru revistele din zona galbena (quartila 2) Ke = 1,3; ! L__ o "

d. pentru revistele din zona alba (quartila 3 si 4) Ke=1. P'a"(‘?;f_r_’_"g" e wumz CcAUS

Autorul va alege cea mai convenabila clasificare (factor de impact sau §¢or de influen{a). Se wtilizeaza
ultima clasificare UEFISCDI.

2.b. Valorile coeficientului clasificarii Ke pentru articole de tip AHCi sunt:
e pentru revistele cu vechimea indexarii mai mare de 5 ani Ke = 1,3;
e pentru revistele cu vechimea indexarii mai micéa de S ani Ke =1.
2.c. Valoarea coeficientului clasificarii Ke pentru articole de tip ,,Article, Proceedingspaper” (AHCI,
SciE, SSCi) este Ke = 0,5.
2.d. Valoarea coeficientului clasificarii Kc¢ pentru fiecare autor de brevet de inveniieobtinut sub sigla
Universitatii din Oradea si pentru care autorul nu a solicitat cheltuieli de brevetare este Ke = 1,5.
2.e. Valoarea coeficientului clasificarii K¢ pentru carte de autor publicatd in edituri internationale de
prestigiu (recunoscute CNCSIS, conform listelor CNCS anexate):
o Al Ke=2
o A2 Ke=1
3. Avand in vedere faptul ci actualizarea tabelelor cu clasificarea de cdtre UEFISCDI a revistelor pe
zone (rosie, galbend, albd) corespunzator anului precedent se face aproximativ in luna iulie a fiecdrui an, la
data depunerii cererilor, toate articolele de la punctele 2.a si respectiv 2.b vor primi valoarea Kc=1. Aceasta
valoare va i actualizati la valoarea reald in momentul publicarii clasificarilor UEFISCDI.
4. Pentru Arte si Arhitectura
Expozitii de grup internationale anuale, bienale, trienale, festivaluri cu comisii de jurizare, design weeks:

e pentru manifestari de prestigiu (1. La Biennale di Venezia, 2. Documernta, 3. The WhitneyBiennial; 4
Manifesta; 5. GwangjuBiennale; 6 Carnegie International etc. http://news.artnet.com/art-
world/worlds-top-20-biennials-triennials-and-miscellennials-18811) sau alte manifestéri de design sau
moda de anvergura comparabila Ke=3;

e exporzilii personale internationale in galerii sau institutii de cultura de prestigiu din capitale, capitale
culturale europene. Exceptie galeriile care percep taxi. (vanitygalleries) Ke =1.5 (o singura
participare);

e pentru manifestari cu vechime mai mare de cinci editii Ke=1,3;

e expozitii personale de nivel national in galerii, institutii de culturd de prestigiu (muzee, institute
culturale galerii) Ke=1 (o singura participare).

5. Pentru Muzici (teoreticieni si practicieni)

e case de discuri internationale: Amazon Records, EMI Records, Hyperion Records, Universal Music,
Sony Records, WarnerBross Records, Atlantic Records, Presto Records Empire Records,
Chandosrecords, DeccaClassics, Avie Records, SikoraClassical Records, Deutsche Gramophone,
Ke=3;

e concert in calitate de solist la institutii internationale de prestigiu (Filarmonici, Opere, Sali de concerte
(CarneggieHall),Filarmonici si opere de prestigiu (Berlin, Viena Frankfurt, Dresda, Paris, Milano,
Oslo, Amsterdam, Chisindu, Moscova. Sankt Petersburg, Odessa. Roma, Londra, etc) Ke=1,5;

e creatii de compozitor si DVD-uri, CD-uri achizitionate de o editurd de prestigiu international Ke=1,3;

e creatii de compozitor §i DVD-uri, CD-uri achizitionate de o editura de prestigiu national (edituri
recunoscuie CNCSIS) Ke=1;
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e cdituri internationale: Edition Peters, EditionSalabert, EditionHartelandBreitkopf, Editura Muzdka
(Rusia), EditioMusica Budapest, Ed Oxford University Press, Universal Edition, Barenreiter Verlag
Edition, EditionsBim, Casa RicordiKc¢=2; R e , /

e edituri Muzicale nationale: Editura Muzicala a Uniunii Compozitorilor si Nuzwofgé; £ din Rom3 yﬁ
Ke=1.

6. Pentru Sport 31 0CT, 2[]3(: /|

e medalie la competitii de avengurd internationald: Ke=2; ' : /

e medalic la campionate nationale: Ke=1. : pm%f:r?ifr:ﬂv,dr. Vaslie-Aure) CAUS
Premiul se acorda o singurd datd antrenorului principal in cazul sporturilor de echipa. v

|
|

7. Modalitatea de analiza, avizare si aprobare a majorarii salariilor de baza

a. Pana la data de 25 noiembrie a fiecarui an, beneficiarii sumelor, angajati cu norma intreaga pe
perioada nedeterminata la UO, vor depune la BPPCDI o cerere (Anexa 11) prin care vor solicita suma pe care
doresc s o primeasca in anul calendaristic urmétor sub forma de majorare a salariului de baza. Aceastd suma
totald se va imparti in 10 parti egale care vor reprezenta majorarea salariului de baza lunar acordat pe parcursul
lunilor martie — decembrie. ale anului urmator.

Suma totald trebuie sd se incadreze in suma de care beneficiarul in cauza dispune, conditie verificata de
BPPCDI. Este obligatoriu ca aceastd suma si fie de cel putin 1.500 lei; in caz contrar, suma disponibild poate
{i utilizata doar pentru achizitia unor bunuri sau servicii, pe baza unor referate de necesitate.

Dacd beneficiarul nu depune in termen cererea respectiva, suma de care dispune va putea fi utilizata,
integral sau partial, in anul urmétor, pentru achizitia unor bunuri sau servicii, pe baza de referate de necesitate.

Daca beneficiarul dispune de o suma mai mare decét cea solicitatd prin cerere pentru majorarea salariului
de bazi, excedentul va putea fi utilizat pentru achizitia unor bunuri / servicii.

b. BPPCDI verifici incadrarea sumelor solicitate in sumele disponibile pentru fiecare beneficiar si
avizeaza cererile, pe care le Tnainteaza la DE pana la data de 10 decembrie.

¢. SRU stabileste, pe baza cererilor depuse, pentru fiecare solicitant, suma cu care se va majora salariul
de baza lunar. In cazul in care solicitantul beneficiaza de sporuri la salariul de baza (de exemplu, sporul de
suprasolicitare neuro-psihica, sporul pentru conducitorii de doctorat etc.), SRU va calcula majorarea salariului
de baza astfel incdt suma disponibild sd acopere atdt majorarea salariului de bazd, cat si cresterea
corespunzitoare a sporurilor. Majorarea anvelopei salariale lunare nu trebuie sa depageascd fractiunea de 1/10
din suma disponibild solicitata de beneficiar.

SRU intocmeste o listd centralizatoare, pe facultati, a solicitantilor, indicind sumele cu care se majoreaza
salariului de baza lunar corespunzitor fiecarui beneficiar (Anexa 12).

DE si SRU va urmdri ca sumele necesare pentru plata acestor majoriri ale salariului de bazisd fie
asigurate din bugetul aprobat. Lista centralizatoare, impreund cu cererile solicitanfilor de majorare a
salariilor, vor fi inaintate Consiliului de Administratie de catre SRU, pana la data de 10 ianuarie.

d. Pina la data de 10 februarie, Consiliul de Administratie va analiza si va aproba, pe baza criteriilor
enuntate anterior, acordarea de majoririlor ale salariului de baza, pentru lunile martie - decembric ale anului
calendaristic in derulare, in conditiile Incadrarii sumelor necesare in veniturile proprii ale UO.

8. Pentru revistele editate sub egida Universititii
din Oradea, cadrelor didactice titulare ale universitatii care indeplinesc atributiile de redactor sef li
se vor aloca, o singura data pe an sumele mentionate mai jos:
e 10.000 lei - pentru o revistd indexata ISI sau categoria A;
e 5.000 lei pentru un volum de conferinta editat sub egida Universitatiidin Oradea si indexat In bazele IS1
sau Scopus;
e 4.000 lei - pentru o revistd indexata Scopus;
s 3.000 lei — pentru reviste indexate in minim 2 baze de date recunoscute CNATCDU pe domeniu;
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e 1.000 lei pentru o revista indexatd B+ dupd ultima clasificare CNCSIS sau un volum de conferin{a
internationala, altele decat cele indexate in bazele de date [SI sau Scopus.
Pasii care trebuie urmati sunt:
e pana la data de 1 martie a fiecdrui an, redactorii sefi vor depune la BPPCDI dovezile actualizate ale
incadrarii revistei;
e pana la 15 martie a fiecarui an, BPPCDI va inainta cédtre DE situatia cu valorile alocate pentru anul
anterior;
e pand la data de 31 martie a fiecarui an, DE va aloca sumele corespunzatoare cétre facultatile din care
provin solicitantii;
e Incepand cu luna apriliea fiecarui an, redactorii sefi vor beneficia de sumele alocate.
La cererea redactorilor sefi, sumele pot fi allocate si/sau altor bersoane din colegiile redacti 1ale ale

revistelor (redactorului sef adjunct, secretarului stiintific de redactie ldﬁ&‘@n’%ﬁ’gﬁﬁoﬁt@%ﬁﬁh din £olectivul
editorial executiv). ‘
t | 31 0CT, 2024

8.24. Avizare procedurd |

[
Etapele avizarii: ,—‘mguﬂma

I. Dupa elaborarea PS. conducatorul structurii responsabile transmite" P%PMSCMI, care o
inregistreaza In Registrul procedurilor;

2. Secretarul C-SCMI verifica dacd PS elaborata respectd prevederile SEAQ_PS_DAC _01. Daca nu sunt
respectate  prevederile SEAQ PS DAC 01, secretarul C-SCMI transmite observatiile sale
compartimentului care a elaborat PS, in termen de maxim 5 zile lucritoare;

3. Conducatorul structurii responsabile, dupd ce a efectuat modificérile corespunzitoare, retransmite
secretarulul C-SCMI PS modificati, in 3 zile lucriitoare, de la primirea observatiilor si concomitent,
transmite PS tuturor membrilor C-SCML, in vederea formularii de observatii, SEAQ_PS_DE 01 F.03.
Membrii C-SCMI au la dispozitie maxim 5 zile lucritoare pentru formularea observatiilor. Dacé se
depiseste acest termen si un membru al C-SCMI nu a transmis nici 0 observatie, se considerd cd acesta
nu are observatiisi va vota pentru avizarea PS. Daca existd observalii asupra unor aspecte prezentate in
PS, acestea sunt transmise secretarului C-SCMI si conducétorului structurii responsabile, completand
Formularul analizd procedurd (SEAQ PS DE 01_F.03).

4. Secretarul C-SCMLI, in termen de 5 zile lucritoare, de la expirarea termenului limita pentru formularea
observatiilor, convoaci membrii C-SCMI pentru analiza si discutarea observatiilor. Dacd nu se ajunge
la un consens in ceea ce priveste observatiile, decizia privind forma finala a PS apar{ine presedintelui C-
SCMI. Dupa ce compartimentul responsabil a eclaborat varianta finald a PS, secretarul C-SCMI
convoacd, in termen de maxim 5 zile lucritoare, C-SCMI. care decide prin vot si emite hotirarea
comisiei pentru avizarea PS. Conducitorul structurii responsabile transmite Rectorului UO PS avizata,
pe baza Hotararii C-SCMI, spre aprobare.

8.25. Aprobare proceduri

Dupa avizarea de catre presedintele C-SCMI PS se avizeaza de catre Rectorul UO in CA.Procedura de
sistem va fi aprobatd de SUO prin HS.

8.26. Difuzarea procedurii
Dupa aprobare, originalul PS se pastreaza la secretarul C-SCMI, care va efectua copii si le va distribui
in regim controlat in conformitate cu Lista de difuzare a procedurii (SEAQ_PS DE 01 F.02). Cand se
distribuie o copie a PS, secretarul C-SCMI completeaza corespunzator pagina de garda a copiei PS distribuite,
cu numarul exemplarului distribuit. Acest numar trebuie sd corespunda cu numérul de ordine din Lista de
difuzare a procedurii.
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8.27. Revizia procedurii
Reviziar PS: atuhci c¢dnd un compartiment din cadrul entitatii publice constatd ci o PS necesitd
imbunitatiri sau ci au avut loc modificiri ale riscurilor sau ale cadrului normativ care afecteaza intreaga
institutie se solicita revizia unei PS. In acest scop, compartimentul respectiv inainteazi o solicitare de revizie
spre analiza secretarului C-SCMI. Solicitarea va contine codul PS la care se face referire, motivatia solicitérii
reviziei si propunerea de modificare a PS. Secretarul C-SCMI include;perordineaglezia prmsi sedinge analiza
oportunita(ii reviziei propuse. In condiiile in care se considerd {de_catr&@"(“STNMI oporfund propunerea
prezentatd, aceasta solicitd, conducatorului compartimentului respons%.alﬁil cu elﬁp?rm efectilaréa modificérii
PS. | SLULT
| |

| Pregedinte: :

8.28. Arhivarea procedurii | Confunivdr. Vasie-Aurel CAUS
Originalele PS retrase/revizuite se claseazd si se pastreaza timp de 5 ani de cétre secretarul C-SCMI

intr-un spatiu special amenajat. Dupi aceasta perioadd, PS sunt transmise la arhiva UO cu respectarea
reglementdarilor specifice arhivarii.

=}

9.RESPONSABILITATI

9.1. Rectorul, prorectorul responsabil cu managementul economic si administrativ, directorul
economic, directorul DAC., decanii si directorii de departamente sunt responsabili pentru implementarea
prezentei proceduri.

9.2. Rectorul arc responsabilitatea:
-coordondrii activitatii financiare a institutiei;
-propune spre aprobarea SUO proiectul de buget al UO si raportul privind executia bugetara,
-propune SUO prin CA mdsuri de asigurare a echilibrului financiar al UO, precum si mésuri de
eficientizare a departamentelor sifacultatilor ca structuri cu caracter de centre bugetare.
9.3. Prorectorul responsabil cu managementul economic si administrativ (PMEA) are urmdtoarele
responsabilitati:
- coordoneaza activitatea de intocmire a BVC pe UO si pe unititi componente (facultdti,
departamente);
- asigurd masurile necesare pentru intocmirea situafiilor financiare referitoare la executia bugetara;
- urmireste ca in procesul executiei bugetare sa se respecte prevederile legale referitoare la angajarea,
lichidarea, ordonantareasi plata cheltuielilor bugetare;
- propune SUO si CA, spre aprobare, respectiv pentru avizare, bugetul de venituri si cheltuieli al UO,
precum si executia bugetard anuala;
- urmareste, prin intermediul structurilor functional-administrative ale UO, ca efectuarea cheltuielilor
bugetare sa se realizeze cu incadrarea in nivelul aprobat prin buget;
- sprijina conducdtorii de structuri (decanii, directori de departamente si servicii functionale) pentru
a gasi solutii ca nici o cheltuiala si nu poatd fi inclusd in bugetul UO sau pe facultati/departamente decét daca
sunt identificate sursele de venituri pentru acoperirea ei.
- asigurd masuri pentru ca patrimoniul UO si fie valorificat, astfel incat sd contribuic la cregterea
veniturilor UO;
-lurmareste ca aprobarea angajamentelor bugetare sa se faca in limita prevederilor bugetare si dupd ce
au primit viza controlului financiar preventiv:
- coordoneaza activitatile de achizitii publice si de investitii ale UO, urmarind utilizarea fondurilor
bugetare in limita aprobata.
9.4. Directorul economic si personalul cu functii de conducere din cadrul DE are ca
siresponsabilitai:
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- coordoneaza si raspunde de Intreaga activitate de intocmire a bugetului pef W » s 'i-rggém
la ministerul tutelar, precum si de intocmirea si transmiterea spre aprobare a cont
bugetara;

- conduce activitatea de evaluare a veniturilor UO, prin implicarea tuturoj
administrative cu atributii in acest sens; | meyct!- ey
- asigurd controlul si supravegherea realizarii cheltuielilor in limita prevazula in bugf_eﬂr

- urmareste respectarea de catre toate structurile componente ale UO a prevederilor legale fieferitoare
la angajarea, lichidarea, ordonantareasi plata cheltuielilor;

- asigura masurile corespunzatoare pentru organizarea evidentei contabile, astfel incat, sd s¢ asigure
informatiile necesare intocmirii bugetului pe toate structurile, precum si raportarii executiei bugetare;

- sesizeaza CA si SUO in legaturd cu situatii in care se fac propuneri de introducere in bugetul UO si
al facultatilor/departamentelor a unor cheltuieli pentru care nu exista sursa de venituri;

- sprijina facultatilesi departamentele in intocmirea bugetelor proprii de venituri si cheltuieli; asigura
masurile necesare pentru furnizarea informatiilor referitoare la execufia bugetara pe facultdti si pe ansamblul
institutiei.

- asigurd incarcarea in aplicatia informaticdi UNIWEB a informatiilor referitoare la taxele de

scolarizare aferente fiecdrui an universitar, inclusiv cu privire la defalcarea acestora in transe (aprobate prin
HS).

9.5. Directorul General Administrativ are responsabilitatea:

- angajarii cheltuielilor de achizitie de bunuri, servicii, investitii cu conditia Incadrérii in buget la
nivelul administratiei centrale/facultati/structuri si cu respectarea prevederilor legale In vigoare;

- furnizirii informatiilor de naturd economica necesare efectuarii evaludrii bugetare la nivelul
administratiei centrale/facultati/structuri;

- verificarii incadrarii entitatilor pe care le coordoneazé in bugetele alocate;

- identificarii si aplicarii tuturor méasurilor necesare pentru achizitionarea de produse si servicii la cel
mai bun raport pret-calitate existent pe piata, cu respectarea prevederilor legale In vigoare;

- ludrii sau propunerii méasurilor necesare pentru valorificarea, cu respectarea legii, a elementelor
patrimoniale astfel incét acestea sa sporeasca veniturile bugetare ale institutiei;

- asigurdrii masurilor necesare pentru ca nici o activitate administrativd sa nu se desfigoare fara
acoperirea din veniturile proprii a cheltuielilor de functionare;

- urmarii respectarii procedurilor legale privind achizitiile publice, precum si a destinatiei fondurilor
pentru cheltuielile de capital si a acelora pentru reparatii;

- asigurdirii masurilor pentru reducerea cheltuielilor si incadrarea lor in nivelul bugetar aprobat.

9.6 .Decanii au responsabilitatea:

- comunicirii la timp si cu exactitate a datelor solicitate de catre DE pentru evaluarea veniturilor;

- coordonarii elaborarii bugetului de venituri si cheltuieli al facultétii, dupa structura din prezenta
Procedurd si cu respectarea prevederilor acesteia (Anexa 1 - SEAQ PS DE 01 A.01);

- aplicérii corecte a normelor privind elaborarea siexecutia BVC la nivelul facultatilor;

- identificdrii si aplicarii tuturor mdasurilor necesare pentru cresterea veniturilor si reducerea
cheltuielilor in vederea echilibrului bugetar la nivelul facultatii;

- aplicdrii masurilor necesare pentru incadrarea in nivelul aprobat al creditelor bugetare;

- identificarii programelor de studii care nu-si acoperd cheltuiclile din veniturile proprii si
luarea/propunerea de masuri pentru eficientizare;

- evaluarea programelor de studii pe care le gestioneazad pe baza veniturilor si cheltuielilor totale
realizate pe fiecare program in anul anterior;

- sprijinirii departamentelor in intocmirea bugetelor proprii, precum si in identificarea solutiilor de
eficientizare a activititii acestora sau a programelor de studii gestionate de acestea;
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- asigurdrii realizarii in mod oportun a schimbului de venituri intre facultéti si departamente, astfel
incat sd fie posibila intocmirea bugetelor proprii ale facultatilor si departamentelor;

- asigurarii incarcarii in aplicatia informatica UNIWEB a informatiilor referitoare la planurile de
invatamant, state de functii. studenti etc;

- luarii tuturor masurilor necesare pentru realizarea veniturilor din taxe, a recuperdrii tuturor sumelor
restante datorate de studenti constdnd in debite din taxe de scolarizaresi majordri aferente acestora, prin
restrictionarea accesului la examene, respectiv alte masuri de realizare a veniturilor, in conformitate cu
Procedura privind fundamentarea, incasarea si evidenfa taxelor aferente procesului de invaidmant;

- operdrii modificarilor solicitate de catre conducerea U.O. in statele de functii, astfel incét acestea sa
poatd avea acoperire corespunzitoare in venituri;

- solicitarii adresatd departamentelor pentru ca acestea sa realizeze state de functn cu acoperire
financiard. Semnarea acestora se va realiza numai in masura in care respecta crite 'ile:d

- asigurarii masurilor necesare pentru ca executia bugetard pe facultate é‘i’“?:‘éﬁ.‘.é‘gﬁg
cadrul acesteia sa se realizeze in conformitate cu prevederile legale si cu procedyrile interne;

- efectudrii unei evaludri financiare a programelor de studii noi ce urmtja adfil, aﬁﬁfb
astfel incat nici un program de studiu nou si nu fie propus si aprobat dacad nu-si-acoperd '
veniturile realizate; i v

- raportarii citre conducerea UO a modului de realizare a executiei bugetare cu explicarga cauzelor
eventualelor depasiri de cheltuieli sau a nerealizarii veniturilor cuprinse in buget. v

9.7.Directorii de departamente (D.Dep) au urmatoarele responsabilitati: \

- participa la intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al departamentului dupa structura
prezentatd in Procedura si cu respectarea prevederilor acesteia;

- iau masuri de evaluare a costurilor generate de functionarea departamentului si a programelor de
studii, in special a cheltuielilor de natura salariala, astfel incat acestea sa se incadreze In veniturile proprii;

- evalueaza veniturile departamentului, in conformitate cu prevederile Procedurii, din finantarea de
baza, taxe, activitati didactice prestate catre alte departamente/facultati etc:

- opereazi in statele de functii modificérile solicitate de catre conducerea UO sau a facultitii, astfel
incat acestea sa reflecte in mod real costurile departamentului/ programului de studiu si sd se Incadreze in
veniturile proprii;

- raspund si raporteaza Consiliului departamentului, Consiliului facultatii, decanului si conducerii UO
despre executia bugetara;,

- identifica si propun facultatii masurile organizatorice necesare pentru rentabilizarea programelor de
studiu si fac propunerile de mésuri corespunzatoare;

- propun cheltuieli de natura salariala i materiala numai cu identificarea surselor de venituri din care
acestea sd fie suportate:

- asigurd aplicarea, la nivelul departamentului pe care il conduc, a masurilor organizatorice necesare
pentru rentabilizarea programelor de studii.

9.8.  Directorii de scoald doctorali (S.D.) au urmétoarele responsabilitafi:

- participa la intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al scolii doctorale dupd structura prezentatd in
Proceduri si cu respectarea prevederilor acesteia;

- iau masuri de evaluare a costurilor generate de functionarea scolii doctorale si a activitétilor specifice,
in special a cheltuielilor de natura salariald, astfel incét acestea sa se incadreze in veniturile proprii;

- evalueazi veniturile SD. in conformitate cu prevederile prezentei Proceduri, din finantarea de bazi, taxe,
eth.;

- opereazi in statele de functii modificarile solicitate de catre conducerea UO sau a facultdii, astfel incat
acestea sa reflecte Tn mod real costurile scolii doctorale si sa se incadreze in veniturile proprii;

- raspund si raporteazd CSUD, Consiliului facultatii, decanului si conducerii UO despre executia bugetard;
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- identificd §i propun facultatilor masurile organizatorice necesare pentru optimizarea activitatii scolil
doctorale si fac propunerile de méasuri corespunzatoare;

- propun cheltuieli de natura salariala si materiala numai cu identificarea surselor de venituri din care
acestea sa fie suportate.

9.9. Membrii C-SCIM:
e identifica si prioritizeaza obiectivele generale si identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot
afecta atingerea obiectivelor generale gi avizare
e functionarea de ansamblu a UO;
e stabilesc Lista PS necesare, structurile responsabile si termenele la care acestea vor finaliza elaborarea;
e avizeaza PS realizate, in termenul prevazut;
solicita efectuarea modificarii PS.

9.10. Secretarul C-SCIM:
e verificA modul de respectare a prevederilor SEAQ PS DAC 01 la realizarea PS si formuleaza
observatii dacé este cazul;
e distribuie PS conform Listei de difuzare a procedurii (SEAQ PS DE 01 F.02);
e transmite la arhiva editiile PS retrase;

e primestesi inregistreaza in Registrul procedurilor, PS transmise pentru avizare cu avizele favorabile
ale conducatorilor compartimentelor responsabile;

e supune spre avizare membrilor C-SCMI PS si redacteazi hotérarea C-SCMI privind avizarea PS;
e alocd codul unei PS;
e analizeazi observatiile formulate de alte compartimente si participa la consultarile organizate pentru
analiza observatiilor, in cazul PS;
e finainteazi spre avizare presedintelui C-SCMI PS elaborate;
e analizeazi si punc pe ordinea de zi a sedinteiC-SCMI solicitarile de revizie a PS
o retrage din circulatie vechile variante ale PS si distribuiec PS cu paginile modificate ale reviziei,
conform Listei de difuzare a procedurilor (SEAQ PS DE 01 _F.02);
e piastreazi PS in format electronic (varianta editabila si cea scanatd — dupd aprobarea SUO);
9.11. Presedintele C-SCIM:
e avizecaza PS si PO elaborate;
e conciliazi aspecte neclare in relaia realizator — avizator si ia decizia finald 1n cazul lipsei consensului
dintre realizator — avizatori.

. aye . .e . M apmo: SEDINTADE
9.12. Presedintele Consiliului de Administratie: %APNUE&TE‘:?:EE;?‘,‘;E

e avizeaza procedurile de sistem;

e avizeazi procedurile operationale. l 31 0CT. 2024

9.13. Senatul UO: ‘.Pm;,gi;g—‘ T :

e aproba procedurile sistem: Conf.univ.dr. Vashe-Aurel CUS |

e aproba propunerile de proceduri inaintate de rector (cu toate avizele necesare) si amendamentele la
acestea stabilite de SUQ. Semniturile care certificd avizele obligatorii nu pot fi efectuate dupa
aprobarea materialelor;

e presedinteleSUQ semneaza varianta finala a procedurii adoptatd de SUO.

Responsabilitiiti si raspunderi in derularea activitatilor

[ Nr. | Structura (postul)/ 1 [ o [ m | v |V VI | Altele |
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10. Anexe, Inregistriri, Arhivari

e Denumirea anexei Elaborator | Aprobi | Nr, ex. Difuzare Arhware' Alts
crt. Loc Perioadd | elem.
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Bugetul de  venituri 5 cheltuieli  al DE SUoO Dupa Conform C-SCIM -
Facultaiii pe anul 20 - Anexa 1 - caz | SEAQ_PS_DE
SEAQ PS DE 01 A.01 01 _F.02
2 |Modul de calcul pentru repartizare - cheltuieli de DE SUO | Dupa Conform C -SCIM
deplasare  pe facultati-  Anexa la - caz SEAQ PS _DE
SEAQ PS DE 01 AOla 01 F.02
3 |Modul de calcul pentru repartizare - cheltuieli de DE SUO | Dupa Conform C -SCIM
naturd  materiald pe facultiti- Anexa Ib - caz | SEAQ_PS_DE
SEAQ PS DE 01 _A.0L.b 01 F.02
4 | Atribuirea de venituri ale unei facultati catre alte DE SUo Dupa Conform C-SCIM
facultdlisi cétre propriile deparlamente — Anexa 2 - caz | SEAQ_PS_DE
SEAQ PS DE 01 _A.02 01 _F.02
5 |Normarea si salarizarea unor activitati didactice DE SUO Dupa Conform C -SCIM
specifice din Invatamantul superior — Anexa 3 - caz SEAQ_PS_DE
SEAQ _PS DE 01 A.03 01 F.02
6 | Criterii de normare si salarizarea activitatilor DE SUO | Dupa Conform C -SCIM
didactice la plata cu ora i alte aspecte financiare — caz | SEAQ_PS _DE
Anexa 3a- SEAQ PS DE 01 A.03.a 01 .02
7 |Criterii de normare si salarizarea activitatilor DE SUO Dupa Conform C -SCIM
specifice formelor de invatamant ID gi [FR care nu caz SEAQ _PS_DE
fac parte din norma universitard — Anexa 3b - _01_F.02
SEAQ PS DE 01 _A.03.b
8§ | Executin bugetului de venituri si cheltuieli pe DL SUO Dupa Conform C -SCIM
departamente ale Facultitii/CSUD. pe caz | SEAQ_PS_DE
perioada20  —Anexa4 - SEAQ PS DE 01 A.04 01 F.02
9 |Executia bugetara pe facultate pe perioada DE SUO Dupi Conform C-SCIM
- Anexa da - caz | SEAQ_PS_DE
SEAQ PS DE 01 _A.04.a 01 _F.02
10 |Bugetul de venituri §i cheltuieli al Senatului DE SUO Dupa Conform C -SCIM
Universitatii din Oradea pe anul — Anexa 5 - caz | SEAQ_PS_DE
SEAQ PS DE 01 _A.05 01 F.02
11 | Achizilii publice in desfasurare la Directia Generala DE SUO Dupa Conform C-SCIM
Administrativd pentru evidenta sumelor angajate din caz | SEAQ_PS_DE
BVC — Anexa 6 - SEAQ _PS/PO_E 01_A.06 . 01 F.02
12 | Deviz privind modul de valorificare a sumei incasata DE SUO | Dupid Conform C -SCIM
din programul de formare continua cu denumirea caz | SEAQ_PS_DE
- T —  Anexa 7 - _01_F.02
SEAQ PS DE 01_A.07
I3 | Foaic colectiva de prezentd pentru activitatile din DE Suo Dupa Conform C -SCIM
programe luna / am: — Anexa 8 - caz | SEAQ_PS_DE
SEAQ PS DE 01 _A.08 01 F.02 :
14 | Nota de fundamentare a manoperei (la programele de DE SUO Dupi Conform C-SCIM
formare continua) - Anexa 9 - caz | SEAQ PS DE
SEAQ PS DE 01_A.09 01 F.02
15 | Participarca gi plata activitagilor prestate in legatura
cu admiterea — Anexa 10 - SEAQ PS DE 01 A.10
16 | Cerere pentru majorarea salariului de bazd — Anexa DE CA Dupa Conform C -SCIM
11-'SEAQ_PS DE 01_A.11 caz | SEAQ_PS DE
: 01 F.02
17 | Lista centralizatoare, pe facultiti, a solicitantilor si DE CA Dupa Conform C-SCIM
sumele cu care se majoreazi salariului de bazi lunar caz | SEAQ_PS_DE lh
- Anexa 12 - SEAQ PS DE 01 _A.12 01 F.02 i
18 | Diagrama flux a procedurii  — Anexa 13 - DE SuUO Dupa Conform C=SE1M s 1
SEAQ_PS_DE_01_A.13 caz | SEAQ PS DE [[APROBAT IN SEDINTA DE/éENAT
ol e g DN DATA D
| 1Pd
\
1 0CT. 208}
" 31.0CT. 20 \
Pregedints:
Conf.univ.dr. Vasile-urel CAUS
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11. FORMULARE
e Model paginad de gardd - SEAQ PS DE 01 F.01;
e Listade difuzare - SEAQ PS DE 01 F.02;
e Formular de analiza procedurd - SEAQ PS DE 01 F.03;
e Formular evidentda modificari - SEAQ PS DE 01 F.04;

Prezenta procedura intrd in vigoare la data aprobarii de catre Senatul Universitatii din Oradea.

\

DIN DATA DE

‘ Lﬂ 1. OCT. 2024 J

'\APROBAT TN SEDINTA DE SE

—=
AN

Pregedinte:
sgonf.uni*.r.dr. Vasiia-Aurel CAUS
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12. Cuprins
Numarul
componentei in Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
cadrul procedurii
1 Pagina de garda - SEAQ _PS DE 01 F.01 1
2 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarca si aprobarea ediliei/reviziei 2,
3 Evidenta editiilor si a reviziilor 3
4 Lista de difuzareSEAQ _PS DE 01 _F.02: 4
5 Scopul procedurii | APROBAT [N SEDINTA DE SENAT 6
6 Domeniul de aplicare i DIN DATA DE 7
7 Documente de referinti [’ 7
8 Definitii si abrevieri | 211 T 2L/ 7
9 Descrierea procedurii " . 8
10 Responsabilitai L e ) 35
11 Anexe. Inregistrari, Arhiviri 4 m?&:;n.f“-.;ﬁv.dr. Vasilo-gzl‘ CAUS 40
12 Formulare T 41
13 Cuprins 42
4 Bugetul de venituri §i cheltuieli al Facultatii peanul 20 - Anexa | - 44
SEAQ PS DE 01 _A.01
15 Maodul de calcul pentru repartizare - cheltuieli de deplasare pe facultifi— Anexa la - 46
SEAQ PS DE 01 A0la
16 Modul de caleul pentru repartizare - cheltuieli de naturd materiald pe facultafi— Anexa 1b - 49
SEAQ PS DE 01 _A.01b
17 Alribuirea de venituri ale unei facultati catre alte facultalisi catre propriile departamente — Anexa 2 51
-SEAQ PS DE 01 _A.02
18 Normarea $i salarizarea unor activitati didactice specifice din invatamantul superior — Anexa 3 - 52
SEAQ PS DE 01 A.03
19 Criterii de normare si salarizarea activitatilor didactice la plata cu ora gi alte aspecte linanciare — 54
Anexa 3a-SEAQ PS DE 01 A.03.a
20 Criterii de normare i salarizarea activititilor specifice formelor de invatamant ID i IFR care nu 63
fac parte din norma universitard — SEAQ PS DE 01_A.03.b
21 Executia bugetului de venituri si cheltuieli pe departamente ale Facultatii/CSUD. pe 67
perioada 20 — Anexa4 - SEAQ PS DE 01_A.04
22 Executia bugetard pe facultate pe perioada — Anexa da - 69
SEAQ PS DE 01 A.04a
23 Cerere acordare avans— Anexa 5 - SEAQ PS DE 01 AS 70
24 Cerere restituire suma necuvenili— Anexa 6 - SEAQ PS DE 01 A6 71
25 Foaie colectiva de prezentd— Anexa 7 - SEAQ PS DE 01_A.7 72
26 Metodologia de calcul a cheltuielilor generale de administratie/indirectepentru utilitati care 74
urmeaza a fi decontate din proiecte— Anexa 8 - SEAQ PS DE 01 A8
27 Decizia de stabilire a cotei de cheltuieli indirecte pentru proiect— Anexa 9- SEAQ_PS DE_01_A9 76
28 Decizia de alocare spatii in proicet— Anexa 10- SEAQ PS DE 01 A.10 78
29 Nota de justificare a regiei din proiect— Anexa 11 - SEAQ_PS_DE _01_A.11 80
30 Contract de cercetare cu mediul socio-economic— Anexa 12 - SEAQ PS DE 01 _A.12 81
31 Deviz cadru— Anexa 12 A - SEAQ PS DE 01 A.12A 83
32 Nota de fundamentare a manoperei la contractul de cercetare— Anexa 12 B - 85
SEAQ PS DE 01 A.12B
33 Notd de fundamentare a manoperei la contractul de scolarizare— Anexa 12 C - 87
SEAQ PS DE 01 A.12C
34 Plan de realizare a proicctului— Anexa 12 D - SEAQ _PS_DE 01_A.12D 88
35 —Anexa 12 E - SEAQ PS DE 01 A.12E 89
36 Act Aditional la contract — Anexa 13 - SEAQ_PS_DE 01_A.13 90
37 Bugetul de venituri si cheltuieli al Senatului Universitatii din Oradea pe anul — Anexa 14 - 0z
SEAQ PS DE 01 A.14
38 Achizitii publice in desfasurare la Directia Generald Administrativd pentru eviden(a sumelor 93
angajate din BVC — Anexa 15 - SEAQ PS DE 01 _A.15
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39 Deviz privind modul de valorificare a sumei incasati din programul de formare continud cu 94
denumirea ., " — Anexa 16 - SEAQ PS DE 01 Al6
40 Foaie colectiva de prezentd pentru activitdgile din programe luna { an: — Anexa 95
17-SEAQ PS DE 01 _A.17
41 Nota de fundamentare a manoperei (la programele de formare continud) — Anexa 18 - 96
SEAQ PS DE 01 A.18
42 Participarea si plata activitatilor prestate in legaturd cu admiterea — Anexa 19 - 97
SEAQ PS DE 01 A.19
43 Cerere pentru majorarea salariului de bazd — Anexa 20 - SEAQ PS DE 01 A.20 99
44 Lista centralizatoare, pe facultiti. a solicitantilor si sumele cu care se majoreaza salariului de baza 100
lunar - Anexa 21 - SEAQ PS DI 01 A2]
45 Diagrama flux a procedurii — Anexa 22 - SEAQ_PS_DE _01_A.22 101
46 Formular de analizd procedurd PS - SEAQ PS DE 01 _F.03 104
47 Formular evidenta modificari PS/PO - SERAQ_PS_DE_01_F.04 107

e T NTA DE SENAT
e TN SEDINTAD
[ APROBAT T %?E‘Dj TADE

: m.ﬁqbﬂk PR
r (.,m{..ursiv.dm
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SEAQ_PS_DE_01_A.01

Bugetul de venituri si cheltuieli

al Facultatii pe anul 20
Facultate Departamente
Denumire indicator (=14+2+3+4+ 1 2 3 4
+5+6+7+8) 5 6 7 8

. Sold initial
1. Venituri
2.1.Venituri de la buget
(2.1.1.42.1.242.1.3)
2.1.1.  Venituri
aferente programelor de
licentd
2.1.2.  Venituri
aferente programelor de

masterat —
213. Venitur APROBAT N GEDINC A DE SENAT
aferente granturilor ———
doctorale (doar pentru
2.2 Venituri din taxe de _

8 Presadinta:
$CO]31'!Z&I’€ Confunivde Voo
2.3.Venituri din activitati
didactice prestate altor D(
facultati/departamente \
2.4, Alte venituri
provenite din activitati
specifice
2.5, Total venituri

(1+2.1.+22+234+24))
I11.Cheltuieli
3.1. Cheltuieli de naturi
materiald
3.2, Cheltuieli cu
deplasarile
3.3.Cheltuieli cu salariile
aferente normelor de bazi
3.4.Total cheltuieli
obligatorii (3.1.4+3.2.43.3
+3.4)

3.5.Diferenta dintre

venituri si cheltuieli Facultate Departamente

(2.5.-3.4.) §i |(2.5.- e G i —— —
3.4.):2.5./100] absolute =

relative

relative | absolute | relative

absolute | relative | absolute

relative | absolute
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3.6. Cheltuieli salariale
aferente posturilor vacante
(plata cu ora)
3.7. Alte cheltuieli
| specifice
3.8 Total cheltuieli
(3.4.43.6.+3.7.)
3.9. Diferentd | absolute | relative
venituri/cheltuieli
(2.5-3.8.) si [(25.-
3.8.):2.5./100]
Decan, Director Departament,

e INTA DE m‘r1
AT IN SEDINTADE SE
APRER Di N DATA D DE

e %S:f univ.dr. W‘“‘ CAUS

\
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SEAQ PS _DE 01_A.0l.a

Modul de calcul pentru repartizarea pe facultiti a cheltuielilor de deplasare

Pentru repartizarea cheltuielilor de deplasare pe facultati se vor parcurge urmatorii pasi:
Din executia bugetara a anului precedent se preia totalul sumei pentru cheltuielile de deplasare pe facultati;

Se va repartiza in bugetul pentru anul urmator 90% din suma de la puncul 1;

Aceastd sumi se va repartiza pe facultti proportional cu numarul de persoane angajat in facultatea respectiva la data de 01 octombrie a anului curent (facultatile pot
propune si includerea personalului de la plata cu ora care se deplaseazi din alte localititi in interesul procesului didactic).Se va stabili un plafon maxim pe persoana
angajati pe facultate, plafon care se va inmulti cu numarul de persoane angajate pe fiecare facultate. Plafonul/ persoana angajata se va stabili in functie de executia anului
precedent si in conformitate cu reglementarile in vigoare.Pentru facultatile care au incheiat anul financiar anterior cu deficit, suma alocata va fi diminuata cu procentul

de deficit.
Sumele necesare pentru cheltuiclile de deplasare cu comisiile de doctorat (réndul 7) vor fi acordate din bugetul administratiei centrale, cu incadrarea in cuantumul taxei

de sustinere a tezei si/sau veniturile CSUD.

Sumele previzute pentru cheltuielile de deplasare pe facultati se vor ajusta pe parcursul anului in functie de sumele alocate prin Contractul institutional si de evolutia
deficitului la nivelul facultatii. Sumele pot fi suplimentate din alte fonduri (buget cercetare stiintifica, ISL, sponsorizari, alte venituri).

in cazuri bine justificate, rectorul (ordonatorul de credite) poate aproba derogari de la modul de calcul pentru repartizarea pe facultati a cheltuielilor de deplasare stabilit

prin prezenta Procedurd, cu respectarea reglementérilor legale in vigoare privind angajarea cheltuielilor din fonduri publice.

i_?r_!N_G!‘.TA DE

ij@ﬁ‘f}h;}r TN SEDINTA DE SENAT
|
i

31 OCT, 202& <

N e
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DIRECTIA ECONOMICA

COD: SEAQ-PS-DE-01

Modul de calcul pentru repartizareape facultiiti a cheltuielilor de deplasare

:f; ol | Arte |C.CA| Drep| GTS[LETL] LEML | IMT |IRISPSC| Litere e Mot | Stiinte S e oeologte | pppp | DIDIFR
1 [Cheltuielile de deplasare pe facultati din
executia bugetara a anului anterior
2 |90% din cheltuielile de deplasare din executia
bugetard a anului anterior (0,9x1)
3 |Nr. personal facultate
4 |Deficit procentual al facultatii in executia
hugetard a anului antetrior [%o]
5 |Repartizare cheltuieli de deplasare pe facultiti
fara deficit(randul 3 x plafon)
6 |Repartizare cheltuieli de deplasare pe facultati
cu deficit [(randul 3 x plafon) -% deficil an
anterior x (rindul 3 x plalon)]
7 |Repartizare cheltuieli comisii de doctorat pe
facultati
8 |Total cheltuieli de deplasare pe facultiti
(5+6+7)
9 |Posibild rectificare cheltuieli de deplasare pe
facultafi
Rector, Director Economic,
| APROBAT TN SEDINT
O A A DE SENAT]
|
| | 31.0CT. 2024
L :
fp-'%ecimta: i
Cn_fiu."n'\.f_dr. Vasile-Aursl CAUS
\ 48
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SEAQ PS DE 01_A.01.b
Modul de calcul pentru repartizareape facultiti a cheltuielilor de natura materiala

Pentru repartizarea cheltuielilor de naturd materiala pe facultati se vor parcurge urmatorii pasi:
Din executia bugetari a anului precedent se preia totalul sumei pentru cheltuielile de naturd materiala pe facultati;

Se va repartiza in bugetul pentru anul urmator 90% din suma de la punctul 1;

Suma se va repartiza pe facultiti proportional cu numarul de studenti echivalenti unitari din facultatea respectiva la data de 01 octombrie a anului curent.Aceastd suma va
putea fi suplimentata prin atragere de venituri suplimentare (proiecte, contracte de cercetare, sponsorizari etc.).Se va stabili un plafon/student echivalent in functie de
executia anului precedent. Plafonul se va inmulti cu numarul de studenti echivalenti pentru facultitile cu excedent n anul precedent, iar la facultatile cu deficit in anul
precedent se va tine cont de diminuarea acestor cheltuieli cu procentul de deficit inregistrat.

Pentru facultitile care au in structura lor scoli doctorale, se va prevedea la capitolul cheltuieli de natura materiald o estimare pentru sumele aferente costurile pentru
programul de cercetare pentru fiecare doctorand cu finantare de la buget. Aceasti estimare se va realiza prin inmultirea numirului de studenti doctoranzi bugetati cu
valoarea fondului pentru cercetare pe fiecare domeniu de finantare (D1+D4). Valoarea fondului de cercetare pe fiecare domeniu se propune de citre CSUD, se avizeazd
de CA si se aproba de SUO.

Departamentul pentru Asigurarea Calitatii (DAC) va realiza o estimare a costurilor aferente fiecdrei facultiti cu autorizarea / acreditarea programelor de studii scadente
in anul urmitor. DAC va transmite Directiei Economice, pani in data de 30 octombrie a anului curent, estimarea acestor cheltuieli pentru anul calendaristic urmator.
Sumele previzute pentru cheltuielile de naturd materiala pe facultati pot fi ajustate pe parcursul anului in functie de sumele alocate prin Contractul institutional si de
evolutia deficitului la nivelul facultatii.

in cazuri bine justificate, rectorul (ordonatorul de credite) poate aproba derogari de la modul de calcul pentru repartizarea pe facultiti a cheltuielilor de natura materiala

stabilit prin prezenta Procedurd, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare privind angajarea cheltuielilor din fonduri publice.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DN DATA DE

31 0CT. 202 o

Pra;:v..eimta: e
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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Modul de calcul pentru repartizarea pe facultiti a cheltuielilor de natura materialad

Stiinte | St. Soc. | Teologie
Econom. | Umane | Ortodoxa

Medi- | Protectia

cina |Mediului DPED | DIDIFR

N Fotal |\ e |C.CA.| Drept | G.TS. |LET.L| LEM.L | IMT |IRISPSC | Litere Stiinte
ert. facultati

1 |Cheltuielile materiale pe facultati din executia
bugetard a anului anterior

2 |90% din cheltuiclile materiale din executia
bugetard a anului anterior (0.9%1)

3 |Nr. SEU pe facultate

4 |Deficit procentual al facultaii in executia
bugetard a anului antetrior [%o]

5 |Repartizare cheltuieli de naturd materiala pe
facultati fard deficit (randul 3 x plafon)

6 |Repartizare cheltuieli de naturd materiald pe
facultati cu deficit [(randul 3 x plafon) - %
deficit an anterior x (rdndul 3 x plalon)]|

7 |Repartizare sume aferente costurilor pentru
programul de cercetare

8 |Costuri cu autorizarea / acreditarea programelor
de studii

9 |Total cheltuieli de naturd materiala pe
facultiiti (5+6+7+8)

10 |Posibild rectificare cheltuieli de naturd
materiald pe facultati

*_ Suma alocata DIDIFR va fi impartita facultdtilor care scolarizeaza studenti la invatamént la distanta sau invatimant cu frecventi redusa conform Hotdrdrii Consiliului DIDIFR

*_Suma alocata IOSUD va fi repartizata facultatilor care au in structur scoli doctorale in conformitate cu hotardrea CSUD

APROBAT 1N SEDINTA . .
i 3_._3. VATA r,,_DE Y Director Economic,

! 1 0CT, 2024
L <
Pregedinter
"""Coré uritv.dr. Vasils-Aurel CAUS
Ay

Rector,

P
l
1
1
i
1
i
e
|
|
!
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SEAQ PS DE 01_A.02

Atribuirea de venituri ale unei facultiti citre alte facultiti

$i catre propriile departamente

Avand in vedere ci la ora actuald, finantarea in Invatamantul superior se realizeaza pe student, pe domeniu de

licentdsi domenii de ierarhizare, propunem urmatorul algoritm de transfer al veniturilor unei facultati catre alte facultatisi

catre propriile departamente.

I

fad

11.

wh

Se calculeaza pentru fiecare disciplind din cadrul unui program de studii (PS), pe baza planului de invitdmantsi a
formatiilor de studii (grupe si subgrupe, eventuale serii de curs), numérul de ore conventionale aferente fiecirui an

universitar (NOCbp;), unde D reprezinta disciplina, iar i reprezintd anul universitar (1.2,3....).

. Se calculeazi pentru fiecare program de studii (PS), pe baza planului de invatamantsi a formatiilor de studii (grupe

si subgrupe, eventuale serii de curs), numirul de ore conventionale aferente fiecirui an universitar (NOCi), unde
i reprezinta anul universitar (1,2,3.....). dupa urmatoarea relatie:
NoCi=NOC;; + NOCy; + ... *NOC,;
Se calculeazd numirul total de ore conventionale ale programului de studii analizat pentru intreg ciclul de
licentd/masterat (NOCC), conform urmatoarei relatii:
NOCC = NOCI+NOC2+......
Pentru fiecare program de studii (PS), se calculeaza venitul adus de cétre studentiibugetatisi cei cu taxa (V)
VS = VBI+VB2+...+VTI+VT2+...
unde:VBisiVTi reprezintd venitul adus de catre studentiibugetati respectiv, studentii cu taxd@ pentru anul i
(i=123,...)
Din venitul total al unui program de studii de licentd se scade 25%pentru Administratia Centrald §i9% pentru
managementul facultitii (salarii secretariat, indemnizatii de conducere i consumabile pentru activitatea de secretariat
reprezintd veniturile pentru serviciile educationale (VSE) ale unui program de studii (PS) pentru tot ciclul de studii
(licentd/master).
Se imparte VSE la nr. total de ore conventionale NOCC - obtinute la pet. 2, rezultand venitul pe care il aduce prestatia

unei ore conventionale de la (PS) respectiv. pe un ciclu de studii, numit in continuare venit ord conventionali (VOC).

. Atribuire efectiva a veniturilor pentru fiecare disciplind din planul de invatamant al (PS) pe tot ciclul de studii se

realizeaza Inmultind numarul de ore conventionale ale disciplinei (VOCp)obtinut la pet. 1, cu valoarea VO, ‘obtinuta

la pct. 5, conform relagiei urmatoare:

STD =NOCp*VoC il
APROBAT TN SEDINTA r)fﬁmm
inta b 5 1 M S T PATA ME
unde:STD reprezintd suma transferatd pentru fiecare disciplina. DIN DATADE %
31 0CT. 2024
PTBﬁedi;'E—. )
51 Conf.univ.dr. Vasita-Aurel CAUS
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[APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DINDATADE

Salarizarea unor activitati specifice din invitimantul superior

1. Pot fi salarizate prin plata cu ora si alte activititi didactice, normate in posturi vacante din statele de fur'rltii aprobate,
dupa cum urmeaza:

- activitatea didactica pentru invatimantul finantat din alocatii de la bugetul de stat si venituri proprii (licentd, master,
rezidentiat, doctorat si DPPD);

- activitatile didactice specifice DIDIFR;

- activitati didactice pentru programele finantate exclusiv din venituri proprii, altele decat DIDIFR;

- activitati desfasurate de membri externi din comisiile de concurs didactice pentru ocuparea posturilor didactice de
profesor si conferentiar;

- activitati desfasurate in comisiile de specialisti in vedera sustinerii publice a tezei de doctorat;

- activitati desfasurate in comisiile de obtinere a atestatului de abilitare;

- activitdti didactice pentru examene de competenta lingvistic;

- activitatile de perfectionaresi de acordare a gradelor didactice personalului didactic (cursuri, aplicafii, inspeciii,
colocvii, examene);

- admiterea Tn Tnvatdmantul universitar;

- alte activitati didactice din invagamantul universitar, stabilite conform legii.

Salarizarea activitatilor in regim de plata cu ora conform legii si reglementarilor interne.

2. Referitor la activitatile specifice DIDIFR pot fi salarizate prin plata cu ora, suplimentar activitatilor didactice
desfasurate din posturi vacante normate in statele de functii, urmatoarele activitifi:

- (2.1.) Activitatile didactice specifice formelor de invatamant ID si IFR, incluse in norma universitard aga cum este
aceasta definiti de Legea invitimantului superior 199/2023 — activitatile tutoriale (AT), activitatile asistate (AA)
si temele de control (TC) prevazute in planurile de Tnvatimant la forma de invatamant ID si elaborarea si
administrarea de date pe platforma e-learning si respectiv, activititile aplicative obligatorii prevazute in planurile
de invatamant la forma IFR (seminarii, laboratoare. lucrari practice. proiecte, practica de specialitate);

- (2.2.) Activitatile specifice formelor de invatamant 1D si IFR, care nu fac parte din norma universitard, asa cum
este aceasta definita de Legea invatamantului superior 199/2023;

Aceste activitdti se vor plati din Bugetul de venituri si cheltuieli al DIDIFR, in limita fondului de salarii constituit

din veniturile obtinute din taxele de scolarizare, pentru fiecare facultate care detine programe 1D/IFR, cu respectarea

b2
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regulamentului de functionare al DIDIFR, a procedurilor in vigoare si a Hotarérilor Senatului Universitatii din
Oradea.

Salarizarea prin plata cu ora a activitatilor didactice specifice formelor de invatamant 1D si IFR, incluse in norma
universitard asa cum este aceasta definita de Legea invatamantului superior 199/2023 activitatile tutoriale (AT),
activitatile asistate (AA) si temele de control (TC) prevazute in planurile de invatamant la forma de invatamant 1D
si elaborarea si administrarea de date pe platforma e-learning si respectiv, activitatile aplicative obligatorii prevazute
in planurile de invatamant la forma IFR (seminarii, laboratoare, lucrdri practice, proiecte, practica de specialitate) si
a activitatilor specifice formelor de invatamant ID si IFR, care nu fac parte din norma universitara, asa cum este
aceasta definita de Legea invatamantului superior 199/2023 se va realiza pe baza unor fise de activitate (declaratii
de plata la ora) completate doar pentru orele aferente activititilor 1D si/sau [FR astfel desfasurate.

Salarizarea prin plata cu ora a activitatilor care nu fac parte din norma universitara, asa cum este aceasta definitd de
Legea invatdmantului superior 199/2023, enumerate la alineatul (2.1.) de mai sus, pentru posturile de Coordonator
de disciplina ID/IFR, Responsabil coordonator ID/IFR si Tutore Consilier ID/IFR se va realiza in conformitate cu
Criteriile de salarizare ale activitdtilor specifice formelor de invagamdnt ID si IFR, care nu fac parte din norma
universitard, mentionate in Anexa 3b la prezenta Procedura, aprobate prin hotdrarea Senatului universitar.

Lunar, aceste fise de activitate (declaratii individuale de plata la ora), pentru activitdtile didactice specifice 1D si
IFR, respectiv pentru cele aflate in afara normei universitare, se vor centraliza la nivelul Facultatilor organizatoare
de programe 1D si IFR, se vor verifica si aproba de cétre responsabilul coordonator ID sau IFR pe facultate, directorul
DIDIFR, directorul de departament si decanul facultatii care gestioneaza programul de studii, dupa care se vor
inainta la SRU. La nivelul SRU se vor atribui coduri distincte pentru aceste activitati, astfel incat plata lor si se
realizeze in baza unui stat de plata lunar, care se va plati prin plata cu ora din Bugetul de Venituri si Cheltuieli al
DIDIFR, in limita fondului de salarii constituit din veniturile obtinute din taxele de scolarizare pentru fiecare
facultate care detine programe de studii ID/IFR, cu respectarea regulamentului de functionare al DIDIFR, a
procedurilor in vigoare si a Hotararilor Senatului Universitatii din Oradea. in acest scop, pentru o buna executie a
BVC al DIDIFR, facultitile organizatoare de programe 1D si IFR vor Tnainta citre conducerea DIDIFR, inainte de

inceperea fiecdrui an universitar, formatiunile de studiu si numarul de studenti.

APROBAT IN ssactm@gyf SENAT
\

DIN DATA A

L]

31. OCT. 2[]2\_

l Pragedinta:
| Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS |
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Criterii de normare si salarizarea activititilor didactice la plata cu ora si alte aspecte financiare

SEAQ PS DE 01 _A.03.a

Evidentasi plata activitdgilor didactice prestate in regim de plata cu ora se va realiza la Universitatea Oradea in conformitate cu Metodologia privind salarizarea prin plata cu

ora a activitatilor normate in posturi didactice vacante, temporar vacante sau rezervate din statele de functii ale departamentelor din cadrul Universitatii din Oradea.

Plata activitatilor didactice desfasurate in regim de plata cu ora se va realiza conform tarifelor la plata cu ora aprobate conform legii si a reglementarilor interne.

Nr.
cri.

Activitatea didactica prestati

Mod de normare

Salarizare

Documentele care stau la baza
efectudirii plifii

Activitiiti didactice prestate pe
posturi vacante din statele de
functii, inclusiv la DPPD

Conform legislatiei. Procedurii pentru elaborarea si aprobarea

st I INCHID T2 B seEvar

DiN DATADE

31 0CE

Pregedinta;,” e
i Confyiv.dr. Vasile-Aurel CAUS |

Conform prevederilor legale in vigoare
coroborate cu reglementdrile proprii
aprobate prin CA/H.S.

Se aplici tariful brut/ora
conventionald. Echivalarea orelor
fizice in ore conventionale se realizeaza
conform  Procedurii  operafionale
privind  elaborarea 5 aprobarea
statelor de functii.

- Statele de functii didactice

- Documentele/termencle stabilite prin
Metodologia privind salarizarea prin
plata cu ora a activitatilor normate in
posturi didactice vacante. temporar
vacante sau rezervate din statele de
functii ale departamentelor din cadrul
Universititii din Oradea.

1.

Activitiifi prestate la DIDIFR

Conform legislatici, Procedurii pentru elaborarea si aprobarea
statelor de functii, Anexei 3b la prezenta procedurd.

Conform prevederilor legale in vigoare
coroborate cu reglementarile proprii
aprobate prin CA/H.S.

- Staul de functiial DIDIFR

- Documentele/termenele stabilite prin
Metodologia privind salarizarea prin
plata cu ora a activititilor normate in
posturi vacanle. lemporar vacante sau
rezervate din  statul de functii  al
DIDIFR.

IIL

Activititi didactice prestate la
DPPD

[nspectii speciale pentru
acordarca gradelor didactice I si
I

Conform legislatici 5i Metodologiei privind plata activititilor asociate

aradelor didactice

Conform prevederilor legale in vigoare
coroborate cu reglementirile proprii
aprobate prin CA/H.S.

Documentele/termenele  stabilite  prin
Metodologia privind plata activitafilor
asociale gradelor didactice

Activitali didactice prestate de
cadrele didactice din
invajamantul preuniversitar
desemnate si conduci si sd

Tn baza conventiilor semnate intre UO si Inspectoratul Scolar al judefului

Bihor si a reglementarilor legale in vigoare.

Nivelul de salarizare al cadrului didactic
previzut in adeveriniele de salariu
eliberate de institutiile de Tnvai@mant
preuniversitar

- Conventia incheiatd intre UO si
Inspectoratul Scolarludefeansi

- Situatia nominald cu personalul
didactic _care desfagoard practica
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Documentele care stau la baza

:}; Activitatea didacticd prestata Mod de normare Salarizare éfectudieii pliti
fndrume practica pedagogicd a pedagogicd (colegiu, liceu, scoala).
studentilor avizatd pentru Bun de platd si Se
certifica efectuarea serviciilor de citre
structura DPPD.
v Activitagi didactice de evaluare
interni
1. Comisii de evaluare a Ficcare membru din comisie=echivalentul a 10 ore aferente funcfici de - - Decizia de numire a comisiilor de
programelor de studiu efectuate asistent universitar cu vechime *N evaluare:
de auditorii interni unde: N=nr. programe de studiu evaluate - Referat DAC in vederea alocarii de
fonduri, aprobat de  conducerea
institutiei.
Alocarea fondurilor se  face din
veniturile proprii ale administratiel
centrale fard plati de drepturi salariale.
2 Comisii de evaluare a a). evaluare laboratoare: fiecare membru de comisie=echivalentul a 2 ore - - Decizia de numire a comisiilor de
laboratoarelor. dosarclor de aferente functiei de asistent universitar cu vechime minima/laborator evaluare:
concurs pentru posturile de evaluat; - Referat DAC in vederea alocarii de
profesor universitar, evaluare b). evaluare dosare; fiecare membru din comisie=echivalentul a 2 ore fonduri, aprobat de conducerea
planuri de invijamant, efectuate aferente functiei de asistent universitar cu vechime minima/dosar evaluat; institutiei.
de auditorii interni ¢). evaluare plan de invatamant: ficcare membru din comisic=cchivalentul Alocarea  fondurilor se face din
a 2 ore aferente functiei de asistent universitar cu vechime minimé/plan veniturile proprii ale administratiei
de invajamént evaluat. centrale fara plati de drepturi salariale.
hY Examene de competen{i
lingvistici
1 Examene de competenti - 3 studentiexaminati/ord pentru proba scrisa: Conform prevederilor legale in vigoare | - Statele de funciii didactice

lingvisticd

- 3 studentiexamina(i/ord pentru proba orala;
- 10 studenti pe ord pentru cliberare certificate in vederea inscrierii la
examene de [inalizare studii.

coroborate cu reglementdrile proprii
aprobate prin CA/H.S.

-Bugetul programului

- Documentele/termenele stabilite prin
Metodologia privind salarizarea prin
plata cu ora a activitatilor normate in
posturi  didactice vacante. temporar
vacante sau rezervate din statele de

| APROBAT T———— functii ale departamentelor din cadrul
O . s .
z MTE;:‘:?ED*NT ADE § Universitatii din Oradea
—~UATADE - Documentele prevazute in
3 1 arp Proceduraprivind elaborarea siexecufia
o o
|

Conf.univ.dr Vasila-Ayrat CAUS
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Documentele care stau la baza

S; Activitatea didactic prestati Mod de normare Salarizare efectairit phiil
bugetului de venituri i cheltuieli
(punctele 8.4.11 si 8.19).
Plata se face din veniturile proprii
obtinute din taxe de examinare.

Vi Activitati specifice
ScoliiDoctorale

1 1.Conducere doctorat. Conform legislajiei, Procedurii pentru elaborarea si aprobarea Conform prevederilor legale in vigoare | - Statele de funcyii didactice
2. Activitati In comisia de statelor de funcfii, Regulamentului privind organizarea si | coreborate cu reglementdrile proprii | - Documentele/termenele stabilite prin
indrumare docloranzi, desfasurarea studiilor universiatare de doctorat si a programelor | aprobate prin CA/H.S. Metodologia privind salarizarea prin
3. Activitati in cadrul programului | postdoctorale Se aplica tarifitl brut/ora | plata cu ora a activitatilor normate in
de pregétire bazat pe studii conventionald.  Echivalarea  orelor | posturi didactice vacante. temporar
avansale (curs. seminar, fizice in ore conventionale se realizeazd | vacante sau rezervate din statcle de
laborator, proiect etc.) conform  Procedurii  operationale | Tunclii ale departamentelor din cadrul

privind  elaborarea  §i  aprobarea | Universitalii din Oradea
statelor de functii,

2 Plata membrilor comisiilor de Conform legislatiei, HCA/HSUO. Conform prevederilor legale fn vigoare | Decizia de numire a Comisiei de
specialisti in vederea sustinerii (detaliere la punct A.1 mai jos) coroborate cu reglementdrile proprii gvaluare gisus{inere a tezei de doctorat;
publice a tezei de doctorat aprobate prin CA/H.S. L Referat intocmit de facultate in vederea
(presedinte, conducator stiintific, platii drepturilor salariale a referentilor,
referenti) probat de conducerea UO;

APROBAT TN SEDINTA DE SENAT Copie carte de identitate, a(.lc\-'t_:rintﬁ c}c
DIN DATA DE a locul de muncd cu vechimea in
'“ nvilamdnt, declarafie casa de sanitate,
31 []I:T - cont card(]BA_N'). .

. ' Plata membrilor comisiilor de doctorat
| g % (presedinte,  conducdtor  stiinfific,
Pregadinte: C/ \$~ referenti). din  fondurile  $colii
Conf.uniir, Vasile-Aurel CAUH. Doctorale, cu conditia incadrarii in
bugetul seolii doctorale §i in limitele

previzule de lege.

3 Plata membrilor comisiilor de Conform legislatiei. HCA/HSUO. Counform prevederilor legale in vigoare - Decizia de numire a Comisiei de

obiinere a atestatului de abilitare

(detaliere la punct A.l mai jos)

coroborate cu reglementiirile proprii
aprobate prin CA/ILS.

sustinere a tezei de abilitare;

- Referat intocmit de facultate in vederea
platii drepturilor salariale a referentilor.
aprobat de conducerea UQ:;

- Copie carte de identitate, adeverin{d de

la locul de muncd cu vechimea in
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Nr.
crt.

Activitatea didactici prestati

Mod de normare

Salarizare

Documentele care stau la baza
efectudirii platii

invi(amant, declarajie casa de sinitate,
cont card (IBAN).

Plata membrilor comisiilor de abilitare din
fondurile Scolii Doctorale. cu condifia
incadririi in bugetul scolii doctorale si in
limitele prevazute de lege.

VIl

Comisii finalizare studii,
programe de formare continua,
postuniversitare, etc.

Participarea in comisii de
finalizare studii solicitate de catre
alte universitati

Conform prevederilor legale in vigoare coroborate cu reglementdrile
proprii aprobate prin CA/H.S.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

]’ 31 0CT. 2024

Presedinte;
Conf.univ.de Qslis-Aurel CAUS

/’\

Conform prevederilor legale in vigoare
coroborate cu reglementdrile proprii
aprobate prin CA/H.S.

- Buget de venituri §i cheltuieli venituri
sbtinute din examene de [inalizare studii;
- Decizia de numire a comisiel;

- Documentele/termenele stabilite prin
Metodologia privind salarizarea prin
plata cu ora a activitatilor normate fn
posturi didactice vacante, temporar
vacante sau rezervate din statele de
functii ale departamentelor din cadrul
Universititii din Oradea

- Documentele prevazute in
Proceduraprivind elaborarea siexccufia
bugetului de venituri si  cheltuieli
(punctul 5.8)

- Referat intocmit de decan pentru plata
drepturilor salariale;

- Situaticabsolventiexaminati.

Plata se face din veniturile proprii
oblinute pentru aceste aclivitati.

2

Programele didactice finantatc
exclusiv din venituri proprii.
altele decit DIDIFR (de formare
continud, postuniversitare ete.)

Conform prevederilor legale in vigoare coroborate cu reglementirile
proprii aprobate prin CA/H.S.

Conform prevederilor legale in vigoare
coroborate cu reglementirile proprii
aprobate prin CA/H.S.

- Statele de functii didactice
-Bugetul programului

- Documentele/termencle stabilite prin
Metodologia privind salarizarea prin
plata cu ora a activitatilor normate in
posturi didactice vacante, temporar
vacante sau rezervate din statele de
functii ale departamentelor din cadrul
Universitatii din Oradea
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frtea-didactica prestatd— |-

Mod de normare

- -Salarizare

Documentele care stau la baza
efectudrii plitii

- Documentele prevazute in
Proceduraprivind elaborarea siexeculia
bugetului de venituri si  cheltuieli
(punctele 8.4.11 i 8.19).

Plata se face din veniturile proprii
obtinute din taxe de examinare.

Alte activitati

Conform detaliere A.2 de mai jos

VIIL

Alte comisii specifice

procesului de inviitimint
Participarea membrilor in alte
comisii specifice procesului de
invatamant

Conform detaliere A.3 de mai jos

La salariul de bhaza previzut la Anexa
nr.2 la Normele Metodologice din OUG
nr.57/2015, vechimea in invatAmant
actualizatd n conformitate cu Legea
nr.15372017, tariful orar actualizal cu
OUG/79/2017, la nivelul Tunctiilor
didactice de predare ale membrilor
comisiei.

Din veniturile proprii ale facultatii cu
condifia incadrarii in bugetul facultatii si
in limitele previzute de lege.

Propunerea decanului facultd(ii, cu
aprobarea rectorului, in baza unui
contract individual de munca incheiat cu
Universitatea din Oradea.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

31 0CT. 2024

Pra.sedinlé:
Conf.univ.dr. Vaslle-AurelGAUST——=

-

.
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T APROBAT IN SEDINTADE SE

DN DATA DE

Detaliere puncte VL2, VIL.4 si VIII.
Al

Presedinta: \
: ; - P . o : . g.e:linf niv.dr. Vasite-Aurel CAUS |
Plata membrilor (referenti) a comisiei de specialisti in vederea sustinerii publice a te Z a comisiel

de obtinere a atestatului de abilitare

LActivitii desfasurate in Comisiile de specialisti in vedereasustinerii publice a tezei de doctorat

L Piata membl l}or comisiilor de specialisti, precum si cheltuielile de deplasare si cazare ale acestora, in vederea
susgmeru leb]ECt. a tezel :de doctorat (presedinte, conducator stiintific, referenti) se face din veniturile proprii ale §colii

Doctoralé Oj.l %Dﬂdlﬁld ulcadrarn in cazul doctoranzilor cu taxa in cuantumultaxei de sustinere a tezei de doctorat si in

limitele prevagule de lewc

de doctorat va propune numiarul de ore alocat fiecarui membru al comisiei de specialisti (avand

incadra in cuantumul previzut la petul.1) rispunde Decanul Facultatii care va aviza referatul

o
=
ja'v)
=)
(=5
o

£
o
o]
o
=]

gul de ore (doar pentru a se asigura incadrarea in cuantumul prevézut la pet.1) in aceastd ordinesi
drul sau directorul CSUD. Plata conducitorului de doctorat in cotutela (unde este cazul) precum

si cheltqgel”ell: I:" sare si cazare ale acestuia se aprobid de citre rector/director CSUD din fondurile IOSUD

sturilor salariale se va realiza in baza unui contract individual de munca incheiat cu Universitatea
Oradea

- pentru misiei: contravaloarea a maxim 2 ore, calculati la salariul de bazd prevazut inAnexa nr.2 la
p

Normel din OUG 57/2015, vechimea in invatdmant actualizata in conformitate cu Legea 153/2017, tariful

79/2017. la nivelul functiilor didactice de predare ale membrilor comisiei - raspunde Serviciul

Resurse Umanb;'

[
J

- pentru .éfon zccatorﬁf,i a’L doctorat contravaloarea a maxim 4 ore calculatd in salariul de bazd previzut in Anexa 2 la

f\orme!e .fnc.’mffm'og;rce in OUG 57/2013, vechimea in invdamadnt actualizata in conformitate cu Legea 153/2017,

e OUG 79/2017, la nivelul functiilor didactice de predare ale membrilor comisiei - rdspunde

b, daci doctorandul coordonat nu este normat in Statul de functii al Scolii Doctorale la data

A pilpile. (Filpinere CSUD).

q*nisie: contravaloarea a maxim 4 ore (in conditiile in care norma de baza este cu timp inegal de

riul de bazd previzut in Anexa nr.2 la Normele metodologice din OUG 57/2015, vechimea in

i} conformitate cu Legea 153/2017, tariful orar actualizat cu OUG 79/2017, la nivelul functiilor

e membrilor comisiei - raspunde Serviciul Resurse Umane.
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- pentru conducitorul stiintific in cotuteld contravaloarea a 4 ore (in conditiile in care norma de baza este cu timp inegal

de munca), calculatd la salariul de baza prevazut in Anexa 2 la Normele metodologice din OUG 57/2015, vechimea in

invatimant actualizati in conformitate cu Legea 153/2017, tariful orar actualizat cu OUG 79/2017, la nivelul functiilor

didactice de predare ale acestuia-raspunde Serviciul Resurse Umane.

IL Activitafi desfisurate in comisiile de obtinere a atestatului de abilitare

|. Plata membrilor comisiilor de obfinere a atestatului de abilitare se face din veniturile proprii $colii Doctorale,cu

conditia Tncadririi in cuantumul taxei de sustinere a tezei de abilitaresi in limitele prevazute de lege - responsabil

directorul Scolii Doctorale.

2. Plata drepturilor salariale se va realiza in baza unui contract individual de munca incheiat cu Universitatea Oradea

astfel:

- pentru membrii comisiilor de obtinere a atestatului de abilitare: contravaloarea a 6 ore (in conditiile in care norma de

baza este cu timp inegal de munci), calculatd la salariul de bazi prevazut in Anexa nr.2 la Normele metodologice din

OUG 57/2015, vechimea in invatdmant actualizata in conformitate cu Legea 153 / 2017, tariful orar actualizat cu OUG

79 /2017, la nivelul functiilor didactice de predare ale membrilor comisiei -raspunde Serviciul Resurse Umane.

.

contracte tvidufle de munca in REGES - raspunde directorul Scolii Doctorale a Facultitii

|
atestatul{l

originali itectorul de scoala doctorala

(1 'nt de data sustinerilor, in vederea angajarii cheltuielilor de personal pentru membri (referenti)

si obtinere a atestatului de abilitare, se vor depune la Serviciul Resurse Umane urmdtoarele

'[u:[ solicitarea aprobarii achitirii sumelor cuvenite si a cazérii pentru membri (referenti) in
vederea sustinerii publice a tezei de doctorat /obtinere a atestatului de abilitare, cu precizarea

perioade e mbfhbti desfagoari activitatea in Universitatea Oradea, pentru a putea elabora, incheia siinregistra

{zi¢i de numire a comisiei de specialisti in vederea sustinerii publice a tezei de doctorat/obtinere a

r¢ (elaborata si aprobati conform legii si reglementarilor interne din HS) cu mentiunea conform cu

afara institutiei numit in comisii se vor inainta urmitoarele documente: copie carte de identitate, adeverin{a in original

de la locul de munca cu functia de predare. vechimea in invatdmantsigradatia, declaratie casa de sdndtate, cont bancar

pentru plata pe card a drepturilor salariale (codul IBAN)- raspunde directorul Scolii Doctorale a Facultétii.

A2
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Plata drepturilor salariale si decontarea cheltuielilor de deplasare pentru activititile desfasurate de membri

externi din comisiile de concurs didactice

I. Pentru activititile desfasurate de membrii externi din comisiile de concurs didactice, pentru ocuparea

posturilor didactice de profesor universitar si conferentiar universitar, se stabilesc urmatoarele:

a) Plata pentru activititile desfasurate de membrii externi din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice de profesor universitar si conferentiar universitar se va face din veniturile proprii ale Facultatii care organizeaza
concursul, cu conditia incadrarii in bugetul facultatii si in limitele prevazute de lege - raspunde directorul de departament

care organizeaza concursul.

b) Plata drepturilor salariale se va realiza in baza unui contract individual de munca incheiat cu Universitatea
din Oradea, la contravaloarea a 4 ore/comisie de concurs, in limita a 4 ore/zi, la salariul de baza prevazut in Anexa nr.2
la Normele metodologice din OUG 57/2015, vechimea in invatamant actualizati in conformitate cu Legea 153 / 2017,

tariful orar actualizat cu QUG 79 / 2017, la nivelul functiilor didactice de predare ale membrilor comisiei- rdspunde

Serviciul Resurse Umane.

f_npﬂus.mr TN SEDINTA DE SENAT
R b g 4 DIN Am DE i > i
¢) Decontarea cheltuielilor de transport, cazare si diurnd, dupd caz, se vajre 11ﬁ‘p1eve Tl 9\/legale in
vigoare— raspunde DE 0CT. 2024
| 8
i = il ol 3 - . " 5 e . e e@udmte
In acest sens, se stabilesc urmatoarele etape de lucru obligatorii: S le&mmc 5

I1. Cu cca. 15 zile inainte de data de desfisurare a concursului, conform legislatiei financiar-contabile, in vederea
angajirii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor mai sus mentionate, directorii de departamente vor transmite

spre avizare decanilor si apoi spre aprobare la conducerea institutiei urmatoarele documente:

1. Noti privind angajarea cheltuielilor de personal pentru membri externi numifi in comisia de concurs, cu

urntdtoarele documente anexate:

a) Calendarul de desfisurare a concursului, cu precizarea perioadei in care membri externi desfisoard activitatea
in Universitatea Oradea, pentru a putea elabora, incheia gi inregistra contractele individuale de munca in REGES —

raspunde directorul de departament/presedinte comisie care organizeaza concursul

b) Copia Deciziei de numire a comisiei de concurs (elaboraté si aprobata conform legii si reglementarilor interne

din HS) cu mentiunea conform cu originalul — rispunde directorul de departament/presedinte comisie care organizeaza

concursul

¢) Pentru fiecare membru numit in comisie se vor inainta urmatoarele documente: copie carte de identitate,
adeverin{a in original de la locul de munca cu functia de predare, vechimea in inva{@mantsigradaia, declarafie casa de

sanatate, cont bancar pentru plata pe card a drepturilor salariale (codul IBAN), declaratia de plata cu ora —rdspunde

directorul de departament/presedinte comisie care organizeaza concursul
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2.Referat de necesitate pentru decontarea cheltuielilor de transport, cazare si diurnd, dupd caz.
I11. Responsabilitati ale structurilor adminstrative ale UQ cu privire la aplicarea celor mai sus mentionate:

o In baza documentelor depuse conform punctului I1.1, aprobate de conducerea UO, S.R.U. va elabora, incheia si
inregistra, anterior inceperii activitatilor comisiei, contractele individuale de munca cu timp partial de lucru n
Registrul general de evidentd al salariatilor, in conditiile legii.

e In baza documentelor depuse conform punctului I1.2, aprobate de conducerea UO, conform atributiilor stabilite
in legislatie si in reglementérile interne aprobate prin HS, DE si D.G.A. vor proceda la inregistrarea, elaborarea

angajamentelor de cheltuieli, organizarea procedurilor de achizitie publica.

IV. Referitor la plata efectivi a drepturilor salariale pentru activitatile desfisurate de membri externi din

comisiile de concurs si decontarea cheltuielilor de transport, cazare si diurni, dupi caz.

1. In termen de maxim 35 zile de la data finalizirii concursului vor fi depuse la S.R.U. foile colective de prezenta, semnate
de director de departament si decan, in care va fi inserat numirul efectiv de ore de activitate prestate, pe zile, cu
respectarea normativului de ore stabilit la punctul I b) — raspunde directorul de departament/presedinte comisie care
organizeaza concursul

Plata se va realiza in data de 14 a lunii urmitoare lunii in care a fost prestatd activitatea — raspunde Serviciul Resurse

Umane.

2. In termen de maxim 5 zile de la data finalizarii concursului vor fi depuse la DE toate documentele justificative privind
efectuarea deplasirii: ordin de deplasare elaborat conform legii; documente de deplasare in cazul in care deplasarea s-a
efectuat cu autoturism proprietate personala sau cu tren. In cazul deplasarii cu avionul vor fi urmate procedurile de
achizitie publica pentru achizitiile efectuate de Universitatea din Oradea, iar in cazul persoanelor care si-au achizitionat
biletul de avion se va accepta decontarea lui titularului de decont - raspunde directorul de departament/presedinte comisie
care organizeaza concursul

Documentele justificative de deplasare depuse vor respecta prevederile legale in vigoare privind angajarea chetuielilor
in institutiile publice: referat de necesitate aprobat anterior organizarii concursului care va cuprinde toate cheltuielile
aferente deplasarii (transport, cazare, diurnd), ordin de deplasare. bon de combustibil datat in perioada respectiva in
cazul deplasérii cu autoturism proprietate personald, bilete tren, bilete de avion, factura de cazare, alte documente

justificative stabilite conform legii pentru decontare la momentul efectudrii cheltuielilor.

Plata cheltuielilor de transport si diurna, dupa caz, se va realiza citre membri comisiilor in termen de maxim 15 zile de

la data depunerii documentelor, in conditiile in care acestea sunt complete si respecti prevederile legale — risp}mde DE.

APROBAT IN SEDINTA DI SENAT
DIN DATADE

62 Sandint
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Plata drepturilor salariale si decontarea cheltuiclilor de deplasare pentru activititile desfisurate de membri

externi din alte comisii specifice procesului de invatamant

| Plata membrilor pentru alte comisii specifice procesului de invatamant se va realiza la propunerea decanului facultatii,
cu aprobarea rectorului Universitatii din Oradea, in baza unui contract individual de munca incheiat cu Universitatea din
Oradea, la salariul de bazi prevazut la Anexa nr.2 la Normele Metodologice din OUG nr.57/2015, vechimea in
invatamant actualizatd in conformitate cu Legea nr.15372017, tariful orar actualizat cu OUG/79/2017, la nivelul
functiilor didactice de predare ale membrilor comisiei si din veniturile proprii ale facultatii cu conditia ncadrarii in

bugetul facultatii si in limitele prevazute de lege.

2.Decontarea cheltuielilor de transport, cazare si diurna, dupa caz, se va realiza conform prevederilor legale in vigoare.

APROBAT TN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

31 0CT. 2024

Presedinte: o X /
Conf.univ.dr. Vas}iw\llr CAUS |

\

\
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Particularititi privind salarizarea activititilor didactice specifice ID

Nr. - . Corespondenta cu forma de Nivelul functiei didactice la care - e Documentele care stau la baza
Activitateaprestata e e " ) A iy Cand se declard? AN
Crt invajamdnt cu frecventd cste salarizatd activitatea cfectuarii plafii

] ) Declaratia de plata cu ora, verificald si
In regim de plata cu ora, la tarifele aprobata de RCID/RCIFR, Directorul

Activitati tutoriale (AT). teme . N i :

de control — evaluare pe parcurs %ﬁ;ﬁ?ﬁ:‘;&;ﬂsl xg;ﬁ:ﬂ:?lﬂiﬁ?u De luni pand duminicd, conform | DIDIFR, Directorul de departament

(TC) siactivitati aplicative Conform standardelor specifice ale Cuordcon:uorului i; . orarului sau calendarului disciplinei. Caf‘i8351'0“3325‘_!3.1'?21'3"?1'| dff SFlldil sl

asistate (AA), configurarea si ARACIS pentru [D discipling Titorelot instrctlonsl, cu cu respectarea repausului siptimanal Decanul Fucul_l'g{u. in blzua Fisei de

administrarea datelor (CD) la sy % 3 . de 48h posta tutorelud instrucfional,
incadrarea in bugetul Departamentului

Plata se va face la tarif aprobat de CA.

invatamantul la Distanta (ID) IDIFR
cu incadrare in bugetul DIDIFR.

Particularititi privind salarizarea activitatilor didactice specifice IFR

Nr. T — Corespondenta cu forma de invajamant Nivelul functici didactice la care Gl se ductars Documentele care stau la baza
g L PrEnd cu frecven(d este salarizatd activitatea 7 ’ efectudrii plaii

Declaraia de plata cu ora, verificata si
aprobatd de RCID/RCIFR. Directorul

Activitdli de seminar (S) teme In regim de plata cu ora, la tarifele De luni pand duminica, conform DIDIFR, Directorul de departament care

de ?(mFr?I smcuw}ﬁ“ Conform standardelor specifice ale aprobate de CA al Universitatii din orarului sau calendarului disciplinei, | gestioneaza programul de studii si
i_lplli:ﬂ_fl\'fﬁ (L. P) I_fi ARACIS pentru [FR Oradea, aferente gradului didactic al cu respectarea repausului saptaménal Decanul Facultatii. in baza Fisei de
[nval,a.lvnantul cu Frecventa Coordonatorului de disciplind/Tutorelui de 48h posta tutorelui instrucfional.
Redusi (IFR) instructional, cu incadrarea in bugetul - i
Denartamentului IDIFR Plata se va face la tarif aprobat de CA.
P cu incadrare in bugetul DIDIFR.
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
= 64
Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vaslie-A us
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Criterii de salarizare a activitﬁtilo?épeciﬁce formelor de invatamant ID si IFR

care nu fac parte din norma universitara

Nr.
crt.

Activitati specifice
ID/IFR

Denumire post

Forma de salarizare / nivelul
postului la care se plateste

Mod de declarare

Cand se declard?

Cum se justifica

Activitate de
coordonare disciplina

Coordonator de
disciplina
ID/AIFR

In regim de plata cu ora, la
tarifele aprobate de CA al
Universitatii ~ din  Oradea.
aferente gradului didactic al
Coordonatorului de disciplini.
cu incadrarea in  bugetul
Departamentului [IDIFR

Pentru prima formatiune de studiu
coordonata:

5 ore/lund/disciplind coordonatd/
tformatiune de studiu

lunar, timp de 4 luni / an, in semestrul Tn
care se sludiazd disciplina respectiva,
inclusiv in sesiunca de examene.de luni
pand duminicd. cu respectarea repausului
saptamadnal de 48 h

Pentru fiecare formatiune de studiu
coordonata suplimentar:

1 ord/lund/disciplind/ coordonatd/
formatiune de studiu

lunar, timp de 4 luni / an, in semestrul in
care se studiazd disciplina respectivi,
inclusiv in sesiunea de examene. de luni
pina duminici, cu respectarea repausului
saptamanal de 48 h

Prin Declaratia de plata cu ora,
verificata  si  aprobata  de
RCID/RCIFR, Directorul
DIDIFR. Directorul de
departament care  gestioncazi
programul de studii si Decanul
Facultdtii, in baza Fisei de posta
Coordonatorului - de  discipling
ID/AIFR

(XS]

Activitate de
claborare SSI (suport
de studiu individual )

Coordonator de
disciplina

ID/IFR

In regim de plata cu ora. la
tarifele aprobate de CA al
Universitafii  din  Oradea,
aferente gradului didactic al
Coordonatorului de discipling,
cu fincadrarca in bugetul
Departamentului IDIFR.

Pentru rescriere SSI: se declard
numirul de ore normat in lunile
anului - universitar  in  care se
studiaza disciplina respectiva (total
40 ore), ulicrivare depunerii SSI la
DIDIFR si dupd primirea avizelor
necesare

in lunile anului universitar in care se
studiaza disciplina respectiva, ulterioare
depunerii SSI la DIDIFR si dupd primirea
avizelor necesare. in lunile octombrie-iulie
si septembrie, de luni pana duminici, cu
respectarea repausului saptaménal de 48 h

Pentru prima scriere SSI: se declard
numirul de ore normat in lunile
anului  universitar in  care se
studiaza disciplina respectiva (total
120 ore). ulterioare depuncrii SSI la
DIDIFR si dupd primirea avizelor
necesare

in lunile anului universitar in care se
studiazd disciplina respectiva, ulterioare
depunerii SSI la DIDIFR si dupa primirea
avizelor necesare, n lunile octombrie-iulie
si septembrie, de luni pind duminicd, cu
respectarea repausului siptimanal de 48 h

Prin Declaratia de plata cu ora.
verificata ~ gi  aprobata  de
RCID/RCIFR, Directorul
DIDIFR, Directorul de
departament care  gestioneazi
programul de studii si Decanul
Facultitii, in baza Fisei de posta
Coordonatorului  de  disciplina
ID/AER

Activitate de
conligurare 5i
administrare a datelor
pe platforma  e¢-
learning

Coordonator de
disciplind IFR

APROBAT TN SEDINTA D
DIN DATA DE

= SENAT

In regim de plata cu ora, la
tarifele aprobate de CA al
Universitatii - din~ Oradea,
aferente gradului didactic al
Coordonatorului de disciplin.
cu incadrarea in  bugetul
Departamentului IDIFR.

Se declard  cite 1 ord/luna/
disciplind  coordonatd/  fiecare
formatiune de studiu

lunar, timp de 4 luni/an, in semestrul in
care se studiazd disciplina respectiva,
inclusiv in sesiunca de examene, de luni
pand duminicd, cu respectarca repausului
saptamdnal de 48 h

Prin Declaratia de plata cu ora.
verificata. ~ ¢i  aprobata  de
RCID/RCIFR, Directorul
DIDIFR, Directorul de
departament  care  gestioneazd
programul de studii si Decanul
Facultatii, in baza Figei de posta
Coordonatorului  de  disciplina
ID/IFR

31 0k AR

Pregdinte:

Conf.univdr. Vasiie-Aurel CAUS
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Activitate d
consiliere

L’

Tutore-consilier
ID/AFR

cu

[n-regim de plata cu ora, la
tarifele aprobate de CA al
Universitatii
aferente gradului didactic al
Coordonatorului de disciplind.
incadrarea in
Departamentului IDIFR.

din  Orades,

bugetul

Se declard cdte 150 ore/ an fiecare
formatiune de studiu consiliata (in
medie 3,94 ore pe saplamana, timp
de 38 saptamani)

lunar, in perioada octombrie — iulie si
septembrie, de luni pand duminica, mai
putin  in perioadele dc  vacantd, cu
respectarea repausului saptamanal de 48 h

Prin Declaratia de plata cu ora,
verificatd si  aprobatdi  de

RCID/RCIFR, Directorul
DIDIFR, Directorul de
departament  care  gestioneazil

programul de studii si Decanul
Facultalii, in baza Figei de posia
Tutorelui consilier ID/IFR

L]

Director DIDIFR /
Responsabil
coordonator  [LVIFR
pentru o facultate
organizatoare de
programe de  studii
ID/FR

Director
DIDIFR /
Responsabil
coordonator
[D/IFR

In regim de plata cu ora, la
tariful brut de 68 lei / ord.
aprobat de CA al Universitatii
din Oradea. cu incadrarea in
bugetul
IDIFR.

Departamentului

Directorul DIDIFR / Responsabilul
coordonator ID/[FR declara céte 24
ore/ lund / primul program de
studiu coordonat

lunar, in perioada octombrie — iulie si
septembrie, de luni pand duminici. cu
respectarea repausului saptimanal de 48 h

Directorul DIDIFR /
Responsabilul coordonator [D/IFR
declard | ord/lund/ ficcare program
de studiu coordonat suplimentar,
peste 1 program de studiu

lunar,in perioada octombrie — iulie si
septembrie. de luni pénd duminici. cu
respectarea repausului siptaménal de 48 h

Prin Declaraiia de plata cu ora.
verificati i aprobata  de
RCID/RCIFR i de  catre
Directorul DIDIFR, in baza Figei
de posia Responsabifului
Coordonator [D/IFR

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE

31 OCT. 2024

_—

Fregedints:

cw.uwvmus

/
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SEAQ PS DE_01_A.04

Executia bugetului de venituri i cheltuieli pe departamente

ale Facultatii / C.S.U.D. pe perioada 20
p Facultate Departamente
s e rev.
Denumire indicator Ireal (S14243+4+5+6+748) 1 2 3 4
5 6 7 8
I. Sold initial
I1. Venituri
2.1. Venituri de la buget 2{;‘{ = === — —
J0.42,1.2.4201.3. E— B == = —
(ELA A ) dif.
prev
2.1.1. Venituri aferente programelor de licen{i real.
dif.
pl"ﬁ\"
2.1.2. Venituri aferente programelor de masterat real.
dif,
2.1.3. Venituri aferente granturilor doctorale ?;r
(doar pentru C.S.U.D) =
dif.
prev
2.2, Venituri din taxe de scolarizare real.
dif.
- i v, APRGEAT IN SEDINTA DE SENAT
2.3. Venituri din activitd(i didactice prestate altor I:::l; | APR RTTTADE
facultati/departamente i f. —_—
prev. J1LULL JUZk
2.4. Alte venituri provenite din activititi specifice real. _ ‘“_\4’
; I
dif. Pragadinie; _~" \
_ . prev temiv.dr. Vasile-Aurel S
2.5, Total venituri ¥l — >
(142.1.4+2.2.+2.3.42.4.) di f‘
prev.
ITL. Cheltuieli real.
dif.
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prev.
3.1. Cheltuieli de naturd materiald real.
difl.
prev.
3.2. Cheltuieli cu deplasarile real.
dif.
g prev.
3.3. Cheltuieli cu salariile aferente normelor de
BEER real.
dif.
3.4. Total cheltuieli obligatorii =
143.2.43.3. =
(3 2.+3.3.) dif.
3.5.Diferenta dintre venituri si cheltuieli Facultate S i 7 | Def’“;t-‘*--‘!‘-'?-‘-'?-c — n
E,‘.r:;l‘ prev | abs. | rel absolute relative | absolute | relative absolute | relative absolute relative
: ute | elat
(2.5.-3.4.) 5i [(2.5.-3.4.):2.5./100] | P P P P P P P P
real R R R R R R R R
3.6. Cheltuieli salariale aferente posturilor pr';r. = = ~
vacante (plata cu ora) rgif.. _ =— = _ —
prev. ] o - -
3.7. Alte cheltuieli specifice real. ) ) )
L dif. -
prev. B o B
3.8 Total cheltuieli (3.4.+3.6.43.7.) real. ] B
d] r' - IT ﬁxﬂ\ [l =
_ absolute relative : [ ———
prev. i n. anT 9nng
3.9. Diferenta venituri/cheltuicli real. J 1 ULT. LULR
(2.5.-3.8.) 51 [(2.5.-3.8.):2.5./100] dif. , —
real. i Brgvsdiate! e
dif, AT ——xl

Decan,

N
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= Structuraemitenta:
: . sk OD: SEAQ-PS-DE-01
UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA L2 Q
SEAQ PS_DE 01 _A.04.a
Universitatea din Oradea
Executia bugetari pe facultate pe perioada
lei
Constructii si . Protectia Stiinte Stiinte Teologie GEpgrafie I |
Facultati Arte Arhitectita 1LE.MLI BT IMT IRISPSC Litere Medicina Mediului Stiinte EroRarise Crept Socio Gitadaa Turism si DPPPD DID-IFR |
Umane Sport
X Venit buget {70% din
alocatia buget reala) *
|
11 Venituri de fa buget
** |pentru sentinte
: Venituri din taxe efectiv
realizate ...
5 Venituri din schimb de
venituri...
4 Sold 1ianuarie an curent
5 WVENIT TOTAL [ 1+2+3+4)
6 Materiale, Obiecte de
Inventar si Investitii
7 |Deplasdri AFROBAT IN SEDINTA DE SENAT
18 |salarii obligatorii N DATA OE
Total; chelt.mat {6) +
9 |deplasari (7) + salarii
obligatorii (8) 3 ’ UET- 2["24
10 |venit ramas [5-9)
[9] Nivel deficit anual Pregedintp:
11 |procentual din veniturile Conf.univ.dr, Vasiis{au
realizate (100%* 10/5) ‘-a.;Z
Salarii necbligatorii/ TR
12 |Plata cu ora efectiv / \
platita in ... s 5
13 Venit r.:amas dupa plata
cuorain ..
[2] DEFICIT procentual
14 din venituri DUPA PLATA
Cl ORA EFECTIVA in...
(100%* 13/5)
Rector, Director economic, Administrator financiar,
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DIRECTIA ECONOMICA COD: SEAQ-FH-DE-I1

SEAQ_PS DE_01_A.05

Facultatea

Departamentul/Centrul de cercetare

SE APROBA

RECTOR

BAT I SEDINTA DE SENAT
AN DATADIE

{, OCT. 2024

\

Pregadinie: \
Conf.univ.dr. Vasiia-Aurel CAUS

PR

Catre,

Conducerea Universititii din Oradea

In cadrul Facultitii de

Centrul de cercetare

a fost declarat castigator proiectul (denumire proiect)

contract nr. , castigat in anul , cu o duratd de ani, in
valoare de lei.

Pentru realizarea obiectivelor proiectului relativ la faza cu termen de predare la data de i
suma necesara este lei.

Vi rugam sa aprobati cu titlu de “avans™ suma de lei din veniturileproprii ale

facultatii/universitatii, pana la incasarea contravalorii fazei de la Autoritatea Contractanta.

Am depus la Directia Economicd un exemplar original din contract, acte aditionalesi restul actelor intocmite pentru

derularea contractului conform procedurii.

Orice document referitor la proiect emis ulterior depunerii acestui dosar va fi inaintatDireciei Economice in maxim 5

zile pentru luare in eviden{d.

ces Director economic Viza CRCT

(Nume, prenume)
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S s COD: SEAQ-PS-DE-01
UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA Q

SEAQ_PS_DFE_01_A.06

Facultatea

Departamentul/Centrul de cercetare

SE APROBA

RECTOR

V.

Catre,

v I
APROBAT IN SEDINTADE SENAT
Conducerea Universitatii din Oradea
b
% - Pregedinte:
In cadrul Facultatii de Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
Centrul de cercetare
a fost declarat castigitor proiectul (denumire proiect)
contract nr. , castigat in anul , cu o durata de ani, in valoare de
lei.
Pentru realizarea obiectivelor proiectului relativ la faza nr. ...... cu termen de predare la data de
. suma imprumutata sub forma de avans a fost de lei.

Ca urmare a decontirii etapei. incasirii contravalorii fazei de la Autoritatea Contractanta, va rog sa procedai la

restituirea sumelor de mai sus la fondurile din care au fost angajate.

CeQ Director economic Viza CRCT

(Nume, premime)
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DIRECTIA ECONOMICA

SEAQ PS DE_01_A.07

Nr. proiect

Denumireproiect

Director/responsabil proiect:

Tel. director/responsabil proiect: int mobil email
Foaie colectiva de prezenta pentru activitatile din proiecte’
Luna / an
Numele si prenumele 1-31 Total Salar
Mk membrilor echipei din orefl T 3] = Obs.*
crt. 4 pe 1 2 | 3 |4 s el 7 s | ol wm | o |sz| | s |6 |10 | |20 20|22 |23 |20 ]28]26 20|22 0|H n:‘ M [RON/Eurol| Detaliere %
proiect a plata®

/] ! 2 3 4 5 6

1

2

3

4

3

6

7

8

9

10

I~ Pentru completare formularul se gaseste la adresa info.uoradea ro/cereetare/formulare interne. Termenul de predare 1a Departamentul Resurse Umane este ultima zi lucratoare a lunii in curs.
2 _ Se va mengiona moneda in care se plitesc drepturile salariale Ron/Euro.

i-La coloana 3 se va alese una din cele 3 variante: 1. Venit brii=salarnett-contributiiangajat [RONJ. 2. Fond salarii=venit brut+ contribufiiangajator [RON|: 3. Fond salarii=venit brut+ contribufiiangajator [Eurof.
& & el

+ _ Incazuleompletiriicu “07 ore/luna se va specifica “contractsuspendattemporar” i se vor depune la DRI, la nceputulluniiin care intervinesuspendare, actele de suspendarepentru a fi inregistratein REVISAL.

Director Economie Director / Responsabil proiect

Rector,

Verificat responsabil resurse umane proiect

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DN DATA DE Verificat responsabil financiar proiect

31, OCT, 202

Pregedinte: z
Conf,univ.dr, Vasile-Aurel CAUS S -
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DIRECTIA ECONOMICA CODrSEAQES I

APROBAT N SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

31.0CT.

Pregedinie: ”~
Conf.univ.dr. Vasila-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA

SEAQ_PS_DE_01_A.08

Nr. proiect

Denumireproiect

Director/responsabil proiect:

Metodologia de calcul a cheltuielilor generale de administratie/indirecte
pentru utilitati care urmeaza a fi decontate din proiecte

In vederea stabilirii exacte a consumurilor de utilitati aferente spatiilor in care se desfasoara activitafi implicate in
derularea proiectelor, se impun urmétoarele:

A. Cheltuieli api, canalizare

Stabilirea spatiului aferent proiectului
Specificarea numarului de persoane deservite pe total institufie la activitatea de baza
Indicarea numérului de persoane implicate in activitatea proiectului

numar persoane implicate in proiect
Al=

numarpersoanedeservite total institutie

\

o Costul apei sicanalizarii:

. APROBAT 1 -DINTA DE SENAT
Ch.apa, canalizare/proiect= valoarea totalda a facturii la activitatea de bazda x A1 DIYRATA DE
e Cheltuieli salubrizare: 31 0CT 0
Ch.salubrizare/proiect= valoarea totld a facturii la activitatea de bazd xA1 ngﬁf@dn i S

e Cheltuiclienergieelectrica

4. Evaluarea consumatorilor din spatiile destinate proiectului, putereaacestora, numirul de ore pe zi de utilizare i
numarul de zile,rezultind consumul in kw in baza calculelor specifice.

5. Evaluarea consumului de energie electrica al echipamentelor utilizate in proiect {inand cont de utilizarea direct sau
indirecta, rezultind consumul in kw in baza calculelor tehnice.

6. Stabilirea costului cu energia electricd prin inmultirea numarului de kw cu pretul unitar, din factura.
Ch.energieelectricaproiect= consumulin kw x p.u.
e Cheltuieli de incalzire

7. Se stabilesc spatiile incalzite pe total institutie activitatea de baza
8. Se stabilesc spatiile destinate proiectului
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spatiiincalzite destinate proiectului

A2=

spatiitotaleincilzite la activitatea de baza
Ch. incdalzire/proiect= valoarea totald a facturii la activitatea de bazd xA2

e Cheltuieli cu telefonie, fax, internet

Valoarea abonamentuluisi a consumului de minute pentru numerele de telefon alocate proiectului, consum de trafic la
internet inprocente.

Ch. telefonie/protect= valoare din factura furnizorului pentru postul telefonic respectiv

Ch.internet/proiect = valoarea totald din factura furnizorului pentru internet x
consum trafic pentru punctul de lucru aferent proiectului .

o  Cheltuieli cu intretinerea spatiilor

- Se stabileste suprafata totala a cladirii(inclusiv spatii de circulatie) inmp
- Se indica suprafata alocata proiectului in mp

suprafata aferenta proiectului

Ad=

suprafata totala a cladirii

Ch. intretinere spatii/proiect= cheltuieli totale de intrefinere xA3

r___jd‘_' 3
31, OCT. 202k

regedinte: )
5 g'(llacmf.l.lﬁi\.r.:jr. \asiie-Aurel CAUS
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DIRECTIA ECONOMICA COpESEAQES-DEDL

SEAQ PS DE_01_A.09

DECIZIA

De stabilire a cotei de cheltuieli indirecte pentru proiect

RectorulUniversitafiiConstantin Bungau, numitinbazaOrdinuluiMinistruluiEducatieiCercetariisiTineretului nr. 3966/04.05.2012,
avandinvedere:

- Contractul de  finantare nr. ......oovenennn fesommmainm , IncheiatintreUniversitatea din Oradea si
......... evetiesienennaike aferentproiectului ,.ooveeveviie e’y cod oproiect ¢o..iiieeciiinieee...., perioada de
3 (=15 3151 ¢ <P (..... luni);

HG 475/2007 privind aprobarea Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare I, pentru perioada 2007-2013,
(acest punet se va insera in deciziile care se referd la proiecte cu EXCEPTIA proiectelor POSDRU)
(punct valabil doar pentru proiecte POSDRU) Ghidulsolicitantului,

- Procedura privind perfectarea, gestionarea si valorificarea resurselor obtinute din contracte de cercetare-dezvoltare-
inovareaprobata prin HS 21/17.12.2012,
- Regulamentul privind organizarea. functionarea si finantarea cercetérii stiintifice aprobat prin HS 23/25.02.2013
Procedura privind elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli aprobata prin HS 29/17.06.2013,

- Legea 1/2011 legeaeducatieinationale

- Bugetulaprobat al proiectului.

- Propunereadirectorului de proiect nr. ............J............ cu privire la spatiile necesare implementarii proiectului,
- Deciziei nr. ...oce/veveuerenene... CU privire la alocarea spatiilor necesare pentru implementarea proiectului,
in vederea derularii activitatilor specifice implementirii proiectului .,.....ccueee. 5
\
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |
DIN DATKDE
Rectorul Universitatii din Oradea 1 Q
31 0CN 2024
DECIDE: i\

Pregedinte: N
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS |

Art. 1. Se stabilesc pentru proiectul ..................... finantat in baza contractului nr. ........................., urmatoarele
cote de cheltuieli cu utilititile aferente proiectului, calculate ca procent din valoarea totala a cheltuielilor cu utilitatile

corespunzatoarea activitatii de baza a institutiei:

Cota procentuala aferenti proiectului care urmeazi a fi decontati sub forma contributiei proprii
a beneficiarului de proiect — Universitatea din Oradea Facultatea ................... , este in medie de .... % pe an din

valoarea totald a cheltuielilor cu utilititile corespunzatoare activititii de baza a institutiei.
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Utilitati care urmeaza a fi decontate pentru proiect: apa si canalizare, servicii de salubrizare, energie electrica, energie
termica. telefonie, internet etc.

Art. 2. Prezenta decizie se aduce la cunostinta pentru punere in aplicare:

Directorului/responsabilului de proiect - (1 exemplar original al prezentei);

Directorului general administrativ (1 exemplar original al prezentei);

Directorului economic (1 exemplar original al prezentei).

RECTOR,

\ /

APROBAT IN $ED$?‘ DE SENAT
DIN DATA P&

31, 0CT. 2084

Pregadints:
eﬁConf.unhr.dr. Vasile-Aurel CAUS

b
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SEAQ PS_DE_01_A.10

DECIZIA

De alocare de spatii pentru proiect

RectorulUniversitatiiConstantin - Bungau, numit in baza Ordinului Ministrului Educatiei Cercetarii siTineretului nr.
3966/04.05.2012, avand in vedere:

- Contractul ' de! finantare nr. ................ Foncumpvmiran . incheiatintreUniversitatea din Oradea i
......................... , aferent proiectului , .........ccc.ocooonen.”y cod profect :o..ic.eiiiiiiiiiin..., perioada de
e[ 51 y S ———— (..... luni);

HG 475/2007 privind aprobarea Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare II, pentruperioada 2007-2013,
(acest punct se va insera in deciziile care se referd la proiecte cu EXCEPTIA proiectelor POSDRU)

(punct valabil doar pentru proiecte POSDRU) Ghidul solicitantului,

- Procedura privind perfectarea, gestionarea si valorificarea resurselor obfinute din contracte de cercetare-dezvoltare-
inovare aprobata prin HS 21/17.12.2012,

- Regulamentul privind organizarea, functionarea si finantarea cercetdrii stiintifice aprobat prin  HS
23/25.02.2013.Procedura privind elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli aprobatid prin HS
29/17.06.2013.- Legea 1/2011 legea educatiei nationale

- Bugetulaprobat al proiectului.

- Propunereadirectorului de proiect nr. .............J............ cu privire la spatiile necesare implementérii proiectului,

In vederea derulirii activitatilor specifice implementarii proiectului ............... 6id

RectorulUniversitatii din Oradea
DECIDE:

Art. 1.Incepand cu data prezentei decizii, se aloca pentru proiectul ..........” spatiile din Anexa nr. 1 la prezenta decizie.

Art. 2.Prezenta decizie se aduce la cunostin{a pentru punere in aplicare:

Directorului/responsabilului de proiect - (1 exemplar original al prezentei):

Directorului general administrativ (1 exemplar original al prezentei), //
Directorului economic (1 exemplar original al prezentei). APROEF\TE)NMQE?:WW !
L#
RECTOR, \

xe la prezenta decizie: Pregedinta; |
T Conf.univ.dr. Vasite-Aural CAUS |

e Contractul de finanfare al profectului ............c....... (7 AN, LB———

e Propunerea directorului de profectnr. .../ . cu privire la spatiile necesare implemeniarii proiectului,

o nexanr | cu privire la Decizia de alocare de spafii proteci,
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e Schifele spatiilor institutiei in care sunt hasurat espatiile pe care le va folosi echipa de implementare in cadrul programufui de fucru alocat
profectulu.

"APROBAT IN SEDINTA DE SENAT 1
DIN DATADE

31, OCT. 2084

Pre ‘mfa: |
%jgnf.unw,dr. Vashie-Alijel CAUS

P,
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Editia: | | Pagina80 din 107

Revizia: 9

1|2 (3(4|5]|6/|7]|8

Structuraemitenta:
DIRECTIA ECONOMICA

COD: SEAQ-PS-DE-01

Denumire proiect

Nr. proiect

Director/responsabil proicct:

SEAQ_PS_DE 01_A.11

Nota de justificare a regiei din proiect

Cheltuieli indirect

lei

Cheltuielimaterialeauxiliare

Cheltuieliobiecte de inventar

Cheltuielimaterialenestocate

Cheltuielienergiesiapa

Cheltuieliintretinere, reparatiiterti

Cheltuieli redevente locatii-gestiune, chirii

Cheltuieli prime asigurare

Cheltuieli P.T.T.R

Cheltuielicomisioanebancare

Cheltuieli cu serviciiterti

Cheltuieli cu alte impozite §i taxe

Cheltuieliremuneratii personal

C.A.S. unitate

| Contributii ajutor somaj unitate

CASS

Contributii pentru accidente si boli

Contributii pentru concedii si indemnizatii

Contributii la fondul de garantare salarii

Cheltuieli amortizare mijloace fixe

| Alte cheltuieli de exploatare

Total

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE

80
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31 OCT. 2024

Pregedinta:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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SEAQ PS DE 01_A.12

BENEFICIAR EXECUTANT

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
(Adresa) Oradea, str. Universitatii nr. 1
Nr. Tnregistrare: Nr. inregistrare:

CONTRACT DE CERCETARE CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC
WK cavoes din o

intre:

1. XXX, cu sediul in Oradea, Str. XXX, nr. XXX, cod fiscal XXX, cont bancar XXX, deschis la XXX, reprezentata
legal prin Director XXX, in calitate de BENEFICIAR
si

2. UNIVERSITATEA DIN ORADEA, cu sediul in Oradea, str. Universitatii, nr.l, cod postal 410087, cod fiscal
4287939, cont bancar RO71TREZ0765003XXX000038, deschis la Trezoreria Oradea, reprezentata prin Rector
Prof.univ.dr.ing. Constantin Bungausi Director Economic Ec. Crina Gherlea. in calitate de EXECUTANT

s-a incheiat prezentul contract prin care se stabilesc urmatoarele:

r

r
APROBAT IN $Emm&n/séeum
2 , . OIN DATA DE
Art.l. (1) Obiectul prezentului contract il reprezinta: 74
Executarea (Denumirea proiectului) XXX. 31 0CT, 2[]2‘{[,
" (2) Studiul va fi intocmit cu rigurozitate stiingifica. a .

Coni.!.zni\.f.d.'. Vas:l»a—k‘.iml CAUS

Art.2. Perioada de derulare a acestui contract este: XXX-XXX.,
Art.3. Valoarea prezentului contract este de XXX RON.

Art.4. (1) In termen de 15 zile de la inceputul fiecdrei etape, Beneficiarul va plati executantului contravaloarea
sumelor reprezentind ......% din valoarea fiecérei etape de proiect (valoare stabilitd in Anexa 10.D a prezentului contract).

(2) Demararea fiecirei etape se va realiza doar dupa virarea sumelor de la art. 4 alin 1 in contul Executantului.
Nevirarea sumelor in conditiile prevazute la art. 4 alin.1 duce la rezilierea de drept a prezentului contract.

(3) Plata sumelor stabilite la art. 4 alin. 1 se va face in contul nr. RO7ITREZ0765003 XXX000038, deschis la
Trezoreria Oradea.

Art.5. Obligatiilepartilor se refera la:

(1) Obligatii ale beneficiarului:
- s pund la dispozitia executantului toate datele pe care le detinesi care sunt considerate relevante in elaborarea studiului
ce face obiectul contractului;
- sa plateasca executantului sumele datorate conform art. 3 in conditiile prevazute la art. 4 .

(2) Obligatii ale executantului:

- si efectueze activititile de cercetare necesare si si intocmeasca documentatia aferenta acesteia;

-si predea documentatia ce contine rezultatele cercetarii, la termenul prevazut in contract;

- 52 respecte confidentialitatea datelor de care a luat cunostinta cu prilejul efectudrii studiului (cercetarii) si sa nu
intreprinda vreo actiune care ar putea prejudicia interesele beneficiarului.

Art.6. Echipa de cercetare este formatd din urmatoarele persoane:
Grad didactic Numele si prenumele Facultatea Departamentul/Centrul
de cercetare
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Art.7. Documentatia este proprictatea beneficiarului numai dupa incasarea de cétre executant a contravalorii el.

Art.8. Forfa majora, asa cum este definitd de lege, exonereazi partile de respectarea obligatiilor ce le revin din
prezentul contract, daca a fost comunicata celeilalte parti in termen de 5 (cinci) zile de la aparitie. Termenele contractuale
se vor decala corespunzator perioadei de for{d majora. Data incetarii cazului de forfa majora se va comunica, in scris, in

termen de 3 zile de la incetare.

Art.9.Anexa 10.A. (Deviz Cadru), Anexa 10.B/C. (Nota de fundamentare manopera), Anexa 10.D. (Plan de
realizare) siAnexa 10.E. (Obiective generale si Obiective specifice ale proiectului) fac parte integranta din prezentul

contract.

Art.10. (1) Orice litigiu ce decurge din nerespectarea obligatiilor contractuale se va rezolva pe cale amiabila.

(2) in cazul in care calea amiabila nu este posibila, se va apela la instan{a de judecatd competenta.

Contractul s-a incheiat in 2 (doud) exemplare, in limba roméana, cate un exemplar pentru Beneficiar, un exemplar

pentru Executant.

BENEFICIAR

Data:
DIRECTOR,

Contabil sef, |

Aviz Juridic,

Responsabil proiect,

EXECUTANT
Universitatea din Oradea
Data:

RECTOR,

Director General Administrativ,

Director Economic,

Aviz Juridic,

Director proiect,
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TAPROBAT IN SEDINTAf
DIN DATADE

r,_.
31, OCT. 202%
1 R
Pregedinte:

‘ Conf.univ.dr. Vasile-Aul

rel CAUS
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FACULTATEA
Departamentul
Centrul de Cercetare

Deviz Cadru
[efectuat in functie de caz, pe fiecare etapi si pe total proiect]
la contractul nr. ......din coveiiiiiiiiiiiiiniane.
Actualizati conform HS 64/14.12.2015, Anexa 7

Etapa Etapall | Total [RON]

I CHELTUIELI DIRECTE :

1 Cheltuieli de personal ¥

1.1 | Cheltuieli cu salariile si asimilate salariilor

1.2 | Cheltuieli de deplasarecuprind:

a) transport; '

b) cazare;

¢) diurna;

d) taxe de participare la
manifestaristiintificesialteleasemenea;

e) asigurari de sanatatepentrudeplasarileinstrainatate;
) taxe de viza si altele asemenea.

1.2.1 | deplasari, detasari, transferuriintara

1.2.2 | deplasari, detasari, transferuriinstrainatate

2 Cheltuielimaterialegiservicii

2.1 | Cheltuieli privind stocurile:

a) materii prime;

b) materiale consumabile, inclusiv materiale auxiliare,
combustibili utilizati direct in cadrul proiectului, piese
de schimb, seminte si materiale de plantat sau furaje;
¢) obiecte de inventar;

d) materiale nestocate;:

S i ; APROBAT N SEDINTA DE SENAT
¢) energia si apa utilizate in mod direct in cadrul | DIN DATA DE
proiectului; ]

f) organisme vii, plante sau animale. 31 0CT. 2024

2.2 | Lucrarisiserviciiexecutate de terfi, din care: \ /
g] 1ntri:‘;lnereaslr'eparatnle: PTB%BS; ‘Sr-wm. Wm_xw }4 s
incluzandamenajareaspatiilor;

b) redevente, locatii de gestiunesichiriiutilizatein mod
direct incadrulproiectului, incluzandinchirierea de
spatiipentruorganizarea de ™

manifestaristiintificesiinchirierea de echipamente,
aparaturdsauautovehiculenecesareproiectului;

¢) transportul de bunuri;

d) cheltuielipostalesipentrutelecomunicatiiutilizatein
mod direct incadrulproiectului;

¢) cheltuieli de audit financiaraferenteproiectului;
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) cheltuieli de acces la arhive, biblioteci, publicatii,
baze de date sialtesurse de informare;

¢) cheltuieli de publicare;

h) servicii pentru teste, analize, masurétori si altele
asemenea;

i) servicii informatice;

J) servicii de expertiza, evaluare, asistenta tehnica;
k) servicii de intretinere a echipamentelor utilizate in
cadrul proiectului;

1) cheltuieli de protocol, exclusiv pentru organizarea de
manifestari stiintifice prevazute in contractul de
finantare si in limitele prevazute in contract;

m) servicii de multiplicare;

n) servicii de traducere si interpretare;

0) alte servicii necesare proiectului, prevazute in
contractul de finantare.

II

CHELTUIELI INDIRECTE : REGIA ..... % ?

I

CHELTUIELI DE CAPITAL:

Cheltuielile de capital includ:

a) imobilizaricorporale: dotari, echipamente, mobilier,
calculatoaresiaccesoriisialteleasemenea, conform legii:
b) imobilizari necorporale: programe de calculator,
licente, brevete si altele asemenea, conform legii.

¢) alte cheltuieli de investitii.

Total [T+ TT+ 111 |

) Se anexeazdfundamentareacheltuielilorsalariale.

I Cheltuielileindirecte se calculeazi ca procentaj de 10% (cota de cheltuieliindirecteaprobatiprin HS) aplicat la
sumeleprevazute la capitolul I (cheltuielidirecte).

Institutia nu este plititoare de TVA.

BENEFICIAR EXECUTANT
Universitatea din Oradea

Data: Data:

DIRECTOR, . RECTOR,

Contabil sef, Director Economic,

Responsabil proiect, Director proiect,
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APROBAT IN $E

| Pragadinte: )
1 Conf.univ.dr. Vasila-Au

DI DATADE

rel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA'

SEAQ PS DE 01 _A.12.B.

Departamentul/

Centrul de Cercetare

Nota de fundamentare a manoperei
(la coniracte de cercetare)

la contractul nr. ...... i 11
Nr. : ; Salariu .
Nume §i prenume Functia Numar ore Manoperi total
crt. orar
1

Total

Au fost realizate urmitoarele echivaliri de functii:

Functia didactica Functia cercetare Salariu lunar* Nr. ore Salariu
echivalenta manoperi orar
CSLCSILIDTLIDT I CS1
profesoruniversitar,
conferenfiaruniversitar, director
program/ proiect
CS 1L, IDT 111, CS, IDT, CS 11
lectoruniversitar, asistentuniversitar, ROBAT “’:mHTA DE SHENAT
N DATADE
sef program/proiect,
responsabilproiect ‘ ]E'\' 202h :
| ’ .
Asistent de cercetare, doetorand, CS 111 i ™~ /
) l ow,admte
masterand ‘ Conf.uniy.dr. Vasila-Aurgl CAUS
1
TI, TI1, TIU, TS, altele AsCS j
\

*Salariul lunar se stabileste conform legislatiei in vigoare HG 475/2007.

BENEFICIAR

Data:
DIRECTOR,

Contabil sef,

EXECUTANT
Universitatea din Oradea

Data:

Director Economic,

85
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Responsabil proiect,

Director proiect,

86

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

31.0CT, 2%3&

Pregsdinta:

<

Conf.univ.dr. Va-.;.ih-ﬁ.\ |CAUS
i\

Y
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COD: SEAQ-PS-DE-01

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

SEAQ_PS_DE_01_A.12C.

Departamentul/

Centrul de Cercetare

Noti de fundamentare a manoperei
(la contracte de scolarizare)
la contractul nr. ...... A momhm e s

Nr.crt.

Nume, Prenume

Salariu
orar

Functia didactica

Numir de Cheltuieli
ore salariale

Profesor universitar

Functia didactica

Salariu lunar [Nr. lunar ore
%

Salariu orar

CSLCSILIDT LIDT I,
profesoruniversitar, conferentiaruniversitar,

director program/ proicct

CSIIL IDT 11T, CS, IDT, lectoruniversitar,
asistentuniversitar, sel’ program/proicet,

responsabilproiect

Asistent de cercetare, doctorand, masterand

TI, TIL TIU, TS, altele

*  Salar de incadrare al ficcirui membru pentru plata in regim de plata cu ora raportat la nr. ore predare stabilite

conform legislatiei in vigoare pentru plata cu ora.

BENEFICIAR

Data:
D'I'RECTQR,

Contabil sef,

Resppnsab'il proiect,

EXECUTANT '\
Universitatea din Oradea \

Data: '
RECTOR, 7 i;\ DE SENAT

ROBAT T\! SE

1. OCT, 2021

Pregadinte:
v(‘mf univ.dr. Vaslie-Aural CA__J

Director Economic,

Director proiect,
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA
Departamentul/
Centrul de Cercetare

SEAQ_PS_DE_01_A.12.D.

PLAN DE REALIZARE A PROIECTULUI

wienumirea proiectului”

Anul Etape/Activititi Termene Rezultate/Documente de Valoare
(i lnalan - prezentare a rezultatelor [lei]
zi/luna/an]|
2012
2013
BENEFICIAR EXECUTANT
REPREZENTANT LEGAL, RECTOR,

Responsabil proiect,

Director proiect,

88

APROBAT IN SEDNTA DE SENAT
DIN DAN DE
N,

31, OCT. 2024

Pregadinta:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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FACULTATEA
Departamentul/

Centrul de Cercetare

Obiectivul general al proiectului

wdenumirea proiectului

s
SR 3N 20

Obiectivele specifice ale proiectului

i?g:qfhw.dr. Vasiie-Aurel CAUS

BENEFICIAR EXECUTANT
REPREZENTANT LEGAL, RECTOR,
Responsabil proiect, Director proiect,
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SEAQ PS DE 01_A.13.

BENEFICIAR EXECUTANT

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
(Adresa) Oradea, str. Universitatii nr. 1
Nr. inregistrare: Nr. inregistrare:

ACT ADITIONAL NR. <<xx>> / <<XX.XX.XXXX>> la

CONTRACTUL Nr. xxx/XX.XX.XXXX

Denumirea proiectului: xxx

Valoareatotala a proiectului: xx lei

Durata contractului: xxx luni

Nr. de pagini: xxx (mumdrul de pagini al actului aditional, inclusiv anexele)

Semnituri:
BENEFICIAR EXECUTANT
| H 0l Universitatea din Oradea
Data; : Data:
DIRECTOR, | RECTOR,
e e
Director General administrativ,
Contabil sef, Director Economic,
Aviz Juridic, Aviz Juridic,
Responsabil proiect, Director proiect, | 31 0CT. 2024
Pregodinte:

Conf.univ.dr. Vasiia-Aurel CAUS
Intre: _.

1. XXX, cu sediul in Oradea, Str. XXX, nr. XXX, cod fiscal XXX, cont bancar XXX, deschis la XXX, reprezentata
legal prin Director XXX, in calitate de BENEFICIAR

i

2. 'U!NWERSI"'['AT:ZEA DIN ORADEA, cu sediul in Oradea, StrUniversitatii. nr 1, Cod 410087, tel: 0259-
408105, fax; 025‘%-432789, e-mail: rectorat@uoradea.ro, cod fiscal (CUI) 4287939, reprezentat prin RECTOR
Constantin Bungausi Director Economic: Sanda Florina Tripa, denumit in continuare EXECUTANT

s-a incheiat prezentul actlad;i\;ional nr. xxx la Contractul de finantare nr. Xxx/Xx.XX.XXXX, pentru execufie a Proiectului cu
titlul “xxxil | | '

i | | [ |
Art.1. xxx |l |' |l it |
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Art. xxx. - Celelalte clauze contractuale raméan nemodificate.

Prezentul act aditional s-a incheiat in 2 exemplare, contindnd un numar de xxx pagini (inclusiv anexele modificate din
cadrul contractului) cu valoare de original, cate un exemplar pentru fiecare parte.

31 0CT. 202}

Pregedinta:
Conf.univ.gr. Vasiie-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA

COD: SEAQ-PS-DE-01

Bugetul de venituri si cheltuieli

al Senatului Universititii din Oradea pe anul

SEAQ_PS_DE_01_A.14

N_“ Categorii de cheltuieli u.m. | pref/u.m. \.72101‘.1
crt estimative

1 Cheltuieli de natura salariala

1.1. Diurna zi

Cheltuieli de natura salariala (remunerare activitati administrative
12 desfasurate pentru SUO — vicepresedinte, cancelar general, presedinte de | luna
comisie)*

2 Echipamente si bunuri buc

3 Cheltuieli materiale necesare activitatii S.U.O.

3.1 Consumabile

3.2 Rechizite de birou

33 Alte cheltuieli materiale

331 Cheltuieli cu organizarea de evenimente (conferin{e/seminarii)

=" | Decernare DHC (toca, flori, insigna, etc.)
3.3.2 | Deplasari - Transport si cazare
4 Alte cheltuieli aferente activititii S.U.O.
Total cheltuieli
*retributiile mentionate la linia bugetara 1.2. nu pot fi cumulate
Rector, Presedintele Senatului,
Prorector, Presedinte Comisia de Buget Finante,

Director economic,
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APROBAT IN SEDINTA Eqé.at
D“& DATA DE

31 OCT. 2024

Pregadinta:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA

SEAQ PS DE 01 _A.15

Achizitii publice in desfisurare la Directia Generald Administrativa pentru evidenta sumelor angajate din BVC

Nr.crt.

Descriere achizitii publice Tn
deslagurare/facultate/structurd

Cost estimativ achizitic pentru Tnregistrare | Stadiul achizitiei
cu angajament de platda din BVC

Data estimatd de [inalizare a procedurii de achizifie
publica

APROBAT W SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

31. OCT. 2024
//

Pregadinte:
Conf.uni«dr. Vasile-Alrel CAUS

= <
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SEAQ PS DE 01 A.16

DEVIZ
privind modul de valorificare a sumei incasati

din programul de formare continui cu denumire ,.......... o

Suma incasati: lei, conform documentelor anexate.

Cota UO (20% din suma incasatdi): lei,

Cota Facultitii/departamentului ( % din suma incasata): lei.
Suma ramasa: lei, se distribuie astfel:

1. Cheltuieli salariale inclusiv contributii angajator: lei;

[%]

. Cheltuieli materiale: lei;

3. Deplasari: lei;

VIZAT,
Decan / Director Departament Coordonatorul programului

de formare continui

Director Economic

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |
Ditd DATA DE

El OCT. 2024 l

me%;la: 4
Conf.univ.dr, Vagile-Aursf CAUS |
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SEAQ_PS_DE_01_A.17

Nr.proiect:
Denumireproiect:
Tel.director/responsabil program:

Foaie colectiva de prezenta pentru activititile din programe

Luna /an
‘ 1-31 Venitbrutiu
Nr. |Numelesiprenumelemem Total Har
crt. brilor 1l213lalsle|7|8]|al10|11|12]13|14|15]16|17|18|19|20 |21 |22|23 |24 |25|26|27 |28|29 |30 31| orelluna Fgit Obs.
0 1 2 3 4 5
1
2
3
Director/Responsabilproiect(Numelesiprenumele)
[ APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
__ DINDATADE
31.0C
e 95
Pregadintal
s(}ontuniv.dr. Vasile-Aurel CAUS |
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
Facultatea / Departamentul
Catedra / Centrul de Cercetare

Nota de fundamentare a manoperei
(la programele de formare continud)

Nr. ert. Nume, Prenume Functia didactici Salariu orar Numir de ore Cheltuieli salariale
| Profesor universitar
Functia didacticii Salariu lunar” Nr. lunar ore Salariu orar

Profesor universitar
Conferentiar
Lector, Sef lucriri
Asistent

* Salar de baza lunar al fiecirui membru

BENEFICIAR, EXECUTANT,
Universitatea din Oradea

Data: Data:

DIRECTOR, RECTOR,

Contabil sef, Director Economic

Pr inte:

\ Conf.univ.dr. Vasil urel CAUS -



PROCEDURA DE SISTEM Editia: | [ Pagina97 din 107
PRIVIND ELABORAREA SI EXECUTIA Revizia: 9
BUGETULUI
DE VENITURISI CHELTUIELT | 1|2 |3 |4 |3|¢6|7|8|?
Structuraemitenti:
S ; " COD: SEAQ-PS-DE-01
UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA Q

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

'S “PS DE 01 _A.19
| 31°0CT. 2024,
Participarea si plata activititilor prestate ‘ 1Y /
5 . ; | Pregedinte:
in legituri cu admiterea | Confunivdi\Vasild-Aursl CAUS’

In functie de situatia financiara a universitatii, facultatile pot plati din bugetul admiterii personaltyl implicat in

activitatea examenului de admitere, dar nu mai mult de 75% din incasari, restul de 25% fiind alocat administratiei centrale.

Pentru elaborarea contractelor individuale de munca la plata cu ora pentru activitatile de admitere trebuie sa fie
indeplinite obligatoriu urmatoarele conditii generale:

- Activitatile pentru admitere sa fie normate in posturi vacante din statele de functii didactice si sa fie consemnate

distinct si explicit in fise de post pentru postul vacant, cu precizarea numarului de ore (HG 582/2016 Art. 26.(2)

Personalul didactic de predare si personalul didactic asociat, inclusiv personalul didactic de predare

pensionat, poate desfasura activitate in_sistem de platd@ cu ora pe posturile didactice de predare vacante,

temporar vacante sau rezervate).

- Sa nu faca obiectul normarii in functia de baza.

In cazuri cu caracter exceptional, cand sumele din bugetul facultdgilor nu sunt suficiente Rectorul poate decide
efectuarea plagii membrilor comisiilor de admitere din cadrul facultatilorsi din bugetul administratiei centrale, fard insd a
depasi valoarea totald a acestui buget la nivel de universitate.

Consiliul facultitii poate decide alocarea intregii sume cuvenitd din incasarile obtinute din admitere la bugetul
facultatii pentru acoperirea cheltuielilor curente.

Personalul didactic care participd la lucrdri in comisiile de admitere/contestatii la admitere la nivel de
universitate/facultate va fi platit astfel:

1. Fondul repartizat pentru personalul didactic din comisia centrala de admitere la nivelul universitatii/C.S.U.D.
se stabileste astfel:
- (numir de candidatiinscrisix maxim 10 minute)/60 minute = nr. de ore reprezentand fondul de timp maxim
de repartizat pentru personalul din comisie in functie de activitatea depusa.
2. Fondul de repartizat pentru personalul didactic din comisia la nivel de facultate se stabileste astfel:
a). Pentru forma de admitere — evaluare pe baza de dosar:
- (numir de candidatiinscrisix maxim 60 minute)/60 minute = nr. de ore reprezentind fondul de timp maxim
de repartizat pentru personalul din comisie in functie de activitatea depusa.
b). Suplimentar punctului a). in cazul in care evaluarea se realizeaza prin probe practice/orale/lucrari de
evaluare, normarea i plata se va realiza astfel:

- 3 candidatievaluati/ord pentru probe practice, orale sau lucrari evaluate, pentru fiecare persoana din comisie;
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- membrii din comisia de redactare a subiectelor — céte 3 ore pentru fiecare persoand din comisie;
- supraveghetori — se normeaza timpul efectiv de supraveghere plus 2 ore aferente instructajului si predarii
lucrarilor, pentru fiecare persoand din comisie.
3. Fondul de repartizat pentru personalul didactic din comisia de contestatii centrald/facultate se stabileste astfel:
- 3 contestatii rezolvate/ord pentru fiecare persoana din comisie.
4. Aspecte generale
La elaborarea/decontarea declaratiilor de plata cu ora la admitere se va tine seama de incadrarea in prevederile
legale privind timpul de munca la nivelul tuturor activitatilor prestate la Universitatea din Oradea, in limita maxima de 12
ore/zi, ore/saptamana stabilite conform Codului Muncii.
Personalul didactic auxiliar, nedidactic care presteaza activitate suplimentara participind la organizarea
sidesfasurarea examenului de admitere beneficiaza de compensarea cu timp liber sau plata orelor suplimentare.
Sumele neconsumate din fondul de admitere se vor reporta pentru anul urmétor cu aceeagidestinatie.
Plata se va realiza dupa finalizarea ultimei sesiuni de admitere odaté cu drepturile salariale aferente lunii octombrie
a fiecarui an, in functie de situatia financiara a institutiei.
Toate activititile legate de admitere se vor plati din veniturile proprii obtinute pentru admitere.
Documente necesare pentru elaborare contracte individuale de munea la plata cu ora:
- Buget de venituri si cheltuicli admitere:
- Decizia de numire a comisiei;
- State de functii didactice; /

- Fise post pentru posturi vacante; APROBAT TN SEQINTA y{ SENAT

DIN DARA DE,

- Cerere de rechemare din concediu de odihna, daci este cazul.
Documente necesare pentru plata: 31 0CT. 2024
- Buget de venituri si cheltuieli admitere; Pregodinta;

Conf.univ.dr. Vasile-Aursi CAUS

- Decizia de numire a comisiei;
- Referat elaborat de decan pentru plata drepturilor salariale;
- Declaratie de plata cu ora.
Evidentasi plata activitatilor didactice prestate in regim de plata cu ora se va realiza la Universitatea Oradea in conformitate
cu Metodologia privind salarizarea prin plata cu ora a activitatilor normate in posturi didactice vacante, temporar vacante

sau rezervate din statele de functii ale departamentelor din cadrul Universitatii din Oradea.
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Aprobat Avizat Avizat
Consiliul de Administratie Serviciul Resurse Umane BEREDL
Rector, Sef Serviciu, Sef Birou,
CERERE

APROSAT TH SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

pentru majorarea salariului de baza

31 0CT. e84

Subsemnatul/a Pregedinle: A\
Cont univ.dr. VasTie-A\lel CAUS
)

titular/a al/a postului de

A

din cadrul Facultatii / Departamentului

solicit majorarea salariului de bazd pentru lunile martie — decembrie ale anului din suma pentru

activitati de cercetare stiintifica, performantd artistica si sportivd si redactori de reviste editate sub egida
Universtatii din Oradea. Aceastd sumi se va acorda-pe parcursul lunilor martie — decembrie ale anului urmator,

in 10transe lunare.

Suma de care dispun este lei, din care solicit suma de lei (minim 1.500 lei) pentru

majorarea salariului de bazapentru lunile martie — decembrie ale anului

Data Numele si prenumele:

Functia:

Semmnétura;
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SEAQ PS DE 01 A.21

a solicitantilor si sumele cu care se majoreaza salariului de baza lunar

din suma pentru activitati de cercetare stiintifica, performanta artistica si sportiva

pentru lunile martie — decembrie, anul

si redactori de reviste editate sub egida Universtatii din Oradea

[APROBAT I SERINTADE SENAT
i DIN DA JE

REX DET\.KK\UZL
1 _
|

Facultatea | Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
Fuictia Suma Fractiunea de | Suma propusa pentru Suma necesara pentru
Nr Numele si didactié‘ﬁ = anuald | 1/10 din suma | majorarea salariului de | cresterea corespunzatoare
crt prenumele disponibila anuala baza lunar din venituri a sporurilor aferente
de conducere| .77 1L N Bie % A o
si solicitata | disponibila proprii salariului de baza lunar
1
2
bl
Fe ]
Aprobat Intocmit
Consiliul de Administratie Serviciul Resurse Umane
Rector, Sef Serviciu,
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DIAGRAMA FLUX
PENTRU REALIZAREA PROCEDURII DE SISTEM

» e Documentele de referinta de la cap. 6.
INTRARI

3 1. C-SCIM - INITIEREA PS
' v

e Stabileste in colaborare cu DE
structurileresponsabilepentruelaborarea PS sitermenele

M limita,
it
R
| v
HHE Structurileresponsabile | |
L | | -
il sedinie:
| ‘ \ 1 Pwrgx?nf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
i ‘ l b
1

2. STRUCTURI UO - ELABORAREA PS

h 4

==

e DirectorulDE stabileste persoanele responsabile pentru elaborarea PS;

e Persoana responsabild elaboreaza Diagrama de Fhux a PS pe care o discuta cu conduciatorul structurii
pentru obtinerea acordului pentru inceperea elaborrii procedurii;

e Persoancle responsabile elaboreaza PS si o inainteazd spre verificare conducatorului structurii, in
conformitate cu Diagrama de flux discutatd, la termenele stabilite, in baza OSGG nr. 200/2016

1t Coordoneaza realizarea la termen a PS stabilite de C-SCIM pentru compartimentul pe care il conduce;

! | o Conducatorul structurii inainteaza secretarului C-SCIM PS finala;

| | o Participd la consultdrile care au loc pentru armonizarea observatiilor si/sau reprezinta conducétorul

[ 1 structurii la consultirile privind analizarea observatiilor formulate de alte structuri in vederea avizirii

PS, in baza imputernicirii primite;
e Retransmite secretarului C-SCIM PS modificata in termen de 3 zile.
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b

S

SECRETARUL C-SCIM

MEMBRIT C-SCIM

v

e Primeste PS pentru analizéd din partea membrilor C-SCIM, a
conducdtorilor tuturor structurilor academice , de la DE:

o inregistreaza PS in Registrul procedurilor;

s Verificd daca PS respectd formatul Procedurii SEAQ PS_DAC 01

Respecti structura
SEAQ_PS-DAC 01

Yy

v

Analizi si formulare de
observatii in termen de 5 zile

\fﬁ

Secretarul C-SCIM
Convoaca membrii

v

Analiza si dezbatere.de cétre membrii
C-SCIM

Exista
consens?

l

Decizia finald a
presedintelui C-SCIM

| O

l

Compartimentul responsabil
Redacteazi forma finald a PS

v

C-SCMI
Discuta si acceptd prin vot forma finald a PS— 5 zile

i

3. PRESEDINTE C-SCIM
AVIZARE
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4. AVIZARE
i Presedinte Consiliu de
Administratie
h 4
5. APROBARE
SENATUL UO
Pastreaza originaf si distribuie copii
impry PS aprobata ocedurii
PS retrase/re ¢, conform legii

—

6. SECRETAR C-SCIM
DIFUZARE

1y

SECRETARUL C-SCIM

v

e Transi

e Primeste de la Structuya initiatoare motivatia
si propunerea de moclLr

icare a PS

7. ARHIVAREA Hiza

PS

pl'OpUhm T O- T ¥V IS ™ I oF

e Convoaca C-SCIMpegtru analizi i revizie

PS nu necesita
revizie

Acord
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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FORMULAR ANALIZA
Nr. Structurd Conducitor Structuri| Inlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil Em— T
crt. Nume si prenume | drept sau delegat | Semnitura| Data Observatii
I | Prorector Management Academic Bendea Gabriel
2 | Prorector Management Cercetarii Filip Sanda -Monica
3 |Prorector Management cconomic, Dodescu Anca Otilia
antreprenoriat
4 | Prorector Relatii internationale si Sipos Sorin
servicii studentesti )
5 |Prorector Management calitate §i Bardiet Livia
administrativ
Director CSUD Tarca Radu-Catélin
Facultatea de Arte Andor Corina
Facultatea de Constructii, Cadastru si | prada Marcela i b sl i
Arhitectura
10 |Facultatea de Geografie, Turism si : Priatis =T
Sport ’ Wngealexapden & ir'._v ;. Vaslle-Aurel CAUS
11 |F acultatea} de Inginer.ie_ Electrici si Gergely Eugen \\
Tehnologia Informatiel N
12 |Facultatea de Inginerie Energeticd si Hota Cristing

Management industrial
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13 facultatee_l de Inginerie Manageriald si | Hyle Voichita
['ehnologica
14 |Facultatea de Istorie, Relatii . )
Internationale, Stiinte politice $1 Moisa Gabriel
Stiintele Comunicdrii
15 | Facultatea de Litere Buciuman Veronica
16 |Facultatea de Medicind si Farmacie Bodog Florin
17 | Facultatea de Protectia mediului Maerescu Cristina
18 |Facultatea de Informatica si Stiinte Macocian Eugen
19 | Facultatea de Stiinte Economice Sabau Popa Diana
20 | Facultatea de Stiinte Socio-Umane Barth Karla
21 |F am_dtatea de Teqlogie Ortodoxa Popa Viorel
“Episcop Dr. Vasile Coman™
22 |Directia General Administrativa Nicula Adrian
23 | Directia Economica Tripa Florina Sanda
24 ti idi Bulmaci Anca
Compartiment Juridic APROBAT T SEC A B S
. . Bl ~ 1 DiN DATA DE
25 Serviciul Management Integrat I'T Popescu Daniela T
26 |Compartiment Audit Public Intern Danciu Lucia ’ 31.0CT. 2024 ‘
27 | Compartiment Securitate si Sanitate in| pregon Nicolae e |
Munca - Situatii de Urgentd Conf.univ.d ¥esilp-Aurel CAUS
28 |Serviciul Comunicare Ardelean Adela /\
» T
29 | Secretar sef UO Sava Monica N
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30 |Centrul de Consiliere si Servicii privind | Borza Adriana
Cariera

31 |Directia Biblioteca Universititii din Ujoc Florica
Oradea

32 |Departamentul pentru Pregatirca Ortan Florica
Personalului Didactic

33 |Departamentul pentru Invatdmant la
Distanta si Invatimant cu Frecventa Mester loana Teodora
Redusa

34 |Centru de Educatie Continud si Curild Mircea
Dezvoltare a Resurselor Umane

35 |Serviciu Proiecte CDI Bococi Dana

36 |Departamentul pentru Asigurarea Matei Mirabela
Calitatii

37 | Departamentul de Relatii Internationale Buran Carmen

38 |C-SCIM Rotoiu Alina

___Conf.univ.dr. Vasjfe-Aurgl'mgﬁ;ir

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

]
31.0CT. 204

Presedinie:

106




PROCEDURA DE SISTEM Edigia: | | Paginal07 din 107
PRIVIND ELABORAREA SI EXECUTIA Revizia: 9
BUGETULUI 1o al4lslel715 IR
DE VENITURI SI CHELTUIELI il < :
> Structuraemitenta: 8 5
UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA COD: SEAFREG-DE

SEAQ_PS DAC_01_F.04

FORMULAR EVIDENTA MODIFICARI

Data Data o .. .
Nr.crt. | Editia ie . Revizia G Pagina Descrierea modificirii conduciatorului de
Editiei reviziei =
structuri

1 I 17.09.2018 - - Integral
5 I ) ) 17.12.2018 Paragrafele 8.4, 8.5,-'8.6, 8.10, 8.12, 8.16, 8.18;

Anexele 1.a, 1.b, 2, 3.a
™ Paragrafele8.4, 8.5, 8.23
3 1 2 2 | 28.10.2019 - i S i

3 14.01.2021 Paragrafele3, 8.23, 9.1, 9.3, 9.4,

4 | - <

Anexa 5
5 | - 4 13.01.2022 Paragraful 8.23
6 I i 5 29.09.2022 Anexa 3a, pct. VIII inclusiv Detaliere puncte VL2, VIL.4

si VIII
7 I ) 6 08.12.2022 Paragrafele 8.4, 8.5, 8.6, 8.8, 8.12, 8,13, 8.17, Anexcle la,

1b, 2, 3, 3b, 10
8 [ 7 10.01.2023 Paragraful 8.8.3 pctul.h
9 I 8 15.03.2023 Paragraful 8.16, alin.2

9 10.10.2023 Paragrafele 6, 7.2, 8.17
10 Anexa 3a, pct. VIII inclusiv Detaliere puncte V1.2, VIL4 si
= VIII - A.1, alin. L1,

Anexele 4,5,6,7,8,9,10.11, 12, 12.A-12.E, 13

11, [ 10 18.10.2024 Paragrafele 3, 4.1, 7.2, 8.4.1
AFROBAT IN SEDINTA DE
107

| Confunivér. Vasile-Aurel CAUS



