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CAPJTOLUL 1. 

DISPOZIŢII GENERALE 

Art.1. Corpul auditorilor inlerni (CAi) este un organism independent constituit în cadru! 

Universităţii din Oradea, format din cadre didactice (profesori/conferenţiari lectori efl !ucrări) care 

dispun de instruire adecvată şi care au solicitat participarea la activităţile de evaluare/analiză 

internă. 
Art.2, Comisia de Audi; Inĺern (CMAI,) are responsabilitatea evaluării corecte a programelor 

de studii, planuri de învăţământ, şcoli doctorale, domenii de doctorat, centre de cercetare, 

laboratoare didactice în conformitate cu reglementările în vigoare. 

ABREVIERI: 

• UO - Universitatea din Oradea; 

• SUO - Senatul Universităţii din Oradea; 

• CA Consiliul de Administraţie; 

• CAI Corpul Auditorilor Interni; 

• CMAI - Comisia de Audit Intern; 

• CCEAC - Comisia Centrală pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii a Universităţii din 

Oradea; 

• DAC Departamentul pentru Asigurarea Calităţii; 

• CEAQ Comisia de Evaluare şi Asigurare a Calităţii a Senatului UO; _____________________ 

• ŞD - Şcoala doctorala; 
APROBAT ÎN ŞEDINŢA DE SENAT 

DrN DATA DE 

• DD - Domenii de doctorat; 28. NOV. 2024 
• CC Centre de Cercetare; 
* . • FA Fisa de Audit; 

__________________ 

jXĄW&O-AUrOICĂU$ 

• LB - Laborator didactic sau de cercetare; - 

• PFDPC - Programe postuniversitare de formare şi dezvoltarc profesională continuă; 

• PI Plan de învăţământ; 

• REI Raport de Evaluare Internă; 

• IF/ID/IFR - Învăţământ cu frecvenţălla distanţălcu frccvenţă rcdusă; 

• AP/A/EP - Autorizare Provizorie/ Acreditare/ Evaluarc Periodică. 

DOCUMENTE DE REFERINŢĂ 

• Legea învăţământului superior nr. I 99/2023 cu modificările şi complctările ultcrioare; 

• Ordonanţa de urgenţă nr. 75 2005 (reactualizată 2021) privind asigurarea calităţii 
educaţiei; 

• I IG 915 2017 pcntru aprobarea Metodologiei de evaluare externă, a standardelor, a 
standardelor de referinţă şi a listei indicatorilor de performanţă a Agenţiei Române de Asigurare a 
Calităţii în Învăţământul Superior (cu modificările şi completările ulterioare); 

• IIotărârea nr. 962 2024 privind Metodologia de cvaluarc cxtcrnă a calităţii cducaţiei în 
învăţământul superior, formă aplicabilă de la 09 februarie 2025 



• Metodologia de evaluare extemă, staidarde1c, standardele de referinţă şi lista indicatorilor 
de performanţă ARACIS (www.aracis.ro); 

Ghidul activităţilor de evaluare a calităţii programelor de studii universitare şi a 
instituţiilor de învăţământ superior; 

• Codul de Asigurare a Calităţii pentru proeesele de educaţie şi cereetare de ta 
Universitatea din Oradea; 

• Regulamentul de organizare şi funeţionare a Departamentului pentru Asigurarea Calităţii; 

• Procedura de sistem privind elaborarea şi execuţia bugetu!ui de venituri şi cheltuicli; 

• Codul de Etică Profesională al ARACIS; 

• Codul de etieă şi deontologie universitară al Universităţii din Oradea. 

CAPITOLUL 11. 

MISIUNE ŞI OBIECTIVE 

Art.3, Membrii CAI au misiunea de a asigura evaluarea internă a programelor de studii, eoli 
doctorale, domenii de doctorat, centre de cercetare, laboratoare didaetiee, planuri de învăţământ. 

Art.4, Membrii CAI îşi exprimă opinii în mod onest, neutru şi imparţiaL Nu aplică standarde 
duble în evaluare şi nu sunt părtinitori faţă de entitatea academieă sau faţă de persoanele implicate. 

Art.5. Cadrele didactice evaluatori, îşi asumă responsabilitatea personală pentru afirmaţiile şi 
opiniile exprimate şi pot oricând dovedi acordul dintre acestea şi reglementările legale în vigoare. 

CAPITOLUL 111. 

ATRIBUŢII ŞI RESPONSABILITĂŢI 

Art.6. (1) Directorul DAC este responsabil pentru constituirea şi validarea CAI în conformitate 
cu Codul de Asigurare a Calităţii pentru procesele de educaţie şi cercetare al Universităţii din 
Oradea. 

(2) Directorul DAC are responsabilitatea dcsemnării CMAI pcntru verificarea 
conformităţii REI a programelor de studii, centrclor de cercetare şi laboratoarelor 
didaetice eereetare, precum şi a planurilor de învăţământ; 

(3) Directorul DAC numeşte CMAI, prin decizie, pentru fiecare program de studii, şcoală 
doctorală, centru de cercetare, laborator didactic cereetare, plan de învăţământ sau program 
postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă (Anexa_A.O1). 

Art.7, Membrii CAI au obligaţia de a răspunde solieitărilor cu respectarea termenelor 
stabilite. 

Art.8, Principiile folosite la desemnarea membrilor CMAI: 
a) să fie membri ai Corpului Auditorilor Intcrni; 
b) cel puţin unul dintre membri CMAI să fie de specializare apropiată de cea care urmează a 

îi evaluată; 
c) să facă parte din alte facultăţi decât cele auditate. APROBAT TN ŞEDINŢA DE SENAT 

DIN DATA DE 

28 NDV. 2024 
- - te: 

C.nf. dr. Vasile-Aurol cĂuş 



Art.9, Directorul care gestionează programul de studii, eoală doctorală, centru de cercetare, 

laborator didactic cercetare, plan de învăţământ, program postuniversitar de formare şi dezvoltare 

profesională continuă, transmite la DAC în format electronic REI, împreună eu adresa de înaintare. 

Art.1O. (1) CMAI verifică conţinutul REI în conformitate cu cerinţele normative şi 

standardele ARACIS şi cu standardele suplimentare ale Universităţii din Oradca: 

(2) Membrii CMAJ consemnează în Fisa de Audit rezultatul evaluării interne (Ancxa 

A.02.a-A.02.d). Fişa de Audit se datează, se semnează de cei doi membrii CMAI ş se transmite Ia 

DAC în termen de maxim 7 zile Iucrătoarc; 

(3) Membrii CMAI pot lua legătura cu persoana de contaet (responsabilul programului de 

studiu, direetorul coordonatorul centrului de cercetare, eful laboratorului didaetic cereetare) şi au 

obligaţia de a vizita şi verifiea infrastructura de susţinere a programelor de studii, centrelor de 

cercetare şi a laboratoarelor didactice cercetare evaluate; 

(4) Persoana de eontact, responsabilul programului de studiu, directorul colii doctorale, 

coordonatorul centrului de cercetare, seful laboratorului didactic cercetare, responsabilul cu 

planurile de învăţământ, va lua la cunoştinţă de conţinutul Fişci dc Audit prin scmnătură şi va primi 

un exemplar, de la secretariatul DAC; 

(5) Daeă sunt neeonformităţi, persoana de contact va remedia neconformităţile 

consemnate în FA, având posibilitatea contaetării membrilor CMAI; 

(6) După remedierea neeonformităţilor pcrsoana de contact transmite REI în varianta 

eorectată CMAI; 

(7) Membrii CMAI verifieă dacă neconformităţile consemnate în FA au fost remediate 

prin consemnarea acestui fapt ,,Neconformită/ile constatate au fost remediate, datează şi 

semnează FA; 

(8) Eventualele diferende între echipa de audit şi auditaţi, ľac obicctul analizci şi a 

verdictului Comisiei de Arbitraj (având în componenţă trei membri din CAI), numită de Directorul 

DAC. 

Art.11. Documentele afcrente aetivităţilor de audit intern ale proceselor de învăţământ şi 
eercetare se păstrează la secretariatul DAC. APRO8ATÎN ŞEDINŢADE SENAT 

CAPITOLUL IV. 28. NOV. 2024 
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE _________ 

nte: 
.u .dr. VsiIe-Aur 

Art.12. Corpul auditorilor interni cstc constituit din c idactiee 

profesori/conferenţiari/lectori şefi luerări, carc dispun de instruire adccvată şi care au solicitat 

partieiparea la activităţile de evaluare analiză internă. 

Art.13. Pentru a deveni membru al CÁI, solicitantul completcază o ccrcrc, carc va fi 

transmisă la DAC (AnexaAO3). 

Art.14, Componenţa CAI se actualizează anual şi sc afiează pe site-ul Universităţii din 

Oradea, www.uoradea.ro/Managementul ealităţii. 

Art.15. Remunerarea membrilor CMAI se face în conformitate cu reglementărilc stabilite prin 

Procedura de sistem privind e/aborarea şi execuţia bugetului de venituri si cl:eltuieli 

(SEAQ_PS_DE_O1-Anexa A.03.a). 



CAPITOLUL V. 

DISPOZIŢII FINALE 

Art.16. Prezentul Regutament de organizare şi funcţionare al CORPULUI AUDITORILOR 

INTERNI PENTRU PROCESELE DE ÎNVĂŢĂMÂNT ŞI CERCETARE este avizat de 

Consiliul de Administraţie şi aprobat de Senatul universităţii. 

28. NOV. 2024 



Anexa_O 1 

DECIZIA 
nr. / 

pentm numirea şi aprobarea Comisiilor de Audit Intern pentru Programele de Studii (Licenţă, 
Master, Doetorat) co1i doetorale/ Centre de cercetare Laboratoare didactice şi sau de 
eercetare Programe de formare şi dezvoltare profesională continuă Planuri de învăţământ 

În baza prerogativelor ce-i revin în conformitate cu reglementările niversităţii din Oradea, 
Directorul DAC, numeşte CMAI, cu aprobarca Reetorului Prorectorului MCA, pcntru 
Programele de Studii (Licenţă, Master, Doctorat) co1i doctorale Centre de cercetarc 
Laboratoare didactice şi sau de cercetare Programe de formare şi dczvoltare profesională 
eontinuă Planuri de învăţământ supuse evaluării interne. 

Nr. 
crt. 

Programul de studii 
L/M/D/CC/LB/PFD 

PC- Facultatea 

Persoana de 
contact (dccan 

director 
coordonator) 

Membrii CMAI Semnătura 

Data 
dcpuncrii 
Fisei de 
Audit 

• Fişele de Audit în care se consemnează rezultatul auditului se depun la DAC. 

RECTOR Director DAC 

28. NOV. 2024 



Anexa _02.a 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/MasterĺDoctorat/ 

Planuri de învăţământ 

Denumirea programului de studii: 

Nivelul (lieenţă master doctorat): 

Domeniul de studii: 

Facultatea/Şeoala Doetorală: 

Tipul evaluării (AP AJEP): 

Forma de învăţământ IF/ID/IFR: 

11. Evidenţieri (daeă este eazul): 

Indieatori de referinţă 

111: Recomandări: 

Data 

Membrii CMAI Semnătura 

TN ŞEDN 
DIN OąŢĄ 

8. NOV, 2024 

Persoana de eontaet Observaţii Semnătura 

Comisia de arbitraj (daeă este eazul) 

Nume, Prenume Verdict Final Semnătura 

1. Neconformităţi eonstatate: 



Ancxa_02.b 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

pcntru CENTRELE I)E CERCETARE 

Denumirea Centrului de Cercetare: 

Domeniul: 

Facultatea: 

1. Număr de puncte (Np): 

1. Criterii primare de performanţă: 

2. Criterii secundare de performanţă: 

3. Prestigiul profesional: 

TOTAL (puncte ponderate): 

11. Evidenţieri: 

111: Recomandări: 

Data 

Membrii CMAI 

Director Coordonator Observaţii 

Comisia de arbitraj (dacă este eazul) 

Nume, Prenume Verdiet Final 

.APROBAT IN DE SENAT 

8. NOV 2024 

Semnătura 

Semnătura 

Semnătura 



Ancxa_02.c 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

pcntru laboratoare didactiec/dc ccrcctarc 

Facultatea: 

Departamentul: 

Denumirea Iaboratorului didactic cercetare: 

1. Neconformităţi constatate faţă de Fişa de preLentare a laboratorului didactic de cercetare 

11: Recomaridări: 

Data 

Membrii CMAI Semnătura 

Şef/responsabil de laborator 

Comisia de arbitraj (dacă este ca7u!) 

Nume, Prenume 

Observaţii 

Verdict Final 

APROBATIN $ED!NŢADE 
DIN Dňt\ DE 

28. NOV. 2024 

Semnătura 

Scmnătura 



Ancxa_02.d 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

ntru programelc postuniversitare de formare şi dczvoltarc profesională continuă 

Facultatea Departamentul: 

Denumirea programului de postuniversitar de ťormare şi dezvoltare profesională continuă: 

Tipul programului: 

Duratw .................săptămâni/.....................ore 

Forma de învăţământ: 

1. Neconťormităţi constatate: 

11. Evidenţieri (dacă este cazul): 

111: Recomandări: APRO6AT 

28. NOV 2024 
Data 

Membrii CMAI Semnătura 

Persoana de contact Observaţii Semnătura 

Comisia de arbitraj (daeă este eazul) 

Nume, Prenume Verdict Final Semnătura 



Anexa 03 

Cererc de înscriere 
In 

CORPUL AUDITORILOR INTERNI 

Subsemnatul, , (grad didactic) angajat aI 
Universităţii din Oradea, în cadrul Facultăţii__________________________ 
Departamentul___________________ e-mail: 
telefon:__________________________ prin prezenta, îmi exprim acccptul de înscriere mcnţinere în 
Corpul Auditorilor Interni şi îmi asum responsabilitatca respectării procedurilor şi reglementărilor 
specifice managementului calităţii, precum şi acceptul obligaţiei de a răspundc solicitărilor, dc a 
respecta termenele pentru activităţile întreprinsc, opiniile şi eonclu,iile formulate şi dc a suporta 
consecinţele pentru neîmplinirile posibile. 

Oradea, 
Data: 

P.PROOAT TN ŞEOWJTA D SENAT 
D%N Q&T4DE 

8. NOV. 2024 

Semnătura 

VasIo-AUťBI CÁUŞ 



l REGISTRAT 
Intrărł i leşi 
___ / a 

Către, 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTUL PENTRU 

ASIGURAREA CALITĂŢII 
intrări I Ieşiri 

Ní _____ din//7. /14. 

CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE 

aI Universităţii din Oradea - spre avizare, 

SENATUL Universităţii din Oradea - spre aprobare, 

Vă rugăm să supuneţi avizării C.A. I aprobării S.U.O Componenţa Corpului 

Auditorilor Interni aI Universităţii din Oradea. 

RECTOt, OMAN,, 

* 

Prof.univ.dr. habil. • i stantin B 
j 2. - nnsrW 

( LJflMIQ 

\ks EA 

n ocmi secretar DAC, 
Aiina Rotoiu 

44 

Director DAC, 

ĂU Prof.univ.dr.habil. Miręr!ş!ATEI 

APROSPT iN şErnľa DE SENAT 
DIN tifl DE 

dinto: 
Cnnf i,nSr. Vađle-Aurel cÂUŞ 

Str Universităţü nr. 1, Oradea Telefon +40259 408190 Email caIitateuoradearo 
410087, Bihor. Rornnia Web www uorariea ro 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
REQISTRATLJRA 

Intrări i leşifl 
Nç Ď23Ů9 din. /î 4 

JNRERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTUL PENTRU 

ASIGURAREA CALITĂŢII 
/ntreri lesiri 

Nr . /A/i2a,1Á. 

Tabel nominal cuprinzând membrii 

Corpului Auditorilor Interni 

al Universităýü din Oradea - 2024 

0 

28. NOV. 2024 

Vasile-Aurel 

Nr. 
crt. 

Nume, Prenume Grad didactic Facultatea 
______________________________________ 

0. 
_____________________________________________ 

1. 
____________________ 

2. 3. 
1. ABRUDAN Maria-Madela Prof.univ.dr.habil. Ştiinţe Economice 
2. ALB LUPAS Daciana Alina Conf.univ.dr. Informatică şi Ştiinţe 
3. ANDOR Elena-Corina Conf.univ.dr. Arte 
4. ANDRONIE CIOARA Felicia Conf.univ.dr, Medicină şi Farmacie 
5. BARTH Karia Prof.univ.dr.habil. Ştiinţe Socio-Umane 

6. BENDEA Codruta Conf.univ.dr. 
lnginerie Energetică şi Management 
Industrial 

7. 

_____________________________________________ 

BENDEA Gabriel Valentin 

____________________ 

Prof.univ.dr.habil. 
lnginerie Energetică şi Management 
lndustrial 

8. 
_______________________________________ 
BELEŞ Horea 

__________________ 

Conf.univ.dr.ing. Inginerie Managerială şi Tehnologică 
9. BODOG Simona Aurelia Conf.univ.dr. Ştiinţe Economice 
lO BODOG Marinela Florica Şef lucrări dr. Protecţia Mediului 
1 1 BOTEZAT Elena Prof.univ dr.habil. Ştiinţe Economice 

12 BREJEA Radu Prof.univ dr.habil. Protecţia Mediului 

13 BUCIUMAN Veronica Conf.univ.dr. Litere 
14 BUGNAR Nicoleta Georgeta Conf.univ.dr. Ştiinţe Economice 
15 CHEREGI Gabriel Remus Conf.univ.dr ing. Protecţia Mediului 
16 CHEREJI Aurelia Conf.univ.dr. Protecţia Mediului 

17 CHIRODEA Florentina Conf.univ.dr. 
Istorie, Relaţii lnternaţionale, Ştiinţe 
Politice şi Ştiinţele Comunicării 

______ 

1 8 
_____________________________________________ 
DĂRĂBĂNEANU Dragoş 

____________________ 

Conf.univ.dr. Ştiinţe Socio-Umane 
19 DRUGAŞ Ioan Marius Conf.univ.dr. Ştiinţe Socio-Umane 
20 FLOREA Adrian Confuniv.dr. Ştiinţe Economice 
21 FLORESCU Maria Cristina Conf.univ dr. Ştiinţe Socio-Umane 
22 FORA Andreea-Florina Conf.univ.dr. Ştiinţe Economice 
23 GHERAI Dana Simona Conf.univ.dr. Ştiinţe Economice 

24 GHERGHEL Sabina Conf.univ.dr. 
lnginerie Energetică şi Management 
Industrial _______ 

25 

________________________________________________ 

GOUDENHOOFT Gabriela 

______________________ 

Prof.univ.dr.habil. 
lstorie, Relaţii lnternaţionale, Ştiinţe 
Politice şi Ştiinţele Comunicării ______ 

26 

_________________________________________ 

GYORODI Cornelia 

___________________ 

Prof.univ.dr.habil. 
Inginerie Electrică i Tehnologia 
lnformaţiei ______ 

27 

_________________________________________ 

HOR.A Cristina 

___________________ 

Conf.univ.dr. 
lnginerie Energetică i Management 
lndustrial _______ 

28 
________________________________________________ 
JOSAN Ioana 

______________________ 

Conf.univ dr. Geografie, Turism şi Sport 
29 LAZĂR Andra Nicoleta Conf.univ.dr.ing. Protecţia Mediului 

Telefon +40259 408190 Email caIitate(uoradea.ro 
Str. Universitătii nr. 1, Oradea Fax +40259432789 Web www uoradea.ro 
410087, Bihor. România 



Nr. 
crt. 

Nume, Prenume Grad didactic 
____________________ 

Facultatea 
_____________________________________________ 

0. 1. 2. 3. 
30 MIRCESCU Ariadna-Zenaida Conf.univ.dr. Arte 

31 NOVAC Cornelia Mihaela Şef lucrări dr. 
lnginerie Electrică şi Tehnologia 
lnformaţiei 

32 
_____________________________________________ 

NOVAC Ovidiu Constantin Conf.univ.dr. 
___________________ 

Inginerie Electrică şi Tehnologia 
lnformaţiei _________________________________________ 

OPREA lonuţ Mihai Conf.univ.dr. tiinţe Socio-Umane 

ORŢAN Florica Prof.univ.dr.habil. DPPD 

PALLAG Annamaria Prof.univ.dr.habil. Medicina si Farmacie 

36 PERŢICAŞ Diana Claudia Lector univ.dr. Ştiinţe Economice 

POP Mariana Şef lucrări dr. Construcţii, Cadastru şi Arhitectură 

38 POP Claudia Florina Conf.univ.dr.ing. DPPD 

PETREHELE Anda Şef lucrări dr Informatică şi Ştiinţe 

40 ROŞAN Cristina Adriana Şef lucrări dr. Protecţia Mediului 

41 RUS Luminiţa Conf.univ.dr. Ştiinţe Economice 

42 SĂVEANU Tomina Gabriela Conf.univ.dr. Ştiinţe Economice 

43 SPĂTAR Anca Confuniv.dr. Arte 
44 STANCIU Alina Stefania Seflucrari dr. Protecţia Mediului 

45 STAŞAC Claudia Olimpia Şef lucrări dr. 
lnginerie Electrică şi Tehnologia 
Inforniaţiei 

46 STAŞAC Marcu Conf.univ.dr. Geografie, Turism şi Sport 
47 STĂNĂŞEL Oana Conf.univ.dr.ing. Informatică şi Ştiinţe 
48 SUCIU Ramona Conf.univ.dr, Medicină şi Farmacie 
49 TIMAR Adrian Vasile Conf.univ.dr. Protecţia Mediului 
50 TIMOFTE Claudia Simona Conf.univ.dr. Drept 
51 ŢARCĂ Ioan Constantin Conf.univ.dr. lnginerie Managerială şi Tehnologică 

52 ŢOCA Constantin Vasile Conf.univ.dr. 
lstorie, Relaţii Internaţionale, Ştiinţe 
Politice şi Ştiinţele Comunicării 

53 
_____________________________________________ 
VICAŞ Laura Graţiela 

____________________ 

Prof.univ.dr.habil, Medicină şi Farmacie 
54 VICAŞ Simona Prof.univ.dr.habil. Protecţia Mediului 
55 ZAHA Dana Carmen Prof.univ.dr.habil, Medicină şi Farmacie 


