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Legislatie - NOTA: Pentru toate actele normative mai jos enumerate este valabila varianta actualizata cu toate
modificarile ulteriare ale actului normativ valabile la data de 01.05.2016

1 Legea 1/2011 Legea educatiei nationale
2 Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
3 Legea 53/2003 privind Codul muncii
- Legea nr. 63/2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si didactic auxiliar din invitamant
Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte
5 profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
6 Hotarérea nr. 500/2011 privind registrul general de evidenti a salariatilor
Ordonanta de urgenté nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte
7 masuri in domeniul cheltuielilor publice
Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice si Normele metodologice
8 pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 285/2010 emise in 13.01.2011
9 0.U.G. nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal - TITLUL IV I;_'Iﬁz\itulpe venit cap. Il Venituri din salarii si asimilate salariilor;
10 V)

TITLUL V Contributii sociale obligatorii 77 ROMA RS
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