
 
   

 

 

 

 

Descrierea postului scos la concurs 

 

 

Nume câmp Descriere 

Universitatea Universitatea din Oradea 

Facultatea Facultatea de Arte 

Departamentul Departamentul de Arte Vizuale 

Poziția în statul de funcții Poziția 28 

Funcție Lector universitar / Șef lucrări 

Discipline din planul de învățământ Compoziție bi și tridimensional; studii de machete pentru 

design III, IV. Bazele construcției imaginii pentru design 

I, II. Tehnici de reprezentare pentru design I, II. 

Compoziție bi și tridimensională pentru design I, II 

Domeniu științific Arte Vizuale 

Descrierea postului scos la concurs Post de lector universitar (șef lucrări), poziția nr. 28, 

Departamentul de Arte Vizuale/Facultatea de Arte, 

incluzând activităţi didactice şi de cercetare specifice 

disciplinelor din planul de învăţământ cuprinse în postul 

scos la concurs.  

Ocuparea acestui post solicită competențe de specialitate, 

(licenţă şi doctorat) în Design, domeniul Arte Vizuale. 

Titularul postului este subordonat direct directorului de 

departament şi colaborează cu colegii din department. 

 Sarcini şi responsabilităţi:  

- Conceperea, planificarea si organizarea activităţilor 

didactice şi ştiinţifice; 

- Utilizarea materialelor didactice;  

- Conceperea şi aplicarea instrumentelor de evaluare a 

studenţilor;  

- Utilizarea unor modalităţi optime de comunicare cu 

studenţii;  

- Organizarea/participarea de/la manifestări ştiinţifice;  

- Publicarea de materiale didactice şi ştiinţifice;  

- Participarea la activităţi de perfecţionare pedagogică şi 

în domeniul specialităţii;  

- Îndrumarea pregătirii studenţilor: consultaţii, cercuri 

ştiinţifice;  

- Coordonarea lucrărilor de finalizare a studiilor 

Postul corespunde cerinţelor şi necesităţii 

departamentului și va aduce beneficii în cadrul 

procesului de învăţământ în legătură cu furnizarea de 

competențe studenţilor în domeniul design-ului precum 

şi în cadrul procesului de cercetare. 

Atribuții - Activităţi de predare, inclusiv pregătirea acestora  

- Îndrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a 

studiilor; 

- Activităţi de evaluare  
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- Consultaţii  

- Participarea la comisii şi consilii în interesul 

învăţământului  

- Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte 

activităţi în interesul învăţământului  

- Activităţi de cercetare ştiinţifică, activităţi de proiectare 

și de creație artistică, potrivit specificului 

Salariul de încadrare - 

Data publicării anunţului în monitorul 

oficial 

Monitorul oficial, Partea a III-a nr. 571 din 10 mai 2016 

Perioada de început și sfârșit de înscriere 10.05.2016-29.08.2016 la ora 16
00 

 

Data, ziua din săptămână și ora 

susținerii prelegerii 
 

Locul susținerii prelegerii Universitatea din Oradea, Campus 3, Corp C1, Sala 

12 

Datele de susţinere a probelor de concurs, 

inclusiv a prelegerilor, cursurilor etc. 

15.09.2016 ora 11 

Data de comunicare a rezultatelor ziua finalizariiconcursului: 15.09.2016 

Perioada de început și sfârșit de 

contestații 

15.09-21.09.2016 

Tematica probelor de concurs  

Descrierea procedurii de concurs Conform Procedurii proprii de concurs pentru 

ocuparea pe perioadă nedeterminată a posturilor 

didactice şi de cercetare vacante în Universitatea din 

Oradea Facultatea de Arte: 
1. Dosarul de concurs se evaluează de către fiecare 

membru al comisiei din punct de vedere cantitativ - după 

punctajul obținut pe Fișa de îndeplire a standardelor 

minimale și calitativ - prin acordarea de note de la 1 la 

10.  

2. Prelegerea cu caracter didactic/ştiinţific 

- pentru practicieni: susţinerea unui proiect 

artistic/didactic personal, prelegerea va fi de de minim 

20 de minute, va fi susținută în fața comisiei și a 

studenților, pe un subiect ales de comisie pe baza 

tematicii afişate şi pe site-ul Facultăţii de Arte. 

- pentru teoreticieni, susţinerea unei prelegeri 

didactice/ştiinţifice ( curs) pe un subiect ales de comisie 

pe baza tematicii afişate si pe site-ul Facultăţii de Arte. 

Durata prelegerii didactice va fi de 30 de minute. 

Această probă va fi notată de către comisie prin 

acordarea de note de la 1 la 10.Punctajul minim pentru 

promovarea este nota 6. 

3. Prelegere: rezultate profesionale/plan de dezvoltare 

Prelegerea are minim 45 de minute în care candidatul 

prezintă cele mai semnificative rezultate profesionale 

anterioare şi planul de dezvoltare a carierei universitare. 

Această probă conţine în mod obligatoriu şi o sesiune de 

întrebări din partea comisiei şi a publicului. 

Această probă va fi notată de către comisie prin 
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acordarea de note de la 1 la 10.Punctajul minim pentru 

promovarea este nota 6. 

Toate probele se notează de către fiecare membru al 

comisiei, se face apoi media notelor de la fiecare probă şi 

se verifică îndeplinirea punctajului minim pentru probe. 

Rezultatul final este media notelor pe probe. 

Lista de documente  

Adresa unde se trimite dosarul de 

concurs 

Universitatea din Oradea, Serviciul Resurse Umane, 

str. Universității, nr. 1, sala I102a 

Comisie  

Metodologie Se încarcă fișiere cu extensia doc, docx sau PDF. 

Mărimea maximă acceptată a unui fișier este de 

10MB. 

 

 

 


