Descrierea postului scos la concurs

Nume caimp

Descriere

Universitatea

Universitatea din Oradea

Facultatea Facultatea de Protectia Mediului
Departamentul Silvicultura si Inginerie Forestiera
Pozitia in statul de functii 24

Functie Sef lucriri

Discipline din planul de invitiamant

Legislatie forestiera LII; Drept si legislatie
silvica

Domeniu stiintific

Drept

Descrierea postului scos la concurs

Postul scos la concurs figureaza ca post vacant
in Statul de functii al Departamentului de
Silviculturda si Inginerie Forestierd. Numarul
total de ore conventionale de activitati didactice
directe pe saptamana este de 10, dintre care
542 ore de curs si 458 ore de
seminar/laborator.

Atributii

Sustinerea orelor de curs §i seminar, in
conformitate cu planul de invatdmant si fisele
disciplinelor. Verificarea studentilor pe parcurs
si evaluarea finala. Coordonarea activitagilor
studentilor.  Indrumarea studentilor pentru
elaborarea lucrarilor de finalizare a studiilor de
licentd. Coordonarea unor lucrari stiintifice
studentesti. Participarea la activitatea de
cercetare stiintificd a departamentului =~ si
publicarea de lucrari stiintifice. Participarea
directd la toate activitatile departamentului, ale
Facultatii si ale Universitatii.

Salariul de incadrare

Salariul minim de incadrare a postului la
momentul angajarii

Data publicarii anuntului in monitorul oficial

10.05.2016. M.O. nr. 571 — Partea a Ill-a

Perioada de inceput si sfarsit de inscriere

10.05.2016 — 29.08.2016 luni, ora 16%

Data, ziua din saptamana si ora sustinerii
prelegerii

14.09.2016 Miercuri ora 12%

Locul sustinerii prelegerii

Facultatea de Protectia Mediului, str. Gen.
Magheru, nr. 26, Oradea, etaj Il1, sala 318.

Datele de sustinere a probelor de concurs,
inclusiv a prelegerilor, cursurilor etc.

Proba Dezvoltarea carierei - 14.09.2016
Miercuri ora 12%
Proba Prelegere -
ora 149

14.09.2016 Miercuri

Data de comunicare a rezultatelor

14.09.2016 Miercuri ora 16%

Perioada de inceput si sfarsit de contestatii

15.09.2016-21.09.2016

Tematica probelor de concurs

Descrierea procedurii de concurs

Metodologia de concurs este afisati pe site-ul
www.uoradea.ro

Lista de documente

1. Cererea de inscriere la concurs, inregistrata la
Universitatea din  Oradea, semnatd de
candidat nsotitd de o declaratie pe proprie
raspundere privind veridicitatea informatiilor




prezentate in dosar - model tip

2. Curriculum vitae al candidatului in format
scris  si in  format electronic conform
Metodologiei cadru cu completarile si
modificarile ulterioare, art. 14.

3. Lista de lucrari a candidatului in format
scris  si in  format electronic conform
Metodologiei cadru cu completarile si
modificarile ulterioare, art. 15.

4. Fisa de  verificare a  indeplinirii
standardelor de prezentare la concurs si/sau de
ocupare a postului conform standardelor
minimale in vigoare.

5. Copia legalizata a diplomei de doctor si, in
cazul 1n care diploma de doctor originala a fost
obtinutd in strdinatate, atestatul de recunoastere
sau echivalarea acesteia de catre statul roman.

6. Copii ale altor diplome care atestd studiile
candidatului: diploma de bacalaureat sau
atestat de recunoastere, diploma de licenta sau
atestat de recunoastere, diploma de master sau
atestat de recunoagtere - Se Vvor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

7. Foile matricole, suplimente de diploma sau
situatiile scolare eliberate pentru fiecare ciclu
de studii - se vor prezenta documentele in
original pentru conformitate.

8. Copia cartii de identitate sau pasaportului sau
a altui document de identitate intocmit intr-un
scop  echivalent  cartii de identitate
oripasaportului.

9.In cazul in care candidatul si-a schimbat
numele, copii dupd documente care atestd
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau
dovada schimbarii numelui.

10. Certificat medical din care rezulta ca este
apt sd desfasoare activitate didactica.

11. Declaratie pe proprie raspundere a
candidatului ca nu se afla in nici o situatie de
incompatibilitate prevazuta in Legea
1/2011(Legea  Educatiei ~ Nationale) si
Metodologia cadru emisa la nivel national cu
completarile simodificarile ulterioare - model
tip.

12. Rezumatul tezei de doctorat maxim o
pagind, in limba romana si limba engleza.

13. Maximum 10 publicatii, brevete sau alte
lucrari ale candidatului, In format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi
cele mai  relevante  pentru  realizarile
profesionale proprii.

14. Lista referentilor, pentru posturile de




conferentiar universitar si profesor universitar.
15. Pentru ocuparea posturilor din
invatamantul superior medical de sef de lucrari
sau conferentiar, trebuie indeplinita
suplimentar conditia de detinere a titlului de
medic specialist, iar candidatii la concursul
pentru  ocuparea postului de profesor
universitar trebuie sa aiba si titlul de medic
primar (fac exceptie posturile de la disciplinele
care nu au corespondent in reteaua Ministerului
Sanatatii si cele de la disciplinele preclinice).
16. Propunere de dezvoltare a carierei
universitare a candidatului, atdt din punct de
vedere didactic cat si din punct de vedere al
activitatilor de cercetare stiintifica, la facultatile
care au ca probd de concurs aceastd prelegere
publica.

Adresa unde se trimite dosarul de concurs | Universitatea din Oradea, Serviciul Resurse
Umane, str. Universitatii, nr. 1, sala 1102a.

Comisie
Metodologie Metodologia proprie de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante din Universitatea din Oradea
(www.uoradea.ro)

Toate posturile adaugate vor avea status ,,in asteptare” pana cand un reprezentant al ministerului il
va aproba pentru afigare pe pagina principala a site-ului.

Nota. Se vor putea incarca numai fisiere de tip doc, docx si PDF iar marimea maxima este de 10MB
per figier.




