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ANEXA 5

FIŞA DE AUDIT INTERN
programele postuniversitare de formare şi dezvoltare profesională continuă

'ipŞ.TDlb
Facultatea / Departamentul Facultatea de Jiin e Economice/Departamentul de Economie 

Denumirea programului de postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională 

continuă Economie socială

Tipul programului Program de studii postuniversitare de educare permanentă de specializare 

Durata: 20 săptămâni/ 375 ore (din care 90 de ore de predare "1 285 de studiu individual) 

Forma de învăţămînt: învă”ământ cu frecvenH (IF)

I. Neconformităti constatate:

1. La f r a  disciplinei Praxisul economiei 
sociale, la punctul 8.2 numărul orelor 
de seminar este g re lt  trecut 16. 
Corect este 14 ore în conformitate cu 
planul de învăţământ

2. La f iOa disciplinei Economia socială în 
contextul globalizării, la punctul 8.2 suma 
orelor de seminar este g re ltă , ea 
rezultând 21 Suma corectă este de 22 
ore în conformitate cu planul de 
învăţământ

II. Evidenţieri (dacă este cazul):

III: Recomandări:
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