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ANEXA 5

FISA DE AUDIT INTERN

INTRARE Nr_~7~-//pentru Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua

'ipS.TDIb

Facultatea / Departamentul Facultatea de Jiin e Economice/Departamentul de Economie

Denumirea programului

continua Economie sociala

de postuniversitar de formare si

dezvoltare profesionala

Tipul programului Program de studii postuniversitare de educare permanenta de specializare

Durata: 20 saptamani/ 375 ore (din care 90 de ore de predare "1285 de studiu individual)

ooy

Forma de Tnvatamint: inva

I. Neconformitati constatate:

Il. Evidentieri (daca este cazul):

Ill: Recomandari:
Dataj2~"EJ2JLjL® |/ C

Membrii CMAI
Conf. Univ. Dr. Radu BREJEA
Conf. Univ. Dr. Radu MARIES

Persoana de .contact Observatii

f

amant cu frecvenH (IF)

1 La fra disciplinei Praxisul economiei
sociale, la punctul 8.2 numarul orelor
de seminar este grelt trecut 16.
Corect este 14 ore in conformitate cu
planul de invatamant

2. La fiCa disciplinei Economia sociala in

contextul globalizarii, la punctul 8.2 suma

orelor de seminar este grelta, ea

rezultdnd 21 Suma corecta este de 22

ore 1in conformitate cu planul de

fnvatamant

Comisia de arbitraj (daca este cazul)

Nume, Prenume

ftf- a3. < £

Verdict Final

Semnatura



