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Propunere de completare a
Prograrnarii concediului de odihna pentru cadre didactice in anul 2017 - material propus de

Sef Serviciu de Resurse Umane pentru a fi aprobat in
sedinta nr. 13 a Senaului, din 28.11.2016

Avand in vedere dispozitiile art. 304 alin 13lit. b din Legea nr.112011 care
stipuleaza:
"Cadrele didactice beneficiaza de dreptul la concediu astfel: b) perioadele de efectuare a
concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se stabilesc de catre senatul
universitar, in functie de interesul invatamantului si al celui in cauza",
urmarea adresei Nr. 11145 din 11.07.2016, penultimul paragraf care face referire la
efectuarea sejururilor sau concediilor in afara perioadelor precizate in hotararea de
Senatn propun urmatoarea completare :

In situatii exceptionale, bine argumentate, cadrele didactice care nu pot sa isi
efectueze concediul de odihna in perioadele precizate in materialul Propunere
programare concediu de odihna cadre didactice anul 2017, pot beneficia de
reprogramarea concediului de odihna, in conditiile legii, pe baza unor solicitari aprobate
de conducerea universitatii.
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Propunere programare concediu de odihnd
cadre didactice anul 2017

Avdnd in rzedere:
- prevederile Legii Il20lI,Legea Educaliei Nalionale

"art. 304 alin. (13) Cadrele didactice beneficiazd de dreptul la concediu astfel;
a) concediul anual cu platd, tn perioada vacanlelor universitare, cu o duratd de cel pulin 40 de zile

lucrdtoare; in cazuri bine justifiiate, conducereq instituliei de inttdldmdnt poate tntrerupe concediul
legal, pers'oanele tn cauzd urmdnd a fi remunerate pentru munca depusd; iormele metodologice refe-
ritoare la efectuarea concediului legal vor fi elaborate de Ministerul Educafiei, Cercetdrii, Tineretului
;i Sportului, tmpreund cu reprezentanlii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de ramurd a tn-
vdpdmdntului,'

b) perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentrufiecare cadru didactic se stabilesc de cd-
tre senqtul universitar,iinfunclie de interesul invdldmdntului ;i al celui tn cauzd. "

- prevederile Codului Muncii republicat cu privire la concediul de odihnd anual pentru salaria{i,
- Orrlinul MECTS ff. 5559107.10.2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

efectuarea concediului de odihnd al personalului didactic din invdjbmdnt,
- prevederile din Contractul Colectiv de muncd tncheiat la nivelul Universitd{ii din Oradea, art.

27.(1) Dreptul la concediul de odihnd anual pldtit este garantat de lege tuturor salariafilor. (2)
Perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru cadrele didactice se stabilesc de cdtre
senatul universitar, tn funclie de interesul fnvdldmdntului Si al celui in cauzd, (3) Cadrete
didactice beneficiazd de un concediu de odihnd de 42 de zile lucrdtoare, conform art. 304 alin.
13 lit. a) din Legea Educaliei Nalionale ml/2011, cu modificdrile gi compleidrile ulterioare.

propunem aprobarea efectulrii concediului de odihni pentru cadrele didactice in anul 2017
astfel:

- 01.01.2017 - 06.01.2017 - 4 zile lucrdtoare
- 13.02.2017 - 17.02.2017 - 5 zile lucrdtoare
- 17.04.2017 - 21.04.2017 - 4 zile luqdtoare
- 27.07.2017 - 01.09.2017 - 26 zile lucrdtoare
- 25.12.2017 - 31.12.2017 - 3 zile lucrdtoare

TOruL 2017 - 42 zile lucrdtoare

Cadrele dirlactice care in aceastd perioad[ desfbgoard activitdgi programate a obligatoriu vor
beneftcia de reprogramarea efectudrii concediului de odihnd inbaza unor solicitdri aprobate de cdtre
;eful de shucturd cu respectarea prevederilor legale mai sus menfionate, solicitdri care vor fi anexate
foilor colective de prezenfd, iar in pontaje vor figura ca zile de concediu de odihna doar in perioada in
care vor fi efectuate.
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