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1. Scop

Prin prezenta procedura:

e se definesc activititile desfdsurate care sunt necesare actiunii de selectare a potentialilor parteneri
intr-un proiect finantat POCU;

e se stabileste fluxul documentelor in cadrul universititii pentru actiunea de ,,selectare partener"
intr-un proiect finantat POCU;;

e se urmireste asigurarea unui circuit legal, corect, eficient, operativ si transparent al documentelor,

e se asigurd sanse egale tuturor operatorilor interesati s aplice in accesarea fondurilor structurale
finantate din FSE prin POCU f1n calitate de partener al Universitatii din Oradea.

2. Definitii i Abrevieri
e UO — Universitatea din Oradea
e POCU - Program Operational Capital Uman
e BPPCDI - Birou Programe si Proiecte CDI din cadrul Universitatii din Oradea

3. Domeniu de aplicare

Activitatea de selectare a partenerilor In proiecte POCU pentru care universitatea aplicd in calitate
de beneficiar, la care participd persoanele responsabile din cadrul universitétii conform atributiilor ce le
revin in fluxul documentelor.

4. Responsabilitati
e BPPCDI raspunde de elaborarea si actualizarea procedurii. O supune avizdrii si aprobdrii tuturor
structurilor mentionate in SEAQ_PL_BPPCDI _F.01.

5. Activitati
Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt activitafi eligibile
mentionate in Ghidul solicitantului — Conditii specifice, precum si activitatile transversale de coordonare
a proiectului, achizitii si masuri specifice pentru informare i publicitate pentru proiect.
Solicitantul si partenerii proiectului vor fi responsabili de implementarea activitétilor obligatorii
agreate de comun acord in cadrul proiectului si, totodatd, pentru dezvoltarea §i implementarea
subactivititilor aferente acestor activitafi. In functie de distributia atributiilor in cadrul proiectului este

posibil ca partenerul / partenerii selectati sa aibd atribufii secundare si und—gﬁmﬂ@m‘gﬁw si
subactivitati ale proiectului. ~ DINDATADE:

6. Documente de referinti aplicabile activitatii de selectie:
Documente Interne: prezenta procedurd. e
Documente Externe: JM’?T” (i /8

e Orientiri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operafional

2020

programare 2014-2020,
e H.G. nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020 cu modificarile si completarile ulterioare,
e Art 35 alin 4, 5, 6 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al parlamentului european si al
consiliului din 17 decembrie 2013,
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7. Documente utilizate:

Anunt cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si conditiile ce trebuie si le
indeplineasca.

Decizia Rectorului privind stabilirea comisiei de evaluare a ofertelor pentru selectia partenerilor.

Raportul procedurii de selectie.

Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.

8. Principiile generale aplicabile activititii de selectie a partenerilor:
* [Legalitate;
= Transparentd,
= Impartialitate;
*  Profesionalism;
*  Operativitate; .
* Asigurarea egalititii de sanse;
* Confidentialitate.

9. Conditii generale de eligibilitate

Cerintele generale pe care trebuie s le indeplineascd partencrul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererilor de finantare pentru proiectele POCU sunt
specificate in Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020 si dupa caz in Ghidul solicitantului — Conditii specifice.

10. Criterii de selectie a ofertelor depuse:

Pentru selectia partenerilor se vor respecta criteriile stabilite in documentul intitulat Orientdri
privind-accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, capitolul
4.1.4.

Evaluarea ofertantilor de la selectie se va face in baza unor criterii stabilite de Comisia de evaluare
numitd prin Decizie a Rectorului Universititii din Oradea (UO), pe baza criteriilor de capacitate
operationald, capacitate financiara si experientd specifica.

Comisia de evaluare are in componenta 1 presedinte, 3 membri si 1 secretar.

Situatia in care cererea de finantare depusd nu este selectatd pentru finantare nu creazi nici o
obligatie pentru Universitatea din Oradea fatd de entitatea care a fost selectati ca potential partener,
conform acestei proceduri.

Criteriile de selectie sunt particularizate pentru fiecare “Adnunt de selectie” si “Dosar de selectie”
in parte, de cdtre Managerul/Directorul de proiect impreund cu Comisia de evaluare, acestia purtdnd
rdspunderea Intregului proces de selectie a partenerului/partenerilor.

Rezultatul procedurii de selectie se va materializa intr-un raport datat si semnat de citre toti
membrii comisiei de evaluare, inclusiv de catre pregedintele acesteia, asumat de catre reprezentantul legal
al universitatii.

Anuﬁtul cu rezultatul procedurii de selectie va fi publicat pe site-&ﬂ?&amn ?a&%‘gﬁ\e?&gf??@;menml
cercetarii/Anunturi selectii parteneri.

2 8, NOV. 2016 1

11. Dosar de selectie: L NE—— ......,___J

e Certificat unic de inregistrare fiscali sau Certificat de inscriert ﬁ;ﬂfﬁg\gg T Aspaintiilor si

fundatiilor, Statut, Act constitutiv (copie conform cu originalul); ' ' '

e Declaratie pe proprie rdspundere de eligibilitate privind neincadrarea in in situatiile

previzute la punctul 4.1.1. din Orientdri privind accesarea finantdrilor in/cdflryl Programului

Operational Capital Uman 2014-2020

e Declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea obligatiilor de platd, a impozitelor, taxelor si
contributiilor sociale la bugetul general consolidat al statului

3
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Declaratie pe proprie raspundere privind disponibilitatea financiard de a implementa proiectul si
de a asigura contributia proprie

Declaratie pe proprie rispundere privind eligibilitatea TVA aferentd cheltuielilor ce vor fi
efectuate In cadrul proiectului

Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari

Dovezi privind autorizatiile/acreditdrile pentru aplicantii care sunt furnizori de formare
profesionald, furnizori de servicii specializate pentru stimularea ocupirii fortei de munc# trebuie
sd fie acreditati in conditiile legii, furnizorii de servicii sociale, furnizori de servicii
medicale/socio-medicale, institutii de Invatdmant acreditate din reteaua nationala (daci este cazul)
Dovezi privind experienta in implementarea a cel putin un proiect cu finantare nerambursabila si /
sau cu experientd doveditd de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului

Fisa partenerului

CV-ul expertilor

Scrisoare de intentie

Situatii financiare aferente exercitiilor financiare 2013, 2014, 2015.

12. Avizarea si aprobarea procedurii

Structura initiatoare care elaboreazi si codificd procedura este BPPCDI. Procedura este verificati

s avizatd de C-CDI apoi trimisa la: avizare la DAC si CQ (aviz prealabil a CEAQ a SUO), aprobare CA,
aprobare- SUQ. Procedura intrd in vigoare numai dupa aprobarea SUO. Procedura aprobati de SUO se
afiseaza pe site-ul UO la butonul Managementul calitatii/Documente/Reglementari interne.

13. Modificarea procedurii

Responsabilitatea privind modificarea prezentei proceduri revine BPPCDI.

14. Formular
Pagina de gardd SEAQ_ PL._BPPCDI F.01.
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