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I. ASPECTE GENERALE
Art. 1.

in cadrul Facultdlii de Inginerie Electricd 9i Tehnologia Informaliei (FIETI), din structura UniversitSlii
din Oradea (U.O.), posturile didactice vacante se ocupd pe duratd nedeterminatd", prrn concurs public, in
conformitate cu:

- Legea nr.112011;
- H.G. nr. 45712011 privind aprobarca Metodologiei - cadru de concurs pentru ocuparea posturilor

didactice gi de cercetare vacante din invdJdmdntul superior (publicata in M.O. parteal, nr. 371126.05.

20lI), cu completarile gi modificdrile ulterioare;
- Metodologia proprie de concurs a Universit[fii din Oradea (U.O.) pentru ocuparea pe perioadd

nedeterminatd a posturilor didactice gi de cercetare vacarfie in Universitatea dtnOradea, aprobatd de

Senatul Universitar in gedinla drn 22.04.2013,
- Ordin nr.420412013 al Ministrului Educaliei Nalionale din I5/07/201j perrtrumodificarea anexelor nr.

3, 5,9,18, 19, 24,25,26,27,28,29,30, 31, 33,34 gi 35 la Ordinul ministrului educajiei, cercetdrii,

tineretului gi sportului nr.6.56012012 privind aprobarea standardelor minimale necesare qi obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invdldmAntul superior gi a gradelor profesionale de cercetare-

dezvoltarc,Versiune actualtzatala data de 08/08/2013, Rectifrcarea publicatd in Monitorul Ofrcial, Partea
I nr. 499 din 08/08/2013

Art.2.
(1) Scoaterea la concurs public a posturilor didactice vacante se propune de cdtre directorul
departamentului in structura cdruia se afld postul, prin referat avizat de consiliul departamentului gi de

consiliul facultdlii.
(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobatd de decan qi inaintatd

Consiliului de administraJie al universitdlii in vederea aprobdrii, conform art. 2I3, alin (13) din Legea

Educaliei Na{ionale (Legea nr. Il20lI).
(3) In adresa de inaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea poziliei din statul de funcJii al

departamentului, a disciplinelor din structura postului, mentionAndu-se cd postul este vacant.

(4) Propunerea directorului de departament va fr insolitd de un raport care trebuie sd con{ind lSmuriri cu

privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs public Si resursele

frnanciare pentru susfinerea postului.

Art.3.
(1) Anunfarea concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice vacante, insoJite de programa

aferentd, se face de cdtre Universitatea din Oradea, cu cel pulin2luni inainte de data desfbgurdrii primei
probe de concurs. Anunlurile se publicd pe site-ul web specializat administrat de ministerul tutelar, pe

prima pagina a site-ului www.uoradea.ro, la loc vizibil qi in Monitorul Oficial al Romdniei.

(2) Pe paginile web dedicate concursului administrate de U.O. gi ministerul tutelar vor fi publicate

informaJiile precizate in metodologia proprie U.O.

(3) Pe paginile web ale concursului administrate de U.O. 9i ministerul
tdrziu in termen de 5 zile lucrdtoare de Ia data limita pentru inscrierea I
candidalii inscrigi gi cu respectarea protecJiei datelor cu caracter lum

tutelar vor
ncurs

fi publicate, cel ma;

pentru fiecare dintre

devitae, fiqa de verif,rcare a indeplinirii standardelor minimale gi com
concurs.

(4) Anunlurile referitoare la posturile de profesor universitar gi or fi
publicate gi in limba englezd.

II. INSCRIEREA LA CONCURS
Art.4.
(1) inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didactic
scos la concurs in M.O. al Romdniei. Partea aIII-a.
(2) Inscrierea se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfrgurdrii primei probe

Art.5.
(1) in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic candidatul intocmeqte un dosar

care conJine urmdtoarele documente:



a, Cererea de inscriere la concurs, inregistratd la Universitatea din Orcdea, semnatd de candidat, insolitd
de o declaralie pe proprie rdspundere privind veridicitatea informaliilor prezentate in dosar - model tip
(Anexa 1).

b. Opis cu documentele conlinute in dosarul de concurs (Anexa 2).

c. Curriculum vitae al candidatului in format scris pi in format electronic, conform Metodologiei cadru,
art.74.

d. Lista de lucrdri a candidatului in format scris fi in format electronic conform Metodologiei cadru, art.

15.

e. Figa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentarc la concurs gi/sau de ocupare a postului
conform standardelor minimale in vigoare (Anexa 3 corespunzdtoare postului).
f. Copia legahzatd a diplomei de doctor gi, in cazul in care diploma de doctor a fost ob{inutd in strdindtate,

atestatul de recunoaqtere sau echivalarea acesteia de cdtre statul romdn.
g. Rezumatul tezei de doctorat, pe maxim o pagind, in limba rom0nd gi limba englez6.

h. Declaratie pe propria rdspundere a candidatului in care indicd situatiile de incompatibilitate prevdzute

de Legea nr. ll20l1 in care s-ar afla incazul cdgtigdrii concursului sau lipsa acestor situatii de

incompatibilitate;

i. Copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului: diploma de bacalaureat sau atestat de

recunoagtere, diplomd de licenld sau atestat de recunoagtere, diplomd de master sau atestat de

recunoagtere - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.
j. Foile matricole, suplimente de diplomd sau situaliile gcolare eliberate pentru fiecare ciclu de studii - se

vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

k. Copia cdrtii de identitate sau pagaportului sau a altui document de identitate intocmit intr-un scop

echivalent cartii de identitate ori paSaportului.

l. In cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii dupa documente care atestb schimbarea numelui
- certifrcat de cdsdtorie sau dovada schimbdrii numelui.

m. Certificat medical din care rczultd, cd este apt sd desfbgoare activitate didacticd.
n. Maximum 10 publicalii, brevete sau alte lucrdri ale candidatului, in format electronic, selecJionate de

acesta qi considerate afr cele mai relevante pentru reahzdrile profesionale proprii.
(2) La dosarul de concurs se atageazd qi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul
acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs.

(3) Candidatii la posturile de profesor universitar gi conferen{iar universitar trebuie sd includd in
dosarul de concurs cel pulin 3 nume qi adrese de contact ale unor specialigti recunoscufi din domeniul

respectiv, care nu fac parte din comisia de concurs, din strdindtate, $i care au acceptat sd elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calitaJile profesionale ale candidatului (Anexa 4), impreund cu
scrisorile de recomadarc aIe acestora.

Art.6.
Curriculum vitae al candidatului trebuie sd includd informa{ii despre:

a) studiile efectuate gi diplomele ob{inute;

b) experienta profesionald gi locurile de munc6;
c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de

cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicdndu-se
volumul finantdrii gi principalele publicalii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoagtere a contributiilor gtiinlifice ale

Art.7.
Lista completd de lucrdri a candidatului va fi structuratd astfel:
a) o lista cuprinzAnd maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai reldv tru realizdrrle

gi in celelalteprofesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar gi care se

categorii de lucrdri prevdzute de prezentul articol.
b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inven{ie gi alte titluri de proprietate industriald qi intelectuald;
d) c[{i qi capitole in cdrfi;



e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul gtiin{ific internalional principal;
f) publicalii in extenso, apdrute in lucrdri ale principalelor conferinle internaJionale de specialitate;
g) alte lucrdri gi contribulii gtiinJifice sau, dupd caz, din domeniul crea{iei artistice.

Art.8.
Dosarul de concurs este constituit de candidat qi, impreund cu suportul electronic care conline dosarul
scanat, se depune la adresa U.O, specificatd pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul
serviciilor pogtale sau de curierat, care permit confirmarea primirii.

Art.9.
(1) tndeplinirea de cdtre un candidat a condifiilor legale de prezentare la concurs este certificatd prin
avizul oficiului juridic al U.O.
(2) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa gi cu cel pulin 5 zile
lucrdtoare inaintea desfbqurdrii primei probe a concursului.

III. DERULAREA CONCURSULUI
Art. 10.

Derularea concursului are loc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.

Art. 11.

(1) Stabilirea componenJei comisiei de concurs se face dupd publicarea anunlului de scoatere la concurs a
postului, pentru fiecare post scos la concurs. Comisia de concurs este formata din 5 membri, incluzdnd
pregedintele acesteia, specialigti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(2) Componenfa comisiei de concurs include gi 2 membri supleanJi. in cazul indisponibilitd{ii participdrii
unui membru la lucrdrile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de un membru supleant ales de

pregedintele comisiei.
(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U,O., din {arb sau din strdindtate. Pentru ocuparea
unui post de profesor universitar gi conferen{iar universitar, cel pu}in 3 membri ai comisiei trebuie sd

fie din afara U.O., din {ard sau din strdindtate.

(4) Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel pulin
egal cu cel al postului scos la oncurs. in scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs,
echivalarea titlurilor didactice ale membrilor din strdindtate cu titlurile didactice din jard se face prin
aprobarca de cdtre Senatul universitar a componenJei nominale a comisiei.
(5) Preqedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducdtorul qcolii doctorale,
decanul sau prodecanul facultdtrii, in care se regdsegte postul, un membru al Consiliului departamentului,
respectiv al Consiliului facultalii, delegat in acest scop prin votul consiliului respectiv.
(6) Consiliul departamentului in structura cdrura se afld postul face propuneri pentru componenla
nominald a comisiei de concurs.

(7) Decanul prezintd" Consiliului facultAtii, pentru avizare, componenla nominald a comisiei de concurs
propusd de cdtre Consiliului departamentului,
(8) Componenla nominalS a comisiei de concurs impreund cu avizul Consiliului facultAlii este transmisd
Senatului universitar gi supusd aprobdrii acestuia.

tq) il urma aprobdrii de cdtre Senatul universitar, comisia de concurs
(10) In termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului. decizia

ul.

lar gi

ta.r,publicatd pe site-ul concursului. in cazul posturilor de profesor univers
componenla comisiei este publicatd, de U,O. in Monitorul Oficial.

Art.12.
Lucrdrile comisiei de concurs sunt conduse de pregedinte. Deciziile comisiei luate prin
votul secret al membrilor. O hotdrAre a comisiei este validd dacd aintrunit votul a ce

Art. 13.

membri.

(1) Dosarul in format tiparit gi CD/DVD sau alt format electronic aferent, depus de candidat la adresa

U.O. specihcatd pe paginaweb a concursului conform art. 8, va fi transmis pregedintelui comisiei.
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(2) Pregedintele transmite dosarul de concurs, in format electronic sau tipdrit, membrilor comisiei de

concurs incepAnd cu data inchiderii procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai titrziu de 5

zile lucrdtoare inaintea desfbgurdrii primei probe a concursului.

Art.14.
Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva urmdtoarelor aspecte:

a) relevanla qi impactul rezultatelor gtiinlif,rce ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetdtori;

c) competenlele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera cunoqtinlele qi rezultatele sale cdtre mediul economic sau social,

ori de apopularrza propriile rezultate gtiinlif,rce;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd gi eficien{a colabordrilor qtiin{ifice ale acestuia;

fl capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltarc;
g) experienta profesionall a candidatului in alte institulii decdt instituJia care a scos postul la concurs.

Art. 15.

Pentru ocuparea unui post de profesor universitar sau conferen(iar universitar candidaJii, absolventi ai

institufiilor de invdtdmdnt superior acreditate, trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele condi{ii:
(1) de{inerea diplomei de doctor;
(2) indeplinirea standardelor minimale nalionale de ocupare a posturilor didactice, specif,rce funcJiei
didactice de profesor universitar sau conferen{iar universitar, dupd caz, aprobate prin ordin al

minislrului de resort.

Art. 16.

Pentru ocuparea unui post de qef de lucrflri / lector universitar candidaJii, absolven{i ai instituJiilor de

invSfdmdnt superior acreditate, trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii:
(1) delinerea diplomei de doctor;

(2) au publicat minimum 10 lucrdri gtiinJifrce in reviste de prestigiu sau volume ale manifestdrilor
na{ionale sau interna}ionale;

(3) au elaborat cel putin o carte de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute nafional sau

international;

(4) au elaborat, cel pulin in format electronic, un material didactic de specialitate pentru uzul studen{ilor;
(5) pentru cei care nu provin din invafdmAntul superior, lucrdrile gtiinJifice pot fi echivalate cu alte

lucrdri (proiecte, studii etc.).

Art.17.
(1) Pentru ocuparea unui post de asistent, competenJele profesionale ale candidatului se evalueazd, de

c[tre comisia de concurs pebaza dosarului de concurs gi, adi]ional, prin sustinerea a trei probe: scrisi,
oral5 gi practic[, specifice postului.
(2) Universitatea din Oradea anunld cu cel pulin 5 zile lucrdtoare inaintea desfrqurdrii probelor, pe pagina

web a concursului, ziua, ora gi locul desfbgurdrii gi invitd, astfel, toli candida{ii la sus}inerea probelor de

concurs.

(3) Pentru probele scrisd gi oral6 se anunJd bibliografia pe pagina web a
anunfului de scoatere a postului la concurs.

(4) Comisia de concurs stabileqte tema pentru proba practicd cu 48 de

publica pe pagina web a U.O. Proba practicd constd in sus{inerea unui
in faJa studenlilor gi in prezenJa comisiei de concurs.

Art. 18.

(1) In cadrul concutsului pentru ocuparea unui post de profesor universitar I c6 ar universitar /
gef de lucrlri / lector universitar, competenJele profesionale ale candidatului ueazd de cdtre

comisia de concurs pebaza dosarului de concurs gi, adilional, prin susfinerea unei p
didactic, in prezenfa comisiei de concurs.

cu caracter



(2) Universitatea din Oradea anunJd cu cel pulin 5 zile lucrdtoare inaintea sustinerii prelegerii, pe pagina
web a concursului, ziua, ora gi locul desfrqurdrii gi invit[, astfel, to]i candidaJii la susJinerea prelegerii.
(3) Tema prelegerii didactice se stabileqte de cdtre comisie qi se anunJd candidalilor cu 48 de ore inainte
de sustinere pe pagina web a U.O.

(4) Tematica aferentd concursului se publica pe pagina web odatd cu publicarea anuntului de scoatere a

postului la concurs. Pentru cei care nu provin din invdlamdntul superior este obligatorie qi suslinerea

unei prelegeri privind planul de dezvoltare a carierei universitare, atdt din punct de vedere didactic cdt gi

din punct de vedere al activitdlilor de cercetare gtiintificd.
(5) Comisia de concurs, alcdtuitd conform art. 1 I al prezentei metodologii, decide ierarhia candidalilor
qi nominalizeazd candidatul care aintrunit cele mai bune rezultate.

Art. 19.

Asistentii universitari sunt angaja\i prin concurs public, din rAndul absolventilor instituliilor acreditate

de invdJdm6nt superior, dacd indeplinesc urmdtoarele condilii:
(1) de{in diploma de doctor;

[2) au publicat minimum 3 lucrdri [articole, studii), in extenso sau in rezumat, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestdri gtiinlifice nalionale sau internaJionale.

Art.20.
(1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidalilor gi nominahzeazl, candidatul care a

intrunit cele mai bune rezultate.
(2) Pregedintele comisiei de concurs intocmegte un raport asupra concursului (Anexa 7), pe baza
referatelor de apreciere (Anexa 6), rcdactate de fiecare membru al comisiei de concurs, $i a fiqei de

evaluare (Anexa 5 corespunzdtoare postului), cu respectarea ierarhiei candidaJilor decisd de comisie.
(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs gi este semnat de fiecare
dintre membrii comisiei de concurs gi de cdtre pregedintele comisiei.
(4) Pregedintele comisiei de concurs transmite raporlul asupra acestuia, aprobat prin decizie a comisiei,
referatele de apreciere qi dosarul original al candidatului la conducerea facult[1ii, respectAnd termenul
prevdzut pentru desfbqurarea concursului.

Art.2l.
(1) Dosarele de concurs, incluzAnd qi raportul asupra concursului, se inainteazd decanului facultdlii, care

organizeazd punerea lor in discutia Consiliului facultdfii gi asigurd condiliile pentru consultarea

materialelor de concurs de cbtre membrii consiliului.
(2) Pentru validarea concursului este necesard,prezen\a a doud treimi din membrii Consiliului facultalii.
(3) La vot nu participa studenfii, membri in consiliu.
(4) Consiliul facultdlii analizeazd respectarea procedurilor gi acordd sau nu avrzul sdu raportului asupra

concursului din aceastd perspectivd. Orice vot impotrivd sau ablinere va trebui justificat gi are drept de

veto in cazul dovedirii incdlc[rii procedurilor legale in vigoare.
(5) Ierarhia candidalilor stabilitd de comisia de concurs nu poate h modificatd de Consiliul facultdlii.

APROEAT lN geUflll DE SEMT
Art.22. DIN DATA DE

Pe baza hotdr6rii Consiliului facultblii, se intocmegte un extras de proces

care se ataSeazd, o copie a convocatorului de la gedinld (cu semndturile

se adaugd la dosarul fiecdrui candidat qi se inainteazdsecretariatului U.O.,
aprobdrii S enatului universitar.

Art.23.
(1) Contestatiile pot f,r depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale. V
(2) In situalia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea ilor legale
de concurs, candidatul poate formula contesta{ie in termen de 5 zile lucrdtoare rcatea
rezultatului.

(3) ContestaJia se formuleaz[ in scris,

comisia de concurs.

se inregistreazd Ia registratura U.O, gi se solulioneazd, de cdtre



(4) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cdtre persoanele cu atribu{ii in procedura de

organrzare gi desfEqurare a concursurilor constituie abaterc disciplinari qi se sancJi oneazd in conformitate
cu prevederile Legii Il20ll sau ale altor prevederi legale, in funclie de incadrarea faptei.

Art.24.
(l) Numirea pe post gi acordarea titlului de profesor universitar / conferen{iar universitar / gef de

lucrdri / lector universitar / asistent universitar de cdtre U.O., in urma aprobdrii rezultatului
concursului de cdtre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepdnd cu semestrul urmdtor
desftqurdrii concursului.

(2)Decizia de numire qi de acordare atitlului de profesor universitar lconferenfiar universitar / qef

de lucrlri / lector universitar / asistent universitar de cdtre U.O., impreund cu raportul de concurs se

trimite de cdtre U.O. ministerului tutelar gi CNATDCU, in termen de 2 zile lucrdtoare de la emiterea
deciziei de numire.

Art.25.
in cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectareaintegrald,
a procedurii de concurs.

Art.26.
Rezultatul concursului se publicd pe pagina web a concursului, in termen de 2 zile lucrdtoare de la
frnalizar e a c o n cur sului.

Art.27.
in situalia in care in urma cdqtigdrii unui concurs de cdtre un candidat, una sau mai multe persoane din
U.O. urmeazd sd se afle intr-o situalie de incompatibilitate, conform art.295 alin (4) din Legea m. 7l20Il,
numirea pe post gi acordarea titlului de profesor universitar / conferenfiar universitar / qef de lucriri /
lector universitar / asistent universitar de cdtre U.O. are loc numai dupa solulionarea
situafiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solulionare a situaliei de incompatibilitate se

comunicd ministerului tutelar, in termen de 2 zlle lucrdtoare de la solu{ionare.

Art.28.
Prczenta procedurd de concurs intrd in vigoare la data aprobdrii sale in Senatul universitar.

Lista anexelor:

I - Cerere tip inscriere la concurs

2 - Opis cu documentele continute in dosarul de concurs

3 - Figa de verifrcare a indeplinirii standardelor minimale

4 - Lrsta referentilor (numai pentru posturile de profesor universitar gi

5 - Figa de evaluare

6 - Referat de apreciere

7 - Raport asupra concursului

conferenfiar universitar)
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'l l-, DEC,

CURII-A

Data Semndtura

CRI RII



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

9I TEHNOLOGIA INFORMATIEI

OPIS

Anexanr. 2 la Procedurade concurs

pentru ocuparea posturilor didactice vacante

tul intocmegte

DOSAR DE CONCURS

pentru ocuparea posturilor didactice vacante

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideazl, , pozilra in statul de funclii

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici rgi Tehnologia Informaliei.

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacan|

un dosar care conline urmdtoarele documente:

Nr.
crt.

DOCUMENTE DEPUSE DA NU

I Cererea de inscriere la concurs, inregistrati la Universitatea din Oradea,

semnati de candidat insoliti de o declaralie pe proprie rdspundere privind
veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip

2. Curriculum vitae al candidatului in format scris qi in format electronic conform
Metodologiei cadru, art. 74

a
J. Lista de lucrdri a candidatului in format scris si in format electronic conform

Metodologiei cadru, arl. 15.

4. Figa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentarc la concurs gi/sau de

ocupare a postului conform standardelor minimale (Anexa 3)

5 Copia legahzatd a diplomei de doctor gi, in cazul in care diploma de doctor
originald a fost oblinut5 in strXin5tate, atestatul de recunoagtere sau echivalarea
acesteia de cdtre statul romdn

6. Rezumatul tezei de doctorat, pe maxim o pagind, in limba romAnd gi limba
ens.lez6,

7. Declaralie pe proprie rdspundere a candidatului cd nu se afld in nicio situalie de

incompatibilitate prev5zutf, in Legea ll20Il si Metodolosia cadru

10



Nr.
crt.

DOCUMENTE DEPUSE DA NU

8. Copii ale altor diplome care atesti studiile candidatului: diploma de bacalaureat

sau atestat de recunoagtere, diplomd de licenld sau atestat de recunoagtere,

diplomd de master sau atestat de recunoagtere - se vor prezerfia documentele in
ori ginal pentru conformitate

9 Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diplomd sau situaliilor gcolare

eliberate pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original
pentru conformitate

10. Copia cdrfii de identitate sau pasaportului sau a altui document de identitate

intocmit intr-un scop echivalent c[rtii de identitate ori pasaportului

11 Incazul in care candidatul gi-a schimbat

atestd schimbarea numelui - certificat de

numelui

numele, copii dupd documente care

cdsdtorie sau dovada schimbdrii

l2 Certificat medical din care rezultd, cd este aot sd desfdsoare activitate didacticX

13, Maximum 10 publicalii, brevete sau alte lucrXri ale candidatului, in format
electronic, seleclionate de acesta qi considerate afr cele mai relevante pentru

r ealizdrrle pro fe si onale proprii

14. Lista referenlilor care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare

privitoare la calitdlile profesionale ale candidatului (Anexa 4, numai pentru
posturile de profesor universitar / conferentiar universitar)

15 Scrisorile de recomandare privitoare Ia calitilile profesionale ale candidatului
elaborate de cdtre referenli (numai pentru posturile de profesor universitar /
conferentiar universitar)

2.Ladosarul de concurs se atageazd qi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg confinutul

acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs gi incdrcarea dosarului pe site.

Verificat la depunerea dosarului Candidat

D.R.U.

APROBAT iit gErXitTA DE SEilAT
DIN DATA DE:

1 4, DEC, 2015

11



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 3 Ia Procedurade concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocupareaposturilor diclacticevacante

9I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferenliar universitar, Comisia Inginerie Electricd)

(rdnduriLe cu albastru sevor ;terge la completare)

FI$A DE VERIFICARE

N INUnpT,INIRII STANDARDELoR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferenliar universitar)

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru

pozi\rain statul

care candideazit

de functii

(profesor universitar / conferenfiar universitar),

Disciplinele

Deoartamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informaliei.

Gradul didactic actual ozitrain statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

TI. DATE PRIVIND INUNPINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

masterat

Nr.

crt.
Institutia de invitdmAnt suoerior

2. Studii universitare de doctorat

Peri
Titlul

acordat

Nr.

crt.

Institulia or ganrzato ar e de

doctorat

Titlul gtiinlific
acordat

t2

Perioada



3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

crt.

Nr.

crt.

Institufi a or gantzato ar e

Institulia

Domeniul

Domeniul

Perioada

Perioada

Obs,

Titlul/func!ia

didacticd/ grad

profesional

III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activititii candidatului

4. G r ade did actic e/p r ofe s io n ale

Tipul activitXtilor Categorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpi)
Nr.

realizari
Punc-

te

1. Activitatea didactica si profesionala (A1)

ll Cafti si capitole in carti dr

specialitate

1.1.1

Carti cu ISBN/
capitole ca autor:

penlru profesor

rninim 4

penh'u conferenliar

rninim 2

l.l.l.t internationale
nr. paginil

(2rnr. autori)

1.1.1.2 nationale
nr. pagini/

(5*nr. autori)

1.1.2

Caftrl capitole de

carti ca editor/

coordonator

t.t.2.1 internationale
nr, pagini/

(3*nr. autori)

1.1.2.2 nationale
nr. pagini/

(7*nr. autori)

l2 Suport didactic

1.2.1

Suport de curs,

inclusiv electronic:

perltru profesor

minim 2 din cale 1

ca plim autor'

pentru conferenfiar

rninim I

FI
)8AT lN $EDTNTA OE

DIN DATA DE:

1 t, Dt[, 2015

t.2.2

Indrumare de

laborator/aplicatii:

per1flu profesor

rninirr 2 din care I

ca prirn autor

pentru conferenliar'

minim I

Li
Jl

I
I

UTJ
nr. pagini/

(20xnr. autori)

)Rff{ ct

p

t3

Coordonare de plograrne de

studii. organizare si

coordonare programe de

formare continua si proiectr

educationale (POS,

ERASMUS. sa)

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

v\
10

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

13



2. Activitatea de cercetare (A2)

21

Atticole in extenso in
reviste cotate si in volum<

proceedings indexate IS

Thomson-Reuters*),

brevete de inventie

Minirn 8 articole pentru

profesor

Minim 5 articole pentru

conferenliar

(25+20*factor

impact)/ nr.

autori

22

{rticole in reviste si volu-
nele unor manifestari stiin

.ifice indexate in alte baze dr

late internationale **)

Minim l6 articole pentru

profesor

Minim 8 arlicole pentlu

conferentiar'

20lnr.de autori

LJ
3ranturi/proiecte castigate

rrin competitie

L.J.I

Director/responsabil

Minim 2 pentru

profesor

Minim 1 pentrLr

conferentiar

)?11 internationale
2Oxani de

desfasurare

2.3.L2 nationale
1O*ani de

desfasurare

z.) -z membru in echipa

2.3.2.1 internationale
4xani de

desfasurare

2.3.2.2 nationale
2*ani de

desfasurare

24

Contracte de

cercetare/consultanta

(valoare echivalenta de

minim 2 000 Euro)

2.4.1 Responsabil
5*ani de

desfasurare

2.4.2 Membru echipa
2xani de

desfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea impactului activitatii (A3)

a1
JI

Citdri in reviste si volumele

conferintelor ISI si BDI

3.1.1 ISI
5/nr autori ai

ar1". cital

3.1.2 BD]
3/nr autori ai

afi. citat

)z

Prezentari invitate in plenul

unor manifestari stiintificr

nationale si internationale s

profesor invitat (exclusir

POS, ERASMUS)

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

t^ 1

J.Z.I internationale 20

3.2.2 nationale 5

JJ

Membru in colectivele de

redactie sau comitete

stiintifice al revistelor si

manifestarilor stiintifice,
organizator de manifestar

stiintifice, recenzor pentrr

reviste si manifestari

stiintifice nationale si

internationale (punctajul se

acorda pentru fiecare

revista, manifestare

stiintifica si recenzie)

Punctaj unic pentru
fi^...- onfirrifafp

3.3.1 ISI t0
J.J.Z BDI 6

nationale si

internationale

neindexate

3roBAT rH $EIXNTA 0E
DIN DATA DE:

'l t. DEc, 2015

34 Experienta de management

ll
L url

3.4.1

Conducere (rector.

Drorector. cancelar

5* nr.ani

decan, prodecan,

director

depaftament,

director scoala

doctorala, director

director adj., qe

sectie)

a A^
J .+.2

Membru organisme

conducere (senat,

consiliul facultatii
consiliu

2*nr. ani

t4



Jepaftament,

;onsiliu
rdministratie,

;onsiliu stiintific)

35
Referent in comisii de

doctorat

3.5.1 internationale l0
J .).2 nationale 5

36 Premii

3.6.r Academia Romana 30

3.6.2

ASAS, AOSR,

academii de ramura

si CNCS

15

3.6.3 oremii intemationale 10

3.6.4
prernii nationale in

Jomeniu
5

3',l

Membru in academii,

organizatii, asociatii
profesionale de prestigiu

nationale si internationale

apartenenlH la organizati

din domeniul educatiei s

cercetarii

J.I.I Academia Romana t00

).t.2
ASAS, AOSR si

academii de ramura
30

Conducere asociatii

profesionale

internationale 30

nationale l0

5./.+
Asociatii
profesionale

internationale 5

nationale 2

3.7 .5

Consilii si

organrzalii in

domeniul educa!ie

si cercetdrii

Conducere 15

Membru 10

IOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Nota:

*) Conform situatiei curente de pe site-ul ISI THOMSON REUTERS
*r) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru arlicolele publicate in reviste si publicate in volumele

unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiintific

international precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,

Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Google Scholar.

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A= Al+42+/

A=2k,,+lkr, *lOr,

unde: kpi - indicator specific tipului si categoriei de activitate (

Nota: Indicatorul se referd laintreaga activitate a candidatului

3. Condifii minimale (A;) tf
Dorneniul de activitate Condi!ii

I

Re izat

Indeplinirea

standardelor

minimale nationale

DA NU

Activitatea didacticd / profesionale (Al)
Profesor - Miriim 80 puncte

Conferenliar - Minim 40 puncte

Activitatea de cercetare (A2)
Profesor - Minim 300 puncte

Conferenfiar- Minim 150 puncte

Recunoagterea impactului activit5lii
(A3)

Profesor - Minim 60 puncte

Conferenliar- Minirn 30 puncte

15



TOTAL
Profesor - Minim 440 puncte

Conferenfiar- Minim 220 puncte

Noti: Maximum unul dintre criteriile minimale poate fi redus cu pdnX la 25Yo, cu condilia ca indicatorul total de merit sd

rdm6nd cel de mai sus.

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentrionate sunt reale $i se referd la propria rneq qctivitate

pr ofe s i onal d S i S tiinl ifi c d.

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

Candidat

APROBAT fo gE DII{TAESEMT

I6



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr, 3 Ia Procedura cle concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante

9I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferentriqr universitar, Comisia Electronicd, Telecomunicalii qi

Nanotehnologie)

(rdndurile cu albastru se vor Sterge la completare)

F'I$A DE VERIFICARB

A iNUnpT,INIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferenliar universitar)

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME, PRENUME

CNP

Postul pentru care candideazl

pozllrain statul de functii

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informa(iei.

Gradul didactic actual oozitiain statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

II. DATE PRIVIND iNNNPTjNIREA CONDITIILOR DE CONCURS

universitare de licentd si nnasterat

Titlul
acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr.

crt.

Institulia or ganizato ar e de

doctorat

Titlul gtiinlifrc
acordat

T7

Perioada



3. Studii si burse nostdoctorale

In stituli a or gantzato arc

4. G r ade didactic e/p r ofe s io n ale

Institutia Domeniul Perioada

III. DATE PRIVIND IUUNPTTNIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitifii candidatului

Titlul/func!ia

didacticd/ grad

profesional

Domeniul activitdtilor Categorii Subcategorii
Indicatori

ftoi)
Nr.

realizari

Punc-

te

1. Activitatea didactica si profesionala (A1)

A.1.1
3afti si capitole in carti de

;necialitate in edituri recunoscute

Sartil monografii/
;apitole ca autor:

A.1.1.1 internationale 25

4.1.1.2. rationale 20

4.1.2.
Material didactic I Lucrari didactice Manuale didactice 4.1.2.1 10

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

2. Activitatea de cercetare (A2)

4.2.1

Arlicole in reviste cotate si il
volumele unor manifestari

stiintifice indexate ISI proceedings

4.2.1

(25+20*factor

impact)/ nr.

autori

4.2.2
Articole in reviste si volumele unor

manifestari stiintihce indexate in alte

baze de date internationale (BDI)
42.2. 20lnr.de autori

1\.2.J

Proprietate intelectuala,

brevete de inventie,

cefiificate ORDA

4.2.5.). internationale 3S/nr.de autori

4.2.3.2 nationale 25lnr.de autori

L.2.4
Granturi/proiecte castigate

prin competitie

2.4.1 Director/responsabil

2.4.t.1 internationale
2Oxani de

desfasrrrare

2.4.1.2 nation ^r|Iuofilel
I V QE9E
IN

I

AI

)/1') membru in echipa

2.4.2.1 internt rol ,1^4t D6 ffl.
1411 nation

,t...
lePreggfrnil

^ desfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
I

I [I. ltJNTft UUXT I

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3) (
\

I

18



A.3.1
Citiri in car1i, reviste si volume
ale unor manifestari stiintifice

A.3.1.1 carti, ISI
8/nr aut art.

citat

4.3.1.2 BDI
4/nr aulorr art.

citat

43.2
Prezentari invitate in plenul unor

manifestari stiintifi ce nationale si

internationale si Profesor invitat

Punctaj unic penilu

fiecare activitate

L3.2.1 internationale 10

L3.2.2 nationale 5

A.3.3

Membru in colectivele de redactir

sau comitete stiintifice
ale revistelor, organizator de

manifestari stiintifice,
internationale indexate ISI

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

A.3.3.1 ISI t0

4.3.3.2 BDI 6

A.3.3.3

nationale si

internationale

neindexate

J

4.3.4 Premii in domeniu
A.3.4.1

Academia

Romana, ASTR
acaderrii de

ramura, premii
internationale

15

4.3.4.2
premii nationale

in domeniu
5

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A: A1+A2+A3):

A=f k,, +1.k,, +l k,,
IIT

unde: kot - indice specif,ic tipului si categoriei de activitate (conform tabelului anterior).

3. Conditii minimale (Ai)

Nr. cft. Dorneniul de activitate Conditii Realizat

Indeplinirea

standardelor

minimale nationale

DA NU

AI Activitatea didacticd I
profesionald (A1)

Profesor - Minirn 100 puncte

Conferenliar- Minim 50 puncte

4,.2
Activitatea de cercetare

(1.2)

Profesor - Minim 500 puncte

Confelenliar - Minim 250 puncte tEr,AT]APROOAT { gEr}rt{TA DE

A.3
Recunoagterea impactului

activit5lii (A3)

Profesor - Minirn 100 puncte

Conferenliar- Minim 50 puncte

rN t.rAtA trts

4l
ll DEC, 2015

TOTAL (A)
Profesor - Minim 700 puncte

Conferen(iar- Minim 350 puncteT niv.dr,80Rti{ (

J

RM

4. Condifii minimale obligatorii pe subcategorii h
l

Nr. crt. Subcategoria Conditii

Indeplinirea

standardelor

minimale nationale

DA NU

T9



A.1.t.t-4.1.1.2
Carti si capitole in carti

de specialitate in edituri

recunoscute

Profesor - 4 caftilcapitole

Conferenliar - 2 caftilcapitole

A.t.2.I-4.1.2.2
Material didactic I
Lucrari didactice

Profesor - Minim 2

Conferentiar- Minim 1

4.2.1

Articole in reviste cotate

si in volumele unor

manifestari stiintifice
indexate ISI proceedings

Profesor - Minim 12

Confet'enliar- Minim 6

4.2.4.1

Granturi/proiecte

castigate prin competitie

(Director/responsabil)

Profesor - Minim 2

Conferentiar- Minim 1

A.3.t.r-4.3.1.2

Numar de citdri in carti,

reviste si volume ale

unor manifestari

stiintifice ISI sau BDI

Profesor - Minim 20

Conferenliar- Minim 10

Factor de impact cumulat

pentru publicatii

Profesor - Minim 6

Conferentiar - Minim 3

Nota:

Comisia de concurs va aprecia indeplinirea conditiilor minimale obligatorii pe subcategorii privind calitatea si

relevanta acestora pentru postul in concurs

Bazele de date internationale (BDI) cu ISBN/ISSN luate in considerare pentru arlicolele publicate in reviste si

publicate in volumele unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt

cele recunoscute pe plan stiintific internationale precum (nelimitativ): SCOPUS, IEEE Xplore, Science

Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex,

INSPEC, Google Scholar.

Nu se considera ca profesor invitat activitatile in cadrul ERASMUS

Se exclud autocitarile

Factorul de irnpact pentru publicatii se calculeaza prin insumarea factorilor de impact al revistelor cotate,

penhu brevete se considera factor de impact echivalent 0,5 iar pentru volumele manifestarilor ISI se considera

factorul de impact echivalent 0,25.

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menlionate sunt reale qi se referd la propria mea activitate
profes ionald S i Stiinlfficd.

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

Candidat

a

a

a

DIN DATA DE:

20



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexs nr. 3 la Procedura cle concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocupareaposturilor didacticevacante

$I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferenliar universitar, Comisia Calculatoqre, Tehnologia Informatiei

s i Ingineria Sistemelor)

(rdndurile cu albastru sevor Sterge la completare)

FI$A DE VERIF'ICARE

a iNnnpT,INIRII STANDARDELoR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de _(profesor universitar / conferentiar universitar)

T. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideazd

pozltra in statul de functii

(profesor universitar / conferenliar universitar),

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici qi Tehnologia Informaliei,

Gradul didactic actual pozifiain statul de func

Disciplinele

Depafiamentul

Facultatea

rr. DATE PRIVIND inUnpr-TWIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l. Studii universitare de licentd si mssterat

)i. I InstituEia de invd!5mAnt superior Domeniul Perioada
Titlul

acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr.

crt.

Institugia organizatoare de

doctorat
Titlul qtiinlific

acordat

21

Perioada



3. Studii si burse postdoctorale

4. G r ad e didactic e/p r ofe s io n ale

Nr.

crl.

III. DATE PRIVIND INUNPTjNIREA STANDARDELOR

1. Structura activititii candidatului

Titlul/func!ia

didactic5/ grad

profesional

MINIMALE NATIONALE

Domeniul activitdtilor Categorii Subcategorii
Indicatori

(kpi)
Nr.

realizari
Punc-

te

1. Activitatea didactica si profesionala (A1)

A.l.l Carli si capitole in carti de

specialitate in edituri recunoscute

0ar1il monografiir

:apitole ca autor:

A.1.1.1 internationale 25

4.1.1.2. nationale 20

4.1.2.
Material didactic I Lucrari didactice Manuale didactice \.r.2.1 t0

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

. Activitatea de cercetare (A2)

4.2.1

Articole in reviste cotate si il
volumele unor manifestari
stiintifice indexate ISI proceedings

\.2.1

(25+20*factor

impact)/ nr.

autori

A aa
Articole in reviste si volumele unor

manifestari stiintifice indexate in alte

baze de date internationale (BDI)
4.2.2. 20lnr.de autori

4.2.3
Proprietate intelectuala,

brevete de inventie,

ceftificate ORDA

4.2.3.1 internationale 35/ru.de autori

4.2.3.2 rationale 25lnr.de autori

4.2.4
Granturi/proiecte castigate

prin competitie

2.4.1 Director/responsabil

z.4.t.l internationale
20*ani de

desfasurare

2.4.1.2 rationale IAPR(
1n r(--: ,{

E 3EIAT

2.4.2 membru in echipa

2.4.2.1 hternationa e
-.48
.dpsfaurarn^

_-l

1Aa1 nationale I

t_

r 2*Hfitdezu
des

IOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
Pr rln,:

f.uniy,dr.3ORlil }URILA

I. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

22



A.3.I
Citdri in carli, reviste si volume
ale unor manifestari stiintifice

A.3.l.l ;arli, ISI
8/nr aut art.

citat

43.1.2 BDI
4lnr autort art.

citat

43.2
Prezentari invitate in plenul unor

manifestari stiintifice nationale si

internationale si Profesor invitat

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

43.2.1 internationale 10

t\.3 .z.z nationale 5

A.3.3

Membru in colectivele de redactir

sau comitete stiintifice al

revistelor, organizator de

manifestari stiintifice,
internationale indexate ISI

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

A.3.3.1 ISl 10

43.3.2 BDI 6

A.3.3.3

nationale si

internationale

neindexate

J

43.4 Premii in domeniu
43.4.1

Academia

Romana, ASTR
academii de

ramura, prem[
internationale

l5

43.4.2
premii nationale

in domeniu

IOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

o=10,,*lOr,*lO'

unde: kpi - indice specific tipului si categoriei de activitate (conform tabelului anterior).

igatorii pe subcategor

3. Condifii minimale (A;)

Nr. crt. Dorneniul de activitate Conditii Realizat

Indeplinirea

standardelor

minimale nationale

DA NU

A.l Activitatea didacticd I
profesionald (Al)

Profesor - Minirn 100 puncte

Conferenliar- Minim 50 puncte IAPRG T lr{ $EDt$tTA ,EsEuil

4.2
Activitatea de cercetare

(1^2)

Profesor - Minim 500 puncte

Conferenliar - Minim 250 puncte 4, I]t{], 2r h

A.3
Recunoagterea impactulLri

activitdlii (A3)

Profesor'- Minim 100 puncte

Conferenliar- Minim 50 puncte CURILA

TOTAL (A)
Profesor - Minirn 700 puncte

Conferentiar- Minirn 350 puncte ^(v ( I
4. Conditii minimale oblisatorii ne subcatesorii

Nr. crt. Subcategoria Conditii Realizat

Indeplinirea

standardelor

minimale nationale

DA NU

z)



A.1.l.l-A.1.1.2
Carti si capitole in carti

de specialitate in edituri
recunoscute

Profesor - 4 cartilcapitole

Conferenliar - 2 cartilcapitole

Material didactic I
Lucrari didactice

Profesor - Minim 2

Conferenliar'- Minim 1

42.1

Articole in reviste cotate

si in volumele unor

manifestari stiintifice
indexate ISI proceedings

Profesor - Minim 12

Conferentiar - Minim 6

4.2.4.1

Granturi/proiecte

castigate prin competitie
(Director/responsabil)

Profesor - Minim 2

Conferentiar - Minim 1

A.3.r.t-4.3.1.2

Numar de citdri in carli,

reviste si volume ale

unor manifestari

stiintifice ISI sau BDI

Profesor - Minim 20

Conferenfiar- Minim 10

Factor de impact cumulat

pentru publicatii

Plofesor - Minim 6

Conferentiar - Minim 3

Nota:

a

a

a

Comisia de concurs va aprecia indeplinirea conditiilor minimale obligatorii pe subcategorii privind calitatea si

relevanta acestora pentru postul in concurs

BazeIe de date internationale (BDI) cu ISBNASSN luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si

publicate in volumele unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt

cele recunoscute pe plan stiintific internationale precum (nelimitativ): SCOPUS, IEEE Xplore, Science

Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex,

INSPEC, Google Scholar.

Nu se considera ca profesor invitat activitatile in cadrul ERASMUS

Se exclud autocitarile

Factorul de impact pentru publicatii se calculeaza prin insumarea factorilor de impact al revistelor cotate,

pentru brevete se considera factor de irnpact echivalent 0,5 iar pentru volumele rnanifestarilor ISI se considera

factorul de impact echivalent 0,25.

Confirm prin prezenta cd datele

pr ofe s ional d S i S tiinlifi c d.

Data

Candidat

sus mentrionate sunt reale Si se referii la propria mea activitate

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

maI

1 4, DE[, 2015
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexunr. 3 la Procedurade concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocupareaposturilor didacticevacante

$I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferentriar universitar, Comis,ia Inginerie Industriald Si Management)

(rdndurile cu albastru sevor ;terge la completure)

F'I$A DE VERIFICARE

A INInPIINIRII STANDARDELoR MII{IMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferenliar universitar)

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentr

pozilia in sta

u care candrdeazh

tul de functii

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informaliei.

Gradul didactic actual oozitiain statul de fu
ROBAT $ErxilTA DE SEIIAT

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l. Studii universitare

)1. I Institugia de invdldmdnt superior Domeniul Perioada
Titlul

acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr.

crt.

Instituli a or ganrzato ar e de

doctorat
Domeniul

Titlul qtiinlif,rc

acordat

25

Perioada



3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

crt.

Nr.

crt.

In stitu[i a or ganizato ar e

Institulia

Domeniul

Domeniul

Perioada Obs.

Titlul/funcfia

didacticd/ grad

profesional

III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

L. Structura activitifii candidatului

4. G r a de didactic e/p r ofe s io n a le

Tipul activitdtilor Categorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpi)
Nr.

realizari
Punc-

te

1. Activitatea didactica si profesionala (Al)

11
Cafti si capitole in carli de

specialitate

1.1.1
Carti I capitole ce

autor;

1.1.1.t internationale
w.pagnil

(5*nr. autori)

r.1.1.2

nationale (Ed.

recunoscute

CNCSIS)

pentfLr plofesor'

rninim 2 prin autor

pentrLr conferentiar

rninim I prim autor

nr. pagnil
(10*nr. autori)

1.1.2 Carti ca editor

I .1.2.1 internationale
nr. pagini/

(10*nr. editori)

t.1.2.2 nati )BAT lll9E

t2 Material didactic / Lucrari
didactice

1.2.1

Manuale didactice /
monografii

pentru profesor

minirn 2 ca prir
autor

pentru conferen!iar

minim 1 manual /
monografie ca prin
autoal'

2015

1.2.2

Indrumare de

laborator/aplicatii:
pentru profesor

minirn2-prirnar-rtor

pentm conferentiar

minim 2 - coautor

a
l

nr. pagini/

(25*nr. autori)

13

Coordonare de programe de

studii. organizare si

coordonare programe de

formare continua si proiectr

educationale

Director/
Responsabil/

Pregedinte

l)

26



t4 Dezvoltare de noi discipline Titular 10

l5
Proiecte educalionale
(ERASMUS, Leonardo,

etc.)

Director/
Responsabil

l0*(ani
desfasurare)

IOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

2. Activitatea de cercetare (A2)

21

Atlicole in reviste cotate IS

Thomson-Reuters gi in
volume indexate ISI
Proceedinss * *

Minim 8 articole pentrr

profesol din cate 2 in revistr

Minim 5 afticole pentn

conferentiar din care I ir

rev i ste

(3 0+ I 0*factor

impact)/ (nr.

autori)
(Reviste)

251 (nr. autori)
(Proceedinss)

22

Articole in reviste si volu-
mele unor manifestari stiin.

tifice indexate in alte baze dr

date internationale* {'<*

Minim 8 pentru proFesor

Minim 5 pentlu conferenliar
l5/nr.de autori

ZJ

Arlicole in extenso in
Reviste/Proceedings

nationale/internationale

neindexate

Se admit maxim 2 afiicole

la aceeasi editie

6/ nr. autori
(Reviste)

4l nr. autori
(Proceedinss)

24
Proprietate intelectuala,

brevete de inventie si

inovatie, etc.

24 L internationale 40/nr.de autori

2.4.2. nal'ronale 20lnr.de autori

25
Granturi/proiecte castigate

prin competitie

2.5.1

Director/responsabil

Minirn 2D sau

411* x '6 pentru

profesor

Minim lD sau

2ll,r x + pentru

conferentiar

2..5 .t .1 internationale
20*val/(10 mii
EURxnr. ani)

2..5.t.2 nationale
l0xval/(10 mii
EUR*nr. ani)

2.5.2 membru in echipa

2.5.2.1 internationale

4* nr. ani

parlicipare in

I

2.s.2.2 natio
DIN I

ale l-
I| ,.n

2(

C o ordonare/d ezv oltar e

Responsabil

raooralor/ cenlru cercelare

(daca este si didactic,
punctajul se cuantifica o

singura data)

r, son#0unfl.q

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) (

. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

3l itdri in reviste ISI si BDI
t.1 ISI

I l0/nr autori ai

ar1- citat

l2 BDI
5/nr autori ai

aft. citat

JZ

Prezentari invitate in plenul

unor manifestari stiintifict

nationale si internationale g

Profesor invitat (exclusi'

ERASMUS)

).2. I internationale 20

1.2.2 nationale t0

-tJ

Membru in colectivele de

redactie sau comitete

stiintifice al revistelor s

manifestarilor stiintifice,
organizator de manifestar

stiintifi cel Recenzent oentru

1.3. I ISI l0
J.J.Z BDI 8

'.J.J

nationale si

internationale

neindexate

5
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reYiste si manifestari
stiintifice nationale si

internationale indexate ISI

34
Experienta de management

analiza si evaluare in
cercetare si/sau invatamint

).4.1 Conducere
5* ani

desfasurare

1.4.2 Membru
2xani

desfasurare

Criterii optionale

35 Premii

1.5.r Academia Romana 30

5.).2
ASAS, AOSR,

academii de ramura

si CNCSIS

l5

L5.3 oremii internationale t0

L5.4
premii nationale in

domeniu
5

JO

Membru in academii,

organizatli, asociatii
profesionale de prestigiu

nationale si internationale

apartenen!5 la organizati

din domeniul educatiei s

cercetarii

3.6.1 Academia Romana 100

3.6.2
ASAS, AOSR si

academii de ramura
20

3.6.3
Conducere asociatii
profesionale

L6.3.I internationale 30

1.6.3.2 nationale t0

3.6.4
Asociatii
profesionale

).6.4.1 internationale 5

).6.4.2 nationale 3

3.6.5

Organizatii in
domeniul educalie

si cercetdrii

1.6.5.1 Conducere t0

3.6.s.2 Membru 5

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Note:

*) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele

unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiintihc

international precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,

Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Google Scholar.

'r*; De la ultima prornovare (pentru cadre didactice) sau in ultimii 5 ani (pentru candidatii din afara sistemului de

invatamint)
xxt) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine inst

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

A = ln 1,k 1, + ln,k r, * \r,0,
unde:

npi - numarul de activitati din categorie

kpi - coeficient specific tipului si categoriei de activitate.

APROBIT ilt gEt${TA DE $Eft T

3. Conditii minimale (A;)

Nr. crt.
Domeniul de activitate

Conditii Realizat

Indeplinirea

standardelor

minimale nationale

DA NU

Activitatea didacticd I
profesionali (At; x*

Profesor - Minim 130 puncte

Conferenliar - Minim 80 puncte

2 Activitatea de cercetare (A2) Profesor - Minim 230 puncte

28



Conferenliar- Minim 130 puncte

a
J

Recunoagterea impactului
activitilii (A3)

Profesor - Minim 70 puncte

Conferenfiar - Minim 40 puncte

TOTAL
Profesor - Minim 430 puncte

Conferenliar - Minim 250 puncte

unde:

Nota:

A; - suma activitatilor din categoria mentionata

Functie de nivelul candidatului, coeficientii A; pot avea diverse valori, inclusiv zero.

A: Un articol in extenso in reviste cotate ISI Thomson Reuters se poate echivala cu doua articole publicate in
re rmat in reviste cotate ISI.

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menlionate sunt reale Si se referd la propria mea activitate
pr ofe s ional d S i S tiinlifi c d.

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Ane.ra nr, 3 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocupareaposturilor didacticevacs,nte

$I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de sefde lucrari / lector universitar)

(rdndurile cu albastru se vor Sterge la completare)

F'I$A DE VERIFICARE

N iTqnnpLINIRII STANDARDBLoR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de sef de lucrdri / lector universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candrdeazd qef de lucriri / lector universitar, ltozilta in statul de functii

Disciplinele

Deoartamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informafiei.

Gradul didactic actual ozitiain statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

II. DATE PRIVIND ININPTjNIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l. Studii universitare de licen(d pi masterat

2. Studii universitare de doctorut

Perioada
Titlul

acordaLt

i /'. 0EC,2015

Nr.

crt.

Instituli a or gantzato arc de

doctorat

30

r - | Titlul stiintific II renoada | |

I acoroelt 
]



3. Studii gi burse postdoctorale

4, Gr ade didactice/p rofe s io n ale

Nr,

crt.
Institutia Domeniul Perioada

Titlul/func!ia

didactic6/

gradul

profesional

III. DATE PRIVIND INDEPLINIRB,A STANDARDELOR SPECIFICE

$ef de lucrdri / lector universitar

(1) definerea diplomei de doctor;
(2) a publicat minimum 10 lucriri qtiinlifice in reviste de prestigiu sau volume ale manifestdrilor

nalionale sau internationale;

(3) a elaborat cel putin o carte de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute national
sau international;

(4) a elaborat, cel pulin in format electronic, un material didactic de specialitate pentru uzul
studenlilor;

(5) pentru cei care nu provin din invil5mAntul superior, lucrdrile gtiinlifice pot fi echivalate cu alte
lucrdri (proiecte, studii etc.).

REALIZAT / NEREALIZAT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menlionate sunt reale Si se referd la propria mea

act iv it ate pr ofe s i o nal d S i S tiinl ifi c d.

Data Candidat

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

APROBATk gEDilfTA OE

DII.I DATA DE:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs

F'ACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA 9I pentru ocupareaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de asistent universitar)

(rdndurile cu albastru sevor ;terge la completare)

FI$A DE VERIFICARE

A iNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de asistcnt universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME,

CNP

Postul pentr

Disciplinele

u care candideazh asistent universitar , pozi\iain statul de func{ii

Deoartamentul

Facultatea de Inginerie Electricd gi Tehnologia Informaliei.

Departamentul

Facultatea

Nr.

crt.
Institulia de invilXmAnt superior Domeniul

2. Studii universitare de doctorat

Gradul didactic actual pozi\iain statul de funclii

Disciplinele

II. DATE PRIVIND INUNPITNIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l. Studii universitare de licenld gi masterat

Nr.

crt.

Institulia or ganrzato arc de

doctorat
Domeniul

JZ



3, Studii gi burse postdoctorale

Instituli a or ganizato arc

4. Gr u de did actic e/p r ofe s io n ale

Nr.

crt.
Institutia Domeniul Perioada

Titlul/funcfia
didactichl

gradul

profesional

III. DATE PRIVIND iNINPT,TNIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Asistent universitar

deline titlul gtiinlific de doctor;

a publicat minimum 3 lucrdri (articole, studii), in extenso sau in rezumat, in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestXri gtiinfifice nalionale sau internafionale;

REALIZAT / NEREALIZAT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menlionate sunt reale Si se referd la propria mea

activitate profesionald Si qtiinlfficd.

Data Candidat

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

a

a

aa
JJ



DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI

TEHNOLOGIA INFORMATIEI

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de

Anexanr. 4 la Procedurade concurs

pentru ocupareu posturilor didactice vacante

(profesor universitar / conferenliar universitar)

(profesor universitar / conferentiar universitar),

PRENUME

Postul pentru

poziliain statu

care candideazd

I de funclii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informaliei.

LISTA REFERENTILOR

care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calit6li1e profesionale ale candidatului

Numele gi

prenumele

Titlul
univ.

Specializareal

Domeniul

Afilierea
institulionald
(universitate,

facultate,

departament)

Adresa e-mail

Candidat



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexo nr. 5 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINE IE ELECTRJCA $I pentruocupareaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de p ofesor universitar / conferenliar universitar, Comisia Inginerie Electricd)

(rdndurile cu albastru se vor $terge la completare)

FI$A DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferen[iar universitar)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideazit

pozllra in statul de functii

(profesor universitar / conferenliar universitar),

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informaliei.

I. EVALUAREA ACTIVITATU DIDACTICE SI STIINTIFICE

Tipul activitdtilor Categorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpi)

Auto-
evaluare

(Total:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie
(media

evalud-

rilor)

1. Activitatea didactica si profesionala (Al)

1l Carli si capitole in cafti de

specialitate

ll1

Cafii cu ISBN/
capitole ca autor:

pentm plofesor

minim 4

peutfu conferenliar

rninim 2

1.1.1.1 internationale
nr. pagini/

(2*nr. autori)

1.1.1.2
\TI

I

nationl ROBAT iI
n

I

t.1.2

Cartil capitole de

cafti ca editor/

coordonator

t.1.2.1 intern ut. i [' uLdi, hv
(3xnr. autori)

1.1.2.2 nation t"PreEedint'-, 
Frof.u

nr. pagini/

i(iH tl \

T2 Suporl didactic

t21

Suport de curs,

inclusiv electronic:

pentru profesor

nrininr 2 din care I

nc nrirr qrrfnr

pentru conferen!iar

minim 1

p( (

t.2.2
Indrumare de

laborator/aplicatii:
pentru Drofesor

\ nl'. pagini/
(20*nr. autori)

35



rninim 2 din care I

ca prim autor

pentru confer'enliar

minim 1

t3

Coordonare de programe de

studii. organizare si

coordonare programe de

formare continua si proiectt

educationale (POS,

ERASMUS. sa)

Punctaj unic pentru

fiecare activitate
l0

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

2. Activitatea de cercetare (A2)

2l

Articole in reviste cotate si

in volume proceedings

indexate ISI Thomson-

Reuters*), brevete de

inventie

Minim 8 articole pentrLl

profesor

Minim 5 arlicole pentrLl

conferentiar

(25+20*factor

impact)/ nr.

autori

22

Articole in reviste si volu-
mele unor manifestari stiin
tifice indexate in alte baze dr

date intemationale * *)

Minim 16 articole pentru

plof-esor

Minim 8 articole pentru

confelentiar'

20lnr.de autori

ZJ
3ranturi/proiecte castigate

:rin competitie

2.3.1

Director/responsabil

Minim 2 pentru

plofesor

Minim I pentru

conferentiar

l.3.l.l internationale
20xani de

desfasurare

2.3.1.2 nationale
l0*ani de

desfasurare

2.3.2 membru in echipa

2.3.2.1 internationale
4*ani de

desfasurare

2.3.2.2 nationale
2xani de

desfasurare

AA
LL}

Contracte de

cercetare/consultanta

(valoare echivalenta de

minim 2 000 Euro)

2.4.1 Responsabil
5xani de

desfasurare

2.4.2 Membru echipa
2*ani de

desfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

]. Recunoasterea impactului activitatii (A3)

31
itXri in reviste si volumele

tl ISI
5/nr autor

art. cita

al

;onferintelor ISI si BDI
12 BD]

3/nr autori ai

art. citat

JZ

Prezentari invitate in plenul

unor manifestari stiintifict

nationale si internationale q

profesor invitat (exclusir
POS. ERASMUS)

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

).2.1 internationale L\4

1.2.2 nationale

DrN PAI

, DET

r DE:

2 015

33

Membru in colectivele de

redactie sau comitete

stiintifice al revistelor s

manifestarilor stiintifice,
Organizator de manifestari

stiintifice, Recenzor pentrr

reviste si manifestari

stiintifice nationale si

internationale (punctajul sr

acorda pentru fiecare

revista, manifestare

stiintifica si recenzie)

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

1.3.1 ISI

).J.2 BDI rtE
nbtrr 

^l 
tE A

J .J.J

nationale

internationale

neindexate

34 Exoerienta de manasement

36



(rector, prorector,

cancelar, decan,

prodecan,

director

departament,

director scoala

doctorala,

director, director

adi.. sefsectie)

3.4.2

Membru

organisme

conducere (senat,

consiliul
facultatii, coniliu.
depaftament,

consiliu
administratie,

consiliu stiintific)

2*nr. arri

35
Referent in comisii de

doctorat
3.5. 1 internationale l0
3.5.2 nationale 5

JO Premii

3.6.1
Academia

Romana
JL,

3.6.2

ASAS, AOSR,

academii de

ramura si CNCS

l5

3.6.3
premll

internationale
l0

3.6.4
premii nationale
in domeniu

JI

Membru in acadernii,

organizalir, asociatii
profesionale de prestigiu

nationale si internationale

aparlenenld la organizati

din domeniul educatiei s

cercetarii

3.7 .l Academia Romana 100

3.1.2
ASAS, AOSR si

academii de ramura
30

J.I.J
londucere asociatii

rrofesionale
internationale 30

nationale 10

3.7 .4
Asociatii
profesionale

internationale 5

rationale 2

3.7 .5

lonsilii si

xganizatii in
lomeniul educalie

;i cercetdrii

londucere l5

Membru t0

IOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

APROEAT il{ gEoll{TA DE SEttAT

Punctajul total calculat de cdtre candidat

Punctajul total acordat de cdtre comisie

Semnitura

TI. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate; minim (obligatoriu de obtrinut) - 8 puncte, maxim - l0 pu

Punctaj proba II (media evaluirilor)
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PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obfinute la evaludrile I qi II)

PRE$EDINTE COMISIE Membrii comisiei

APRo8AT fir geDilTA 0E
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 5 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I pentru ocapareaposturilor clidacticevacante

TEHNOLOGIA INF'ORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferenliar universitar, Comisia Comisia Electronicd, Telecomunicalii

Si Nanotehnologie)
(rdn.furile cu albastru se vor Sterge la completare)

F'I$A DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferenfiar universitar)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru

pozitrain statu

care candideazit

t de functii

(profesor universitar / conferenfiar universitar),

Disciplinele

Deoartamentul

Facultatea de Inginerie Blectrici qi Tehnologia Informafiei.

I. EVALUAREA ACTIVITAPT DIDACTICE 9I $TIINTIFICE

Domeniul activitdtilor Categorii Subcategorii
Indicatori

(kpi)

Auto-

evaluare

(Tbtal:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluar

comisie

(media

evalud-

rilor)

1. Activitatea didactica si profesionala (A1) *l
A.l.l lafti si capitole in carti de

;pecialitate in edituri recunoscute

Cartil monograf,ri/

capitole ca autor:

A.1.1.1 internati nal T5- I
AI I2

'+. UI'-|ZILU I

4.1.2.
Vlaterial didactic I Lucrari didactice Manuale didactice L.l.2.1 le:

univ.dr. lN Ct It"A

rorAl ACTTVTTATEA DTDACTCA Sr PROFESTONALA (Ar) I LI/'/ 1
2. Activitatea de cercetare (A2)

4.2.1

Articole in reviste cotate si n

volumele unor manifestari

stiintifice indexate ISI proceedings

4.2.1

v
(2 xfactor

i t)/ nr.

autori

A 1')
Articole in reviste si volumele unor

manifestari stiintifice indexate in alte

baze de date internationale (BDI)
4.2.2. 20lnr.de autori

4.2.3 Proprietate intelectuala, 4.2.3.1 internationale 35/nr.de autori
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brevete de inventie,
certificate ORDA

4.2.3.2 nationale 25lnr.de autori

4.2.4
Granturi/proiecte castigate

prin competitie

1/1 1 Director/responsabil

2.4.1.1 internationale
20*ani de

desfasurare

2.4.1.2 nationale
l0*ani de

desfasurare

2.4.2 nembru in echipa

2.4.2.1 internationale
4*ani de

desfasurare

l AaaL,+.4.L nationale
2*ant de

desfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

J. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

A.3.1
Citdri in carli, reviste si volume
ale unor manifestari stiintifice

A.3.1.I carti, ISI
S/nr aut aft.

citat

43.1.2 BDl
4lnr autori art.

citar

4.3.2
Prezentari invitate in plenul unor
manifestari stiintifice nationale si

internationale si Profesor invitat

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

\.3.2.1 internationale l0

\.3.2.2 nationale 5

A.3.3

Membru in colectivele de redactie

sau comitete stiintifice aI

revistelor, organizator de

manifestari stiintihce,
internationale indexate ISI

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

4,.3.3. I ISI 10

4.3.3.2 BDI 6

A.3.3.3
nationale si

internationale

neindexate

5

4.3.4 Premii in dorneniu

43.4.1

Academia

Romana, ASTR
academii de

ratrrura, premii

internationale

t5

43.4.2
prenfi nationale

in domeniu
5

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Punctajul total calculat de cltre candidat

Punctajul total acordat de cdtre comisie

Semnltura

II. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de oblinut) - 8 puncte, maxi

Punctaj proba II (media evaluirilor)

(suma punctajelor oblinute la evaluirile I qi II)

APROBAT iil $ErxitTA DE

PUNCTAJUL FINAL
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PRE$EDINTE COMISIE Membrii comisiei

;dr.90Rtt{ CURIU
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 5 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I pentru ocupmeaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de pro.fesor universitar / conferenliar universitar, Comisia Calculatoare, Tehnologia Informatiei

s i Inginer ia S istemelor)

(rdndurile cu albastru se vor $terge la completare)

FI$A DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferenliar universitar)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru

pozitra in statu

care candideazFt

I de functii

(profesor universitar / conferenliar universitar),

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informaliei.

I. EVALUAREA ACTIVITATU DIDACTICE $I $TIINTIFICE

Domeniul activitdtilor Categorii Subcategorii
lndicatori

(kpD

Auto-
evaluare

(Total:
I{r. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie
(media

evalud-

rilor)

. Actrivitatea didactica si profesionala (AX)

A.l.l Carti si capitole in carti de

soecialitate in edituri recunoscute

3artil monografiir

;apitole ca autor:

A.l.l.l ntenr on?ft f.9

4.1.1.2. natione 1t DEt, 15

4.1.2.
Material didactic I Lucrari didactice Manuale didactice A.l.2.l

L- --

Pn
a

10
A

IOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1) /I
---J

2. Activitatea de cercetare (A2)
lr
( (

4.2.1

Articole in reviste cotate si n

volumele unor manifestari

stiintihce indexate ISI proceedings

4.2.1

'rl

4.2.2
Articole in reviste si volumele unor

manifestari stiintifice indexate in alte

baze de date internationale GDI)
4.2.2. 20lnr.de autori
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4.2.3

Proprietate intelectuala,

brevete de inventie,
cerlificate ORDA

4.2.3.1 internationale 35/nr.de autori

4.2.3.2 nationale 25lnr.de autori

4.2.4
Granturi/proiecte castigate

prin competitie

)41 Director/responsabil

2.4,1,1 internationale
20*ani de

desfasurare

2.4.1.2 nationale
l0*ani de

desfasurare

2.4.2 membru in echipa

2.4.2.1 internationale
4*ani de

desfasurare

1411 nationale
2*ani de

desfasurare

IOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

A.3.1
Citdri in carti, reviste si volume
ale unor manifestari stiintifice

A.3.l.l ;arti, ISI
8/nr aut ar1.

citat

43.1.2 BDI
4lnr autori art,

citat

t\.J.2
Prezentari invitate in plenul unor

manifestari stiintifice nationale si

internationale si Profesor invitat

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

43.2.1 internationale t0

43.2.2 nationale 5

A.3.3

Membru in colectivele de redactir

sau comitete stiintifice al

revistelor, organizalor de

manifestari stiintifrce,
internationale indexate ISI

Punctaj unic pentru

fiecare activitate

A.3.3.1 ISI l0
4.3.3.2 BDI 6

A.3.3.3

nationale si

internationale

neindexate

3

43.4 Premii in domeniu

4.3.4.1

Academia

Romana, ASTR
academii de

ramura, premii

internationale

15

43.4.2
premii nationale
in domeniu

5

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Punctajul total calculat de cdtre candidat

Punctaiul total acordat de citre comisie

Semndtura

(suma punctajelor oblinute la ev-aludri

II. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de ob1inut) - 8 puncte,

Punctaj proba II (media evalulrilor)

,dr. S'OR'I{ CURTLA

PUNCTAJUL FINAL

43

I 9i II)



PRE$EDINTE COMISIE Membrii comisiei

rpnoearlxsE-unTm

cuRlrl

44



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 5 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA 9I pentru ocupareaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferenliar universitar, Comisia Inginerie Industriald Si Management)

(rdndurile cu albastru sevor ;terge la completare)

FISA DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferenliar universitar)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideazFt

pozllra in statul de func{ii

(profesor universitar / conferenliar universitar),

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electricd gi Tehnologia Informafiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATU DIDACTICE SI STIINTIFICE

Tipul activitdtilor Categorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpD

Auto-
evaluare

(Total:
\Tr. x

punctaJ

unitar)

Evaluare

comlste

(media

evalud-

rilor)

1. Activitatea didactica si profesionala (Al)

ll Cafti si capitole

specialitate

carti

1.1.1
Cafti I capitole ca

autor:

L1.1.1 internationale
nr. pagini/

(5*nr. autori)

t.1.1.2

nationale

recuno$cu

CNCSIS)

(Ed

te

nqoini I

I
pentru

mrrim 2

t.r.2 Carti ca editor

I 121 internatic ral
L^--rl

nr. pagini/

11

]It.2.2 nationalq
)raf niy.Ef; hUun iJ

t2 Material didactic / Lucrari
didactice 1.2.1 Manuale didactice /

monografii t/ nr. pagini/
(20*nr. autori)

rninim 2 ca prim

autor
45



pentru conferentiar

minirn 1 manual l
monografie ca prim

autoar'

L2.2

Indrumare de

laborator/aplicatii:
pentru profesor

minim2-plimautor
pentru conferenliar

minim 2 - coautor

nr. pagini/

(25*nr. autori)

l3

Coordonare de programe de

studii, organizare si

coordonare programe de

formare continua si proiectr

educationale

Director/
Responsabil/

Pregedinte

l)

t4 Dezvoltare de noi discioline Titular 10

1.5

Proiecte educalionale
(ERASMUS, Leonardo,
etc.)

Director/
Responsabil

10*(ani

desfasurare)

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

2. Activitatea de cercetare (A2)

2l
Articole in reviste cotate IS.

Thomson-Reuters gi 5n

volume indexate ISI
Proceedings * x

Minin 8 articole pentl
profesor din care 2 in revist
Minirn 5 arlicole pentn

conferenliar din care 1 ir

revlste

(3 0+ I 0*factor
impact)/ (nr.

autori)
(Reviste)

251 (rtr. autori)
(Proceedings)

22

Articole in reviste si volu-
mele unor rnanifestari stiin.

tifice indexate in alte baze di

date intemationalel'< **

Minim 8 pentru profesor'

Minim 5 pentru conferenliar
l5lnr.de autori

ZJ

Arlicole in extenso in
Reviste/Proceedings

nationale/internationale

neindexate

Se admit maxim 2 artrco]re

la aceeasi editie

6l nr. autori
(Reviste)

4l nr. autori
(Proceedines)

24
Proprietate intelectuala,

brevete de inventie si

inovatie, etc.

2.4.1. tnternationale 40/nr.de autori

2.4.2. nationale 20lnr.de autori

25
Granturi/proiecte castigate

prin competitie

2.5.1

Director/responsabil

Minirn 2D sau

4R* x * pentru

profesor

Minim lD sau

2Rx * x pentru

conferentiar

2.5.t.1 internationale
20*val/(10 mii
EUR*nr. ani)

2.5.r.2 rationale
l0*vall(10 mii
EUR*nr. ani)

2.5.2 membru in echipa

2.5.2.1 internation

4* nr. ani

rE iEiAT

2.5.2.2 rationale

I

2(

C o ordon areld ezv oltar e

laborator/centru cercetare
(daca este si didactic.

punctajul se cuantifica o

sinsura data)

Responsabil

.P;
tt

wri
Luniv.+jr. $f,qlN Cl RIl.A

I
+U

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
I
I

\\

\J. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

46



JI

al l
J.I.I ISI

l0/nr autori ai

art. cirat

J. t.z BDI
5/nr autori ai

art. cital

JZ

Prezentari invitate in plenul

unor manifestari stiintificr

nationale si internationale g

Profesor invitat (exclusi'

ERASMUS)

J.Z- l internationale 20

3.2.2 nationale t0

JJ

Membru in colectivele de

redactie sau comitete

stiintif,tce al revistelor s:

manifestarilor stiintifice,

organizator de manifestar:

stiintifice/ Recenzent pentrr

reviste si manifestari

stiintifice nationale si

internationale indexate ISI

J.J.I ISI l0
J.J.Z BDI 8

J.J .J

nationale

internationale

neindexate

5

34
Experienta de management

analiza si evaluare in

cercetare si/sau invatamint

3.4.1 Conducere
5* ani

desfasurare

3.4.2 Membru
2*ani

desfasurare

Criterii optionale

35 Premii

J.).1 Academia Romana 30

3.5.2

ASAS, AOSR,

acaderrii de ramura

si CNCSIS

15

3.5.3 oremii internationale 10

3.5.4
premii nationale in

domeniu
5

36

Membru in academii,

organizatli, asociatii
profesionale de prestigiu
nqfinnale ci infcrnofinnole

).6.1 Academia Romana 100

3.6.2
ASAS, AOSR si

academii de ramura
20

).6.3
Conducere asociati 3.6.3.1 internationale 30

profesionale 3.6.3.2 nationale 10

apartenenld la organizati

din domeniul educatier s

cercetarii

3.6.4
Asociatii
profesionale

3.6.4.1 internationale 5

J.O.+.2 nationale 3

3.6.5

Organizatii in

domeniul educalie

si cercetdrii

3.6.5.1 Conducere l0

3.6.5.2 Membru

TOT,A,L RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL
ATKUUAI ril vtso

DIN DA
rTA DE SEI|AT
\ DE:

Punctajul total calculat de citre candidat

Punctajul total acordat de citre comisie

Semnitura

II. PRELEGEREA DIDACTICA

1 4, DEC, 2015

rivdr, S0R'[il CUR IrA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de oblinut) - 8 puncte, maxim - I0 puncte

Punctaj proba II (media evaludrilor)

A1at



PUNCTAJUL FINAL

PRE$EDINTE COMISIE

(suma punctajelor oblinute la evaludrile I 9i II)

Membrii comisiei

APROB TFT gErXftTA DE

1 /-, DEC, 2015
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA . Anexa nr. 5 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I pentru ocupareaposturilor didacticevucante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild penlru posturile de sefde lucrari / lector universitar)

('dndurile cu albastru sevor $terge la completare)

FI$A DE BVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de sef de lucriri / lector universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideazd qef de lucriri / lector universitar, pozlliain statul de funclii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Blectricd qi Tehnologia Informafiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Tipul activitdtilor Categorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(laD

Auto-
evaluare

(Total:
Nr. x

punctaJ

unitar)

Evaluare

comlsre

(media

evalui-
rilor)

D. Deline titlul qtiinlific de doctor (A0) 50

1. Activitatea didactica si profesionala (Al)

ll Cafti si capitole

de specialitate

cafti

1.1 1

Cafti cu ISBN/

capitole ca autor

Minim I carte

1.1.1.1 internationale
nr. pagini/

(2*nr. autori)

1.1.1.2 rationale
nr. pagnil

(5xnr. autori)

I.t.2
Caftil capitole de carti

ca editor/ coordonator

1.1.2.1

1.1.2.2 n tio
nTn

l2
Suport didactic

Minim I material
didactic

t21 \4anuale, supofi de

;urs. incl. electronic

it
OI

r.2.2
Indrumare de

laborator laplicatii L: or.ilfi'.h.
)

ta
IJ

Coordonare de programe

de studii, organizare s

coordonare programe dr

formare continua si

proiecte educationale

(POS, ERASMUS, sa)

Punctaj unic pentru

hecare activitate
t0
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TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

Tipul activitStilor Catesorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpD

Auto-
evaluare

(Total:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie

(media

evalud-

rilor)

2. Activitatea de cercetare (A2)

21

Anicole in reviste cotal'

si in volume proceeding

indexate ISI Thomsorr

Reuters *)

Minim 10 articole

(25+20*factor

impact)/ nr.

aut

22

Articole in reviste sl

volumele unor

manifestari stiintifice
indexate in alte baze de

date internationale x*)

20lnr,de autori

Articole in extenso sau

in rezumat, in reviste dr

specialitate sau in
volume ale unor

manifestiri gtiinlifice

nationale sau

internationale

10/nr.de autori

LJ
Proorietate inlelectuala '--.).I internationale 35/nr.de autori
brevete de inventie 2.3.2 nationale 25lnr.de autori

') /l 3ranturi/proiecte

;astigate prin competitie

2.4.1 Director/resoonsabil

2.4.1.1 internationale
20*ani de

desfasurare

2.4.1.2 nationale
l0tani de

desfasurare

141 membru in echipa

2.4.2.1 internationale
4*ani de

desfasurare

'',Aaa nationale
2*ani de

desfasurare

25

Contracte de

cercetare/consultanta

(valoare echivalenta de

minim 2 000 Euro)

2.5.1 Responsabil
5*ani de

desfasurare

z.).2 Membru echipa
2*ant de

desfasurare

IOT'AL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

a1
JI

Citdri in reviste sr

volumele conferintelor

ISI si BDI

3.1.1 ISI
5/nr autori ai

afi. cfiaI

J.\.2 BDI r H $Er)fi A D€ SEX'

JZ

Prezentari invitate in
plenul unor manifestar

stiintifice nationale si

internationale

Punctaj unic pentru fiecare

activitate

J.Z. I internationale 0r--

3.2.2 nationale {, DEC,

,tl
015

JJ

Membru in colectivele

de redactie sau comitete

stiintihce al revistelor s

manifestarilor stiintifi ce,

Organizator de

manilestari stiintifice,
recenzor pentru reviste s

manifestari stiintifice
nationale si

Punctaj unic pentru fiecare

activitate

J.J.I ISI 0 rr€g_e ttnt:

J..J.Z BDI 6

3.3.3

nationale si

internationale

neindexate

I
I
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internationale

Tipul activitdtilor Catesorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpD

Auto-
evaluare

(Total:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie
(media

evalud-

rilor)

J+
Experienta de

management

Membru organisme

conducere (senat, consiliu

facultatii, cons. depprtam

consiliul stiintific)

2*nr. ani

35 Premii

3.6.1
Academia

Romana
30

3.6.2

ASAS, A]OSR,

academii de

ramura si CNCS

I5

J.O.J
premii
internationale

10

3.6.4
premll r]al
in domeniu

onale
5

3C

Membru in academii

organizatri, asociatii

profesionale de prestigiu

nationale si

internationale,

apartenen!5 la organizati

din domeniul educatiei si

cercetarii

3.1 .l Academia Romana 100

3.7.2
ASAS, AOSR si

academii de ramura
30

J.I.J
Conducere asociatii
profesionale

internationale JU

nationale l0

3.1 .4 Asociatii profesionale
internationale 5

nationale 2

3.1 .5

Consilii si organizati

in domeniul educalie

si cercetdrii

Conducere 15

Membru l0

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Punctaiul total calculat de cdtre candidat

Punctajul total acordat de citre comisie: P1,

egal cu 100 puncte.

Semndtura

unde Pl iavaloarea I00% pentru un punctaj nlai mare sau

II. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de oblinut) - 8 puncte, f.faxim - 10 puncte

Punctaj proba II (media evaludrilor):P2, unde P2 ia valoarea l00P/o

PUNCTAJUL FINAL se calculeaza cu formula Pf=

evaludrile I si II)

0,05*P1 + 0,05*P2 (

PRE$EDINTE COMISIE
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anex,anr. 5 la Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA 9I pentru oQuparea posturilor didactice vacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild peiru posturile cle asistent universl,tar)

(rdndurile cu albastru se yor ;terge la complelare)

FI$A DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru carc candrdeazd asistent universitar , pozi[iain statul de funclii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrici qi Tehnologia Informaliei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE $I qTIINTIFICE

Tipul activitdtilor Subcategorii
Indicatori

(kpD

Auto-

evaluare

(Total:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie

(media

evalud-

rilor)

0. Deline titlul qtiinlific de doc tor (A0) 50

1. Activitatea didactica si profesionala (Al)

l.l Carti si capitole in carti

de specialitate

lll Carti cu ISBN/
capitole ca autor

l.l.l.l internationale
nr. pagini/

(2*nr. autori)

I .t.1.2 nationale
nr. pagini/

(5*nr. autori)

t12 Cartil caoitole de cart
Ll.2.1 internationale

nr. pagini/

ca editor/ coordonator
llt.2.2 nationale

?EefttlA L

DATA DE:

r SEIIAT

t2 Suporl didactic

121
Manuale, supoft de

curs. incl. electronic (1

r. l
{<n

a

i) EC. itO1l

t.2.2
Indrumare de

laborator laplicatii

*i-

I

ta
IJ

Punctaj unic pentru

fiecare activitale

ri;::i! ,, j

;." 
":;;i',' *;; ;";:"';

coordonare programe dt

formare continua si

proiecte educationale

/ 1
\

I
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POS. ERASMUS. sa)

IOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

Tioul activititilor Cateeorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpi)

Auto-
evaluare

(Total:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie

(media

evalud-

rilor)

2. Activitatea de cercetare (A2)

2l

Articole in reviste cotatr

si in volume proceeding

indexate ISI Thomson

Reuters x)

Minim 3 articole

(25+20*faclor

impact)/ nr.

aut

22

Articole in reviste si

volumele unor
manifestari stiintifice
indexate in alte baze de

date internationale **)

20/w.de autori

Atticole in extenso sau

in rezumat, in reviste dr

specialitate sau in
volume ale unor

manifestHri gtiinlifice

nalionale sau

internationale

10/nr.de autori

ZJ
Proprietate intelectuala,

brevete de inventie
2.3.1 internationale 35/nr.de autori

2.3.2 nationale 25lrr.de afiori

24
Granturi/proiecte

castigate prin competitie

2.4.1 Director/resoonsabil

2.4.1.1 internationale
20*ani de

desfasurare

2.4.1.2 rationale
l0xani de

desfasurare

2.4.2 nembru in echioa

2.4.2.1 internationale
4*ani de

desfasurare

2.4.2.2 nationale
2*ani de

desfasurare

25

Contracte de

cercetare/consultanta
1.5.1 Responsabil

5*ani de

desfasurare

(valoare echivalenta de

minim 2 000 Euro)
a.) .z Vlembru echipa

2*ani de

desfasurare

IOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

JI

Citdri in reviste s 3.1.1 ISI
5/nr autori ai

art. citar

ISI si BDI a1^
J. t.z BDI

3/nr autori ai

JZ

Prezentari invitate in
plenul unor manifestar

stiintifice nationale si

internationale

Punctaj unic pentru fiecare

activitate

J.Z. t internationale (JEA lfgC r DE SFIT1

3.2.2 rationale

)J.l

DET.2

JJ

Membru in colectivele

de redactie sau comitetr

stiintifice al revistelor s

manifestarilor stiintifice,
Organizator de

manifestari stiintifice,
recenzor pentru reviste s

manifestari stiintifice

Punctaj unic pentru fiecare

activitate

3.3.1 ISI 101_

3.3.2 BDI dreg6di ,:l

3.3.3

nationale si

internationale

neindexate

{ cuRfl.A
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nationale si

internationale

Tipul activitdtilor Catesorii si restrictii Subcategorii
Indicatori

(kpi)

Auto-

evaluare

(Total:
Nr. x

punctaj

unitar)

Evaluare

comisie

(media

evalud-

rilor)

34
Experienta de

management

Membru organisme

conducere (senat, colsiliu
facultatii, co4siliul
departament, corlsiliul

stiintific)

2*w. ani

35 Premii

3.6.1
Academia

Romana
30

3.6.2

ASAS, A9SR,
academii de

ramura si CNCS

15

3.6.3 l0

3.6.4
premii nationale
in domeniu

5

36

Membru in academii

organizatii, asociatii
profesionale de prestigiu

3.7 .r Academia Romana 100

J.I.L
ASAS, AOSR si

academii de ramura
JT,,

).t.J
Conducere asociati internationale 30

nationale si

internationale,

apartenenld la or ganizati

din domeniul educatiei si

cercetarii

profesionale nationale 10

3.1 .4 Asociatii profesionale
internationale 5

nationale 2

).7 .5

Consilii si organizati

in domeniul educalie

si cercetdrii

Conducere l5

Membru 10

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Punctajul total calculat de cltre candidat

Punctaiul total acordat de cdtre comisie

Semndtura

II. PROBELE SCRISA, ONAI,A $T PRACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtrinut) - 8 puncte, maxim - l

Punctaj proba scrisd (media evaludrilor)

Punctaj proba orali (media evaludrilor)

Punctaj proba practicd (media evaludrilor)

Punctaj proba II (media punctajelor oblinute la probele scrise, orali gi practicl)

APROBATi}I 9EDH{TA DE SEIIAT

DIN OATA DE:

1t, Dri[. 2015
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PUNCTAJUL FINAL

PRE$EDINTE COMISIE

(suma punctajelor o la evaludrile I gi II)

comNler

APROBAT It gEDtltTA DE SEtfAT

1 /', DEC. 2015
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FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I pentru obupareaposturilor diducticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de profesor universitar / conferqnliar universitar)

(rdndurile cu albastru se vor $terge la comple),tare)

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

REFERAT DE APRECIERE

Subsemnatul

Ane*anr. 6 la Procedurade cancurs

de

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice
(profesor universitar / cdnferenliar universitar)

(se completeazdpentru fiecare dintre candidafii inqcrigi la concurs)

lnstitutiagradul didactic

Departamentul

numit referent

universitar

concursul pentru

conferentiar

ocuparea postului de

universitar) pozilra

la (profesor

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de

seslunea

ff.

lnginerie Electrici gi Tehnologia Informatiei, in cadrul lJniversitilii clin Oradea,

, prin Decizia Rectorului Universitdlii din Oradea

din data de , in urma evaludrii datelor prezentate

m dosarul de concurs 9i probelor suslinute de cdtre candidatul

am constatat urmdtoarele :

INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Candidatul indeplineqte / nu indeplineqte criteriile pentru oouparea

T. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE $I $TII
A1. Activitatea drdactica si profesionala



Punctaj oblinut (conform figei de evaluare)

42. Activitatea de cercetare

Punctaj obfinut (conform frgei de evaluare)

A3. Recunoasterea si imoactul activitatii

Punctaj oblinut (conform hgei de evaluare)

Punctaj total al probei I

Candidatul are / nu are o activitate didacticd, profesionald

ocupXrii postului.

este

gi gtiinlifrcd corespunzdtoare

II. PRELEGEREA DIDACTICA

Punctajul oblinut

Candidatul deline / nu deline cunogtinlele gi abilitdlile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor de la evaludrile I oblinut de cdtre candidat

In urma evaludrii candidatului

inscris la concurs pentru ocuparea postului de (profesor universitar / conferenliar

universitar), pozilra , Depaftamentul

Facultatea de

Inginerie Electrici

cazul), acesta ocupi

candidat.

qi Tehnologia Informaliei, prin ierarhrzar ea rczultate

gi propun ocuparea / neocupa

ei II)

pozilra

57
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA AneNa nr. 6 lu Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA 9I pentru d,cupareaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA I
(valabild pen.tru rqri / lector universitai / asistent universitar)

se vor Sterge la compl'ptare)

REFERAT DE APRECIERE
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice

(qef de lucriri / lector univprsitar / asistent universitar)

(se completeazdpentru fiecare dintre candidalii inpcrigi la concurs)

de

Subsemnatul

, Instituliagradul didactic

Departamentul

numit referent

lucriri /

la concursul pentru

lector universitar

ocuparea postului de

/ asistent universitar) pozilra

(sef de

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de

sesiunea

Inginerie Electrici qi Tehnologia

t1r. din data de

de concurs gi a probelor suslinute de cdtre candidatul

Informatiei, in cadrul Universitdfii din

prin Decizia Rectorului Universitdfii din

, in urma evaludrii datelor prezentate in

Oradea,

Oradea

dosarul

am constatat urmdtoarele :

INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Candidatul indeplinegte / nu indeplinegte criteriile pentru ocuparea

I. EVALUAREA ACTIVITATII

A1. Activitatea didactica si profesionala

DIDACTICE SI STIINTIFI

uil 
(, DEC, 2015

s8



Punctaj oblinut (conform figei de evaluare)

Activitatea de cercetare

Punctaj oblinut (conform fiqei de evaluare)

Recunoasterea si impactul activitatii

Punctaj obfinut (conform figei de evaluare)

Punctaj total al probei I

Candidatul are / nu are o activitate didacticd, profesional5 gi gtiinfificd corespunzdtoare

ocupdrii postului.

TI. PRELEGEREA DIDACTICA

Punctajul oblinut

Candidatul deline / nu deline cunogtinfele gi abilitd]ile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor de la evaludrile I gi II) oblinut de citre candidat

este

in urma evaludrii candidatului

inscris la concurs pentru ocuparea postului de

lector universitar I asistent

(gef de lucriri /

universitar), poziTia

Departamen

Facultatea de Inginerie Electricd qi Tehnologia lnformaliei,

candidalilor (dacd este cazul), acesta ocupd pozilra 91 propu U,U
postului pentru care a candidat.

Data
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexo nr. 7 lo Procedura de concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I pentru ocupareaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentrr,t posturile de profesor universitar / conferenliar universitar)

(rdndurile cu albestru se vor ;terge la completare)

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice de

(profesor universitar / conferenliar universitar)

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institulional5):

Pregedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatX prin decizia Rectorului Universitdfii din Oradea ff. din data de

, pentru evaluarea candidalilor inscriqi la concursul pentru ocuparea

postului vacant de (profe s o r universitar / conferenliar universi tar), p ozi[ra

Disciplinele

Depaftamentul

Facultatea de Inginerie Electrici qi Tehnologia Informa{iei, in

in conformitate cu Metodologia proprie a Universitdfii din Oradea,

urma deruldrii procedurii de concurs

intocmesc urmXtorul rapoft :

1. Candidali inscrigi:
APROBAT iN gEDtl{TA DE

_D_IN_DjIA 
!E,

I. DATE DESPRE CANDIDATII iNSCRI$I

2. Candrdali prezenli la concurs la prelegerea didacticd:

. $O{ilN suRlLA



Nr.

crt.
Candidali inscrigi

indeplinirea

standardelor

minimale

nationale

Punctaj final
la evaluarea

calit[{ilor
didactice qi a

activitdlii
gtiinfifice

Punctaj

prelegerea

didacticl

Punctaj

final

DA NU

I

2

a
J

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidalii in ordinea descrescdtoare a punctajului final oblinut)

III. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului au fost f[cute publice in data de ota _, prm

IV.DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

in urma evaludrii activitdlii profesionale gi gtiinlifice gi a probelor de concurs suslinute, comisia

propune, cu voturi ,,pentru", voturi ,,contra" $i _ablineri, ca

D-na /D-l

si ocupe postul didactic de (profesor universitar / conferenliar universitar)

pentru care s-a otgantzat concursul.

Data:

Preqedintele comisiei

Membrii comisiei

1 l', DEC, 2015



V. CONTESTATII

S-a depus contestalia (contestatar, motivare) :

Modul de solulionare a contestaliei

La solu[ionarea contestaliei a pafticipat, din partea conducerii facultdlii / universitdlii

D-na/ D-l in calitate de

VI. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS IN URMA CONTESTATIILOR

in nrma solufiondrii contestafiilor, comisia propune, cu voturi ,,pentru", voturi

,,contra" gi abfineri, ca D-na /D-l

sd ocupe postul didactic de (profesor universitar / conferenliar universitar)

pentru care s-a organtzat concursul.

Data

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei

1[, DEC,2015



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexunr. 7 Ia Procedurade concurs

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA $I pentru ocupareaposturilor didacticevacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabild pentru posturile de se/'de lucrari / lector universitar / asistent universitar)

(rdndurile cu albastru sevor;terge la completare)

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice de

(sefde lucrdri / lector universitar / asistent universitar)

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institulionald):

Pregedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd decizia din data depnn

postului vacant de

Rectorului Universitdfii din Oradea ff.

, pentru evaluarea candidalilor inscrigi la

(sef de lucrdri

Disciplinele

concursul pentru ocuparea

/ lector universitar / asistent

universitar), pozi\ia

Denartamentul

Facultatea de Inginerie Electrici gi Tehnologia Informa(iei, in urma deruldrii procedurii de concurs

in conformitate cu Metodologia proprie a Universitdlii din Oradea, intocmesc urmdtorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

2. Candrdafi prezenli la concurs la prelegerea didacticS:

rpnoeAT iFl gEDtf{TA DE sEl{ T
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Nr.

crt.
Candidali inscrigi

indeplinirea

standardelor

specifice

Punctaj final
la evaluarea

calitdlilor
didactice gi a

activiti{ii
gtiinlifice

Punctaj

prelegerea

didactici

Punctaj

final

DA NU

I

2

3

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidalii in ordinea descrescdtoare a punctajului final oblinut)

III. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului au fost frcute oublice in data de ora __, pnn

IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

in urma evaludrii activitilii profesionale gi gtiinlifice qi a probelor de concurs suslinute, comisia

voturi ,,pelltru", _voturi ,,contta" $i _abfineri, capropune, cu

D-na /D-l

sd ocupe postul didactic de

universitar) pentru care s-a organizat concursul.

Data:

Preqedintele comisiei

Membrii comisiei

(sef de lucrdri / lector universitar / asistent

APROEAT ilr grornln DE sEilAT
DIN DATA DE:

tr 4, 0EC, 2015



V. CONTESTATII

S-a depus contestatia (contestatar, motivare) :

Modul de solutionare a contestatiei

La solulionarea contestaliei a participat, din partea conducerii facultdlii / universitdgii

D-na/ D-l in calitate de

VI,DF,CIZIA COMISIEI DE CONCURS iN UNVTA CONTESTATIILOR

tn,rma solulionHrii contestaliilor, comisia propune, cu 

-voturi 

,,pentru", voturi

,,contra" gi abfineri, caD-na lD-l

si ocupe postul didactic de (qef de lucrdri / lector universitar / asistent

universitar) pentru care s-a organizat concursul.

Data:

Preqedintele comisiei

Membrii comisiei

1 /'. DEC. 2015




