PROCEDURA

) i . Revizia
o de lucru a Corpului Auditorilor Interni pentru COD:
Universitatea procesele de Tnvatdmant si cercetare :
din SEAQ 6 7 8
Oradea Structura emitenta: PL - CAl 01
Departamentul pentru Asigurarea Calitatii Hsnr.
9/21.07.2016
ANEXA 5

TX-S/jLLo 9.<%IQ
FISA DE AUDIT INTERN
pentru programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua

Facultatea / Departamentul: pentru Pregatirea Personalului Didactic

Denumirea programului de postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionald continua: Mentor

Tipul programului:

Durata: 24 saptamani/ 480 ore

Forma de Tnvatamant: tnvatamant cu frecventa
I. Neconformitati constatate:

Neconformitati constatate Nu au fost constatate neconformitati

Il. Evidentieri (dacd este cazul):
Materialul este Tntocmit in conformitate cu Procedura SEAQ PL - CAI. 01

I11: Recomandari:
Data: 22.09.2016
Membrii CMAI

Conf.dr.ing. Livia Bandici
Sef lucr.dr.ing. Codruta Bendea

Persoana de contact Observatii
- AMm

(

Comisia de arbitraj (daca este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnatura



