PROCEDURA Bt

L de lucru a Corpului Auditorilor Interni pentru evizia

Universitatea procesele de invitimant si cercetare COD:
din SEAQ -

Oradea Structura emitenta: PL-CALOL | 6 l 7 l 8

Departamentul pentru Asigurarea Calititii HS nr.
9/21.07.2016

T I AV IR
- ot ANEXA 2
FISA DE AUDIT INTERN

pentru programele de studii/ planuri de invigimant

Denumirea programului de studii: Sisteme electrice
Nivelul (licentii / master): licenta

Domeniul de studii: Inginerie Electrici

Facultatea: Inginerie Electrici si Tehnologia Informatiei
Tipul evaludrii (AP/EP/A): EP

Forma de invitimant: IF/ID/IFR: IF

I. Neconformititi constatate:
1. La cerintele normative -
2. La standarde si indicatori de -
performanti

IL Evidentieri (daci este cazul): -
1. Indicatori de referinti

III: Recomandiri: Propunem eliminarea urmitoarelor puncte slabe de la 3.8.

Analiza SWOT a programului de studii de licenti ,,Sisteme Electrice;

- nivel scdzut de sustinere financiari din partea Universitatii din Oradea pentru
modernizarea dotarilor laboratoarelor

- insuficienta serviciilor studentesti oferite la nivelul Universitatii din Oradea;
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