o A3 002, Aopy

Raport cu privire la Concursul public pentru ocuparea postului de director al CSUD din cadrul
TIOSUD Universitatea din Oradea

Comisia de concurs a fost numitd de Rectorul Universitatii din Oradea prin Decizia Nr. &Q din
gg; /_{ /2017, in urmitoarea componenta:

Simu 8 o AN

CEPRACA DAN & CTANTAN
BACAL| LAURA

Presedinte:

Membri:

DRACGH{Cs ANCTA

CSHRIAS AUREL

In baza evaludrilor membrilor Comisiei. rezulti urmitoarele:

Candidatul: jﬁcec.A“ RADU —C ATAULN

Evaluatorul Punctaj acordat | Punctaj acordat | Punctaj  acordat Punctaj total
criteriul a criteriul b criteriul ¢ acordat

Presedinte 50 20 25 {oo

Membrul 1 50 20 o lec

Membrul 2 5o 245 3o I

Membrul 3 50 2.4 2o =

Membrul 4 S 2.0 oY J L.-¥s)

Media  aritmetica Z

simpla 55 26 s loc

Candidatul: =

Evaluatorul Punctaj acordat | Punctaj acordat | Punctaj acordat Punctaj total
criteriul a criteriul b criteriul ¢ acordat

Presedinte i

Membrul |

Membrul 2

Membrul 3

Membrul 4 L~

Media  aritmetica /

simpla

Pe baza punctajelor acordate, se declara reusit candidatul

TARCA RADU~-CATALIN

cu un punctaj mediu de
Anexat se prezinta Fisele de evaluare individuale ale membrilor Comisiei.

160

puncte.

Rezultatul concursului se publica pe site-ul Universitatii din Oradea.
Rezultatul concursului poate fi contestat in termen de 24 de ore de la data afisdrii pe site a rezultatelor
concursului. Contestatia se formuleaza in scris si se depune la Registratura Universitatii.

Data: 4. CQ. :’—D(‘?’




