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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE ETICA DIN CADRUL UN IVERSITATII
DIN ORADEA PENTRU ANUL 2016

SITUATIA RESPECTARII ETICII UNIVERSITARE SI A ACTIVITATILOR DE
CERCETARE

Ca urmare a Dispozitiei Interne nr. 2394 din 21.02.2017, inregistrati la Comisia de Etica
sub nr. 497 din 23.02.2017, prin care rectorul Universititii din Oradea, prof. univ. dr. Constantin
Bungau dispune, “in vederea intocmirii Raportului anual privind starea Universitatii din Oradea
pentru anul 20167, in conformitate cu prevederile art. 130 alin. (2) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 si conform prerogativelor legale, stipulate in Carta Universitatii din Oradea
la art. 54, atribuirea responsabilititilor de “intocmire a unui raport de activitate al Comisiei de
Etica din cadrul Universitatii din Oradea pentru anul 2016 specificandu-se faptul ca, in
conformitate cu articolul 130 alin. (2) lit. f) din L.E.N. 1/2011 acesta trebuie si cuprinda ,,situatia
respectarii eticii universitare si a activititilor de cercetare”.

Functionarea Comisiei de Eticd a Universitatii din Oradea se bazeaza pe prevederile legale
din: Legea Educatici Nationale nr. 1/2011, Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in
cercetarea gtiintificd, dezvoltarea tehnologici si inovare, cu modificarile si completdrile
ulterioare si pe Carta Universitatii din Oradea, anexa 1, Codul de Etica si Deontologie
Universitard al Universitafii din Oradea, adoptat prin Hotdrdrea de Senat din 28.01.2013,
(http://www.uoradea.ro/display1436 )

in conformitate cu cele prezentate mai sus structura si componenta Comisiei de etici
universitara este propusa de consiliul de administratie, avizatd de senatul universitar si aprobatd
de rector, fiind formata din 9 persoane, dintre care 7 cadre didactice, fird functii de conducere,
reprezentand facultati diferite §i departamente distincte ale institutiei, alese din lista de propuneri
si respectiv 2 studenti, indiferent de forma de inva{imant si nivelul de studii. Presedintele
comisiei este ales pentru o perioadi de 4 ani de citre membri comisiei in prima sedinta de dupa
constituire,

Componenta Comisiei de Etica a Universititii din Oradea pentru mandatul 20162020 fost
avizatd de Senatul Universititii din Oradea prin Hotdrarea nr. 7/21.06.2016 si aprobatd prin
Decizia Rectorului Universitatii din Oradea nr.232 din 24.06.2016,
(https://www.uoradea.ro/display 10592).

In anul calendaristic 2016, activitatea Comisici de Etici s-a desfagurat in conformitate cu
prevederile Legii 1/2011, Legii 206/2004 si Codului de etica si deontologie universitard a
Universitafii ~ din ~ Oradea, aprobat in  Sedinta de Senat din 28.01.2013
(http://www.uoradea.ro/display1436) si adoptat prin Hotirarea de Senat nr. 25 din 22.04.2013,
indeplinindu-si atributiile previzute la art. 39, lit. a — h.




Activitatea de analizi si solutionare a sesizirilor privind abaterile de la etica universitari
si de la conduita in cercetarea stiinificd.

in perioada anului calendaristic 2016, Comisia de Etica actuald a inregistrat 5 sesizari
privind posibile abateri de la etica universitara, dintre care: intr-unul dintre cazuri a fost declinati
competenta, fiind sesizate probleme mai degrabi de natura administrativi, care eventual ar putea
face obiectul unei comisii disciplinare, iar in celalalt caz fiind de naturi disciplinara.

1. Sesizarea inregistratd la Comisia de Etici a Universitatii din Oradea nr. 374 din
18.01.2016 privitor la faptele d-nei BANCIU VIORICA: luare de miti si trafic de influenta.

Réspunsul la aceastd sesizare a fost cd acest caz nu este de competenta comisiei de etica

2. Sesizarea inregistratd la Comisia de Etici a Universitatii din Oradea nr. 379 din
04.03.2016, prin care ni se solicitd cercetarea aspectelor privind similitudinea dintre teza de
doctorat a doamnei Sambeteanu Aura si a doamnei Revesz (Bshm) Gabriella.

Ca urmare studiilor materialelor din dosar, si a audierilor doamnei Sdmbeteanu Aura sia
doamnei Revesz (B6hm) Gabriclla comisia de analiza a constatatrezultd ci teza de doctorat
“Optimizarea energetica a proceselor de epurare biologica a apelor uzate provenite din industria
textild”, autor doamna Revesz (Bohm) Gabriella, din anul 2015 este similard cu teza de doctorat
“Optimizarea proceselor de epurare biologici a apelor uzate”, autor doamna Simbeteanu Aura,
din 2013 in proportie de cel putin 68,5 % si plagiati in proportie de 28,2.

In urma celor constatate Comisia de Analizi a in conformitate cu prevederile Legii nr. 206
din 2004 cu completrile i modificarile ulterioare- art. 111 lit. a si b; ale Codului de Etica si
Deontologie Universitard a Universitd(ii din Oradea- art. 54 alin. 3 lit. a si b. si ale Legii
Educatiei Nationale nr. 1 din 2011- art. 321, Comisia de analizi a cazului, in baza rapoartelor
experfilor de specialitate a propuns urmitoarele sanctiuni:

- Retragerea tezei de doctorat “Optimizarea energeticd a proceselor de epurare biologica a
apelor uzate provenite din industria textila”, autor doamna Revesz (Bohm) Gabriella,
susfinutd in anul 2015, coordonator stiinfific Prof. univ. dr. ing. Gheorghe-Constantin
Ionescu.

- Avertisment scris pentru prof. univ. dr. ing. Gheorghe-Constantin Ionescu, coordonatorul
stiinfific a tezei de doctorat retrase, ca urmare a neglijentelor inregistrate in legatura cu
continutul tezei coordonate §i caracterului ei de originalitate.

3. Sesizarea inregistratd la Comisia de Etici a Universitatii din Oradea nr. 391 din
15.03.2016, prin care sunt semnalate “aspecte referitoare la declaratiile din Lista de lucriri a
domnului prof. univ. dr. ing. Toan FELEA.

Pe baza datelor, informatiilor colectate, probelor puse la dispozitie, audierilor si analizei
comisiel se constatd cd lucrarea din LL B13, autori: I. Felea, E. Dale, N. Coroiu, E. Barla —
wEvaluarea gradului de afectare a eficientei refelelor electrice de distribuie in regim deformat
§i nesimetric”, Revista Energetica nr. 10/2011, pag. 352-357 este autoplagiat (abatere conform
art. 2 alin 2 lit. a din Legea 206/2004) al lucrarii D19 din LL autori loan Felea, Emil Dale,
Nicolae Coroiu, Eva Barla, - .. Evaluation The Afecting Degree Of Distribution Electric
Grid’sEfficiency in non sinusoidal and Non symmetrical State”, Analele Universitatii din
Oradea, Fascicula de Energeticd, nr.13., 2007, pag 224-230 iar toate celelalte lucriri publicate in
anii 2006, 2007 si 2010 amintite mai sus nu respectd prevederile privind buna conduita in
cercetare-dezvoltare respectiv art. 2 alin. (3) lit n) din Legea 206/2004 (varianta anterioard
modificarilor aduse prin O.G. 208 din 2011, in vigoare la data publicarii lucrarilor)

In conformitate cu prevederile Legii nr. 206 din 2004 cu completarile si modificarile
ulterioare art. 111 lit. a si b; ale Codului de Eticd si Deontologie Universitari a Universitatii din
Oradea art. 54 alin. 3 lit. a si b. §i ale Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 201 1, art. 321, s-au
urmétoarele sanctiuni:

- Retragerea tuturor lucrarilor publicate prin incilcarea normelor de buni conduiti in
cercetarea stiinfificd si autoplagiat mentionate;

- Avertisment scris pentru d-1 Prof. Dr. ing. loan Felea, primul autor al lucrarilor mai sus
mentionate, publicate fira respectarea normelor de buna conduiti in cercetarea stiintifica;



4. Sesizarea inregistratd la Comisia de Etici a Universitatii din Oradea nr. 406 din
21.03.2016, prin care sunt semnalate “urmatoarele aspecte referitoare la incédlcarea repetitiva a
prevederilor Art. 7 din Codul de Etica i Deontologie Universitari al Universitatii din Oradea
(“Nu sunt permise: dezinformarea, calomnierea, denigrarea publicd a programelor si persoanelor
din institutie de citre membrii propriei comunitati academice™) de ciitre domnul 5.1 dr. ing. Toan
OANA - membru al comunitatii universitare, in calitate de cadru didactic al Facultitii de
Inginerie Energetici $i Management Industrial, Departamentul de Textile — Pielarie si
Management Industrial”

Pe baza datelor, informatiilor colectate, probelor puse la dispozitie si a audierilor se
constatd ca lucrarea ,,Practical Contributions to the Studyof Assembly’s Resistance Made with
Warp Knits”, Annals of the University of Oradea, Fascicle of Textiles, Leatherwork, Vol. XV,
No 2. Pag. 81-84, 2014 autori: Oana Ioan, Oana Dorina este un autoplagiat al lucririi cu
acelasi publicatd in Annals of the University of Oradea, Fascicle of Textiles, Leatherwork, Vol.
XI, No 1. Pag. 115 — 118, 2010, autori: Oana loan, Dorina Oana, Florentina Kenyeres, Anca
Simon. Sunt semnalate de asemenea suspiciuni de: “atribuirea calitatii de autor onorific”, “in
ceea ce priveste plagiatul, fabricarea datelor sau falsificarea datelor”.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 206 din 2004 cu completarile si modificarile
ulterioare art. 111 lit. b; ale Codului de Etica si Deontologie Universitara a Universitatii din
Oradea art. 54 alin. 3 lit. b. si ale Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, art. 321, s-a
propuns:

- Retragerea lucririi dovedite ca fiind un autoplagiat;

- Avertisment scris pentru d-nii S.1. dr. ing. Oana loan si $.1. dr. ing. Dorina Oand, autorii
lucrérii - autoplagiat mai sus mentionate, si pentru suspiciunile semnalate in raportul de
specialitate.

Activitatea de elaborare, promovare si diseminare in comunitatea academici a Codului
de eticd si deontologie universitarid. Codul de etici si deontologie universitard, modificat in
conformitate cu prevederile Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale si ale Legii 206/2004 privind
buna conduita in cercetarea stiingifica, dezvoltarca tehnologica si inovare, cu modificirile si
completdrile ulterioare, reprezentd Anexa 1 a Cartei Universitatii din Oradea, acestea fiind
aprobate in sedinta Senatului Universititii din Oradea din 28.01.2013 si adoptat prin Hotdrarea
de Senat nr. 25 din 22.04.2013.

Forma finald a Codului de Etica si Deontologie Universitara al Universitaii din Oradea,
adoptatd de Senatul Universitatii este un document public, fiind afisat pe site-ul Universitigii din
Oradea, Structuri interne, Comisia de Etica, la adresa: htlp://www.uoradeu.ro/display1436;

Comisia de eticd s-a preocupat permanent de imbunététirea Codului de etica si deontologie
universitara, a Universita{ii din Oradea, in acest sens fiind accesibil butonul etica@uoradea.ro,
adresd pe care sunt asteptate propuneri, sugestii si eventuale sesizari.

Activitatea de prevenire a abaterilor de la conduita in cercetarea stiinfifici (Legea
206/2004). Pentru prevenirea eventualelor probleme legate de plagiatul lucririlor stiintifice, la
sugestia conducerii universitatii, personal a d-lui rector, prof. univ. dr. Constantin Bungiu a fost
creat pe pagina Comisia de Etica butonul “Maisuri preventive” de unde se poate descirca gratuit
programul "detectareplagiat.ro" folosind linkul: http://detectareplagiat.ro/descarca gratuit.php.

Cu scopul popularizirii preocuparilor noastre privind masurile preventive, Comisia de
Eticd a adus la cunostinta tuturor facultdtilor, IOSUD si DPPPD posibilitatea si modalitatea
descarcirii gratuite a programului "detectareplagiat.ro", indicand postarea acestui link pe pagina
lor web, pentru a fi mai accesibil studentilor si cadrelor didactice.

In vederea asigurdrii transparentei deciziilor Comisiei de Eticd, toate Rapoartele de caz si
Hotararile emise n anul 2014 au fost postate pe site-ul universititii la butonul Comisia de Eticé,
iar cele din anii anteriori pot fi regasite accesand butonul *arhiva”.




Concluzii.

In urma analizei evolufiei numarului de cazuri intrate in atenfia Comisiei de eticd si

deontologie universitar

d Tn ultimii 6 ani (2011 —2016) se remarci o evolutie ascendentd in primii

doi ani, varful fiind n anul 2012, cand au fost analizate 6 cazuri, dintre care 3 privind etica
universitara si 3 privind conduita in cercetarea stiinfifica (Figura 1.).
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Figura 1. Evolutia cazurilor analizate de Comisia de etica si deontologie

universitard (2011-2016)

Dupa acest varf, in anii urmétori numarul total de cazuri s-a redus treptat, de la cate doui
in fiecare an, dintre care 2 cazuri privind conduita in cercetarea stiingifica tn 2013, unul in anul
2014, celalalt fiind legat de respectarea eticii universitare, pentru a avea un minim (un singur
caz) in 2015, in anul 2016 avand o crestere ce reprezintd un maxim al ultimilor 4 ani.
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