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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea şi aprobarea ediĠiei/reviziei 

Nr. 
crt. 

Elemente privind 
responsabilii/operaĠiunea 

Numele şi prenumele FuncĠia Data Semnătura 

0 1 2 3 4 5 

1. Elaborat RoşcaăMarcel 
Prorector 

Managementul 
Academic 

 
 
 

2. Verificat 
 

NagyăŞtefan 
 

Preşedinte 
C-SCMI 

  

3. Avizat BungăuăConstantin Preşedinte CA  
 
 
 

4. Aprobat CurilăăSorin PreşedinteăSUO  
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2. EvidenĠa ediĠiilor şi a reviziilor 

Nr. 
crt. 

EdiĠia /Revizia în 
cadrul ediĠiei 

Componenta 
revizuită 

Modalitatea reviziei 
Data EdiĠiei/ 
Data Reviziei 

0 1 2 3 4 

1 EdiĠia I Integral 
OSGG nr. 400/2015 cuămodificărileă

ulterioare; 
10.04.2017 
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SEAQ_PO_PrMA_F.01 
3. Lista de difuzare 

Nr. 
crt. 

Scopul 
difuzării* 

Structură/Facultate/Departament Difuzare 
Nume şi prenume Data Semnătura 

1 
Aplicare/ 
Informare 

Prorector Management Academic RoşcaăMarcel   

2 
Aplicare/ 
Informare 

ProrectorăManagementulăcercetăriiă
şi relaĠii internaĠionale 

Macocian Eugen   

3 
Aplicare/ 
Informare 

Prorector Managementul resurselor 
materialeăşiăpatrimoniu 

Prada Marcela   

4 
Aplicare/ 
Informare 

ProrectorăServiciiăstudenĠeştiăşiă
vizibilitate 

BurtăăLigia   

5 Informare Director CSUD – Univ. din Oradea ğarcăăRadu   

6 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de Arte Andor Corina    

7 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de ConstrucĠii, Cadastru 
şiăArhitectură GomboşăDan   

8 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de Drept MirişanăValentin   

9 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de Geografie, Turism şi 
Sport 

IlieşăAlexandru   

10 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea deăInginerieăElectricăăşi 
Tehnologia InformaĠiei 

Gordan Micea   

11 
Aplicare/ 
Informare 

FacultateaădeăInginerieăEnergeticăă
şi Management Industrial 

Bendea Gabriel   

12 
Aplicare/ 
Informare 

FacultateaădeăInginerieăManagerialăă
şiăTehnologică 

Pele Alexandru   

13 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de Istorie, RelaĠii 
InternaĠionale, ŞtiinĠe politice şi 
ŞtiinĠeleăComunicării 

Horga Ioan   

14 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de Litere Mateoc Teodor   

15 
Aplicare/ 
Informare 

FacultateaădeăMedicinăăşi Farmacie Maghiar Adrian   

16 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de ProtecĠia mediului Chereji Ioan   

17 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de ŞtiinĠe Filip Sanda   

18 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de ŞtiinĠe Economice BădulescuăAlina   

19 
Aplicare/ 
Informare 

Facultatea de ŞtiinĠe Socio-Umane Barth Karla   

20 
Aplicare/ 
Informare 

FacultateaădeăTeologieăOrtodoxăă
“EpiscopăDr.ăVasileăComan” MegheşanăDumitru   
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21 
Aplicare/ 
Informare 

DirecĠiaăEconomică Gherlea Crina   

22 
Aplicare/ 
Informare 

Biroul Juridic IndrieşăRomulus   

23 Informare Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia   

24 
Aplicare/ 
Informare 

DepartamentulăpentruăPregătireaă
Personalului Didactic 

OrĠan Florica   

25 
Aplicare/ 
Informare 

DepartamentulăpentruăÎnvăĠământă
la DistanĠăăşi ÎnvăĠământăcuă
FrecvenĠăăRedusă 

Meşter Ioana 
Teodora 

  

26 
Aplicare/ 
Informare 

CentruădeăEducaĠieăContinuăăşiă
Dezvoltare a Resurselor Umane 

CurilăăMircea   

27 
Aplicare/ 
Informare 

DAC Nagy Stefan   

28 Informare Biroul Comunicare Mucea Adela   

29 EvidenĠă C-SCMI Secretar C-SCMI  
 
 

30 Arhivare C-SCMI Secretar C-SCMI  
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4. SCOPUL PROCEDURII 
 

4.1.  Precizareaă algoritmuluiă şiă aă responsabilităĠiloră privindă elaborareaă şiă aprobareaă stateloră deă
funcĠii. 

4.2.  Instituirea unei proceduri unitare care: 
 săă ajuteă laă elaborareaă stateloră deă funcĠii,ă înă conformitateă cuă reglementărileă naĠionaleă şiă aleă
UniversităĠiiădinăOradea; 

 săăpermităăevaluatorilorăinterniăşiăexterniăefectuareaăunorăevaluăriăcorecteăşiăoperative; 
 săă ajuteă cadreleă didacticeă înscriseă înă stateleă deă funcĠiiă înă prestareaă activităĠiloră didacticeă şiă
obĠinereaădrepturilor cuvenite. 

 StateleădeăfuncĠiiăseăîntocmescăanualăpeădepartamenteăşiăincludăactivităĠileădidacticeăşiădeăcercetare,ăînă
conformitateăcuălegislaĠiaănaĠională. 
 

5. DOMENIUL DE APLICARE 

ProceduraăseăutilizeazăădeăcătreăstructurileăacademiceădinăUniversitatea din Oradea (UO), responsabile 
cu elaborarea şi aprobarea statelor de funcĠii. 

 
6. DOCUMENTE DE REFERINğĂ 

 LegeaăfinanĠelorăpubliceănr.ă500/2002; 
 LegeaăEducaĠieiăNaĠionaleănr.ă1/2011; 
 CartaăUniversităĠiiădinăOradea; 
 ProceduraăprivindăelaborareaăşiăexecuĠia bugetuluiădeăvenituriăşiăcheltuieli. 

 
7. DEFINIğII ŞI ABREVIERI 

7.1.ăDefiniĠii 

Facultate – unitate academicăăfuncĠionalăăcareăelaboreazăăşiăgestioneazăăprogrameleădeăstudii; 
Departamentul – unitate academică funcĠionalăăcareăasigurăăproducerea,ătransmiterea şiăvalorificareaă

cunoaşteriiăînăunulăsauămaiămulteădomeniiădeăspecialitate; 
Structurăăacademică – universitate, facultate, departament, centre de cercetare; 
Structură/Compartimentă operaĠional - direcĠieă generală/direcĠie/serviciu/birou/compartimentă cuă

coordonator; 
Conducătorulăstructurii/compartimentului - directorăgeneral/ădirector/ăşefădeăserviciu; 
Procedură - ansamblu de reguli de organizare a unei instituĠii/structuriă academice,ă executiveă şiă

administrative, folosite în vederea atingerii unui anumit rezultat. Mod specificat de efectuare a unui proces 
sauăaăuneiăactivităĠi. 

EdiĠie a unei proceduri formalizate – forma iniĠialăă sauă actualizată,ă dupăă caz,ă aă uneiă proceduri 
formalizate,ăaprobatăăşiădifuzată. 

Revizia în cadrul unei ediĠii – acĠiunile de modificare, adăugare,ăsuprimareăsauăalteleăasemenea,ădupăă
caz, a uneia sau mai multor componente ale unei ediĠii a procedurii formalizate, acĠiuni care au fost aprobate 
şi difuzate. 

Procedurăă operaĠională - procedurăă careă descrieă ună procesă sauă oă activitateă careă se desfăşoarăă laă
nivelul uneia sauămaiămultorăstructuriăacademice,ăexecutiveăsauăadministrativeăaleăUniversităĠiiădinăOradea. 
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7.2. Abrevieri 

 UO - Universitatea din Oradea; 
 SUO – SenatulăUniversităĠii din Oradea; 
 CA – Consiliul de AdministraĠie; 
 DAC – DepartamentulăpentruăAsigurareaăCalităĠii; 
 Pr.MA – Prorector Management Academic; 
 MA –Management Academic; 
 CSS – Comisiile de specialitate ale Senatului UniversităĠii din Oradea; 
 ARACIS – AgenĠiaăRomânăădeăasigurareăaăCalităĠiiăînăÎnvăĠământulăSuperior; 
 CF – ConsiliulăFacultăĠii; 
 CD – Consiliul Departamentului; 
 CSUD – Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat 
 DIDIFR - DepartamentulăpentruăÎnvăĠământălaăDistanĠăăşi ÎnvăĠământăcuăFrecvenĠăăRedusă 
 RC – ResponsabilulăCalităĠiiăpeăfacultate; 
 PI – PlanulădeăînvăĠământ; 
 PS – Program de studii (nou sau existent); 
 SF – StatădeăfuncĠii; 
 FPT – Fişaăpostuluiătipizată; 
 DE – DirecĠiaăeconomică; 
 LEN – LegeaăEducaĠieiăNaĠionale; 
 ASF – Anexa la SF (cu posturile didactice vacante nominalizate); 
 BVC – Bugetulădeăvenituriăşiăcheltuieli; 
 CFP – Control financiar preventiv; 
 C-SCMI - Consiliul de monitorizare, coordonare şiă îndrumareămetodologicăăcuăprivireălaăsistemeleă

de control managerial intern. 
 

8. DESCRIEREA PROCEDURII 
8.1. EtapeleănecesareărealizăriiăproceduriăoperaĠionale sunt: 
8.1.1. IniĠierea 
Statele de funcĠii se iniĠiazăăpentruătoateăprogrameleădeăstudiiănoiăşiăexistente: licenĠă, master, 

doctorat şi rezidenĠiat adecvateăformeiădeăînvăĠământă(cuăfrecvenĠă,ăcuăfrecvenĠăăredusă,ălaădistanĠă,ă
formareăşiădezvoltareăprofesionalăăcontinuă).ă 

8.1.2. Elaborare 
Statele de funcĠii seăelaboreazăăpentruăprogrameleădeăstudiiănoiăşiăexistente,ălicenĠă, master, doctorat 

şi rezidenĠiat adecvateă formeiă deă învăĠământă (cuă frecvenĠă,ă cuă frecvenĠăă redusă,ă laă distanĠă,ă formareă şiă
dezvoltare profesionalăăcontinuă).ă 

Laă elaborareaăSFă seă auă înă vedereă următoareleă principiiă şiă reguli obligatorii pentru toate structurile 
careăelaboreazăăstateădeăfuncĠii: 

a) prioritateaătitularilorăînăraportăcuăasociaĠii; 
b) păstrareaădisciplinelorăşiăaăstructuriiăposturilorăocupate prin concurs; 
c) stabilitatea pe posturi didactice; 
d) omogenitatea postului didactic; 
e) prioritatea,ă înă cază deă restricĠii,ă aă gradeloră didacticeă înalteă (profesor,ă conferenĠiar)ă şiă aă

personaluluiă didactică careă areă titlulă ştiinĠifică deă doctor, valorificându-se rezultateleă evaluăriiă
cadrelor didactice; 
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f) activităĠileădeăcursălaămasterăpotăfiănormateăînăposturileădeăprofesor,ăconferenĠiarăsauălector/şefă
lucrări,ăcuătitlulăştiinĠificădeădoctor; 

g) evitareaărepetabilităĠiiăşiăasigurareaădistincĠieiăposturilorădidactice;  
h) încadrarea în BVC; 
i) constituireaă grupeloră înămodă optimă desfăşurăriiă activităĠiiă şiă asigurăriiă calităĠiiă procesuluiă deă

învăĠământ,ă conformă reglementăriloră înă vigoare,ă inclusivă Regulamentului privind activitatea 

profesională a studenţilor în baza sistemului european de credite transferabile (ECTS), Art. 
76; 

j) toateă posturileă didacticeă (ocupateă sauă vacante)ă seă normeazăă conformă art.ă 4.14.ă dină
SEAQ_PO_Pr.MA_A.08 (Ghidulămetodologic)ăcuăactivităĠileăprevăzuteăînăart.ă287,ăalin.ă(2)ădină
LEN, cu excepĠia posturilor didactice vacante pe care departamentul intenĠioneazăăsăăleăscoatăă
laăconcursăpublicăpeăparcursulăanuluiăuniversitar,ăcareăseănormeazăăconformăart.ă287,ăalin.ă10,ă
lit. (a) – (d) din LEN şi vor avea în componenĠăămax.ă4ădiscipline,ăcu respectarea criteriilor 
de scoatere a posturilor didactice la concurs aprobate de SUO; 

k) prină excepĠie,ă înă situaĠiaă înă careă normaă didacticăă nuă poateă fiă alcătuităă cuă oreă deă activitateă
didacticăă dină minimulă deă oreă convenĠionaleă peă săptămânăă stabilită conformă art.ă 4.14.ă dină
SEAQ_PO_Pr.MA_A.08 (Ghidulămetodologic),ădiferenĠeleăpânăălaănormaădidacticăăminimăăseă
completeazăăcuăactivităĠiădeăcercetareăştiinĠifică,ăcuăacordulăconsiliuluiăfacultăĠii,ălaăpropunereaă
directoruluiă deă departament,ă respectivă cuă acordulă consiliuluiă şcoliiă doctorale. Diminuarea 
normeiădidacticeăesteădeăcelămultă1/2ădinănormaărespectivă,ăiarăoraădeăcercetareăesteăechivalentăă
cuă 0,5ă oreă convenĠionale.ă Cadrulă didactică îşiămenĠineă calitateaă deă titulară înă funcĠiaă didacticăă
obĠinutăăprinăconcurs. 

l) cadrele didactice titulareăaăcărorănormăădidacticăănuăpoateăfiăconstituităăconformăprevederiloră
lit.ă (k)ăpotă fiă trecuteă temporar,ă laăcerereaăacestora,ăcuănormăăintegralăădeăcercetareăştiinĠifică,ă
menĠinându-şiăcalitateaădeătitularăînăfuncĠiaădidacticăăobĠinutăăprinăconcurs.ăÎnăaceastăăperioadă,ă
cadrulădidacticăareăobligaĠiileăpersonaluluiădeăcercetareădinăînvăĠământulăsuperiorăşi obligaĠia de 
a obĠine (în maximum 6 luni de la începerea anului universitar) finanĠarea din surse externe UO 
aăunorăproiecteădeăcercetareădinăcareăsăăseăpoatăăacoperiăcheltuialaăsalarialăăpentruăîntregăanulă
universitar. 

m) posturile vacante din SF ale departamentelor pe care acestea nu intenĠioneazăă săă leă scoatăă laă
concursăseănormeazăălaăgradulădidacticămaximădeălectorăuniversitar/şefădeălucrări; 

n) posturile vacante din SF ale şcoliloră doctoraleă seă normeazăă laă gradulă didactică deă profesoră
universitar şiă laă celă deă asistentă universitară pentruă activităĠile didactice susĠinute de studenĠii 
doctoranzi,ăconformăreglementărilorăînăvigoare,ăfărăăaărespectaăpunctulăj. 

 
 8.2. StructuraăşiăconĠinutulăproceduriiăoperaĠionale 
 8.2.1. Descriere 

8.2.1.1. DupăăoădiscuĠieăînăbiroulăCF,ădecanulăsupuneădiscuĠieiăCF propunerile sale privind: 
 întomirea şi transmiterea situaĠiei grupelor şiăsemigrupelor,ăpânăălaădataădeă20 iunie,  având în 

vedere evoluĠia acestora în ultimii 3 ani; 
 transmitereaăofertelorădeădisciplineăpentruănormareălaăalteăfacultăĠiădinăcadrulăUniversităĠiiădină

Oradea (SEAQ_PO_Pr.MA_A.01)ăpânăăîn  la data de 20 iunie; 
 transmiterea Deciziei de numire a coordonatorilor de disciplină,ăaătutorilorăinstrucĠionali şi a 

tutorilor consilieri ID si IFR pânăălaădataădeă20 iunie; 
 repartizareaă disciplineloră dină PIă propriuă şiă aă disciplineloră preluateă deă laă alteă facultăĠi,ă spreă

normare, la departamentele/şcolile doctorale aferente pânăăîn la data de 22 iunie; 
 pentruăeficientizare,ădisciplineleăcuădenumiriăidentice,ăceăseăregăsescăînăPIăaleămaiămultorăprogrameă
deăstudii,ădinăaceeaşiăramurăădeăştiinĠă,ădinăcadrulăaceleiaşiăfacultăĠi, vor fi normate ca şi curs comun 
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pentru toate programeleă deă studiiă (corelateă cuă capacitateaă săliloră deă curs)ă şiă repartizate,ă deă cătreă
ConsiliulăFacultăĠii,ădepartamentuluiăcareăasigurăăcadrulădidacticătitularăcuăcompetenĠe didactice şi de 
cercetare în domeniul şi tematica disciplinei respective, dovedite prin titularizare, licenĠăăşi doctorat. 
CriteriileădeărepartizareăvorăfiăaprobateădeăConsiliulăFacultăĠiiăşi Senat; 

 
Listeleădisciplinelorăarondateăfiecăruiădepartament/şcoalăădoctoralăăseădefinitiveazăăînăşedinĠaăCF, 
prin procedura votului democratic. 
Totodată,ă seă fixeazăă calendarulă elaborăriiă SFă şiă aă FPT,ă seă precizeazăă eventualeleă restricĠiiă înă
concordanĠăăcuăconĠinutulăASFăşiăalăprezenteiăproceduri. 
8.2.1.2. Directorul de departament/şcolii doctorale şcoalăă doctoralăă preia comanda de normare 
direct din PI sau dinăoferteleăaltorăfacultăĠi,ăînăconformitateăcuăhotărâreaăCF. 
8.2.1.3. Directorul de departament/ şcolii doctorale şcoalăădoctoralăă elaboreazăăSFă împreunăăcuă
membrii CD. 

8.2.1.3.1. StructuraăSFălaăUniversitateaădinăOradeaăesteătipizatăă(SEAQ_PO_PrMA_A.02); 
8.2.1.3.2. ÎnăSFăsuntăînscrise,ăînăordineăierarhicăădescrescătoare,ăposturileădidacticeăocupateădeă
titulari, urmate de cele vacante, pentru fiecare grad didactic în parte; 
8.2.1.3.3. Laăgradeădidacticeăegale,ăierarhizareaăînăSFăseăfaceădupăăvechimeaăpeăpost; 
8.2.1.3.4. LaăelaborareaăSFăseăauăînăvedereăprincipiileăşiăregulileăprezentateălaăpunctul 8.1.2. 
8.2.1.3.5. Înă cazulă înă careă nuă poateă fiă asiguratăă normaă didacticăă pentruă toĠiă titulariiă
departamentuluiă seă aplicăă criteriileă înscriseă înăSEAQ_PO_PrMA_A.03, sau un set de criterii 
specifice departamentului, aprobate de SUO dupăăavizareaădeăcătreăCA; 
8.2.1.3.6. ActivităĠileădidacticeădinăposturileăvacanteădinăSFăseădesfăşoară,ăînăregimădeăplatăăcuă
ora,ădeăcătreăpersonalulădidacticătitulară(prioritar),ăstudenĠi doctoranzi, personal didactic asociat 
sau specialiştiă cuă valoareă recunoscutăă înă domeniu,ă dină Ġarăă sauă dină străinătate,ă înă calitateă deă
cadre didactice universitare asociate invitate.  Acestea sunt precizate în ASF; 
8.2.1.3.7. La elaborarea ASF se are în vedereărestricĠiaăconformăcăreiaăunătitularănuăpoateăprestaă
în regim de plata cu ora mai mult de 16 ore convenĠionaleăpeăsăptămână,ăiarăunăasociatănuăpoateă
prestaămaiămultădeăoănormăădidacticăămaximăă(16ăoreăconvenĠionaleă/ăsăptămână); 
8.2.1.3.8. Fiecare cadruă didactică ală universităĠiiă declarăă peă propriaă răspundere,ă pânăă laă 10ă
septembrie,ă toateă activităĠileă didacticeă peă careă leă desfăşoarăă înă afaraă departamentuluiă înă careă
este titular şiă înă afaraă universităĠii.ăConducereaă departamentului/şcolii doctorale poate decide 
diminuareaă proporĠionalăă aă activităĠiiă desfăşuratăă înă regimă deă plataă cuă oraă pentruă cadreleă
didacticeăcuăactivităĠiăremunerateădinăafaraăUniversităĠiiădinăOradea. 

8.2.1.4. SFăelaboratăseăsupuneădiscuĠieiămembrilorădepartamentului/şcolii doctorale într-oăşedinĠăă
dedicatăăacestuiăscop; 
8.2.1.5. Dupăă ajustareă şiă avizareă înă plenulă departamentului/şcoliiă doctorale,ă directorulă semneazăă
SFăşi-l transmite la decanat; 
8.2.1.6. Decanul solicităă avizulă pentruă SFă dină parteaă RC, faceă verificărileă careă seă impună şi 
convoacăăşedinĠaăCF pentruăevaluareaăşiăavizareaăacestora; 
8.2.1.7. Peă bazaă observaĠiilor/propunerilor membrilor CF, aprobate de plenul acestuia, decanul 
poate solicita directorului de departament/şcoliiădoctoraleămodificăriăaleăSF; 
8.2.1.8. Întocmirea în UniWeb a statelor de funcĠiiăseăfinalizeazăăpânăăîn la data de 26 iunie, când 
seătipăresc,ăseăsemneazăăşi se transmit la prorectorul prorectorului cu MA; 
8.2.1.9. SF  se supun auditului intern se transmit CSSăspreăanalizăă şi avizare, iar observaĠiile se 
transmităînăscrisădecanuluiăpânăăînăla data de 15 iunie;  Prorectorul cu MA va asigura verificarea 
personal sau prin persoane desemnate SFăpânăălaădataădeă30 iunie.ăNeconformităĠile semnalate vor 
fi transmise în scris decanilor; 
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8.2.1.10. NeconformităĠile semnalate deăauditoriăseăremediază se vor remedia pânăăîn la data de 05 
iulie, cândăseădepunătipăriteăşi semnate la prorectorul cu MA, care le va transmite CSS DE spre 
verificare şi avizare sub aspect financiar şi ComisieiădeăînvăĠământăaăsenatului; 
8.2.1.11. DirectorulăDEăverifică,ăpersonalăsauăprinăintermediulăpersoaneiădesemnate,ăSFăsubăaspectă
financiar.  
8.2.1.12. DirectorulăDEăsemnaleazăădecanului,ăînăscris,ăeventualeleăneconformităĠi pânăălaădataădeă
15 iulie; 
8.2.1.13. Pentruă eliminareaă neconformităĠiloră semnalateă şiă însuşite,ă decanulă asigurăă parcurgereaă
procedurii;ămodificărileăseăoperează în aplicaĠia UniWeb pânăălaădataădeă05 septembrie, când SF 
seă predauă laă DEă tipăriteă înă câteă ună exemplară dină fiecareă variantăă (SFă şi ASF), semnate de 
directorul de departament/şcolii doctorale şi de decan şi ştampilate, când decanulăinformeazăăprină
poştaă electronicăă Pr.ă MAă şi preşedinteleă Comisieiă deă învăĠământă aă senatuluiă căă SFă auă fostă
corectate; 
8.2.1.15. DupăăaducereaăSFă laăstadiulădeăconformitate,ădirectorulăDEăîlă semneazăăşiă îlă transmiteă
prorectoruluiăcuăMAăpentruăverificareaăfinalăăşi înaintarea spre avizare CA şi aprobare SU; 
8.2.1.14. Pr. MA şi preşedintele Comisia deăînvăĠământăaăsenatului verificăăşiăavizează SF şi,ădacăă
maiăesteăcazul,ăsolicităăcorectareaăerorilor. Modificările în SF (doar în ceea ce priveşteănumărulădeă
grupe şi semigrupe şiănuădeăstructurăăaăpostului) vor fi operate doar cu avizul Pr. MA; pânăăcelă
târziu în data de 10 septembrie; 
8.2.1.15. Prorectorul cu MA transmite SF spre avizare CA şi spre aprobare SUO, astfelăîncâtăSFăsăă
poatăăfiăaprobate de SUO înainte de începerea anului universitar; 
8.2.1.16. PentruăfacultăĠileă/ădepartamenteleălaăcareăoperaĠionalizareaăSFăimplicăădeficităfinanciar,ă
Comisiaă bugetă finanĠeă aă universităĠiiă împreunăă cuă directorulă DE,ă faceă evaluareaă deficituluiă şiă
prezintăăsituaĠiaăînăşedinĠaădeăConsiliuădeăAdministraĠie; 
8.2.1.17. Plenulă Consiliuluiă deă AdministraĠieă poateă hotărîă refacereaă sauă avizarea SF, în 
conformitateăcuăproceduraădeăgestiuneăfinanciarăăaăUniversităĠii dinăOradea.ăRefacereaăSFăimplicăă
reluareaăproceduriiăpânăălaănivelulăaprobăriiăînăSenat,ăînăconformitateăcuădispoziĠiaăConsiliuluiădeă
AdministraĠie; 
8.2.1.18. Dupăă avizareaă SF deă cătreă CA,ă Pr.ă MAă transmiteă SFă spreă DEă pentruă caă persoanaă
împuternicităăcuăvizaădeăCFPăsăăapliceăvizaăCFPăînăconformitateăcuăprevederileălegale; 
8.2.1.19. După avizul Consiliului de Administraţie (până la data de 15 septembrie), SF sunt 

semnate de către rector sau în locul acestuia de prorectorul responsabil cu managementul 
academic sau prorectorul responsabil cu managementul financiar şi se supun aprobării Senatului 
(până la data de 30 septembrie. Plenul Senatului poate hotărî refacerea sau aprobarea SF. 
Refacerea SF implică reluarea procedurii de la nivelul departamentelor. Exemplarele semnate 
(câte unul din fiecare SF şiăASF)ăseă transmită laăDE,ăundeăacesteaăseăscaneazăă şiăseăposteazăăpeă
serverul FTP al UO. SF se consideră aprobate, în conformitate cu dispoziţiile art. 286 (5) din 
Legea educaţiei naţionale, după aplicarea ştampilei “Aprobat în şedinţa de Senat din data de: ...„ 
şi a semnăturii olografe a preşedintelui Senatului, pe fiecare filă a documentului”; 
8.2.1.20. În situaĠii bine justificate şi numai în ceea ce priveşte personalul didactic asociat, 
finalizarea ASF se poate amâna peă oă perioadăă de pânăă la douăă săptămâniă deă laă începereaă
semestrului;  
8.2.1.21. Pe baza structurii finale a SF, directorul de departament/şcolii doctorale şcoalăădoctorală 
declanşeazăăprocesulădeăcompletareăaăFPTă(SEAQ_PO_PrMA_A.04); 

 FPT se supun discuĠieiăşiăavizuluiădepartamentului; 
 FPTăseăfinalizeazăăpânăăla data de 15 octombrie. 

8.2.1.22. PersonalulăDRUăîntocmeşteăcentralizatorulăfinanciară(SEAQ_PO_PrMA_A.05); 
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8.2.1.23. ParticularităĠileăprivindănormareaăactivităĠilorădinăcadrulăŞcolilorăDoctoraleăseăprezintăăînă
SEAQ_PO_Pr.MA_A.06; 
8.2.1.24. ParticularităĠileă privindă normareaă activităĠiloră specificeă ID şi IFR seă prezintăă înă
SEAQ_PO_Pr.MA_A.07; 
8.2.1.25. GhidulămetodologicăpentruăelaborareaăstatelorădeăfuncĠiiă începând cu anul univ. 2017 - 
2018 este prezentat în SEAQ_PO_PrMA_A.08; 
8.2.1.26. Metodologiaă privindă ocupareaă posturiloră didacticeă vacanteă dină stateleă deă funcĠiiă aleă
entităĠilorăacademiceăesteăprezentatăăînăSEAQ_PO_Pr.MA_A.09. 

 
8.3. Avizare 

8.3.1. După elaborarea PO,ă conducătorulă structurii responsabile (Pr.MA) transmite PO 
secretarului C-SCMIă pentruă aă verificaă dacăă aceastaă respectăă prevederileăSEAQ_PS_DAC_F.01. 
Dacăă nuă suntă respectateă prevederileă SEAQ_PS_DAC_F.01, secretarului C-SCMI transmite 
observaĠiile cătreăconducătorulăstructuriiă responsabile care a elaborat PO, în termen de maxim 5 
zileă lucrătoare.ă Dupăă ceă aă efectuată modificărileă corespunzătoare,ă compartimentulă responsabilă
retransmite secretarului C-SCMIă POă modificată,ă înă termenă deă maximă 3ă zileă lucrătoareă deă laă
primireaăobservaĠiilor. 
8.3.2. Conducătorulă structuriiă transmiteă PO,ă împreunăă cuă Formularul de analiză procedură 
(conform SEAQ_PS_DAC_F.01), structurilor careă utilizeazăă proceduraă respectivăă pentruă
obĠinereaăavizuluiăacestora; 
8.3.3. Secretarul C-SCMI, va înregistra PO în Registrul procedurilor şiăoăvaăprezentaăpreşedinteluiă
C-SCMI pentru avizare.  

 

8.4. Aprobare 
 Procedura operaĠionalăăvaăfiăaprobată de Senatul UO prin HS. 
 

 8.5. Difuzarea 
Originalulă POă seă păstreazăă deă cătreă Pr.MA careă aă elaborată POă şiă seă difuzeazăă conformă Listei de 

difuzare a procedurii (conform SEAQ_PO_Pr.MA_F.01) întocmităădeăcătreăsecretarulăPr.MA,  înaintând o 
copie a PO şi secretarului C-SCMI. Când se distribuie copii ale PO, secretarul Pr.MA va completa pagina de 
gardăăaăPOăcuănumărulăexemplaruluiădistribuit.ăAcestănumărătrebuieăsăăcorespundăăcuănumărulădeăordineădină
Lista de difuzare a procedurii. 

 

8.6. Revizia 
 Revizia PO:ă atunciă cândă unămembruă ală comunităĠii academice, careă aplică o PO, constatăă căă POă
necesităăîmbunătăĠiri,ăsauăcândăseăconstatăăcăăauăavutălocămodificăriăaleăriscurilorăspecificeăsauăaleăcadruluiă
normativ, ce pot afectaă activităĠi ale proceselor didactice,ă seă solicităă reviziaă PO.ă Înă acestă scop,ă persoanaă
respectivăăînainteazăăoăsolicitareădeărevizieăPr.MA care a elaborat PO. 

8.6.1. Revizia PO urmeazăăaceeaşiăsuccesiuneăcaălaărealizareaăuneiăproceduriădinăpunctădeăvedereăală
elaborării,ăavizării,ăaprobăriiăşiădifuzării. 

8.6.2. Seă completeazăă corespunzătoră Formularul  de evidenţă modificări (conform 
SEAQ_PO_Pr.MA_F.03) de cătreăsecretaraăPr.MA. 

8.6.3. Paginaădeăgardăăseăschimbăăcuănumărulă reviziei/ediĠiei,ă impunândăavizareaăşiăaprobareaănoiiă
reviziiădeăcătreăpersoaneleădesemnate. 

8.6.4. Proceduraă cuă paginileă modificateă aleă revizieiă seă distribuieă deĠinătoriloră deă cătreă secretaraă
PrMA, în conformitate cu Lista de difuzare a procedurii (SEAQ_PO_Pr.MA_F.01). De asemenea, în 
momentulădistribuiriiăproceduriiămodificateăseăretrageăvecheaăprocedură,ăcompletându-seăcorespunzătorălistaă
de difuzare a procedurii. 
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8.6.5. Secretarul Pr.MA amendeazăătoateădocumenteleăcareăsuntăafectateădeămodificărileăproceduriiă
formalizate. 

8.6.6. Fiecareă deĠinătoră ală proceduriiă POă areă obligaĠiaă deă aă înlocuiă vecheaă procedurăă cuă ceaă
modificată. 

 

8.7.Arhivarea 

Originalele PO retrase/revizuiteăseăclaseazăăşiăseăpăstreazăătimpădeă5ăaniădeăcătreăsecretarulăPr.MA 
într-ună spaĠiuă specială amenajat.ă Dupăă aceastăă perioadăă POă este transmis la arhiva UO cu respectarea 
reglementărilorăspecificeăarhivării. 
 

9. ResponsabilităĠi 
9.1. Prorectorulă cuă MAă şiă directorulă DACă suntă responsabiliă pentruă implementareaă şiă menĠinereaă
acestei proceduri. 
9.2. Prorectorul cu MA are responsabilitatea: 

 verificăriiă conformităĠiiă SFă cuă prevederileă LENă şiă cuă hotărârileă dină cadrulă UniversităĠiiă dină
Oradea, inclusiv cele înscrise în prezenta procedură; 

 transmite, anterior întocmiriiă SF,ă toateă exigenĠeleă privindă forma,ă conĠinutulă eventualeleă
schimbăriăfaĠăădeăanulăanterior; 

 semneazăălaăelaboratăPOăşi-l transmite preşedintelui C-SCMI spre avizare; 
 transmiteăPOăspreăavizareăaltorăcompartimenteăcareăăutilizeazăăPO; 
 analizeazăăoportunitatea propunerilor de revizie a PO; 
 participăălaăconsultărileăcareăauălocăînăvedereaăanalizeiăobservaĠiilorăformulateădeăalteăstructuri,ă

în cazul PO; 
 transmiteăPOăelaborat,ă împreunăăcuăFormularul de analiză procedură (SEAQ_PO_PrMA_01), 

altor structuri careă utilizeazăă PO,ă pentruă formulareă deă observaĠiiă şiă analizeazăă observaĠiileă
formulate de acestea; 

 păstreazăă(clasează)ăoriginaleleăPOăemiseăînăcadrulăcompartimentuluiădinăcareăfaceăparte; 
 completeazăă Lista de difuzare a procedurii (SEAQ_PO_Pr.MA_F.01)ă şiă distribuie, prin 

secretara PrMA, copii ale PO tuturor celor vizaĠiăde PO. 
9.3.  Directorul DAC este responsabil pentruăimplementareaăşiămenĠinereaăacesteiăproceduri. 
 Auditorii interni:  

 verificăăconĠinutul SF în conformitate cu cerinĠele prezentei proceduri; 
 verificăă conĠinutulă SFă înă conformitateă cuă standardeleă şiă cuă cerinĠeleă interneă aleă facultăĠii 

 (specificate în adresa însoĠitoare) pentru SF audiat; 
 verificăă conĠinutul SF în conformitate cu standardele specifice instituite de ARACIS şi cu 

cerinĠele suplimentare ale UO; 
 întocmeşte în termenul solicitat FA pentru SF repartizat; 
 răspunde,ăpentruă corectitudineaă întocmiriiăFA,ă înă conformitateă cuă reglementărileă interneă aleă

UO. 
9.4.   DecanulăfacultăĠii are responsabilitatea: 

 puneriiăînădiscuĠiaăCFăaăpropuneriiădeărepartizareăaădisciplinelorădinăPIăpropriuăşiăaădisciplineloră
preluateădeălaăalteăfacultăĠi,ăînăscopulărepartizăriiăacestora,ăspreănormare,ălaădepartamente/şcoli 
doctorale; 

 supuneriiă aprobăriiă CFă aă oferteloră deă disciplineă pentruă alteă facultăĠiă şiă transmiteriiă acestor 
oferte; 
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 verificăriiăelaborăriiăSFăînăconformitateăcuăLENăşiăhotărârileăSenatuluiăUniversităĠiiădinăOradea,ă
inclusivăceleăînscriseăînăprezentaăprocedură; 

 supuneriiăSFădiscuĠieiăşiăavizăriiăCF; 
 transmiteriiăSFăpentruăevaluareaăfinanciarăăşiăprocesareăunitarăălaăDE,ăînăformăăelectronică,ăînă

aplicaĠia UniWeb. 
9.5.  Directorul de departament/şcolii doctorale şcoalăă doctorală poartăă

responsabilitatea: 
 preluăriiăoferteiă/ăcomenziiădeănormareădeălaădecanat; 
 elaborării,ă înă colaborareă cuăCD,ăcuă consultareaăpersonaluluiă aferent,ă aăSF,ă înă concordanĠăă cuăă
LENăşiăprezentaăprocedură; 

 precizăriiă conĠinutuluiă FPTă şiă verificareaă moduluiă deă completareă aă acesteiaă deă cătreă fiecareă
membru al departamentului; 

 supuneriiăSFădiscuĠieiămembrilorădepartamentului/şcolii doctorale, efectuareaăajustărilorăcareăseă
impunăînăcadrulăacesteiădiscuĠii,ăsupuneriiăavizuluiăplenului departamentului/ şcolii doctorale; 

 depuneriiăSFălaădecanat,ăpentruădiscuĠieăînăCF; 
 încărcării în programul unitar de SF din UniWeb,ădupăăaprobareaăînăCF; 
 verificăriiăcorespondenĠeiăcompleteăîntreăFPTăşiăorganigramă. 

9.6.  Directorul DE are responsabilitatea: 
 verificăriiăSFăsubăaspectulăresurselorăfinanciareănecesareăpentruăoperaĠionalizareaăSFăaleăuneiă
facultăĠiă/ădepartament / şcoalăădoctorală,ăprecizareaădiferenĠelorăpentru cheltuieli de personal, 
înăcorelaĠieăcuăbugetulădeăvenituriăşiăcheltuieli; 

 introduceriiăSFăşiă aăFPTă înăbazaădeădateăaăUniversităĠiiădinăOradea,ăanexăă laăcontracteleădeă
muncă; 

 transmiteriiăSF,ăverificatăşiăcaracterizatăfinanciar,ălaăprorectorulăcuăMA; 
 întocmirii,ăpeăbazaăSFăşiăaăASF,ăaăcentralizatoruluiăfinanciarăalădepartamentelor. 

9.7.  RC are responsabilitatea: 
 verificăriiăaplicăriiăprezenteiăproceduri; 
 asigurăriiăcondiĠiilorăpentruăpăstrareaăînregistrărilorăaferente. 

9.8.  Secretarul prorectorului cu MA are următoareleăresponsabilităĠi: 
 întocmeşte Lista de difuzare a procedurii; 
 completeazăăcorespunzătorăFormularul  de evidenţă modificări. 

9.9. Membrii C-SCMI: 
 avizeazăăPOărealizat,ăînătermenulăprevăzut; 
 solicită,ădupăăcaz,ăefectuareaădeămodificăriiăaăPO. 

9.10. Secretarul C-SCMI: 
 verificăă modulă deă respectareă aă prevederiloră SEAQ_PS_DAC_01ă laă realizareaă POă şi 
formuleazăăobservaĠiiădacăăesteăcazul;ă 

 primeşteă şiă înregistreazăă înăRegistrul procedurilor, PO transmise pentru avizare cu avizele 
favorabileăaleăconducătorilor compartimentelor responsabile; 

 supune spre avizare membrilor C-SCMI PO şiăredacteazăăhotărâreaăC-SCMI privind avizarea 
PO; 

 alocăăcodulăuneiăPO; 
 analizeazăăobservaĠiileăformulateădeăalteăcompartimenteăşiăparticipăălaăconsultărileăorganizateă

pentru analizaăobservaĠiilor,ăînăcazulăPO;ă 
 înainteazăăspreăavizareăpreşedintelui C-SCMI PO elaborate; 
 analizeazăăşiăpuneăpeăordineaădeăziăaăşedinĠeiăC-SCMI solicitărileădeăărevizieăaăPO; 
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 păstreazăăcopiileăPO; 
9.11.ăPreşedinteleăC-SCMI:   

 avizeazăăPO; 
 conciliazăă aspecteă neclareă înă relaĠiaă realizatoră – avizatoră şiă iaă deciziaă finalăă înă cazulă lipseiă

consensului dintre realizator – avizatori. 
9.12. Rectorul UO: 

 avizeazăăPOăînăCA 
9.13. Senatul UO 

 aprobăăPOăprin HS. 
 

ResponsabilităĠiăşiărăspunderiăînăderulareaăactivităĠilor – nu este figurat auditul 

Nr. 
crt. 

Structura (postul)/ 
acĠiunea 

(operaĠiunea) 
I II III IV V VI Altele 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Pr. MA Elaborare       

2 Vice-preşedinte C-SCMI  Verificare      

3 PreşedinteăC-SCMI   Avizare     

4 DecaniiăfacultăĠilor    Aplică    

5 Directorii de departament 
/ şcoli doctorale 

   Aplică    

6 Responsabili cu calitatea 
pe facultate 

   Aplică    

7 Rector     Avizare   

8 PreşedinteăăSUO       Aprobă 
9 Secretar Pr. MA      Difuzare 

 
Arhivare 

10 Secretar C-SCMI       Arhivare 
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10. Anexe,ăÎnregistrări,ăArhivări 

Nr. 
crt. 

Denumirea anexei Elaborator Aprobă Numără
exemplare 

Difuzare Arhivare Alte 
elemente 

Loc Perioadă 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Oferta de discipline pentru 

normare– 
SEAQ_PO_Pr.MA_A.01 

Pr. MA SUO 1 Pr. MA Pr. MA Dupăăcaz  

2 Structura SF la Universitatea din 
Oradea -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.02 

Pr. MA SUO Dupăăcaz Pr. MA Pr. MA Dupăăcaz  

3 Criterii generale privind 
departajarea cadrelor didactice în 
cazulăimposibilităĠiiăconstituiriiă
normelor didactice pentru toate 
cadrele didactice -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.03 

Pr. MA SUO Dupăăcaz Pr. MA Pr. MA Dupăăcaz  

4 Fişaăpostuluiătipizatăă(poateăfiă
concretizatăădeăcătreăfacultăĠiă/ă
departamente) -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.04 

       

5 Centralizatorul financiar pentru 
posturile didactice -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.05 

       

6 NormareaăactivităĠilorădinăcadrulă
ŞcolilorăDoctorale -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.06 

       

7 ParticularităĠiăprivindănormareaă
activităĠilorăspecificeăID şi IFR 
SEAQ_PO_Pr.MA_A.07 

       

8 Ghid metodologic pentru 
elaborareaă stateloră deă funcĠiiă
începând cu anul univ. 2017 – 
2018 SEAQ_PO_Pr.MA_A.08 

       

9 Metodologie privind ocuparea 
posturilor didactice vacante din 
stateleădeăfuncĠiiăaleăentităĠiloră
academic - 
SEAQ_PO_Pr.MA_A.09 

       

10 Diagrama flux pentru realizarea 
PO  – SEAQ_PO_Pr.MA_A.10 

       

 

11. FORMULARE 
 Lista de difuzare – SEAQ_PO_Pr.MA_F.01; 
 Formularădeăanalizăăprocedurăă– SEAQ_PO_Pr.MA_F.02; 
 Formular evidenĠăămodificăriă– SEAQ_PO_Pr.MA_F.03; 
 Paginaădeăgardăă– SEAQ_PO_Pr.MA_F.04. 
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12. Cuprins 

Numărulă
componentei în 

cadrul procedurii 

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina 

1 Paginaădeăgardă - SEAQ_PO_DAC_F.04 1 

2 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea şi aprobarea 
ediĠiei/reviziei 

2 

3 EvidenĠa ediĠiilor şi a reviziilor 3 

4 Lista de difuzare - SEAQ_PO_Pr.MA_F.01 4 

5 Scopul procedurii 6 

6 Domeniul de aplicare 6 

7 Documente de referinĠă 6 

8 DefiniĠii şi abrevieri 6 

9 Descrierea procedurii 7 

10 ResponsabilităĠi 11 

11 Anexe,ăÎnregistrări,ăArhivări 14 

12 Formulare 14 

13 Cuprins 15 

14 Oferta de discipline pentru normare– SEAQ_PO_Pr.MA_A.01 19 

15 Structura SF la Universitatea din Oradea -SEAQ_PO_Pr.MA_A.02 20 

16 Criterii generale privind departajarea cadrelor didactice în cazul 
imposibilităĠiiăconstituiriiănormelorădidacticeăpentruătoateăcadreleă
didactice – SEAQ_PO_Pr.MA_A.03 

23 

17 Fişaăpostuluiătipizatăă(poateăfiăconcretizatăădeăcătreăfacultăĠiă/ă
departamente) – SEAQ_PO_Pr.MA_A.04 

24 

18 Centralizatorul financiar pentru posturile didactice -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.05 

38 

19 NormareaăactivităĠilorădinăcadrulăŞcolilorăDoctoraleă-
SEAQ_PO_Pr.MA_A.06 

39 

20 ParticularităĠiăprivindănormareaăactivităĠilorăspecificeăID -
SEAQ_PO_Pr.MA_A.07 

40 

21 GhidămetodologicăpentruăelaborareaăstatelorădeăfuncĠiiăîncepând cu anul 
univ. 2014 / 2015 -SEAQ_PO_Pr.MA_A.08 

42 

22 Metodologie privind ocuparea posturilor didactice vacante din statele de 
funcĠiiăaleăentităĠilorăacademică- SEAQ_PO_Pr.MA_A.09 

54 

23 Diagrama flux a procedurii  – SEAQ_PO_Pr.MA_A.10 56 
25 Formularădeăanalizăăprocedură - SEAQ_PO_DAC_F.02 59 

26 Formular evidenĠă modificăriă- SEAQ_PO_DAC_F.03 62 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.01 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA             
FACULTATEAăDEă…….. (beneficiară de servicii educaĠionale) 
 

OFERTA DE DISCIPLINE PENTRU NORMARE 
 

CĂTRE, 
FACULTATEAăDEăă……….(prestatoare de servicii educaĠionale) 
Văă transmitemădisciplineleă careăurmeazăă săă fieă normateă înă cadrulă facultăĠiiă dumneavoastrăă înă anulăuniversitară____ - ____,ă laă formeleădeă învăĠământăcu 
frecvenĠăă(IF) şi cu frecvenĠăăredusă,ă(IFR), studii universitare de licenĠă şi master. 
 

Nr. 
crt. 

Denumireădisciplină 
An de 
studiu 

Program de 
studiu 

Ore conv. 
date 

Nr. 
grupe 

Nr. 
sgrupe 

Nr.ăoreăpeăsăptămână 
Tipul  

examinării Semestrul I Semestrul II 
C S L Pr C S L Pr 

1 2 3 4 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 
1   I ISE 84 1 2 2   1           Ex 
2   II ER (M) 112 1 1       2  2      Ex 

Programe de studiu licenĠăăIF: ISE – Ingineria sistemelor electroenergetice; master IF: ER - Energii regenerabile; master IFR: ...... . 
VăărugămăsăăneătransmiteĠiănumeleăşiăadreseleădeăe-mail ale cadrelor didactice responsabile de aceste discipline. 
 
 
Data: 
  DECAN, DECAN, 
  Facultateaădeă………………………...… Facultateaădeă………………………...… 
  (beneficiara de servicii educaĠionale) (prestatoare de servicii educaĠionale) 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA           
FACULTATEAăDEă…….. (beneficiara de servicii educaĠionale) 

 
OFERTA DE DISCIPLINE PENTRU NORMARE 

 
CĂTRE, 
FACULTATEAăDEăă………. (prestatoare de servicii educaĠionale) 
VăătransmitemădisciplineleăcareăurmeazăăsăăfieănormateăînăcadrulăfacultăĠiiădumneavoastrăăînăanulăuniversitar ___ - ___, la forma de învăĠământălaădistanĠă 
(ID), studii universitare de licenĠă. 

Nr. 
crt. 

Denumireădisciplină 
An de 
studii 

Program de 
studiu 

Ore conv. 
date 

Nr. 
grupe 

Nr. 
sgrupe 

Nr. ore pe semestru 
Tipul 

examinării Semestrul I Semestrul II 

AT TC AA AT TC AA 
1 2 3 4 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
1   I AI 28 3 6 8 20         Ex 
2   I CIG 14 2 4     14       Ex 
3   I MN 28 2 4       8 20   Ex 
4   III MN 14 1 2           14 Cv 

Programe de studiu: AI - AfaceriăinternaĠionale;ăCIGă- Contabilitateăşiăinformaticăădeăgestiune;ăMNă- Management; ......................................  
VăărugămăsăăneătransmiteĠiănumeleăşiăadreseleădeăe-mail ale cadrelor didactice responsabile de aceste discipline. 
 
Data: 
  DECAN, DECAN, 
  Facultateaădeă………………………...… Facultateaădeă………………………...… 
  (beneficiara de servicii educaĠionale) (prestatoare de servicii educaĠionale) 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA             
FACULTATEAăDEă…….. 
 

OFERTA DE DISCIPLINE PENTRU NORMARE 
CĂTRE, 
DEPARTAMENTULăDEăă………. 
Văătransmitemădisciplineleăcareăurmeazăăsăăfieănormateăînăcadrulădepartamentuluiădumneavoastrăăînăanulăuniversitară___ - ___,ălaăformeleădeăînvăĠământăcu 
frecvenĠăă(IF) şi cu frecvenĠăăredusă,ă(IFR), studii universitare de licenĠă şi master. 
 

Nr. 
crt. 

Denumireădisciplină 
An de 
studii 

Program de 
studiu 

Facultatea 
Nr. 

grupe 
Nr. 

sgrupe 

Nr.ăoreăpeăsăptămână 
Tipul  

examinării Semestrul I Semestrul II 
C S L Pr C S L Pr 

1 2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 
1   I ISE IETI 1 2 2   1           Ex 
2   I IEI IETI 2 4 2 2             Ex 
3   II PIPP SSU 6 12         2   2   Cv 
4   II ER (M) IMT 1 1 2     1         Ex 

Programe de studiu licenĠăăIF: ISE – Ingineria sistemelor electroenergetice, IEI - Inginerieăeconomicăăindustrială;ălicenĠăăIFR: PIPP - Pedagogia 
învăĠământuluiăprimar şi preşcolar; master IF: ER - Energii regenerabile; master IFR: ...... . 
  
 
                    
 Data: 
  DECAN, Director de Departament, 



 
 

PROCEDURA OPERAğIONALĂ 
privindăelaborareaăşiăaprobareaă

statelor de funcĠii 

EdiĠia: I Pagina 19 din 74 
Revizia: 

13 14 15 16 17 

Structuraăemitentă: 
Prorector Managementul Academic 

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_02 
 

19/74 

 
 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA             
FACULTATEAăDEă…….. 
 

OFERTA DE DISCIPLINE PENTRU NORMARE– FORMAăDEăÎNVĂğĂMÂNT LA DISTANğĂ 
CĂTRE,                   
DEPARTAMENTULăDEăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂăŞIăÎNVĂğĂMÂNTăCUăFRECVENğĂăREDUSĂ 
Văătransmitemădisciplineleăcareăurmeazăăsăăfieănormateăînăcadrulădepartamentuluiădumneavoastrăăînăanulăuniversitară____ - ____,ălaăformaădeăînvăĠământălaă
distanĠă (ID), studii universitare de licenĠă. 

Nr. crt. Denumireădisciplină 
An de  
studii 

Program de studiu Facultatea Nr. gr. Nr. sgr. 
Nr. ore pe semestru 

Tipul  
examinării Semestrul I Semestrul II 

CD AT TC AA CD AT TC AA 
1 2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 
1   I AI St. Econ. 3 6 28 8 20          Ex 
2   I CIG St. Econ. 2 4       14     14  Ex 
3   I MN St. Econ. 2 4        28 8 20   Ex 
4   III MN St. Econ. 1 2        28     14 Cv 

Programe de studiu: AI - Afaceri internaĠionale;ăCIGă- Contabilitateăşiăinformaticăădeăgestiune;ăMNă- Management; ......................................  
CD – coordonareădeădisciplină,ăATă– activităĠi tutoriale, TC – teme de control, AA – activităĠi asistate  
VăărugămăsăăneătransmiteĠiănumeleăşiăadreseleădeăe-mail ale cadrelor didactice responsabile de aceste discipline. 
 
Data: 
               DECAN, Director DIDIFR, 

 Facultateaădeă………………………...…ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăDepartamentulăpentruăÎnvăĠământălaăDistanĠăăşi  
    (beneficiara de servicii educaĠionale) ÎnvăĠământăcuăFrecvenĠăăRedusă 

                                                                                                                                       (prestator de servicii educaĠionale) 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DEă…….. 
 

OFERTA DE DISCIPLINE PENTRU NORMARE– FORMAăDEăÎNVĂğĂMÂNTăCUăFRECVENğĂăREDUSĂ 
CĂTRE,                   
DEPARTAMENTULăDEăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂăŞIăÎNVĂğĂMÂNTăCUăFRECVENğĂăREDUSĂ 
Văătransmitemădisciplineleăcareăurmeazăăsăăfieănormateăînăcadrulădepartamentuluiădumneavoastrăăînăanulăuniversitară____ - ____,ălaăformaădeăînvăĠământăcuă
frecvenĠăăredusăă(IFR), studii universitare de licenĠă. 

Nr. 
crt. 

Denumireădisciplină 
An 
de  

studii 

Program 
de studiu 

Facultatea 
Nr. 
gr. 

Nr. 
sgr. 

Nr. ore pe semestru 
Tipul  

examinării Semestrul I Semestrul II 
CD SF ST L P CD AT TC L P 

1 2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
1   I PIPP FSSU 3 6 28 8 20          Ex 
2      2 4 14     14          Ex 
3      2 4 28   28        Ex 
4      1 2        28 8 20    Cv 

Programe de studiu: PIPP – Pedagogia Invatamantului Primar şi Preşcolar ; ......................................  
CD – coordonareădeădisciplină,ăSTă– seminar tutorial, L – laborator, P - proiect  
VăărugămăsăăneătransmiteĠiănumeleăşiăadreseleădeăe-mail ale cadrelor didactice responsabile de aceste discipline. 
 
Data: 
               DECAN, Director DIDIFR, 

 Facultateaădeă………………………...…ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăDepartamentulăpentruăÎnvăĠământălaăDistanĠăăşi  
    (beneficiara de servicii educaĠionale) ÎnvăĠământ cu FrecvenĠăăRedusă 

                                                                                                                                       (prestator de servicii educaĠionale)    
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.02 

STRUCTURAăSTATELORăDEăFUNCğII 
PENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăCUăFRECVENğĂ ŞI DE DOCTORAT 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA __________________________ 
DEPARTAMENTUL / ŞCOALAăDOCTORALĂă_____________________________ 
ÎnvăĠământăcuăfrecvenĠăă(IF) 
 

(ANEXĂ la) 
StatădeăfuncĠiiăpentruăpersonalulădidacticăanul universitar ________/________ 

(cu nominalizare cadre didactice posturi vacante) 
 

 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
postului 

Numeleăşi 
prenumele 

FuncĠia 
didactică 

de 
încadrare 

Specializarea 
şiătitlul 
ştiinĠific 

Vechimea 
înăînvăĠă- 

mântul 
superior 

Titular 
asociat 

Cadru 
Didactic 

Disciplina, 
activităĠiădidactice 

Domeniul / 
Programul de 

studiu 
(specializarea) 

Anul de 
studiu 
Seria 

Nr. grupe/ 
subgrupe 

Nr.ăoreădeăactivitateădidactică 

Total ore 
conv. 

Curs 
Seminar,ălucrări 
practice, stagii, 

proiecte AlteăactivităĠi 
Total 
conv. 

Sem. 
I 

Sem. 
II 

Total 
conv. 

Sem. I 
Sem. 

II 

1. 
profesor 

universitar 
Xxxxxxx  

OBLIGA-
TORIU! 

 TITULAR 

 I       - - - Total: 
40h./săptămână,ă
conformăFişeiă
individuale a 
postului, din care x 
ore de 
predare/săptămână.  

       - - - 
  Total .... h       

2. 
profesor 

universitar 
VACANT    AS 

           
Total … h 

  Total ....h       

3. 
conferenĠiar 
universitar 

Yyyyyyy    TITULAR 
           

Total … h 
  Total .... h       

4. 
conferenĠiar 
universitar 

VACANT    PO 
           

Total …  h 
  Total .....h       

5.       
          - 

Totală… h 
  Total .....h - - - - - - 

 
 Rector Decan Director departament Director economic 
   (Director şcoalaădoctorală) Viza CFP 
 ………………………….. ……………………… ………………………… ………………………
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STRUCTURAăSTATELORăDEăFUNCğII 
PENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăCUăFRECVENğĂăREDUSĂ 

 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTULăPENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂăŞI ÎNVĂğĂMÂNTăCU FRECVENğĂăREDUSĂ 
ÎnvăĠământăcuăfrecvenĠăăredusăă(IFR) 
 

StatădeăfuncĠiiăpentruăpersonalulădidactic 
anul universitar________/________ 

 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
postului 

Numele şi 
prenumele 

FuncĠia 
didacticăădeă
încadrare 

Specializarea şi 
titlul ştiintific 

Vechimea 
în înv. sup. 

Titular, 
asociat 

Disciplina, 
activităĠi 
didactice 

Domeniul / 
 Programul de 

studiu 
(specializarea) 

Anul de 
studiu/  

Nr. 
Grupe 

Nr.ăoreădeăactivitateădidactică 

Alte 
activităĠi 

Total 
ore 

conv 
Seminar faĠăăînăfaĠă 

 (SF) 
Seminar Tutorial 

 (ST) 
Lucrăriăpracticeă 

(LP) 
Proiecte,ăpractică 

(P) 

Total 
ore 

conv. 
SF 

Sem.1 Sem.2 

Total 
ore 

conv. 
ST 

Sem.1 Sem.2 

Total 
ore 

conv. 
LP 

Sem.1 Sem.2 

Total 
ore 

conv. 
P 

Sem.1 Sem.2  

1.                            

              TOTAL:     
    

                  
Total.. 

h 

2.                                          

              TOTAL:     
    

                  Total.. 
h 

3.                                          

              TOTAL:     
    

                  Total.. 
h 

 
 Rector  Director DIDIFR Responsabil coordonator IFR Director economic 
                              Viza CFP 
 ..............  .......................... .................................. ............................ 
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STRUCTURAăSTATELORăDEăFUNCğIIă 
PENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂ 

 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTUL PENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂăŞI ÎNVĂğĂMÂNTăCU FRECVENğĂăREDUSĂ 
ÎnvăĠământălaădistanĠăă(ID) 

StatădeăfuncĠiiăpentruăpersonalulădidactic 
anul universitar________/________ 

 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
postului 

Numele şi 
prenumele 

FuncĠia 
didacticăă

de 
încadrare 

Specializare
a şi titlul 
ştiintific 

Vechimea 
în înv. 
sup. 

Titular, 
asociat 

Disciplina, 
activităĠi 
didactice 

Domeniul / 
 Programul 

de studiu 
(specializare

a) 

Anul de 
studiu/  

Nr. 
Grupe 

Nr.ăoreădeăactivitateădidactică 

AlteăactivităĠi 
Total 
ore 

conv 
ActivităĠiătutoriale 

 (AT) 
Teme de control 

 (TC) 
ActivităĠi asistate  

(AA) 

Configurarea şi 
administrarea datelor 

(CD) 

Total 
ore 

conv. 
AT 

Sem.
1 

Sem.
2 

Total 
ore 

conv. 
TC 

Sem.
1 

Sem.
2 

Total ore 
conv. AA 

Sem.1 Sem.2 

Total 
ore 

conv. 
CD 

Sem.1 Sem.2  

1.                            

              TOTAL:                           Total.. h 

2.                                          

              TOTAL:                           Total.. h 

3.                                          

              TOTAL:                           Total.. h 

 
 Rector  Director DIDIFR Responsabil coordonator ID Director economic 
                                 Viza CFP 
 ..............  .......................... .................................. ...................... 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.03 

 
 
 
 
 
 

CRITERII GENERALE  
PRIVIND  

DEPARTAJAREA CADRELOR DIDACTICE ÎN CAZUL  
IMPOSIBILITĂğIIăCONSTITUIRIIăNORMELORăDIDACTICEă 

PENTRU TOATE CADRELE DIDACTICE 
- PriorităĠiăierarhizateădescrescătoră– 

 
1. Calitateaădeă titulară alăUniversităĠiiă dinăOradeaă laă1ăoctombrieă ală anuluiăuniversitarăpentruă careă se 

impune aplicarea criteriilor; 
2. Disciplinele din post sunt în lista de discipline de specialitate ale titularului, confirmate prin 

diplomaădeălicenĠă; 
3. Disciplinele din post sunt în lista de discipline de domeniu ale titularului, confirmate prin diploma 

de licenĠă; 
Înăcazulăînăcareănuăsuntăîndepliniteăcriteriileă(2,ă3),ădisciplineleăînăcauzăăpotăfiărevendicateăşiăvorăfiă
acordateătitularilorăcareăîndeplinescăacesteăcriteriiăşiăauăposturileădeăbazăăincomplete; 

4. Doctoră înă ştiinĠeă înă domeniulă înă careă areă diplomaă de licenĠăă cuă titlulă confirmată prină Ordină ală
Ministrului; 

 DoctorăînăştiinĠeăcuătitlulăconfirmatăprinăOrdinăalăMinistrului; 
5. Disciplineleă postuluiă înă cauzăă coincidă cuă disciplineleă dină deciziaă deă numireă înă funcĠiaă didacticăă

actuală; 
6. ActivitateaăştiinĠificăă(articole, cursuri proprii etc.) în domeniul cursului; 
7. Valoareaă coeficientuluiă deă autoevaluareă aă performanĠeloră profesionaleă individualeă KA (%) din 

ultimaăfişăădeăautoevaluareăconfirmată; 
8. Doctorand; 
9. Valoarea coeficientului KS (pentru disciplina în cauza) din ultima fişăădeăautoevaluareăconfirmată; 
10. Vechimea în predarea disciplinei (are prioritate cel cu vechimea mai mare). 

 
AcesteăcriteriiăpotăfiăparticularizateălaănivelulăfiecăreiăfacultăĠi,ăfuncĠieădeăspecificulăacesteia.ăÎnă

baza acestor criterii generale, fiecareă facultateă îşiă vaă elabora,ă dacăă esteă cazul,ă criteriiă propriiă careă voră fiă
avizateăînăConsiliulăFacultăĠiiăşiăaprobateăînăSenat. 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.04 

 
Universitatea din Oradea            An universitar_____/_____ 
Facultatea __________________ 
Departamentul _______________________                         Aprobat 
            Decan 
 

FIŞA INDIVIDUALĂ A POSTULUI 
TITULAR 

nr.ă________ă/ăfuncĠiaă_____________ 
 

 
 Numele şi prenumele________________________________________________ 
 FuncĠia didactică____________________________________________________ 

Cod activi-
tate 

Tipul 
Disciplina – anul de studii 

Ore 
fizice 
sem. I 

Coef. 
de 

transfo
r-

mare*1 

Ore 
conv. 
sem. 

I 

Ore 
fizice 

sem. II 

Coef. 
de 

transfo
r-

mare*1 

Ore 
conv. 
sem. 

II 

TOTAL 
ore 

FIZICE 

TOTAL 
ore 

CONV. 

A. ActivităĠiănormateăînăstatulădeăfuncĠii 
A I ActivităĠiădeăpredare,ăinclusivăpregătireaăacestora 

1.ăCursuriălaăformaădeăînvăĠământădeălungăăsauăscurtăă
durată;         

2. Cursuri la forma studii aprofundate - master;         
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare;         
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de 
specializare, inclusiv cursuri1 deăpregătireăpentruă
examenele de definitivat sau dobândirea de grad 
didactic, organizate pentru profesorii din licee, gimnazii 
şiăpentruăinstitutori; 

        

5.ăCursuriădeăperfecĠionareăpostuniversitare,ăinclusivă
cursuriădeăpregătireăpentruăexameneleădeădefinitivatăsauă
dobândirea de grad didactic, organizate pentru profesorii 
dinălicee,ăgimnaziiăşiăpentruăinstitutoriă(Senatulă
UniversităĠiiădinăOradea nu va aproba normarea 
didacticăăconstituităănumaiădinăcursuriăşiăaplicaĠiiălaă
formeădeăînvăĠământăpostuniversitare); 

        

6.ăModuleădeăcursăpentruăformareaăcontinuă;         
7.ăCursuriălaăşcolileădeăstudiiăavansateă(doctorate);         
8. Cursuri (prelegeri) pentru medicii stagiari sau 
rezidenĠi;         

9.ăCursuriădeăreactualizareăaăcunoştinĠelorămedicaleă
(formaădeăpregătireămedicalăăcontinuăăinclusăăînă
perfecĠionareaăpostuniversitarăăspecifică); 

        

10.ăCursuriăorganizateăpentruăpregătireaădoctoranzilor;         

                                                
1  CursurileăpotăfiăĠinuteădeătitulariiăcareăauăcompetenĠaădeăaăfaceăparteădinăcomisiileăpentruăacordareaăgradelorărespective. 
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11. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de 
învăĠământăuniversitar.         

A II ActivităĠiădeăseminar,ăproiecteădeăan,ălucrăriăpracticeăşiădeălaboratoră(inclusivăpregătireaăacestora) 
1.ăActivităĠiădeăseminar,ăcomplementare sau nu cursurile 
enumerateălaăcapitolulăA.I.,ădupăăcaz,ăconformăplanuluiă
deăînvăĠământ; 

        

2.ăÎndrumareaărealizăriiăproiectelorădeăan,ă
complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul 
A.I.,ădupăăcaz,ăconformăplanuluiădeăînvăĠământ; 

        

3.ăLucrăriăpracticeăşiădeălaborator,ăconformăcuăplanulădeă
învăĠământ,ăcomplementareăsauănuăcursurilorădeălaă
capitolul A.I.; 

        

4.ăLucrăriăpracticeă(activităĠiăcliniceăînăcadrulăstagiaturiiă
sauăalărezidenĠiatului)ăînăînvăĠământulămedicală
(prezentare de caz; prezentare de proceduri; îndrumarea 
activităĠiiăpracticeăaărezidenĠilor); 

        

5.ăLucrăriăpracticeăînăînvăĠământulăpostuniversitară
medicalăumanăcuătaxăăpentruădobândireaădeăcompetenĠeă
suplimentare; 

        

6.ăLucrăriăpracticeălaăformaădeăpregătireăcontinuăă
medicalaă(perfecĠionareăpostuniversitară).         

A  III Îndrumareaă(conducerea)ăproiectelorădeăfinalizareăaăstudiilor,ăaălucrărilorădeălicenĠăăşiădeăabsolvire 
         

A IV 
Îndrumareaă(conducerea)ădeăproiecteădeăabsolvire,ădeălucrăriădeădisertaĠieăsauădeăabsolvireăpentruătoateă

formeleădeăpregătireăpostuniversitară,ăprevăzuteăînăplanulădeăînvăĠământ 
         

A V Activitateăpracticăăproductivăăşiăpracticăăpedagogicăă(inclusivăpregătireaăacestora) 
         

A VI Îndrumarea doctoranzilor înăstagiuă(activitateănormatăă)ăşiăînăpoststagiu 
         

A VII ConducereaăactivităĠilorădidacticeăartisticeăsauăsportiveă(inclusivăpregătireaăacestora) 
1.ăCursuriădeăturismăpentruăstudenĠi;         
2.ăCursuriăsportiveăpentruăstudenĠiăsauăcopiiiăangajaĠilor;         
3.ăGimnasticăăaerobică;         
4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, 
jocuri sportive); 

        

5.ă Îndrumareaă loturiloră sportiveă înă timpulă desfăşurăriiă
competiĠiilor;         

6. Organizarea de crosuri şi alteămanifestăriăsportive de 
interesăuniversitarăsauănaĠional;         

7.ăÎndrumareaăformaĠiilorăartisticeădeăinteresăuniversitar;         
8.ăOrganizareaămanifestărilorăartistice.         

A VIII ActivităĠiădeăevaluare 
1.ă Evaluareaă înă cadrulă pregătiriiă prină doctorată (comisie 

concurs de admitere; comisie examen de doctorat; comisie 

susţinere publică teza de doctorat, inclusiv de evaluarea tezei; 
evaluare referat de doctorat - prin participare la colectivul de 

catedra conform H.G. nr. 681/2011).                                                     
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2. Evaluare în cadrul concursurilor de admitere la toate 
formeleă deă învăĠământă - deă lungăă durată,ă deă scurtăă
durată,ă inclusivă postuniversitar,ă alteleă decâtă doctoratulă
(elaborarea tematică şi bibliografie; comisie redactare 

subiecte; comisie examinare orală; comisie corectura teze; 
corectura teste; comisie supracorectură; comisie contestaţii; 
comisie concurs de admitere (organizare, modernizare); 

comisie supraveghere examen scris). 

        

3.ă Evaluareaă înă cadrulă activităĠilor didactice directe la 
toateă formeleă deă învăĠământă (curs,ă seminar,ă proiecteă deă
an,ă proiecteă (lucrări)ădeă finalizareă aă studiilor,ă lucrăriă deă
laborator) inclusiv: evaluare şi notare tema de casă; 
evaluare şi notare examene parţiale; evaluare şi notare 
examen (test) final; evaluare şi notare teme (probleme) 
rezolvate acasă. 

        

4.ă Evaluareă şiă activităĠiă complementareă înă cadrulă
comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau 
postuniversitare (elaborare tematică şi bibliografie; comisie 
elaborare subiecte; comisie examinare şi notare; comisie 
supraveghere probe scrise; comisie corectură 
(supracorectură); comisie contestaţii). 

        

5.ăEvaluareăşiăactivităĠiăcomplementareăpentruăobĠinereaă
diplomeiă deă medică specialist,ă stomatologă specialistă şiă
farmacist specialist, prin examinarea la probele teoretice 
şiă laă celeă practiceă (elaborare tematică şi bibliografie; 
comisie elaborare subiecte; comisie examinare şi notare; 
comisie supraveghere probe scrise; comisie organizare 

examen; comisie corectură (supracorectură); comisie 
contestaţii). 

        

6. Evaluareă şiă activităĠiă complementareă privindă
examinareaăpentruădobândireaăuneiăalteăspecialităĠiă(dupăă
promovareaă examenuluiă finală deă rezidenĠiat)ă laă probeleă
teoreticeă şiă laă celeă practiceă (elaborare tematică şi 
bibliografie; comisie elaborare subiecte; comisie examinare şi 
notare; comisie organizare examen; comisie supraveghere 

probe scrise). 

        

7.ăEvaluareă şiăactivităĠiăcomplementareăcorespunzătoareă
formeloră deă pregătireă continuăămedicală - perfecĠionareă
postuniversitarăă (elaborare programa analitică; comisie de 
evaluare). 

        

8.ă Evaluareă şiă activităĠiă complementareă înă cadrulă
comisiiloră pentruă dobândireaă deă competenĠeă înă
învăĠământulăpostuniversitarămedicalăumană(cuătaxă)ădină
alte profile (elaborare programa analitică, tematică şi 
bibliografie; comisie redactare subiecte; comisie corectare şi 
notare lucrări; comisie recorectare lucrări; comisie 
organizare examen; comisie supraveghere probe scrise). 

        

9.  ActivităĠiă complementareă şiă evaluareaă activităĠiiă deă
instruireăprinăformeădeăpregătireăcontinuăă înăalteăprofileă
decât cel medical (elaborare programa analitica, tematică şi 
bibliografie; comisie redactare subiecte; comisie corectare şi 
notare lucrări; comisie recorectare lucrări; comisie 
contestaţii; comisie organizare examen; comisie supraveghere 

probe scrise). 

        



 
 

PROCEDURA OPERAğIONALĂ 
privindăelaborareaăşiăaprobareaă

statelor de funcĠii 

EdiĠia: I Pagina 27 din 74 
Revizia: 

13 14 15 16 17 

Structuraăemitentă: 
Prorector Managementul Academic 

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_02 
 

27/74 

10. EvaluareăşiăactivităĠiăcomplementareă laăadmitereaă laă
rezidenĠiată şiă laă finalizareaă acestuiaă (elaborare programă 
analitică; comisie redactare subiecte; comisie corectare şi 
notare lucrări; comisie recorectare lucrări; comisie 
contestaţii; comisie organizare examen; comisie supraveghere 
probe scrise). 

        

A IX ConsultaĠii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A. I. 
         

A X ÎndrumareaăcercurilorăştiinĠifice 
         

A XI 
ÎndrumareaăstudenĠiloră(tutoriat)ăpentruăalegereaăruteiăprofesionaleăînăcadrulăsistemuluiădeăcrediteă

transferabile 
         

A XII ParticipareaălaăcomisiiăşiăconsiliiăînăinteresulăînvăĠământului 
         

A XIII ActivităĠiăprivindăpromovareaăcadrelorădidacticeădinăînvăĠământulăpreuniversitar 
1. Definitivatul (elaborare programe şi bibliografie; 
îndrumare şi consultanţă de specialitate şi pedagogică; 
inspecţie şcolară specială pentru evaluarea de specialitate, 
metodică şi pedagogică; elaborarea subiectelor pentru 

probele scrise, supraveghere, corectare si notare; elaborarea 

subiectelor pentru probele orale, examinare şi notare 
(comisie); organizare examen). 

        

2. Gradul didactic II (elaborare programe şi bibliografie; 
consultanţă şi îndrumare (minimum doua inspecţii); inspecţie 
şcolară specială pentru evaluarea de specialitate, metodică şi 
pedagogică; elaborarea subiectelor pentru testul de 
specialitate şi metodica specialităţii; supraveghere teză, 
corectare şi notare; elaborarea subiectelor pentru proba 

orala, examinare şi notare). 

        

3. Gradul didactic I (elaborare tematică, elaborare subiecte, 
examinare şi notare în cadrul colocviului de admitere; 
îndrumare (minimum două inspecţii); inspecţie şcolară 
specială pentru evaluarea de specialitate metodică şi 
pedagogică; îndrumarea şi evaluarea lucrării metodico-

ştiinţifice; participare la comisia pentru susţinerea lucrării de 
grad (evaluare şi notare) 

        

4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante 
(elaborarea tematicii şi bibliografiei; comisie susţinere 
examen; comisie contestaţii; comisie organizare concurs; 
comisie supraveghere probe scrise). 

        

A XIV ActivităĠiăprivindăpregătireaăşiăpromovareaăcadrelorădidacticeădinăînvăĠământulăsuperior 
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent 
universitar (îndrumare metodică şi ştiinţifică; elaborare 
tematică şi bibliografie; elaborarea subiectelor pentru probele 
scrise, supraveghere teză, corectare şi notare; elaborarea 
subiectelor pentru probele orale, examinare şi notare; 

participare la proba practică şi evaluare). 

        

2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector 
universitar/şefădeălucrăriă(îndrumare metodică şi ştiinţifică; 
verificare dosar de concurs; stabilire temă prelegere; 
participare la prelegerea publică; evaluare). 
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3. Concursă pentruă ocupareaă unuiă postă deă conferenĠiară
universitar sau profesor universitar (analiză dosar concurs; 
stabilire temă prelegere; participare la prelegerea publică; 
evaluare). 

        

 Total ore de tip A         

B. ActivităĠiădeăpregătireăştiinĠificăăşiămetodicăăşiăalteăactivităĠiăînăinteresulăînvăĠământului 

B I Pregătireăindividualăă(autoperfecĠionare) 
         

B II 
Audiereaăunorăcursuriăsauăparcurgereaăunorămoduleădeăcurs.ăParcurgereaăcompletăăaăformeloră

postuniversitareădeăînvăĠământăînădomeniulădeăactivitateăsauăîntr-unul complementar 
         

B III 
ParticipareaălaăconferinĠe,ăsimpozioane,ăcongreseăş.a.ăorganizateăînădomeniulădeăactivitateăprincipalăsauăînă

domenii interdisciplinare. 
         

B IV Organizarea de congreseăş.a.ăînădomeniulădeăactivitateăsauăînădomeniiăcolaterale. 
         

B V 
ÎnfiinĠarea,ăamenajareaăşiămodernizareaălaboratoarelor,ăstaĠiilorăpilot,ăcentrelorădeăexcelenĠăă(cercetare),ă

aparaturiiădeălaboratoareăş.a. 
         

B VI Organizarea de schimburiăacademiceăîntreădiferiteăuniversităĠiădinăĠarăăşiăstrăinătate 
         

B VII ParticipareaălaăprogrameleăinternaĠionaleălaăcareăRomâniaăesteăparte. 
         

B VIII PerfecĠionareaăproprieiăpregătiriăpedagogice 
         

B IX Elaborarea de manuale, îndrumare,ăculegeriădeăproblemeăşiădeătesteăşiăaăaltorămaterialeădidactice 
         

 Total ore de tip B         

C.ăActivităĠiădeăcercetareăştiinĠifică,ădeădezvoltareătehnologică,ăactivităĠiădeăproiectare,ădeăcreaĠieăartisticăăpotrivită
specificului 

C I ActivităĠiăprevăzuteăînăplanulăintern; 
         

C II ActivităĠiăînăcadrulăcentrelorădeăcercetareăprevăzuteăînăplanulăintern; 
         

C III ActivităĠiăînăcadrulăcentrelorădeătransferătehnologic; 
         

C IV Elaborareaăindividualăădeăinovareăsauăinventicăăprevăzuteăînăplanulăintern; 
         

C V Elaborareaătratatelor,ăaămonografiilorăşiăaăcărĠilorădeăspecialitateăprevăzuteăînăplanulăintern. 
         

 Total ore de tip C         
 Total general*2         

  
Notă: 

*1 – Numai pentruăactivităĠile AI-AVI 
*2TotalăactivităĠiăcapitoleleăAă+ăBă+ăCăţă40ăoreă/ăsăpt.ăXă43,6ăsăptămâniăţă1744ădeăoreăanual 
42ăzileăCOăîmpărĠitălaă5ăzileălucrătoareăţă8,4ăsăptămâniădeăCO 
8,4ăsăptămâniăCOă+ă43,6ăsăpt.ălucrateăţă52ăsăptămâniăpeăan 
*

2
 Numărul total de ore fizice este dat de produsul dintre numărul de săptămâni şi 40 de ore pe săptămână astfel: 
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 Semestrul I – 14 săptămâniăde predare + 4 săptămâniăde sesiune - Totală18ăsăptămâni,ăăechivalent cu 720 ore lucrate; 
 Semestrul II - 14 săptămâniăde predare + 4 săptămâniăsesiune varăă+ 2 săptămâniăsesiune toamnă + 2÷3 săptămâniă

de practică – Total 22/23 săptămâni, echivalent cu 880 ore sau 920 ore lucrate, în funcĠie de numărul de săptămâniă
de practică din planul de învăĠământ; 

 AlteăactivităĠiădidacticeăînăafaraăsemestreloră- 144/104 ore lucrate; 
 Totalălucrat/anăconformăfişeiăpostuluiăexclusivăperioadeleădeăconcediiădeăodihnăă– 1744 ore/an; 
 Directorul de departament întocmeşte FPT şi înaintează FTP decanului pentru aprobare.  

NormareaăactivităĠiiădeăcercetareăştiinĠificăăînăcompletareaănormeiădidacticeă(dacăăesteăcazul)ăvaăfiăfăcutăăconformăLegii 
educaĠieiănaĠionaleănr.1/2011,ăcuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare. 

ActivităĠileăprevăzuteălaăpunctulăA,ăBăşiăCăsuntănormateăînăstateleădeăfuncĠiiăpentruăăpersonalulădidactic,ăfiindănominalizate 
înăfişaăindividualăăaăpostului.ăFişeleăindividualeăvorăincludeăobligatoriuăactivităĠiăînătoateăcapitoleleăFIŞEIăPOSTULUI,ărespectiv 
A,ăBăşiăC. 

PondereaăcuantificareaăşiănumărulădeăoreăalocateăactivităĠilorăprevăzuteălaăpuncteleăA,ăBăşiăCăsuntăpropuse de colectivele 
departamentelor,ă avizateădeă consiliulă facultăĠiiă şiă aprobateă deă senatulă universităĠii,ă cuă respectareaă legiloră înăvigoare,ă inclusiv al 
LegiiăeducaĠieiănaĠionaleănr.1/2011,ăcuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare. 

Derularea activităĠilor din Fişa individualăă aă postului se va face cu încadrarea în standardele de calitate prevăzute de 
Procedura pentru evaluarea şi asigurarea calităĠii cadrelor didactice şi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02, respectându-se 
astfel art. 303, alin. (4) din L.E.N. nr. 1/2011. 

Durataă normalăă aă timpuluiă deămuncăă esteă ă deă8ăoreăpeă ziă siă deă40ădeăoreăpeă săptămânăă conformă ăLegiiă 1/2011ăLegeaă
educaĠieiănaĠionale,ăart. 287. alin. (22) Suma totală a orelor de muncă dintr-o normă didactică sau de cercetare, realizată prin 
cumularea ponderilor activităţilor prevăzute la alin. (1), este de 40 ore pe săptămână. 

Timpulădeămuncăăpentruăunăanăseădeterminăăastfel: 
1. Nr. total de zile/an – 365 
2. Nr.ămediuădeăzileălucrătoare/ană– 260 
3. Nr.ămediuădeăoreălucrătoare/ană– 260 zile*8ore/zi = 2080 
4. Nr.ădeăoreădeăconcediuădeăăodihnă/ană– 42zile*8 ore/zi = 336 
5. Nr. de ore efective de lucru/an – 2080 – 344 = 1744 

 
 

Director de departament        Titular 
 
     

Data ____________________  
  
 
Notă: 
Formular adaptat conform Contractului ColectivădeăMuncăănr.ă10486/01.08.2013ăînregistratălaăInspectoratulăTeritorialădeăMuncăăală
JudeĠuluiă Bihoră subă nr.ă 74/08.08.2013,ăAnexa 3 FIŞAăPOSTULUIăTIPIZATĂă laă nivelă naĠional,ă pentruă învăĠământulă superior,ă
elaboratăăînăbazaăprevederilorăLegiiăeducaĠieiănaĠionaleă1/2011,ăcuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare. 
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Universitatea din Oradea       An universitar _____/____ 
ŞcoalaăDoctoralăădeă……        Aprobat 
           Director CSUD 
 
 

FIŞAăINDIVIDUALĂăAăPOSTULUI 
pentruăconducătoriiădeădoctorat 

nr. ________ă/ăfuncĠiaă_____________ 
 
 
 
Numeleăşiăprenumele:ă……………………… 
FuncĠiaădidactică Profesor universitar 

Cod 
activitate 

Tipul 
Disciplina – anul de studii 

Ore 
fizice 
sem. I 

Coef. de 
transfor-
mare 

Ore 
conv. 
sem. I 

Ore 
fizice 
sem. II 

Coef. de 
transfor-
mare 

Ore 
conv. 
sem. II 

TOTAL 
ore 
FIZICE 

TOTAL 
ore 
CONV. 

A.ăActivităĠiănormateăînăstatulădeăfuncĠii 
 
AăIăActivităĠiădeăpredareăinclusivăpregătireaăacestora 
 

AI.1 
ActivităĠi didactice aferente 
Programuluiă deă pregătireă universitarăă
avansatăă– denumireădisciplinăă(curs) 

        

          
AIIăActivităĠiădeăseminar,ălucrăriăpracticeăşiădeălaborator,ăîndrumareădeăproiecteădeăan; 
 

AII.1 

ActivităĠi didactice aferente 
Programuluiă deă pregătireă universitarăă
avansatăă – denumireă disciplinăă
(seminar, laborator, proiect) 

        

          
 
A.VI Îndrumareaădoctoranzilorăînăstagiuă(activitateănormatăă)ăşiăînăpoststagiu  

A.VI.1 

Conducere doctorat / Îndrumarea 
doctoranzilor cu finanĠare2 
xădoctoranzi,ă 0,5ăore/drd,ă43ăsăpt.- sem. 
I:ă 20ă săpt.,ă sem.ă II:ă 23ă săpt.ă (numeă
conducătoră1) 

… 1 0,5x … 1 0,5x … 0,5x 

A.VI.2 

Conducere doctorat / Îndrumarea 
doctoranzilor cu finanĠare  
yădoctoranzi,ă0,5ăore/drd,ă43ăsăpt.ă.- sem. 
I:ă 20ă săpt.,ă sem.ă II:ă 23ă săpt.ă (numeă
conducătoră2) 

… 1 0,5x … 1 0,5x … 0,5x 

A.VI.3  

ActivităĠi în Comisia de îndrumare 
total 8 ore convenĠionale/an universitar, 
pe fiecare student-doctorand şi fiecare 
membru din comisie  (Nume 
conducator1, Nume doctorand1) 

        

                                                
2 Nuăseănormeazăăactivitateaăstudenț ilor-doctoranzi aflaț i în întrerupere de Ь colaritate Ь i nici aceia care Ь i-au susț inut deja 

teza în Comisia de îndrumare 
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Cod 
activitate 

Tipul 
Disciplina – anul de studii 

Ore 
fizice 
sem. I 

Coef. de 
transfor-
mare 

Ore 
conv. 
sem. I 

Ore 
fizice 
sem. II 

Coef. de 
transfor-
mare 

Ore 
conv. 
sem. II 

TOTAL 
ore 
FIZICE 

TOTAL 
ore 
CONV. 

A.VI.4  

ActivităĠi în Comisia de îndrumare 
total 8 ore convenĠionale/an universitar, 
pe fiecare student-doctorand şi fiecare 
membru din comisie (Nume 
conducator2, Nume doctorand2) 

        

 
AăVIIIăActivităĠiădeăevaluareă3  

A.VIII.1. 

Evaluareaă înă cadrulă pregătiriiă prină
doctorat (comisie concurs de admitere; 

comisie examen de doctorat; comisie 

susţinere publică teza de doctorat, 

inclusiv de evaluarea tezei; evaluare 

referat de doctorat - prin participare la 

colectivul de catedra conform H.G. nr. 

681/2011).                                                   

        

A IX ConsultaĠii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A. I. 
          
A X ÎndrumareaăcercurilorăştiinĠifice 
          
A XI ÎndrumareaăstudenĠiloră(tutoriat)ăpentruăalegereaăruteiăprofesionaleăînăcadrulăsistemuluiădeăcrediteătransferabile 
          
A XII Participarea la consiliiăşiăînăcomisiiăînăinteresulăînvăĠământuluiă4 
 
          
          
 Total ore de tip A         
          
B.ăActivităĠiădeăpregătireăştiinĠificăăşiămetodicăăşiăalteăactivităĠiăînăinteresulăînvăĠământului 
 
B.ăI.ăPregătireăindividualăă(autoperfecĠionare) 
 
          
          
          
B.II.ă Audiereaă unoră cursuriă sauă parcurgereaă unoră moduleă deă curs.ă Parcurgereaă completăă aă formeloră postuniversitareă deă
învăĠământăînădomeniulădeăactivitateăsauăîntr-unul complementar 
          
B.III. Participarea la conferinĠe,ă simpozioane,ă congreseă ş.a.ă organizateă înă domeniulă deă activitateă principală sauă înă domeniiă
interdisciplinare5. 
          
          
B.IV.ăOrganizareaădeăcongreseăş.a.ăînădomeniulădeăactivitateăsauăînădomeniiăcolaterale. 
          
B.V.ă ÎnfiinĠarea,ă amenajareaă şiă modernizareaă laboratoarelor,ă staĠiiloră pilot,ă centreloră deă excelenĠăă (cercetare),ă aparaturiiă deă
laboratoareăş.a. 
          
          
B.VI.ăOrganizareaădeăschimburiăacademiceăîntreădiferiteăuniversităĠiădinăĠarăăşiăstrăinătate 

                                                
3 De exemplu: participarea în Comisii de evaluare a proiectelor/rapoartelor de cercetare, a tezei de doctorat în Comisia de 

îndrumare/de susț inere publicăăaătezeiăetc. 
4 De exemplu; participarea în Consiliul Ы colii Doctorale, în CSUD etc. 
5 De exemplu: participarea în Comitetul Ь tiinț ific/editorial, în Comitetul de program sau ca moderator 
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Cod 
activitate 

Tipul 
Disciplina – anul de studii 

Ore 
fizice 
sem. I 

Coef. de 
transfor-
mare 

Ore 
conv. 
sem. I 

Ore 
fizice 
sem. II 

Coef. de 
transfor-
mare 

Ore 
conv. 
sem. II 

TOTAL 
ore 
FIZICE 

TOTAL 
ore 
CONV. 

          
          
B.ăVII.ăParticipareaălaăprogrameleăinternaĠionaleălaăcareăRomâniaăesteăparte. 
          
B.VIII.ăPerfecĠionareaăproprieiăpregătiriăpedagogice 
          
          
B.IX.ăElaborareaădeămanuale,ăîndrumare,ăculegeriădeăproblemeăşiădeătesteăşiăa altor materiale didactice 
          
 Total ore de tip B         
C.ă ActivităĠiă deă cercetareă ştiinĠifică,ă deă dezvoltareă tehnologică,ă activităĠiă deă proiectare,ă deă creaĠieă artisticăă potrivită
specificului 
 
C.I.ăActivităĠiăprevăzuteăînăplanulăinternădeăcercetare al Şcolii Doctorale6; 
          
          
          
C.II.ăActivităĠiăînăcadrulăcentrelorădeăcercetareăprevăzuteăînăplanulăintern; 
          
          
C.III.ăActivităĠiăînăcadrulăcentrelorădeătransferătehnologic; 
          
          
C.IV. ActivităĠiăindividualeădeăinovareăsauăinventică,ăprevăzuteăînăplanulăintern 
          
          
C.Văăăăăă.ăElaborareaătratatelor,ămonografiilorăşiăaăcărĠilorădeăspecialitate,ăprevăzuteăînăplanulăintern.  
          
          
 Total ore de tip C         
 Total general*         

  
*TotalăactivităĠiăcapitoleleăAă+ăBă+ăCăţă40ăoreă/ăsăpt.ăXă43,6ăsăptămâniăţă1744ădeăoreăanual 
42ăzileăCOăîmpărĠitălaă5ăzileălucrătoareăţă8,4ăsăptămâniădeăCO 
8,4ăsăptămâniăCOă+ă43,6ăsăpt.ălucrateăţă52ăsăptămâniăpeăan 
 
* Numărul total de ore fizice este dat de produsul dintre numărul de săptămâni şi 40 de ore pe săptămână astfel: 
6. Semestrul I – 14ăsăptămâniădeăpredareă+ă4ăsăptămâniădeăsesiuneă- Totală18ăsăptămâni,ăăechivalentăcuă720ăoreălucrate; 
7. Semestrul II - 14ă săptămâniă deă predare +ă4ă săptămâniă sesiuneă varăă +ă 2ă săptămâniă sesiuneă toamnăă+ă 2÷3ă săptămâniă deă

practicăă– Totală22/23ăsăptămâni,ăechivalentăcuă880ăoreăsauă920ăoreălucrate,ăînăfuncĠieădeănumărulădeăsăptămâniădeăpracticăă
dinăplanulădeăînvăĠământ; 

8. AlteăactivităĠi didactice în afara semestrelor - 144/104 ore lucrate; 
9. Total lucrat/an conform fişeiăpostuluiăexclusivăperioadeleădeăconcediiădeăodihnăă– 1744 ore/an; 
10. Directorul ŞcoliiăDoctoraleăîntocmeşteăFPTăăşiăînainteazăăFTPădirectoruluiăCSUDăpentruăaprobare.ă 
 
DerulareaăactivităĠilorădinăFişaăpostuluiătipizatăăseăvaăfaceăcuăîncadrareaăînăstandardeleădeăcalitateăprevăzuteădeăProceduraăpentruă
evaluareaăşiăasigurareaăcalităĠiiăcadrelorădidacticeăşi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02. 
 
 
Director Şcoala Doctorala                                                  Titular 
Prof.univ.dr.ă……………………                                      Prof.univ.dr.ă…………………….. 

                                                
6 De exemplu: participarea la elaborarea Ь i implementarea Planului de cercetare al Ы colii Doctorale 
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Data: ______________ 
 
 
*Notă: 
Durataă normalăă aă timpuluiă deămuncăă esteădeă8ăoreăpeă ziă siă deă40ădeăoreăpeă săptămânăă conformă ăLegiiă 1/2011 Legea educaĠiei 
naĠionale, art. 287. alin. (22) Suma totală a orelor de muncă dintr-o normă didactică sau de cercetare, realizată prin cumularea 
ponderilor activităţilor prevăzute la alin. (1), este de 40 ore pe săptămână. 
 
Timpulădeămuncăăpentruăunăan seădeterminăăastfel: 

1. Nr. total de zile/an – 365 
2. Nr.ămediuădeăzileălucrătoare/ană– 260 
3. Nr.ămediuădeăoreălucrătoare/ană– 260 zile*8ore/zi = 2080 
4. Nr.ădeăoreădeăconcediuădeăăodihnă/ană– 42zile*8 ore/zi = 336 
5. Nr. de ore efective de lucru/an – 2080 – 344 = 1744 
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Universitatea din Oradea          An universitar _______/_______ 
Facultatea ___________________________ 
Departamentul _______________________                  Aprobat 
            Decan 
 

FIŞA INDIVIDUALĂ A POSTULUI 
PENTRU  

PERSONAL DIDACTIC ASOCIAT  
ŞI  

POSTURI VACANTE OCUPATE DE TITULARI AI U.O. 
nr.ăpostă________ă/ăfuncĠiaă_____________ 

 
 Numele şi prenumele________________________________________________ 
 FuncĠia didacticăăăăăăăă________________________________________________ 

Titular al UO, DA/NU _______________________________________________ 

Cod activi-
tate 

Tipul 
Disciplina – anul de studii 

Ore 
fizice 
sem. I 

Coef. 
de 

transfor
-mare*1 

Ore 
conv. 
sem. I 

Ore 
fizice 

sem. II 

Coef. 
de 

transfor
-mare*1 

Ore 
conv. 
sem. 

II 

TOTAL 
ore 

FIZICE 

TOTAL 
ore 

CONV. 

A. ActivităĠiănormateăînăstatulădeăfuncĠii 
A I ActivităĠiădeăpredare,ăinclusivăpregătireaăacestora 

1.ăCursuriălaăformaădeăînvăĠământădeălungăăsauăscurtăădurată;         
2. Cursuri la forma studii aprofundate - master;         
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare;         
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, 
inclusiv cursuri7 deăpregătireă pentruă exameneleă deădefinitivată
sau dobândirea de grad didactic, organizate pentru profesorii 
dinălicee,ăgimnaziiăşiăpentruăinstitutori; 

        

5.ă Cursuriă deă perfecĠionareă postuniversitare,ă inclusivă cursuriă
deăpregătireăpentruăexameneleădeădefinitivatăsauădobândireaădeă
grad didactic, organizate pentru profesorii din licee, gimnazii 
şiă pentruă institutoriă (Senatulă UniversităĠiiă dină Oradea nu va 
aprobaă normareaă didacticăă constituităă numaiă dină cursuriă şiă
aplicaĠiiălaăformeădeăînvăĠământăpostuniversitare); 

        

6.ăModuleădeăcursăpentruăformareaăcontinuă;         
7.ăCursuriălaăşcolileădeăstudiiăavansateă(doctorate);         
8. Cursuri (prelegeri)ăpentruămediciiăstagiariăsauărezidenĠi:         
9.ăCursuriădeăreactualizareăaăcunoştinĠelorămedicaleă(formaădeă
pregătireă medicalăă continuăă inclusăă înă perfecĠionareaă
postuniversitarăăspecifică); 

        

10.ăCursuriăorganizateăpentruăpregătireaădoctoranzilor;         
11. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de 
învăĠământăuniversitar.         

A II ActivităĠiădeăseminar,ăproiecteădeăan,ălucrăriăpracticeăşiădeălaboratoră(inclusivăpregătireaăacestora) 
1.ă ActivităĠiă deă seminar,ă complementare sau nu cursurile 
enumerateă laă capitolulă A.I.,ă dupăă caz,ă conformă planuluiă deă
învăĠământ; 

        

2.ăÎndrumareaărealizăriiăproiectelorădeăan,ăcomplementareăsauă
nuă cursuriloră enumerateă laă capitolulă A.I.,ă dupăă caz,ă conformă
planuluiădeăînvăĠământ; 

        

                                                
7  CursurileăpotăfiăĠinuteădeătitulariiăcareăauăcompetenĠaădeăaăfaceăparteădinăcomisiileăpentruăacordareaăgradelorărespective. 
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3.ă Lucrăriă practiceă şiă deă laborator,ă conformă cuă planulă deă
învăĠământ,ă complementareă sauă nuă cursuriloră deă laă capitolulă
A.I.; 

        

4.ăLucrăriăpracticeă(activităĠiăcliniceăînăcadrulăstagiaturiiăsauăală
rezidenĠiatului)ă înă învăĠământulă medicală (prezentare de caz; 
prezentareă deă proceduri;ă îndrumareaă activităĠiiă practiceă aă
rezidenĠilor). 

        

5.ă Lucrăriă practiceă înă învăĠământulă postuniversitară medicală
umanăcuătaxăăpentruădobândireaădeăcompetenĠeăsuplimentare;         

6.ă Lucrăriă practiceă laă formaă deă pregătireă continuăă medicalaă
(perfecĠionareăpostuniversitară).         

A  III Îndrumareaă(conducerea)ăproiectelorădeăfinalizareăaăstudiilor,ăaălucrărilorădeălicenĠăăşiădeăabsolvire 
         

A IV 
Îndrumareaă(conducerea)ădeăproiecteădeăabsolvire,ădeălucrăriădeădisertaĠieăsauădeăabsolvireăpentruătoateăformeleădeă

pregătireăpostuniversitara,ăprevăzuteăînăplanulădeăînvăĠământ 
         

A V Activitateăpracticăăproductivăăşiăpracticăăpedagogicăă(inclusivăpregătireaăacestora) 
         

A VI Îndrumarea doctoranzilorăînăstagiuă(activitateănormatăă)ăşiăînăpoststagiu 
         

A VII ConducereaăactivităĠilorădidacticeăartisticeăsauăsportiveă(inclusivăpregătireaăacestora) 
1.ăCursuriădeăturismăpentruăstudenĠi;         
2.ăCursuriăsportiveăpentruăstudenĠiăsauăcopiiiăangajaĠilor;         
3.ăGimnasticăăaerobică;         
4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri 
sportive); 

        

5.ăÎndrumareaăloturilorăsportiveăînătimpulădesfăşurăriiă
competiĠiilor;         

6.ăOrganizareaădeăcrosuriăsiăalteămanifestăriăsportive de interes 
universitarăsauănaĠional;         

7.ăÎndrumareaăformaĠiilorăartisticeădeăinteresăuniversitar;         
8.ăOrganizareaămanifestărilorăartistice.         

A VIII ActivităĠiădeăevaluare 

1.ăEvaluareaăînăcadrulăpregătiriiăprinădoctorată(comisie concurs 

de admitere; comisie examen de doctorat; comisie susţinere 
publică teza de doctorat, inclusiv de evaluarea tezei; evaluare 
referat de doctorat - prin participare la colectivul de catedra 

conform H.G. nr. 681/2011).                                                        

        

2. Evaluare în cadrul concursurilor de admitere la toate 
formeleă deă învăĠământă - deă lungăă durată,ă deă scurtăă durată,ă
inclusiv postuniversitar, altele decât doctoratul (elaborarea 

tematică şi bibliografie; comisie redactare subiecte; comisie 

examinare orală; comisie corectura teze; corectura teste; 
comisie supracorectură; comisie contestaţii; comisie concurs 
de admitere (organizare, modernizare); comisie supraveghere 

examen scris). 

        

3.ă Evaluareaă înă cadrulă activităĠiloră didacticeă directeă laă toateă
formeleădeăînvăĠământă(curs,ăseminar,ăproiecteădeăan,ăproiecteă
(lucrări)ădeăfinalizareăaăstudiilor,ălucrăriădeălaborator)ăinclusiv:ă
evaluare şi notare tema de casă; evaluare şi notare examene 
parţiale; evaluare şi notare examen (test) final; evaluare şi 
notare teme (probleme) rezolvate acasă. 
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4.ăEvaluareăşiăactivităĠiăcomplementareăînăcadrulăcomisiilorădeă
finalizare a studiilor universitare sau postuniversitare 
(elaborare tematică şi bibliografie; comisie elaborare 
subiecte; comisie examinare şi notare; comisie supraveghere 
probe scrise; comisie corectură (supracorectură); comisie 
contestaţii). 

        

5.ă Evaluareă şiă activităĠiă complementareă pentruă obĠinereaă
diplomeiădeămedicăspecialist,ăstomatologăspecialistăşiăfarmacist 
specialist,ă prină examinareaă laă probeleă teoreticeă şiă laă celeă
practice (elaborare tematică şi bibliografie; comisie elaborare 
subiecte; comisie examinare şi notare; comisie supraveghere 
probe scrise; comisie organizare examen; comisie corectură 
(supracorectură); comisie contestaţii). 

        

6. Evaluareă şiă activităĠiă complementareă privindă examinareaă
pentruă dobândireaă uneiă alteă specialităĠiă (dupăă promovareaă
examenuluiă finalădeărezidenĠiat)ă laăprobeleă teoreticeăşiă laăceleă
practice (elaborare tematică şi bibliografie; comisie elaborare 

subiecte; comisie examinare şi notare; comisie organizare 
examen; comisie supraveghere probe scrise). 

        

7.ă Evaluareă şiă activităĠiă complementareă corespunzătoareă
formeloră deă pregătireă continuăă medicalaă - perfecĠionareă
postuniversitarăă (elaborare programa analitică; comisie de 
evaluare). 

        

8.ă Evaluareă şiă activităĠiă complementareă înă cadrulă comisiiloră
pentruă dobândireaă deă competenĠeă înă învăĠământulă
postuniversitară medicală umană (cuă taxă)ă dină alteă profileă
(elaborare programa analitică, tematică şi bibliografie; 
comisie redactare subiecte; comisie corectare şi notare 
lucrări; comisie recorectare lucrări; comisie organizare 
examen; comisie supraveghere probe scrise). 

        

9.  ActivităĠiă complementareă şiă evaluareaă activităĠiiă deă
instruireăprinăformeădeăpregătireăcontinuăăînăalteăprofileădecâtă
cel medical (elaborare programa analitica, tematică şi 
bibliografie; comisie redactare subiecte; comisie corectare şi 
notare lucrări; comisie recorectare lucrări; comisie 
contestaţii; comisie organizare examen; comisie supraveghere 
probe scrise). 

        

10. Evaluareă şiă activităĠiă complementareă laă admitereaă laă
rezidenĠiată şiă laă finalizareaă acestuiaă (elaborare programă 
analitică; comisie redactare subiecte; comisie corectare şi 
notare lucrări; comisie recorectare lucrări; comisie 
contestaţii; comisie organizare examen; comisie supraveghere 
probe scrise). 

        

A IX ConsultaĠii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A I 
         

A X ÎndrumareaăcercurilorăştiinĠifice 
         

A XI ÎndrumareaăstudenĠiloră(tutoriat)ăpentruăalegereaăruteiăprofesionaleăînăcadrulăsistemuluiădeăcrediteătransferabile 
         

A XII ParticipareaălaăcomisiiăşiăconsiliiăînăinteresulăînvăĠământului 
         

A XIII ActivităĠiăprivindăpromovareaăcadrelorădidacticeădinăînvăĠământulăpreuniversitar 
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1. Definitivatul (elaborare programe şi bibliografie; 
îndrumare şi consultanţă de specialitate şi pedagogică; 
inspecţie şcolară specială pentru evaluarea de specialitate, 
metodică şi pedagogică; elaborarea subiectelor pentru 
probele scrise, supraveghere, corectare si notare; elaborarea 

subiectelor pentru probele orale, examinare şi notare 
(comisie); organizare examen). 

        

2. Gradul didactic II (elaborare programe şi bibliografie; 

consultanţă şi îndrumare (minimum doua inspecţii); inspecţie 
şcolară specială pentru evaluarea de specialitate, metodică şi 
pedagogică; elaborarea subiectelor pentru testul de 
specialitate şi metodica specialităţii; supraveghere teză, 
corectare şi notare; elaborarea subiectelor pentru proba 

orala, examinare şi notare). 

        

3. Gradul didactic I (elaborare tematică, elaborare subiecte, 
examinare şi notare în cadrul colocviului de admitere; 
îndrumare (minimum două inspecţii); inspecţie şcolară 
specială pentru evaluarea de specialitate metodică şi 
pedagogică; îndrumarea şi evaluarea lucrării metodico-

ştiinţifice; participare la comisia pentru susţinerea lucrării de 
grad (evaluare şi notare) 

        

4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante (elaborarea 

tematicii şi bibliografiei; comisie susţinere examen; comisie 
contestaţii; comisie organizare concurs; comisie supraveghere 
probe scrise). 

        

A XIV ActivităĠiăprivindăpregătireaăşiăpromovareaăcadrelorădidacticeădinăînvăĠământulăsuperior 
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar 
(îndrumare metodică şi ştiinţifică; elaborare tematică şi 
bibliografie; elaborarea subiectelor pentru probele scrise, 

supraveghere teză, corectare şi notare; elaborarea subiectelor 
pentru probele orale, examinare şi notare; participare la 
proba practică şi evaluare). 

        

2. Concursăpentruăocupareaăunuiăpostădeălectorăuniversitar/şefă
deă lucrăriă (îndrumare metodică şi ştiinţifică; verificare dosar 
de concurs; stabilire temă prelegere; participare la 

prelegerea publică; evaluare). 

        

3. Concursă pentruă ocupareaă unuiă postă deă conferenĠiară
universitar sau profesor universitar (analiză dosar concurs; 
stabilire temă prelegere; participare la prelegerea publică; 
evaluare). 

        

 Total ore de tip A         
  

*1 – NumaiăpentruăactivităĠileăAăIă- A VI 
 

Derularea activităĠilor din Fişa postului tipizată se va face cu încadrarea în standardele de calitate prevăzute de Procedura 
pentru evaluarea şi asigurarea calităĠii cadrelor didactice şi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02. 
 

 Director de departament        Cadru didactic 
 
Data____________________ 
 
Notă: 
FormularăadaptatăconformăContractuluiăColectivădeăMuncăănr.ă10486/01.08.2013ăînregistratălaăInspectoratulăTeritorialădeăMuncă al 
JudeĠuluiăBihoră sub nr. 74/08.08.2013, Anexa 3 FIŞAăPOSTULUIăTIPIZATĂă ă laă nivelă naĠional,ă pentruă învăĠământulă superior,ă
elaboratăăînăbazaăprevederilorăLegiiăeducaĠieiănaĠionaleă1/2011,ăcuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare. 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA       Anul universitară…../…… 
DEPARTAMENTULăPENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂă   
ŞIăăÎNVĂğĂMÂNTăCU FRECVENğĂăREDUSĂă(DIDIFR)       
           
              Aprobat, 
             RECTOR,    
               
 
 

FISA INDIVIDUALĂăAăPOSTULUI  
Post nr.ă…………ăfuncĠia 

(COORDONATOR DISCIPLINĂăID) 
 
Numele şi prenumele________________________________________________ 
FuncĠia       ________________________________________________ 
Titular al UO, DA/NU _______________________________________________ 
 
I. DESCRIEREA POSTULUI* 

TipulăactivităĠii Disciplinaă/ăactivităĠiă
specifice ID/IFR 

Facultatea / 
Domeniul / 

Programul de 
studiu 

(specializarea) 

Anul/ 
nr. 

grupe 

Total 
ore  

fizice 

din care: 

Sem. 
1 

Sem. 
2 

       

       

       

       
 
II.ăATRIBUğIIăPRINCIPALEăŞIăRESPONSABILITĂğILEăIMPLICATEăDE POST* 

 
III.ăCALIFICĂRIăPERSONALE* 
 
IV.ăNUMIREAăŞIăELIBERAREAăDINăFUNCğIE* 
 
Prezenta Fişă a postului conĠineă prevederiăminimeă valabileă peă totă parcursulă anuluiă universitar ……………………... Având în 
vedereăcomplexitateaăactivităĠii,ăCoordonatoruluiădeădisciplinăăID/IFRăiăseăpoateăsolicitaădeăcătreăpersoaneleădinăposturileăierarhiceă
superioareăşiă îndeplinireaăaltorăsarcini,ăcorespunzătorăcompetenĠelorăsaleăprofesionale.ăNoileăsarciniăvorăfiă incluseăobligatoriu în 
Fişa postului revizuită. 
 
Prezenta Fişă a postului seăconstituieăînăanexăălaăDeciziaăRectoruluiă/ăContractulăindividualădeămuncăăşiăaăfostăîntocmităăînă3ă(trei)ă
exemplareăoriginale,ăunulăpentruăangajat,ăunulăpentruădosarulăsăuădeăpersonalăşiăunulăpentruăarhivaăDIDIFR. 
 
 
Director DIDIFR 
Numeăşiăprenume:ă.........................................   
Semnătura:       
Data: 
 
Cadru didactic 
Numeăşiăprenume:ăă............. 
Semnătura: 
Data:     
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*Seăvaăcompleteăconformăreglementărilorăspecifice 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA       Anulăuniversitară…../…… 
DEPARTAMENTUL PENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂă   
ŞIăăÎNVĂğĂMÂNTăCU FRECVENğĂăREDUSĂă(DIDIFR)       
           
              Aprobat, 
             RECTOR,    
               
 
 

FISAăINDIVIDUALĂăAăPOSTULUIă 
Postănr.ă…………ăfuncĠia 

(TUTORE CONSILIER ID – tutore non-instrucĠională/ nedidactic) 
 
 
Numele şi prenumele________________________________________________ 
FuncĠia ________________________________________________ 
Titular al UO, DA/NU _______________________________________________ 
 
I. DESCRIEREA POSTULUI*  
 
II.ăATRIBUğIIăPRINCIPALEăŞIăRESPONSABILITĂğILEăIMPLICATEăDEăPOST* 
 

TipulăactivităĠii Disciplinaă/ăactivităĠiă
specifice ID/IFR 

Facultatea / Domeniul / 
Programul de studiu 

(specializarea) 

Anul/ 
nr.grupe 

Total 
ore  

fizice 

din care: 

Sem. 1 Sem. 2 

       

       

 
III. CALIFICĂRIăPERSONALE* 
 
IV.ăNUMIREAăŞIăELIBERAREAăDINăFUNCğIE* 
 
Prezenta Fişă a postului conĠineăprevederiăminimeăvalabileăpeă totăparcursulăanuluiăuniversitar ………………………. Având în 
vedereăcomplexitateaăactivităĠii,ătutorelui-consilier ID/IFR i se poate solicita deăcătreăpersoaneleădinăposturile ierarhice superioare 
şiăîndeplinireaăaltorăsarcini,ăcorespunzătorăcompetenĠelorăsaleăprofesionale.ăNoileăsarciniăvorăfiăincluseăobligatoriuăînăFişa postului 
revizuită. 
 
Prezenta Fişă a postului seăconstituieăînăanexăălaăDeciziaăRectoruluiă/ăContractulăindividualădeămuncăăşiăaăfostăîntocmităăînă3ă(trei)ă
exemplareăoriginale,ăunulăpentruăangajat,ăunulăpentruădosarulăsăuădeăpersonalăşiăunulăpentruăarhivaăDIDIFR. 
 
Director DIDIFR 
Numeăşiăprenume:ă.........................................   
Semnătura:       
Data: 
 
Cadru didactic 
Numeăşiăprenume:ăă............. 
Semnătura: 
Data:    
 

*Seă vaă completeă conformă reglementăriloră specifice
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA       Anulăuniversitară…../…… 
DEPARTAMENTULăPENTRUăÎNVĂğĂMÂNTăLAăDISTANğĂă   
ŞIăăÎNVĂğĂMÂNTăCU FRECVENğĂăREDUSĂă(DIDIFR)       
           
              Aprobat, 
             RECTOR,    
               
 
 

FISAăINDIVIDUALĂăAăPOSTULUIă 
Postănr.ă…………ăfuncĠia 

 (RESPONSABIL COORDONATOR ID/IFR) 
 

Numele şi prenumele________________________________________________ 
FuncĠia      ________________________________________________ 
Titular al UO, DA/NU _______________________________________________ 
 
I.ăATRIBUğIIă(ăDETALIERE)* 
 

Tipul activitatii 
Disciplina / activitati 

specifice ID/IFR 

Facultatea / 

Domeniul / 

Programul de 

studiu 

(specializarea) 

Anul/ 

nr.grupe 

Total 

ore  

fizice 

din care: 

Sem. 

1 

Sem. 

2 

       

 
II.ăATRIBUğIIăPRINCIPALEăŞIăRESPONSABILITĂğILEăIMPLICATEăDEăPOST* 
 
III.ăCALIFICĂRIăPERSONALE* 
 
IV.ăNUMIREAăŞIăELIBERAREAăDINăFUNCğIE* 
 
Prezenta Fişă a postului conĠineăprevederiăminimeăvalabileăpeătotăparcursulăanuluiăuniversitară………………... 
Prezenta Fişă a postului seă constituieă înă anexăă laăDeciziaăRectoruluiă /ă Contractulă individuală deămuncăă şiă aă fostă întocmităă azi,ă
.............., în 3 (trei)ă exemplareă originale,ă unulă pentruă angajat,ă unulă pentruă dosarulă săuă deă personală şiă unulă pentruă Directorulă
DIDIFR. 
 
 
Director DIDIFR 
Numeăşiăprenume:ă.........................................   
Semnătura:       
Data: 
 
Cadru didactic 
Numeăşiăprenume:ăă............. 
Semnătura: 
Data:     
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*Seăvaăcompleteăconformăreglementărilorăspecifice 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.05 

 
 

CENTRALIZATOR FINANCIAR PENTRU POSTURILE DIDACTICE 
Anul universitar: ______/_________ 

 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA __________________________ 
DEPARTAMENTUL _____________________________ 
 

Nr. 
crt. 

Denumirea 
postului 

Numeleăşi 
prenumele 

FuncĠia 
didacticăăde 
încadrare 

Specializarea 
şiătitlul 
ştiinĠific 

Vechimea în 
învăĠământul 

superior 

Titular/ 
asociat 

Cost brut 
[LEI] 

1.       I 

.       
 

.       
 

.       
 

TOTAL 
 

   
RECTOR           DIRECTOR ECONOMIC 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.06 

 
Normarea şiăremunerarea activităĠiloră 

din cadrul studiilor universitare de doctorat 
 

Înă bazaă Legiiă EducaĠieiă NaĠionaleă (legeaă nr.1/2011)ă aă HGă 681/2011ă privind Codul Studiilor 
Universitare de Doctorat şiă aă acteloră normativeă subsecvente,ă normareaă activităĠiloră didacticeă efectuateă înă
ciclul III (doctorat) se va face astfel: 

 
A.  ActivităĠileă didacticeă dină cadrulă programuluiă deă pregătireă universitarăă avansatăă (anulă I – Medicină,ă

respectiv, anul I, sem. I – 3ă luni)ăseănormeazăădeăregulăă înăstatulădeăfuncĠii al şcolii doctorale de care 
aparĠine domeniul de care aparĠin disciplinele, conform cu Oferta de discipline a Şcolii Doctorale şi 
formaĠiunile minime de studii stabiliteădeăconsiliulăfacultăĠii. 
  

B. ActivităĠileădinăperioadaădeăcercetareăşiăactivităĠileădeăcercetareădinăperioadaădeăpregătireăavansatăă
şiăsuplimentară: 
B1. Normarea şi salarizarea conducătoruluiă deă doctorat:ă Activitatea de îndrumare a studenĠilor 
doctoranziă vaă fiă normatăă deă regulăă înă Statulă deă funcĠii al şcolii doctorale, pentru toĠiă conducătoriiă deă
doctorat aflaĠiă subăcontractădeămuncăăcuă IOSUDăUniversitateaădinăOradeaă(titulariăsauăpensionari).ăSeă
normeazăănumaiăstudenĠii-doctoranziăpentruăcareăexistăăfinanĠare (din granturi sau taxe de şcolarizare). 
NuăseănormeazăăstudenĠii-doctoranzi aflaĠi în perioade de întrerupere şi nici studenĠii-doctoranzi care şi-
au susĠinutădejaătezaădeădoctoratăînăComisiaădeăîndrumare.ăNormareaăseăfaceăastfel:ănumărădeădoctoranzi 
x 0,5 ore/doctorand coordonat pe durata unui an universitar. ActivităĠileă didacticeă dină perioadaă deă
cercetareăseăderuleazăăşiăseădeclarăălaăplatăălunar.ăAcesteaăseăplătescăpeătoatăădurataăanuluiăuniversitar,ăcuă
excepĠiaăperioadelorădeăconcediuădeăodihnă şiăfărăăaădepăşiă10ăluniăpeăan. 
B2. Normarea şi salarizarea membrilor comisiei de îndrumare: Activitatea membrilor Comisiei de 
îndrumareăseănormeazăădeăregulăăînăstatulădeăfuncĠii înăultimaăcoloanăă(AlteăactivităĠi) şiăseăprecizeazăăînă
fişaă individualăă aă postuluiă fiecăruiă membruă ală comisieiă laă poziĠia A.VI, sub forma: total 8 ore 
convenĠionale/an universitar, pe fiecare student-doctorand şi fiecare membru, în conformitate cu orarul. 
 
Plataă acestoră activităĠi se va face în limita veniturilor Şcolii Doctorale,ă înă următoareaă ordineă deă

prioritate: 
1. activităĠile definite la punctul B1; 
2. activităĠile definite la punctul B2; 
3. activităĠile definite la punctul A. 

DeclarareaălaăplataăseăfaceăconformăcuăOrarulăactivităĠilor aprobat la nivelul Şcolilor  Doctorale. 
 

C. ActivităĠile prestate de studenĠii-doctoranzi în baza contractului de studii (4-6) seă normează,ă deă
regulă,ălaăŞcoalaădoctoralăăşi fac obiectul schimbului de venituri cu beneficiarii serviciilor educaĠionale. 

 
OriceăprevederiăcontrareăaprobateăanteriorădeăcătreăSUOăseăabrogă. 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.07 

 
ParticularităĠiăprivindănormareaăactivităĠilorădidacticeăspecificeăID 

 

Numărădeăoreăpeă
săptămânăă 

deăactivitateădidacticăă 
(Seminar,ălucrăriăpractice,ă 

stagii, proiecte - IF) 

Echivalent 
pe semestru 

ore fizice 

TOTAL ore 
convenĠionale 

IF/ID 

Numărădeăoreăactivitateă
didacticăăpeăsemestruăID 

OreăconvenĠionale 
ID 

Oreăfiziceă/ăsăptămânăă
la ID 

C S L, P AT TC AA CD AT TC AA CD AT TC AA CD 

1 sau 2 2  28 ore 1 8 20  4 0,28 0,72  0,14 0,56 1,44  0,28 
1 sau 2  2 28 ore 1   28 4   1 0,14   2 0,28 
1 sau 2 2  24 ore 1 8 16  4 0,33 0,67  0,17 0,66 1,34  0,33 
1 sau 2  2 24 ore 1   24 4   1 0,17   2 0,33 
1 sau 2 1  14 ore 0,5 4 10  4 0,14 0,36  0,14 0,28 0,72  0,28 
1 sau 2  1 14 ore 0,5   14 4   0,5 0,14   1 0,28 
1 sau 2 1  12 ore 0,5 4 8  4 0,17 0,33  0,17 0,34 0,66  0,33 
1 sau 2  1 12 ore 0,5   12 4   0,5 0,17   1 0,33 

0 2  28 ore 1 4 10  4 0,14 0,36  0,14 0,28 0,72  0,28 
0 2  24 ore 1 4 8 12 4 0,17 0,33  0,17 0,34 0,66  0,33 
0  2 28 ore 1   28 4   1 0,14   2 0,28 
0  2 24 ore 1   24 4   1 0,17   2 0,33 

Exempluădeăcalculă(regulaădeă3ăsimplă): 
28ăoreăfiziceăţă1ăorăăconvenĠională 
8 ore de AT  = x 
x = 8/28=0,28 etc. 
Legenda: AT- activităĠi tutoriale, TC – Teme de control, AA – activităĠi asistate, CD - Configurarea si administrarea datelor pe platforma eLearning 
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ParticularităĠiăprivindănormareaăactivităĠilorădidacticeăspecificeăIFR 
 
 

Numărădeăoreăpeăsăptămânăă 
deăactivitateădidacticăă 

(Seminar,ălucrăriăpractice,ă
stagii, proiecte - IF) 

Echivalent pe 
semestru ore fizice 

TOTAL ore 
convenĠionale 

IF/IFR 

Numărădeăoreăactivitateă
didacticăăpeăsemestruăIFR 

Ore 
convenĠionale 

IFR 

Oreăfiziceă/ăsăptămânăă
la IFR 

C S L, P SF ST L, P SF ST 
L, 
P 

SF ST L,P 

1 sau 2 2  28 ore 1 8 20  0,28 0,72  0,56 1,44  
1 sau 2  2 28 ore 1   28   1   2 

0 2  28 ore 1 4 10  0,14 0,36  0,28 0,72  
0  2 28 ore 1   28   1   2 

1 sau 2 1  14 ore 0,5 4 10  0,14 0,36  0,28 0,72  
1 sau 2  1 14 ore 0,5   14   0,5   1 

 
Exempluădeăcalculă(regulaădeă3ăsimplă): 

28ăoreăfiziceăţă1ăorăăconvenĠională 
8 ore de AT  = x 
x = 8/28=0,28 etc. 
Legenda: SF- seminar faĠăăînăfaĠă,ăSTă– Seminar tutorial, L – laborator, P – Proiecte 
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CriteriiădeănormareăaăactivităĠilorăspecificeăformelorădeăînvăĠământăIDăşiăIFR 
careănuăfacăparteădinănormaăuniversitară 

 
 

Nr. 
crt. 

Activitati specifice ID/IFR Denumire post Undeăseănormează ModulădeănormareăînăStatulădeăfuncĠii 

Numărădeăoreăpeă
săptămânăănormateăpeă
coloanaăAlteăactivităĠi în 

Statul de funcĠii al 
DIDIFR 

1. 1 
Activitate de coordonare 
disciplină 

Coordonator de 
disciplinăăID/IFR 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă20ăoreă(fizice)ă
/ disciplina / semestru / 1 formatiune de 
studiu coordonata la ID/IFR 

1,42ăore/săptămână 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă4ăoreă(fizice)ă/ă
disciplina / semestru / fiecare formatiune 
de studiu coordonata suplimentar fata de 
1 la ID/IFR 

0,29ăore/săptămână 

2. 2 Activitate de elaborare SSI 
Coordonator de 
disciplina ID/IFR 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă40ă
ore/disciplina/pt refacere SSI conform 
machetei DIDIFR - 1 data la 3 ani 

1,11ăore/săptămână 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă120ă
ore/disciplina/pt prima scriere SSI 
conform machetei DIDIFR  

3,33ăore/săptămână 

3. 3 

 
 
Activitate de configurare şi 
administrare a datelor pe 
platforma e-learning 
http://distance.iduoradea.ro  
 
 

Coordonator de 
disciplinăăIFR 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă4ăoreă(fizice)ă/ă
disciplinăă/ăsemestruă/ă1ăformaĠiune de 
studiu coordonata la IFR 

0,28ăore/săptămână 

http://distance.iduoradea.ro/
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Nr. 
crt. 

Activitati specifice ID/IFR Denumire post Undeăseănormează ModulădeănormareăînăStatulădeăfuncĠii 

Numărădeăoreăpeă
săptămânăănormateăpeă
coloanaăAlteăactivităĠi în 

Statul de funcĠii al 
DIDIFR 

4. 4 Activitate de consiliere 
Tutore-consilier 
ID/IFR 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă150ăoreă
(fizice) / an / formatiune de studiu 
tutorata la ID/IFR 

4,16ăore/săptămână 

5. 5 

Responsabil Coordonator 
ID/IFR pentru o facultate 
organizatoare de progme de 
studii ID/IFR 

Responsabil 
Coordonator ID/IFR 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă240ăoreă
(fizice) / an / 1 program de studiu 
coordonat la ID/IFR 

6,66ăore/săptămână 

Statul de functii al 
Departamentului DIDIFR (pe 
coloana Alte activităţi) 

Echivalentulăsăptămânalăaă10ăoreă(fizice)ă
/ an / 1 program de studiu coordonat la 
ID/IFR, pentru fiecare program de studiu 
coordonat suplimentar, peste 1 program 
de studiu 

0,28ăore/săptămână 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.08 

 
 

GHID METODOLOGIC 
 

pentruăelaborareaăStatelorădeăfuncĠiiă 
începând cu anul univ. 2017/2018 

 
 
 Prezentaă metodologieă îşiă propuneă aă stabiliă criteriileă generaleă deă careă trebuieă săă seă Ġinăă seamaă înă
elaborarea statelor deăfuncĠii. 
 

I. PREVEDERILE LEGALE 
 

 ComponenĠaănormelorădidacticeă şiă atribuĠiileăpersonaluluiădidactică suntă stabiliteă înăconformitateă cuă
Legea 1/2011 - LegeaăeducaĠieiănaĠionaleă(art.ă287ă- 292),ăcuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare,ăĠinândă
seama de următoarele: 
 
 1)ăHotărâreaădeăSenatăSă62/28.09.2006ă– Anexa 2 
 2)ăHotărâreaădeăSenatăSă122/27.04.2009ă– Anexa 3; 
 3)ăHotărâreaădeăSenatăSă123/11.05.2009ă– Anexa 5; 
 4)ăHotărâreaădeăSenatăSă127/06.07.2009ă– Anexa 2; 
 5)ăHotărâreaădeăSenatăSă128/20.07.2009 – Anexa 5; Anexa 15; 
 6)ăHotărâreaădeăSenatăSă136/18.01.2010ă– Anexa 5, pct. 2; 
 7)ăHotărâreaădeăSenatăSă136/18.01.2010ăă– Anexa 5, pct. 2 (Anexa 2); 
 8)ăHotărâreaădeăSenatăSă136/18.01.2010ă– Anexa 5. pct. 2 (Anexa 7); 
 9)ăHotărâreaădeăSenatăSă139/08.03.2010 – Anexa 6; 
 10).ăHotărâreaădeăSenatăSă147/12.07.2010ă– Anexa 11, Anexa 13; 
 11)ăAdresăăMECTă nr.ă 35396/30.06.2008ă cuă privireă laă normareaă cadreloră didactice,ă înregistratăă laă
Universitatea din Oradea sub nr. 9435/01.07.2008; 
 12)ăHotărâreaădeăGuvernănr.ă 404/2006ăprivindăorganizareaă şiă desfăşurareaă studiilorăuniversitareădeă
masterat; 
 13)ăHotărâreaădeăGuvernănr.ă681/2011ăprivindăaprobareaăCoduluiăstudiilorăuniversitareădeădoctorat; 
 14) Regulamentul privind organizarea şiă desfăşurarea studiilor universitare de doctorat şi a 
programelor postdoctorale (H.S. nr. 26/27.05.2013, anexa 12); 
 15).ăReglementărileălegaleăprivindămodulădeăefectuareăaăpregătiriiăprinărezidenĠiat. 
 

II.ăACTIVITĂğIăNORMATEăÎNăSTATELEăDEăFUNCğIIă 
ŞI CUPRINSE ÎN FIŞAăPOSTULUIăTIPIZATĂ 

 
 StateleădeăfuncĠiiăelaborateălaădepartamenteăşi şcoli doctorale vor cuprinde: 
A.ăActivităĠi normate în statele de funcĠii: 

A.I. ActivităĠiădeăpredare; 
A.II. ActivităĠiădeăseminar,ălucrăriăpracticeăşiădeălaborator,ăîndrumareădeăproiecteădeăan; 
A.III. Îndrumarea (conducerea) proiecteloră deă finalizareă aă studiilor,ă aă lucrăriloră deă licenĠăă şiă deă

absolvire; 
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A.IV. Îndrumareaă (conducerea)ă deă proiecteă deă absolvire,ă deă lucrăriă deă disertaĠieă sauă deă absolvireă
pentruătoateăformeleădeăpregătireăpostuniversitară,ăprevăzuteăînăplanulădeăînvăĠământ; 

A.V. Activitateăpracticăăproductivăăşiăpracticăăpedagogicăă(inclusivăpregătireaăacestora); 
A.VI. Îndrumareaădoctoranzilorăînăstagiuă(activitateănormată)ăşiăînăpoststagiu; 
A.VII. ConducereaăactivităĠilorădidactico-artistice sau sportive (inclusivăpregătireaăacestora); 
A.VIII. ActivităĠiădeăevaluare; 
A.IX. Tutorat,ă consultaĠii,ă îndrumareaă cercuriloră ştiinĠificeă studenĠeşti,ă aă studenĠiloră înă cadrulă

sistemului de credite transferabile; 
A.X. ParticipareaălaăconsiliiăşiăînăcomisiiăînăinteresulăînvăĠământului; 
A.XI. ActivităĠiădeăelaborareăaăproiectelorăde pre-diplomăăşiădiplomăăspecificeăarhitecturii. 

 
B.ăActivităĠiădeăpregătireăştiinĠificăăşiămetodicăăşiăalteăactivităĠiăînăinteresulăînvăĠământului 

B.1.ăPregătireăindividuală (autoperfecĠionare) 
B.2. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs.ăParcurgereaăcompletăăaăformeloră

postuniversitareădeăînvăĠământăînădomeniulădeăactivitateăsauăîntr-unul complementar 
B.3.ăParticipareaălaăconferinĠe,ăsimpozioane,ăcongreseăş.a.ăorganizateăînădomeniulădeăactivitateăprincipală

sau în domenii interdisciplinare. 
B.4.ăOrganizareaădeăcongreseăş.a.ăînădomeniulădeăactivitateăsauăînădomeniiăcolaterale. 
B.5.ăÎnfiinĠarea,ăamenajareaăşiămodernizareaălaboratoarelor,ăstaĠiilorăpilot,ăcentrelorădeăexcelenĠăă

(cercetare),ăaparaturiiădeălaboratoareăş.a. 
B.6. Organizarea de schimburiăacademiceăîntreădiferiteăuniversităĠiădinăĠarăăşiăstrăinătate 
B.ă7.ăParticipareaălaăprogrameleăinternaĠionaleălaăcareăRomâniaăesteăparte. 
B.8.ăPerfecĠionareaăproprieiăpregătiriăpedagogice. 
B.9. Elaborarea de manuale, îndrumare, culegeri de problemeăşiădeătesteăşiăaltorămaterialeădidactice 

C.ăActivităĠiădeăcercetareăştiinĠifică,ădeădezvoltareătehnologică,ăactivităĠiădeăproiectare,ădeăcreaĠieăartisticăă
potrivit specificului 

C.1.ăActivităĠiăprevăzuteăînăplanulăinternădeăcercetareăalăcatedrei; 
C.2. ActivităĠiăînăcadrulăcentrelorădeăcercetareăprevăzuteăînăplanulăintern;   
C.3.ăActivităĠiăînăcadrulăcentrelorădeătransferătehnologic; 
C.4.ăActivităĠiăindividualeădeăinovareăsauăinventică,ăprevăzuteăînăplanulăintern 
C.5.ăElaborareaătratatelor,ămonografiilorăşi aăcărĠilorădeăspecialitate,ăprevăzuteăînăplanulăintern. 

 
 ActivităĠile de la A.I. şiăA.II.ăseănormeazăă înăstateleădeăfuncĠii ca ore convenĠionale conform Legii 
1/2011, art. 287, alin. (5) – (8), iar A.VI. conform Metodologiei de normare şi remunerare a activităĠilor 
desfăşurate în cadrul programelor de studii universitare de doctorat (H.S. nr. 30/01.07.2013, Anexa 5) şi 
anexeiă6ălaăprezentaăprocedură.ăăCelelalteăactivităĠi de la punctul A., precum şi cele de la punctele B. şi C. de 
mai jos, sunt incluse în statul de funcĠiiăînăultimaăcoloanăă(AlteăactivităĠi) şi sunt detaliate în Fişa postului. 
 
 AcesteăactivităĠiăincludădisciplineleăprevăzuteăînăplanulădeăînvăĠământ,ădupăăcumăurmează: 

 disciplineleăobligatoriiă(învăĠământuluiădeălicenĠăăşiămasterat). 
 disciplineleă opĠionaleă (învăĠământuluiă deă licenĠăă şiă masterat)ă – cuă minimumă 20ă studenĠiă cândă
specializareaăcuprindeămaiămulteăgrupe,ărespectivăcuăîntreagaăgrupăădacăăspecializareaăposedăăoă
singurăăgrupă,ăînăambeleăsituaĠiiăgrupeleăfiindălegalăconstituite. 

 disciplinele (modulele) – principaleă şiă conexeă - dină programeleă deă pregătireă aă rezidenĠilor,ă
stabiliteădeăcătreăSenat,ălaăpropunereaăFacultăĠiiădeăMedicinăăşiăFarmacie. 

 disciplinele facultative (învăĠământuluiă deă licenĠăă şiă masterat)ă – seă voră normaă numaiă dacăă se 
desfăşoarăă efectivă înă anulă universitară respectivă şi au fost contractate de numărulăminim 20 de 
studenĠi prevăzutăînăstandardulăARACISăpentruăoăgrupă. 
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 disciplineleăprevăzuteăînăplanulădeăînvăĠământă(1ăan)ăalăcicluluiădeăstudiiăuniversitareădeădoctorat. 
 
 ActivităĠileă careă alcătuiescă normaădidacticăă voră fiă incluse,ă înă „Fişaă individualăă aă postului”,ă într-un 
cuantumăastfelăîncâtăactivitateaăunuiăcadruădidactică(inclusăălaăpuncteleăIIăşiăIIIădinăaceastăăfişă)ăsăăînsumezeă
40ăoreăpeăsăptămână. 
 
 Toate cadrele didactice titulare la Universitatea din Oradea vorăaveaăprevăzuteă înăFişaăpostuluiădeă
bază (pe care sunt titulari) – tipizatăălaănivelulăUOă-  activităĠiăădinăcategoriaăBăşiăCăcuantificabileăprină
numără deă ore (stabiliteă prină Hotărâreaă Consiliuluiă FacultăĠii), activităĠiă specificeă grileiă CNATDCUă peă
domeniu. 
 ToateăactivităĠile din Fişaăpostuluiătrebuieăsăăseăfinalizezeăprinăindicatoriămăsurabili,ăcuantificareă
stabilităăprinăHotărâreăaăConsiliuluiăFacultăĠii.  
 În Fişa postului a directorului de departament se va include activitatea de întocmire şi verificare a 
Fişelor postului structurii pe care o conduce cuantificată în număr de ore (1 oră pentru fiecare membru al 
structurii). 
 Directorulădeădepartamentă(DD)ărăspundeădeă introducereaăacestorăactivităĠiă înăFişaăpostului şi 
deăexplicitareaăclarăăaăindicatorilorăspecificiăfiecăreiăactivităĠi în parte. 
(Ex. 1. Publicare lucrare ştiinĠificăă înă revistăă indexatăă înăBDIă – 1 lucrare = t ore cf. Hot CF, dacă se vor 
publicaă2ălucrăriăatunciăTotalăoreăţă2ăxătăore. 
Ex. 2. Îndrumatorădeălaboratoră”XXXXXXXXXXXXX”ă– 1 pagină ţăyăoreăcf.ăHotăCF,ădacaăÎndrumătorulă
va cuprinde z pagini atunci Total ore = z x y ore.) 
 NuăsuntăpermiseăintroducereaădeăcătreădirectorulădeădepartamentăînăFişaăpostuluiăaăactivităĠilor 
necuantificabile. Introducereaă deă cătreă directorulă deă departamentă înă Fişaă postuluiă deă activităĠi 
necuantificabile atrage dupa sine sancĠionarea acestuia. 
(Ex.ă Activitateă deă cercetareă prevăzutăă înă Planulă Internă ală departamentuluiă – 120 ore. În acest caz nu se 
specificăăînăceăconstăăaceastăăcercetareăşiăcareăesteăindicatorulăprinăcareăseăcuantifică). 
 Fişaăpostuluiăvaăfiătransmisăăcadruluiădidacticăspreăluare la cunostinĠăăşi semnare. 
 Înă cazulă înă careă cadrulă didactică titulară refuzăă semnareaă Fişei postului se va întruni Consiliul 
Departamentului,ăcareăvaăverificaădacăăFişaăpostuluiăaăcadruluiădidactică înăcauzăădiferăă înăatribuĠii de Fişa 
postului a altor cadre didactice titulare încadrate pe aceeaşi funcĠie, dar care au fost de acord cu atribuĠiile 
incluse şi care au semnat Fişa postului. 
 DacăăsuntădiferenĠe evidente de atribuĠiuni şi deci refuzul de semnare a Fişei postului este obiectiv, se 
va reface Fişa postului în concordanĠăăcuăaăcelorlalteăcadreădidacticeăîncadrateăpeăaceiaşi funcĠie.ăDacăănuăseă
constatăă diferenĠe de atribuĠii,ă seă voră prezentaă acesteă aspecteă cadruluiă didactică careă refuzăă semnareaăFişei 
postului,ă iară dacăă acestaă persistăă înă aă nuă semnaă Fişa postului nejustificat şi neîntemeiat se vor aplica 
dispoziĠiile din Regulamentul InternăalăUniversităĠii din Oradea. 
 La sfârşitul anului universitar cadrele didactice titulare vor certifica – printr-o declaraĠieă scrisăă peă
proprieă răspundereă – îndeplinirea/neîndeplinireaă activităĠiloră prevăzuteă înăFişa postului, declaraĠieă înă douăă
exemplare, care vor fi înregistrate la secretariatulăfacultăĠiiădinăcareăunaăvaăfiăpăstratăăşiăunaăvaăfiăînaintatăă
directoruluiă deă departament.ă Înă cazulă înă care,ă dină motiveă obiectiveă (boală,ă etc.)ă nuă s-au putut îndeplini 
activităĠileăprevăzuteăînăFişaăpostuluiăacesteăaspecteăvorăfiăprevăzuteăînădeclaraĠia cadrului didactic şi vor fi 
însoĠite de documente justificative. 
 DirectorulădeădepartamentărăspundeădeăverificareaăefectivăăaăîndepliniriiăatribuĠiilor din Fişa postului 
pentruăfiecareăcadruădidacticătitularădinădepartament.ăAceastăăverificareăseăface anual în cel mult 15 zile de la 
sfârşitul anului universitar şi se va finaliza cu un proces verbal centralizator pentru toate cadrele didactice 
titulareădinădepartamentăînăcareăseăprecizează, pentru fiecare cadru didactic, dacăăşi-a îndeplinit atribuĠiunile 
din Fişa postului şiă dacăă nu,ă careă atribuĠiuniă nuă auă fostă îndeplinite.ă Procesulă verbală seă înregistreazăă laă
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registraturaăuniversităĠii şi însoĠit de declaraĠiile cadrelor didactice se va transmite la SRU în termen de 20 de 
zile de la sfârşitul anului universitar. 
 Tot în termen de 20 de zile de la sfârşitul anului universitar directorul de departament va propune 
măsuriădeă sancĠionare a cadrelor didactice care nu şi-au realizat atribuĠiunileăprevăzuteă înăFişa postului în 
conformitate cu art. 67 B) din Regulamentul InternăalăUniversităĠii din Oradea şi se va urma procedura din 
Regulamentul InternăalăUniversităĠii din Oradea. 
 În termen de 2 luni de la sfârşitul anului DAC va iniĠia un proces de verificare prin sondaj 
pentru 20% dintre cadrele didactce titulare a modului în care directorii de departament au verificat 
îndeplinirea atribuĠiilor din Fişele posturilor.  
 Seărecomandăăcaăaceastăăverificareăsăăincludăăcuăprecădereăcadreleădidacticeătitulareăcare: 

 nu au raportat pentru indicatorii de calitate aferenĠiă„Metodologieiădeăalocareăaăfondurilorăbugetareă
pentru finanĠareaădeăbazăăşi finanĠareaăsuplimentară,ăaă instituĠiilorădeăînvăĠământăsuperiorădeăstatădină
România,ăpentruăanulăuniversitarăanterior”,ă(punctajul lor fiind 0);  
sau 

 nuă realizeazăă minimulă de puncte, conform grilei CNATDCU în vigoare la începutul anului 
universitar (penru profesori şi conferentiari), respectiv nu au un scor relativ de minim 1 pe fiecare 
criteriuă dină grilaă conformă art.ă 4.1.3.ă dină Proceduraă pentruă evaluareaă şiă asigurareaă calităĠii cadrelor 
didacticeăşiăaădisciplinelorădeăstudiuă(pentruălectori/şefi de lucrări şi asistenĠi). 

 
 Statulă deă funcĠiiă deă laă formaă deă învăĠământă IFă seă vaă elaboraă înă conformitateă cuă prevederileă dină
prezentaăprocedurăăşiăghid,ăpeăformatulădinăAnexa 2.  

Statul deă funcĠiiă pentruă activităĠileă aplicativeă (seminarii,ă laboratoare,ă proiecte,ă activităĠi/lucrăriă
practice,ă etc.)ă deă laă formaă deă învăĠământă IFR.ă seă vaă elaboraă înă conformitateă cuă prevederileă dină prezentaă
procedurăăşiăghid,ăpeăformatulădinăAnexa 2.a.  

Statul deăfuncĠiiăpentruăactivităĠileătutorialeă(AT),ătemeleădeăcontrolă(TC)ăşiăpentruăactivităĠileăasistateă
(AA)ădeălaăformaădeăînvăĠământăI.Dăseăvaăelaboraăînăconformitateăcuăprevederileădinăprezentaăprocedurăăşiă
ghidăşiădinăAnexa 7 laăprezentaăprocedură,ăpeăformatul din Anexa 2.b. 
 

III.ăNORMAăDIDACTICĂ 
 

 NormaădidacticăăsăptămânalăămedieăseăcuantificăăînăoreăconvenĠionale.ăAceastaăesteădeăcelămultă16ă
oreăconvenĠionaleăsăptămânal,ădarănuămaiămicăădecâtălimitaăminimăălegală,ăfiindăreprezentatăăprinăactivităĠileă
cuprinse la pct. II anterior.  
 Toateăelementeleădeăcalculăpentruăîntocmireaănormeiădidacticeă(aăstatelorădeăfuncĠii)ăsuntăstabiliteăînă
conformitateă cuă legileă înă vigoare,ă cuă hotărârileă Senatului,ă cuă planurileă deă învăĠământă şiă cuă formaĠiileă deă
studiu aprobate de Senat. 
 PotrivităHotărâriiădeăSenatăSă128/20.07.2009,ăAnexaă15: 
 „În principiu, normele cadrelor didactice vor include disciplinele prevăzute în posturile scoase la 
concurs prin care a fost obţinută titularizarea. În mod obligatoriu, componenţa posturilor didactice scoase 

la concurs şi pe care s-a realizat o titularizare se va menţine nemodificată cel puţin în următorul an 
universitar. 

 Modificarea componenţei normei didactice, de la un an universitar la altul, este posibilă în urma 
modificării planurilor de învăţământ, prin discipline fundamentale şi de specialitate, dacă licenţa sau alte 
specializări obţinute de cadrul didactic permit acest lucru. Situaţia va fi analizată la nivelul departamentului 
şi avizată de consiliul facultăţii. 
 În cazul Facultăţii de Medicină şi Farmacie, modificarea normei didactice este posibilă, în condiţiile 
exprimate anterior, doar prin discipline preclinice specifice specializării de licenţă absolvite şi prin 
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discipline care aparţin specializării pe care cadrul didactic o posedă (ca medic) sau care aparţin 
domeniului de rezidenţiat în care acesta este înscris (îşi dobândeşte specializarea). 
 În toate departamentele din universitate, normele didactice de bază ale cadrelor didactice titulare 
vor fi completate (în caz de necesitate) prin discipline identice, similare, fundamentale sau de specialitate 

din alte departamente ale universităţii, pentru a evita disponibilizarea.” 

 
3.1. Constituirea normei didactice 

 
 Normaădidacticăăsăptămânalăăminimă,ăcalculatăăînăoreăconvenĠionale, pentruăactivităĠileăprevăzuteălaă
pct. II, conform Legii 1/2011, art. 287, alin. (10) este: 
 a)ăProfesorăuniversitar:ă7ăoreăconvenĠionale,ădintreăcareăcelăpuĠină4ăoreăconvenĠionaleădeăactivităĠiădeă
predare; 
 b)ăConferenĠiarăuniversitar:ă8ăoreăconvenĠionale,ădintreăcareăcelăpuĠină4ăoreăconvenĠionaleădeăactivităĠiă
de predare; 
 c)ăLectorăuniversitar/şefădeălucrări:ă10ăoreăconvenĠionale,ădintreăcareăcelăpuĠină2ăoreăconvenĠionaleădeă
activităĠiădeăpredare; 
 d)ăAsistentăuniversitar:ă11ăoreăconvenĠionale,ăcuprinzândăactivităĠiădeăseminar,ălucrăriăpracticeăşiădeă
laborator (stagii), îndrumare de proiecte de an, îndrumarea elaborăriiă lucrăriloră deă licenĠă,ă alteă activităĠiă
didactice,ăpracticeăşiădeăcercetareăştiinĠificăăincluseăînăplanurileădeăînvăĠământ. 
 Pentru posturileădeăpreparatorăuniversitarăseăaplicăăprevederileădeălaăalinăd)ăAsistentăuniversitar. 
 Prină excepĠie,ă înă bazaăLegiiă 1/2011ă art.ă 287ă alină (11)ă şiă cuă aprobareaăConsiliuluiă facultăĠii,ă normaă
personaluluiă didactică careă datorităă specificuluiă disciplineloră nuă are în structura postului ore de curs, se 
majoreazăăcuă2ăoreăconvenĠionale. 
 LaăUniversitateaădinăOradea,ănormaădidacticăăminimăă seă stabileşte conform art. 4.14. din prezenta 
anexă.ă 
 Activitateaă deă practicăă seă normeazăă caă oreă convenĠionale numai pentru grupele pentru care 
facultatea/departamentulăorganizeazăăpractica,ăînăgrup,ăsubăsupraveghereaăcadruluiădidactic,ăînăUniversitateaă
din Oradea, sau în alte instituĠii în baza unor convenĠii de colaborare încheiate în acest scop şiănumaiădacăănuă
esteăinclusăă(finanĠată)ăînăproiecteăPOSDRUăsauădeăaltătip. 
 Activitateaă deă practicăă /ă cercetareă pentruă elaborareaă lucrăriiă deă finalizareă aă studiiloră seă precizeazăă
numai în Fişa postului, în statul de funcĠiiăfiindăinclusăăînăultimaăcoloanăă(AlteăactivităĠi). 
 Activitateaădeăpracticăăpedagogicăădesfăşuratăă înăunităĠiădeă învăĠământăpreuniversitar,ă înăbazaăunoră
convenĠiiă deă colaborareă încheiateă înă acestă scopă esteă normatăă înă statulă deă funcĠiiă înă ultimaă coloanăă (Alteă
activităĠi) şiăseăprecizeazăăînăFişa postului în care este normată,ăcaăoreăconvenĠionale,ădidacticaăspecialităĠii 
respective. 
 Activitateaă deă cursă cuă rezidenĠiiă poateă fiă normatăă numaiă înă posturileă deă şefă lucrări,ă conferenĠiară şiă
profesorăuniversitar,ă iarăactivităĠileădinăstagiuăaleăacestoraăpotă fiănormateăşiăasistenĠilorăuniversitariă (medică
specialist/primar). 
 Potrivită art.ă 287,ă alină (15)ă dină Legeaă educaĠieiă naĠionale,ă prină excepĠie,ă înă situaĠiaă înă careă normaă
didacticăănuăpoateăfiăalcătuităăconformăcelorăprecizateăanterior,ădiferenĠeleăpânăălaănormaădidacticăăminimăă
seă completeazăă cuă activităĠiă deă cercetareă ştiinĠifică,ă cuă acordulă Consiliuluiă facultăĠii,ă laă propunereaă
directorului de department. Diminuareaănormeiădidacticeăesteădeăcelămultă½ădinănormaărespectivă,ăiarăoraădeă
cercetareăesteăechivalentăăcuă0,5ăoreăconvenĠionale.ăCadrulădidacticăîşiămenĠineăcalitateaădeătitularăînăfuncĠiaă
didacticăăobĠinutăăprinăconcurs. 
 Aplicarea art. 362 alin. 1 din Legea 1/2011 se va realiza pentru preparatorii care obĠin diploma de 
doctorăîncepândăcuăanulăuniversitarăurmătorăobĠinerii diplomei prin prevederea în statul de funcĠii a postului 
de asistent universitar. 
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 Relativ la constituirea normei didactice a preparatorilor universitari, la activitatile didactice ale 
studentilor doctoranzi, ale personalului didactic asociat si la plata activitatilor din posturile didactice vacante, 
facem urmatoarele precizari: 
 1.ă Normaă didacticăă aă preparatoruluiă universitar,ă careă cuprindeă activităĠiă deă seminar,ă stagii,ă lucrăriă
practiceă şiă deă laborator,ă îndrumareă deă proiecteă deă ană şiă îndrumareaă elaborăriiă lucrăriloră deă licenĠă,ă esteă
identică,ă numeric,ă normeiă asistentuluiă universitar.ă Celelalteă activităĠiă voră constaă înă asistenĠăă laă cursă şiă înă
cercetareăştiinĠifică. 
 Cadreleă didacticeă titulareă voră puteaă prestaă activităĠiă didacticeă înă regimă deă plataă cuă ora astfel încât 
acesteaăsăănuădepăşeascăă16ăoreăconvenĠionaleăpeăsăptămână,ăindiferentădeăinstituĠiaălaăcareăseăefectuează. 
 CadreleădidacticeătitulareăaleăUniversităĠiiădinăOradeaăvorăputeaăefectuaăactivităĠiădidactice,ăînăregimă
de plata cu ora, dintr-un postă superioră numaiă dacăă acesteaă suntă compatibileă funcĠieiă didacticeă peă careă oă
ocupă,ăsauădacăăîndeplinescăcondiĠiileăşiăstandardeleăpentruăocupareaăaceluiăpostădidactic.ăPlataăactivităĠiloră
efectuateă înă regimădeăplataăcuăoraădeă cătreă cadreădidacticeă titulareăaleăUniversităĠiiădinăOradeaăpeăunăpostă
superiorăseăvaărealizaălaănivelulăfuncĠieiădidacticeăocupateăcaătitularăşiănuălaănivelulăpostuluiăsuperior. 
 PersonalulădidacticăasociatăvaăputeaăefectuaăactivităĠiădidacticeădintr-unăpostănumaiădacăăîndeplineşteă
condiĠiileă şiă standardeleă pentruă ocupareaă acestuiaă sauă pentruă efectuareaă acestoră activităĠi conform 
prevederilorăLegiiă1/2011ăcuăcompletărileăşiămodificărileăulterioare. 

Potrivită contractuluiă deă studiiă deă doctorat,ă studenĠiiă doctoranziă aiă UniversităĠii din Oradea pot 
desfăşuraă activităĠiă didactice,ă înă limitaă aă 4ă ÷ă 6ă oreă convenĠionaleă didacticeă peă săptămână,ă peă duratăă
determinatăădeăunăanăuniversitar.ăActivităĠileădidacticeăcareădepăşescăacestănivelăvorăfiăremunerateăînăregimă
deăplataăcuăora.ăNumărulătotalăde ore normate potrivit contractului de studii şiăceleăcareădepăşesc acest nivel 
nu va putea fi mai mare de 16 ore convenĠionaleăpeăsăptămână.ăStudenĠii doctoranzi înmatriculaĠi în cadrul 
unorăalteăscoliădoctoraleăpotădesfăşuraăactivităĠiădidacticeăînăregim de plata cu ora în cuantum de maximum 
16ăoreă convenĠionaleăpeă săptămână,ă înăbazaăunuiă contractă laăplataă cuăora,ă peăduratăădeterminatăă deăunăană
universitar, ca personal didactic asociat. 

Cadreleă didacticeă asociateă careă nuă suntă titulareă înă alteă universităĠi au dreptul, la Universitatea din 
Oradea,ăsăădesfăşoareăşiăsăăfieăplătiteăpentruămaximumă16ăoreăconvenĠionaleăpeăsăptămână. 
 Toateă activităĠileă didacticeă trebuieă asigurateă cuă serviciiă educaĠionaleă conformeă cuă planurileă deă
învăĠământ. 
 ToateăactivităĠileădesfăşurateăînăregimădeăplataăcuăoraăseăvorărealizaăînăbazaăunuiăcontractăindividuală
deămuncăă laăplataăcuăora,ă încheiatăpeădurataăunuiăanăuniversitară înă regimădeăplatăăcuăoraăconformăart.ă296ă
alin. 1 din Legea 1/2011. 
 Conform prevederilor din Metodologia Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în Învăţământul 
Superior de evaluare externă a instituţiilor de învăţământ superior, programelor/domeniilor de studii 
universitare 2012,ă pentruă asigurareaă calităĠiiă activităĠilor didactice, personalul didactic titularizat în 
învăĠământulăsuperiorănuăpoateăacoperi,ăîntr-un an universitar mai mult de douăănormeădidacticeădeăactivităĠi 
educaĠionale de tip faĠă-în-faĠă,ă indiferentă deă programulă deă studiiă şiă instituĠiaă deă învăĠământă înă careă îşiă
desfăşoarăăactivitatea;ăînăacesteănormeădidacticeăvorăfiăincluseătoateăactivităĠile educaĠionaleălaăînvăĠământulă
cuă frecvenĠăă (IF),ă precumă şi cel cu frecvenĠăă redusăă (IFR).ă Nuă seă voră includeă însăă activităĠi specifice 
învăĠământuluiă laă distanĠăă (ID)ă sauă altoră tipuriă deă formareă (deă pildă învăĠarea pe tot parcursul vieĠii, 
proiectelorădesfăşurate prin POSDRU etc.). 
 

3.2.ăEchivalareaăorelorărealeăînăoreăconvenĠionale 
 
 Normaădidacticăăseăcalculeazăăcaănormăămedieăsăptămânală,ăindiferentădeăperioadaăanuluiăuniversitară
înăcareăesteăefectuată. EaăseăstabileşteăprinăîmpărĠireaănumăruluiădeăoreăconvenĠionaleădinăfişaăindividualăăaă
postuluiălaănumărulădeăsăptămâniăcuăactivitateădidacticăă(28ăsăptămâni)ădinăîntregulăanăuniversitar. 
 EchivalareaăorelorărealeăînăoreăconvenĠionaleăesteăurmătoarea: 
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 1 orăă cursă înă învăĠământulă universitară deă licenĠăă şiă pentruă activitateaă deă rezidenĠiată ţă 2ă oreă
convenĠionale. 

 1ăorăăcurs,ăstudenĠiăaiăcicluluiăuniversitarădeămasteratăşiădoctoratăţă2,5ăoreăconvenĠionale. 
 1ă orăă seminar/lucrăriă practiceă şiă deă laborator/stagiu,ă îndrumareă deă proiecteă deă an,ă studenĠiă aiă

cicluluiăuniversitarădeălicenĠăăşiăpentruăactivitateaădeărezidenĠiatăăţă1ăorăăconvenĠională. 
 1ă orăă seminar/lucrăriă practiceă şiă deă laborator/stagii,ă îndrumareă deă proiecteă deă an,ă studenĠiă aiă

ciclului universitar de masteratăşiădoctoratăţă1,5ăoreăconvenĠionale. 
 ÎnăcazulăpredăriiăintegraleăînălimbiădeăcirculaĠieăinternaĠională,ălaăciclurileădeălicenĠă,ămasteratăşiă

doctorat,ă activităĠileă deă predare,ă seminară sauă alteă activităĠiă voră fiă normateă cuă ună coeficientă
suplimentar multiplicativădeă1,25.ăFacăexcepĠieădeălaăaceastăăprevedereăoreleădeăpredareăaălimbiiă
respective. 

 ActivităĠileăprevăzuteălaăpct.ăII,ălit.ăA.IIIă– A.XI,ăcuprinseăînănormaădidactică,ăseăcuantificăăînăoreă
convenĠionale,ăprintr-oămetodologieăaprobatăădeăsenatul universitar,ă înăfuncĠieădeăprogramulădeă
studii,ădeăprofilăşiădeăspecializare,ăastfelăîncâtăuneiăoreăfiziceădeăactivităĠiăsăăîiăcorespundăă0,5ăoreă
convenĠionale. 

 Laă formaădeă învăĠământă laă distanĠăă (ID)ă activităĠileă prestateă suntă activităĠiă tutorialeă (AT), teme de 
controlă(TC)ăşiăactivităĠiăasistateă(AA).ăCorespondenĠaăcuăformaădeăînvăĠământăcuăfrecvenĠăăseăfaceăconformă
standardelor specifice ale ARACIS pentru ID. Modul de normare este prezentat în anexa 1 la prezentul ghid 
şiă anexaă 7ă laă prezentaă procedură. ActivităĠileă desfăşurate în cadrul programelor de studii universitare de 
doctoratăseănormeazăăconformăanexeiă6ălaăprezentaăprocedură.ă 
 Activitateaă deă rezidenĠiată fiindă unaă specificăă FacultăĠiiă deă Medicinăă şiă Farmacie,ă aceastaă seă
desfăşoarăăşiăseănormează conformăprecizărilorădinăcap.ăVIăalăacestuiăghid.ăActivitateaădeărezidenĠiat se poate 
norma în statul de funcĠii al departamentului, pentru completarea normei didactice minime a cadrului 
didacticătitularăcareăleădesfăşoară,ăsauăînăposturiăvacanteăînăstatul de funcĠii al Departamentului rezidenĠi din 
cadrulăFacultăĠiiădeăMedicinăăşi Farmacie. 
 

IV.ăÎNSCRIEREAăPOSTURILORăÎNăSTATELEăDEăFUNCğII 
 
 4.1. Modelulă deă stată deă funcĠiiă esteă prevăzută înă Anexa 2a, Anexa 2b şiă Anexa 2c la prezenta 
procedură,ăpentruăfiecareăformăădeăînvăĠământăînăparte. 
 4.2. Toateărubricileăvorăfiăcompletateăcuălitereămariădeătipar,ăfărăăprescurtări.ăAntetulă(universitatea,ă
facultatea,ădepartamentul)ăşiătitlulăvorăfiăprezenteăpeăfiecareăpagină. 
 4.3. Posturile didactice vor fi constituite înăordineaădescrescătoareăaăfuncĠiilorădidactice,ăîncepândăcuă
titularii.ăEleăvorăconĠineăactivităĠiădinăprogramulădeăstudiiăuniversitareădeălicenĠă,ădeămasterat,ădeă ădoctorată
(dacăăesteăcazul)ăşiădeărezidenĠiat. 
 4.4. PotăsusĠineăactivităĠiădinăprogramulăde studii universitare de masterat numai cadrele didactice cu 
titlulă ştiinĠifică deă doctor.ă Titulariiă deă cursă potă fiă profesoriă universitari,ă conferenĠiariă universitariă şiă lectoriă
universitari/şefădeălucrăriăcuătitlulăştiinĠificădeădoctor. 
 4.5. În rubricile „Curs”,ă„Seminar,ălucrăriăpractice,ăstagii,ăproiecte”,ăSem.ăI,ăSem.ăII,ăseătreceănumărulă
deăoreăprevăzuteăînăplanulădeăînvăĠământăpentruăoăanumităădisciplină. 
 4.6. Rubricaă„TotalăoreăcursăconvenĠionale”ăincludeă - (nr.ăoreăcursădinăplanulădeăînvăĠământ)ăxă (nr. 
serii)ă xă (2/2,5),ă funcĠieă deă programulă deă studiiă deă licenĠă,ă rezidenĠiat/masterat,ă doctorat,ă predareă înă limbaă
englezăă(licenĠă)- împărĠitălaă2. 
 4.7. Rubricaă„TotalăconvenĠionale”ă(Seminar,ălucrăriăpractice,ăstagii,ăproiecte)ăincludeă - (nr. ore din 
planulă deă învăĠământ)ă xă (nr.ă grupe/subgrupe)ă xă (1/1,5/1,25),ă funcĠieă deă programulă deă studiiă deă licenĠă,ă
rezidenĠiat/masterat,ădoctorată/ăpredareăînălimbaăenglezăă(licenĠă)ă- împărĠitălaă2. 
 4.8. Rubricaă„TotalăoreăconvenĠionale”ăincludeăănr.ădeăoreădeălaăpct. 4.6. sumat cu nr. de ore de la pct. 
4.7. 
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 ÎnăcazulăînăcareăactivitateaănormatăăseădesfăşoarăăpeădurataăaăKăsăptămâniă(KăŢă14),ănumărulădeăoreă
prevăzutălaăpct.ă4.6.ăşiăpct.ă4.7.,ăseăvaăcalculaăînămodulăprezentatăanteriorădarămultiplicatăcuăK/14. 
 4.9. În rubricaă„Domeniul/Programulădeăstudiiă(specializarea)”ăseăvaămenĠionaăprescurtatădenumireaă
acestoraă cuă menĠiuneaă Mă scrisăă înă parantezăă dupăă denumireaă specializăriiă pentruă aă puneă înă evidenĠăă căă
activitateaăseădesfăşoarăălaăciclulădeăstudiiăuniversitareădeămasterat.ăSeăvaămenĠionaădomeniulănumaiăpentruă
activităĠileă careă seădesfăşoarăă cuă toĠiă studenĠiiă careă aparĠină specializărilorădină cadrulă aceluiaşiă domeniuădeă
licenĠă,ăfărăăaămenĠionaăînăacestăcazăşiăspecializarea. 
 4.10. În cazul posturilor vacante, în rubricaă „Numeleă şiă prenumele”seă vaă scrieă „VACANT”ă fărăă aă
completaă următoareleă patruă rubrici,ă cuă excepĠiaă cazuluiă cândă doriĠiă săă menĠionaĠiă specializareaă cadruluiă
didactic solicitat pentru eventuala ocupare prin concurs a postului. 
 Acesteărubrici,ăcuămenĠiunea „VACANT”ăvorăfiăcompletateăînăexemplarulădeăstatădeăfuncĠiiăînăcareă
suntănominalizateăcadreleădidacticeăcareăvorădesfăşuraă activităĠileăprevăzute,ăprecizândă înă rubricaă „Titular,ă
asociat”,ă statutulă deă „AS”ă sauă „P.O”,ă dupăă cumăacesteaă suntă dină afaraăUniversităĠiiă dinăOradea,ă respectivă
cadre didactice titulare ale acesteia. 
 4.11. Rubricaă „Alteă activităĠi”ă vaă cuprindeă doară numerică numărulă deă oreă aferenteă activităĠiloră
nenormateă înă stateleă deă funcĠiiă dară incluseă înă Fişaă individualăă aă postului,ă pentruă aă realiza 40 ore pe 
săptămână. 
 4.12. Numărulătotalădeăoreăaferentăunuiăpostădidacticăvaăfiă„bolduit”. 
 4.13. PosturileădidacticeăvacanteăvorăfiănormateăconformăHotărâriiădeăSenatăSă128/20.07.2009,ăAnexaă
5,ăşiăanume: 
 „PosturileădidacticeăvacanteăcareăincludăactivităĠiădinăprogrameleădeăstudiiăuniversitareădeălicenĠăăvoră
fiănormateălaănivelulăfuncĠiilorădeăasistentăşi lectorăuniversitar/şefădeălucrări,ăcuăexcepĠiaăcelorăpropuseăpentruă
scoatereălaăconcursăînăanulăuniversitarăcurentăşiăaăcelorăconstituiteăpentruăaărespecta criteriile ARACIS. 
 Disciplineleăprevăzuteăînăprogrameleăstudiilorăuniversitareădeămasteratăpotăfiănormateăînăposturileădeă
titulară (pentruă completareaă normei)ă sauă înă posturiă vacante,ă laă nivelulă funcĠieiă didacticeă ceă corespundeă
cadrului didactic care vaădesfăşuraăacesteăactivităĠiăsauălaăunănivelăinferior,ăpânăălaălectorăuniversitar/şefădeă
lucrări,ă cuă respectareaăprevederiloră art.ă12ădinăH.G.ă404/2006ăprivindăorganizareaăşiădesfăşurareaă studiiloră
universitareădeămasterat.” 
 DisciplineleăprevăzuteăînăprogrameleăstudiilorăuniversitareădeălicenĠăă(IDăşiăIFR)ă/ămasterată(IFR)ăaleă
programelorăorganizateă laă formaădeă învăĠământă IDăşi/sauă IFRăpotă fiănormateă în posturile de titular (pentru 
completarea normei) sau înăStateădeă funcĠiiă constituiteănumaiădinăposturi vacante (conform modelelor din 
Anexele 2.a şiă2.b laăprezentaăprocedură),ălaănivelulăfuncĠieiădidacticeăceăcorespundeăcadruluiădidacticăcareăvaă
desfăşuraăacesteăactivităĠiăsauălaăunănivelăinferior. 
 PotădesfăşuraăactivităĠiădintr-un post didactic vacant numaiăpersoaneleăcareăsatisfacăcerinĠeleăpostului,ă
înăconformitateăcuădiplomaădeălicenĠă/licenĠăăplusămasteratăşi doctorat şiăcuăreglementărileăînăvigoare. 
 4.14.  

Normaă didacticăă minimăă seă coreleazăă cuă indicatoriiă deă performanĠăă raportaĠi de fiecare cadru 
didactic pentru activitatea proprie, dacăăsituaĠiaăfinanciarăăaăinstituĠiei permite. 

Seăcalculeazăăscorulărelativăalăfiecăruiăcadruădidacticătitularăconformăart.ă4.1.3.ădinăProceduraăpentruă
evaluareaăşiăasigurareaăcalităĠiiăcadrelorădidacticeăşiăaădisciplinelor de studiu. 

Numărulăminimă deă oreă convenĠionaleă dină normaă didactică,ă pentruă toateă funcĠiile didactice, va fi 
calculat astfel: 

- scoră≥4ăşi toate condiĠiile minimale îndeplinite sau are abilitarea: minim din LEN; 
- scoră≥3:ăminimădinăLENă+ă1; 
- scoră≥2:ăminim din LEN + 2; 
- scoră≥1:ăminimădinăLENă+ă3; 
- scor <1: minim din LEN + 4; 
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NumărulăminimădeăoreăconvenĠionaleădinănormaădidactică,ăpentruătoateăfuncĠiile didactice (care va 
fiăcelăpuĠinăegalăcuăminimumădinăLEN),ăvaăfiăcalculatăastfel (conform punctajului din ultima FAC): 

- pentru cadrele didactice care sunt abilitate săăconducăălucrăriădeădoctorat:ădinănumărulăminimădeăoreă
convenĠionale N aprobat de Senat la Universitatea din Oradea (pentru 2017/2018 N = 15 ore 
convenĠionale)ăseăpotăscădea 3ăoreăconvenĠionale; 

- pentruăcadreleădidacticeăcareănuăsuntăabilitateăsăăconducăălucrăriădeădoctorat,ădarăcareăauăpunctajulăşiă
toate criteriile CNATDCU îndeplinite pentru a obĠineă abilitarea:ă ă dină numărulă minimă deă oreă
convenĠionale N aprobat de Senat la Universitatea din Oradea (pentru 2017 N = 15 ore 
convenĠionale)ăseăpotăscădea 2ăoreăconvenĠionale; 

- pentruă cadreleă didacticeă careă nuă suntă abilitateă săă conducăă lucrăriă deă doctorat,ă careă auă punctajulă
CNATDCU necesar pentru a obĠine abilitarea, dar nu îndeplinesc unul sau mai multe criterii 
minimale CNATDCU necesar pentru a obĠineăabilitarea:ăădinănumărulăminimădeăoreăconvenĠionale N 
aprobat de Senat la Universitatea din Oradea (pentru 2017 Năţă15ăoreăconvenĠionale)ăseăpoateăscădeaă
1ăorăăconvenĠională. 
ÎnăfuncĠieădeăimpactulăfinanciarădupăăprimulăanădeăaplicareăaăpunctuluiă4.14,ăalgoritmulădeămaiăsusă

vaăfiămodificatăînăfuncĠieădeăstrategiaăuniversităĠiiăînădomeniulăfinanciar,ăalăcalităĠiiăşiăalăcercetării. 
Norma didacticăă va fi de minim 15 ore convenĠionaleă peă săptămână,ă fărăă aă depăşi 16 ore 

convenĠionaleăpeăsăptămână. 
Pentru anul universitar 2017-2018, numărulădeăposturiădinăstateleădeăfuncĠiiăaleădepartamentelorădină

facultăĠileă cuă deficită nuă potă depăşiă numărulă deă posturiă dină anulă universitară precedentă decâtă înă cazuriă
excepĠionaleăşiăînăacest caz, nu mai mult de 1-2ăposturiă(1ăpostălaădepartamenteleăcuăpânăălaă15ătitulariăşiă2ă
posturiălaăcelelalte).ăAcesteăcreşteriăvorăfiăargumentateăprintr-un memoriu justificativ. 

Normaă didacticăă vaă fi mărităă suplimentară cuă 1ă orăă convenĠionalăă pentruă cadreleă didacticeă fărăă
activitate de cercetare/creaĠie în anul anterior (care nu au înregistrat o creştere a punctajului faĠăădeăcelădină
anul anterior). 

Departamentele pot stabili şiănormeădidacticeămaiămariădecâtăceleădeămaiăsus,ăfărăăaădepăşi 16 ore 
convenĠionale peăsăptămână. 
 4.15. NumărulăstudenĠilorădintr-oăgrupăăvaăfiăînăanulăIăcelăprevăzutăînăH.S.ăreferitoareălaăadmitere,ăiară
în anii superiori cu respectarea Regulamentului privind activitatea profesională a studenţilor în baza 
sistemului european de credite transferabile (ECTS), Art. 72. 
 ExcepĠiileă privindă numărulă minimă ală studenĠiloră dină grupeă şiă subgrupe,ă voră fiă aprobateă deă Senat,ă
înainteaăaprobăriiăstatuluiădeăfuncĠii,ălaăsolicitareaăconduceriiăfacultăĠii. 
 4.16. DisciplineleăopĠionaleăşiă facultativeăvoră fiă specificateăprină indicativulă„opĠ.”,ă respectivă„fac.”,ă
menĠiuniăprecizateăînăparantezăădupăădenumireaădisciplinei. 
 4.17. StudenĠiiă voră preciza,ă prină cerereă scrisăă sau un tabel centralizator privind cu opĠiunile 
studenĠilor semnat de majoritatea studenĠilor, înaintatăă coordonatorilor deă ană (cadreă didactice),ă pânăă laă
sfârşitulă sesiuniiă deă exameneă dină vară, data de 20 iunie, disciplineleă opĠionaleă specificeă anuluiă deă studiiă
următor. 
 OădisciplinăăopĠionalăăpoateăfiănormată,ăînăconformitateăcuăprevederileăplanuluiădeăînvăĠământ,ănumaiă
dacăă seă respectăă prevederileămenĠionateă laă pct.ă 4.15ă relativă laă numărulă deă studenĠiă într-oă grupă,ă respectivă
subgrupă. 
 4.18. Disciplinele facultative nu pot fi incluse în posturile didactice vacante care vor fi propuse 
pentru scoatere la concurs. 
 4.19. Posturileă didacticeă scoaseă laă concursă înă sem.ă IIă ală unuiă ană universitară şiă ocupateă înă urmaă
acestuiaăvorăfiămenĠinute,ăcaăpoziĠieăşiăcomponenĠă,ăînăstatulădeăfuncĠiiăalăanuluiăuniversitarăurmător. 
 4.20. Paginile statelor de funcĠiiăvorăfiănumerotateăşiăsemnateădeăcătreăpersoaneleăcareăocupăăfuncĠiileă
menĠionateăînămodelulăspecificăformeiădeăînvăĠământăprezentatăînăaceastăăprocedură. 
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V.ăCALCULULăORELORăCONVENğIONALEăNORMATE 
 
 OreleărealeăvorăfiăconvertiteăînăoreăconvenĠionale,ăînăstrictăăconcordanĠăăcuăprevederileăincluseălaăcap.ă
IIIăalăprezentuluiăghid.ăVerificareaăacestoraăesteădeăcompetenĠaăDepartamentuluiădeăResurseăUmane. 
 

VI.ăNORMAREAăACTIVITĂğIIăDEăREZIDENğIAT 
ROG PROPUNERE FMF!!! 

6.ă1.ăReglementăriălegale 
 
 ActivitateaădeărezidenĠiatăfiindăunaăspecificăăFacultăĠiiădeăMedicinăăşiăFarmacie,ăprecizămămodulăînă
careă aceastaă seă desfăşoarăă şiă modulă înă careă vaă fiă normată,ă înă bazaă reglementăriloră legaleă înă vigoare,ă
reglementăriădintreăcareăvomămenĠionaădoarăcâtevaăpeăcareăleăconsiderămăabsolutănecesare. 
 MenĠionămă faptulă căă precizărileă deă maiă josă suntă rezultatulă consultăriiă conduceriiă FacultăĠiiă deă
MedicinăăşiăFarmacie.ăAceastaăvaăcoordonaăşiăurmăriănormareaăactivităĠiiădeărezidenĠiată înăconcordanĠăăcuă
reglementăriălegale. 
 ResponsabilitateaăacesteiăacĠiuniărevineăînămodădirectăcoordonatorilorădeărezidenĠiat. 
 
 1. H.G. 899/22.08.2002 privindăorganizareaăînvăĠământuluiăpostuniversitarădeăspecialitate  medical, 
medico - dentar şiăfarmaceuticăuman,ăcuămodificărileăşi completărileăulterioare (H.G. 2300 /14.12.2004). 
 Art. 11 - (1)ă Numărulă deă rezidenĠiă pentruă normareaă activităĠiiă deă predareă esteă deă celă puĠină 5ă peă
specializare.ă Înă modă special,ă elă poateă coboriă subă aceastăă cifrăă laă propunereaă Senatuluiă universităĠiiă cuă
aprobarea MEdC. 
 2. Ordonanţa nr. 18 din 29.08.2009 privind organizarea şiăfinanĠareaărezidenĠiatului. 
 Art. 2 - (10)ă Pregătireaă înă rezidenĠiată seă desfăşoară,ă pentruă fiecareă specialitate,ă conform unui 
curriculumănaĠionalădeăpregătireăşiăaăunuiăbaremădeămanopere,ăproceduri,ătehniciădiagnosticeăşiăterapeutice,ă
obligatoriiăşiăuniceăpeăĠară. 
 3. Ordinul MSP/MCT nr. 1141/1386/2007 privindămodulădeăefectuareăaăpregătirii prinărezidenĠiatăînă
specialităĠileăprevăzuteădeăNomenclatorulăspecialităĠilorămedicale,ămedicoă - dentare si farmaceutice pentru 
reĠeauaă deă asistenĠăămedicală,ămodificată şiă completată deăOrdinulăMSP/MCTănr.ă 1398/6042/2009ă pentruă
modificareaăşiăcompletareaăOrdinuluiăMinistruluiăSănătăĠiiăPubliceăşiăalăMinistruluiăEducaĠiei,ăCercetăriiăş i 
Tineretului nr. 1141/1386/2007. 

Anexaă nr.ă 1:ă REGULAMENTUL,ă dină 28ă iunieă 2007,ă deă efectuareă aă pregătiriiă prină rezidenĠiată înă
specialităĠileăprevăzuteădeăNomenclatorulăspecialităĠilorămedicale,ămedico - dentareăşiă farmaceuticeăpentruă
reĠeauaădeăasistenĠăămedicală. 

Art.ă 7.ă Ună îndrumătoră sauă ună responsabilă deă formareă înă rezidenĠiată poateă instruiă ună numără deă
maximumă 5ă rezidenĠi,ă incluzândă şiă mediciiă aflaĠiă laă pregătireă înă aă douaă specialitate.ă Înă funcĠieă deă
particularităĠileă curriculareă aleă specialităĠiiă şiă aleă unităĠiiă deă pregătire,ă coordonatorul sau directorul de 
programăpoateăstabiliăunănumărămaiămicădeă5ărezidenĠiăpentruăfiecareăîndrumătorăsauăresponsabilădeăformareă
înărezidenĠiatăaflatăînăcoordonareaăsa,ăînăvedereaăasigurăriiăuneiăpregătiriăadecvate. 

Art. 10 - (1) Cadrele didactice coordonatoră deă programă deă rezidenĠiată sauă îndrumătoră deă
rezidenĠiatăsuntănormateăînăcadrulăinstituĠiilorădeăînvăĠământăsuperiorăcuăprofil medico - farmaceutic uman, 
acreditateăpentruăactivitateădeăpregătireăpeădurataăprogramului. 
 Curriculumul prevede, pentru fiecareă specialitate,ă ună numără deă 200ă deă oreă didactice (curs, 
seminar,ă prezentăriă deă cazuri)ă peă anulă deă studiuăuniversitar,ă pentruă tematicaăprezentată,ă înăafaraăcăroraă
suntăprevăzuteăşiă40ă- 50 de ore de studiu individual. 

Anexa nr. 4: ???? Nomenclatorul cuprinzândă specialităĠileă medicale,ă medicoă - dentareă şiă
farmaceuticeăpentruăreĠeauaădeăasistenĠăămedicală. 
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6. 2. Metodologia de normare 
 

1 Stabilireaă catedreloră careă desfăşoarăă activitateă didacticăă înă clinicileă universitareă undeă seă efectueazăă
fiecare stagiu deărezidenĠiat. 

 2 StabilireaănumăruluiădeămediciăaflaĠiăînăprogramulădeăpregătireăînărezidenĠiată (peăposturi,ăpeă loc,ăcuă
timpăparĠial,ăaădouaăspecialitate)ăpeăspecialităĠiăşiăaniădeăpregătire. 

 3 ObĠinereaă aprobăriiă deă laă MECTS,ă laă propunereaă Senatuluiă universităĠii,ă pentruă normarea 
specializărilorăcareăauămaiăpuĠinădeă5ămediciăînăprogramulădeă rezidenĠiat. 

 4 PoziĠionareaăstagiilorăpeăaniădeăpregătireăînărezidenĠiată(uneleădintreăstagiiăfiindăîmpărĠiteăînăfragmenteă
pentruăaăfiăincluseăînăaniădiferiĠiădacăăs-aădepăşitălimitaăunuiăan),ăcuăspecificareaănumăruluiădeăoreă
efective per grupa de activitate didactică,ăconformăcurriculumului. 

 5 IdentificareaănumăruluiădeărezidenĠiăpentruăfiecareăstagiuădeăpregătireăprevăzutăînăcurriculum. 
 6 Calculareaănumăruluiădeăore efective normate pentru un rezident pentru fiecare stagiu - 1/5 din 

numărulădeăoreădeă programădidactică (luândă în  considerareă căă seăorganizeazăă activitateaă şiă seă
normeazăăgrupaădeă5ămediciăaflaĠiăînăpregătire)ă- vezi Anexa nr. 4 din Ordinul MSP / MCT nr. 1141 / 
2007. 

 7 Calculareaă număruluiă deă oreă efectiveă normateă pentruă toĠiă rezidenĠiiă aflaĠiă înă fiecare stagiu de 
pregătireă (seă înmulĠeşteă numără oreă ef.ă /ă rezidentă cuă numărulă deă rezidenĠiă aflaĠiă înă anulă deă
pregătireăînăcareăesteăpoziĠionatăstagiul). 

 8 Calculareaă număruluiă deă oreă efectiveă pentruă fiecareă catedrăă prină însumareaă rezultatelor de la 
punctul anterior. 

 9 CalculareaănumăruluiădeăoreăconvenĠionaleăaplicândăprevederileălegale.  
 10 Modelul,ă pentruă calcululă număruluiă deă săptămâniă şiă deă oreă alocateă unei  specialităĠi,ă esteă

prezentat în Tabelul 1. 
 Precizămăînăacestăscopăurmătoarele: 
3. În coloana 1 se trec toate modulele din curricula (vezi Anexa 4 din Nomenclatorul specialităĠiloră

medicale, medico - dentareă şiă farmaceuticeă pentruă reĠeauaă deă asistenĠăă medicală,ă prezentată înă
OrdinulăMSPă/ăMCTănr.ă1141ă/ă2007),ădeăregulăăînăordineaădatăădeăMSP. 

4. Coloanaă 2ă cuprindeă numărulă deă luniă obligatoriiă deă efectuat,ă numără careă poateă fiă 36, 60, 72 sau 84, 
funcĠieădeădurataărezidenĠiatului. 

5. In coloana 3 se trece procentul de timpăală fiecăruiămodulădină totalulă luniloră deă rezidenĠiat,ă calculateă
dupăămodelul:ăex.ălaărândulă1ă- Patologie gen.: 100 x 6 luni: 60 luni: (total luni rezid.) = 10%. 

6. Inăcoloanaă4ăcalculămăprocentulădeătimpă(săptămâni)ăafectatăfiecăruiămodulă (din totalul deăsăptămâniă
deărezidenĠiatădinăprimiiă2ăaniăcareăseănormeazăăoficial). Întrucât, de câĠivaăani,ăînălocădeănumărulă
normalădeăsăptămâniădeărezidenĠiat,ă44ăsăptămâni,ădeăregulăăseănormeazăă36ăsăptămâniădeărezidenĠiată
/ an,ă înseamnăăcăă raportareaă seă faceă laă72 deăsăptămâniă înă ceiădoiăaniădeă studiu.ăRămânândă totă laă
rândulă1,ă laămodululădeăPatologieă gen.ăvomăobĠineădină calculă7,2ă săptămâniănormateăînăceiădoiăani,ă
astfel:ă72ăluniă(totalul)ăxă10%ăţă7,2ăsăptămâni. 
■ Înămodăsimilarăseăcalculeazăăşiăcelelalteămodule.ăSe  verificăăapoiădacăătotalulăcoloaneloră3ăşiă4ă

este bun, pentru a vedea corectitudinea calculelor efectuate. 
■ Înăcoloanaă6ăseătreceănumărulărezidenĠilor.ăInăfuncĠieăde:ăimportanĠaăefectuăriiămodulelor,ăstabilităă

deăcoordonatorulădeărezidenĠiat,ădeănecesităĠile de normare a posturiloră şiădeăposibilităĠileăcadreloră
didactice de la celelalte discipline colaboratoareă deă aă efectuaă diferiteleă moduleă deă rezidenĠiat,ă seă
stabilesc modulele careăseăefectueazăăînăprimulăanăşiăcareăînăalădoileaăanădeărezidenĠiat. 

■ În coloaneleă5ăsiă8ăseătrecăsăptămânileăaferenteămodulelorăcareăseăvorăefectua în cei doi ani de 
rezidenĠiat.ăSeăverificăătotalulăacestorăcoloane,ă astfelăîncâtăsăăfieărepartizateăînămodăcorectăcâteă36ă
săptămâniă /ă an.ă Ină cazulă înă care,ă dină calcule,ă adunândă săptămânileă aferenteă fiecăruiă modul,ă seă
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depăşeşteă numărulă deă 36ă deă săptămâniă înă primulă an,ă seă reduceă laă unulă dină moduleă numărulă de 
săptămâni,ădiferenĠaănormându-se în al doilea an. 

■ Numărulădeăoreănormatăînăstate,ădinăcoloaneleă7ăsiă10,ăseăcalculeazăăastfel:ăcol. 5 x col. 6 x 75% = 
nr. ore rezid. an I si col. 8 x col. 9 x 75% = nr. ore rezid. an II. 
Înă statulădeă funcĠiiă şiăpersonalădidactic,ă împărĠirea procentului de 75% (variante deă50%ăşiă 25%)ă seă

faceă înă funcĠieă de:ă Hotărâreaă Senatului,ă deă Regulamentulă deă normare stabilit sau de puterea de 
convingereăaăunorăşefiădeădisciplineăînăceeaăceăpriveşteă"importanĠaămaiămare"ăaăorelorădeăcursăsauăstagiiă
înă pregătireaă viitoriloră doctori.ă Importantă esteă ca,ă adunândă procentele,ă săă nuă seă depăşeascăă procentulă
legal de 75%. 

 
Observaţie: 
 
FuncĠieădeăHotărâreaăSenatuluiăuniversităĠii,ăcoeficientulădeă75%ăvaăfiăînlocuit cu k = 0,5, normarea 

număruluiădeăoreă(coloaneleă7ăşiă10). 
 FacultateaădeăMedicinăăşiăFarmacieăpoateăadoptaăşiăvariantaădeăaănormaăactivităĠiădeăcurs,ăpentruăcareă
K ţă0,5,ălaăspecializărileăundeănumărulădeărezidenĠiăesteăminimumă5ăşiădoarăactivităĠiădeăstagii,ăpentruăcareăKă
ţă0,25,ălaăspecializărileăundeănumărulădeărezidenĠiăesteămaiămicădeă5. 
 

FuncĠieădeăHotărâreaăSenatuluiăuniversităĠiiănormareaăactivităĠii de rezidenĠiat în statele de funcĠii se 
stabileşte: 
 Conducere rezidenĠiăţă0,5ăoreăconvenĠionale/săptămână/rezidentăînăstagiu. 
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Ghid metodologic 
ptr.ăelaborareaăStatelorădeăfuncĠii              Tabelul 1 
An univ. ____/____ 
 
CoordonatorărezidenĠiat:ăProf.ădr._____________________ 

 
DENUMIREăSPECIALITATE:ăăANATOMIEăPATOLOGICĂă-5 ANI - AN UNIV. _____/_____ 

 
 
 
 

Denumireămodulăşiăstagiu 

Durataăşiă
ponderea 

moduluilui în 
curriculă 

 
Nr.ăspt.ăşiăoreăalocate 

 
Clinica 

 

 
Îndrumătorăînăclinică 

 
ObservaĠii 

luni % Total 
spt. în 
2 ani 

AN  I AN  II    

Nr. 
spt. 

Nr. 
rezid. 

Nr. 
ore 

Nr. 
spt. 

Nr. 
rezid. 

Nr. 
ore 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Patologieăgenerală,ătehniciă
deămacroăşiămicroscopie 

 
6 

 
1o 

 
7,2 

 
7,2 

 
6 

 
32,4 

 
- 

 
7 

 
- 

 
Vezi Anexa A 

 
Prof. dr............... 

 

Patologie cardiorespiratorie 3 5 3,6 3,6 6 16,2 - 7 - Sediul disciplinei Conf. dr. ............  

............... ....... ....... ....... ....... ....... ....... ....... ....... ....... ....... ....... ....... 
TOTAL             

 
               ÎndrumătorărezidenĠi 
               ANATOMIEăPATOLOGICĂ 
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 SPECIALIZAREA:ăANATOMIEăPATOLOGICĂ          Tabelul  A 
(CorespondenĠă ??) 

 
Patologieăgenerală 
 

 
 
 

Denumireămodulăşiăstagiu 

Durataăşiă
ponderea 

moduluilui în 
curriculă 

 
Nr.ăspt.ăşiăoreăalocate 

 
Clinica 

 

 
Îndrumătorăînăclinică 

 
ObservaĠii 

luni % Total 
spt. în 
2 ani 

AN  I AN  II    

Nr. 
spt. 

Nr. 
rezid. 

Nr. ore Nr. 
spt. 

Nr. 
rezid. 

Nr. 
ore 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Patologieăgenerală,ătehniciă
deămacroăşiămicroscopie 

 
 
 

6 
 

 
 
 

1o 
 

 
 
 

7,2 
 

 
 
 

7,2 
 

 
 
 
6 
 

 
14,3991 

 
 
 
- 

 
 
 

7 

 
 
 
- 

Sediul disciplinei   

Patologieămoleculară 7,1991 
 

Sediul disciplinei   

Statisticaămedicală 1,7991 
 

Informatică   

Histologieăşiăcitologie 8,9991 
 

Sediul disciplinei   

TOTAL      32,4       

               ÎndrumătorărezidenĠi 
               ANATOMIEăPATOLOGICĂ 
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SEAQ_PO_Pr.MA_A.09 

 
METODOLOGIE PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR  
DIDACTICEăVACANTEăDINăSTATELEăDEăFUNCğII* 

 
Art.1. Ocupareaăposturilorădidacticeăvacanteădeăcătreăpersonalul didactic asociat se face, în conformitate 

cuă prevederileă Legiiă 1/2011,ă aă Carteiă UniversităĠiiă dină Oradeaă şiă constăă înă concursă deschis,ă organizată laă
nivelul departamentului. 
 Potă fiă organizateă concursuriă deă ocupareă pentruă următoareleă funcĠiiă didactice:ă asistentă universitar,ă
lector universitară (şefădeă lucrări),ă conferenĠiarăuniversitar,ăprofesorăuniversitar.ăNumireaăpeă funcĠiiă seă faceă
avândă înă vedereă gradulă postuluiă vacantă şiă îndeplinireaă deă cătreă candidată aă criteriiloră minimaleă pentruă
ocupareaăfuncĠiilorădidacticeăcorespunzătoare. 

Cadreleădidacticeăangajateăpeăperioadaădeterminatăăauăstatutădeăcadreădidacticeăasociate. 
  

Art.2. PosturileăvacanteăcareăurmeazăăaăfiăocupateăcuăpersonalădidacticăasociatăseăfacăpubliceăcuăcelăpuĠină
10ădeăzileăînainteădeăîncepereaăsemestrului,ăprinăafişareălaăsediulădepartamentuluiăşiăprinăpublicareăpeăpaginaă
webăaăfacultăĠii. 

Scoatereaă laă concursă aă posturiloră seă propuneă deă cătreă directorulă departamentului/directorulă şcoliiă
doctoraleă înă structuraă căruiaă seă aflăă postul,ă prină referată avizată deă consiliulă departamentuluiă şiă aprobată deă
consiliulăfacultăĠii.ăPropunereaăseăînainteazăăcătreăConsiliulădeăAdministraĠie.ă 

Comisiaădeăconcursăesteănumităădeădirectorulădeădepartament.ăConcursulăconstăăînăanalizaădosaruluiă
candidaĠilorăşiădupăăcaz,ăunăinterviuăsauăoăprobăăscrisă,ăconformămetodologieiădepartamentului. 

Propunereaădepartamentuluiăesteăsupusăăavizăriiăconsiliuluiădepartamentului.ăDupăăavizare,ădosareleă
seăînainteazăăpentruăvalidareăcătreăsenat. 

DosareleăvorăfiăînsoĠiteădeăunăextrasădinăprocesulăverbalăalăşedinĠeiăconsiliuluiădepartamentuluiăşiădeă
dovadaăefectuăriiăformalităĠilorădeăpublicitateăprevăzuteălaăalin.ă1. 
Rezultateleăconcursuluiăsuntăvalidateădeăcătreăsenat. 

 
Art. 3 Înăvedereaăînscrieriiălaăconcursulăpentruăocupareaăunuiăpostădidacticăşiădeăcercetareăcandidatul va 

trebuiă săă îndeplineascăă condiĠiileă şiă standardeleă minimaleă stabiliteă conformă legii.ă Dosarulă deă înscriereă laă
concursulăpentruăocupareaăpeăduratăădeterminatăăaăunuiăpostădidacticăvacantăvaăcuprinde: 
a. cerereaă deă înscriereă laă concurs,ă semnatăă deă candidat,ă însoĠităă deă oă declaraĠieă peă proprieă răspundereă

privindăveridicitateaăinformaĠiilorăprezentateăînădosar; 
b. curriculum vitae al candidatului în format scris/format electronic; 
c. listaădeălucrăriăaăcandidatuluiăînăformatăscris/formatăelectronic; 
d. fişaădeăverificareăaăîndepliniriiăcondiĠiilorădeăprezentareălaăconcursăşi/sauădeăocupareăaăpostului;ă 
e. copiaălegalizatăăaădiplomeiădeădoctorăşiăînăcazulăînăcareădiplomaădeădoctorăaăfostăobĠinutăăînăstrăinătate,ă

atestatulădeărecunoaştereăsauăechivalareaăacesteiaădeăcătreăstatul român; 
f. declaraĠieă peă proprieă răspundereă aă candidatuluiă căă nuă seă aflăă înă niciă oă situaĠieă deă incompatibilitateă

prevăzutăăînăLegeaă1/2011ă(LegeaăEducaĠieiăNaĠionale)ăşiăMetodologiaăcadruăemisăălaănivelănaĠional; 
g. în cazul concursului pentru postul de profesorăuniversitar,ăcopiaălegalizatăăaăatestatuluiădeăabilitareăsauă

alteădocumenteăcareăsăăatesteăstatutulădeăconducătorădeădoctorat; 
h. copiiă aleă altoră diplomeă careă atestăă studiileă candidatului:ă diplomaă deă bacalaureată sauă atestată deă

recunoaştere,ă diplomăă deă licenĠăă sauă atestată deă recunoaştere,ă diplomăă deă masteră sauă atestată deă
recunoaştere; 

i. copiiăaleăfoilorămatricole,ăsuplimentelorădeădiplomăăsauăsituaĠiilorăşcolareăeliberateăpentruăfiecareăcicluă
de studii; 
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j. copiaăcărĠiiădeăidentitate; 
k. certificat medical din careărezultăăcăăesteăaptăsăădesfăşoareăactivitateădidactică; 
l. declaraĠieăpeăpropriaărăspundereădinăcareăsăărezulteădacăăpersoanaăînăcauzăădesfăşoarăăactivităĠiădidacticeă

sauădeăcercetareăînăalteăuniversităĠi,ăcazăînăcareăseăvaăprecizaănumărulădeăoreăconvenĠionaleăpeăsăptămânăă
înăafaraănormeiădeăbază; 

m. pentruăpersoaneleăcareănuăsuntă titulareă înăalteăuniversităĠi,ădeclaraĠieăpeăpropriaă răspundereădinăcareă săă
rezulteădacăăpersoanaă înăcauzăădesfăşoarăăactivităĠiădidacticeă sauădeăcercetareă înăalteăuniversităĠiădecât 
UniversitateaădinăOradea,ăînăcuantumădeăxăoreăconvenĠionale/săptămână; 

n. pentruăpensionari,ădeclaraĠieădeăluareălaăcunoştinĠăăasupraăfaptuluiăcăănuăpotăacoperiămaiămultădeăoănormăă
didacticăăînăUniversitateaădinăOradea,ăasociatăăcuădeciziaădeăpensionare; 

o. pentruă persoaneleă titulareă înă alteă universităĠi,ă aprobareaă Senatuluiă universitar,ă undeă esteă titular,ă deă
susĠinereăaăactivităĠilorădeăpredareăşiăcercetareăînăalteăinstituĠiiădeăînvăĠământăsuperiorăsauădeăcercetare,ă
conform art. 288 alin. (3) din Legea 1/2011. LegeaăEducaĠieiăNaĠionale; 

p. declaraĠieăcuăprivireălaăapartenenĠaălaăCasaădeăAsigurăriădeăSănătate; 
q. adeverinĠăădeăvechimeă înă specialitate,ă laăzi,ă sauă copieăcarnetădeămuncăă (avândă înăvedereă scoatereaădină

2011ăaă carnetelorădeămuncăă seăvoră stabiliă deă cătreă legiuitor, în viitor, documentele echivalente pentru 
atestarea vechimii); 

r. persoanele care au fost cadre didactice titulare la Universitatea din Oradea nu vor depune actele 
menĠionateălaăpct.ăc,ăe,ăh,ăiăşiăq; 

s. persoaneleă careă deĠin,ă înă condiĠiileă legii,ă statutul deă cadruă didactică titulară laă oă instituĠieă deă învăĠământă
superiorădinăĠarăănuăvorădepuneăacteleămenĠionateălaăpct.ăc,ăe,ăh,ăi; 

 
Înăcazulăcadrelorădidacticeădinăstrăinătate,ădosarulăvaăconĠineă(peălângăădocumenteleăprevăzuteămaiă

sus)ăoăadeverinĠăădinăpartea instituĠieiădeăînvăĠământăsauăcercetareăundeăesteăangajat,ăcuăprecizareaăfuncĠieiă
didactice deĠinute. 
 

Art. 4  
a.) Încadrarea cadrelor didactice asociate se face pe durata unui semestru sau a unui an universitar în regim 
deăplatăăcuăoraăconformăart.ă296ăalin. 1 din Legea 1/2011. 
b.) Având în vedere: 
 

- art. 26, alin. (1) din H.G. nr. 681/2011 Codul studiilor universitare de doctorat: 
’’Pentru a conduce doctorate, cadrele didactice şi de cercetare care au dobândit acest drept trebuie să aibă 
un contract de muncă cu o IOSUD sau o instituţie componentă a unei IOSUD şi să fie membre ale unei şcoli 
doctorale.’’ 
 

şiă 
 

- art.ă166,ăalin.ă3ădinălegeaănr.ă1/2011ăLegeaăeducaĠieiănaĠionale: 
’’Pentru a conduce doctorate, cadrele didactice si de cercetare care au dobândit acest drept trebuie sa aibă 
un contract de muncă cu un IOSUD sau o instituţie membră a unui IOSUD şi să fie membre ale unei şcoli 

doctorale. Cadrele didactice şi de cercetare abilitate şi cercetătorii ştiinţifici abilitaţi devin conducători de 
doctorat în urma abilitării.’’ 
 

prin excepţie de la punctul a.), pentru conducătorii de doctorat care nu sunt titulari la Universitatea din 
Oradea se vor încheia contracte individuale de muncă pe durată determinată de maxim 3 ani, iar plata 
drepturilor salariale se va realiza în regim de plată cu ora, conform prevederilor legale şi a reglementărilor 
interne aprobate prin HS. 
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SEAQ_PO_PrMA_A.10 

 
DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO 

 
 
 
 
 

Descrierea procesului 
 
 

 LegeaăfinanĠelorăpubliceănr.ă500/2002; 
 LegeaăEducaĠieiăNaĠionale nr. 1/2011; 
 CartaăUniversităĠiiădinăOradea; 
 Proceduraă privindă elaborareaă şiă execuĠiaă bugetuluiă deă
venituriăşiăcheltuieli. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. PrMA - INIğIEREAăPOă 

2. ELABORAREA  PO 

PO + structuri responsabile 
+ termene 

 

 Iniț iazăăelaborareaăPOăconformăOSGGănr.ă400/2015ăcuă
modificărileăulterioare Stabileşte Lista PO 

 

 PrMA înainteazăăsecretaruluiăC-SCMI PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQ_PS_DAC_01; 
 Retransmite secretarului C-SCMIăPOămodificatăă(dupăăcaz)ă– 3 zile; 
 Conducătorulă structuriiă responsabileă transmiteă POă structuriloră careă utilizeazăă POă pentruă aviză (conformă

SEAQ_PO_PrMA_F.02) – 5 zile; 
 PrMAă elaboreazăăDiagrama Flux aă POă şiă oă înainteazăă spreă verificare,ă înă conformitateă cuăDiagramaă Fluxă
discutatăăЬ i SEAQ_PS_DAC_01, la termenele stabilite, în baza OSGG nr. 400/2015, astfel: 

-  stabilireaăcadruluiălegislativăşiănormativ careăreglementeazăădomeniulădeăactivitate; 
-  implementareaăactivităț ii de control intern/managerial pe fluxul proceselor în punctele cheie pe baza analizei 
Registrului riscurilor al compartimentului la activitateaărespectivă; 

-  urmăreЬ teă stabilireaă responsabilităĠilor peă fazeleăprocesului:ădeă întocmire,ăavizare,ăaprobareă şiăpeăniveleădeăă
execuĠie; 

-  asigurăătranspunereaăcorectăăaădatelorăînăsistemeleăinformatizate; 
-  asigurăăexistenĠaăcomponenteiădeăactualizare/revizie Ь i arhivare a procedurii. 

INTRĂRI 
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        NU   
 
 
                        
 
 NU DA 
                                   DA 
                              
                                   
 
                                                                                                                                    
                                                                                                                               
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                   
 
 
 
 
 

4. APROBARE SUO 

Respectăă
structura 

SEAQ_PS_DAC
_01. 

 PrimeЬ te PO (conform SEAQ_PO_DAC_F.02) de la 
PrMA; 

 ÎnregistreazăăPOăînăRegistrul procedurilor; 
 VerificăădacăănouaăPOărespectăăformatulăăProceduriiă

privind elaborarea procedurilor SEAQ_PS_DAC_01. 

Pre edintele C-SCMI 
 decizieăfinală 

SECRETARUL C-SCMI 

5. PrMA - DIFUZAREA  

3. PRE EDINTE C-SCMI - 
AVIZARE 

Existăă
observa

ii? 

Structuri care 
utilizeazăăPO 

 

PrMA 
RedacteazăăformaăfinalăăaăPO 

POăavizată 
în CA 

 
POăaprobată 
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                                           NU                                                   DA 
 
 
 
 
 
 
 
 

Originalele PO retrase/revizuite se 
arhiveazăăconformălegii 

 Păstreazăă originalulă POă Ь i distribuie 
copiiă împreunăă cuă Lista de difuzare a 

procedurii 
 Transmite o copie secretarului C-SCMI 

7. REVIZIE 

PrMA  transmite motivaț ia Ь i 
propunerea de modificare a PO 

PreşedinteluiăC-SCMI 

Acord 

POănuănecesităă
revizie 

Se reia fluxul de la 
punctul 2 din prezenta 

Diagramă 

6. ARHIVAREA 

Originalele PO retrase/revizuite se 
arhiveazăăconformălegii 
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SEAQ_PO_DAC_F.02 

 
 

FORMULARăANALIZĂăPROCEDURĂ 
 

Nr. 
crt. 

Structură 
Conducătoră
Structură 

Nume şi prenume 

Înlocuitor de 
drept sau delegat 

Aviz favorabil Aviz nefavorabil 

Semnătura Data ObservaĠii Semnătura Data 

1 Prorector Management 
Academic 

RoşcaăMarcel       

2 Prorector Managementul 
cercetăriiăşi relaĠii 
internaĠionale 

Macocian Eugen 
      

3 Prorector Managementul 
resurselorămaterialeăşiă
patrimoniu 

Prada Marcela 
      

4 ProrectorăServiciiăstudenĠeştiă
şiăvizibilitate BurtăăLigia       

5 Director CSUD – Univ. din 
Oradea 

ğarcăăRadu       

6 Facultatea de Arte Andor Corina        
7 Facultatea de ConstrucĠii, 

Cadastru şiăArhitectură GomboşăDan 
      

8 Facultatea de Drept MirişanăValentin       
9 Facultatea de Geografie, 

Turism şi Sport 
IlieşăAlexandru 
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10 Facultatea de Inginerie 
Electricăăşi Tehnologia 
InformaĠiei 

Gordan Micea 
      

11 Facultatea de Inginerie 
Energeticăăşi Management 
Industrial 

Bendea Gabriel 
      

12 Facultatea de Inginerie 
ManagerialăăşiăTehnologică Pele Alexandru       

13 Facultatea de Istorie, RelaĠii 
InternaĠionale, ŞtiinĠe politice 
şi ŞtiinĠeleăComunicării 

Horga Ioan 
      

14 Facultatea de Litere Mateoc Teodor       
15 FacultateaădeăMedicinăăşi 

Farmacie 
Maghiar Adrian 

      

16 Facultatea de ProtecĠia 
mediului 

Chereji Ioan 
      

17 Facultatea de ŞtiinĠe Filip Sanda       
18 Facultatea de ŞtiinĠe 

Economice 
BădulescuăAlina       

19 Facultatea de ŞtiinĠe Socio-
Umane 

Barth Karla       

2o Facultatea de Teologie 
Ortodoxăă“EpiscopăDr.ăVasileă
Coman” 

MegheşanăDumitru 
      

21 DirecĠiaăEconomică Gherlea Crina       
22 Biroul Juridic IndrieşăRomulus       
23 Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia       
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24 Departamentul pentru 
PregătireaăPersonaluluiă
Didactic 

OrĠan Florica 
      

25 CentruădeăEducaĠieăContinuăă
şiăDezvoltareăaăResurseloră
Umane 

CurilăăMircea 
      

26 DirecĠiaăEconomică Gherlea Crina       
27 DAC Nagy Stefan       
28 C-SCMI Secretar C-SCMI       
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SERAQ_PO_DAC_F.03 

 
 
 
 
 
 
 
 

FORMULARăEVIDENğĂăMODIFICĂRI 
 
 
Nr.crt. EdiĠia Data 

EdiĠiei 
Revizia Data 

reviziei 
Pagina Descriereaămodificării Semnăturaă

conducătoruluiădeă
structură 

1 1 00.03.2017 1 00.03.2017 Integral OSGG nr. 400/2015 cuămodificărileăulterioare;  
        

 


