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ANEXA .
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL DE FINANTE CONTA BILITATE
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LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Se intocmeste lista nominali:

] T T I Cocticientul de de performanta | Qs
f Nr. f Nume, Prenume Grad (K\) [Ooj; (Ks) [O/oj; privind activitatea in institutie
| Crt. | ’ didactic | Max. 3% | Max. 1% (Ke) [%]; |
. — x ' ———t Max.1%
f 1. | Balaciu(Matica)Diana | Lect univ.dr. . 0,5 7
— |Blisabeta /| | v N
f—z ] Bente Corneliu | Confuuniv.dr. |
L Crisian —
L; f Bogdan Victoria | Confuniv.dr. ! v | 1w f |
—— - — — ! ————— _— ]
4. j Bolos Marcel loan | Prof.univ.dr. I 10 ' J
[ 5__!*@{;1 loana A Asist.univ.dr. e 0 -« [ W -
| T D S - R A S T A
I 6. Coroiu Sorina loana | Lect univ.dr.

T Lect univ.dr.

Gherai Dana Simona | Lect univ.dr.

{
|
["Morar loan Dan Prof.univ.dr.

'i 6 o 7’0;3& Dorina | I\Eéﬁgt—a - Conf.univ.dr.

T] Sabau Popa Dianaf\ | Confuuniv.dr. |

L._,A, Claudia *+ ) ‘ S o

’ 12. | Scorte Carmen | Confluniv.dr. r
| Mihaela vV N |
13. ’ Tara loan Gheorghe ﬁ Profuniv.dr. |- ‘ 1 ‘L

14, T"Zaﬁ&i‘céﬁuhba?ieﬁf Confunivdr. |~ R | T T

L | Marioara - N R i

Valoarea coeficientului global de performanti (K¢) al CD se calculeaza pentru fiecare cadru didactic in
parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramura de stiinta sau domeniu dacd este cazul, cu
relatia;

K, =K,+K, +K,_, unde:

K¢ — coeficientul global de performantd  al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru didactic  in parte
(profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramurd de stiin{d sau domeniu dacd este cazul,
Ke=max.5% pe intervalul [0+5 %;

Ky~ coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse de . Standardele
minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din mvaidamantul superior sia gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare UK =max.3% [0+3 %

K~ este coeficientulul de evaluare a CD din partea studentilor; Ke=max. 1%;

Ko — este coeficientul de performantd privind activitatea in departament/faculiate/universitare (tutoriat, uniwebh,
comisie orar, comisie Jinalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii Structuris de conducere. marketing
admitere,  conducere  cercuri/concursuri stintifice/profesionale studenfesti,  conducere  lucrari  de

licenta/disertatie). Se acordd la propunerea directorului de departament: Ko=max. 1%,

Precizari:
e Listanominala cu valorile coeficientilor va fi intocmita de directorii de departament;
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* Anexa4 va cuprinde si sanctiunile prevazute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de procedura;

* Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie;

* Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munci suspendat legal, in momentul efectudrii evaluarii
la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire. se acorda coeficientul de ierarhizare din momentul
suspendarii contractului;

* Pentru CD ce promoveazi se acordi coeficientul de performantd global K dobandit la momentul
promovarii.

Discutat si apobat in sedinta de:
e Consiliul Departamentului din data 25.01.2016
e Consiliu Facultatii din data

Decan Director de departament
Confiuniv.dr. Adriana GIURGIU prof.univ.dr.loan Dan Morar
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