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ANEXA 4

DEPARTAMENTUL DE AFACERI INTERNATIONALE

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Se intocmeste lista nominala:

- - - R
T ]
Nr. | ) Grad (Ka) [%];
Crt. | Nume, Prenume didactic \ Max. 3%
o 1. ABRUDAN Lect.univ.dr. t
Cristina-Laura ‘
2. ABRUDAN Conf.univ.dr.
| Leonard Calin
3. BENEA ciprian- Lect univ.dr.
o Beniamin ] A
P " TBOGDAN Rodica | Lectuniv.dr. 1
| 5. BUGNAR Conf.univ.dr.
| Nicoleta-Georgeta |
6. TCOVS TANTIN Loct univ.dr
| Felicia R
7. FORA Andreea- o
Asis.univ.dr.
_ Florina S D )
8. GIUR(’IU , Conf.univ.dr. T
| Adriapa___ >~ | o
9. { HAMBURG Lect.univ.dr.
~ Andrea T_m“
e 10. | HOREA loana-. :
I Claudia Mfonf.umv.dr;ﬂ
11. | MESTER lena— 1 Gonf univ.dr
Eugenia I
12. | NEGREA Adrian « | Lect. univ.dr. |
13. | POP Mirabela- | . o
Anamaria ‘ R
- e — - e
14. PORUMBAndra— Lect univ.dr
~ Teodora R
15. | SIM Monica- | Lect univ.dr
| Ariana ‘ o
16. bACARA-ONITA Asis. univ.dr
| Adina R
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K, =K,+K;+K,., unde:

K¢ — coeficientul global de performantid al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru didactic in parte
(profesor, conferentiar, lector/sef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de stiinla sau domeniu dacd este cazul,
Ke=max.5% pe intervalul [0-5 P%;

K.y — coeficientul de evaluare a performangelor profesionale individuale conform grilei impuse de ,, Standardele
minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invétimantul superior sia gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare”; K. =max.3% [0=3 s;

Ky este coeficientulul de evaluare a CD din pariea studentilor;, K&=max.1%;

K¢ = este coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultaie/universitate (tutoriat, uniweb,
comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii structuri de conducere, marketing
admitere, conducere cercuri/concursuri  stiinfifice/profesionale Studentesti, conducere lucrdri  de
licenta/disertatie). Se acordd la propunerea directorului de departament, K-=max.1%.

Precizari:

e Listanominald cu valorile coeficientilor va fi intocmitd de directorii de departament;

* Anexa4 va cuprinde si sanctiunile previzute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de procedura;

e Evaluarea nu se aplicd pentru debutantii in profesie:

e Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul efectudrii evaluarii
la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acordd coeficientul de ierarhizare din momentul
suspendarii contractului;

e Pentru CD ce promoveazd se acordd coeficientul de performanta global K dobandit la momentul
promovarii.

Discutat si apobat in sedinta de:

e Consiliul Departamentului din data 25.01.2016
¢ Consiliu Facultitii din data :

Decan Director de departament,
Conf.univ.dr. Adriana GIURGIU Conf.univ.dr. Liana-Eugenia MESTER
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