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ANEXA 4

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Se intocmeste lista nominala:

0/ 1. /1. Coeficientul de performanti privind Obs
Nr. Nume, Grad (Ka) [%]5 | (K9 [%]; activitatea in institutie (Kc) [%]:
Crt. Prenume didactic | npax 394 | Max. 1% S {{(f;
1 Zainea lon prof. 1% o )
univ. dr. e
2 Sipos Sorin prof. 1%
univ. dr. e
3 Faur Antonio | prof. 1%
univ. dr. v
4 Moisa prof. 1%
Gabriel univ. dr.
(e
5 Sfrengeu lector 1%
Florin univ. dr. | W
6 Goman lector 1%
Mihaela univ. dr. -
7 Rominasu lector 1%
Radu univ. dr. ,
[
8 Bodo Edith lector 1% »
univ. dr.
9 Ardelean asist 1%
Laura univ. dr. 4
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Valoarea coeficientului global de performanti (K¢) al CD se calculeazi pentru fiecare cadru
didactic in parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramurd de stiintd sau
domeniu daca este cazul, cu relatia:

K;=K,+Kg+K_., unde:

K¢ — coeficientul global de performantd al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru didactic in parte
(profesor, conferentiar, lector/sef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de stiintdi sau domeniu dacd
este cazul, Kg=max.5% pe intervalul [0--5 %;

Ky ~ coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse de
. Standardele  minimale necesare §i  obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invagamantul superior sia gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare”; K =max.3% [0+3 [%;

Ks— este coeficientulul de evaluare a CD din partea studenfilor; Kg=max.1%,;

K — este coeficientul de performanyd privind activitatea in depariament/facultate/universitate (tutoriat,
uniweb, comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii structuri de
conducere, marketing admitere, conducere cercuri/concursuri gtiintifice/profesionale studentesti,
conducere lucrdri de licentd/disertatie). Se acordd la propunerea directorului de departament;
Kce=max. 1%,

Precizari:

¢ Lista nominala cu valorile coeficientilor va fi intocmita de directorii de departament;

e Anexa 4 va cuprinde si sancfiunile previzute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de
procedura;

e Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie;

¢ Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munci suspendat legal, in momentul efectuarii
evaludrii la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acorda coeficientul de ierarhizare din
momentul suspendarii contractului;

e Pentru CD ce promoveaza sc acorda coeficientul de performanta global K dobandit la momentul
promovarii;
Discutat si apobat in sedinta de: .

P e
o Consiliul Departamentului din data_~ < i Tk
* *Consiliu Facultitii din data_L <] [~ 7 .7 ¢,

R

Director de departament
e
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