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X, &) de pe.rt:oi;lta
Nr. o %l | % privind Ke
Crt. Nume, Prenume Grad didactic Max. Max. iancsttlixtf:lt;;:ea u;
3% | 1% o e
Max. 1%
1 | Antal Liana Conferentiar 1
2 | Aur Cristina Asistent 1
3 | Berechet Mihail Asistent 0.5
4 | Bodog Florian Professor 1
5 | Borza Ciprian Asistent 1
6 | Botea Mihai Asistent 0
7 | Bumbu Adrian Sef lucrari 1
8 | Bumbu Gheorghe Profesor 1
9 | Bustea Cristian Asistent 1
10 | Cacuci Gogu Sef lucrari 1
11 | Carp Gheorghe Sef lucrari 1
12 | Chitulea Petru Conferentiar 1
13 | Ciurtin Horia Dan Sef lucrari 1
14 | Constantinescu Asistent 0
Dan universitar
15 | Coroi Mihaela Conferentiar 1
16 | Dejeu George Asistent 0 cadru didactic
Emanuiel nou angajat cu.
1 feb 201754
17 | Dima Razvan Asistent 1 L i
18 | Domuta Maria Asistent 0.5 i
19 | Dorobantu Catalin Asistent 0.5 :
20 | Feder Bogdan Sef lucriri 1 ]
21 | Florea Marius Asistent 0
22 | German Mihai Asistent 1
23 | Gilau Rodica Asistent 1
24 | Hozan Cilin Tudor | Conferentiar 5
25 | Lazar Cosmina Asistent 1
Teodora
26 | Macovei Codruta Asistent 1
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27 | Magheru Calin Asistent
28 | Maghiar Adrian Profesor
29 | Manole Felicia Conferentiar
30 | Margineanu Emil Profesor
31 | Mocuta Diana Asistent
32 | Mohan Aurel Sef lucriri
33 | Mugea Toma Profesor
34 | Negrau Marcel Sef lucrari
35 | Olah Horia Asistent
36 | Pantis Carmen Sef lucrari
37 | Pop Adrian’ Asistent
38 | Pop Mircea Conferentiar
. Pop Tiberiu Conferentiar
40 | Pop Parascovia Asistent
41 | Roiu George Sef lucrari
42 | Sandor Huniadi Asistent
Mircea
43 | Sandor Huniadi Asistent
Anca
44 | Sfirlea Marius Asistent
45 | Szasz Florin Asistet
46 | Szilaghi Gheorghe Asistent
47 | Tarau Cilina Asistent
48 | Mohan Dumitru Conferentiar
49 | Teodorescu Petre Conferentiar
Octavian
50 | Tirla Gheorghe Asistent
Adrian
51 | Ungur Mariana Asistent
52 | Veres Florica Asistent
Monica
53 | Vlad Silviu Asistent
- Valentin
54 | Zdrinca Marce Asisten
55 | Lazar Victor Sef lucrari
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V5aloarea coeficientului global de performanta Ky al CD se calcul‘eazﬁ penthl" ﬁccéif
cadru didactic in parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucridri, asistent) pe

stiin{d sau domeniu daca este cazul, cu relatia:
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K — coeficientul global de performantd al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru didactic in

parte (profesor, confereniar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramurd de gtiinta sau

domeniu dacd este cazul, K ;=max.5% pe intervalul [0+5]%;
K, — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale in
, Standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor di

dactice din

dividuale conform grilei impuse de

invéitamantul superior sia gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare”; K,=max.3%




Prof. dr. Maghiar Adrian/z

Lista nominala cu valorile coeficientilor va fi intocmita de directorii de departament;

Anexa 4 va cuprinde si sanctiunile prevazute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de
procedurd; .

Evaluarea nu se aplicd pentru debutantii in profesie;

Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul
efectudrii evaluarii la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, s¢ acorda coeficientul de
jerarhizare din momentul suspendarii contractului; :
Pentru CD ce promoveazd se acordd coeficientul de performanta global Kg dobéndit la
momentul promovarii;

Discutat si apobat in sedinta de:
e Consiliul Departamentului din data:
e Consiliu Facultitii din data:

Director de departament
Conf, dr. Hozan Célin Tudor

Decan

Facultatea de Medicind
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