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o PROCEDURA Revizia
Umveggtatea pentru evaluarea si COD: |5/6|7(8|9|10 |1
in asigurarea calitatii SEAQ ‘ n :
Oradea cadrelor didactice gi a PE - U. 02 Aprobat In sedinta de Senat
disciplinelor de studiu ol din datar. 17.07.2015
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA MEDICINA S| FARMACIE . . ____ANEXA4 N
DEPARTAMENTUL DISciPLINE PRECLINICE DIRECTIA Emmw A
! i » 4 #*
LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR |«| 1 FEB, 2017 | #
|
Se intocmeste lista nominala: * *7@5“’ *
: . ‘Primk Nr lnreg.  ATRS
r | (Ka) (Ks) (K
C'?:t Nume, Prenume Grad didactic [%] [%] [%] Obs
max 3% | max 1% | max 1%
1. | CAVALU SIMONA PROFESOR 1 2 =
2. | MURESAN MARIANA PROFESOR 0s |
EUGENIA -
3. | ANTONESCU ANGELA CONFERENTIAR 0.5
B MIRELA ; L \ -
4. | BURTAOLIVIALIGIA CONFERENTIAR 1
5. | BURTA OVIDIU PAVEL CONFERENTIAR 05 |
6. | PETRISOR PRUTEANU CONFERENTIAR ] T
| CISMAS } TN |
7. DOBJANSCHI LUCIANA CONFERENTIAR i !
8. | LESTYAN MARIETA CONFERENTIAR 1 T
f"§ MAGYAR IOAN | CONFERENTIAR i N
" 40.! MICLE OTILIA CONFERENTIAR 1
.41, MINCIC ADINA CONFERENTIAR 0.5
™42, ] 1OVAN RADU I"SEF LUCRARI 05 | ]
17 13.1 IOVAN VASILE-CIPRIAN SEF LUCRARI BRIRCTINE e 1
44,1 JURCA MARIA-CLAUDIA | SEF LUCRARI R T ‘1
{45, MATEI DANIELA SEF LUCRARI ] T 1
" 46.| OROS RAZVAN % [ SEF LUCRARI 1 =
47. OSWALD IOAN GEORGE _ | SEF LUCRARI 1 T
. 18.) PELEA DIANA SEF LUCRAR! 05 T “
| CONSTANTA |
49, ZAHA DANA CARMEN SEF LUCRARI Lo [ B
|20, ZORINCA MIHAELA | SEF LUCRARI 1 [ j
7211 ARDELEAN ADRIANA ASISTENT 1 o |
I""22.7 BANSZKI LOREDANA ASISTENT 05 T y
; IOANA J
| 23.] BE! DIANA ALINA ASISTENT 05 |
T4 | BUSTEA CRISTIANA ASISTENT 1 - j
25,1 CHIPURICI ADRIAN | ASISTENT 1 T g
i | MARIUS ‘ | ’
"T95.  CODREANU IOANA 1 ASISTENT 1 L ’1
"7l coRrALIA C. WA - ‘*
97, CONSTANGIOARA™ ASISTENT 1
: ADRIANA MIRELA | |
" 28.] ENDRES LAURA MARIA : ASISTENT 05 | 7
25, FRITEALUMINITA ASISTENT | 1 o B
| a6, JURCA DANIEL | ASISTENT ! 1 ! =
i ALt‘XANDPU |
o 31 | KCZMA KINGA ASiSTENT T B
T2z MAOS IOANA TTUUASISTENT T T 7
33 MRAZ CAMELIA ! ,—\S!QTENF T s -

ELIZA




,. PROCEDURA Revizia
Universitatea pentru evaluarea si COD: 5/ 6|7/8|9|10
din asigurarea calitatii SEAQ
Oradea cadrelor didactice si a PE - U. 02
disciplinelor de studiu

Aprobat in sedinta de Senat
din data: 17.07.2015

34.| NEGREAN RODICA ASISTENT 04, of il 1 2

35. | TIRB ALINA ‘ ASISTENT 0 A 1 1 2
36. | UIVAROSAN DIANA- | ASISTENT 1 W/' 0 1

FLORINA ; 2

| 7. TANTONESCU 4MDREEA ASISTENT 0 J 1 K 2

fa)

valparea coeficieniuul giobal. de pericimanta Ke) @i Ul se camulsaza pentru fiecare cadru
didactic in parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramura de
stiinta sau domeniu dacé este cazul, cu relatia:

KG= Ka+ Ks + KC , Unde:
Ks - coeficientul global de performanta al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru
didactic in parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramura de
stiintd sau domeniu daca este cazul,
Ka- coeficientul de evaluare a performantelor profesionale conform grilei impuse de
 Standardele minimale necesare obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invataméntul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” Ka=max3% [0-3]% -
Ks- este coeficientul de evaluare a CD din partea studentilor Ks= max 1%
Kc-este coeficientul de performantad privind activitatea in departament/facultate/universitate
(tutoriat, uniweb, comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii
structuri  de  conducere, marketing  admitere, conducere  cercuri/concursuri
stiintifice/profesionale studentesti, conducere lucréri de licentd/disertatie). Se acorda la
propunerea directorului de departament K¢ =max 1%. :

Precizari:

- Lista nominala cu valorile coeficientilor va fi intocmit de directorii de depanament;

- Anexa 4 va cuprinde si sancliunile prevazute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute
de procedura; '

- Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie; ~
- Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul
afectudrii evaludrii la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acorda coficientul de
ierarhi zare din momentul suspendarii contractului;

- Pentru CD ce promoveaza se acorda coeficientul de performanta global Kg dobandit la
momentul promovarii;

Discutat si acceptat in gsedinta de: .

+ Consiliul Departamentului din data 25.01.20T&-
o Consiliu Facultitii dindata 0 .02.. 20

Director de departament
Conf.univ.dr.Cismas Pruteanu Petrisor
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