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ANEXA 4

UNIVERSITATEA DIN ORADEA DIRECTIA ECONOMICA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE * *
x| 3 1IAN 2007 |+

DEPARTAMENTUL DE ECONOMIE

Primit Nr. inreg. 4 9:26

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Se intocmeste lista nominala:

Coeficientul de de performantd | Obs.
Nr. Nume, Grad (Ka) [%]; (Ks) [%]; privind activitatea in institutie
Crt. Prenume didactic | Max. 3% | Max.1% (Kc) [%];
Max. 1%
1./ | Ban Olimpia | Prof. univ. 1 =
luliana dr. i
2. / Badulescu Alina | Prof. univ. 0,5
Daciana dr.
;'3. S Badulescu Daniel | Prof. univ. 1
Laurentiu dr.
4./ Bac Dorin Paul gonf. univ. 1
r.
5./ Borma Afrodita g\sist. univ. 0,5
r.
6. /| Dodescu  Anca Prof. univ. 0,5
Otilia dr.
7. V] Florea Adrian | Conf. univ. 1
Gheorghe dr.
8. I Mester loana | Conf. univ. 1
Teodora dr.
9./ Perticas  Diana | Lect. univ. 0,5
Claudia dr.
10?\/' Pop-Cohut loana | Conf. univ. 1
Crina dr.
11. | PupAnca Asist. univ. -
dr.
12,/ Sehleanu Lect. univ. 0,5
Mariana dr.
13. | Simut Ramona Asist. univ. 1
L Marinela dr.
Valoarea coeficientului glo! erformanta (Kg) al CD se calculeaza pentru fiecare cadru didactic in

parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrari, asistent) pe fiecare ramura de stiinta sau domeniu daci este cazul, cu

relatia:

K;=K,+K; + K, unde:

K¢ — coeficientul global de performantd al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru didactic in parte
(profesor, conferentiar, lector/sef lucrdri, asistent) pe fiecare ramura de stiin{d sau domeniu daca este cazul,
Ke=max.5% pe intervalul [0+5]%;

K, — coeficientul de evaluare a performanelor profesionale individuale conform grilei impuse de ,,Standardele
minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invagamantul superior sia gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare™; Ks=max.3% [0+3]%;

Ks— este coeficientulul de evaluare a CD din partea studentilor; Ks=max.1%;

Kc — este coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate (tutorial, uniweb,
comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii structuri de conducere, marketing
admitere, conducere cercuri/concursuri stiinfifice/profesionale  studentesti, conducere lucrari de
licentd/disertatie). Se acordd la propunerea directorului de departament; Kc=max.1%.
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Preciziri:

Lista nominala cu valorile coeficientilor va fi intocmita de directorii de departament;

Anexa 4 va cuprinde si sanctiunile prevazute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de procedurd;
Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie;

Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul efectudrii evaludrii
la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acorda coeficientul de ierarhizare din momentul
suspendarii contractului;

e Pentru CD ce promoveazd se acorda coeficientul de performanta global K¢ dobéndit la momentul
promovarii.

Discutat si apobat in sedin{a de:
e Consiliul Departamentului dindata >0O. Ol - 0of 7
e Consiliu Facultitii din data

Decan_- Director de departament
Prof. univ. dr. Alina A

] ADULESCU Conf. univ. dr. Po¥in Pa
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