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Facultatea/Structura
In atentia doamnei/domnului Decan/Sef structura

Referitor la promovarea personalului didactic auxiliar i nedidactic,

Avand in vedere:
Legea 53/2003 Codul Muncii;
Ordonanta de urgenti nr. 99/2016 privind unele mésuri pentru salarizarea personalului platit din
fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele mésuri fiscal-bugetare;

- Ordonanta de urgentii nr. 9/2017 privind unele masuri bugetare In anul 2017, prorogarea unor
termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative;

Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,

HG 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau lemporar vacant corespunzalor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau Irepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare pentru didactic auxiliar si nedidactic din cadrul Universitaii din
Oradea aprobat prin HS 24 /18.09.2017,Anexa 6

Ordinul MECTS nr. 3860/2011 privind aprobarea criteriilor i metodologiei de evaluare «
performantelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual,

Procedura de sistem privind evaluarea performantelor profesionale individuale pentru personalul
didactic auxiliar si nedidactic aprobata prin HS 20/26.04.2017,

Rezultatele evaludrii performantelor profesionale pentru personalul didactic, didatic auxiliar si
nedidactic pentru anul 2016,

- Adresa catre Senatul Universititii aprobatd prin HS nr.22/19.06.2017, punctul 8, Anexa 7.
Promovarea personalului didactic auxiliar §i nedidactic care indeplineste condifiile legale pentru
promovare in anul 2017,

Promovarea personalului didactic auxiliar §i nedidactic, care indeplineste conditiile legale pentru
promovare, pe posturi vacante existente in statele de funcfii ale structurii respective, in situafiile in
care existd posturi vacante, sau prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt
incadrate intr-unul de nivel imediat superior dacd statul de functii nu cuprinde posturi vacante.
Promovarea in grade sau trepie profesionale imediat superioare se face din 3 in 3 ani, in functie de
performantele profesionale individuale, apreciate cu calificativul "foarte bine", cel putin de doua ori
in ultimii 3 ani, de catre comisia desemnata prin dispozitie a ordonatorului de credite bugetare, din
care fac parte sindicatele.

In vederea promovdrii persoanele trebuie sd indeplineasca obligatoriu condifiile stabilite conform
prevederilor legale privind evaluarea personalul stabilite prin legislatia de evaluare in baza cdreia
a avul loc evaluarea in ultimii 3 ani. Promovarea se va realiza in baza propunerilor avizate de sefii
de structuri.



Aldturat vi anexim situatia privind personalul care indeplineste, potrivit prevederilor legale,
conditiile pentru promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare in anul 2017,

Nu vor fi propuse de citre conducitorii ierarhici pentru promovare persoanele care in ultimii 3 ani
au inregistrat absente nemotivate sau au fost sanctionate disciplinar.

Examenele de promovare vor fi organizate de citre decani (pentru personalul de la facultiti) si
prorectori pentru structurile coordonate iar secretariatul va fi asigurat de personalul SRU.

in vederea demardrii procedurilor pentru examenul de promovare, vor fi inaintate Serviciului Resurse
Umane, pani cel tarziu la data de 13.10.2017 urmitoarele:

a) Fisele de post modificate corespunzator cu noile atributii pentru toate persoanele propuse a fi
promovate,
b) Referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic care cuprinde urmitoarele elemente:
descrierea activitatii desfasurate de candidat,
nivelul de insusire a legislatiei specifice activitdtii desfagurate,
aptitudinile pe care le-a dovedit candidatul in modul de indeplinire a atribufiilor,
conduita candidatului in timpul serviciului,
propunerea de promovare,
- bibliografia si, dupé caz, tematica examenului de promovare,
- propuneri privind componen{a comisiei de examinare si comisiei de solutionare a contestatiilor,

Anexam graficul estimativ al desfasuririi examenului de promovare.

Cu deosebitd consideratie,
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Grafic desfisurare examen de promovare in grade si trepte profesionale imediat superioare respectiv pe nivel de

Aprobarea in Senat a criteriilor de promovare §i a transformarii posturilor din sta
pentru promovare

Etapa

studii superioare pentru didactic auxiliar si nedidactic din cadrul Universititii din Oradea

2017

Data previzionati

tele de functii 19.06.2017

Aprobarea in Senat a Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor de ocupare a unui post 18.09.2017
vacanl sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare pentru didactic auxiliar si nedidactic din cadrul

Universitatii din Oradea, aprobat prin HS nr. 24/18.09.2017

Propunere grafic desfagurare examen de promovare in grade si trepte profesionale 05.10.2017

Adresa SRU cétre structuri pentru pregatirea/claborarea urmétoarelor: 06.10.2017

Primirea de la structuri a urmatoarelor documente:

Referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic

Situatia privind persoanele propuse a fi promovate,

Figele de post modificate corespunzitor cu noile atributii pentru toate persoanele propuse
a fi promovate,

Cererea persoanei cu drept de promovare aprobatd de cétre Decan/Prorector/Rector,
Bibliografia si, dupi caz, tematica pentru examenul de promovare,

Propuneri privind componen{a comisiei de examinare §i componen{a comisiei de
solutionare a contestaiilor

13.10.2017

Fiselc de post modificate corespunzitor cu noile atributii pentru toate persoancle propuse a fi
promovate,

Referatul de evaluare intocmit de geful ierarhic care cuprinde urmétoarele clemente:

- descricrea activitatii desfagurate de candidat,

- nivelul de insusire a legislaiei specifice activitatii desfasurate,

- aptitudinile pe care le-a dovedit candidatul n modul de indeplinire a atributiilor,

- conduita candidatului in timpul serviciului,

- propunerea de promovare,

- bibliografia si, dupa caz, tematica examenului de promovare,

- propuneri privind componenia comisiei de examinare §i comisici de solutionare a

contestatiilor,

Elaborarca si afigarca anunfului de examen : 31.10.2017

1.

2.
3.

Depunerea ceretilor persoanelor cu drept de promovare aprobatd de citre seful ierarhic,
conducatorul institutiei si elaborarea dosarelor de examen

Lista cu personalul didactic auxiliar si nedidactic propus de sefii de structuri pentru
promovare

Tipul probelor de examen
Bibliografia/Tematica de examen

01.1]-14.11.2017

Emiterea deciziilor pentru constituirea comisiilor de examinare/comisiilor de solujionare a 14.11.2017

contestatiilor

Stahilirea de citre comisiile de examinare a subiectelor

pentru proba scrisd/lucrdrilor pentru proba  15.11.2017

practicd
- I)esﬁsural;ea i)-r;)bei scffse 7sau-prol71;ei prachce o 15.11.2017
Corectarea lucrﬁrilof can.didatilor - I 15.1.1.2017
I:laborarca procc-sei;r verbaE dé-célirrc sé-crertif;lr'ul“comirsiei”d.up;’lﬁprob_a sr;t'isﬁ sau proba practicd 15.11.2017
Afisarea rezultatelor la pr_obzirs’cr:l;ﬁ s;u pr_c;ﬁ;clip}ra_c;t_icﬁ - 16.11.2017
! Depunerea conte;t-zltiii;r d_L_Ipé i)rok-)-a s;:}isﬁ_sal;;ra;icﬁi - - 17.11.2017
- Solutionarea é(r)m;siat’irilror;upre:lrp-r-c;l-)arscri-s_ﬁ sa; pr;tlcf; o 20.11.2017
Aﬁ;‘ﬁrcﬁ rt.:zurltalu.l“ui sdrlrul‘ic-)-nérriri coﬁtcﬁfatii_l;r/}{ﬁsa:éa rééulla-lclor finale - . 21.11.2017

Numirea pe noile grade/trepte profesionale 01.12.2017



