PROCEDURA
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Universitatea pentru evaluarea si cob: [3[a[5[6|7/8/9[10 |11
din asigurarea calitatii SEAQ g .
Oradea cadrelor didactice si a PE - U. 02 3‘:‘ rggz_‘gssgg'gﬁge i
disciplinelor de studiu , RS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA “[ 31, IAN. W1 |

FACULTATEA DE STIINTE * - L

DEPARTAMENTUL DE FIZICA Primit Nr. reg, 5 ig

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIEN]’ILOR
Se calculeaza:
K; =08:K, +0,2:K,
Se intocmeste lista nominala:

& Nivel de
Ar. Nume, Grad (Ka) (Ks) (Ke)* | Komes Kgs | salarizare
Crt. Prenume didactic [%] [%] [%] [%] [%] fata de

‘ ® minim **
1. | FILIP  SANDA | Prof. 98.3
MONICA univ. dr. {
2. | MACOCIAN Prof. 97.18 ‘
EUGEN- univ. dr. !
VICTOR
3. | MOCA PASCU | Prof. 99
CATALIN univ. dr. L
4. | MARCU Conf. 96.95
LOREDANA univ. dr.
5. | FLORA Lect. 90.18
MONICA univ. dr.
D
6. | SIMUT CECILIA | Lect. 4 99.2
3 univ. dr. |
7. | CAPITANU Lect. 95
CARMEN univ. dr. |,
8. | HOREA Lect. 96.15
CRISTIAN univ. dr.
9. | TODERAS Lect. 99.2
MONICA univ. dr.
10. | BEIUSEANU Lect. 93.57 '
FLORIAN univ. dra_j
11. | CHIONCEL Conf. | CFs
LIVIU univ. dr.

* Coeficientul de corectie al sa.w v $g)

¥

** Se stabileste dupa prelucrarea valorilor K¢ din care se obtine valoarea Kgs




PROCEDURA Revizia
Universitatea pentru evaluarea si COD: 3|4/ 5/6|7,8|9|10 11
din asigurarea calitatii SEAQ R .
Oradea cadrelor didactice gi a PE - U. 02 2‘; rgb::.'gssgglga ;ie e
disciplinelor de studiu ELRIR= £RNE,

Pentru valori ale Kg < 100 %, se acorda salariul minim;

Pentru valori ale Kg € (100 % + Kgsl, salariul este proportional cu valoarea K.

Pentru valori ale Kg > Kgs se va aplica limitarea la Kgs.

Valorile mai mari de Kgs sunt de excelentda si sunt utile pentru ierarhizari la
promoviri, la acordarea salariului de merit sau gradatiei de merit etc.
Valoarea Kggs este simetrica valorii Kg=100%, fata de media pe departament a tuturor valorilor
Ko (Kgmed), rotunjitd la cel mai apropiat numar multiplu de 10. Valoarea Kes $i Kemed S€
calculeaza pentru fiecare departament de catre DAC.

Precizari:

1.Evaluarea nu se aplicad pentru debutantii in profesie;
2. Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul efectuarii
saludrii la nivelul Universitati din Oradea, la revenire, se acordad coeficientul de ierarhizare din

momentul suspendarii contractului
3. Cu referire la cele doua categorii in tabelul de mai sus se va specifica situatia in care se

incadreaza persoana in cauza, nu se va trece valoarea ,0" pentru coeficientii Ka si Ks.

Discutat si acceptat in sedinta de:
o Consiliul Departamentului din data 28.01.2014
e Consiliu Facultatii din data 29.01.2014

Decan Director de departament
Prof. univ. dr. Sanda Monica Filip Prof. univ. dr. Eugen-Victor Macocian
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