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LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

ANEXA 4

DIRECTIA FCONQRICA
Se calculeaza: 1 ot e Nt *
KG 2058'KA +052'K5 * 3[] IAN» 2[]‘“& | #
E ¥
Se intocmeste lista nominala: primitNe Ieeg, D 3O
Coeficientul
de Nivel de
. Sk e Grad (Ka) (Ks) corectie salarizare
crt. ’ didactic [%]) [%] al salariului fata de
(Kg) minim
, o [%]
1./| ALBU ADINA-VICTORIA Sef lucrari ~ 100,00 |
2./| ANDREESCU NICOLETA Asist. univ. 9971 |
3.v/|, BOHM GABRIELLA Sef lucrari 9966 |
4.-/ CUC MARIA-SUNHILDE Sef lucrari 7 0948
5..// DOBLE LILIANA-VIOLETA Sef lucrari fLUgre )
6. | GHERGHEL SABINA Conf.univ. sl
7. /| INDRIE LILIANA-NICOLETA Conf.univ. Foaaetl
8. /IONESCU DANIELA-SMARANDA | Conf.univ. REas|
—9, L IUHAS-OLIMPIA-MARCELA - 480,00~
10../ KENYERES FLORENTINA Prep.univ. 9967 |
11..{ OANA DORINA Sef lucrari T GRTE|
12./ OANA IOAN-PAVEL Sef lucrari 7 9965 |
13./ PORAV VIORICA A Sef lucrari S gog Y
** J/RATIU MARIANA 3 Sef lucrari 7 9940 |
.4 SECAN CRISTINA-MARIA Sef lucrari .
Sef lucrari wncediu fara p
16. | SIMON ANDREA-ANCA in perioada
’ ).2010 — 30.0¢
17.+,SUTEU MARIUS Sef lucrari /9936 |
18. / TRIPA SIMONA-STEFANIA Sef lucrari 799,75 i

Pentru valori ale Kg < 100 %, se acorda salariul minim;

Pentru valori ale Kg € (100 % + Kgs], salariul este proportional cu valoarea Ke.
Pentru valori ale Kg > Kgs se va aplica limitarea la Kgs.

Valorile mai mari de Kgs sunt de excelentd si sunt utile pentru ierarhizari la
promoviri, la acordarea salariului de merit sau gradatiei de merit etc.

Valoarea Kgs este simetrica valorii Kg=100%, fatd de valoare mediana (valoarea din
mijlocul sirului ordonat crescéator) pe departament a tuturor“valorilor Kg (Kamed), rotunjita la
cel mai apropiat numar multiplu de 10. Valoarea Kgs si Kemea S€ calculeazd pentru fiecare
departament de catre DAC. b )
Nota:

Kg — coeficient global inferior;
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Kgs - coeficient global superior;
Kgmed - coeficient global-median

Precizari:

1.Evaluarea nu se aplicd pentru debutantii in profesie;

2 Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul efectuarii
evaludrii la nivelul Universitdti din Oradea, la revenire, se acordd coeficientul de ierarhizare din
momentul suspendarii contractului

3. Cu referire la cele doua categorii in tabelul de mai sus se va specifica situatia in care se
incadreaza persoana in cauzé, nu se va trece valoarea ,0” pentru coeficientii Ka si Ks.

Discutat si acceptat in sedinta de:
e Consiliul Departamentului din data: 28.01.2014
e Consiliu Facultatii din data: 30.01.2014
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