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ANEXA 4
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
DEPARTAMENTUL PSIHO-NEUROSTIINTE S| RECUPERARE
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FARCAS DORINA- ASIST. 798
MARIA )
IOVA - OROS ASIST. 87,54
CLAUDIA ANDRADA | | T s A
IOVA CLAUDIU ASIST. 88
MARCU FLORIN ASIST. 90,08 |
| MORVAY- SZABO ASIST. e |
EDINA o S TS
NEGRUT NICOLETA ASIST. 94,92
7| NISTOR- CSEPPENTO | ASIST. - 99
.-~ | CARMEN DELIA FI b
OROS CARMEN ASIST. 770,48
{(37) | PAINA GHEORGHE ASIST. 96,2
/38.) | PASCALAU (MEZE) ASIST. |e |
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I POBIRCI LILIANA ASIST. 791,17
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(42.)| HUPLEA VERONICA | PREP. 98,33
%3 [ INDRIES MIRELA | PREP. SR
/44 || JARCA ADRIANA PREP. ~ 82 |

Pentru valori ale Kg < 100 %, se acorda salariul minim;

Pentru valori ale Kg € (100 % + Kgs], salariul este proportional cu valoarea Kg.

Pentru valori ale Kg > Kgs se va aplica limitarea la Kgs.

Valorile mai mari de Kgs sunt de excelenta si sunt utile pentru ierarhizari la
promovari, la acordarea salariului de merit sau gradatiei de merit etc.
Valoarea Kgs este simetrica valorii Kg=100%, fata de media pe departament a tuturor valorilor
Ke (Komed), rotunjitd la cel mai apropiat numar multiplu de 10. Valoarea Kgs Si Kgmed S€
calculeaza pentru fiecare departament de catre DAC.

Precizari: _

1 _Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie;
2. Pentru cadrele didactice care au avut contractul de munca suspendat legal, in momentul efectuarii
evaluarii la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acordd coeficientul de ierarhizare din
momentul suspendarii contractului
3. Cu referire la cele doua categorii in tabelul de mai sus se va specifica situatia in care se
incadreaza persoana in cauza, nu se va trece valoarea ,0" pentru coeficientii Ka si Ks

Discutat si acceptat in sedinta de:
e Consiliul Departamentului din data 08.02.2013
 Consiliu Facultatii din data’”.02.2013

Decan Director de departament
Conf.univ.dr. Florian BODOG Prof.univ.dr. Liviu LAZAR




