ANEXA 4

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
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Coeficientul
K | (Ks) de
Nr. |\ P Grad A . corectie Nivel de salarizare
crt, | TIPS TIORWNG | didactic (%] [%] al salariului fata de minim
(Ke)
[%]
1. | ROSCA, Remus Lector 1 T TR e
Dorel unv.

Pentru valori ale Kg < 100 %, se acorda salariul minim;

Pentru valori ale Kg € (100 % + Kgs], salariul este proportional cu
valoarea Kg.

Pentru valori ale Kg > Kgs se va aplica limitarea la Kes.

Valorile mai mari de Kgs sunt de excelenta si sunt utile pentru ierarhizari
la promoviri, la acordarea salariului de merit sau gradatiei de merit etc.
Valoarea Kgs este simetrica valorii Kg=100%, fatd de media pe departament a
tuturor valorilor Kg (Kamed), rotunjitd la cel mai apropiat numar multiplu de 10.

Valoarea Kgs si Kemes S€ calculeaza pentru fiecare departament de catre DAC,

Precizari:

1.Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie:

2. Pentru cadrele didactice care -au avut contractul de muncéa suspendat legal, in momentul
efectuarii evaluarii la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acorda coeficientul de
ierarhizare din momentul suspendérii contractului

3 Cu referire la cele doua categorii in tabelul de mai sus se va specifica situatia in
care se incadreaza persoana in cauza, nu se va trece valoarea ,0" pentru coeficientii

Ka i Ks.

Discutat si acceptat in sedinta de:
« Consiliul Departamentului din data 11.07.2012
« Consiliu Facultatii din data_20.C7  20()

Director de departament
Conf. univ. dr(Dorianrigtian COITA
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i 4

VA




PROCEDURA

-

s

avizia

— 1
[617i8]0 [10 |

|

'1 Universitaiea peniry evaluarea Si COD: Lé_ﬁl_f_j__h_ RN !
! fdin asiguraps C?f“‘a%‘_% ) i | Aprobat in sedinia de Senat
| Oradea c_acir‘elc_)r didactice yi O - U. 02 | din data: 23.01.2012
| | disciplinelor de studiv | Salcssnimnts S|
: ANEXA 4
UNIVERSITATEA DIN ORADEA ;
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE oo )
DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT MARKETING ) ]
LISTA NOMINALA CU VALCRILE COEFICIENTILOR
Se calculeaza:
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Nr. Grad (Ka) ‘ (Ks) Coe::::gtti!;i o lflivel de ¥
o | Nume, Prenume | gigactic | (%] | [%] | al salariului (Ko) salarizare fata de
i [%] minim
1. | Abrudan Maria Conf.
Madela univ.dr. |V 83.584
_2. | Bodog Simona Conf.
Aurclia univ. dr. ¥ 8273
3. | Botezat Elena Prof. |
" | Aurelia univ. dr. 86.26 |~
4. | Bucurean Mirela Conf.
& univ. dr. ./ gAYy
5. | Coita Dorin Cristian | Conf. ‘
univ. dr. ¥/ 83.26 |~
6. | Constangioard Lect. 5
Alexandru univ. dr. J/ 79.651
7. | Demian Horia Lect. l _
Trandafir univ. dr. 82.56 |
8. | Filip Petru Prof. ‘ cediu fard sali
univ. dr. -
2. 9. | Matei Mirabela Prep.univ.
Constanta drd. i #ee3
10. | Mudura Lioara Asist.
univ. 91.60 <|
11.| Nicula Adrian Asist.
; univ. dr. | 84.824
12.| Ogvat - Costin Prep.univ.
Madilina Adriana drd. W 86.60 '
13.| Popa Adela Laura Asist. B
univ. dr. 84.45!
14.| Rosca Remus Dorel | Lect.
univ. dr. ~ 76.82
15.| Sasu Dinu Vlad Lect.
univ. dr. 87.54 |
16.| Secard Oana Maria Lect.
univ. dr. 87.00 |
17. | Tarcza Teodora Prep.univ. | 85.05 1




