UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3
FACULTATEA DE MEDICINA SI FARMACIE la Metodologia de concurs pentru ocuparea
Dposturilor didactice si de cercetare

. FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
(adaptat In conformitate cu prevederile specifice fiecdrei comisii, elaborate la nivel national)

I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE Mos PRENUMELE Ioana CNP | I

Postul pentru care candideazi Sef de lucrari Disciplinele Microbiologie (Bacteriologie,
Virusologie, Parazitologie); Microbiologie. Virusologie. Parazitologie I, II; Microbiology.
Virology. Parasitology I, II.

Pozitia in Statul de functii 28 Departamentul Discipline preclinice

Facultatea Medicind si Farmacie Oradea

Gradul didactic actual - asistent universitar, Pozitia in Statul de functii 45

Disciplina Microbiologie Departamentul Discipline preclinice

Facultatea Medicina si Farmacie

Universitatea Oradea

II DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. Institutia de fnvatdmant superior Domeniul Perioada Titlul
ort acordat

Universitatea din Oradea Doctor-
1 Facultatea de Medicina si Medicina generala 1992-1998 .

. Medic
Farmacie

2. Studii universitare de doctorat

- . Titlul
Nr. Institutia organizatoare de Domeniul Perioada stiintific
crt. doctorat
acordat
| | Universitaica din Oradea Medicina 2003-2009 | Doctor

3. Studii §i burse postdoctorale

Nr. Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.




crt.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. . . . didactica/
ort. Institutia Domeniul Pericada gradul
profesional
Universitatea din Oradea Preparator
1. Facultatea de Medicina si Medicind 2000-2004 repara
: universitar
Farmacie
Universitatea din Oradea Asistent
2, Facultatea de Medicini si Medicind 2004-prezent .
. untversitar
Farmacie
III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
Lector universitar/sef lucrdiri
» detine titlul stiintific de doctor;
Realizat/Nerealizat

> a publicat minimum 5 lucréri (in extenso) in reviste de specialitate sau in volume ale
unor manifestdri stiinfifice nationale sau internationale;
Realizat/Nerealizat
» a elaborat cel putin o carte de specialitate (in format electronic sau tiparit), publicatd
sub egida unor edituri recunoscute national sau international, in format electronic sau tiparit.
Realizat/Nerealizat
» sd detind titlul de medic specialist pentru specializirile cu corespondent in reeaua
Ministerului Sanatitii.
Realizat/Nerealizat

Activitatea stiingifica

Pentru posturile de asistent universitar si lector/sef de lucriri se completeazi in vederea
calculérii punctajului Anexa 3.1.

Pentru posturile de conferenfiar universitar si profesor universitar se completeazi in
vederea calculdrii punctajului, (conform standardelor minimale CNATDCU) Anexa 3.2.
Medicina, Anexa 3.3. Farmacie, Anexa 3.4 Medicind Dentard.



Anexa 3.1,

(asistent universitar/ sef de lucriri)

Evaluarea activititii didactice si stiintifice

A. Activitatea didactici si profesionali

B. Activitatea de cercetare

Ciirti si capitole in ciirti de specialitate Punctaj Punctaj
realizat

Tratat in edituri internationale — coordonator (sub redactia) | 24 x nr.tratat
Capitol in tratat in edituri internationale — autor unic 6 x nr.capitol
Capitol in tratat in edituri internationale — co-autor 6 /nr.coautori

X nr. capitol
Monografie/alte carti in edituri internationale — autor unic 18x

monografie
Monografie/alte carti in edituri internationale — coautor 18/nr.coautori

X monografie
Tratat in edituri nationale — coordonator (sub redactia) 12 x tratat
Capitol in tratat in edituri nationale — autor unic 3 X capitol
Capitol in tratat in edituri nationale — coautor 3/nr. Coautori

X capitol
Monografie/alte cérti in edituri nationale — autor unic sau 6x 6
prim-autor monografie
Monografie/alte carti in edituri nationale — co-autor 6/nr. coautori | 7,64

X monografie

Realizat/Nerealizat

B.1. Articole in extenso publicate in reviste cotate ISI Thomson Reuters (cu factor de
impact), in revistele si volumele unor manifestiri stiintifice indexate in alte BDI:

Tip articol Punctaj Punctaj
realizat

Articol ISI cu IF>1 5 -

Articol ISI cu IF<1 3 6

Articol in revista BDI 1 4

Citdri in reviste ISI si BDI | 0,05/citare | 0,6

B.2. Studii publicate in rezumat in reviste cotate ISI Thomson Reuters (cu factor de
impact) sau in reviste i volumele unor manifestari stiintifice cu ISBN/ISSN:

Tip rezumat Punctaj | Punctaj
realizat

Rezumat in reviste cotate ISI Thomson Reuters (cu factor | 0,25 2,75

de impact)

Rezumat in reviste/volumele unor manifestari stiintifice cu | 0,10 0,3

ISBN/ISSN

B.3. Granturi/proiecte cistigate prin competitie

| Grant/proiect | Punctaj | Punctaj |




realizat

Grant/proiect international — 8
director/responsabil
Grant/proiect international — membru in 4
echipa de cercetare
Grant/proiect national — 4
director/responsabil

Grant/proiect national — membru in echipa | 2
de cercetare

Studii clinice internationale — investigator | 3

principal

Studii clinice internationale - membru in 1
echipa de cercetare

Studii clinice nationale — investigator 1
principal

Studii clinice nationale — membru in echipa | 0,5
de cercetare

Proiecte educationale si de formare 1,5
continua ~director

Proiecte educationale si de formare 1
continud -responsabil

Proiecte educationale si de formare 0,5

continui —membru

Realizat/Nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate stiintificd.

Data 14.12.2017 Candidat Mos Toana
Punctajul calculat de citre candidat 27,29

Semnétura

Punctajul acordat de citre comisie

..........................................................................................................



IL. PROBA SCRISA, PRACTICA'(numai pentru posturile de asistent universitar) /
PRELEGEREA DIDACTICA ( numai pentru posturile de sef de lucriri)

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj (media celor 4 evaluiri)

I PRELEGEREA PUBLICA

Continutul stiintific al temei prezentate, mijloace si metode utilizate, abilitifi si valente
didactice etc.

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 7 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj (media celor 4 evaluiri)

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I, II, III)

PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei




