
ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
C.P. nr. 114, Oficiul Pogtal 1, Str. Universitilii nr. 1, Oradea, Romdnia
Telefon: +40259 408113 sau-r40 259 432830 Fax: +40 259 432789

E-mail : r ector at@ttoradea. ro P agina web : www. uoradea. ro

Nr. 1523/30.01.2018

RAPORT
asupra sistemului de control intern/ nianagerial la data de

3r.r2.2017

In temeiul prevederilor aft. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. ll9ll999 privind contl'olul
intern/managerial gi controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificSrile gi completirile ulterioare,
subsemnatul Bungiu Constantin, in calitate de RECTOR, declar cd UNIVERSITATBA DIN ORADEA
dispune de un sistem de control intern/managerial ale cdrui concepere gi aplicare permite Conducerii/
Consiliului de Administra{ie al Universitl{ii din Oradea sd, fwnizeze o asigurare rezonabild" cd fondurile
publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale gi specifice au fost utilizate in condilii de legalitate,
regularitate, efi cacitate, efi cien!6 gi economicitate.

Aceast[ declaraJie se intemeiazd pe o apreciere realistS, corect6, completd gi demnd de incredere asupra

sistemului de control intern/managerial al entitdtii, formulatd inbaza autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea mdsurilor vizdnd
creqterea eficacitalii acestuia are par{ial labazd, evaluarea riscurilor.

in acest caz, menfionez urmitoarele:
- Comisia de monitorizare este actualizatl;
- Echipa de gestionare a riscurilor este actualizatL;
- Registrul riscurilor la nivelul entitdfii, condus de secretarul Echipei de gestionare a riscurilor este in curs

de actualizare;
- procedurile formalizate, elaborate gi actualizate, sunt in proporlie de 100 o/o din totalul activit[1ilor

procedurabile inventariate (184), precizate in anexa nr. 3 la ordin, cap, I, rAndul 7;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial nu cuprinde in mod distinct, acfiuni de

perfecfionare profesionald a personalului de conducere, execulie qi a auditorilor interni in activitd{ilerealizate de

Comisia de monitorizare, coordonare gi indrumare metodologici gi acesta a fost actualizatin cursul anului;
- in cadrul entitAtii publice existi compartiment de audit intern gi acesta este func{ional fiind compus din

minimum doul persoane.

Precizez ci declara{iile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitdlii
manageriale gi au drept temei datele, informafiile gi constatirile consemnate in documentafia aferentd
autoevalu[rii sistemului de control intern/managerial, definutd in cadrul Universiti{ii din Oradea, precum gi in
rapoartele de audit intern gi extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instrucfiunile privind intocmirea, aprobarea gi prezentarea
raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul secretarului general al
Guvernului nr. 40012015 pentru aprobarea Codului controlului internlmanagerial al entitdtilor publice.

Pe baza rezultatelor autoevaluirii, apreciez cd, la data de 3l decembrie 2017, sistemul de control
intern/managerial al Universit[{ii din Oradea este parfial conform cu standardele cuprinse in Codul controlului
internlmanagerial.
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