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Denumirea standardului standardul este: l/PIA.{l' )

I. MEDruL DE CONTROL

Standardul I - Etici si intesritatea I
Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini I
Standardul 3 - Competenti, performanti I
Standardul 4 - Structura organizatorici r
tr. PERFORMANTE SI MANAGEMENTUL RISCULUI
Standardul 5- Obiective I
Standardul 6 - Planificarea I
Standardul 7 - Monitorizarea performantelor I
Standardul 8 - Manasementul riscului PI
tTI. ACTIVITATI DE CONTROL

Standardul 9 - Proceduri I
Standardul 10 - Supravegherea I
Standardul 11 - Continuitatea activitltii I
rv. INFORMAREA Sl COMUNTCAREA

Standardul 12 - Informarea gi comunicarea I
Standardul 13 - Gestionarea documentelor I
Standardul 14 - Raporta'ret contabill si financiarl I
V. Evaluare Si audit
Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control
intern/manaqerial I

Standardul 16 - Auditul intern I
Standarde imnlementatr 15

Gradul de conformitate a sistemului de control intern manaserial cu standardele de
control intern/managerial

Parlial Conform

M5suri de adoptat: imbundtdlirea activitdlilor desftgurate gi implementarea qi a celorlalte standarde, pentru trecerea
la un nivel mai inalt de implementare a SCIM.
Elaborat:
Persoana responsabilb cu raportarea SCMI
Data Numele si prenumele Semnatura fN t

3010r/20r8 Szucs Viorica \
Pregedintele structurii cu atribulii de monitorizare, coordonare gi indrumare metod oloeicd
Data Numele si prenumele Semnatura iu I

30t0U20r8 $tefan Nagy


