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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

CENTRUL DE EDUCATIE CONTINUA SI
DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE CECDRU

CENTRUL DE EDUCATIE CONTI A

Adresa: Str. Universititii, nr. 1, 410087

Oradea, Romania

Telefon: +40 259-432830; rectorat@uoradea.ro
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Citre,

Consiliul de Administratie

Senatul Universitar

in baza Hotararii Consiliului F. acultdtii de Stiinte Economice adoptate prin sedinta nr. 57
din data de 08.03.2018, C.E.C.D.R.U. avizeazi favorabil programul de formare profesionali
propus de facultate, in vederea autorizarii prin Autoritatea Nationali pentru Calificiri (ANC) si
inainteazd Consiliului de Administratie spre avizare §i Senatului Universitar spre aprobare

Fisa de prezentare pentru cursul:

Dezvoltarea competentelor antreprenoriale, cu o duratd de 3 saptdmdni, 60 de ore

Cu deosebita consideratie,

DIRECTOR C.E.C.D.R.U.

Prof.univ.dr. Mircea Curili

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
_ OIN DATA DE

Z] MAI. f.b ’

Prosedmte
__ Prof.univ.d/ SO@IN furiLA




Anexa 1
APROBAT SENAT U.O.

Universitatea din Oradea

Facultatea de Stiinte Economice,

Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila
Tipul programului: initiere (Autoritatea Natjonala pentru Calificari)
Denumirea PFP-ANC: Dezvoltarea competentelor anterprenoriale
Forma de invatimant: cu frecventa

Domeniul de licentd pe care se fundamenteazi programul de studii: Administrarea
afacerilor

Durata: 3 saptamani, 60 de ore (40 teorie, 20 practica)

1.

FISA DE PREZENTARE A PFP-ANC

Necesitatea programului:

Cursul de dezvoltare a competentelor antreprenoriale se adreseazd persoanelor care
doresc sa se familiarizeze cu aspectele legate de initierea unei afaceri si formularea
corecta a unui plan de afaceri. Avand in vedere programele de stimulare a
antreprenorialului din Romania, acest curs vine si ofere informatiile necesare celor
interesati de acest domeniu. Diploma oferitd la absolvirea cursului este necesara
accesului la fonduri nerambursabile pentru initierea de afaceri.

Grupul tinta:

Participantii la acest curs pot fi absolventi de studii medii din orice domeniu interesati de
a efabora un plan de afaceri si de a dezvolta o activitate economic independenta.

3. Obiectivele programului:

Obiectivele educationale de referintéd ale acestui program, asa cum sunt prezentate in
Programa de pregatire sunt urmatoarele:

- Management strategic

- Strategia de marketing si e-business
- Strategia financiara

- Structura organizatorica

- Planul de afaceri

4. Admiterea:

Admiterea la programul de studii se va face pe baza unui dosar de inscriere care va
cuprinde toate documentele legale necesare precum si CV-ul si o scrisoare de motivare.
Acestea din urma vor putea fi utilizate ca si criterii de departajare a candidatilor daca se
va dovedi necesar.

Calificarea universitard/ standardul ocupational pe care se fundamenteazi
programul de studii

Programul de formare propus este unul de initiere Tn competente cheie, comune mai
multor ocupatii, nu are la baza un standard ocupational definit anterior.

Competente/unititile de competenti dobandite de citre absolventi:

Unitatile de competenta ale acestui curs sunt urmétoar?la'_ﬁ._____ -
- Management strategic APROBAT il SEDINTA DE SENAT
- Strategia de marketing si e-business J ——D2IN DATA DE:

- Strategia financiara { .
- Structura organizatorica 1’ 1 MA'- 2013
- Planul de afaceri
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7. Resursa umana implicata:

Nr. Numele, Prenumele Facultatea | Disciplina din Planul de Activitatea
crt. | Grad didactic si titlu stiintific | Institutia pregatire desfisuratd |
1 | Conf.univ.dr. Liana Mester FSE Management strategic Curs si seminar
2 | Lect. univ. dr. Anca Brata FSE Strategia de marketing si Curs si seminar

e-business

Lect. univ. dr. Anca Brata, Conf.
univ. dr. Simona Bodog, Conf.
univ. dr. Dorin Bac

3 | Conf. univ. dr. Simona Bodog FSE Strategia financiara Curs si seminar
4 | Conf. univ. dr. Dorin Bac FSE Structura organizatorica Curs si seminar
5 | Conf. univ.dr. Liana Mester, FSE Planul de afaceri Curs si seminar

8. Baza material3 utilizata:

Nr Facultatea care Disciplina din Planul de pregitire Activitatea
crt. Denumirea silii gestioneaza desfagurata
) spatiul ]
1 Foo6 FSE Management strategic Curs
Strategia de marketing si e-business
_Strategia financiara |
Structura organizatorica
) Planul de afaceri
2 | FO05, E309 FSE Management strategic Seminar/
Strategia de marketing si e-business laborator
Strategia financiara
| Structura organizatorici |
Planul de afaceri
Laboratoarele utilizate sunt atestate intern.
9. Fundamentarea financiara:
Costurile de organizare a cursului sunt suportate din fondurile proiectului

Learn2Do4Entrepreneurship, cod SMIS 106532

10. Finalizarea studiilor:

Examen final cu intrebari de tip grild, si proba practica - sustinerea planului de afaceri final,

in prezenta evaluatorilor numiti de ANC.

Coordonator prog
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ig_rof.unw.dr. SORIN CUR| _J
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’ APROBAT N SEDINTA DE SENAT
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Anexa 1

APROBAT SENAT U.O.
Universitatea din Oradea

Facultatea de Stiinte Economice,

Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabili
Tipul programului: initiere (Autoritatea Nationala pentru Calificari)
Denumirea PFP-ANC: Dezvoltarea competentelor anterprenoriale
Forma de invatamant: cu frecventa

Domeniul de licentd pe care se fundamenteazi programul de studii: Administrarea
afacerilor

Durata: 3 saptamani, 60 de ore (40 teorie, 20 practica)

FISA DE PREZENTARE A PFP-ANC

1. Necesitatea programului:

Cursul de dezvoltare a competentelor antreprenoriale se adreseaza persoanelor care
doresc sa se familiarizeze cu aspectele legate de initierea unei afaceri si formularea
corecta a unui plan de afaceri. Avand in vedere programele de stimulare a
antreprenorialului din Romania, acest curs vine sa ofere informatiile necesare celor
interesati de acest domeniu. Diploma oferitd la absolvirea cursului este necesar3
accesului la fonduri nerambursabile pentru initierea de afaceri.

2. Grupul tinta:

Participantii la acest curs pot fi absolventi de studii medii din orice domeniu interesati de
a elabora un plan de afaceri si de a dezvolta o activitate economica independenta.

3. Obiectivele programului:

Obiectivele educationale de referintd ale acestui program, agsa cum sunt prezentate in
Programa de pregatire sunt urmatoarele:

- Management strategic

- Strategia de marketing si e-business

- Strategia financiara

- Structura organizatorica

- Planul de afaceri

4. Admiterea:

Admiterea la programul de studii se va face pe baza unui dosar de inscriere care va
cuprinde toate documentele legale necesare precum si CV-ul si 0 scrisoare de motivare.

Acestea din urma vor putea fi utilizate ca si criterii de departajare a candidatilor daca se
va dovedi necesar.

5. Calificarea universitara/ standardul ocupational pe care se fundamenteaza

programul de studii

Programul de formare propus este unul de initiere in competente cheie, comune mai
multor ocupatii, nu are la baza un standard ocupational definit anterior.
6. Competente/unitatile de competenti dobandite de citre absolventi: -
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
’m,_ _DIN DATA DE:

2/, MAL 2013

Unitatile de competenta ale acestui curs sunt urmatoarele:
- Management strategic
- Strategia de marketing si e-business
- Strategia financiarg
- Structura organizatorica
- Planul de afaceri
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7. Resursa umani implicati:

Nr. Numele, Prenumele Facultatea | Disciplina din Planul de Activitatea
crt. | Grad didactic si titlu stiintific | Institutia pregatire desfiguratd |
1 | Conf.univ.dr. Liana Mester FSE Management strategic Curs si seminar
2 | Lect. univ. dr. Anca Brata FSE Strategia de marketing si Curs si seminar

e-business
3 | Conf. univ. dr. Simona Bodog FSE Strategia financiara Curs si seminar
4 | Conf. univ. dr. Dorin Bac FSE Structura organizatorica Curs si seminar
5 | Conf. univ.dr. Liana Mester, FSE Planul de afaceri Curs si seminar
Lect. univ. dr. Anca Brata, Conf.
univ. dr. Simona Bodog, Conf.
univ. dr. Dorin Bac

8. Baza materiala utilizata:

'_Nr Facultatea care Disciplina din Planul de pregatire Activitatea
crt.. Denumirea silii gestioneazi desfasurata
spatiul
1 F006 FSE Management strategic Curs
Strategia de marketing si e-business
Strategia financiara
Structura organizatorica N
Planul de afaceri
2 | FOO5, E309 FSE Management strategic Seminar/
Strategia de marketing si e-business | laborator
Strategia financiara
Structura organizatorica
Planul de afaceri

Laboratoarele utilizate sunt atestate intern.

9. Fundamentarea financiara:

Costurile de organizare a cursului sunt suportate din fondurile  proiectului
Learn2Do4Entrepreneurship, cod SMIS 106532

10. Finalizarea studiilor:

Examen final cu intrebari de tip grila, si proba practica - sustinerea planului de afaceri final,
in prezenta evaluatorilor numiti de ANC.

Coordonator program,
lescu Prof. univ. dr. habii/._p qjéljBégiuléécu

!

Prof. univ. dr fz?ﬁil. Alina B

APROBAT iN SEDINTA DE SENAT

__DINDATADE: A7,
LZ 1. MAIL 201;{‘6/\//

Pregedinte:
Prof.univ.dr. SORIN CURILA|




Anexa nr. 1

FISA DE AUTOEVALUARE

| DATE DE IDENTIFICARE A FURNIZORULUI DE FORMARE

1.1 Denumirea furnizorului de formare
Universitatea din Oradea
1.2 Forma de organizare

Institutie de invétamant superior de stat
1.3 Adresa
Oradea, str. Universitatii nr. 1, 410087
1.4 Codul unic de inregistrare/cod fiscal
42878939
1.5 Obiectul principal de activitate
CAEN: 8030 - Invatmantul superior
1.6 Reprezentantul legal al furnizorului de formare profesional’
Alina Badulescu
1.7 Functia
Decan

Il PROGRAMUL DE FORMARE PROFESIONALA
2.1. DATELE DE IDENTIFICARE

2.1.1. Tipul programului (calificare, recalificare, initiere, perfectionare, specializare)
INITIERE

2.1.2 Denumirea calificarii/ocupatiei sau specificarea ,grupari de competente”
COMPETENTE ANTREPRENORIALE
2.1.3 Codul Nomenclator/COR al calificarii/ocupatiei (dacé este cazul)
Competente Cheie Comune Mai Mulfor Ocupatii: Competente Antreprenoriale,
2.1.5 Nivelul de calificare (obligatoriu pentru programul de calificare)
Studii medii
2.1.6 Tipul de certificat obtinut (de calificare, de absolvire)
Certificat de absolvire

2.2 CONDITII DE ACCES

2.2.1 Pregatire generald minim& pentru inscrierea la programul de formare
Absolventi de studii medii cu sau faré diploma de bacalaureat.
2.2.2 Competente/abilitatj specifice
* competente de cunoasterea si utilizare a conceptelor si proceselor specifice oricarei afaceri de la
initiere pana la obtinerea profitului, consolidare si sustenabilitatea afacerii:
competente de inifiere, derularea si incetarea unei afaceri;
competente de organizare si management al resurselor, inclusiv cel al resurselor umane:
competente de intocmire a unui plan complet si eficient de afaceri;
competente de marketing si vanzare necesare in derularea unei afacer::

competente de analiza financiara si de aplicare jkbﬁﬁﬁﬂ‘?‘fﬁ?i‘:’bfﬁﬁ'ﬂ# gicespecifice.

s DINDATADE:

i 21 MAL 2013

Pre:,eediﬁ:té:’ o
Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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2.2.3 Aviz medical (dacé e cazul) -
2.2.4 Alte conditii (dupa caz) -

2.3 OBIECTIVELE EXPRIMATE IN COMPETENTE PROFESIONALE (conform cu standardele de pregatire
profesionala / standardele ocupationale, acolo unde este cazul)

* Cunoasterea avantajelor si dezavantajelor statutului de antreprenor
Realizarea unui plan de afaceri
Cunoasterea strategiilor de dezvoltare posibile pe termen mediu si lung pentru o companie
Formarea si conducerea unei echipe
Realizarea unei strategii de marketing, a unei strategii de comunicare si a unei strategii de vanzari

Intelegerea gestionarii financiar-contabile a afacerii si a implicatiilor legale ale crearii unei companii
si @ semnérii unor contracte

* Realizarea unui plan de management al riscului

2.4 DURATA DE PREGATIRE
a) pentru pregatire teoretics — 40 ORE
b) pentru pregatire practica — 20 ORE

2.5 LOCUL DE DESFASURARE
a) pentru pregatirea teoretica
Sediul Facultétii de Stiinte Economice, str. Universitatii nr. 1, Cladirea Noua, slile F006,
b pentru pregétirea practica
Sediul Facultétii de Stiinte Economice, str. Universitéfii nr. 1, Cladirea Noud, sélile FO05, FO06, E 019

2.6 FORMELE DE ORGANIZARE A PROGRAMULUI DE FORMARE {curs, seminar, stagiu de practic,
proiect etc.)

Curs si seminar / laborator

2.7 PLANUL DE PREGATIRE (se va prezenta desfagurarea cronologica a programului de formare:
repartizarea orelor pe discipline/module, teorie/practic etc.)

Nr.crt. | Tema Nr. ore pregatire | Nr. ore pregatire | Total ore
teoretica practica
1 | Introducere in antreprenoriat 2 | 2
2| Management strategic -8 | 8
3 | Strategia de marketing si e-business 10 ' 10
4 | Strategia financiars 10 10
5 | Structura organizatorica 4 4 |
6 | Planul de afaceri | | 6 20 26 |
- Total 40 i 20 60
2.8 NUMARUL DE PARTICIPANTI PE GRUPE DE PREGATIRE APROBAT I SEDINTA DE SENAT
a) teoretica - 28 cursanti ————ADE

b) practicé - 14 cursanti ; [ 21 MAL 2010
2.9 FORMELE $I MODALITATILE DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE FORMAFEE?:* godinte:
2.9.1 Forma de evaluare (finala, pe parcurs, de impact, urmarire etc.) Frat.p
- evaluarea pe parcurs si finald a programului




2.9.2 Ce se evalueaza? (continut, proces, organizare, prestatia formatorului etc.)
- continut
- prestatia formatorului pe parcursul programului, urmarind: accesibilitatea continutului din
punct de vedere al metodelor utilizate, al stilului de predare; disponibilitatea formatorului
spre relationare si oferirea de explicatii suplimentare, atunci cand este cazul

2.9.3 Cine face evaluarea? (participantji la program, formatorii, angajatorii etc.)
Comisia de evaluare, formatorul, participantii fa program.

2.9.4 Instrumente de evaluare (chestionare, dezbateri, focus grup etc.)
Chestionar.

2.10 PROGRAMA DE PREGATIRE (se prezinta separat, conform Anexei nr. 2 la Metodologia de
autorizare)

211, MODALITAVTI DE EVALUARE A PARTICIPANTILOR LA PROGRAMUL DE FORMARE
PROFESIONALA (se prezinta separat, conform Anexei nr. 3 la Metodologia de autorizare)

il RESURSELE NECESARE DESFASURARII PROGRAMULUI DE FORMARE
3.1. RESURSE MATERIALE
3. 1.1 Spatji adecvate (dimensiuni, mod de organizare a spatjului)
a} pentru pregétirea teoreticd
Sala mare cu o capacitate de minim 117 locuri;
b) pentru pregatirea practica
Sala micg cu o capacitate de minim 15 locuri:
3.1.2 Dotarile prevézute in programa de pregétire
a) pentru pregatirea teoreticd
Laptop, videoproiector, tabla magnetica;
b} pentru pregatirea practica
Computere,laptop, videoproiector, tabla magnetic, flipchart, coli de hartie, markere
Dotarile sunt in stare de functionare.

3.1.3 Suportul de curs / manualul cursantului

a) provenienta
Suport de curs in format electronic furnizat de formator, pe platforma http://distance.iduoradea.ro/
si hand-outs distribuite la cursuri.

b) accesul la suportul de curs
Accesul la suportul de curs pe platforma http://distance.iduoradea.ro/ se face cu user in urma
inscrierii la curs. Materialele de curs distribuite pe suport hartie vor fi distribuite a primul curs,

3.1.4 Alte materiale (caiet de aplicatii practice, materiale documentare, bibliografie etc.)
In functie de continutul modulului vor fi utilizate si alte materiale documentare.

3.1.5 Modul de asigurare a respectarii normelor de protectia muncii
Conform normelor legale in vigoare.

3.2 RESURSE UMANE "E?»'riéﬁﬁ% IN SEDINTA DE s?ew‘
3.2.1 Formatori | . DINDATADE: |
a) pentru pregatirea teoretic " l 21 MAL 701 ||
| « MAL U1

conf. univ. dr. Liana Mester
sef lucrari dr. Anca Brata
conf. univ. dr. Simona Bodog
conf. univ. dr. Dorin Bac

y




b) pentru pregatirea practica
conf. univ. dr. Liana Mester
sef lucrari dr. Anca Brata
conf. univ. dr. Simona Bodog
conf. univ. dr. Dorin Bac

3.2.2 Modul de asigurare a supravegheri sl Indrumérii participantjlor la programul de formare in cazul
activitatii practice desfasurate la agentji economici
Nu este cazul

3.3 RESURSE FINANCIARE

Costurile de organizare a cursului sunt Suportate din fondurile proiectului Learn2Do4Entrepreneurship, cod
SMIS 106532

IV EXPERIENTA FURNIZORULUI DE FORMARE S| REZULTATELE ACTIVITATII LUl ANTERIOARE
(date despre numarul total de participanti la programul de formare evaluat, numarul de serii si, pentru
programele de calificare, rata medie de abandon, rata medie de promovare), Se va completa in mod
obligatoriu in cazul solicitrii de reinnoire a autorizatjei.

V INFORMATII SUPLIMENTARE (alte informatii despre activitatea de formare desfasurata de furnizorul
de formare)

Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea are autorizate alte cursuri de formare
profesionala a adulitlor, dupd cum urmeaza:

Data Denumirea furnizorului Adresa penyires R Tip COR peria senr Da{a "
\programului utorizatiei |emiterii
Universitatea din Oradea - Bihor, Oradea, Str. Inspector (Referent) S )
2 izl
/0712008 Facultatea de Stiinte Economice  |Armatei Romane nr.3-5 Resurse Umane Specializarel342304\BH/179 22008
Universitatea din Oradea - Bihor, Oradea, Str. Manager de Resurse o
P , ; Specidlizar > )
23/07/2008 Facultatea de Stiinte Economice Armatei Romane nr.3-5 |Umane Specializare|] 23207\8H/180 /0712008
16/04/2009| UnPversitateadin Oradea - \Bihor, Oradea, Str. | Specializare|241205\BH/213  |16/04/2009
Facultatea de Stiinte Economice Universitatii nr. 1
Universitatea din Oradea - Bihor, Oradea, Str, , < cindinm
16/04/2009 Facultatea de Stiinte Economice Universitatii nv. | Analist resurse umane |Specializare|342306|BH/214 16/04/2009
08/07/2018 Universitaleadin Oradea - |Bikor, Oradea, Str. |, Specializarel242401|BH/000773  |08/07/2018
Facultatea de Stiinte Economice Universitatii nr. 1
06/07/2018| Universitatea din Oradea - Bihor, Oradea, Str. ) .
, , ) (2 d
Facultatea de Stiinte Economice Universitatii nv. ] Manager proiect Specializare|242101|BH/000774  |08/07/2018
08/07/2018| Universitatea din Oradea - Bihor. Oradea. Str Evaluator in sistemul
Facultatea de Stiinte Economice or, (Jradea, olr. formdirii profesionale a |Specializare|242411\BH/000775  |08/07/2018
Universitatii nr. 1 :
adultilor
Semnatura
LS
prof, univ. dﬂ’{;. APROBAT Il SEDINTA DE SENAT
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