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Cdtre,
CONDUCEREA UNIVERSITATII DIN ORADEA:

SENATUL UNIVERSITAR - spre aprobare

CONSILruL DE ADMINISTRATIE - spre avizare

CONSILruL PENTRU RESURSE FINANCIARE - spre avizare

Avdnd in vedere:

situalia financiar[ a institu,tiei la 31 martie 2018 gi previziunile financiare realizate pentru anul 2018 inbaza
contractelor institu{ional qi complementar aprobate de M.E.N.;
contractul institufional pentru anul 2018 transmis de M.E.N., prin care a fost alocat6, pentru frnan\area
institufionall a Universitifii din Oradea, suma de 68.942 mii lei;
veniturile previzionate a fi incasate din taxe qi alte venituri proprii la activitate a de bazd sunt de cca. 37.000
mii lei;
bugetul la activitateadebazd. in anul2018 este de 105.943 mii lei (finantare institufionali gi venituri proprii);
fondul lunar de salarii, incepAnd cu luna ianuarie 2018, a fost de cca. 8.300 mii lei in conditriile in care
alocafia lunarl pentru finanJarea institulionald incasatd de la MEN in 2018 a fost de cca. 5.700 mii lei
acoperind doar 68Yo din fondul lunar de salarii, diferen{ele rimase fiind suportate din venituri proprii;

ca urmare a aplicirii
majorlrilor prevlzute de Legea 153/2017.
Universitatea din Oradea are obligalia de a pl6ti in anul 2018 drepturi salariale majorate conform
prevederilor legale aprobate in perioada 2016-2018 (O.U.G. nr. 5712015, O.U.G. nr. 2012016, HG 3812077 ,
OUG 912017, OUG 17l20l7,Legea 15312017), ceea ce a generat major[ri semnificative ale fondului lunar
de salarii la activitatea debazd. Preciz[m cd in anul 2015 media fondului lunar de salarii la activitatea de
bazd (inclusiv drepturi salariale pentru plata cu ora, sentin,te judecdtoregti etc.) a fost de 5.890 mii lei,in2016
a fost de 6.780 mii lei,in2017 de 7.770 mii lei/luni, in ianuarie 2018 cca. 8.300 mii lei, iar in martie 2018
cca. 9.500 mii lei.
in aceste condi{ii, alocaliile previzute in contractul institutional pentru 2018 acoperi doar cca. Ao/u
din cheltuielile salariale/an previzionate la activitatea de bazd. Diferenlele de cheltuieli salariale gi
cheltuielile curente "necesiti finanlare din venituri proprii unde nu dispunem de fonduri pentru
acoperirea acestor cheltuieli;
cheltuielile lunare cu bunuri qi servicii necesare pentru funcfionare sunt de cca. 900 mii lei, suportate

;

incasdrile din taxe se realizeaz[ conform planului de incas[ri, dar nu pot acoperi deficitul de resurse
financiare in condifiile mai sus men{ionate cu privire la majorarea fondului de salarii lunar;
Ordonanfa de urgenli nr.9012017 privind unele m[suri fiscal-bugetare, modificarea gi completarea unor

uN, 2018

acte normative gi prorogarea unor termene:



,,Art. B. Prin derogare de la prevederile qr"L__zL din Legea- cadru nr. 153/2017, in anul 2018, munca

de
sdrbdtori legale ;i tn celelalte zile in care, in conformitqte cu reglementdrile tn vigoare, nu se lucreazd, tn
cadrul schimbului normal de lucru, se vor compensa numai cu timp liber corespunzdtor acestora."

in contextul celor mai sus menfionate, in legdtur[ cu desfrqurarea activitdfilor la admitere, propunem
urm[toarele:

1. ln anul 2018 nu se aplicb prevederile stipulate in Anexa nr. 10 din Procedura privind elaborarea ;i execulia
bugetului de venituri;i cheltuieli, aprobat[ prin H.S. nr.74119.12.2016, privind plata drepturilor salariale
pentru activitdfile desfdgurate la admitere de cdtre personalul didactic numit in comisia centrald 9i comisiile
la nivelul facult6{ilor.

2. ActivftAtile specifice admiterii vor fi desftgurate de personalul didactic numit in comisiile de admitere in
cadrul atribufiilor de la func{ia de baz6, cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind timpul de
munc[ qi ftrl efectuarea de pl6fi salariale suplimentare, conform OUG 9012017 .

Sumele incasate de citre facultflfiladministra{ia centrali din taxele de inscriere la admitere vor fi
evidenfiate distinct qi vor putea fi utilizate, cu respectarea reglementirilor legale in vigoare, pentru
efectuarea de cheltuieli materiale, deplasiri, perfeclionlri, conferin{e, dotiri etc., altele decflt cheltuieli de
naturi salariali pentru activitatea de la admitere. Evidenfa acestor sume se va realiza la nivelul
facultflfilor/ administrafiei centrale de citre comisia de admitere numitl la nivel de facultate/ la nivelul
UO, impreunl cu Direc{ia Economici.

Cu deosebitd consideratie-
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