Universitatea din Oradea

Tarif brut/ora conventionali la plata cu ora, la activitatile
specifice  ID si IFR, valabile in anul universitar 2017-2018,
incepédnd cu ianuarie 2018

] de plata cu ora, la activitifile specifice
; Nivelul [Vechimeain D
Functia studiilor | invatamant
FSE | IMT | Fssu
Coeficient de ponderare
1 2 3 4 5 6
0,911 0,898 1
S peste 25 ani 72,00 72,00 78,00
20-25 ani 67,00 67,00 76,00
Profesor universitar S 15-20 ani 64,00 63,00 68,00
S 10-15 ani 59,00 59,00 64,00
'S 5-10 ani 48,00 48,00 52,00
S peste 25 ani 51,00 49,00 56,00
20-25 ani 49,00 48,00 52,00
Conferentiar S 15-20 ani 47,00 44,00 49,00
universitar S 10-15 ani 42,00 41,00 47,00
S 5-10 ani 37,00 37,00 41,00
S 3-5 ani 37,00 16,00 41,00
S peste 25 ani 40,00 37,00 41,00
20-25 ani 37,00 37,00 41,00
Sef ucrri (lecti)r S 15-20 ani 37,00 36,00 41,00
universitar) S 10-15 ani 36,00 36,00 40,00
S 5-10 ani 36,00 35,00 40,00
S 3-5 ani 35,00 35,00 40,00
S peste 25 ani 35,00 34,00 37,00
S 20-25 ani 35,00 34,00 37,00
S 15-20 ani 34,00 34,00 37,00
Asistent universitar S 10-15 ani 34,00 34,00 37,00
ot 5-10 ani 32,00 32,00 35,00
3-5 ani 32,00 31,00 35,00
X’m 22 | suoo 31,00 34,00
ani
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