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Tarife plata cu ora
pentru programe didactice postuniversitare si alte programe de formare profesionali
finantate exclusiv din venituri proprii
valabile incepand cu anul universitar 2018-2019

. Nivelul Vechimea in Tarif brut/ora conventional3 la
Funciia " o i '
studiilor invatamant plata cu ora
1 2 3 4
S peste 25 ani 89
S 20-25 ani 87
Sef lucréri (lector universitar) = 15-20 ani 86
S 10-15 ani 84
S 5-10 ani 83
S 3-5 ani 82
S peste 25 ani 73
S 20-25 ani 73
S 15-20 ani 72
Asistent universitar S 10-15 ani 72
S 5-10 ani 69
S 3-5 ani 68
S péna la 3 ani 67

1. Tarifele din prezenta anexa pot fi utilizate doar pentru plata cu ora din statele de functii aprobate conform
procedurilor interne. Aceste state de functii vor contine doar posturi de sef de lucréri/lector si asistent universitar.
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. Tariful din coloana 4 reprezinta nivelul maxim care poate fi acordat in plata.

. Tariful la plata cu ora va fi stabilit cu incadrarea in bugetul programului (in sumele prevazute la capitolul Cheltuieli
salariale), finantat exclusiv din venituri proprii aferente programului.
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4. In situatia in care, conform bugetului programului, nu poate fi acordat tariful stabilit in coloana 4, se va proceda la
stabilirea unui tarif inferior acestuia (procent din tariful aprobat in coloana 4), avizat de Directia Economica, cu
incadrarea in bugetul programului (capitol Cheltuieli salariale) si cu respectarea nivelului salariului minim brut orar
pe economie.

5. Daca veniturile previzionate nu asigura un tarif la plata cu ora brut/ora conventional cel putin la nivelul salariului
minim brut orar pe economie programul nu se va putea derula.

. Tariful orar s-a stabilit conform HG 582/2016 (Anexa 2) actualizat cu OUG 79/2017 si raportat la norma didactics
stabilita conform Legii 1/2011.
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