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ANEXA.7 Ia
REGULAMENT DE ACORDARE A BURSELOR SI A ALTOR FORME
DE SPRIJIN MATERIAL PENTRU STUDENTII DIN UNIVERSITATEA DIN ORADEA,

INVATAMANT CU FRECVENTA

BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

1. Bursi de internship universitar (BIU) are rolul de a stimula, implica activ i motiva studentii, in
activitétile academice, educationale si administrative, ale UO.

2. BIU se acordi lunar pe perioada unui semestru (inclusiv vacante) studentilor de la ciclurile de
studii licentd, masterat si doctorat, din fondurile proprii ale Universititii din Oradea (UO).

3. La sfarsitul stagiului de internship, studentul obtine un certificat (anexa 7.1) care sd ateste
indeplinirea tuturor atributiilor/responsabilitatilor aferente structurii in care a desfasurat activitatea
specifica.

3. Categoria de bursd, numirul si cantumul BIU este propus de Comisia de acordare e burselor a
Universititii din Oradea (CAB-UO), validat de Consiliul de Servicii Studentesti si Vizibilitate
(CSSV), validat de Consiliul de Administratie (CA) si aprobat de Senatul Universitatii din Oradea
(SUO). Dupa finalizarea procedurii de validarea a noului tip de bursd (BIU), categoria de bursd, face
parte din Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
Universitdtii din Oradea.

4. BIU se acordd pe baza depunerii cererii (anexa 7.2) si dosarului de aplicant, cuprinzind
documente, conform criteriilor (abilitatilor specifice) formulate de structurile solicitante.

5. Componenta comisiilor de evaluare a dosarelor si interviu ale studentilor aplicanti si calendarul
de desfisurare a selectiei, vor fi stabilite prin decizie de rector, in urma consultirii cu CAB si
structurile solicitante.

6. Dacd in urma procedurii de selectie a candidatilor existd contestatii, acestea se adreseazi
Prorectorului SSV, in termen de 48 de ore de la afisarea rezultatelor, iar solutionarea lor va fi
responsabilitatea CAB-UO.

7. Dupd derularea procedurii de selectie, studentii beneficiari ai BIU vor semna contractul de
internship (anexa 7.3) prin care se obligd si efectueze echivalentul a 10 de ore/saptamanid (40 de
ore/lund) in cadrul structurii pentru care au fost selectati, in conformitate cu »fisa postului”, parte a
contractului. Structurile solicitante vor permite un program flexibil firid afectarea activitétii
profesionale a studentilor beneficiari.

8. Calendarul, conditiile §i rezultatele procedurii de selectie --B-LU-,--—?{;r—ﬁ—aﬁ 3 ite-u UO, link
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9. Structurile solicitante au obligatia de a desemna cel putin un responsabil de BIU, cu atributii de
coordonare, monitorizare, evaluare §i raportare a activitdtii studentului beneficiar si
gradului/calificativului de indeplinire a responsabilitatilor. Evaluarea si raportarea se va realiza lunar,
pand in data de 25 a fiecirui luni, conform formularului de raportare (personalizat fiecdrei structure
beneficiare) si va inainta CAB-UO pentru validarea acordarii bursei pentru luna in curs.

10. Bursa tip internship universitar, se acorda in cuantum 400.0 lei, lunar, intr-un numér de 15 BIU pe
UO, pe durata unui semestru (inclusiv vacante) reprezentand durata stagiului de internship cu conditia
respectérii clauzelor prevdzute in contract. BIU poate fi cumulatd cu oricare categorie de bursa,
mentionatd in Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
Universitatii din Oradea.

11. In conditiile in care studentul beneficiar nu respectd clauzele contractuale, BIU va fi suspendats,
iar locul studentului care a pierdut acest dreptul, va fi luat de urmétorul candidat aflat pe “lista de
asteptare” (care are evaluarea cea mai mare din lista studentilor respinsi); daci nu existd studenti pe

“lista de asteptare”, procedura de selectie se va repeat, toate aceste informatii fiind postate pe site-ul
Uo.

12. In funcie de strategia UO, CAB-UO va analiza semestrial (in functie de calendarul de acordare a
burselor de internship) propunerile structurilor solicitante si va supune spre validarea CSSV,
structurile beneficiare i numarul de studenti alocati fiecireia.

13. Acordarea BIU-UO se va face incepand cu semestrul 11 al anului universitar 2017-2018.
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ANEXA 7.3 — contract BIU

CONTRACT BENEFICIAR BURSA INTERSHIP UNIVERSITARA (BIU)

J\) 4 1) | [,

in functie de strategia institutionald a Universitdtii din Oradea, studentul poate aplica pentru
obtinerea unei burse de internship universitar conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor
forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea, invatimant cu frecventa.

Activitatea derulatd de citre studentul UO care a fost selectat conform Regulamentului de
acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea,
invatdmant, va fi de interes institutional si se va desfisura in conformitate cu criteriile din procedura
de selectie elaboratd de structurile din cadrul Universititii din Oradea, care soliciti prestarea
activitatii/tilor, de cétre studentul UO.

Activitatea prestati de studentul Universitatii din Oradea, se va derula in afara programului de

pregatire profesionald, in cuantum echivalent de 10 de ore pe siptiménd, pe durata unui semestru,
inclusiv vacantele.

Art.1 PARTILE CONTRACTANTE:

Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, strada Universitatii nr. 1, reprezentatd prin
prof.univ.dr.habil. Constantin Bungiu cu functia de Rector, in calitate de reprezentant legal al
structurii solicitante din cadrul Universititii din Oradea,

si

Studentul/a .o la  Facultatea/Scoala
doctorald ............ceviiiiiiiiiniininnnn, , program de studii ............ anul de studiu ....... forma de
invatamant ........ cu contul bancar nr. ..........ociiviiiiiniinnn ,deschis la ....................... , In

calitate de beneficiar al BIU, denumit in continuare beneficiar al BIU,

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul prezentului contract il constituie desfasurarea de citre beneficiar al BIU, student/a a
Universitatii din Oradea, selectat conform Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de
sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea, invatamant cu frecventd, a urméitoarelor

activitati: (se vor mentiona activitdtile aferente
contractului)

.............................................................................................

2.2. Beneficiarul BIU, va obtine pe baza raportului lunar de activitate, semnat de coordonatorul de

program, suma de 400.0 lei, de-a lungul semestrului pentru carﬁﬁ&ﬁﬁ%ﬁﬁ@ﬁﬁ—@ﬁi cante).
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Art.3 DREPTURILE $I OBLIGATIILE BENEFICIARULUI BIU

3.1 Beneficiarul BIU are urmdtoarele drepturi:

a) de a fi tratat ca §i coleg cu drepturi egale de citre personalul structurii din cadrul Universitatii din
Oradea unde acesta va presta activitatea/tatile;

b) de a participa activ la elaborarea, derularea programelor/activititilor cuprinse in prezentul contract
si in regulamentele interne specifice structurilor din cadrul Universitétii din Oradea unde va presta
activitdtile prevdzute in prezentul contract, sub coordonarea responsabilului de program;
c) de a presta activititile din prezentul contract cu responsabilitate, in concordantd cu
pregdtirea/abilitatile profesionale §i in conformitate cu cerintele elaborate de citre structura internd
unde fsi va desfasura activitatea;

d) de a i se asigura de catre structura internd a Universitatii din Oradea unde desfasoard activitatea
prevédzutd in prezentul contract de toate conditiile necesare desfasurarii activitatii, inclusiv accesul la
echipamentele/consumabilele structurii pentru a putea desfisura activitatea/tdtile previzuti/e in
prezentul contract.
e) de a i se elibera de catre UO, certificatul nominal care atesti calitatea de beneficiar al BIU jn urma
procedurii de selectie si a indeplinirii pe tot parcursul semestrului a activitailor cuprinse in contract,
alaturi de calificativul final, acordat de coordonatorul de program;

f) de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

3.2 Beneficiarul BIU are urmdtoarele obligafii:

a) s aibd un comportament civilizat, politicos

b) sd respecte sarcinile, indicatiile primite de la personalul Universititii din Oradea si sd colaboreze cu
acesta;

c) sd cunoascd si sa respecte procedurile, regulamentele interne ale structurii interne din cadrul UO
unde acesta va presta activitatea.

d) sa indeplineasci la timp si cu responsabilitate activititile, sarcinile primite din partea personalului
structurii din cadrul UO unde acesta va presta activititiile previzute in prezentul contract, in
conformitate cu programul de activitati, inclusiv cele derulate pe perioada vacantelor;

e) sd anunte in termen de 24 de ore de la aparitia evenimentului coordonatorul de program, cu privire
la orice eveniment care poate surveni in prestarea activititilor prezizute in prezentul contract (inclusiv
intdrzieri, absente etc.);

f) sa prezinte coordonatorului de program rapoartele de activitate lunare, in conformitate cu calendarul
de raportare.

g) sa pistreze confidentialiatea informatiilor la care are acces cu ocazia prestérii activitatilor, inclusiv
dupd incetarea prezentului contract;

h) s participe la cursurile de instruire organizate, initiate de citre structura interna din cadrul UO unde
acesta va presta activitatiile din prezentul contract.

1) sd nu deterioreze sau sa distrugd bunurile Universititii din Oradea.

Art4 DREPTURILE S$I OBLIGATILE STRUCTURII INTERNE DIN CADRUL
UNIVERSITATII DIN ORADEA, BENEFICIARUL FINAL AL INTERNSHIP-ULUI

4.1 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele drepturi: [ APROBAT iN SEDINTA DE SENAT
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a) de a propune CAB-UO incetarea prezentului contract, in cazul nerespectirii de catre beneficiarul al
BIU a obligatilor din prezentul contract, precum si in cazul in care acesta nu presteazi sau presteaza in
mod defectuos activitatile prezdzute in prezentul contract.

b) de a define toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei si a altor
materiale scrise, create, colectate sau/si produse de beneficiarul al BIU, in perioada prestérii
activitatilor care fac obiectul prezentului contract;

¢) seful structurii va de a verifica/ superviza/ evalua activitatea beneficiarului al BIU precum si
coordonatorului de program;

e) de a intocmi rapoarte de evaluare si a stabili calificativul pe certificatul care atesti participarea
beneficiarului BIU - responsabilitatea fiind a coordonatorului de program si a sefului structurii
beneficiare;

f) de a da instructiunii/dispozitii beneficiarului al BIU
4.2 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele obligatii:

a) sd-1 trateze cu respect si politete pe beneficiarul BIU, ca pe un coleg cu drepturi egale;
b) sd asigure studentului beneficiarului BIU, conditiile necesare prestirii activitatii precum si accesul
la echipamentul si consumabilele necesare prestirii activititilor din prezentul contract;

¢) sd elibereze beneficiarului BIU certificatul nominal care atesti participare si calificativul de acesta.

Art.5 DURATA CONTRACTULUI:

Prezentul contract se incheie pentru perioada semestrului............ al anului universitar
Programul conform cdruia beneficiarul al BIU va presta actitivitaiile previzute in prezentul contract
se va stabili de catre seful structurii interne din cadrul UO unde beneficiarul al BIU va presta
activiatatea, program care va face parte integrantd din prezentul contract. Programul va fi stabilit astfel

incét si nu fie afectd pregitirea educationald a beneficiarului al BIU.

Art. 6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1. Nerespectarea, executarea necorespunzitoare sau cu intirziere a obligatiilor contractuale de citre
una dintre pér(i dd dreptul celeilalte par{i la despdgubiri, conform dispozitiilor legale in vigoare.
Daunele-interese se datoreaza la solicitarea pirtii interesate

6.2. In cazul in care beneficiarul BIU prin neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a
obligaiilor asumate prin prezentul contract creeazd un prejudiciu Universitatii din Oradea acesta va
datora acesteia daune de interese conform dispozitiilor legale.

6.3. In cazul in care beneficiarul al BIU nu presteazd total sau partial activititile parevizute in
prezentul contract confom programului stabilit de seful structurii din cadrul UO, program care face

parte integrantd din prezentul contract, acesta pierde bursa, sum ﬂi%%g&%jﬁ%ﬁiﬁiﬁ&ﬁ?
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Art.7 MODIFICAREA CONTRACTULUI

Modificarea prezentului contract poate fi facutd prin acordul pirtilor, prin act additional la prezentului
contract, dacé pe parcursul executdrii prezentului contract intervine, independent de vointa partilor, o
situatie de naturd sa impiedice executarea obligatiilor ce revin studentului beneficiar de BIU.

Art.8 INCETAREA CONTRACTULUI

8.1 Prezentului contract inceteazi in urmitoarele situatii:

- la expirarea termenului pentru care este incheiat;

- prin acordul partilor; '

- denunfarea unilaterald din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia
prezentdrii/analizei motivelor de citre Comisia de acordare a BIU;

- nerespectare, executare necorespunzitoare sau cu intdrziere a obligatiilor contractuale de citre
beficiarul al BIU

8.2. Ambele parti sunt de acord ca prezentul contrcat si fie reziliat unilateral la initiativa Universitatii
din Oradea, in conditiile in care prin acte normative se interzice prestarea de citre studentul UO a
activitdtilor ce face obiectul prezentului contract sau cand organele cu atributii de control vor dispune
altfel.

8.3. Rezilierea respectiv incetarea prezentului contrcat nu va avea nici un efect asupra obligatiilor
scadente Intre partile contractante.

Art. 9 LITIGII:

Litigiile aparute din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract sunt de
competenta instantelor judecatoresti, daca pirtile contractante nu le rezolv pe cale amiabild.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, fiecare avand aceeasi valoare juridici.

Reprezentant legal UO Beneficiar al BIU,

Nume, prenume Nume, prenume
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