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1. ASPECTE GENERALE

Art. 1.

1.1. La Facultatea de Istorie, Relalii Internafionale, $tiinfe Politice gi $tiinle ale Comunicdrii,
Departamentele de Relafii internalionale qi studii europene, respectiv $tiinle politice Ei qtiinle ale
comunicdrii, posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupd pe perioadd nedeterminatd numai
prin concurs public, in conformitate cu:

- Legea m.ll20lI;
- HG 4571201 1 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor

didactice gi de cercetare vacante din invdfdmAntul superior, modificatd prin HG 3612013 qi HG
883/2018;

- OUG 9618.12.2016 pentru modificarea qi completarea unor acte normative in domeniile
educafiei, cercetdrii, formdrii profe sionale qi sdnitdf ii ;

- OM 612912016 privind aprobarea standardelor minimale necesare Ei obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invdf[mdntul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calrtd[ii de conducdtor de doctorat qi a atestatului de abilitare (Comisia 25 -
Sociologie, Etiinfe politice qi administrative) ;

- Standardele specifice privind evaluarea extemd a calitdlii academice pentru programele de
studii din domeniile de licenfd gi master aferente comisiei de specialitate nr. 4 qtiinfe sociale,
politice gi ale comunicdrii, aprobate de Consiliul ARACIS in2017;

- Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, a posturilor
didactice Ei de cercetarc vacante in Universitatea din Oradea, aprobatd de Senatul Universitar, in
sedinta din data de

- Criteriile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante, valabile incepAnd cu
anul universitar 2017-2018, aprobate de Senatul Universitdlii din Oradea prin HS 25128.09.2017;

- prezenta Procedurd pentru ocuparea prin concurs, pe perioadi nedeterminatd, a posturilor
vacante;

- alte acte normative in visoare la data sustinerii concursurilor.
1.2.
- Pentru posturile de cercetare se aplicd prevederile Legii nr. 31912003, prin exceplie de la
prevederile art.20 alin (1) qi art. 12 alin (3) din Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice Si de cercetare vacante in Universitatea din Oradea
- in vederea desfdqruirii concursurilor pentru posturile de cercetare de la Universitatea din Oradea,
atribuliile prevdzute de Legea nr.31912003 se indeplinesc astfel:

a) cele prevdzute pentru consiliul qtiinlific al unitdfii, de cdtre consiliul facultdfii;
b) cele prevdzute pentru secretarul qtiinfific al unitdlii, de cdtre directorul departamentului,

conducdtorul gcolii doctorale, decan sau prodecan, dupd caz.

Art.2, Scoaterea posturilor didactice la concurs ;i inscrierea candidafilor.
2,1. La Facultatea de Istorie, Relatii Internafionale, $tiinle Politice qi $tiinfe ale Comunicdrii
(IRISIISC), Departamentele de Relalii internationale qi studii europene, respectiv $tiinle politice qi

Etiinle ale comunicdrii, se pot scoate la concurs posturi didactice si de cercetare din domeniile qtiinle
politice qi qtiinle ale comunicdrii, vacante in Statele de Funcfii ale celor doud departamente,
aprobate de Senatul Universitdlii din Oradea, in funcfie de strategia de dezvoltare a acestora qi cu
respectarea prevederilor din standardele ARACIS (Comisia de specialitate nr. 4 - $tiinfe politice qi
ale comunicdrii) referitoare la acoperirea posturilor didactice cu cadre didactice titulare.
2.2. Scoaterea la concurs a posturilor vacante se propune de cdtre directorul departamentului in
structura cdruia se afld postul, prin referat avizat de Consiliul departamentului qi de Consiliul
facultdfii. Referatul trebuie
posturilor vacante la concu
25128.09.2017\.

Sige la respectarea criteriilor pentru scoaterea

F re$sdirits:
Prof,univ,dr. SORlll

fi ciare pentru suslinerea postului (HS



2.3. Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobatd de Decan qi inaintatd
Consiliului de Administralie al Universit[]ii in vederea aprobdrii, conform art.2l3, alin. (13) din
Legea Educaliei Nationale (Legea rc.ll20I1), cu modificdrile qi completirile ulterioare.
2.4. Anun[area publicd a concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare
vacante se face de cdtre Universitatea din Oradea pe baza Metodologiei proprii de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice Si de cercetare vacante qi a Calendarului des/dsurdrii concursurilor
pentru posturile publicate in Monitorul Oficial.
2.5. Inscrierea la concurs pentru posturile didactice vacante se realizeazdprin depunerea dosarului
de concurs la Departamentul de Resurse Umane din cadrul Universitdlii din Oradea. Dosarul de
concurs trebuie intocmit in conformitate cu Lista qctelor necesqre pentru tnscrierea la concurs ;i a
criteriilor pentru ocuparea funcliilor didactice prevdzutdin Metodologia proprie de concurs pentru
ocupqrea posturilor didactice qi de cercetare vacante.

2. PREGATIREA CONCURSURILOR PE POST LA NIVELUL DEPARTAMENTELOR

Art. 3. in urma publicdrii in Monitorul Oficial, departamentele furnize azd. urmdtoarele informalii
privind posturile scoase la concurs conducerii Universitdlii din Oradea, pentru a fi afigate pe
paginile web dedicate concursului:

- Descrierea postului scos la concurs;
- AtribuJii/activitdtri aferente postului scos la concurs, incluzdnd norma didacticd qi tipurile
de activitdli incluse in fiqa postului;
- Salariul minim de incadrare in momentul angajdrii;
- Calendarul concursului;
- Tematica probelor de concurs;
- Biblio grafia orientativd;
- Descrierea procedurii de concurs;
- Lista documentelor pe care candidalii trebuie s6le i
- Adresa la care trebuie depus dosarul de concurs.

Art. 4. Directorii de departamente vor inainta cdtre Consiliul facultdlii comisiile propuse pentru
desfdgurarea concursurilor pe post, respective propuneri pentru membrii comisiei qtiinlifice pentru
avizarea fi;elor de verficareprevdzute la art. 8. Aceste propuneri vor fi centralizate qi avizate in
sedinfa de Consiliu. ComponenJa nominald a comisiei de concurs, impreun[ cu avizul Consiliului
facultdlii, este transmisd Senatului universitar gi supusd aprobdrii acestuia. in urma aprobdrii de
cdtre Senatul universitar, comisia de concurs este numitd prin decizia Rectorului.

Art. 5. Comisia de concurs
5.1. Stabilirea componenfei comisiei de concurs se face dupd publicarea anunlului de scoatere la
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.
5.2. Comisia de concurs este formatd din 5 membri, incluzAnd pregedintele acesteia, specialigti in
domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate. Componenla comisiei de concurs
include minim 2 membri supleanli (dintre care unul sd poatd indeplini qi funclia de preqedinte al
comisiei de concurs in cazul indisponibilitdlii preEedintelui desemnat).
5.3. Deciziile comisiei de concurs sunt luate cu majoritatea simpld a votului membrilor.
5.4. Lucrdrile comisiei de concurs sunt conduse de un pregedinte.
5.5. Membrii comisiei pot f,r din interiorul sau din afara U.O., din jard sau din striindtate.
5.6. in cazul concursului pentru ocuparea unui post de conferenJiar universitar, profesor universitar,
cercetdtor gtiinlific gradul II sau cercetdtor qtiinlifrc gradul I, cel pu{in 3 membri ai comisiei trebuie
sd fre din afara U.O., din jard sau/gi din strdindtate.
5.7. Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel
pu{in egal cu cel al postului scos la concurs.
5.8. In scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din strdindtate cu titlurile didactice din {ard se face prin aprobarea de c[tre Senatul
universitar a componentei nominale a comisiei.
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5.9. Pregedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducdtorul gcolii
doctorale, decanul facultdlii, in care se regdseqte postul, un membru al Consiliului departamentului,
respectiv.

3. iNscRrnnnA LA CoNCURS

Art. 6. in vederea inscrierii la concurs, candidalii trebuie sd indeplineascd urmdtoarele condilii:
6.1. pentru funclia de asistent universitar sau asistent de cercetare sunt necesare cumulativ:

a) sd de{ind titlul gtiin}ific de doctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la
concurs sau in domenii inrudite (filozofie, istorie);

b) publicarea a minimum 3 lucrdri (articole, studii), in extenso sau in reztrrlrrat, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestdri gtiinfifice nalionale sau internafionale;

c) cerinle specifice celor doud departamente,prezentate in Anexa 3.
6.2. pentru funclia de lector sau cercetdtor gtiintific gradul III sunt necesare cumulativ:

a) sd detind titlul gtiinlific de doctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la
concurs sau in domenii inrudite (filozof,re, istorie);

b) publicarea a minimum 5 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestdri qtiinfifice nalionale sau internaJionale;

c) elaborarea, cel pulin in formd electronicd, a unui material didactic de specialitate pentru uzul
studentilor;

d) cerinfe specifice celor doud departamente,prezentate in Anexa 3.

6.3. Pentru ocuparea postului de conferenliar universitar sau cercetdtor gtiin{ific gradul II sunt
necesare cumulativ:

a) sd de{ind titlul ;tiinlific de doctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la
concurs sau in domenii inrudite (filozofie, istorie);

b) si indeplineascd standardele minimale nafionale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferentiar universitar, aprobate prin ordin al
ministrului potrivit art.2l9, alin. (1), lit. a) din Legea m.Il20ll;

c) sd indeplineascd standardele minimale stabilite la nivelul Universitdlii din Oradea,
completate cu cele specifice celor doud departamente, prezentate in Anexa 4.

6.4. Pentru ocuparea postului de profesor universitar sau cercetdtor gtiintific grad I se cer
indepl inite cumulativ urmdtoarele condiJii:

a) sd delind titlul gtiin{ifrc de doctor in domeniul
concurs sau in domenii inrudite (filozofie, istorie);

b) sd detind,calitateade conducdtor de doctorat;
c) si indeplineascd standardele minimale nalionale

specihce funcliei didactice de profesor universitar
aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art.2l9, ali

d) sd indeplineascd standardele minimale stabilite la nivelul Universitdlii din Oradea,
completate cu cele specifice celor doud departamente, prezentate in Anexa 4.

4. DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

Art, 7. inscrierea la concurs pentru ocuparea posturilor didactice la Departamentele de Relalii
internaJionale gi studii europene, respectiv $tiinfe politice gi qtiinle ale comunicdrii, se realizeazd
conform prevederilor Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice Si de
cercetare vacante in Universitatea din Oradea, art. 10, ll, 12, 13, 15 Ei Anexa 4, prin depunerea
dosarului de inscriere la Departamentul Resurse Umane din cadrul Universitdlii din Oradea, direct sau
prin intermediul serviciilor pogtale sau de curierat care permit confirmarea primirii.
Art. 8. Dosarul de concurs este constituit de candidat qi va include figele de verificare a indeplinirii
standardelor minimale conform grilelelor nafionale, ale Universitdlii din Oradea li ale
Departamentelor (Anexele 3 qi a).

scos la
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Art. 9. La dosarul de concurs se ataqeazd qi un CD/DVD sau alt format electronic,
conlinutul acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs.
Art. 10. indeplinirea de cdtre un candidat a condiliilor legale de prezentare la concurs este
prin avizul oficiului juridic al U.O.

5. DERULAREACONCURSULUI

cu intreg

certificatd

Art. 11. Comisia de concurs evalueazl, candidalii la concursul pentru ocuparea posturilor din
perspectiva urmdtoarelor aspecte :

a) relevanla qi impactul rezultatelor gtiinJifice ale candidatului;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenJi sau tineri cercetdtori;
c) competen{ele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera cunogtinlele gi rczultatele sale cbtre mediul

economic sau social ori de a populariza propriile rezultate gtiinfifice;
e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd gi eficien{a colabordrilor qtiinJifice ale

acestuia, in funclie de specificul domeniului postului;
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experienla profesionald, a candidatului in alte institutii decAt Universitatea din Oradea.

Comisia de concurs are obligalia de a verifica gi constata indeplinirea de cdtre candidat a
standardelor minimale naJionale, atdt ale Universitdlii din Oradea, cdI gi ale departamentelor.

Art, 12. Competenfele profesionale ale candidatului se evalueazd de cdtre comisia de concurs, pe
baza dosarului de concurs gi, aditional, prin urmdtoarele probe:
12.1. Consursul pentru ocuparea postului de asistent universitar/asistent
cercetare constd in trei probe (scrisd, practicd qi prelegere) specifice postului, in ziua/zilele,
orele gi in sala care vor fi anunlate de comisie la avizierul Facultdlii Ei pe site-ul Universitdfii.

- Proba scrisd - se desfbgoari prin elaborarea unei lucrdri scrise de cdtre candidafi, Candidafii
vor avea la dispozilie foi de examen cu colJ negnr qi vor extrage biletul de concurs. Biletele de
concurs (minim 5 bilete), se vor intocmi de cdtre Comisia de concurs, conform tematicii si
bibliografiei afiqate. Lucrarea se va evalua cu puncte de la 1 la 10, fiind admise doud zecimale.
- Proba practicl - sus{inerea unui seminar - tema seminarului se afiqeazd,la avizierul
Facultdlii cu 3 zile lucrdtoare inainte de desfdgurarea concursului pe post qi se posteazd pe
pagina web a UO. Seminarul se susline in fala comisiei de concurs qi/sau a studenlilor invitali.
Susfinerea seminarului se va evalua cu note de la 1 la 10, fiind admis e 2 zecimale.
- Prelegerea publici cu tema "Perspective tn curiera universitard", eu referire la parcursul
individual in carierd al candidatului, este de maximum 45 de minute, candidatul prezentdnd
cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare gi planul de dezvoltare a carierei
universitare. Aceastd probd conline qi o sesiune de intrebiri din partea comisiei gi a publicului.
Prelegerea se noteazd cu calificative: nesatifficdtor, satis/dcdtor, bine, foarte bine, excelent.

Calcularea punctajului in urma analizdrii dosarului de concurs al candidatului se rcalizeazd
inbaza indicatorilor prevdzu[iin grila pentru evaluarea candidalilor (Anexa3).
12,2. Concursul pentru ocuparea unui post de lector universitar sau cercetdtor Stiinlific grad III
constd in suslinerea unei prelegeri cu caracter didactic Si aunei prelegeri publice.

- prelegere didactici. Programa aferenti concursului se publicd pe pagina web a

, respectiv la avizierul Facultdlii, odatd cu publicarea anunlului de scoatere a
. Tema prelegerii didactice se stabileqte de cdtre comisie gi se anunld

I pulin 3 zile lucritoare inainte de suslinere, pe pagina web a Uo, respectiv la
ii. Prelegerea didacticd se susline in prezenJa comisiei de concurs qi/sau a

qi confine in mod obligatoriu qi o sesiune de intrebdri. Suslinerea prelegerii
de la 1 la 10, fiind admise2 zecimale.

icI cu tema "Perspective in cariera universitard", cu referire la parcursul

de

la

in carierd al candidatului, este de maximum 45 de minute, candidatul prezent6nd cele



mai semnificative rezultate profesionale anterioare gi planul de dezvoltare a carierei universitare.
Aceastd probd confine gi o sesiune de intrebdri din partea comisiei gi a publicului. Prelegerea se

noteazd cu calificative: nesatisfdcdtor, satisfdcdtor, bine, foarte bine, excelent.
Calcularea punctajului in urma analizdrii dosarului de concurs al candidatului se reahzeazd

inbaza indicatorilor prevdzuti in grila pentru evaluarea candidafilor (Anexa3).
12.3 Concursul pentru ocuparea postului de conferenliar universitar/cercetdtor Stiinlific grad II qi

profesor universitar/cercetdtor Stiinlific grad I constd in sus{inerea unei prelegeri cu caracter
didactic Ai aunei prelegeri publice,

- prelegere didacticl. Programa aferentd concursului se publicd pe pagina web a
Departamentelor, respectiv la avizierul Facultdlii, odatd cu publicarea anunJului de scoatere a
postului la concurs. Tema prelegerii didactice se stabileqte de cdtre comisie gi se anunjd
candidafilor cu cel pulin 3 zile lucrdtoare inainte de susfinere, pe pagina web a UO, respectiv la
avizierul Facultdlii. Prelegerea didacticd se susline in prezen{a comisiei de concurs gi/sau a
studenlilor invitali qi con{ine in mod obligatoriu qi o sesiune de intreb6ri. Susfinerea prelegerii
se va evalua cu note de la 1 la 10, fiind admis e 2 zecimale.
- Prelegerea public[ cu tema "Perspective in cariera aniversiturd" cu referire la parcursul
individual in carierd al candidatului este de maximum 45 de minute, candidatul prezentdnd cele
mai semnificative rezultate profesionale anterioare gi planul de dezvoltare a carierei
universitare. Aceastd probd confine gi o sesiune de intrebdri din partea comisiei gi a publicului.
Prelegerea se noteazd cu calificative: nesatisJdcdtor, satifficdtor, bine, foarte bine, excelent.

Calcularea punctajului in urma analizdrii dosarului de concurs al candidatului se realizeazd,inbaza
indicatorilor prevdzuti in grila pentru evaluarea candidalilor (Anexa 4).

Art. 13.
13.1. Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidafilor qi nominalizeazd
candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.
13.2. Pregedintele comisiei de concurs intocmegte un raport (Anexa 8) asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere (Anexa 9) redactate de fiecare membru al comisiei de concurs qi cu
respectarea ierarhiei candidalilor decisd de comisie.
13.3. Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs gi este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs qi de cdtre preqedintele comisiei.
13.4. Rezultatul concursului se publicd, in termen de 2 zile lucr[toare de la finalizarea concursului,
pe pagina web a UO.
13.5. Preqedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a
comisiei, referatele de apreciere qi dosarul original al candidatului la conducerea
facult[liildepartamentului/centrului, respectdnd termenul prevdzut pentru desfbgurarea concursului.
13.6. Candidatul poate formula contestafie, in termen de 3 zile lucrdtoare de la comunicarea
rezultatului, in scris qi se inregistreazd,la registratura UO. Contestalia este solulionatd de c6tre o
comisie special desemnatd, din care nu pot face parte membrii comisiei de concurs.

Art.14. Prczenta procedwd completeazd cu criterii specifrce Departamentelor Metodologia proprie
de concurs pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare vacante in Universitatea din Oradea,
aprobatd de Senatul UO in qedinfa din26.11.2018, gi intrd in vigoare la data aprobdrii sale in
Senatul Universitar.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa 1

DOMNULE RECTOR.

Subsemnatu1...... ..,..........ndscut la data de (ziua, luna,
anul). ........in localitatea. domiciliat in localitatea

...str. .bloc.......sc.....ap......etaj.....Judelul
telefon. cartea de identitate seria........ff.... ..eliberatd de..." la data
de ... ..........., absolvent al Facultdlii .... programul de
studii promofia ....., cu media generald. ...gi media
la examenul de licenld/masterat.... ..., angajat al .... ............ in
funcfia de ... ..., yd rog sd binevoili a-mi aproba inscrierea la concursul
pentru ocuparea postului de pozilia disciplinele

la
Departamentul...........
Facultatea.

Menfionez ci sunt doctor in qtiinfe din data de (Ordin MECTS) .......in
domeniul. .iar la disciplinele postului scos la concurs am oblinut
urmdtoarele note in timpul facultdlii.

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial.. .......qi in
2iaru1......... ............,....din...............

NotI:
Candidalii declarali admiEi vor tncheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd
tntreagd, pe perioadd ne determinatd,

Data.. Semndtura.

Cdtre,
Rectoratul Univers itdlii din O radea

Certificdm legalitoteo inscrierii lo concurs

OFICIUL JURIDIC
Data......,..,,....Semndtura...

APROB T hl t€uiTA IIE

1 g,OEc, ?01d

Preoedhte:' '-Trdi.irnn.ar. 
SORIN cuRll-A



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

Postul pentru carc candideazd,

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

Anexa 2

CNP

Pozilia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocupalea unui post didactic gi de cercetare

candidatul intocmeqte un dosar care confine urmdtoarele documente:

Nr.
crt.

DOCUMENTE DEPUSE DA NU

1

Cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat insolitd de o declaraJie pe
proprie rdspundere privind veridicitatea informaJiilor prezentate in dosar - model
tip(Anexa 1)

2.

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, at6t din punct de
vedere didactic c6t qi din punct de vedere al activitdlilor de cercetare qtiinlificd - dacd
este cazul.

3. Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art.14.
Aa. Lista de lucrdri conform Metodoloeiei cadru. art.15.

5.
Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului
(Anexa 3).

6.

Copia diplomei de doctor in qtiinle gi, in cazul in care aceasta a fost obfinutd in
sbdindtate, atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de cdtre statul romdn -
se va prezenta documentul in original pentru conformitate

,f
Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestd
abilitarea / dreptul de conducere de doctorat gi, in cazulin care a fost obJinut in
stldindtate, atestatul de recunoagtere sau echivalare a acestuia de cdtre statul romdn.

8.
Rezumatul tezei de doctorat Ei, dupd caz, atezei de abilitare, pe maxim o pagind
fiecare, in limba romAnd gi in limba englezd,.

9.

Declarafie pe proprie rdspundere cd nu se afld in nicio situalie de incompatibilitate
prevdzrrtd"in Legea I|20II (Legea Educaliei NaJionale) qi Metodologia - cadru emis[
la nivel naJional. I

9
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10.

Pentru posturile de profesor universitar, lista referenfilor care conline cel pufin 3

nume gi adrese de contact ale unor personalitdgi din domeniul respectiv, din
strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitSlile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

11

Pentru posturile de conferenfiar universitar, lista referenfilor care conline cel pulin 3

nume gi adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul respectiv, din lard sau
strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoarela
calitdfile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

t2.

Pentru ocuparea posturilor din invdtdmAntul superior medical de qef de lucrdri sau
conferentiar, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in
reJeaua Ministerului S[ndt[tii gi cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinitd
suplimentar condiJia de definere a titlului de medic specialist in specialitatea postului.

1a
lJ.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atestd studiile candidatului:
diplomd de bacalaureat, diplomd de licenfd, diplomd de master - se vor prezenta
documentele in orieinal pentru conformitate.

14.
Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diplomd sau situaliilor gcolare eliberate
pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

15.

Copia c64ii de identitate ori a pagaportului, sau a altui document echivalent cirlii de
identitate ori paqaportului - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

16.

In cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd
schimbarea numelui - certificat de cdsdtorie sau dovada schimbirii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

17. Certificat medical din care rezultd, cd este apt sd desfrgoare activitate didacticd.

18.
Maximum 10 publicalii, brevete sau alte lucrdri, selec{ionate de cdtre candidat gi

considerate a fi cele mai relevante pentru rcahzdrile profesionale proprii.
19. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de cdtre U.O.

2, Dacd existd lucrdri care nu sunt disponibile in format tipdrit sau nu pot fi scanate

(interpretiri teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrdri sau fotografii.

3, La dosarul de concurs se atageazd gi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg

conJinutul acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs qi incdrcarea dosarului

pe site. Lista de lucrdri, CV-ul qi Figa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fiEiere separate, frrd

a depdqi impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apdrea datele personale ale candidatului

(fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semndtura etc.).

Verificat la depunerea dosarului
D.R.U.

Candidat

h geonTr DE sEnAT
DIN DATA D€:

te:
univ.dr. SORII{ cUfttI

1 B, DEC. 2l]1U
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Anexa 3

Grilele pentru evaluarea candidafilor la concursul pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent universitar/asistent cercetitor
qi lector universitar / cercetitor gtiin{ific I

Domeniile: $tiinfe politice, $tiinlele comunicdrii

Valabile pentru Departamentele: Relafii Internafionale qi Studii Europene; $tiinje Politice Ei
gtiinfele Comunicdrii

Definifii gi condifii:
)Se iau in considerare numai lucrdrile publicate h domeniul gtiinlelor sociale, gtiinlelor umaniste sau in domenii de

graniJd cu acestea,
FCdrfile, volumele sau dicJionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu internaJional

(categoria Al), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci
din Worldcat.

)Se considerd ca limbi de circulalie internafionald: engleza, fuatceza, germana, italiana qi spaniola.
)Pentru anumite categorii de publicaJii (vezi grila de mai jos), se aplicS coeficientul de multiplicare m, care af,e

utmdtoarele valori: 2, dacd publicaJia a apdrut la o editurd din strdindtate, cu peer review internalional gi este scrisd
intr-o limbd de circulafie internalionald; 1,5, dacd publicalia este scrisd intr-o limbd de circulalie internationald, dar
nu a apirut la o editurd din str[indtate, cupeer review intemational; l, in restul cazurilor.

)Bazele de date internaJionale recunoscute sunt urmf,toarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed,
Elsevier, Springerlink, Pers6e, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

)z indicd numdrul de autori ai unei publicafii la care candidatul este autor sau coautor.
FPentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of

Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo
unde acesta existf,, este cel aferent anului in care a fost publicat articolull.

)O publicalie se incadreazd la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabil[ pentru
candidat.

ACTIVIT

1 Informalia este accesibil[ pe portalul Web of Science, sec]iunea Joumal Citation Reports.
2 Sunt punctate articolele publicate tn 2 din bazele de date internalionale din lista indicat[ pdnl in 2016, respectiv in 3
baze de date internalionale incepdnd cu 2016.

I1

A'I'E DIDAC'I'IC N'l'I['rc

Nr.
crt. Punctaj

Elementul
pentru care se

acordl
punctajul

A. RELEVANTA $I IMPACTUL REZALTATELOR STIINTIFICE

I
Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact f care este mai mare sau egal cu 0,1 (2+4x

f)x2ln
Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai mic de 0,1 sau in reviste indexate
in cel pulin 3, respectiv 22 dtnbazele de date internafionale recunoscute sau reviste care au
avut o cotalie na{ional5 B sau B+ inainte de 2011, capitol de
prestigiu international (Al) sau la edituri cu prestigiu recuno

2xmln

I

Pe articol

J Cdrfi publicate ca unic autor; 0xm Pe carte

A C[rJi publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; J x m/n Pe carte

5 C6rfi coordonate, avdnd n coordonatori; x m/n Pe carte

6 Studii/capitole, avdnd n autori, in volume colective (volume cu I 2xm/n Pe studiu/capitol

7
Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel pufin 3 le de date
interna{ionale recunoscute; termeni de minimum o pagind in enciclopedii/di de
specialitate:

0,5 x
m/n

Pe recenzie sau

termen

8
Lucr[ri publicate in volumele rmor conferinle (volume cu ISSN) sau indexate in cel pufin una
dintre bazele de date intema{ionale recunoscute, traduceri ale unor lucrdri fundamentale din

lxm/n Pe lucrare



domeniul qtiinlelor sociale;

9

Citdri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in reviste cotate ISI, in cdrfi, capitole
de cdrfi sau volume ori in reviste indexate inbaze de date intemationale (nu se iau in
considerare autocit[rile). n este num[rul de autori al publica]iei citate, sau recenzii la cdr{ile
de autor publicate in reviste indexate inbaze de date internationale.

(0,2 +
4xf) x
2ln

Pe citare

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A ir,tnnaA,S STUDENTT SAa TrNEM CERCETLTORT

I Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pulin 50.000 lei de o entitate din !ar6. J Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

I Inilierea de programe universitare; 2 Pe program

2 Introducerea de cursuri noi; 0'5 Pe curs

J Publicare cursuri pentru studenli; lxm/n Pe lucrare

Punctaj

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULAI CATRE MEDIAL SOCIO-ECONOMIC $I DE
P OP U LARIZARE A REZ U L TATE L O R S TII NTI FI CE

I Lucrdri prezentate la conferinle internalionale organizate in strdinltate; I Pe conferint[

2 Lucrdri prezentate la conferinJe internalionale organizate in !ar[; 0r5 Pe conferinld

J
Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd un proiect finanlat pebazd de
competifie, in valoare de cel putin 100.000 lei;

t Pe proiect

4

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare de politici publice, elaborat, in
urma unor concursuri de seleclie, pentru diverse institulii publice guvemamentalelorganizalii
intema{ionale I centr e de cercetare;

2 xmln Pe lucrare

5

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a granturilor sau a proiectelor de
dezvoltare institulional[, social6 gi regionali; transfer de cunoaqtere qi instrumente de politici;
asistenli pentru dezvoltare 9.a., furanlate de o entitate regionald, nalionald sau din str[indtate.

1 Pe proiect

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A LACRA iw nCntpA $r EFTCTENTA COLABOtuLRTLOR $TrrNTrFrCE
I Editor al unei reviste editate in strdindtate, care este indexatd ISI sau indexatd de o baz[ de

date internalionalf, recunoscutd;
J Pe revistf,

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste; 3 Pe revistd

2 Editor al unei reviste editate in\ar6, care este indexatf, ISI sau indexatd de obazd de date
internafional[ recuno scutd;

) Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea revistel I Pe revistd

3 Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd cu prestigit internationa 4 Pe colectie/serie
*tlAPR )80 rTA EE 3E

Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii-colec{ii;
NUA

V
w,

Pe rolec{ie/serie

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editurd din 1ar6; ,l rt 20il Pe poleclielserie

Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii-colec{ii; I Pe ,oleclie/serie

4

Membru al Consiliului Na{ional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor gi Cert
Universitare, al Consiliului Na{ional al Cercetdrii $tiinlifice, al consiliului s

specialitate ale Agenliei Romdne de Asigurare a Calitdlii in inv6![mdntul Superior; CNFIS
(se puncteazd un singur mandat). Premii ale unor Academii qi Asociatii ltiintifice.

Dmil cuR onsiliu/
isie/ premiu

Punctaj

F, CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

I
Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu echivalentul a cel pufin 50.000 lei de o
entitate din strdindtatel

7 Pe proiect

2 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in valoare de cel pulin 25.000 0'5 Pe srant/bursd

t2



lei fiecare.

Punctaj

G. EXPERTENTA ?ROFESTONALA iw .qtrn rNSTrTaTrr

I
Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din strdinf,tate (titular de curs finalizat
prin evaluarea studen{ilor);

l0 Pe universitate

2
Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de prestigiu din strdindtate, pentru o
perioadd de cel puJin o lund;

Pe universitate

J

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin un an academic la o universitate
de prestigiu din shdinltate sau oblinerea unei diplome de doctor la o universitate din
strdinEtate;

3 Pe universitate

Punctaj

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G)

Dovezile pentru fiecare indicator vor fi furnizate in format electronic Comisiei de concurs

Cerinf e specifice departamentelor:
1. Asistent universitar

Nr. crt. Criteriu de evaluare Indicator de nerformanti Nivel minim

I

Elaborarea de lucrdri
(articole, studii)

Articole publicate in reviste indexate in baze de date
internalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3), capitole
in volume publicate la edituri cu prestigiu internalional (Al)
sau edituri cu orestisiu recunoscut (A2):

J

2.

Recenzii publicate in reviste indexate inbaze de date
internalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3), termeni
de minimum o pagind in enciclopedii/dicfionare de
specialitate;

a Studii publicate in extenso tn volumele unor manifestf,ri
stiintifice (cu ISBN):

2

/1
Activitatea didacticd gi
stiintificd

Punctaj total A+B+C+D+E+F+G 40

5 Probf, scrisd Nota obtinutd 8.00
6 Probd oracticd Nota obtinutd 9.00
7. Prelegere publicd Calificativ Bine

2,Lector

Nr. crt. Criteriu de evaluare Indicator de nerformanti Nivel minim

0BAT ilt $EIXIITA EE
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Articole publicate in reviste indexate in baze de date
intema{ionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),
capitole in volume publicate la edituri cu prestigiu
international (A1) sau edituri cu orestisiu recunoscut (A2):

5

2.

Recenzii publicate in reviste indexate inbaze de date
internalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),
termeni de minimum o pagin[ in enciclopedii/dic{ionare de
specialitate;

7

a
J

Studii publicate in extenso in volumele unor conferin{e
(volume cu ISSN) sau indexate in cel pulin una din bazele de
date recunoscute, traduceri ale unor lucrdri fundamentale din
domeniu,

6

4 Cdr(i publicate ca rmic autor (din care una elaboratd in urma
cercetf,rilor efectuate in timpul stasiului de doctorat):

5.
Recunoagtere
internalionald qi na{ional6

Cit6ri ale publicaliilor candidatului ln articole publicate in
reviste cotate in baze de date internalionale recunoscute pe
domeniu, in cdrli, capitole de cdr{i, volume, recenzii (nu se
iau tn considerare autocit[rile):

5

6

Elaborarea de materiale
didactice de specialitate
pentru uzul studentilor

Elaborarea, in formd tipdritd sau electronic[, a unor materiale
didactice de specialitate pentru uzul studenfilor.

l3



7
Activitatea didactic[ qi

stiintificl
Punctai total A+B+C+D+E+F+G 60

8 Prelesere didacticd Notd 900
9 Prelesere publicd Calificativ Bine

r
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Anexa 4

Grilele pentru evaluarea candidafilor la concursul pentru ocuparea

posturilor didactice de conferen{iar qi profesor universitar

Domeniile $tiinfe politice, $tiinfele comunicdrii

Valabile pentru Departamentele: Relafii Internafionale gi Studii Europene; $tiinle Politice qi

$tiinfele Comunicdrii

Definifii gi condifii:
1. Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiinJelor sociale, gtiinlelor umaniste sau in domenii

de granifd cu acestea,
2. Cdrfile, volumele sau dictionarele luate ln considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu internalional

(categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci
din Worldcat.

3. Se considerl ca limbi de circulalie internationald: engleza,franceza, germana, italiana qi spaniola.
4. Pentru anumite categorii de publicalii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are

urmdtoarele valori: 2, dacd publicalia a apdrut la o editurd din strdindtate, ctr peer review internalional, gi este
scrisd intr-o limbd de circulalie internafionald; 1,5, dacd publicalia este scrisd inh-o limbd de circulalie
internaJionald, dar nu a apdrut la o editurd din strdindtate, cvpeer reyiew internaJional; l, in restul cazurilor.

5. Bazele de date internationale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit,
PubMed, Elsevier, Springerlink, Pers6e, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

6, n ndicd numdrul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.
7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau ln considerare doar cele indexate in ISI Web

of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregishare al articolului (WOS). Factorul de impact,
acolo unde acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolull.

8, O publicatie se incadreazd la un singur indicator, ludndu-se tn considerare incadrarea cea mai favorabil[ pentru
candidat.

Indica
-torul

Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru
care se acordl

punctaiul
I1 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de imnact f. care este

mai mare sau egal cu 0. l:
(2 + 4 xf)x2ln Pe articol

12 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai mic de
0,1 sau in reviste indexate in cel pulin 3, respectiv 22 dinbazele de
date interna{ionale recunoscute, sau reviste care au avut o cotatie
nafionald B sau B+ inainte de2011, capitol in volume publicate la
edituri cu prestigiu internalional (Al) sau la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2);

2xmJn Pe articol

I3 Cdr{i publicate ca unic autor; 10xm Pe carte
14 Cdrfi publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; 6xm/n Pe carte
i5 Cdr.ti coordonate, av6nd n coordonatori; 5xm/n Pe cafte
T6 Studii/capitole, avdnd n autori, in volume colective (volume cu

ISBN):
2xmln Pe studir/caoitol

I7 Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel
pulin 3 dtnbazele de date interna{ionale recunoscute; termeni de
minimum o pasinf, tn enciclopedii/dictionare de soecialitatel

0,5 x m/n Pe recenzie sau

termen

I8 Lucrdri publicate in volumele unor conferin{e (volume cu ISSN) sau
indexate in cel pu{in una dintre bazele de date interna{ionale
recunoscute, traduceri ale unor lucr[ri fundamentale din domeniul
gtiintelor sociale;

lxm/n Pe lucrare

19 Citdri ale publica{iilor candidatului in articole publicate in reviste
cotate ISI, in cbrfi, capitole de cSrli sau volume ori in reviste
indexate ltbaze de date internalionale (nu se iau in considerare
autocit[rile). n este numdrul de autori al publica{iei citate, sau
recenzii la cdrlile de autor publicate tn reviste indexate in baze de

Pe citare

h georuTl EE sEll '
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date internationalel
I10 Editor al unei reviste editate in strdindtate, care este indexatb ISI sau

indexatd de obazd. de date internationald recunoscutd:
5

Pe revistd

Membru in comitetul de redaclie al unei asemenea revistel a
J

Il I Editor al unei reviste editate in fard, care este indexatd ISI sau
indexatd de obazd, de date internationald recunoscutd:

2
Pe revistd

Membru in comitetul de redacXie al unei asemenea reviste:
r12 Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd

cu prestigiu internafional;
4

Pe colectie/serie
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/colectiil 2
Coordonator al unei colec{ii (serie de volume) editate de o editurd
din tard;

2

Membru in comitetul Etiin{ific al unei asemenea serii-colectiil I
I13 Coordonarea unui proiect de cercetare hnanlat cu echivalentul a cel

pulin 50.000 lei de o entitate din strdindtate;
7 Pe proiect

tl4 Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pu{in 50.000
lei de o entitate din tard;

5 Pe proiect

Il5 Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din
strdindtate (titular de curs finalizat prin evaluarea studentilor):

10

Pe universitate

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de prestigiu din
strdindtate, pentru o perioad[ de cel putin o lun6

)

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin un an
academic la o universitate de prestigiu din strdinitate sau oblinerea
unei diplome de doctor la o universitate din strdindtate;

J

Il6 Lucrdri prezentate la conferinle intemafionale organizate in
strdin[tate:

I Pe conferinld

It7 Lucrdri prezentate la conferinte internationale oreanizate ln tar6: 0,5 Pe conferintd
I18 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale tn

valoare de cel putin 25.000 lei fiecare:
0,5 Pe grant/bursd

I19 IniJierea de programe universitare: 2 Pe program
Introducerea de cursuri nor: 0.5 Pe curs
Publicare cursuri nentru studenti: lxm/n Pe lucrare

120 Membru al unei echipe de cercetare care implementeazdtn proiect
filq4lqt pebazd de competi{ie in valoare de cel putin 100.000 lei;

I Pe proiect

121 Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
gi Certificatelor Universitare, al Consiliului Nafional al Cercetdrii
$tiinJifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agenliei
Romdne de Asigurare a Calitdlii in Invd{dmdntul Superior; CNFIS
(se puncteaz[ un singur mandat). Premii ale unor Academii qi
Asociatii stiintifice:

I Pe consiliu/
comisie/premiu

t22 Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare de
politici publice, elaborat, in urma unor concursuri de seleclie, pentru
diverse institulii publice guvernament ale I or ganiza\ii
internationale/centre de cercetarel

2xmJn Pe lucrare

LZJ Pafiicipare in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institu{ionald, sociald gi
regionald; transfer de cunoagtere qi instrumente de politici; asistenfd
pentru dezvoltare 9.a., finantate de o entitate regionald, nafionald sau
din strdin[tate.

I

/
/ ln nrF .,n4o I

Standarde minimale na{ionale ce trebuie indeplinite cumula
oblieatoriu):
Criteriul Definifie criteriu Standardul pentru

profesor universitar/CS I
Standardul pentru

conferen{iar
universitar/CS il

C1 Punctaiul pentru indicatorul Il >/: l0 >l:5
c2 Numdrul de articole care preztntd contribulii

originale, ln extenso, conform conditiilor dela12
>l: g >l:5

C3 Numdrul de cd(i la care este unic autor sau prim
autor

Cel pulin o carte la o
editurd cu prestigiu
intemalional (Al) sau cel
putin doud cdrti publicate

>l:3
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la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2)

C4 Suma punctajului pentru indicatorii
11-I8

>/: 100 >/: 50

c5 Punctaiul pentru indicatorul 19 >/: 10 >l:5
C6 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii

Il- I23)
>/: 150 >l= 100

C7 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii
ll-I23), acumulat dupd oblinerea titlului de

doctor

>/: 100 >/: 50

Standardele
izate in

minimale
titlu:

nafionale se completenzil cu urmitoarele cerin{e specifice domeniilor

Cerinfl
specificS

Definifie cerin{5 specificd Standardul pentru
profesor universitar/CS I

Standardul pentru
conferentiar

universitar/ CS II
CSl Delinerea atestatului de abilitare gi desftqurarea

de activitdti de conducere de doctorat;
in domeniile: qtiinle
politice, relalii
internalionale ;i studii
europene, comunicare

nu este cazul

CS2 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii
rr- r23);

>l:200 >l:125

CS3 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii
Il-123), acumulat dupd oblinerea titlului de
doctor:

t25 >l:65

CS4 Punctajul total (suma punctajelor pentru
indicatorii Il - 123) acumulat dupd cea mai
recentd promovare sau in ultimii 5 ani (in cazul
candidatilor din afara sistemului universitar):

>l:50 >l:25

C55 Publicarea (cu ISBN), in form6 tipdritd sau
electronicb, a unor materiale didactice de

soecialitate oentru uzul studentilor:

>l:3 >l:2

CS6 Prelegere public6; minimfoarte bine minimfoarte bine

CS7 Prelegere didactic[ - dacf, este cazul; minim foarte bine minim foqrte bine

APROBAT tlf $EDHTA DE

t7



Anexa 5

^ FI$A DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent/asistent cercetltor qi lector universitar/cercetltor;tiinfific I
Domeniile: $tiinle politice, $tiinfele comunicdrii

Valabild pentru Departamentele: Relajii Intemalionale qi Studii Europene; $tiinle Politice ;i
$tiinfele Comunicdrii

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazd

Pozitia Disciplinele

Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual pozi[iain Statul de Funcfii

Disciplinele

APROBAT h{ 9EIXilTA DE sEil T

DIN DATA DE:

Facultatea

II DATE PRTVIND iNUnpr,rNIREA CONDITITLOR

l. Studii universitare de licenld ;i masterat

Nr.
crt.

Institufia de invdldmdnt superior Domeniul Perioada
Titlul

acordat
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Nr.
crt.

Institulia or ganizatoar e de
doctorat

Domeniul Perioada
Titlul

qtiinlific
acordat

2. Studii universitsre de doctorat

4. G r ade didactic e/p r ofe s io n ale

Nr.
crt.

Institulia Domeniul Perioada

Titlul/funcfia
drdacticdl

gradul
profesional

III DATE PRIVIND iNUNPTjNIREA STANDARDELOR SPECIF'ICE

L, Asistent universitar/asistent de cercetare

Fdeline titlul gtiinfific de doctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs sau in

domenii inrudite (filozofie, istorie);

Fa publicat minimum 3 lucrdri (articole, studii), in extenso sau in rezurnat, in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestdri Stiintifice nalionale sau intemalionale (se vor

menliona in detaliu lucrdrile);

)alte cerinfe, specifice departamentelor (pentru

menliona detaliat publicafiile).

ACTIVITATE DIDACTICA 9I $TIINTIFICA
Defini{ii pi condifii:
FSe iau tn considerare numai lucrdrile oublicate in domeniul

grani\d cu acestea.
DCdrfile, volumele sau diclionarele luate in considerare sunt cele pirblicate la edituri cu prestigiu internalional

(categoria A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente tn minim 6 biblioteci din
Worldcat.

)Se consider[ ca limbi de circulatie internafionalf,: engleza, franceza, gefinana, italiana qi spaniola.
)Pentru anumite categorii de publicaJii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are

urmdtoarele valori: 2, dacd publicalia a apdrut la o editurd din strdindtate, crr peer review internaJional, gi este
scris[ intr-o limbd de circulalie interna]ionald; 1,5, dacd. publicaJia este scrisd ?ntr-o limbd de circulaJie
internalionald, dar nu a apdrut la o editurd din shdindtat e, cu peer review international; I , in restul cazurilor.

DBazele de date internalionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copemicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed,
Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

)r indicd numdrul de autori ai unei publicaJii la care candidatul este autor sau coautor.

3, Studii qi burse postdoctorale

Nr.
crt.

Instituf i a or ganizato ar e Domeniul Perioada Obs.

1 B, DEC, 2l]18
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Nr.
crt. Punctaj

Autoevaluare
Evaluare comisie

(media

evalutrrilor)

A. RELEVANTA 8I IMPACTU L REZA LTATELOR $TIINTI FICE

I Articole in reviste cotate ISI, avdnd un factor de impact f
care este mai mare sau egal cu 0,1;

(2+4xf)x2ln
Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai
mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel puJin 3, respectiv 22

din bazele de date interna{ionale recunoscute sau reviste care
au avnt o cotalie nalionald B sau B* lnainte de 201 1; capitol
de volume publicate la edituri cu prestigiu international (Al)
sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

2xmln

Pe articol

3 Cdrfi publicate ca unic autor; l0xmPecarte
A Cdrfi publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; 6 x m/n Pe carte

5 Cd4i coordonate, avdnd n coordonatori; 5 x m/n Pe carte

6

Studii/capitole, avdnd n autori, in volume colective (volume
cu ISBN);

2 xm/n
Pe studiu/
capitol

7

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate
in cel pulin 3 din bazele de date interna{ionale recunoscute;
termeni de minimum o pagin[ tn enciclopedii/dic]ionare de
specialitate;

0,5 x m/n
Pe recenzie sau
termen

8

Lucrf,ri publicate in volumele unor conferin{e (volume cu
ISSN) sau indexate in cel pulin una dintre bazele de date
internationale recunoscute, traduceri ale unor lucrdri
fundamentale din domeniul qtiinlelor sociale;

lxm/n
Pe lucrare

9

Cit[ri ale publica{iilor candidatului tn articole publicate in
reviste cotate ISI, in cdrli, capitole de cdrli sau volume ori in
reviste indexate inbaze de date internalionale (nu se iau tn
considerare autocitdrile). n este numdrul de autori al
publicaliei citate sau recenzii la cdrfile de autor publicate in
reviste indexate inbaze de date internaJionale.

(0,2 + 4xf) x2/n
Pe citare

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A tXNNUU,I STUDENTI SAA TINERI CERCETATORI

1 Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pulin
50.000 lei de o entitate din tard.

5 Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

I Inilierea de programe universitare 2 Pe program

2 Introducerea de cursuri noi 0,5 Pe curs

J
Publicare cursuri pentru studen{i

BAT h 9EDIXTA I 9EIIAT

Punctaj / t,
trll

t InformaJia este accesibil[ pe portalul Web of Science, secliunea Journdl'Ci
2 Sunt punctate articolele publicate tn 2 din bazele de date internalionale din

1 U, UtU, ZUI.j

P
h,dr. SORI!{ CURILA

a indicatl pdnd in 2016, respectiv in 3

)Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo
unde acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolull.

FO publicalie se incadreazd la un singur indicator, ludndu-se in considerare tncadrarea cea mai favorabild pentru
candidat.

baze de date internalionale incepdnd cu 2016.

20



D. CAPACITATEA DE TRANSFERA REZALTATELOR CANDIDATULAI CATRE MEDIAL SOCIO-ECONOMIC $I
DE POPALAMZARE A REZALTATELOR STIINTIFICE

1
Lucrdri prezentate la conferin{e internalionale organizate in
strf,indtatel

I
Pe conferinld

2
Lucrdri prezentate la conferin{e internalionale organizate in
\ard;

0,5
Pe conferinld

a
J

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd,un
proiect furanlat pebazd de competilie in valoare de cel pulin
100.000 lei;

I Pe proiect

4

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare
de politici publice, elaborat, ln urma unor concursuri de
seleclie, pentru diverse institulii publice guvernamentale/
or ganiza[ii interna{ionale/centre de cercetare;

2xm/n
Pe lucrare

5

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulionald,
sociald qi regionalI; transfer de cunoaqtere qi instrumente de
politici; asistenld pentru dezvoltare q.a., finanlate de o
entitate regionald, nalionald sau din strdindtate.

I Pe proiect

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A LUCRA iN NCruTP,i SI EFICIENTA COLABORARILOR $TIINTIFICE
I Editor al unei reviste editate in strdinbtate, care este indexatd

ISI sau indexatd de obazd de date interna{ionaldrecunoscutS;
5 Pe revistd

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste; 3 Pe revistd

2 Editor al unei reviste editate in[ar6, care este indexatd ISI
sau indexatd de obazd de date interna{ionald recunoscut[;

2 Pe revistd

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste; I Pe revistd

J Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o
editurd cu prestigiu internalional;

4
Pe coleclie/serie

Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii-coleclii; ).

Pe colecfie/serie

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o
editurd din {ar6;

)
Pe coleclie/serie

Membru in comitetul gtiinlific al unei asemenea serii-coleclii; 1

Pe colecfie/serie

A

Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor,
Diplornelor gi Certificatelor Universitare, al Consiliului
Nalional al Cercetdrii gtiin{ifice, al consiliului sau comisiilor
de specialitate ale Agenliei Romdne de Asigurare a Calitd{ii
in Inv[{dmdntul Superior; CNFIS (se puncteazd un singur
mandat). Premii ale unor Academii qi Asociatii stiintifice.

I
Pe consiliu/
comisie/ premiu

Punctaj

F. CAPACITATEA DE A CONDACE PROIECTE DE CERCE

I

Coordonarea unui proiect de cercetare furanlat cu
echivalentul a cel pulin 50.000 lei de o entitate din
shdin?itate:

A (oEAr fi lrui!,
DIN DATA E

uE DSn'll

l ;' nEc ?

2

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse
postdoctorale in valoare de cel pulin 25,000 lei fiecare; lnte:

Punctaj lL
G. EXPERTENTA zROFESIONATA iN,qtrn INSTTTaTII

I

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din
strdindtate (titular de curs fnalizalprin evaluarea
studenfilor);

10
Pe universitate

21



Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de
prestigiu din strdinItate, pentru o perioadf, de cel pulin o
Iun[;

3
Pe universitate

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pu{in
un an academic la o universitate de prestigiu din str[indtate
sau oblinerea unei diplome de doctor la o universitate din
str6indtatel

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G)

Nr.
crt.

Criteriu de
evaluare

Indicator de performan{i Nivel
minim

Autoevaluare

Elaborarea de
lucrdri

(articole,
studii)

Articole publicate in reviste indexate inbaze de date interna{ionale
recunoscute pentru domeniu (minim 3), capitole in volume publicate la
edituri cu prestigiu internalional (A1) sau edituri cu prestigiu
recunoscut (A2);

J

2.
Recenzii publicate in reviste indexate inbaze de date internalionale
recunoscute pentru domeniu (minim 3); termeni de minimum o paginl
in enciclopedii/dic,tionare de specialitate ;

5

J
Studii publicate in extenso in volumele unor manifestdri qtiin{ifice (cu
ISBN):

2

4.
Activitatea
didacticl 9i
stiintificd

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G) 40

Reslizat / nerealizat

2, Lector universitar/cercetdtor ;tiinliJic I
F define titlul gtiinfific de doctor in dorneniul disciplinelor din cadrul

domenii inrudite (filozofie, istorie);

F a publicat minimum 5 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in

volume ale unor manifestdri ;tiinfifice nalionale sau internalionale

lucrdrile);

F a elaborat, cel pulin in formd electronicd, un material didactic de specialitate pentru uzul

studenlilor (se vor oferi detalii referitoare la acest material);

D alte cerinle, specifice departamentelor (pentru fi

menliona in detaliu publicafiile).

ACTIVITATEA DIDACTICA $I $TIINTIF'ICA
Definifii gi conditii:
)Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul stiinte

graniJ[ cu acestea.
FCdrfile, volumele sau diclionarele luate in considerare sunt cele publica la edituri cu prestigiu internalional

(categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A.2) sau sunt prezente in minim 6 biblioteci din
Worldcat.

)Se considerd ca limbi de circulalie internalionalf,: engleza, fuanceza, geflnana, italiana gi spaniola.
)Pentru anumite categorii de publicafii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are

urmf,toarele valori: 2, dac[ publicatia a apdrut la o editurd din strf,indtate, clJ peer review interna]ional, gi este
scrisd intr-o limbb de circulaJie internationald; 1,5, dacd publicalia este scrisd inh-o limbl de circulaJie
internationald, dar nu aapdrul la o edifurd din strdindtate, arpeer review international; 1, in restul cazurilor.

postului scos la concurs sau in

reviste de specialitate sau in

(se vor menliona in detaliu

1 8, DEC, 2018
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)Bazele de date internalionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed,
Elsevier, Springerlink, Pers6e, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

Fn indic[ numirul de autori ai unei publica]ii la care candidatul este autor sau coautor.
FPentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of

Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al arlicolului (WOS), Factorul de impact, acolo
unde acesta existtr, este cel aferent anului in care a fost publicat articolulr.

)O publicalie se incadreazd, la wt singur indicator, luAndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild pentru
candidat.

tlnformalia este accesibild pe portalul Web of Science, secliunea Journal Citation Reports
2 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internalionale din lista indicatd pdnd in 2016, respectiv in 3
baze de date internalionale incepdnd cu2016.

Nr.
crt. Punctaj

Autoevaluare Evaluare comisie
(media evaluirilor)

A, RELEVANTA $I IMPACTAL REZULTATELOR $TIINTIFICE

I
Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact f care
este mai mare sau egal cu 0,1;

(2+ 4xf)x2ln
Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai
mic de 0,1 sau tn reviste indexate in cel puJin 3, respectiv 22

din bazele de date intemalionale recunoscute sau reviste care
au avut o cotalie na{ional[ B sau B* inainte de20l1, capitol
de volume publicate la edituri cu prestigiu internalional (Al)
sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

2xm/n

Pe articol

3 CdrJi publicate ca unic autor; l0xmPecafie

4 Cdrfi publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; 6 x m/n Pe carte

5 Cbrfi coordonate, avdnd n coordonatori; 5 x m/n Pe carte

6
Studii/capitole, avdnd n autori, in volume colective (volume
cu ISBN);

2 xmln
Pe studit/
capitol

7

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate
in cel pulin 3 din bazele de date internalionale recunoscute;
sau termeni de minimum o pagin[ in enciclopedii/dicfionare
de soecialitate:

0,5 x m/n
Pe recenzie sau

termen

8

Lucrdri publicate tn volumele unor conferinle (volume cu
ISSN) sau indexate in cel pulin una dintre bazele de date
internalionale recunoscute, traduceri ale unor lucrdri
fundamentale din domeniul qtiinlelor sociale;

lxm/n
Pe lucrare

9

Citdri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in
reviste cotate ISI, in cdfii, capitole de cdr{i sau volume ori tn
reviste indexate inbaze de date internalionale (nu se iau tn
considerare autocitdrile). n este numdrul de autori al
publicaliei citate, sau recenzii la cdrlile de autor publicate in
reviste indexate inbaze de date intemationale.

(0,2 + 4xf) x2/n
Pe citare

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A INNNAMI STUDENTI SAU TINERI CERCELTTORI

I Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel pu{in
50.000 lei de o entitate din tard.

5 Pe proiect

il
Punctaj /', {pnona :---'--

lI Q"Elt||l?r ne aeu^-l

C. COMPETENTELE DIDACTICE /, //
I Inilierea de programe universitare 2 Pe program t, 1 IlFl ?nrc
2 Introducerea de cursuri noi 0'5 Pe curs / lll
J

Publicare cursuri pentru studenli lxm/n
Pe lucrare

lv

ZJ



Punctaj

D, CAPACITATEA DE TRANSFERA REZULTATELOR CANDIDATALUI C4TRE MEDIUL SOCIO-ECONOMIC $I
DE POPALARIZARE A REZALTATELOR $TIINTIFICE

Lucrbri prezentate la conferinle internationale organizate in
str[indtate:

Lucrdri pr ezenlate la c onferinle interna{ionale or ganizate in
tard;

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazdm
proiect frnan{at pebazd de competilie in valoare de cel putin
100,000lei;

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare
de politici publice elaborat, in urma rmor concursuri de
seleclie, pentru diverse instituJii publice guvernamentale/
or ganizatii internalionale/centre de cercetare;

2xmln
Pe lucrare

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulional[,
social[ gi regionald; transfer de cunoagtere ;i instrumente de
politici; asistenld pentru dezvoltare q.a., finan{ate de o
entitate regionald, nafional[ sau din strdindtate,

Punctaj

E. CAPACTTATEA DE A LaCRA iN nCntpA $r EFTCIENTA COLABOtu{RrLOR. STTTNTTFICE

Editor al unei reviste editate in strdindtate care este indexatd
ISI sau indexatl de o bazd. de date interna{ionald recunoscutd;

Membru in comitetul de redaclie al unei asemenea reviste;

Editor al unei reviste editate in lari care este indexatd ISI sau
indexatd de obazd de date internalionald recunoscutf,;

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste;

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o
editurd cu prestigiu internalional;

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colec{ii;

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o
editur[ din !ar6;

Membru in comitetul gtiinlific al unei asemenea serii/colec{ii;

Membru al Consiliului Na{ional de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor gi Certificatelor Universitare, al Consiliului
Nalional al Cercetlrii gtiinfifice, al consiliului sau comisiilor
de-specialitate ale Agenliei Romdne de Asigurare a Calitdfii
in Inv[{6mdntul Superior; CNFIS (se puncteazi un singur
mandat). Premii ale unor Academii qi Asocia{ii qtiintifice,

1

Pe consiliu/
comisie/ premiu

Punctaj

F. CAPACITATEA DE A CONDACE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu
echivalentul a cel pulin 50.000 lei de o entitate din
str6iniitatel

il grur1l Dr $EIIAT
DIN DATA DE:

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse
postdoctorale in valoare de cel pufin 25.000 lei fiecare.

B, DEC, 2018

G. EXPERTENTA zROFESTONAL{ iN,qtrn t
Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din
strdindtate (titular de curs fnalizatprin evaluarea
studenlilor);

24



Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratf, de cel pu{in
un an academic la o universitate de prestigiu din strdindtate
sau obfinerea unei diplome de doctor la o universitate din
shdindtate;

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G)

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de
prestigiu din strdin[tate, pentru o perioadd de cel pu]in o
lundl

J
Pe universitate

Realizat / nerealizat

mdi sus mentionflte sunt reale ;i se referd la propria meaConJirm pfin prezenta cd datele

activitate p rofesionald ; i ;tiinliJicd.

Data

Nr.
crt.

Criteriu de
evaluare Indicator de performan{I Nivel

minim
Autoevaluare

I

Elaborarea de
Iucrdri

Articole publicate in reviste indexate in baze de date
internalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),
capitole in volume publicate la edituri cu prestigiu
interna{ional (Al) sau edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

)

2

Recenzii publicate in reviste indexate inbaze de date
interna{ionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),
termeni de minimum o pagind in enciclopedii/diclionare de
specialitate:

7

J

Studii publicate in extenso, in volumele unor conferinle
(volume cu ISSN) sau indexate in cel pulin una din bazele de

date recunoscute, traduceri ale unor lucrdri fundamentale din
domeniu:

6

4
Elaborarea de

cdrfi de

soecialitate

Cdrli publicate ca unic autor (din care una elaboratd in urma
cercetdrilor efectuate ln timpul stagiului de doctorat);

I

5

Recunoagtere
internafionall Ei

nalionald

Cit[ri ale publica]iilor candidatului in articole publicate in
reviste cotate in baze de date internalionale recunoscute pe
domeniu, in cd{i, capitole de cdrli, volume, recenzii (nu se

iau in considerare autocitf,rile):

5

6

Elaborarea de

materiale
didactice de
specialitate
pentru uzul
studentilor

Elaborarea, in formd tip1ritd sau electronicd, a unor materiale
didactice de specialitate pentru uzul studenlilor.

I

7

Activitatea
didacticd Ei
stiintificd

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G) 60

B,!Et, 201S
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Anexa 6

FISA DE VERIF'ICARE
,q. iNunpLINIRiI sTANDARDELoR MTNTMALE

pentru ocuparea

posturilor didactice de conferenfiar universitar/cercetltor qtiinfific II qi profesor/cercetitor
gtiin{ific I

Domeniile: $tiinfe politice, $tiinlele comunicdrii

Valabild pentru Departamentele: Relalii Internalionale gi Studii Europene; $tiinle Politice qi

$tiintele Comunicdrii

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazd

Pozilia Disciplinele

Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual poziliain Statul de Funclii

Disciplinele

Departamentul
APROBAT lfi gronTr-oe sEx^r

IN DATA DE:

Facultatea 1 B. DFC ?n1f

Universitatea

II DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCUR

l. Studii universitare de licentd si masterat

Nr.
crt.

Institulia de invdldmAnt superior Domeniul Perioad / Titlul
acordat
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Nr.
crt.

Institulia or ganizato ar e de
doctorat

Domeniul Perioada
Titlul

qtiinlific
acordat

2. Studii universitare de doctorat

4. G r ade didactic e/p r ofes io n ale

Nr.
crt.

Institulia Domeniul Perioada

Titlul/tuncJia
didacticd/

gradul
profesional

III DATE PRIVIND iNUBPTjNIREA STANDARDELOR SPECIFICE

)define titlul gtiinfific de doctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs sau in

domenii inrudite (filozofie, istorie);

)cerinle, specifice departamentelor (pentru fiecare indicator se vor menliona detaliat

publicaliile);

Definifii gi condifii:
l. Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiinfelor sociale, gtiinlelor umaniste sau in domenii

de granitd cu acestea.
2, Cd(ile, volumele sau diclionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international

(categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria 42) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci
din Worldcat.
Se considerd ca limbi de circulaJie internaJional[: engleza, franceza, geffnana, italiana Ei spaniola.
Pentru anumite categorii de publicalii (vezi grila de mai jos), se aplic[ coeficientul de multiplicare m) eare are
urmdtoarele valori: 2, dac[ publicatia a apdrut la o editur[ din strdindtate, ar peer review international, gi este
scrisd intr-o limbd de circulafie internalionald; 1,5, dacd, publicatia este scrisf, intr-o limbd de circulaJie
internafionald, dar nu a aplrut la o editur[ din str[indtate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.
Bazele de date internalionale recunoscute sunt urm[toarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit,
PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.
n ndicd' numlrul de autori ai unei publicalii la care candidatul este autor sau coautor.
Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web
of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact,
acolo unde acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul3.
O publicalie se incadreazS la un singur indicator, ludndu-se in considerare tncadrarea cea mai favorabila pentru
candidat.

3 lnformalia este accesibil5 pe portalul web of Science, secfiunea Journal citation Reports.

3

4

6.
7.

5

3. Studii;i burse postdoctorale

Nr.
crt.

In stituli a or ganizato ar e Domeniul Perioada Obs.

h geon1r DE sErAT
DIN DATA OE:

B. DEC. 2|j]E
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Indica
-torul

Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru
care se acordl

punctaiul
II Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact fcare este

mai mare sau egal cu 0,1;
(2 + 4 xf)x
2ln

Pe articol

12 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai mic de
0,1 sau in reviste indexate in cel pulin 3, respectiv 2t dnbazele de
date intema{ionale recunoscute sau reviste care au avut o cotafie
nafionald B sau B+ tnainte de 201 I ; capitol in volume publicate la
edituri cu prestigiu internalional (Al) sau la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2);

2xmln Pe articol

I3 Cd(i publicate ca unic autor; l0xm Pe carte
14 Ci(i publicate ln calitate de coautor, av6nd n coautori; 6 xn/n Pe carte
I5 CArt coordonate, avdnd n coordonatori: 5xm/n Pe carte
I6 Studii/capitole, avand n autori, in volume colective (volume cu

ISBN):
2xmJn Pe studiu/capitol

17 Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel
puJin 3 din bazele de date internalionale recunoscute; termeni de
minimum o pagind in enciclopedii/dictionare de specialitatel

0,5 x m./n Pe recenzie sau
termen

I8 Lucrdri publicate in volumele unor conferinle (volume cu ISSN) sau
indexate in cel pulin una dintre bazele de date internalionale
recunoscute, traduceri ale unor lucrbri fundamentale din domeniul
$tiintelor sociale;

lxm/n Pe lucrare

I9 Citdri ale publica{iilor candidatului in articole publicate in reviste
cotate ISI, in c6r{i, capitole de cdrfi sau volume ori in reviste
indexate inbaze de date interna{ionale (nu se iau in considerare
autocitdrile). n este numlrul de autori al publicaliei citate sau
recenzii la cdr{ile de autor publicate in reviste indexate in baze de
date internationale;

(0,2 + 4x
f)x2/n

Pe citare

Il0 Editor al unei reviste editate in shdindtate care este indexatd ISI sau
indexatd de obazd de date internationald recunoscutd;

Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea revistel 5

Il1 Editor al unei reviste editate in {ard care este indexati ISI sau
indexatd de obazd. de date internationald recunoscutd:

2
Pe revistd

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste;
n2 Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd

cu prestigiu intema{ional;
4

Pe coleclielserie
Membru ln comitetul gtiinlific al unei asemenea serii-colectii; 2

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd
din tar[:

z

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colectii:
Il3 Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu echivalentul a cel

putin 50.000 lei de o entitate din strdindtatel
7 Pe proiect

n4 Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel pulin 50.000
lei de o entitate din tard:

5 Pe proiect

I15 Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din
strIindtate (titular de curs finalizatprin evaluarea studentilor) APROBAT il{ !
Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de prestigiu din
strdindtate, pentru o perioadd de cel putin o lunf,:

5

'lon
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin un an
academic, la o universitate de prestigiu din strdin[tate, sau oblinerea
unei diplome de doctor la o universitate din strdindtate:

J

9i. onan ar tor I
I16 Lucrdri pr ezentate la c onferinte internalional e or ganizate in

strdindtatel
It7 Lucrdri preze4tate la conferin{e internalionale organizate in {ar6; o.st (Hl Pe conf'erint[
Il8 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in

valoare de cel putin 25,000 lei fiecaret
0'llll, Pe grant/bursd

I19 Ini{ierea de programe rmiversitare; I2 Pe orosram
lntroducerea de cursuri noi: 0.5 Pe curs
Publicare cursuri pentru studenti; I x m,/n Pe lucrare

1 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internalionale din lista indicate pAni in 201-6, respectiv in 3 baze de date
interna;ionale incepAnd cu 20 L6.
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t20 Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd un proiect
finantat pebazd de competitie ln valoare de cel outin 100.000 lei:

1 Pe proiect

121 Membru al Consiliului Na{ional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
gi Certificatelor Universitare, al Consiliului Nalional al Cercetdrii
$tiinfifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agen{iei
Romdne de Asigurare a Calitdlii in inv6{6mdntul Superior; CNFIS
(se puncteazd un singur mandat). Premii ale unor Academii qi
Asociatii stiintifice I

I Pe consiliu/
comisie/ premiu

r22 Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare de
politici publice, elaborat, in uma unor concursuri de selec{ie, pentru
diverse institutii publice guvernamentalel organizalii
intema{ionale/centre de cercetare;

2xmln Pe lucrare

123 Participare in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulionald, social[ qi
regionald; transfer de cunoaqtere qi instrumente de politici; asistenll
penfiu dezvoltare q.a., finanlate de o entitate regionald, nafionald sau
din str[indtate.

I Pe proiect

IV. DATE PRIVIND iNUNPTjNIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Standarde minimale nalionale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind
blieatori

Realizat / nerealizat

V. DATE PRIVIND iNNNPT,TNIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Standardele minimale nalionale se completeazd" cu urmdtoarele cerinte speciflce domeniilor
izate in titlu

o rlu):
Criteriul Definitie criteriu Standardul pentru

profesor universitar/CS I
Standardul

pentru
conferentiar

universitar/ CS
II

Autoevaluare

C1 Punctaiul nentru indicatorul Il >/: l0 >/:5
C2 Numdrul de articole care prezintd

contribulii originale, in extenso,
conform conditiilor de Ia 12

>/: g 5

C3 Numdrul de cdr{i la care este unic
autor sau prim autor

Cel pulin o carte la o
editurd cu prestigiu
intemalional (Al) sau cel
puJin doud cdrfi publicate la
edituri cu prestigiu
recunoscut (A2)

>/:3

C4 Suma punctajului pentru indicatorii
I1-I8

>/: 100 >/: 50

C5 Punctaiul Dentru indicatorul 19 >/: l0 >l:5
C6 Punctaj total (suma punctajului

pentru indicatorii I1- I23)
>/:150 >l: 100

C7 Punctaj total (suma punctajului
pentru indicatorii I I -I23), acumulat
dup6 obtinerea titlului de doctor

>/: 100 >/: 50

n
Cerinfl
specificl

Definifie cerin{I specificl Standardul pentru
profesor

universitar/CS I

Standardul
pentru

conferen{iar
universitar/

CSil
CSl Delinerea atestatului de abilitare qi

desfrqurarea de activitd{i de conducere
de doctorat

in domeniile:
qtiinle politice,
relatii

nu este cazul
ll

t:

riv.dr, SC ff{ cuRt
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internalionale qi

studii europene,
comunicare

CS2 Punctaj total (suma punctajului pentru
indicatorii I1- I23)

>l=200 t25

CS3 Punctaj total (suma punctajului pentru
indicatorii Il -I23), acumulat dupd
obtinerea titlului de doctor

>l:125 >l:65

CS4 Punctajul total (suma punctajelor
pentru indicatorii I1 - I23) acumulat
dupd cea mai recent[ promovare sau ln
ultimii 5 ani (in cazul candida{ilor din
afara sistemului universitar)

>/=50 >l=25

cs5 Publicarea (cu ISBN), ln form[ tipdritA
sau electronicd, a unor materiale
didactice de specialitate pentru uzul
studentilor

>l:3 >l:2

Realizat / nerealizat

ConJirm prin prezenta cd datele mai sus menlionste sunt reflle ;i se referd la propria mea

activit ate p r ofes io n ald ; i ; tiinliJic d.

Data Candidat

1 8, DEC, ?0is
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

LISTA REF'ERENTILOR
pentru posturile de conferenfiar universitar ;i profesor universitar

DATB DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazd

Pozitia Disciplina

Anexa 7

Departamentul

Facultatea

Nr.

crt.

Numele;i
prenumele

Titlul
univ,

Specializarea/
Domeniul

Afilierea institufiona l5

(u n ive rsitate,
facultate,

departament)*

Adresa Adresa email

1.

2

3

4

* Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie sd aibd
afilierea institulionalS la una dintre instituliile de invdfdm6nt superior qi de cercetare din lista
aprobatd prin Ordinul ministrului educafiei, cercetdrii, tineretului qi sportului elaborat conform art.
216, alin2, pct. f din Legea Il20lI - Legea Educafiei Nafionale.

APROBAT tril $ErXrTA EE 8CltAT
DIN DATA DE:
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Anexa 8
REFERAT DE APRECIERE

a candidatului pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare
Domeniile: $tiinfe politice, $tiinfele comunicdrii

Valabile pentru Departamentele: Relalii Internafionale gi Studii Europene; $tiinle Politice qi

Stiintele Comunicdrii!,

(se completeazd pentru fiecare dintre candidalii inscriqi la concurs)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazd

Pozilia Disciplinele

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITAIU DIDACTICE $I $TIINTIFICE

Definilii 9i condiJii:
)Se iau in considerare numai lucrdrile publicate tn domeniul $tiinlelor sociale, gtiintelor umaniste sau in domenii de

granild cu acestea.
)Cdrfile, volumele sau dicfionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu internaJional

(categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria 42) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din
Worldcat.

)Se consider[ ca limbi de circulatie internaJionald: engleza, fuanceza, germana, italiana Ei spaniola.
)Pentru anumite categorii de publicalii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are

wmitoarele valori: 2, dacd publicatia a apdnft la o editurd din strbinitate, cv peer review internalional, gi este
scrisd intr-o limb[ de circula]ie interna]ionalf,; 1,5, dacd publica]ia este scrisd intr-o limbd de circulaJie
internationald, dar nu a apdrut la o editurd din strdin[tat e, crr peer review interna]ional; 1 , in restul cazurilor.

)Bazele de date internalionale recunoscute sunt urm[toarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed,
Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online,

Fn indicd numdrul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.
)Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of

Klowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo
unde acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolulr.

)O publica{ie se incadreazd la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabil[ pentru
candidat.

Nr.
crt. Punctaj

Autoevaluare Evaluare membru
comisie

A. RELEVANTA $I IMPACTAL REZALTATELOR$TIINTI BATh geIX[TA DE SErl T

I
Articole ln reviste cotate ISI avdnd un factor de imoact f care
este mai mare sau esal cu 0.1 :

(2+4xf)x2ln
Pe articol / tlFf ?ri'iir

I

Informatia este accesibild oe ooftalul Web of Science. sectirrnea Jorrrnal Citafion

I

rnlv.dr. SORIN CURILA
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2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai
mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel pulin 3, respectiv 22

din bazele de date internalionale recunoscute, sau reviste care
au avut o cotalie national[ B sau B+ inainte de20l1; capitol
ln volume publicate la edituri cu prestigiu international (Al)
sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

2xmln

Pe articol

3
CdrJi publicate ca unic autor; 10xm

Pe carte

4
C[(i publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; 6xm/n

Pe cafie

5
Cd(i coordonate, avAnd n coordonatori; 5xm/n

Pe carle

6

Studii/capitole avdnd n autori, in volume colective (volume
cu ISBN);

2xmln
Pe studin/
capitol

l
Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate
in cel pu{in 3 dtnbazele de date interna{ionale recunoscute;
termeni de minimum o pagind in enciclopedii/dicfionare de
specialitate:

0r5 x m/n
Pe recenzie
sau
termen

8

Lucrdri publicate in volumele unor conferinte (volume cu
ISSN) sau indexate in cel putin una dintre bazele de date
intemalionale recunoscute, traduceri ale unor lucrdri
fundamentale din domeniul qtiintelor sociale;

lxm/n
Pe lucrare

9

Citdri ale publica{iilor candidatului in articole publicate in
reviste cotate ISI, in cdrfi, capitole de c[r{i sau volume ori in
reviste indexate inbaze de date internalionale (nu se iau tn
considerare autocitdrile). n este numf,rul de autori al
publicafiei citate sau recenzii la cdrfile de autor publicate in
reviste indexate inbaze de date interna{ionale.

(0,2 + 4xl) x
2ln
Pe citare

Punctaj

B. CAZACTTATEA DE A i\nnUm,a STaDENTT SAU TINERI CERCETATORI

I Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pulin
50.000 lei de o entitate din tar6.

5
Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

I Ini{ierea de programe universitare 2 Pe program

2 Introducerea de cursuri noi 0,5 Pe curs

a
J

Publicare cursuri pentru studenji lxm/n
Pe lucrare

Punctaj

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATALAI CATRE MEDIUL SOCrc-
ECONOMIC $I DE POPALAMZARE A REZULTATELOR STIINTIFICE

I
Lucrdri prezentate la conferinle internafionale organizate in
strdindtate;

lPe
conferin{d

2
Lucrdri prezenlate la conferinle interna{ionale organizate in
[arFt;

0'5
Pe conferin{d

3

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd,un
proiect finantatpebazl de competiJie, in valoare de cel pulin
100.000lei:

I Pe proiect

/
4

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare
de politici publice elaborat, in urma unor concursuri de

2xm/n
Pe lucrare lt ?,

2 Sunt punctate articolele publicate tn 2 din bazele de date interna{ionale din lista indi

Prcf,univ.dr, 80RlN CURILA

t6fpdn6,in2016, respectiv tn 3
baze de date internalionale incepdnd cu 2016.

JJ



selectie, pentru diverse institulii publice guvernamentale/
or ganizatii internationale I centre de cercetare.

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institufionald,
sociald qi regional[; transfer de cunoaqtere qi instrumente de
politici; asistenld pentru dezvoltare q.a., finanfate de o
entitate regionalf,, nafionald sau din strdindtate.

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A LUCRA iw ncnnA 8I EFICIENTA CoLABotu{RrLoR grrrNTrFrcE
Editor al unei reviste editate in strdinf,tate, care este indexatf,
ISI sau indexatd de obazd, de date interna{ionald recunoscut[;

Membru ln comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste; 3 Pe revist[

Editor al unei reviste editate in\ar6, care este indexatd ISI
sau indexatd de obazd, de date internalionald recunoscutdl

2 Pe revistf,

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste;

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o
editurd cu prestigiu internafional;

Membru in comitetul gtiinlific al unei asemenea serii/colec{ii;

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o
editurd din tard;

Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii/colec{ii;

Membru al Consiliului Nafional de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor gi Certificatelor Universitare, al Consiliului
Nalional al Cercetdrii $tiin{ifice, al consiliului sau comisiilor
de specialitate ale Agenliei Romdne de Asigurare acalftAii
in Invd{dmdntul Superior; CNFIS (se puncteazd un singur
mandat). Premii ale unor Academii qi Asocialii gtiinlifice.

Punctaj

F. CAPACITATEA DE A CONDACE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonarea unui proiect de cercetare finan{at cu
echivalentul a cel pu{in 50.000 lei de o entitate din
strdindtate;

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse
postdoctorale in valoare de cel pulin 25.000 lei fiecare;

Punctaj

G. EXPERTENTA PROFESTONALA iN ttrn rNSTrTaTrr
Profesor invitat (visiting) Ia o universitate de prestigiu din
strdindtate (titular de curs ftnalizatprin evaluarea
studen{ilor);

Profesor-cercetAtor invitat (guest) la o universitate de
prestigiu din strdindtate, pentru o perioadd de cel pulin o
lun[;

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin
un an academic, la o universitate de prestigiu din strdindtate,
sau oblinerea unei diplome de doctor la o universitate din
strdinf,tate.

Punctaj

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G)

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)xl0



II. PROBA SCRISA -PRACTICA (pentru postul de asistent universit / PRELEGEREA DIDACTICA

Note/calificative acordate

- Proba scris[ (notd)

- Proba practicd (not6)

Prelegerea didactic[ (not[)

(criterii de apreciere: conlinutul qtiinlific al temei prezentate, mijloace gi metode utilizate, abilitAli qi valente

didactice)

Punctaj final proba II (media notelor)

III. PRELEGEREA PUBLICA

Prelegerea publicd (califi cativ)

PUNCTAJUL FINAL (I+II+IID

Membrul comisiei

APROBAT h 9EIXXTA OE

DIN DATA DE:

1 , DEC, t018
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Anexa 9

RAPORT
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

Domeniile: $tiinle politice, $tiinfele comunicdrii

Valabile pentru Depaftamentele: Relalii Intemalionale qi Studii Europene; $tiinle Politice qi

Stiintele Comunicdrii\,

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institufionald):

PreEedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia Rectorului Universitdlii din Oradea m.

, pentru evaluarea candidafilor inscriqi la concursul pentru

pozilru

din data de

ocuparea postului

vacarrt

Disciplinele

de

Departamentul

Facultatea

, in urma deruldrii procedurii de concurs in

conformitate cu procedura proprie facultdlii, intocmesc urmdtorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidati inscrisi:

h gromTe DE sEiLAT

2. Candida[i prezen]i la concurs:

a. Proba scrisd sau practicd/Prelegerea didacticd
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b. Prelegerea publicd:

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor treoe candidalii in ordinea descrescdtoare a punctajului final obfinut)

TII. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului au fost frcute publice in data de ora

pnn

Nr.
crt.

Candidati inscriqi

Realizat
standard
minim

Punctaj preqedinte gi membrii
comisiei

Final

DA NU P I 2 3 4

1

2

a
J

T

5

in urma

propune,

evaludrii

cu

IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

activitd{ii profesionale, qtiin}ifice gi a probelor de concurs sus{inute, comisia

voturi ,,pentfu", voturi ,,contra" gi _ ,,ab{ineri", ca D-na/D-l

sd ocupe postul pentru care s-a organizat

concursul.

Data:

Preqedinte comisie

Membrii comisiei



V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestafii / S-a depus contestafia (contestatar, motivare):

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare contestaliei

Data:

Preqedinte comisie

Membrii comisiei

APROEAT li $EUilTA DE SEMT
DIN DATA DE:

1 L DEC, 2lj18
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