
Universitatea
din

Oradea

PROCEPURA
pentru evaluarea gi asigurarea

calititii cadrelor didactice gi a

disciplinelor de studiu

COD:

sEAq

PE. U. 02

Revizia

8 9 10 t7 i2 13
t4 15

Aprobat in gedinta de Senat din
2L7.07,2015

, r;l\/r Iri,i;i';ri 
". 

f,irr?lrl[L;iI'l
til ('i. itii\itlliA I

lrrtiiri/lt:iili I^ ANEXA4

,.,:-/&9=*ou,HIIPJI
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE ISTORTE, RELATTT TNTERNATTONALE, gT[NTE POLTTTCE 9r $TITNTEIE COMUNICART!

DEPARTAMENTUL DE RETATil INTERNATIONALE 5l STUDII EUROPENE

LrsTA NOMTNAIA CU VALORTLE COEFICIENTTLOR

Se intocmegte lista nominald:

Valoarea coeficientului global de performanti (Ke) al CD se calculeazd pentru fiecare cadru didactic

in parte (profesor, conferentiar, lector/gef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de gtiintd sau domeniu daci
este cazul, cu rela[ia:

Kc=Kn+Kr*K.,unde:

Ko - coeficientul global de performantd al CD care se calculeazd pentru fiecore codru didoctic in parte
(profesor, conferenfiar, lector/gef lucrdri, asistent) pe fiecore ramurd de gtiinld sou domeniu docd este

coztJl, K6=117ax.5% pe interuolul [0+5/o;

Nr.
Crt.

Nume, Prenume Grad didactic
(Ka) I%l;

Max.3%o

(Ks) [%h

lU{'ax, lVo

Coeficientul de
performan{tr

privind activitatea
in institufie (Kc)

I%h
Max. lo/o

Obs.

Kc

1. oan Horga Prof.univ.dr. 3o/o 0rs"h t% 4,504
) Vlircea Brie Prof.univ.dr. 3o/" 0,Foh t% 4,Syo

3. Luminila goproni Conf.univ.dr. 20 0r5o t% 3,50h

4. Alina Stoica Conf. univ.dr. 20h 0r5o/" 1% 3,5o/o

5. lristina Dogot Lector un v.dr. 2o/o 0rs"h 1% 3,5yo

6. Dorin Dolghi Lector univ.dr. 2o/" 0rs"h o,syo 3%

7. Florentina Chirodea Lector univ.dr. 20 0r5o/o 1% 3,5yo

8. Mihai Maci Lector univ.dr. 20 0r5o 1% 3,504

9. stvan Polgar Lector univ.dr. ao,/L ,/O 0r5o/o 1,% 3,syo

10. Constantin Toca Lector univ.dr. at o/,L /O 0,5o/o 1% 3,50

11. losmin Chiriac Asist.univ.dr. ao/L/O 0rsoh 1% 3,Syo

12. Vlariana Buda Asist.univ.dr 2o/o lo/o 1% 3,50/o

13. Mirela Mdrcu! Asist.univ.dr. zt/o lr/, t% 3,5%:o

14. ldina Meszaros A.sist.univ.dr. 2o/" lo 1Y" 3,Syo
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Ke- coeficientul de evaluore a performanlelor profesionale individuole conform grilei impuse de ,,Standordele

minimale necesore gi obligatorii pentru conferirea titlurilor didoctice din invdtdmdntul superior gia

g rade lor profesionale de ce rceto re-dezvoltare" ; Ke=max, 3% [UgJyr;

Ks- €st€ coeficientulul de evaluare o CD din porteo studenlilor; Ks=ffiax,7%i

Kc - este coeficientul de performanld privind activitotea ln departament/focultate/universitate (tutoriat,

uniweb, comisie orar, comisie finolizare studii, comisii eloborare RAE, comisii structuri de conducere,

morketing admitere, conducere cercuri/concursuri Stiintifice/profesionale studenlegti, conducere lucrdri

de licentd/disertalie). Se acordd la propunereo directorului de departoment; Kemox,T%,

Precizdri:

a

a

Lista nominalI cu valorile coeficientilor va fi intocmit[ de directorii de departament;

Anexa 4 va cuprinde gi sancliunile prevdzute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de

procedur6;

Evaluarea nu se ap[cA pentru debutan]ii in profesie;

Pentru cadrele didactice care au avut contractul de muncl suspendat legal, in momentul

efectulrii evalu[rii Ia nivelul UniversitS]ii din Oradea, la revenire, se acordi coeficientul de

ierarhizare din momentul suspenddrii contractului;
o Pentru CD ce promoveaz[ se acordd coeficientul de performan]d global Ko dob6ndit la

momentul promov6rii;

Discutat giapobat in gedinla de:

o Consiliul Departamentului din data 30.01.2019

o Consiliu Facultelii din data 30.01.2019

a

a

Director de departament

lector u niv.d rOjfirentina Chirodea

w



ANEXA 4

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA: IRISPSC
DEPARTAMENTUL: STIINTE POLITICE SI STIINTELE COMUNICARII

Discutat qi apobat in qedinfa de:

o Consiliul Departamentului din data

o Consiliu Facultifii din data

n Horga

Director de dePartment

Conf. univ. dr. Gabriela Goudenhooft

i ?r"-'--' '.,i:''.
(- ,/'

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Nr.
Crt.

Nume, Prenume
Puncta

j

(Kr)
I%h

Max.
30h

(K0 [%];

Max.loh

Coeficientul de de

performanfi privind
activitatea in

institufie (Kc) [%];

M.ax, lo/o

Obs.

KG

1. Albu Ioana 127,39 1 89:1 1 3

) Apateanu Dan 54,5 I 87,15=1 1 3

3. Ardelean Florin 110,1 1 89,4:1 I 3

4. Borza Sorin Gelu 106,1 1 88,12:1 1 3

5. Brihan Alina
Carmen

131,91 1 92,66:l 1 3

6. Fer Simona
Camelia

104,86 1 92:l 1 3

7. Goudenhooft
Gabriela

276,32 2 92:l 1 4

8. Matiuta Cristina
Maria

280,66 2 89,5:1 I 4

9. Pop Irina Mihaela 122,05 1 89,3 1 3

l0 Pop Lia Maria 367,99 2 85,61:1 1 4

11 TItar Marius Ioan 225,5 2 92,3:l 1 4

Decan
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ANEXA 4

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA IRISPC

DEPARTAMENTUL DE ISTORIE

LIsTA NOMtNAIA CU VALORTLE COEFTCTENTTTOR

Valoarea coeficientului global de performanti (Ke) al CD se calculeazi pentru fiecare cadru

didactic in parte (profesor, conferentiar, lector/gef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de gtiinld sau

domeniu dacd este cazul, cu relatia:

Ko = Kt +Ks +K", unde:

Se intocmegte lista nominal6:

Nr.

Crt.

Nume,

Prenume

Grad

didactic
lKoll%l;
Max.3%

(rs) [%l;
MantTo

Coeficientul de performanti privind

activitatea in institutie (Kd t%l;
Max.t%

Obs.

Kc

1 $ipog Sorin prof.

univ. dr.

3% L% t% s%

2 Faur Antonio prof.

univ. dr.

3% \% L% s%

3 Moisa Gabriel prof.

univ. dr.

3% t% L% s%

4 Sfrengeu FIorin lector

univ. dr.

2% !% t% 4%

5 Goman

Mihaela

Iector

univ. dr.

2% t% L% 4%

6 Rominagu Radu lector

univ. dr.

2% L% t% 4%

7 Bodo Edith lector
univ. dr.

2% t% t% 4%

8 Ardelean Laura asist

univ. dr.

2% t% L% 4%

I

.l



Ka - coeficientul globot de performontd at CD care se colculeazd pentru fiecore cadru didactic in parte

(profesor, conferenlior, lector/gef lucrdri, asistent) pe fiecare romurd de Stiinld sau domeniu docd

este cazul, Ko=mdx,S% Pe intervalul [0+5p6;

Ka - coeficientul de evoluare a performon[elor profesionale individuote conform grilei impuse de

,,standordele minimale necesdre gi obtigatorii pentru conferirea titlurilor didactice din

invdldmdntulsuperior gio grodelor profesionole de cercetare'dezvoltore"; Kn=max,3% [O+lJ%;

Ks- este coeficientulul de evoluare a Cp din ported studenlilor; Ks=max.7%,i

Kc:- este coeficientul de performonld privind octivitotea in deportoment/focultote/universitate (tutoriat,

uniweb, comisie orar, comisie finolizare studii, comisii elaborure RAE, comisii structuri de

conducere, mdrketing admitere, conducere cercuri/concursuri Stiinlifice/profesionole studente|ti,

conducere lucrdri de licentd/disertolie). Se acordd la propuneieo directorului de deportament;

Kc*mAx,7%,

Preciziri:

o Lista nominal6 cu valorile coeficienlilor va fi intocmitI de directorii de departament;

o Anexa 4 va cuprinde qi sancliunile prevdzute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute

de procedurE;

o Evaluareanu se aplicdpentru debutanlii lnprofesie;

o pentru cadrele didactice caxe au avut contractul de muncA suspendat legal, in momentul

efectuarii evaludrii la nivelul Universit6lii din oradea, larevenire, se acordd coeficientul

de ierrrrhizare din momentul suspendiri i contractului ;

o pentru CD ce promoveaz6 se acordd coeficientul de performantl global Kc dob6ndit la

momentul Promov[rii;

''*:"'.:il;:il[:HHi:i,' din data zt, 04 - t94x
o Consiliu Facultilii ain data 1 O . 04 ' ZO { g

Director de

lector univ. dr. Florin


