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1. ASPECTE GENERALE

Art. 1. (1) Universitatea din Oradea (UO) organizeaz\, examene de promovare in carrera didacticd in baza

Legii nr. Il20lI, completdrile qi modificdrile ulterioare qi aH.G. m.902 privind aprobarca Metodologiei -

cadru privind organizarca qi desftqurarea examenului de promovare in cariera didacticd, pentru inv[]6mdntul

superior (publicatd in M.O. pafiea I, ffi. 990122.11.2018), precum qi a Metodologiei de organizare qi

desftqurare a examenului de promovare in cariera didacticd la Universitatea din Oradea (UO), numitd in

continuare metodolo gie proprie.

(2) Prin examenul de promovare se asigurd exclusiv evolufia in carierd a personalului didactic titular

din UO, prin trecerea pe o funcfie didacticd imediat superioard, cu respectarea standardelor minimale necesare

qi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invdldmAntul superior, stabilite conform art.2I9 alin. (1)

lit. a) din Legea educafiei nationale nr. Il20I1, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, cu respectarea

standardelor minimale stabilite pentru fiecare domeniu qtiinJific prin regulamentele proprii ale facultdlilor UO

(care nu pot deroga de la standardele minimale nalionale) qi cu respectarea reglementdrilor legale in vigoare.

Art. 2.(1) Promovarea in carierd a personalului didactic titular intr-una dintre funcfiile didactice se face prin

examen, pe un post vacant sau care se vacanteazd, pe paraxsul anului universitar, cu respectarea prevederilor

legale in vigoare. Posturile vacanle destinate promovdrii in cariera didacticd se aprobd anual de cdtre senatul

universitilii, la propunerea consiliului de administrafie,pebaza solicitdrilor transmise de facultdli.

(2) Functiile didactice pentru care se poate organiza examen de promovare sunt.

a) lector universitar/qef de lucrdri;

b) conferenliar universitar;

c) profesor universitar.

(3) Departamentele pot organiza examen de promovare in cariera didacticd numai pentru

disciplinele din propriul domeniu de specialitate, conform art.l33, alin.1 din LEN.

Art. 3. (1) UO poate sd organizeze examen de promovare in cariera didacticd numai dupd aprobarea de cdtre

senatul universitar a numdrului de posturi vacante gi publicarea de cdtre UO pe pagina de internet proprie a

informaliilor privind or ganizarea examenului/examenelor.

(2) Publicarea pe pagina de internet proprie a informafiilor privind orgarizarca examenului/examenelor

de promovare in cariera didacticd se realizeazdinprimele 30 de zile calendaristice de la inceperea fiecdrui

semestru al anului universitar.

(3) in termenul prevdzut la alin. (2),UO are obligalia de a transmite

avizului pentru organizarea qi desftqurarea examenului,urmdtoarele:

a) metodologia proprie;
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b) lista posturilor aprobate de cdtre senatul universitar pentru care urrneazd a se desfbgura examen

Eistructura acestora (disciplinele din post), asumatd de rectorul UO;

c) extrasul din statul de funcfii care conline posturile propuse pentru examenele de promovareo

semnat derector, decan gi directorul de departament sau conducdtorul qcolii doctorale;

d) declaralia pe propria rdspundere a rectorului institufiei de invdfdmdnt superior care atestd cd

toateposturile didactice propuse pentru examenele de promovare au in structurd numai discipline din planurile

deinvdldmAnt ale speciahzdrilorlprogramelor de studii legal infiinfate, inclusiv ca formd de invbfdmdnt

gilocalitate de desftgurare.

(4) Procedura de examen poate fi declanqatd doar dupd primirea avizului din partea ministerului.

(5) Propunerea de organizarc a examenului pentru un post vacant se face de cdtre directorul

departamentului, prin referat avizat de consiliul departamentului qi de consiliul facultdfii. in adresa de

inaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea departamentului, a pozifiei din statul de funclii al

departamentului, a funcliei didactice qi a disciplinelor din structura postului, menlionAnd-se dacd postul este

vacant sau vacantat.

(6) Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovale este avizatd de

consiliulfacultafi, inaintatd de decan consiliului de administra[ie al UO in vederea aprobdrii conform art.2I3

alin. (13) lit. c) din Legea nr. ll20I1, cu modificdrile gi completbrile ulterioare.

Art. 4, (1) Anunful privind organizarca examenului se publicd cu cel pulin doud luni inainte de data

desfbgurdrii primei probe de examen. inscrierea la examen incepe in ziua publicdrii pe site-ul UO a anunlului

privind examenul pentru ocupareapostului vacarfi gi se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfbsurdrii

primei probe de examen.

(2) Anunfurile se publicd,la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al UO qi pe un site web

specializat administrat de minister.

(3) Pe pagina de internet a UO care gdzduieqte qi pagina de internet a examenului vor fi publicate, in

termenul prevdzut la alin. (1), cel pufin urm6toarele informatii:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de cdtre senatul universitar pentru care ufineazd a se desfrgura examen

gi structura acestora, asumatd de rectorul UO;

c) descrierea fiecdrui post pentru care urneazd sd se desfrqoare examen de promovare in

carieradidacticd;

d) atribuf iile/activitdf ile aferente postului didactic vacant, incl

activitdli incluse in norma didacticd;

e) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajdrii;
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f) calendarul examenului;

g) tematica probelor de examen;

h) descrierea procedurii de examen;

i) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie sd le includd in dosarul de examen;

j) adresa la carc trebuie depus dosarul de examen.

Art. 5. (1) Cu cel pufin l0 zile calendaristice inaintea desfbqurdrii primei probe de examen, pe pagina de

internet a UO care gdzduiegte qi pagina de internet a examenului, vor fi publicate, cu respectarea protectiei

datelor cu caracter personal conform Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor

frzice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal Ei privind libera circulaJie a acestor date Ei de

abrogare a Directivei 95l46lCE (Regulamentul general privind protecJia datelor) cu aplicabilitate din

25.05.2018, pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera didacticd, urmdtoarele:

a) curriculum vitae;

b) fiqa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urrneazd sd se

desfdqoare examen de promovare;

c) lista completd de lucrdri.

Art. 6. (1) Examenele au caracter transparent.

(2) La examen poate participa candidatul care indeplineqte condiliile de inscriere la examenul de

promovare, conform Legii nr. ll20ll, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, gi prezentei metodologii.

(3) Poate parlicipa la examenul de promovare in cariera didacticd cadrul didactic titular care a avut

scorul relativ la evaluare a anuald cel puJin 1 qi in creqtere de la an la an, cel putin in ultimii 3 ant, nu a fost

sanclionat disciplinar in ultimii 3 ani qi indeplineqte standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice

funcfiei, in conformitate cu art.294l $i art. 301 alin. (3), (4) sau (5) din Legea nr. Il20I1, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare, dupd caz.

z. iNscnTEREA LA EXAMEN

Art. 7.(1) Condiliile pentru inscrierea la examenul de promovare in

prezentul articol.

carieradidacti

(2) Pentru funcfiile de lector universitar/qef de lucrdri sunt necesare cumulativ

a) delinerea diplomei de doctor;

b) vechime minimd de 3 ani in calitate de cadru didactic in invdfdmdntul
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c) indeplinirea condiJiilor prevdzute de art. 6 alin. (2) gi (3) din prezenta proceduri;

d) publicarea a minimum 5 lucrdri in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifest[ri

qtiinfif,rce nalionale sau internafionale;

e) elaborarea, cel pulin in formd electronic[, a unui material didactic de specialitate pentru uzul

studenfilor;

f) elaborarea a cel pufin unei c64i de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute

nalional sau internafional;

(3) Pentru funclia de conferenfiar universitar sunt necesare cumulativ:

a) delinerea diplomei de doctor;

b) vechime minimd de 6 ani in calitate de cadru didactic in invdfdmdntul superior in cadrul UO;

c) indeplinirea condiliilor prevdzute de art.6 alin. (2) Ei (3) din prezenta procedurd;

d) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice funcliei

didactice de conferentiar universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art.219, alin. (1), lit. a) din

Legeam.ll20lI;

(4) Pentru funclia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) definerea calitdfii de conducdtor de doctorat;

c) vechime minimd de 9 ani in calitate de cadru didactic in inv6!6m6ntul superior in cadrul UO;

d) indeplinirea condiliilor prevdzute de art. 6 alin. (2) qi (3) din prezenta procedura;

e) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice funcfiei

didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art.2l9, alin. (1), lit. a) din Legea

nr.ll20ll

Art. 8. (1) in vederea inscrierii la examenul pentru ocuparea unui post didactic, candidatul intocmeEte un

dosar care conline documentele menfionate in Anexa 2laprezenta procedurd.

(2) Dacd existd lucrdri care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate se vor depune

inregistrdri sau fotografii.

(3) La dosarul de examen se ataEeazd qi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg confinutul

acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de examen.

Art. 9. (1) Candidaliila posturile de conferentiar universitar trebuie sd includd in dosarul de examen cel pulin

3 nume Ei adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul indtate,

exterioare UO, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare pri e ale

candidatului.

(2) Candidatii la

dosarul de examen cel

posturile de profesor universitar sau cercetdtor Etii

pulin 3 nume qi adrese de contact ale unor perso

aln

din
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strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scdsori de recomandare privitoare la calitalile profesionale ale

candidatului.

(3) in cazul domeniilor cu specific nalional scrisorile de recomandare pentru candidafii la posturile de

profesor pot proveni Ei din parteaunor personalitdli din domeniul respectiv din Romdnia, exterioare UO.

Art. l0.Cuniculum vitae al candidatului trebuie si includd informafii despre:

a) studiile efectuate gi diplomele obfinute;

b) experienla profesionald qi locurile de muncd;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect qi granturile oblinute, in

cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicdndu-se pentru fiecare sursa de frnanlare, volumul

f,rnanldrii qi principalele publicatii sau brevete rczultate;

d) premii sau alte elemente de recunoagtere a contribuliilor qtiinlifice ale candidatului.

Art. ll.Lista de lucrdri a candidatului va fi structuratd astfel:

a) lista completd de lucrdri, dintre care, in extras, lista celor maximum 10 lucrdri considerate de

candidat a fi cele mai relevante pentru realizfuile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in

dosar Ei care se pot regdsi qi in celelalte categorii de lucrbri prevdzute de prezentul articol. Pentru ocupalea

postului de profesor universitar, lista lucrdrilor va specifica lucrdrile rcalizate dupd dobdndirea dreptului de

conducere de doctorat.

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de invenlie qi alte titluri de proprietate industriald qi intelectuali;

d) cdrli gi capitole in cirti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul qtiinfific internalional principal;

(f) publicafii in extenso, apdrute in lucrdri ale principalelor conferinle internalionale de specialitate;

g) alte lucriri qi contribulii gtiinlifice sau, dupd caz, din domeniul crealiei artistice.

Art. 12.(1) Dosarul de examen este constituit de candidat Ei, impreund cu suportul electronic care confine

dosarul scanat, se depune la adresa U.O. specificatd pe pagina web a examenului, direct sau prin intermediul

serviciilor poqtale sau de curierat care permit confirmarea primirii.

(2) Pe paginile web ale examenului administrate de U.O. vor fi publicate, cel mai tdrziu in termen de 5

zile lucrdtoare de la data limitd pentru inscrierea la examen, pentru fiecare di

respectarea protecliei datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmdtoarele:

a) curriculum vitae;

b) fiqa de verificare a indeplinirii standardelor minimale (Anexa 3 la
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Art. 13(1) Pentru obfinerea avizului biroului juridic, fiecare dosar trebuie sd cuprindd rezolu[ia cu privire la

verificarea informafiilor din figa de verificare prevdzutd Ia art. 12 alin. (2) lit. b). Aceastd rezolufie este

stabilitd de cdtre o comisie numitd prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de administratie.

(2) indeplinirea de cdtre un candidat a condifiilor legale de prezentarcla examen este certificatd prin

avizul biroului juridic al UO, in baza rezoluliei de la alin. (1) qi a altor documente necesare inscrierii la

examen.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu minimum 5 zile

lucrdtoare inaintea desfrqurdrii primei probe a examenului.

3.DERULAREA EXAMENULUI

Art. 14, (1) Stabilirea componenfei comisiei de examen incepe odatd cu publicarea de cdtre UO pe pagina

examenuluia informafiilor privindorganizarca examenului, pentru fiecare post.

(2) Componenfa comisiei de examen include minim 2 membri supleanJi (dintre care unul sd poatd

indeplini qi funclia de preqedinte al comisiei de examen in cazul indisponibilitilii preqedintelui desemnat).

(3) Consiliul departamentului in structura ciruia se afld postul face propuneri pentru componenla

nominald a comisiei de examen.

(4) Componenfa comisiei de examen este prezentatd de cdtre decan consiliului facultdtii, pentru

avizar e, pe baza propunerilor consiliului departamentului.

(5) Componenla nominald a comisiei de examen, impreund cu avizul consiliului facultAlii, este supusd

avizului consiliului de administralie qi apoi transmisd senatului universitar pentru aprobare.

(6) in ulma aprobdrii de c6tre senatul universitar, comisia de examen este numitd prin decizia

rectorului.

(7) in termen de doud zile lucrdtoare de la emiterea deciziei

comisiei de examen este publicatdpe pagina de internet a examenului.

Art. 15. (1) Comisia de examen este formatd din 5 membri, incluz6nd

domeniul postului sau in domenii apropiate.

iEti in

(2) in cazul indisponibilitdlii participdrii pregedintelui comisiei de examen sau a unui alt membru la

lucrdrile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant numit dupd aceeaqi procedurd ca Ei

membrii comisiei.
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(3) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul secret al membrilor.

(4) O hotdrdre a comisiei este valid[ dacd a intrunit votul a cel pu]in 3 membri ai sdi.

(5) Lucrarile comisiei de examen sunt conduse de preqedintele comisiei.

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din farS sau din strdinitate.

(7) Pentru ocuparea unui post de conferenfiar universitar sau profesor universitar, cel pulin 3 membri ai

comisiei trebuie si fie din afara U.O., din fard sau din strdindtate.

(8) Membrii comisiei de examen trebuie sd aibd un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel pufin

egal cu cel al postului destinat promovdrii, iar membrii din strdindtate, sd indeplineascd standardele UO

corespunzdtoarepostului destinat promovirii.

(9) in scopul exclusiv al participdrii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale

membrilor din strdindtate cu titlurile didactice din lard se face prin aprobarea de cdtre senatul universitar a

componenfei nominale a comisiei.

(l0)Preqedintele comisiei de examen poate fi directorul departamentului, conducdtorul qcolii doctorale,

decanul sau prodecanul, un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau intr-un

domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului

facultdfii care organizeazd examenul. La desemnarea preqedintelui comisiei de examen va fi desemnat $i un

preqedinte supleant (care va putea indeplini Ei funclia de membru supleant al comisiei de examen).

Art. 16.(1) Se considerd a fi implicate in procedura de examen persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;

b) sunt membri sau membri supleanfi ai comisiei de examen;

c) sunt implicafi in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul examenului;

d) sunt implicafi in solufionarea contestafiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoanele care:

a) au so! sau solia, rude ori afini pdnd la gradul al patrulea inclusiv in rdndul candidafilor;

b) sunt angajate in aceeaqi institufie cu un candidat care deline o funclie de conducere Ei sunt

subordonate ierarhic candidatului.

Art. 17.(1) Dosarul de examen este transmis in format electronic membrilor comisiei de examen incepdnd cu

data inchiderii procesului de depunere a dosarelor de examen, dar nu mai tdrziu de 5 zile lucrdtoare inaintea

desfrqurdrii primei probe a examenului.

(2) Dosarul in format tipdrit, depus de candidat, va fi transmis pregedi

Art. 18. (1) Comisia de examen evalueazd candidatul din perspectiva urmdt

APROEA T gEDilHDE
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a) relevanla gi impactul rezultatelor qtiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenli sau tineri cercetdtori;

c) competenlele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunoqtinJele gi rezultatele sale cdtre mediul economic sau

social ori de apopulariza propriile rezultate qtiinfifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd qi eficienla colabordrilor qtiinlifice ale acestuia, in

funclie de specificul domeniului candidatului ;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienfa profesionald, a candidatului in alte institufii dec6t U.O.

(2) Comisia de examen are obligafia de a verifica qi constata indeplinirea de cdtre candidat a

standardelor minimale nationale.

Art. 19. (1) Pentru toate posturile de lector/qef de lucrdri, conferenfiar universitar qi profesor universitar,

competentele profesionale ale candidatului se evalueazd de cdtre comisia de concurs pe baza dosarului de

concurs qi, adi{ional, prin sustinerea urmdtoarelor prelegeri:

(a) o prelegere didactici;

(b) o prelegere publicd de minimum 45 de minute, in care candidatul prezintd" cele mai semnificative rezultate

profesionale anterioare qi planul de dezvoltare a carierei universitare.

Aceste probe contin in mod obligatoriu gi cdte o sesiune de intrebdri din partea comisiei sau a publicului.

Pentru a plomova, candidatul trebuie sd obfind cel pufin punctajul 8.00 la prelegerea didacticd Ei cel pulin

punctajul 7 .00la prelegerea public6.

(2) Tema prelegerii didactice este stabilitl de pregedintele comisiei de examen, cu consultarea

membrilor acesteia, qi se anun!6 cu cel pulin 3 zile lucrdtoare inaintea desftgur6rii probei pe pagina web a

examenului, impreun[ cu ziua, ora qi locul desfbgurdrii examenului, invitdnd astfel candidatul la sustinerea

probelor de examen.

Art.20. (1) Pregedintele comisiei de examen intocmeqte un raport asupra examenului,pebaza referatelor de

apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen.

(2) Raportul asupra examenului este aprobat prin decizie a comisiei de examen Ei este semnat de

fiecare dintre membrii comisiei de examen,inclusiv preqedintele comisiei. Rezultatul examenului se publicd pe

pagina web a examenului, in termen de 2 zile lucrdtoare de la finalizarea

termenului de rezolvare qi de rdspuns la contestalii, dupl caz.
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(3) Preqedintele comisiei de examen transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a comisiei,

referatele de apreciere qi dosarul original al candidatului la conducerea facultdliildepartamentului/centrului,

re spectdnd termenul pr ev dzvt pentru de sfbqurarea examenului.

Art. 21.(1) Dosarele de examen, incluzdnd gi raportul asupra examenului, se inainteazd decanului facultilii,

sau prodecanului responsabil, care organizeazi punerea lor in discufia consiliului facultdlii qi asigurd condiliile

pentru consultarea materialelor de examen de cdtre membrii consiliului.

(2)Pentru avizarea examenului este necesardprezen[a a doud treimi din membrii consiliului facultdlii,

(3) Consiliul facultdlii analizeaz\ respectarea procedurilor gi acordd sau nu avizul sdu raportului asupra

examenului din aceastd perspectivd. Orice vot impotrivd sau ablinere va trebui justificat gi are drept de veto in

cazul dovedirii incdlcdrii procedurilor legale in vigoare

Art.22.Pebazahotdrilrii consiliului facultilii, se intocmeqte un extras de proces verbal al gedinlei acestuia, la

care se ataqeazd, o copie a convocatorului de la qedinld (cu semndturile tuturor celor prezenfi). Aceste acte se

adatgd la dosarul fiecdrui qi se inainteazd Serviciului de Resurse Umane al U.O.

Art.23. (1) Dosarele de examen sunt transmise senatului universitar.

(2) in urma prezentdrii de cdtre un membru al conducerii Senatului U.O a modului de desfrEurare a

examenului, a concluziilor comisiei de examen qi ale consiliului facult6tii, Senatul U.O. analizeazd respectarea

procedurilor stabilite prin metodologia proprie a U.O. qi aprobd sau nu raportul asupra examenului.

(3) Hot[rArea senatului se ia cu votul majoritdlii simple a membrilor prezen[i.

(4) Pentru ca qedinla sd fie legal constituiti numdrul membrilor senatului prezenli trebuie s6 reprezinte

cel pulin 2/3 din numdrul total de membri ai acestuia.

ArL24.(l) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) in situalia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor legale

de examen, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucrdtoare de la comunicarca rezultatului.

Contestafia se formuleazd in scris, se inregistreazdla registratura U.O. qi se solulioneazdde cdtre comisia de

solulionare a contestafiilor. Solufia se anunld in cel mult 2 zile lucrdtoare de la depunerea contestaliei, pe

pagina web a examenului.

(3). Comisiile de solulionare a contestaliilor se stabilesc in acel eeasl

procedurd cu comisiile de examen.Membrii comisiei de examennu pot face

contestafiilor.in rrrma aprobdrii de cdtre senatul universitar, comisia de solu

prin decizie a rectorului.

nate a
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(4) Nerespectarca prevederilor metodologiei proprii de cdtre persoanele cu atribulii in procedura

organrzare qi desfbgurare a examenuluiconstituie abatere disciplinard qi se sanclioneazd" in conformitate

prevederile Legii ll20l1 sau ale altor prevederi legale, in funcfie de incadrarea faptei.

Art. 25. (1) Numirea pe post qi acordarea titlului universitar aferent de c[tre U.O., in urma aprobdrii

rezultatului examenului de cdtre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepdnd cu prima zi a

semestrului urmdtor desfdqurdrii examenului.

Art.26.In situafia in care in urma promovdrii unui examen de cdtre un candidat, una sau mai multe persoane

din U.O. urmeazd sd se afle intr-o situa{ie de incompatibilitate, conform art.295 alin (4) din Legea m. Il20Il,

numirea pe post qi acordarea titlului universitar de cdtre U.O. are loc numai dupd solulionarea

situafiei/situafiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solulionare a situafiei de incompatibilitate se comunicd

ministerului in termen de 2 zile lucrdtoare de la solutionare.

Art,27. Universitatea din Oradea va intocmi anual, pdnd cel tdrziula data de 1 septembrie un raport cu privire

Ia organizarea, desfbgurarea qi frnalizarea examenelorde promovare in cariera didacticd. Raportul este transmis

spre notifi care ministerului.

Art. 2S.Prezenta procedurd intrd in vigoare Ia data aprobdrii sale in consiliul universitar.

de

cu

APRO8 'rn gtmTA 0G rtrAT
DIN DATA DE:

12154



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Oradea, str. Universitefii nr.1, Pavilion B, cod 410087, TeL.0259 408136,Fax.0259 408436

http://imt.uoradea.ro, mail: imt@uoradea.ro

4. LISTA ANEXELOR

Anexa 1 - Cerere tip inscriere la concurs

Anexa 2 - Opis cu documentele continute in dosarul de examen de promovare in cariera didactic[

Anexa 3 - Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale

Anexa 4 - Lista referenJilor (numai pentru posturile de profesor universitar qi conferenJiar universitar)

Anexa 5 - Referat de apreciere

Anexa 6 - Raport asupra examenului de promovare in carierc didacticd

APROSATFt gEDtrTA DI

01. APR, ?0ig
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Cdtre,

Rectoratul Universitdtii din Oradea

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul.....

localitatea. Judelul. domiciliat in localitatea

Judeful. ....., str. ......,.b1oc......., sc, ...., dp....., etaj ...., telefon ., cartea

de identitate seria........, ff, . ....., eliberat de . .... la data de absolvent al

Facultdtii ...........,programul de studii

cu media generald.........qi media la examenul de

promoJia

.... in funcfia de

licenld/masterat........., angajat al

..., Yd rog sd binevoili a-mi aproba

.,,, pozi\iainscrierea la

disciplinele

examenulde promovare in cariera didacticd pentru postul de

Anexa nr. I

Menfionez cd sunt doctor in Stiinte

domeniul.

Data,

din data de (O.M.)

Semndtura

Certifi cdm legalitatea ins crierii la examen

BIROUL JURIDIC

Data ......,........, Semndtura

APROsATH grdilTA Ec trtAT

01, APR. 2019
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OPIS

DOSAR DE EXAMEN
de promovare in cariera didactici

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP

Postul pentru carc candrdeazd ,Pozilia

Disciplinele

Anexa nr, 2

Departamentul Facultatea

L.Dosar intocmit in vederea inscrierii la examenul de promovare in cariera didacticd contine

urmdtoarele documente :

Nr.
cft,

DOCUMENTE DEPASE DA NA

I

Cererea de inscriere la examen, semnatd de candidat insolitd de o declaralie pe

proprie rdspundere privind veridicitatea informaliilor prezentate in dosar - model

tip(Anexa l)

2.

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atdt din punct de

vedere didactic cdt gi din punct de vedere al activitdlilor de cercetare qtiinlificd - dacd

este cazul.
a
J. Curriculum vitae conform Metodoloeiei-cadru emise la nivel national, art.12.

4. Lista de lucrdriconform Metodolosiei-cadru emise la nivel national. art. 13.

5.
Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului
(Anexa 3).

6.

Copia diplomei de doctor in gtiinle gi, in cazul in care aceasta a fost obJinutd in
strdindtate, atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de cdtre statul romAn -

se va prezenta documentul in original pentru conformitate

7.

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestd

abilitarea / dreptul de conducere de doctorat gi, incazulin care a fost obtinut in
strdindtate. atestatul de recunoastere sau echivalare a acestuia de cdtre statul rom6n

8.
Rezumatul tezei de doctorat gi, dupd caz, atezei de abilitare, pe maxim o pagind

fiecare. in limba romdnd si in limba enslezd.

9.
Declaralie pe proprie rdspundere c5 nu se afld in nicio situatie de incompatibilitate

prevdzutdin Legea Il20Il qi Metodologia-cadru emisd la nivel nalional.

10.
T)eclqrafia ne nrnnria risnrrndere a a,andidattrlrri din care si rerasa ca nrl a

ltul*: TTA DC )ttlT

11 Dovada privind oblinerea calificativului "foarte bine" in ultimii 3 ani.
2019
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t2.

Pentru posturile de profesor universitar, lista referenfilor care confine cel pufin 3

mrme qi adrese de contact ale unor personalitdtri din domeniul respectiv, din
strdindtate, care au acceptat s[ elaboreze scrisori de recomandare privito are la

calitdlile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

13.

Pentru posturile de conferenliar universitar, lista referenlilor care conline cel pulin 3

nume qi adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul respectiv, din lard sau

strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoarc la
calitAfle profesionale ale candidatului (Anexa 4).

T4,

Pentru posturilede gef de lucrdri sau conferen{iar universitardin invdJimdntul superior

medical, cu exceplia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua

Ministerului SdnAtfiii gi cele de la disciplinele preclinice, dovada detinerii titlului de

medic specialist in specialitatea postului.

15.

Pentru posturileprofesor universitar din invdtdm6ntul superior medical, cu exceplia

posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reJeaua Ministerului SAnAt{ii
gi cele de la disciplinele preclinice, dovada definerii titlului de medic primar in
specialitatea postului.

t6.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoaqtere care atestd studiile candidatului:

diplomd de bacalaureat, diplomd de licentd, diplomd de master - se vor prezenta

documentele in orisinal oentru conformitate.

17.
Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diplomd sau situaliilor gcolare eliberate

pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta qi in original pentru conformitate.

18.
Copia cdrfii de identitate ori a pagaportului, sau a altui document echivalent cdr,tii de

identitate ori paqaportului - se vor prezenta qi in original pentru conformitate.

19,
In cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd

schimbarea numelui -- se vor prezenta qi in original pentru conformitate.

20. Certificat medical din care rezultd, cI este apt sd desftgoare activitate didacticd.

21
Maximum 10 publicalii, brevete sau alte lucrdri, selectionate de cdtre candidat g;

considerate a fi cele mai relevante oentru reahzdrile orofesionale oroorii.

22. Acceotul de orelucrare a datelor cu caracter oersonal de cdtre U.O,

2, Dacd, existi lucrdri care nu sunt disponibile in format tipbrit sau nu pot fi scanate (interpretdri teatrale

sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrdri sau fotografii.

3. La dosarul de examen se atageazd gi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg conlinutul

acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de examen qi incdrcarea pe site. Lista de lucrdri, CV-ul qi

Figa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fiqiere separate, ftrd a depdgi impreund 10 MB. Pe documentele

scanate nu vor apdrea datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semndtura etc.).

Verificat la depunerea dosarului

S.R.U.

Candidat

APROB TIT9C0HT nErtXlT

Pregodide:
Prof.unlv.dr. S0Rlll

01, APR, 20r
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FI$A DE VERIF'ICARE

N INUnpIINIRII STANDARDELoR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE

care candrdeazd

CNP Postul pentru

Disciplina

Departamentul

Pozi\iain Statul de funcfii

Facultatea

Anexa nr. 3

Gradul didactic actual Poziliain Statul de functii

Disciplina

Departamentul

Facultatea Universitatea

II DATE PRIVIND ININPT,TNIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l. Studii universitsre de licentd si masterat

Nr.

crt.
Institufia de invdfdmdnt superior Domeniul Perioada

Titlul
acordat

2. Studii universitare de doctorat

Institutia or ganizatoare de doctorat

01, APR. 201

Institulia or ganizato ar e

3. Studii Ei burse postdoctorule

t7154
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III DATE PRIVIND INNNPTjNIREA STANDARDELOR SPECIF'ICE

4. G r ade didactic e/p r ofe s io n ale

Nr.

crt.
Institutia Domeniul Perioada

Titlul/funcfia

didacticdl

gradul

profesional

1. LECTOR aNTVERSTTAMSEF LaCruIRr

Nr.

cft.

Tipul activit5lilor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare

(Total:Nr.xpunctaj
unitar)

A1. ACTIVITATEA DIDACTTCA SI PROF'ESIONALA
Cdrlilmanuale/monografi i/capitole

de specialitate ca autor

nr. pag./( 1 0*nr.autori)

2. Cdrti ca editor nr. pas,.l(20*nr.ed tori)

3. Suoorturi de curs nr. oas..l(20*nr.ed tori)

4. Indrum[toare de laborator I aolicatii nr. oas..l(20*nr.ed tori)

5. Dezvoltare de noi discipline (se puncteazd o singurd

dati in cazul multiplicdrii lor in programe de studii

diferite)

10

Punctai A1

A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIF'ICA
Articole indexate in reviste ISI
Thomson Reuters qi in volumele

unor manifestdri gtiinfifi ce

indexate ISI Thomson Reuters

Pentru reviste (30+ tO *

factor de

impact)r /(nr.de autori)

Pentru volume conferin(e

251(nr.de autori)

2
Articole in reviste si volumele unor manifestlri

stiintifice indexate in alte baze de date internationale

15/nr. de autori

Articole in extenso in
reviste/volumele unor manifestiri
qtiinlifi ce naf ionale/internafionale

neindexate

6/nr. autori(reviste)

4/nr. autori(volume

conferin{e)

Se admit max. doud articole

la aceeasi editie

APROEATH IEDHTA EC rHtt
DIN DATA DE:

a
J

Proprietate intelectuala, brevete de invenlie si

inovatie

20lnr. de autori
0 1, APB.,?019

4

Director/Responsabil granturi/proiecte cdgtigate prin

competifie sau contracte cu mediul socio-economic

(in valoare de minimum 25000 lei, justificat[ cu

documente care s5 ateste incasarea sumei)

10*val'l(10 mii Euro)

U
5

Membru in echipa granturi/proiecte cdqtigate prin

comoetitie

4*nr. ani participare in
proiect

Responsabil Coordonare I dezv oltare

laborator/centru cercetare

40 t
\

Punctai A2

Puncta total (suma nunctaielor intermediare)
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r) factorul de impact - in anul public[rii.

2) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine instituliei din partea c[reia este Responsabil

calculat[ la cursul de schimb oficial la data contractdrii.

Standarde minime o bligatorii

nalionale sau internalionale Ptealizatlnercalizat

Nr.crt. Titlul lucrdrii Autorii lucr[rii Revista de specialitate /

volumul in care a fost publicatd lucrarea

studenfilor Realizatlnerealizat

Nr.crt. Titlul materialului didactic Autorii materialului

didactic

Anul publicdrii Locul publicdrii (editura/

format electronic)

sau internalional Reahzatlnereahzat

Nr.crt. Titlul cdrlii Autorii cd4ii Anul publicdrii Editura

datele mai sus menlionate sunt reale Ei se referd la propria mea activitateConJirm prin prezenta cd

p r ofe s io n al d p i ; tiinliJic d.

Data Candidat

Verificat:

Pregedintele comisiei APROsATil gEofriTA EG

19t54
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2, PROFESOR $I CONFERENTIAR ANIVERSITAR

2.1. Domenii qtiin{ifice: Ingineria autovehiculelor,Ingineria transporturilor

STANDARDE MINIMALE NECESARE $I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN INVeTAVTANTUT SUPERTOR $I A GRADELOR PROFESTONALE DE CERCETARE-

DEZVOLTARE

l.Criterii de evaluare

1.1 Activitatea didacticd si

profesional[ (Al)
1.2 Activitatea de cercetare gtiinJificd

(42)
1 .3 Recunoagterea performanfelor

profesionale gi impactul activit[trii
(A3)

- Dezvoltare I modernizare programe

de studii, discipline gi infrastructuri

educafiona16

- Coordonare gcoalb academic[ in

domeniul specializdrii;

- Publicare - tratate,monografii,

manuale didacticegi indrumare de

laborator, inedituri nafionale

giinternaJion ale, care sicontribuie la

cre gterea calitbtiiactivit6lilor
profesionale ale cadrelor didactice gi

cercet[torilor.

- Crearea/coordonarea unor centre de

studii gi cercetiri. Mentor de gcoal[;

- Dezvoltarea de soluJii tehnice

originale utile agentilor economici,

mediului social gi administrativ;

Director sau responsabil

granturi/contracte de cercetare;

- Elaborare gi publicare: articole

gtiinfifice in reviste qi buletine cu

vizibilitate gi recunoagtere

internafionald; susJinere de conferinJe

pentru specialigti/ formare

profesional6.

- Citlri in reviste ISI gi BDI;

- Or ganizar e manifest[ri gtiinf ifi ce

nafionale gi internalionale. Membru in
colectivele de redaclie sau comitetele

gtiinfifice ale unor publicafii de

prestigiu;

- Premii ale organizaliilor gtiintifice gi

profesionale.

2. Structura activitdtrii candidatului

\Ir
lrt

Domeniul Iipul activitdlilor 3ategorii si restriclii Jubcategorii
Indicatori

(kpD

Realizat

0 I z J 4 5 6

Activitatea

didacticI Ei

profesionald

(A1)

1.1 C[r{i qi capitole in

;dr[i de specialitate

1.1.1 C6(i/capitole,

ca autor, in edituri

nafionale sau

internalionale

Profesor: minimum 4;

Conf: minimum 2

1. 1. l.l internationale u.pagl(2*nr.autori)

1.2 nalionale

I
tr <*

1.1.2 Cdg| ca editor 1.2.1 interna{iona lrl I

1.1.2.2 nationale u.pagl(7*nr.editori)
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1.2 Materiale

lidactice/lucr6ri

lidactice

1.2.1 Manuale

Jidactice/monografii :

Profesor/CS I

minimum 2,dincare

I prim-autor;

Conferentiar/CS il

minimum I

r.pagl(I0*nr.autori)

1,2.2 indrumare de

laborator/aplicaJii;

Profesor/CS I -

minimum 2,dincare

I prim-autor;

Conferenliar/Cs II -

minimum I

r.pagl(20*nr.autori)

1.3 Organizare gi

coordonare programe

de studii

1.3.1.

Director/responsabil

10* (nr. ani de

desftgurare)

1.3.2. Membru 3*( nr. ani de

lesfbgurare)

1,4 Conducere

rroiecte de diplomd 9i

JisertaJie

Max. 50 ouncte I/1,5

1.5 Introducere

discipline gi

laboratoare noi,

confirmate prin

manuale gi indrumare

publicate

1,5.1 Discipline noi

imax,40 puncte

impreund cu 1.5.2)

t0

1.5.2 Lucr[ri noi de

laborator (max. 40

puncte impreund cu

1.s.l)

2.llucrare

I . 6Director/responsabil

programe pafieneriat

academic intemalionaV

Erasmus

).0lactivilale

z

A.ctivitatea de

lercetare

itiinlifica (A2)

2.l Articole in

extenso in reviste

cotate ISI, proceedings

indexate ISI

Thomson Reuters sau

SAE

Profesor, CS I:

Minimum 1l articole

;au 60 puncte, din

;are minimum I

rticol in revistd

;otatd ISI

3onferenliar, CS II:

APf,$A'r

(25+20*factor

impact)/nr.

autori

N DATA

IE

APR,2

Frcf.univ.dr. SORltl CUR||.A
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inimum 6 articole

30 puncte

.2.1 InternaJionale

.3 Articole publicate

reviste nalionale gi

ifestdri gtiinJifice

isia CNATDCUT

inimum 30 puncte;

inimum 5 articole

f./CS II:

inimum 20 puncte,

inimum 3 articole

,4 Articole publicate

reviste nafionale gi

ifestdri gtiinJifice

5 Granturi/proiecte

/CS I:minim

granturi sau val.

f./CS II:Minim 1

.5.1.1 intemalionale

: 12luni)

.5.1.2 nalionale 1O*nr, ani

n: 12 luni)

,5.2 Membru in

ipd - confirmare

in documente

5.2.1 interna{ionale

: 12luni)

.5.2.2nalionale

: 12luni)

3. I Citdri in reviste
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3.4 Membru in

lectivele de

redactie sau

mitetele gtiinlifice

revistelor sau

izator de

ste/manifestSri

23154

formantelor

vitdlii (A3)

9i BDI (fbrd

mlmum

./CS II:

lnlmum

.I.2ISI

l0/nr,autori

.2 Prezentdri in

ifestdri gtiinlifice

internafionale

3.2.1 InternaJionale

.2.2 Nalionale

.3 Profesor invitat,

in cadrul acordurilor

internationale gi

institutii gi firme

internaJionale,

inclusiv programele

Erasmus* (predare)

3.4.1 Reviste ISI cu

factor de impact

.4.1.1 Membru

.4.1.2 Recenzor

.4.2. Reviste ISI

mpact/proceedings

.4.2.1Membru

comitetul

iintific/editor

viste/manifestdri

iinfifice indexate

.4.3,1 Membru

comitetul

iinlific/editor
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;tiinlifice neindexate ptiinfific/editor

),4.4.2 Recenzor l/articol

Recenzat

).5 Experienjd de

nanagement, analizd

ii evaluare in

:ercetare gi/sau

hv[tdmdnt

).5.1 Organizatii

nternafionale

1.5.1,I

Conducere

l0*nr ani

desftgurare

],5.1,2 Membru/

:valuator

jxnr. ani

lesfbgurare

).5.2 Oryanizafii

rationale

].5.2.1 Conducere j*nr, ani

lesf6gurare

\.5.2.2

Vlembru/evaluator

2*nr. ani

lesldgurare

1,6 Referent in

:omisii de

loctorat/abilitare;

Membru ln echipe de

mdrumare doctorat

).6.1 Intemafional t0

3.6.2 Nafional

3.7 Premii/distinclii 3.7.1 Academia

RomdnI

l0

1.7.2 Academii de

:amurf, 9i CNCSIS

l5

3.7.3 Premii

internalionale ln

domeniu

10

\.7.4Premii

rationale in domeniu

!.8 Membru in

rcademi i, or ganiza\ii,

mociatii profesionale

le prestigiu,

nlionale gi

nternaJionale,

partenent[ la

>rganizatii din

lomeniul educaliei gi

:ercetf,rii

).8.1 Academia

lomdnd

100

|,8.2 Academii de

'amurd

Ettut

-t
].8.3 Conducere

rsocialii profesionale

1.8.3. 1 Internalionale ]0i.

,.8.3.2 NaJionale

''dlsllm t+Efl tr

].8,4 Membru in

mocialii profesionale

1,8.4. I Internalionale l0

J,8.4.2 Nalionale tJ

1.8.5 Organizatii din

lomeniul educaJiei gi

3.8.5.1 Conducere l) l/

|.8.5,2 Membru l0
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lScopus, Springerlink, FISITA, SAE Papers, IEEE Xplore, Science Direct, Engineering Village, Compendex, Index

Copernicus, ProQuest, EBSCO, CrossRef, DOAJ, Wiley, Elsevier, ACM, TRID, TRIS,ITRD, Ulrich's Periodicals,

SCIRUS, REPEC, Geobase.

3.Formula de calcul a indicatorului de evaluare (A: Al +A2 + ,{3)

4.Condilii minimale

Nr.

crt.
Domeniul de activitate

Conferenliar Profesor

Conditii

Conferenliar

Punctaj

realizat de

candidat

indeplinirea

standardelor minimale

nalionale Conditii

Profesor

Punctaj

realizat de

candidat

Indeplinirea

standardelor minimale

nationale

DA NU

DA NU

I
Activitatea didactic[ 9i

profesionald (Al)
Minimum 100

puncte

Minimum

180

puncte

2
Activitatea de cercetare

stiinlific[ (A2)
Minimum 100

puncte

Minimum

200

puncte

J

Recunoagterea

performanlelor

profesionale gi impactul

activitdtii (A3)

Minimum 50

puncte

Minimum

100

puncte

TOTAL 2s0 480

Confirm prin prezenta cd

p r ofe s io n al d ; i ; tiinliJic d"

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

REALIZAT / NEREALIZAT

datele mai sus mentrionate sunt reale Ei se referd la propria mea sctivitate

Candidat

Membrii comisiei

25154
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STANDARDE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR

DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE

_DEZYOLTARE

2.2. D omenii qtiinfifice: Inginerie industriali, Inginerie gi management

Definifii privind structura activitSfii candidatului

Criterii si conditii

Nr.

crt.

Domeniul

activittr{ilor

Tipul activittrfilor Categorii gi

restricfii

Subcategorii Indicatori unitari (kpi) Realizat

0 I ) 3 4 6

I
I

)c€

N
d

a
.!?

Y

)cd
o
(J

C)

E

(.)

l.l Cd$ilmanuale/

monografii / capitole in

cdrfi de specialitate

r,r.r ca4i /

manuale /

monograhi /
capitole ca autor

Profesor

minimum 2 de

prim autor,

Conferenliar

minimum I de

prim autor

l.l.l.l
Internafionale

Nr. pag./(5*nr. autor)

1.1 ,l .2

Nationale (ed.

recunoscute.)

Nr. pag./(10*rn. autor)

1.1.2 Cdr\i ca

editor

r.t.2.r
InternaJionale

Nr. pag./(10*nr. editori)

1.1.2.2

Nationale

Nr. pag,/(20*nr. editori)

1.2 Alte materiale

didactice - inclusiv in

format electronic (pentru

format electronic -
echivalent format A4 text

fdr[ figuri cu minimum

3200 caractere inclusiv

spa{ii)

Suporturi de

curs / indrumare

Profesor:

Minimum 4, din

care 2 de prim

autor

Conferenliar:

Minimum 2, din

care I prim autor

Nr. pag./(20*nr. autor)

FFRffi
I 

-_qNDA

rIA0ctrt T
\DE:

1.3 Coordonare de

programe de studii,

Or ganizar e gi coordonare

programe de formare

continu[

Director /
Responsabil

l5
r

r. rI

7.4 Dezvoltare de noi

discipline (se puncteaz[ o

Titular r0 \y

26t54
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singurf, datdincazul

implicbrii lor in programe

de studii diferite)

1.5 Proiecte educafionale

(Erasmus, Leonardo, etc )

Director /

Responsabil

10*(ani desfdgurare)

2

c.lg
C)tr
!q
(.i)

h
o
o

o

o

2.1 Articole indexate in

reviste ISI Thomson

Reuters gi in volume unor

manifestSri gtiinlifice

indexate ISI Thomson

Reuters, vizibile lnbaza de

date

De la ultima

promovarex

Minimum 8

articole, din care

3 in reviste ,
minimum 3 ca

autor principal,

pentru Profesor

Minimum 1l

articole, din care

4 in reviste,

minimum 4 ca

autor principal,

pentru CS 1

Pentru profesor

qi CS 1,

incepdnd din

2018 -
minimum I

articol in reviste

din zona roqie

sau galben[
:* 

'8 
:& {.

De la ultima

promovare

Minimum 5

articole, din care

minimum I in
reviste,

minimum 2 ca

autor principal,

pentru Conf.

Minimum 8

articole, din care

minimum 2ln
reviste,

minimum 3 ca

autor principal,

pentru CS II.

Pentru reviste

(30+10*fact.

impact)** **/(nr. autori)

Pentru volume conferinte

25lnr. autor

01. APR, 201i

2.2 Arlicole tn reviste gi in

volumele unor manifestIri

ptiinlifice indexate in alte

baze de date

De la ultima

promovare*

Minimum 8

articole pentru

15/nr. autori

27 t54
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internalionale* * profesor,

Minimum 11

articole pentru

CS I,

Minimum 5

arlicole pentru

conferentiar,

Minimum 7

pentru CS II

2.3 Articole in extenso in

reviste/volumele unor

manifestdri qtiinlifi ce

naJionale/ internalionale

neindexate

Se admit max.2

articole la

aceeaqi edilie

6/nr. autori (reviste)

4/nr. autori (volume

conferinte)

2.4 Proprietatea

intelectuald, brevete de

invenfie gi inovaJie, etc,

2.4.r

Internationale

40/nr. autori

2.4.2 Nationale 20lnr. autori

2.5 Granturi / proiecte

cdgtigate prin competilie

sau contracte cu mediul

socio-economic (in valoare

de minimum 25000 lei.

fi ustificat[ cu documente

care si ateste tncasarea

sumei)

2.5.1Dhector I

Responsabil -
Minimum 2D

Sau 4R pentru

profesor / CS l,

Minimum lD
sau 2R pentru

conferentiar / CS

II

Pentru cerinlele

minimale, in

cazul proiectelor

de

cercetare/inovare

finanlate prin

programele

cadru ale U.E de

tip FP6, FP7,

H2020, calitatea

de R-
reprezentant al

instituliei este

echivalentd cu

ceadeD-
director de

proiect/contract.

2.5.1.l

Internationale

20*val* * */( I 0000 euro)

2.5.t.2

Nalionale

l0*val** */(1 0000 euro)

APRO6AThT gEoftTA DE tl
DIN OATA DE:

01,

2.5.2 Membru in

echipd

2.5.2.r

InternaJionale

4*nr. ani participare in

proiect

2.5.2.2

Nalionale

2xnr. ani participare in

proiect
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2.6 Coordonare /

Dezvoltare laborator /

centru cercetare (dacd

laboratorul este qi didactic,

punctajul se ia in calcul o

singur[ datd)

Responsabil 40

3.

co

\,
)N

x

x
Y
F

o
!l

O(l

3.1 Vizibilitate tn baze de

date internationale

Numbr de citlri
in publicalii

(fdrd autocit[ri)

3,1,1 cit[ri in
articole

indexate ISI

10/ nr. autori articol citat

3.l 2 citdri in

articole

indexate BDI

5/ nr. autori articol citat

3.1.3 citSri in

alte publicalii

3/ nr. autori articol citat

3.2 Prezentdri efectuate ca

invitat / invitatd in plenul

3.2.1

Internalionale

20

urvr [r4IIll9DL4r r tlturtrr

nalionale gi internationale

gi profesor invitat

(exclusiv Erasmus)

3.2.2Nationale l0

3.3 (a) Membru tn

colectivele de redaclie sau

comitete ptiinlifice al

revistelor gi manifestdrilor

gtiinJifice, organizator de

manifestdri gtiinlifice / (b)

Recenzor pentru reviste gi

manife stdri gtiinJifi ce

naJionale gi internaJionale

indexate ISI

Punctajul se ia ln

calcul o singurd

dat[ pentru o

revistS sau o

manifestare

qtiinlificI

3.3.1 indexate

ISI

l0

3.3.2 indexate

BDI

8

3.3.3 NaJionale

9i Internationale

neindexate

5

3.4 Experienjb de

management, analizd gi

evaluare in cercetare Ei/sau

invdJdm6nt

3.4.1 Conducere 5xan desf6gurare

3,4,2 Membru 2*an desfdgurare

3.5 Premii 3.5.1 Academia

Romdnd

30

3,5..2 ASAS,

AOSR,

Academii de

ramura,

CNCSIS

l5

3.5.3 Premii

Internalionale

l0

P

Prof,univ,&.801

3,5.4 Premii

Nationale in

Domeniu

5
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3,6 Membru in academii,

or ganiza\ii, asocia{ii

profesionale de prestigiu,

Nalionale gi Intemationale,

Ap artenentd la or ganiza\ii

din domeniul EducaJiei gi

cercetdrii

3.6,1 Academia

Romdnd

r00

3.6,2 ASAS,

AOSR,

Academii de

ramurE

20

3.6.3 Conducere

Asociafii

Profesionale

3.6.3.r

Internationale

30

3.6.3.2

NaJionale

l0

3.6.4 Asocialii

profesionale

3,6,4.1

Internationale

5

3.6.4.2

Najionale

J

3.6.5 Organizatii

in domeniul

Educaliei 9i

Cercetdrii

3.6.5.l

Conducere

t0

3.6.5.2 Membru 5

*) de la ultima promovare pentru posturi didactice gi de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candidalii din afara sistemului de

invS{6mdnt; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani

**) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate ln reviste gi publicate in volumele unor

manifestdri gtiinlifice, cu exceplia articolelor publicate in revistele cotate ISI sunt cele recunoscute pe plan gtiinlific intemalional

precum : ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-

PaperOnline, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai Jurnal,

RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/ScienceDirect, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo,Zentralqblat, Scientific.net,

Seek Digital Library. De asemenea sunt luate in considerare qi alte baze de date recunoscute CNCS, iar in privinla revistelor

buletinele qtiinfifice cotate CNCS B+.

ik*{') Se va lua in considerare din bugetul total al proiectului, suma care revine instituliei din partea cdreia este Responsabil, calculatb

in cursul de schimb oficial la data contractdrii,

xxxx) Se aplicd doar incepdnd din 2018 qi se referi lainlreaga activitate;

**'!**) Factorul de impact in anul publicdrii.

2. Calculul punctajului

Calculul punctajului se realizeazd prin insumarea in cadrul fiecdrei categorii de activitdli p (p:1,2,3)

punctaj elor speciflce tipului activitdlilor listate (i).

Pentru activitdfi multiple in cadrul aceluiaEi tip de activitate

indicatorului unitar hi specific tipului de activitate cu numdrul

Formula de calcul al indicelui de merit total A:At +A2+A3vafr

punctajul se calculeazd. prin multiplicarea

npi al activitAlilor de acel tip: Aoi : np1 .kpi

Preqedlrde:

Plof.univ.dr, EORfI{30ts4



R:fttut,, +ln t r, +)"rt 3

ConJirm prin prezenta cd

p r ofe s io n ald 
E 
i ; tiinliJic d.

Data

Verif,rcat:

Preqedintele comisiei
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ll

REALIZAT / NEREALIZAT

datele mai sus menlionate sunt reale Ei se referd la propria mea activitate

Candidat

Membrii comisiei

Nr.

crt.

Categoria

Domeniul de

activitate

Conferentiar Profesor

CondiJii

conferentiar

Punctaj

rcalizat

de

candidat

Indeplinirea

standardelor

minimale

nalionale

CondiJii

profesor

Punctaj

realizat de

candidat

Indep linirea

standardelor

minimale

nalionale

DA NU DA NU

Activitatea

didacticb 9i
profesional5

(Al)

Minimum 80

pat.

Minimum 130

pct,

2.
Activitatea de

cercetare (A2)
Minimum

150 pct.

Minimum 300

pct.

a
J.

Recunoagterea gi

impactul

activitdfii (A3)

Minimum 50

pct.

Minimum 100

pct,

Total 280 puncte 530 puncte
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2.3. Domenii qtiinfifice: Inginerie MecanicI, Mecatronic[, Roboticd

STANDARDE MINIMALE NECESARE $I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN NVATAVTANTUT SUPERIOR $I A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE-

DEZVOLTARE

Nr.

Crt.

Domeniul

activitatilor

Rezultatele

activitatilor
Subcategorii Indicatori Realizat

Activitatea

didactica si

profesionala -

DrD (A1)

Manuale support de

curs (conform fisei

disciplinei de

concurs)

Al.1 Format tiparit

/ electronic []
(min. 100

pag.)

Coordonator

/ prim autor

Nl.l : numar

Co-autor N1.2: numar

Format electronic disponibil pe

platforma universitatii /

department (autor)

N 1.3:numar

Material didactic /

Dezvoltare

laboratoare, aplicatii

At.2 Standuri laborator

(constructive / modernizari)

certificate de director de

departament

N2.1 : numar

Indrumar laborator /carte

aplicatii format tiparit sau

electronic (autor, co-autor)

N 2.2: numar

Aplicatie informatica

educationala

N2.3 = numar

2 Activitatea de

cercetare

stiintifica,

dezvoltare

tehnologica si

inovare - CDI

(2)

Articole si publicatii

stiintifice indexate

Web of Science

Thomson Reuters

(WOS) [2], unde

n:nr. De autori si FI

este factorul de

impact [3]

A2.l Autor

correspondent

/ prim autor

n<3 P1.1:2(0,2+FI)

n>4 Pt.2:

2*3(0,2+FI)ln

Co - autor n<3 Pl.3 :0,2+FI

n>4 P1.4:

3(0,2+FI)/n

Articole si publicatii

stiintifice BDI [4]

neincluse la A2.l

1.2.2 Autor correspondent / prim

autor

N3.l : numar

lrmoem$. SlylTj:F 
ttxti

Co-autor N3.:

Brevete de inventii

indexate [5]

42.3 Internationale indexate in Web

of Science - Derwent

Innovation

t{{-.'t"["

321s4
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Nationale indexate OSIM P2.2:acelasi

calcul cu 42.l

si FI=0,5

Produse tehnologii

platforme si servicii

innovative (validate

conform

procedurilor specific

unitatilor de

invatamant superior

sau de cercetare )

1^2.4 Coordonator / prim autor N4.l : numar

Co-autor N4.2 : numar

Monografii I carti de

specialitate la (2),

format tiparitl

electronic (min, 100

pag.)

1^2.5 Coordonator / prim autor N4.3 : numar

Co-autor N4.4: numar

3 Recunoasterea

si impactul

activitatii -
RrA (A3)

Atragere resurse

financiare prin

granturi I proiecte I

contracte terti

43.l Director sau responsabil

partener la grantlproiect

castigat prin competitie

nationala sau internationala

SI t6l =suma

echivalenta in

/o\
mll _Duro \"

Membru in echipa Iagranl I

proiect castigat prin

competitive nationala sau

international, proiecte /

contracte terti.

s2(7):suma

echivalenta in

mii Euro (8)

Prezentarea I

diseminarea

rezultatelor:

prezentala

manifestari

stiintifice in calitate

de autor / co-autor

de lucrari, professor

invitat

1'3.2 Congrese /

conferinte/workshop-uri

internationale, professor invitat

la universitati / institute din

strainatate

N5:numar

lTA EG trl
\D€:

*l
I
I

I

,rl

Citari in publicatii

BDI [5] (se exclude

autocitarile)

A3.3 Cl:numar de citari

Snr:suma factorilor de impact

al publicatiilor WOS in care

apar citarile

C:CI+S
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Note:

ttl Publicalia este inregistratd in fondul de carte al bibliotecii naJionale sau al bibliotecilor universitdlilor respective

t21 Se exclud publicatiile conferintelor DAAAM 9i WSEAS

t3l FI este factorul de impact al revistei Ia data inscrierii la concurs sau la data publicbrii articolului ( cel mai avantajos pentru

candidat), Se iau in considerare la aceastd categorie numai revistele cu factor de impact la data publicdrii articolului. O revistd WOS

este echivalent[ cu o revistf, cotatd ISI cf. Ordinului de Ministru (MECTS) Nr. 4478 din 23 iunie 2011, publicat ?n Monitorul Oficial,

Partea I, Nr. 448127 .YI.2}ll
tal Bazele de date BDI acceptate sunt: Web of Science, Thomson Reuters (WOS) gi Scopus

tsl Un brevet se poate incadra la o singurb categorie

t6l Suma din granVproiect incasatS de institufie repartizatd echipei din care directorul de grant/responsabil partener face parte (SI

include cheltuieli de personal, logisticl, deplasdri, indirecte)
t71 Suma din grant/proiecte castigate prin concurs naJional/internalional gi proiecte lcontracte terfi incasatd de institulie Sireparlizatl,
de director/responsabil persoanei respective (S2 include cheltuieli de personal, logisticd, deplasdri, indirecte)

t8l Pentru contractele derulate tnainte de 01,01.1999 se va considera echivalarea: I EURO : 1$ USA

Domeniul de activitate Indicatori

Activitate

didactica /
profesionala

(Al)

Activitatea de

cercetare (A2)

Recunoasterea

impactului

activitatii (A)

Profesor

ndeplinirea

standardelor

minimale

NU

unoe:

P 1 
:P l. l.+P 1.2+P 1.3+P I .4 ; P2:P2.1+P2.2;

N I :N 
1 . 1 +N I .2; N2:N2. I +N2 .2+N23 ; N3 :N3. 

1 +N3.2 ;

N4:N4. I +N4.2+N4.3 +N4.4

REALIZAT / NEREALIZAT

ConJirm prin prezenta cd datele

p r ofe s io n ald 
E 
i 

E tiin(ijic d.

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

mai sus menlionate sunt reale ;i se referd la propria mea sctivitete

Membrii comisiei
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Anexa nr, 4

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferenfiar universitar qi profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP

Postul pentru carc candideazil Pozi\ia _, Disciphna

Departamentul Facultatea

Nr.

crt.

Numele gi

prenumele

Titlul
univ.

Specializareal

Domeniul

Afilierea
institulional6
(universitate,

facultate,

departament)*

Adresa Adresa email

1

2

3

4

* Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie sd aibd afilierea la

institufiidin strdindtate.

APROBATH gEOIXIA DC

Prcpdinte: I
' -'irdi.irntv.*, 

toRlt{ OIR|LA

01, APR. 2019
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REF'ERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

Postul pentru care candideazd Pozi[ia _, Disciplina

PRENUME CNP

Anexu nr. 5

Departamentul . Facultatea

I. I. EVALUAREA ACTIVITAIII DIDACTICE $I $TIINTIFICE

I.1. Posturile didactice de lector universitar/ sef de lucrlri

Nr.

ctt.
Tipul activitililor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare

(Total : Nr. x
punctai unitar)

Evaluare

pregedinte/membru

comisie

A1. ACTIVITATEA D DACTICA SIPROFES ONALA
1 Cdrlilmanuale/monografi i/capitole

de specialitate ca autor

nr. pag./(10*nr.

autori)
2. C[r[i ca editor nr. pag.l(20*nr.

editori)
J Suporturi de curs nr. pag.l(2D*nr.

editori)
A- Indrumdtoare de laborator I aplica[ii nr. pag.l(2D*nr.

editori)

5 Dezvoltare de noi discipline (se puncteazd o

singurd dati in cazul multiplicdrii lor in
prosrame de studii diferite)

10

Punctai A1

42. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA
Articole indexate in reviste ISI
Thomson Reuters gi in volumele
unor manifestiri gtiinfifice
indexate ISI Thomson Reuters

Pentru reviste (30

+ 10 * factor de

impact)t /(nr.

de autori)

Pentru volume

conferinJe 251(nr.

de autori) It T
2

Articole in reviste si volumele unor
manifesfiri stiinfifine indevqfa in q1.1ehqzc Ac

15/nr. de autori
^1rru IA E Inr

DE:

date internationale a nn ,liin I

Articole in extenso in
reviste/volumele unor manifest[ri
gti in{ifi ce na}ionale/interna{ionale

neindexate

6/nr. autori
(reviste)

4lnr. autori
(volume

conferinfe)
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Se admit max. doud

articole la

aceeasi editie

3
Proprietate intelectuala, brevete de invenfie si

inovatie

20lnr. de autori

4

Director/Responsabil granturi/proiecte

cAgtigate prin competilie sau conhacte cu

mediul socio-economic (in valoare

de minimum 25000 lei, justificatb cu

documente care s[
ateste incasarea sumei)

10*val2l(10 mii
Euro)

5

Membru in echipa granturi/proiecte cAgtigate

prin competi{ie

4*nr. ani

participare in

oroiect

Re sponsab il Coordonare I dezv oltar e

laborator/centru cercetare

40

Punctai A2.

Puncta total (suma nunctaielor intermediare)
1) factorul de impact - in anul publicdrii.

2) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institutriei din partea cdreia este Responsabil

calculati la cursul de schimb oficial la data contractdrii.

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre preqedinte/membru comisie

APno3ffH triltA DC ttJtT

01, APR: 2019
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I.2.1. Domenii gtiin{ifice: Ingineria autovehiculelor,Ingineria transporturilor

ttrr.

)rt.
)omeniul fipul activitdlilor Jategorii si restrictii Subcategorii

.ndicatori

.kpi)

{ealizat

0 2 J 4 5 6

A.ctivitatea

lidacticd Ei

rrofesionald

:Al)

1 l Cdr{i gi capitole in

cdrfi de specialitate

1 l.l Cd(i/capitole,

ca autor, in edituri

nafionale sau

internalionale

Profesor: minimum 4;

Conf: minimum 2

1.1. 1.1 internationale u.pagl(2*nr.autori)

1.2 nationale u.pagl(5 *nr.autori)

1.1.2 Cd$i, ca editor l. 1.2. I internalionale r.pagl(3 *nr.editori)

1.1.2.2 nationale r.pagl(7*nr.editori)

1.2 Materiale

lidactice/lucrdri

lidactice

1.2.1 Manuale

didactice/monografii:

Profesor/CS I

minimum 2,dincare

I prim-autor;

ConferenJiar/CS II

minimum 1

u.pagl(10*nr.autori)

1.2.2 Indrumare de

laborator/aplicalii;

Profesor/CS I -

minimum 2, dtncare

I prim-autor;

Conferenliar/Cs II -

minimum 1

nr.pagl(20*nr.au

EilIA 0C trr|T
)ATA DE:

tori)

01, A
t,

'egedin{e:

Pref.unir,

1,3 Organizare gi

ooordonare programe

ie studii

1,3.1.

Director/responsabil

1.3.2. Membru !*( nr. ani de

lesfbgurare)

1,4 Conducere

proiecte de diplom[ 9i

disertaJie

Max. 50 puncte 111,5

1,5 Introducere 1.5.1 Discipline noi t0
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liscipline qi

aboratoare noi,

:onfirmate prin

nanuale gi indrumare

rublicate

max. 40 puncte

mpreund cu 1.5,2)

1,5.2 Lucrdri noi de

Laborator (max. 40

runcte impreun[ cu

l.s.l)

2/lucrare

I . 6Director/responsabil

lrograme parteneriat

rcademic international/

Erasmus

20/activitate

2

Activitatea de

cercetare

giinlifica (A2)

Z.l Articole in

:xtenso in reviste

;otate ISI, proceedings

ndexate ISI

Ihomson Reuters sau

JAE

Profesor, CS I:

Vlinimum l1 articole

rau 60 puncte, din

;are minimum I

rticol in revist[

:otatd ISI

Jonferenliar, CS II:

Minimum 6 articole

;au 30 puncte

(25+20*factor

impact)/nr.

autori

1.2 Brevete de

nvenlie

2.2.1 Internafionale Z5lnr. autori

2.2.2 Nafionale ZOlnr. autori

2.3 Articole publicate

in reviste naJionale qi

volumele unor

manifestdri gtiinlifi ce

indexate in BDI

recunoscute de

comisia CNATDCUI.

Profesor/CS I:

minimum 30 puncte;

minimum 5 articole

Conf./CS II:

minimum 20 puncte,

minimum 3 articole

20/nr.autori

2.4 Articole publicate

in reviste nationale gi

volumele unor

manifestdri qtiinlifi ce

nalionale qi

internalionale,

neindexate

APiOT TH tcffiIA

Preqodiote:

Pruf.univ.dr. SORttl

DIN DATA DE

01, APR. ?O

2.5 Granturi/proiecte

:69tigate prin

:ompetitie/de

2 .5 I

Director/responsabil :

Profesor/CS I: minim

2.5.1.1 intemalionale Z0*nr. ani

Jesfdgurare (1

rn: 12 luni)
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cercetare/consultanld

pentru mediul

economic

2 granf.xi sau val,

contracte cu mediu

economic minimum

200,000 lei,

Conf./CS II: Minim 1

grant sau val.

contracte cu mediul

economic minimum

100.000lei

2.5.1.2 nalionale 10*nr. ani

Cesfdgurare (1

m: 12 luni)

2.5.2 Membru in

:chipd - confrmare

prin documente

rficiale

2.5.2.1 ntemajionale l*nr. ani

lesfdgurare (l

m: 12 luni)

1,.5.2.2 na[ionale Z*nr. ani

lesfrgurare (1

m: 12 luni)

J

Recunoagterea

performanlelor

profesionale gi

impactul

activit{ii (A3)

3.1 Citdri ln reviste

lSI gi BDI (fdrd

autocitdri)

3.1.1 ISI

cu factor

de impact

Profesor/

]S I:

ninimum

to p.

lonf./CS il

ninimum

Zo p.

Z0lnr. autori

l.1.2ISr
ldrd factor

le impact

15/nr. autori

I.3 BDI 1O/nr.autori

3.2Prezentdriln

plenul unor

manifestdri gtiinJifi ce

nafionale gi

internationale

3.2.I Internalionale z0

).2,2 NaJionale l0

3.3 Profesor invitat,

in cadrul acordurilor

academice

internalionale gi

programelor de

colaborare cu

institufii gi firme

internalionale,

inclusiv programele

Erasmus* (predare)

30

APRo3ATn 

'!ilT/

Pngcdlrto:
Prof,unfv,th. S0R /l

40ts4
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3.4 Membru in

colectivele de

redaclie sau

comitetele gtiintifice

ale revistelor sau

manifestlrilor

giintifice,

Organizator de

manifestdri

ltiinlifice/Recenzor

3.4,I Reviste ISI cu

factor de impact

l,4.l.l Membru

h comitetul

;tiintific/editor

l5

1,4,1.2 Recenzor 10/articol

:ecenzal

3.4.2. Reviste ISI

fdrd factor de

impact/proceedings

ISI

l.4.2.1Membru

h comitetul

ptiinlific/editor

l0

\.4.2.2kecenzor i/articol

"ecenzat

,.4.3

leviste/manifestdri

ltiinJifice indexate

]DI

l,4.3.1Membru

in comitetul

ptiintif,rc/editor

3.4.3.2 Recenzor llarticol

'ecenzat

).4.4

Reviste/manifestdri

;tiintifice neindexate

1.4,4.1 Membru

h comitetul

;tiinJific/editor

\.4.4.2Recenzor l/articol

Recenzat

3.5 Experienfd de

management, analizd

;i evaluare in

oercetare gi/sau

invEtdmdnt

).5.l Organizatii

nternationale

1.5.1.1

Oonducere

1O*nr ani

desfdqurare

3.5.1.2 Membru/

evaluator

j*nr. ani

lesfbgurare

3.5.2 Organizatii

nalionale

1.5.2.1 Conducere 5*nr. ani

Jesfbgurare

).5.2.2

Membru/evaluator

Zxnr. ani

lesfdgurare

1,6 Referent in

;omisii de

loctorat/abilitare;

Membru in echipe de

hdrumare doctorat

3.6.I InternaJional l0

),6.2 Nafional APRoNITn tcr
DIN OA

1,t_
Ptt\ri,,,. .i':r:

,7 Premii/distincJii 1,7.1 Academia

lomdn6

I rtut,uflY.uf,

1.7.2 Academii de 15
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'Scopus, Springerlink, FISITA, SAE Papers, IEEE Xplore, Science Direct, Engineering Village, Compendex, Index
Copernicus, ProQuest, EBSCO, CrossRef, DOAJ, Wiley, Elsevier, ACM, TRID, TRIS,ITRD, Ulrich's Periodicals,
SCIRUS. REPEC. Geobase.

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre preqedinte/membru comisie

rd 9i CNCSIS

3,7.3 Premii

internalionale in

domeniu

l0

1.7.4 Premii

rationale ln domeniu

3.8 Membru in

ac ademi i, or ganizatii,

asociaJii profesionale

Ce prestigiu,

nafionale 9i

internationale,

ryarlenenjd la

rrganizafii din

Jomeniul educaJiei 9i

:ercetdrii

1.8.1 Academia

lomdnd

t00

1.8.2 Academii de

'amur6

]0

J.8.3 Conducere

mocialii profesionale

1.8.3.1 Internafionale ]0

t.8.3,2 Nalionale l5

3.8.4 Membru in

asociaJii profesionale

1.8,4. I InternaJionale 10

).8.4.2 NaJionale 5

3.8.5 Organizalii din

domeniul educafiei gi

cercetdrii

1,8.5.1 Conducere 15

].8.5.2 Membru l0

DN DATADE:

01, APR, 20
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r.2.2. Domenii qtiinfifice: rnginerie industrialfl, rnginerie qi management

Nr.

crt.

Tipul activitbjilor Categorii gi restric{ii Subcategorii Indicatori unitari
(kpD Autoevaluare

(Total: Nr. x
punctaj unitar)

Evaluare

pregedinte/

membru

comisie
l. Ac ivitatea didactictr gi profesional[ (A1)

I

l,l CA$ilmanuale/

monografii / capitole

in cdrfi de

specialitate

1.1.1 C64i lmanuale I
monografii / capitole

ca autor

Profesor minimum 2
de prim autor,

Conferenliar

minimum I de prim

autor

1.1,1.1

InternaJionale

Nr. pag./(5xnr.

autor)

l.l.l.2 Nationale
(edituri

recunoscute)

Nr. pag.(10*nr.

autor)

1.1,2 Cd$i ca editor 1.1.2.1

InternaJionale

Nr, pag./(10xnr.

editori)

l.l,2.2 Nalionale Nr. pag./(20*nr.

editori)

1.2 Alte materiale

didactice - inclusiv

in format electronic
(pentru format

electronic -
echivalent format A'4

text ldrd figuri cu

minimum 3200

caractere inclusiv

spa{ii)

Suporturi de curs /
indrumare

Profesor: Minimum 4

, din care 2 deprnn
autor

Conferenliar:

Minimum 2, dincare
I prim autor

Nr. pag./(20xnr.

autor)

1.3 Coordonare de

programe de studii,

Organizare gi

coordonare

programe de formare

continud

Director / Responsabil l5

1.4 Dezvoltare de

noi discipline (se

puncteazd, o singurd

datdincazul

implicdrii lor in
programe de studii

diferite)

Titular l0

RO! Tir trilTA
DIN OATAOI

01, APR ?I

1,5 Proiecte

educafionale

(Erasmus, Leonardo,

etc )

Director / Responsabil 10*(ani

desf,dgurare) tcrrilLA

T
Punctaj (Al) U I
2. Activitatea de cercetare (A2) v

2 2.1 Articole indexate

in reviste ISI

De la ultima Pentru reviste
(30+10*fact.
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Thomson Reuters gi

in volume unor

manifest[ri qtiinlifice

indexate ISI

Thomson Reuters,

vizibile inbaza de

date

promovare*

Minimum 8 articole,

din care 3 ln reviste ,

minimum 3 ca autor

principal, pentru

Profesor Minimum 11

articole, din care 4 in
reviste, minimum 4 ca

autor principal, pentru

CSl

Pentru profesor gi CS

l, tncepdnd din 20 I 8

- minimum I articol
in reviste din zona

rogie sau galbend
,k**rt(

De la ultima
promovare

Minimum 5 articole,

din care minimum I in
reviste, minimum 2 ca

autor principal, pentru

Conf.

Minimum 8 afiicole,

din care minimum 2 in
reviste, minimum 3 ca

autor principal, pentru

CS II.

impact)* * * */(nr,

autori)

Pentru volume

conferin{e

25/rtr. autot

2.2 Articolein
reviste gi in

volumele unor

manifest[ri gtiin]ifice

indexate in altebaze

de date

internalionale* *

De la ultima
promovare*

Minimum 8 articole

pentru profesor,

Minimum 11 articole
pentru CS I,

Minimum 5 articole

pentru conferenliar,

Minimum 7 pentru CS

II

15/nr. autori

2,3 Articole in

extenso in

reviste/volumele

unor manifest[ri
gtiinlifice nalionale/

internationale

neindexate

Se admit max.2

arlicole la aceeagi

edilie

6lw. autori (reviste)

4/nr. autori (volume

conferinte)

ttmrur
{QE: 

I

l

2.4 Proprietatea

intelectual[, brevete

de invenlie 9i
inovaJie, etc.

2.4.1 Interna(ionale 40/nr. autori i I vllA 
I ?tl jj

2.4.2 NaJionale 20lnr. autori -l--r Ie@l
2.5 Granturi /
proiecte cdgtigate

2.5.1 Director I
Responsabil -

2.5.1.1

Internafionale

20{,val{,**/(10 mii
euro)
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prin competiJie sau

contracte cu mediul

socio-economic (?n

valoare de minimum

25000lei,

(ustificat[ cu

documente care sd

ateste incasarea

sumei)

Minimum2D

Sau 4R pentru

profesor / CS 1,

Minimum lD sau 2R
pentru conferen{iar /
CSII

Pentru cerinlele

minimale, in cazul

proiectelor de

cercetare/inovare

hnantate prin
programele cadru ale

U,E de tip FP6, FP7,

112020, calitatea de R

-rcprezentant al

instituliei este

echivalentd cu cea de

D - director de

proiect/contract,

2.5.l.2Nationale 1O*val*{<{'/(10 mii
Euro)

2.5,2 Membru in

echipI
2,5.2.1

InternaJionale

4*nr. ani

participare in
proiect

2.5.2,2 Nalionale 2*nr. ani
participare in
proiect

2.6 Coordonare I
Dezvoltare laborator

/ centru cercetare

(dacd laboratorul

este qi didactic,

punctajul se ia ln
calcul o singurf,

datd)

Responsabil 40

Puncl aj (42)

3. Recunoagterea gi impactul activitl{ii (A3)

3, 1 Vizibilitate in

baze de date

internalionale

Numf,r de citdri in
publicalii (fdrd

autocitAri)

3.1.1 citdri in

articole indexate

ISI

10/ nr. autori articol

citat

3 .l .2 citbri in

articole indexate

BDI

5/ nr. autori articol
citat

3.1.3 cit[ri in alte

publicajii
3/ nr. autori arlicol
citat l* .ffi''lrosATH fcilT

3.2Prezentdri

efectuate cainvitat /
invitatd in plenul

unor manifestdri

gtiin[ifice nationale

pi internalionale gi

profesor invitat

(exclusiv Erasmus)

3.2.1 Internalionale 20 -lt
3.2.2Nationale l0 ul il Ii

D\il,|
'esodinfr: l

Froflunlv.d s6

{i
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3.3 (a) Membru in
colectivele de

redacfie sau comitete

gtiinJifrce al

revistelor gi

manifestdrilor

gtiinJifice,

organizator de

manife stdri gtiinJifi ce

/ (b) Recenzor

pentru reviste gi

manifestdri gtiinlifice
nationale gi

interna{ionale

indexate ISI

Punctajul se ia in
calcul o singurd datd

pentru o revistd sau o

manifestare qtiin{ificd

3.3.1 indexate ISI

3.3.2 indexate BDI

3.3.3 Nationale 9i

InternaJionale

neindexate

3.4 Experienld de

management, analizd

9i evaluare ln
cercetare gi/sau

inv[fdmdnt

5*an desldgurare

2*an desfbgurare

3,5 Premii

3.5..2 ASAS,

AOSR, Academii

de ramurf,,

CNCSIS

3.5.3 Premii

Internalionale

3.5,4 Premii

Nafionale in
Domeniu

3.6 Membru in
academii,

or ganiza\ii, as o c iati i
profesionale de

prestigiu, NaJionale

gi Internalionale,

Apartenentl la

organizalii din

domeniul EducaJiei

gi cercetf,rii

3,6.2 ASAS, AOSR,

Academii de ramurf,

3.6.3 Conducere

Asocialii Profesionale

3.6.3.2 Nafionale

3.6.4 Asociatii
profesionale

3.6.4,2 Nationale

3.6.5 Organizatiiin
domeniul Educafiei 9i
Cercetlrii

3.6.5.1 Conducere

3.6.5.2 Membru

Punctaj (A3)

Punctaj total (suma punctaj elor intermediare)

*) de la ultima promovare penhu posturi didactice gi de cercetare sau in ultimii 5 ani penhu candida{ii din afara si
inv[![mdnt; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani
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x*) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste qi publicate in volumele unor
manifestdri qtiin{ifice, cu excepJia articolelor publicate in revistele cotate ISI sunt cele recunoscute pe plan qtiinlific international
precum : ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, ffaC-
PaperOnline, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai Jumal,
RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/ScienceDirect, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo,Zentralgblat, Scientific.net,
Seek Digital Library. De asemenea sunt luate in considerare gi alte baze de date recunoscute CNCS, iar in privinla revistelor
buletinele qtiinlifice cotate CNCS B+.

xxx) Se va lua in considerare din bugetul total alproiectului, suma care revine institufiei din partea cdreiaeste Responsabil, calculatd
in cursul de schimb oficial la data contractdrii.

xxx*) Se aplicd doar lncepdnd din 2018 gi se refer[ la intreaga activitate;

*x**{<) Factorul de impact - in anul publicdrii.

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre preqedinte/membru comisie
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I.2.3. Domenii qtiin{ifice: rnginerie Mecanicr, Mecatronici. Robotici

Nr.

Crt
Rezultatele

activitatilor Subcategorii Indicatori Autoevaluare

Evaluare

preqedinte/

membru

comisie

1. Activitatea didactica si profesionala DID (Al)

I Manuale

support de curs

(conform fisei

disciplinei de

concurs)

A1.l Format tipadt I
electronic [1]
(min. 100 pag.)

Coordonator

/ prim autor

N1.1 : numar

Co-autor Nl.2 : numar

Format electronic disponibil pe

platforma universitatii /
department (autor)

N 1.3:numar

Material

didactic /
Dezvoltare

laboratoare,

aplicatii

Al.2 Standuri laborator (constructive

/ modemizari) cerlificate de

director de departament

N2.l : numar

Indrumar lab or ator I c arte

aplicatii format tiparit sau

electronic (autor, co-autory

N 2.2: numar

Aplicatie informatica

educationala
N2.3 : numar

Punctaj (Al)

2. Activitatea de cercetare stiintifica, dezyoltare tehnologica si inovare - cDI (A2)

12. Articole si

publicatii

stiintifice

indexate Web

of Science

Thomson

Reuters (WOS)

[2], unde n:nr.
De autori si FI
este factorul de

impact [3]

A2.l Autor

correspondent /
prim autor

n<3 P1.l:2*(0,2+FI)

n>4 Pl.2:
2*3(0,2+Ft)ln

Co - autor n<3 Pl.3 :0,2+FI

n>4 Pt.4:
3*(0,2+FI)/n

Articole si

publicatii

stiintifice BDI

[4] neincluse la

A2.l

42.2 Autor correspondent / prim
autor

N3.l : numar

Co-autor N3.2 : numar APno3A'Tht I
DIN

:oilTA EC tt||Ar
IATA Dfi:

n1 l
Brevete de

inventii

indexate [5]

42.3 Internationale indexate in Web

of Science - Derwent

Innovation

P2.l : acelasi

calcul cu 42.l si

FT:2

-f

P

Nationale indexate OSIM P22:acelasi
calcul cu A2.l si

FI:0,5

VI
v
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Produse

tehnologii

platforme si

servicii

innovative

(validate

conform

procedurilor

specific

unitatilor de

invatamant

superior sau de

cercetare )

A^2.4 Coordonator / prim autor N4.l : numar

Co-autor N4.2 = numar

Monografii /
carti de

specialitate la
(2), format

tiparitl

electronic (min.

100 pag.)

42.5 Coordonator / prim autor N4.3 : numar

Co-autor N4.4: numar

Punctaj (A2)

-

I

I I

3. Recunoasterea si impactul activitatii - RIA (A3)

3. Atragere

resurse

financiare prin

granturi /
proiecte /
contracte terti

A'3.l Director sau responsabil

partener Ia grant/proiect

castigat prin competitie

nationala sau internationala

Sll6l=suma

echivalenta in mii
Euro (e)

Membru in echipa lagrant I
proiect castigat prin

competitive nationala sau

international, proiecte /
contracte tefti.

s2(7):suma

echivalenta in mii
Euro (8)

Prezentarea I
diseminarea

rezultatelor:

prezentala

manifestari

stiintifice in

calitate de autor

/ co-autor de

lucrari,

professor

invitat

43.2 Congrese /
conferinte/workshop-uri

internationale, professor invitat
la universitati / institute din
strainatate

N5:numar

Citari in

publicatii BDI

[5] (se exclude

autocitarile)

A.3.3 Cl:numar de citari

Sp1:suma factorilor de impact

al publicatiilor WOS in care

apar citarile

C=C1+$pt

Itt
Punctaj (A3) vl
Punctaj total (suma punctaj elor intermediare) t/ r

Note:
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t'r Publicatia este inregistratd in fondul de carte al bibliotecii nafionale sau al bibliotecilor universit[Jilor respective

t2l Se exclud publicaliile conferinfelor DAAAM 9i WSEAS

t3l FI este factorul de impact al revistei la datainscrierii la concurs sau la data public[rii articolului ( cel mai avantajos
pentru candidat). Se iau in considerare la aceastd categorie numai revistele cu factor de impact la datapublic6rii
articolului. O revistd WOS este echivalentd cu o revisti cotatdlSl cf. Ordinului de Ministru (MECTS) Nr.447g din23
iunie 2011, publicat in Monitorul oficial, partear,Nr, 44gr27.vl.2011

tat Bazele de date BDI acceptate sunt: Web of Science, Thomson Reuters (WOS) 9i Scopus

t5l Un brevet se poate incadra la o singurd categorie

t6l Suma din granVproiect incasati de institutie repntizatii echipei din care directorul de grant/responsabil partener face
parte (SI include cheltuieli de personal, logistici, deplasdri, indirecte.;

t7l Suma din grant/proiecte castigate prin concurs na{ionaVinternaJional gi proiecte /contracte terfi incasat6 de institulie qi
repattizatd. de director/responsabil persoanei respective (S2 include cheltuieli de personal, logisticd, deplas6ri, indirecte)
t8l Pentru contractele derulate inainte de 01.01.1999 se va considera echivalarea: I EURO: l$ USA

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre preqedinte/membru comisie

APn$AThtcnT EC
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II. PRELEGERE DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de oblinut) - 8, maxim - 10

Punctaj acordat

III. PRELEGEREA PUBLICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) - 7, maxim - l0
Punctai acordat

Preqedinte/membrul comisie i

AfiooATh tcffiIA DG tt{AT-

0 APR, ?c19
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Anexa nr, 6

RAPORT

asupra examenului de promovare in cariera didacticl

Sesiunea

Membrii comisiei de examen (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionald):

Preqedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia Rectorului universitdtii din oradea nr. din data de

pentru evaluarea candidalilor inscriqi la examenul de promovare in caiera didacticdpentru postul de

pozilia , Disciplinele

Departamentul . Facultatea

in urma deruldrii procedurii de examen

rapoft:

in conformitate cu procedura proprie facultdlii, intocmesc urmdtorul

NUME

I. DATE DESPRE CANDIDAT

PRENUME CNP

Gradul didactic actual , Pozilia in statul de funclii _,.Disciplina

Departamentul

52154
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II. REZULTATE OBTINUTE

Nr.

cr1.

Candidat

inscris

Realizat

standard

minim

Punctaj

I. Evaluarea

activitatii didactice
gi qtiinfifice

(media punctajelor

comisiei de

concurs)

Punctaj

II. Prelegere didacticd
(media punctaj elor comisiei

de concurs)

Punctaj

lII. Prelegere

publici
(media

punctajelor

comisiei de

concurs)

Punctaj

Final
(suma

punctajelor

de la

evaludrile

I, II Ei III)
DA NU

III. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele examenului au fost ftcute publice in data de , ofo 

-, 

prrn

IV. DECIZIA COMISIEI DE EXAMEN

in urma evaludrii activitdfii profesionale, qtiinfifice qi a probelor de examen susfinute, comisia propune,

cu voturi ,,po[tru", voturi ,,contra" Si ,,ab1ineri", ca D-na/D-l

sd ocupe postul pentru care s-a organizat examenul.

Data:

Prepedinte comisie

Membrii comisiei

APROSA'r t 
'ES{TA 

Dr tClrAT
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V. CONTESTATII

inregistrat contestalii / S-a depus contestalia (contestatar, motivare):

YT.DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solulionare a contestaliei

Data:

Preqedinte comisie

Membrii comisiei

s4t54


