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Vd inaintdm anexat de la Facultatea

aprobare de intrare in circuitul legal al d "Convenlia - Cadru,'

pentru programele de rezidentiat Farmacie clinicd gi Medicind dentard necesare pentru

efectuarea stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii universitare de

rezidentiat qi care se vor inregistra la partenerii de practicd ai facultdlii.
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Universitatea din Oradea
Facultatea de Medicind qi Farmacie
Program Rezidenliat - Farmacie clinicd
Nr.de inregistrare............ ...........1 data,

CONVENTIE _ CADRU

privind efectuarea stagiului de practic[ in cadrul programelor de studii
reziden[iat, inregistratd la partenerul de practicd subnumarul. . . . . . .....ldata

universitare de

Prczenta conven{ie - cadru se incheie intre:

1. Universitatea din Oradea, Facultatea de Medicind qi Farmacie (denumit6 in
continuare organrzator de practicd), reprezentatd de cdtre ilector, dl. prof. univ.dr.
Constantin Bungdu qi Decan - dl Prof. univ. dr. Adrian Maghiar, cu sediul social in
oradea, str. universitafii nr.l, telefon 0259 - 432.g30, fax-0259 - 432.7gg, e-mail:
rectorat@loradea.ro

2. Societatea comerciald/institufia centrali
juridicI....... .....SRL
partener de practicd), reprezentatd,
calitatea)

ori locali/persoana
(denumitd in continuare
de (numele gi

adresa /sediul social al partenerului de practicb:
adresa unde se va desfrgura stagiul de practicd
email: telefon:

3. Farmacist REZIDENT, dl./dna (denumit
in continuare practicant) av6nd CNp .iata
nasterii.

telefon. e-mail.
cetdfean Cllpagaport unde este cazul) permisul deqedere (dacd este cazul).......................... adresa dedomiciliu. 

..(adresa unde va
locui pe durata desftgurdrii stagiului de practicd,/specializarea Farmacie clinicd, inscris in
anul de teziden[iat Universitatea din Oradea, Facultatea de Medicind si Farmacie.

ART. 1. Obiectul convenfiei - cadru
(1) Convenfia - cadru stabileqte cadrul in care se organize azd qise desftqoarb stagiul de

ptacticl de rezidenliat in vederea consoliddrii cunogtlnlelor teoretice gi pentru formarea
abilitdlilor, spre a le aplica in concordanJd cu speciaiizarea pentru care se instruieqte
practicantul.

(2) Stagiul de practicd de reziden[iat este realizat de farmacistul rezident in vederea
dobdndirii competenJelor profesionale men{ionate in curricula de reziden[iat, parte
integrantd a prezentei convenJii - cadru.
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(3) ModalitdJile de derulare gi conlinutul stagiului de pregdtire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru qi in stagiul de rezidenfiat cuprins in anexa la prezenta

convenfie - cadru.
ART.2 Farmacistulrezident
Rezidentul rdm6ne, pe toatd durata stagiului de pregdtire practicd, farmacist rezident al

instituliei de inv6{dm6nt superior.

ART. 3 Durata gi perioada desfiquririi stagiului de practicd/rezidenfiat
(1) Stagiul de pregdtire practicd de rezidenliatva avea durata de

(2) Perioada desftgurdrii stagiului de practicd de reziden[iat este de la
(zillund,lan)....... ........ p6nd la (zillundlan)

ART. 4 Plata qi obliga{iile sociale

(1) Stagiul de pregdtire practicd (se bifeazd situaJia corespunzdtoare):

Se efectueazil in cadrul unui contract de munci, cei doi parteneri put6nd sd

beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrdrii in muncd a

elevilor, studenJilor qi rezidenjilor:

Nu se efectueazd in cadrul unui contract de munci.

Se efectueazilin cadrul unui proiect finanfat prin Fondul Social European.

Se efectueazd in cadrul proiectului,...............

(2) in cazul angajlrii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratil ca

vechime in situafia in care conven{ia nu se deruleazi in cadrul unui contract de

munci.
(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici,

cu excep{ia situa{iei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practici poate totuqi acorda practicantului o indemniza{ie,
gratificare, primi sau avantaje in naturi, specificatela art.12.

ART. 5

Responsabilitif ile rezidentului
(1) Rezidentul are obligafia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sd respecte

programul de lucru stabilit gi sd execute activitdlile specificate de tutore in conformitate
cu portofoliul de practicd,, in condiliile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul gi

dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, farmacistul rezident respectd regulamentul de ordine interioard
al partenerului de practicd. In cazul nerespectdrii ace tui regulament, conducdtorul
partenerului de practicd igi rczervd dreptul de a anula convenfia-cadru, dup6 ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui gi a ingtiinJat

conducdtorul institufiei de inv6!5mAnt unde practicantul este inscris qi dupd primirea

confirm[rii de primire a acestei informa{ii
(3) Farmacistul rezident are obligaJia de a respecta normele de securitate gi sdnltate in

muncd pe care gi le-a insugit de la reprezent d inainte de

inceperea stagiului de practic[ de rezidenfiat.



(a) De asemenea, farmacistul rezident se angajeazd, sd, nu foloseascd, in niciun caz,
informaliile la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau
pacienlii sdi, pentru a le comunica unui terf sau pentru a le publica, chiar dupd terminarea
stagiului, dec6t cu acordul respectivului partener de practicd.

ART.6
Responsabilitn{ile partenerului de stagiu practic de rezidenfiat
(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd de rezidenjiat,

selectat dintre salariatii proprii qi ale cdrui obligatii sunt menlionate in portofoliul de
pr acticd,, p arte inte g runtd" a c onvenJi e i - c adru.

(2) In cazul nerespectdrii obligaliilor de cdtre farmacist rezident, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicAndu-se sancJiuni conform regulamentului de organizare
gi funcfionare al instituliei de invdtdmAnt superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd de rezidenfiat, partenerul are obligalia de
a face practicantului instructajul cu privire la normele de securitate gi sdndtate in muncd,
in conformitate cu legisla{ia in vigoare. Printre responsabilita}ile sale, partenerul de
ptacticd' va lua mdsurile necesare pentru securitatea gi sdndtatea in muncd a practicantului,
precum qi pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozitia farmacistului rezident toate
mijloacele necesare pentru dob6ndirea competenfelor precizate in portofoliul de stagiul
de practicd de rezidenfiat.

(5) Partenerul de practicd are obligalia de a asigura farmacistilor rezidenli accesul
liber la serviciul de medicina muncii, pe durata deruldrii pregdtirii practice.

ART.7
Obligafiile organizatorului de practici
(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu

planificarea, organizarca gi supravegherea desfbgurdrii pregdtirii practice. Cadrul didactic
- coordonator de rezidentiat, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd
stabilesc competenJele profesionale care fac obiectul stagiului de pregdtire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiul de practicd de rezidenfiat nu este conformd cu
angajamentele luate de cdtre partenerul de practicd in cadrul prezentei convenfii,
conducdtorul instituliei de invd{dmAnt superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregdtire practicd conform convenJiei-cadru, dupd informarea
prealabili a conducdtorului partenerului de practicd/coordonatorului de rezidenfiat qi
dupi primirea confirmdrii de primire a acestei informalii.

ART. 8

Persoane desemnate de organizatorul de practici gi partenerul de stagiu de
practici de rezidenfiat

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea
partenerului de practicd):

Dl/Dna ..............Functia ........... ...............Te1efon
Fax........... Email

(2) Coordinator de reziden[iat, responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de practicd
de rezidenfiat din partea organizatorului de practicd:

APROBAT lfl $EillfilTA DE

OIN D DE:

Fre

iv.dr. $ORlil



Dna Prof. univ. habil. dr. farm. primar Laura Vicag,telefon 0744359217, e-mail
laura.vicas @gmai1. com

ART.9
Raqortul privind stagiul de pregltire practic[ de rezidenfiat
(1) In timpul deruldrii stagiului de practicd de rezidenliat, tutorele impreund cu cadrul

didactic supervizor vor evalua practicantul in permanen!6, pe baza unei fiqe de evaluare.

Vor fi evaluate atdt nivelul de dobAndire a competentelor profesionale, cdt qi

comportamentul gi modalitatea de integrare a farmacistului rezident in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioard al intreprinderii/instituliei publice etc.).

(2)La finalul stagiului de practicd de rezidenfiat, tutorele completeazdfi.qa de evaluare

a rczidentului, pe baza evaludrii nivelului de dobAndire a competenlelor de cdtre

practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de cdtre

coordinatorul de rezidentiat.

ART. 10

Sflnitatea pi securitatea in munci.
Proteclia sociald a farmacistului rezident

(1) Farmacistul rezident anexeazd prezenfilui contract dovada asigurdrii medicale

valabild in perioada gi pe teritoriul statului unde se desfrgoard stagiul de practicd.

(2) Partenerul de stagiu de practicd in rezidenliat are obliga{ia respectdrii prevederilor

legale cu privire la sdnitatea gi securitatea in muncd" a practicatului pe durata stagiului de

practicd.

(3) Farmacistului rezident i se asigurd proteclie sociald conform legislaliei in vigoare.

Ca urmare, conform dispoziJiilor Legii rc. 34612002 privind asigurdrile pentru accidente

de muncd qi boli profesionale, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,
practicantul/medical rezident benefrciazd de legislalia privitoare la accidentele de muncd
pe toatS durata efectudrii pregdtirii practice.

(a) In cazul unui accident suportat de farmacistul rezident, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasdrii la lucru, partenerul de practicd se angajeazd sd ingtiinteze asigurdtorul

cu privire la accidentul care a avut loc,

ART. 11

Condilii facultative de desfrgurare a stagiului de pregitire practicd de rezidenliat:
(1) Indemnizatie, gratific[ri sau prime acordate practicantului:. . .

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la gi la locul desfrgurdrii stagiului de

practicd, tichete de masd, acces Ia cantina partenerului de practicd

etc.):.

(3) alte precrzari.

Alcdtuit in trei exemplare originale la data de : ...........

Semnatari:

Universitatea din Oradea

COORDONATOR PROGRAM REZIDENTIAT
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Nume prenume

Data

Partener de practici

Reprezentat de

Nume prenume

Data

director SC/Administrator

FARMACIST REZIDENT
Nume prenume.

Data

Semnatura/data

Semndtura

AM LUAT LA

indrumitor de

CUNOSTINTA

rezidenfiat

Semndtura

SemndturaNume prenume



Institufia de inviflmffnt superior
Universitatea din Oradea, Facultatea de Medicind si Farmacie

Nr.de inregistrare................

CONVENTIE _ CADRU

privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii universitare de

licenJd sau rezidenfiat, inregistratala partenerul de practica sub

numarul. ...ldata.

Prezenta convenJie-cadru se incheie intre:

1. Institu{ia de invl{imffnt superior...Universitatea din Oradea, Facultatea de

Medicind qi Farmacie ...(denumitd in continuare organizator de practicd),

reprezentatd de catre rector: dl. Prof. univ.dr. Constantin Bungdu Ei, respective

decan - dl, Prof. univ. dr. Adrian Maghiar .

Adresa organizatorului de practicd / sediul socia1,,,,,,,, ))),))),..... fax - .telefon:...

2. Societatea comerciald/institu{ia centrall ori locali/persoana juridici ...SC

SANODENT SRl...(denumitd in continuare partener de practic[),reprezentatd de

(numele gi calitatea) dlldna.Prof. univ. dr. Ligia Vaida

adresa /sediul social al partenerului de practicd: ...Oradea, str. Col. Buzoianu, nr.1....

adresa unde se va desftgura stagiul de practicd ..Oradea, str. Col. Buzoianu, nr. 1 .. ..

email : . ligia_v arda@y ahoo. com..fax - . telefon : .07 42 997 5 I I ...

3. Student/ MEDIC REZIDENT,dI./dna. ......(denumit in
continuare practicant) avand CNP ............data

nasterii.

, locul naqterii cetdJean ...,......pagaport (dacd este

cazul) permisul de gedere (dacd este cazul).

adresa de domiciliu ..............adresa unde va locui pe durata

desfrqurdrii stagiului de practic1/ specializarea .Ortodonlie gi Ortopedie dento-

faciald,, ..inscris in anul universitar/ anul de reziden[iat

Oradea,...Facultatea de Medicind qi Farmacie.., seria

grupa...............email: ........... telefon:

Universitatea din

ART. 1. Obiectul conven{iei-cadru
(1) Convenlia-cadru stabilegte cadrul in care se organizeazdqi se desfbpoard stagiul de

practicd/rezidenfiat in vederea consoliddrii cunogtinJelor teoretice gi pentru formarea

abilitdlilor, spre a le aplica in concordantd cu specializarea pentru care se instruiegte,

efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd,lreziden[iat este realizat de practicantlmedicul rezident in
vederea dobdndirii competentelor profesionale menJionate in portofoliul de practicd"l

curricula de rezidenf iat, parte i



(3) Modalit[Jile de derulare gi continutul stagiului de pregdtire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru gi in portofoliul de practicii stagiul de rezidenfiat cuprins in
anexa la prezenta convenfie-cadru.

ART. 2 Statutul practicantului/ medicului rezident
Practicantul/rezidentul rdmAne, pe toatd durata stagiului de pregdtire practicd,,

student/medic rezident al institutiei de invdJdmdnt superior.
ART. 3 Durata gi perioada desflquririi stagiului de practicd/reziden{iat
(1) Stagiul de practicd,/rezidenfiat Ya avea durata

de ............. .,......
(2)Perioada desfbqurdrii stagiului de practicdlrezidenliat este de

Ia(zillund,hn)................ pdnd la (ziflund/an)...... .

ART.4 Plata qi obliga{iile sociale
(1) Stagiul de pregdtire practicd (se bifeazd situa{ia corespunzdtoare):
Se efectueazil in cadrul unui contract de munci, cei doi parteneri putdnd sd

beneficieze de prevederile Lesii nr. 72/2007 privind stimularea incadrdrii in muncd a

elevilor, studentilor Ei rezidenfilor:

Nu se efectueazi in cadrul unui contract de munci.

Se efectueazilin cadrul unui proiect finan{at prin Fondul Social European.

S e efectuea zd, in cadrul proiectului . ........ .......

(2) in cazul angajirii ulterioare, perioada stagiului nu va fi conside ratil ca
vechime in situa{ia in care conven{ia nu se deruleazfl in cadrul unui contract de
munci.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici,
cu excepfia situa{iei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practici poate totupi acorda practicantului o indemniza(ie,
gratificare, primd sau avantaje in naturi, specificatela art.12.

ART.5
Responsabilitnf ile practicantuluilrezidentului
(1) Practicantulhezidentul are obligaJia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sd

respecte programul de lucru stabilit qi sd execute activiti]ile specificate de tutore in
conformitate cu portofoliul de practrcd, in condiliile respectdrii cadrului legal cu privire la
volumul gi dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul/medical rezident respectd regulamentul de ordine
interioard al partenerului de practicd. in cazul nerespectdrii acestui regulament,
conducdtorul partenerului de practicd igi rezervd dreptul de a anula convenfia-cadru, dupd
ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului qi al tutorelui gi a ingtiinlat
conducdtorul instituliei de invdJdmdnt unde practicantul este inscris gi dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii
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(3) Practicantul/medical rezident are obligatia de a respecta normele de securitate qi

sdndtate in muncd pe care gi le-a insuqit de la reprezentantul partenerului de practicd
inainte de inceperea stagiului de practicd,hezidenliat.

(a) De asemenea, practicantul/medical rezident se angajeaz[ sd nu foloseascd, in niciun
caz, informafiile la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau
pacienfii sdi, pentru a le comunica unui terf sau pentru a le publica, chiar dupd terminarea
stagiului, decdt cu acordul respectivului partener de practicd.

ART. 6

Responsabilitlfile partenerului de practici/stagiu de rezidentiat
(1) Paftenerul de practicd, va stabili un tutore pentru stagiul de practicd/ rezidenfiat,

selectat dintre salarialii proprii gi ale cdrui obligatii sunt menJionate in portofoliul de
practicd, parte inte g r antd, a convenJi ei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligaliilor de cdtre practicantl medic rezident, tutorele va
contacta cadrul didactic supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de
organizare gi funcJionarc al instituJiei de inv6{dm6nt superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd,hezidenliat, partenerul are obligalia de a
face practicantului instructajul cu privire la normele de securitate gi sdndtate in muncd, in
conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitdlile sale, partenerul de practicd
va lua mdsurile necesare pentru securitatea gi sdnatatea in muncd a practicantului, precum
qi pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozilia practicantului/medicului
rezident toate mijloacele necesare pentru dob6ndirea competenJelor precizate in
portofoliul de practicd/stagiul de rezidenfiat,

(5) Pafienerul de practicd are obliga{ia de a asigura practicanfilor/medicilor rezidenli
accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe durata deruldrii pregdtirii practice.

ART. 7

Obliga{iile organwatorului de practici
(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu

planificarea, organizarea qi supravegherea desftqurdrii pregdtirii practice. Cadrul didactic
supervisor/coordonatorul de rezidenliat impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practicd' stabilesc tematica de practicd gi competenJele profesionale care fac obiectul
stagiului de pregdtire practicd.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregdtire practicd,lstagiul de rezidenliat nu
este conformd cu angajamentele luate de cdtre partenerul de practicd in cadrul prezentei
convenlii, conducdtorul instituliei de invd{dmdnt superior (organizator de practicd) poate
decide intreruperea stagiului de pregdtire practicd conform convenliei-cadru, dupd
informarea prealabild a conducdtorului partenerului de practrcllcoordonatorului de
reziden[iat gi dupd primirea confirmdrii de primire a acestei informa]ii.

(3) In urma desfrgurdrii cu succes a stagiului de practicdlstagiului de rezidenliat,
organrzatorul va acorda practicantului numdrul de credite specificate in prezentul contract,
ce vor fi inscrise gi in Suplimentul la diplomd, potrivit reglementdrilor Europass (Decizia
2.24I120041CE a Parlamentului European qi a Consiliului).

ART.8
Persoane desemnate de organizatorul de practicl gi partenerul de practici/stagiu

de rezidenfiat

APROCAT l$ $ErfiHTA DE gE

01, APR, 2019



(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea
partenerului de practicd):

Dl/Dna ..............Func1ia ......... .................Te1efon
Fax........... Email

(2) Cadrul didactic supervisor/coordinator de reziden{iat, responsabil cu urmdrirea
deruldrii stagiului de practicd lrezidenliat din partea organizatorului de practica:

Dl/Dna Prof. univ. dr. Ligia Vaida, ..Funclia medic primar Ortodonlie gi ortopedie
dento-faciald, medic primar Pedodontie ..Telefon 0742 997511.... Email
ligia_vaida@yahoo,com...

ART. 9

Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numdrul de credite transferabile ce vor fi oblinute in urma desfrgurdrii stagiului de

practicd este de

ART. 10

Raportul privind stagiul de pregitire practici/ stagiul de reziden{iat
(1) In timpul deruldrii stagiului de practicd heziden[iat tutorele impreuni cu cadrul

didactic supervizor vor evalua practicantul in permanenJd, pe baza unei fi$e de
observa{ielevaluare. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobdndire a competentelor
profesionale, cdt qi comportamentul gi modalitatea de integrare apracticantului/medicului
rezident in activitatea partenerului de practicd, (disciplind, punctualitate, responsabilitate
in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al
intreprinderii/instituJiei publice etc.).

(2)La finalul stagiului de practicd/reziden[iat tutorele elaboreazd, un raport, pebaza
evaludrii nivelului de dobdndire a competenJelor de cdtre practicant. Rezultatul acestei
evaludri va sta la baza notdrii practicantului de cdtre cadrul didactic
supervisor/coordinator/indrumitor de reziden{iat.

(3) Periodic Ai dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet
de practicd care va cuprinde:

o denumirea modulului de pregdtire;
o competenle exersate,'

o activitdli des/dsurate pe perioada stagiului de practicd/stagiul de reziden{iat;
o observatrii personale privitoare la activitatea depusd.

ART. 11

S[nitatea qi securitatea in munci.
Protec{ia so cial6 a pr acticantului/medi cului rezident
(1) Practicantul medical resident anexeazd prezentului contract dovada asigurdrii

medicale valabild in perioada gi pe teritoriul statului unde se desfrgoard stagiul de
practic6.

(2) Partenerul de practicd,lstagiu de rezidenliat are obligaJia respectdrii prevederilor
legale cu privire la slndtatea gi securitatea in muncd,apracticatului pe durata stagiului de
practic6.

(3) Practicantului/medicului rezident i se asigurd protec{ie sociald conform legislatiei
in vigoare. Ca urmare, conform dispoziliilor Lesii nr. 34612002 privind asigurdrile pentru
accidente de muncd gi boli profesionale, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,
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practicantul/medical rezident beneficiazf, de legislaJia privitoare la accidentele de muncd
pe toatd durata efectuirii pregdtirii practice.

(a) In cazul unui accident suportat de practicant/medical rczidenI, fie in cursul lucrului,
fie in timpul deplasdrii la lucru, partenerul de practicd se angajeazd sd ingtiinleze
asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ART. 12

CondiJii facultative de desftqurare a stagiului de pregdtire practicd/rezidenliat
(1) Indemnizalie, gratificdri sau prime acordate practicantului
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la gi la locul desftqur6rii stagiului de

ptactrcL, tichete de masd, acces la cantina partenerului de practicd

(3)alte precizari.

Alcdtuit in trei exemplare originale la data de : ...........

Semnatari

Organtzator de practica Institutia de Invatamant Superior

Coordonator program reziden{iat

Nume prenume. S emnatura/data

Partener de practica

Reprezentat de

Nume prenume.

STUDENT Practicant / MEDIC REZIDENT

Nume prenume

AM LUAT LA CUNOSTINTA

Tutore/ indrumltor de rezidenfiat
Nume prenume.

Semnatura/data

Semnatura/data

Semnatura/data
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