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Catre: senat anunturi <senat_anunturi@lists.uoradea.ro>

Stimate Domnule

Presedinte,

ANALIZA COMPARATIVA A CARTEI DIN 2011 SI CEA DIN 2019

CARTA
UNIVERSITATII DIN ORADEA

2015

Art. 20 (1) Structurile de conducere ale universititii promoveazd dialogul social in relatia cu
Sindicatul C.P.U., bazat pe transparentd decizionald, pentru realizarea unui consens institutional,
asigurand un climat normal de muncd in universitate, cu respectarea prevederilor legii, ale
contractului colectiv de muncd, ale regulamentului intern, precum si a drepturilor si intereselor
salariatilor si membrilor de sindicat.

(2) Raporturile dintre structurile de conducere ale universitatii si Sindicatul C.P.U. au in

vedere urmitoarele:

a) Sindicatul C.P.U. participa, prin presedintele ales, la elaborarea Strategiei de dezvoltare a
Universitétii din Oradea, cu propuneri vizdnd activitatea profesionald, economici, culturald si
sociala;

b) Angajatorul recunoagte dreptul reprezentantilor sindicatului C.P.U. de a urmari la locul de
muncd modul In care sunt respectate drepturile salariatilor previzute in contractele colective de
muncd §i in contractele individuale de munca ale membrilor sii;

c) Angajatorul si Sindicatul C.P.U. isi vor comunica reciproc si in timp util hotdrarile proprii
privind problemele importante din domeniul relatiilor de munci;

d) Universitatea din Oradea se obligd si elaboreze anual planuri de formare profesionald pentru
toate categoriile de salariati, dupd consultarea sindicatului;

e¢) Universitatea din Oradea se obligd sd consulte sindicatul C.P.U. in situatia incheierii
contractelor de adaptare profesionald pentru membrii acestuia;

f) Universitatea din Oradea este obligata sd pund, cu titlu gratuit, la dispozitia Sindicatului C.P.U.,
spatiul corespunzdtor functiondrii acestuia §i sd asigure dotdrile necesare desfasurdrii activitatii
prevazute de lege;

g) Pe toatd durata exercitdrii mandatului, reprezentantii alesi in organele de conducere ale
sindicatului C.P.U. (membrii Comitetului Director §i reprezentantii pe facultiti) nu pot fi
concediati pentru motive ce tin de indeplinirea mandatului pe care l-au primit de la salariatii din
unitate.

PROPUNERE

CARTA
UNIVERSITATII DIN ORADEA

2019

Art. 20. (1) Structurile de conducere ale universitaii promoveazi dialogul social in relatia cu
sindicatul reprezentativ din universitate, bazat pe transparen{d decizionald, pentru realizarea unui
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consens institutional si rezolvarea tuturor aspectelor legate de raportul patronat-sindicat;

(2) Raporturile dintre structurile de conducere ale universitatii si sindicatul reprezentativ au in vedere
urmatoarele:

a. Posibilitatea partioipérii sindicatului reprezentativ, prin reprezentantii sdi, cu statut de invitati, in
cadrul comisiilor §i consiliilor care functioneaza la nivelul universitatii sl al facultatilor;

b. neg001erea contractului colectiv de munci;

c. asigurarea prezentei sindicatului la negocierea contractului 1nd1v1dual de muncd Incheiat cu
universitatea;

d. negocierea Intre cele doud parti pentru gestionarea conflictelor de munci;

e. Universitatea din Oradea asigurd organizatiilor sindicale representative conditii pentru desfasurarea
activitafilor specifice, in conformitate cu legea §i cu reglementdrile proprii ale universititii.

MARE DIFERENTA IN PROMOVAREA DIALOGULUI SOCIAL!
Daci in vechea Carti la alin. 2, lit. a) se preciza:
a) Sindicatul C.PU. participa, prin pru;odmtelo ales, la elaborarea Strategiei de dezvoltare a
Universitatii din Oradea, cu propuneri vizdnd activitatea profesionals, economicd, culturald si
sociala;
tn noua Carti propunerea este:
a. Posibilitatea participdrii sindicatului reprezentativ, prin reprezentantii sili, cu statut de invitati, in
cadrul comisiitor si consiliilor care functioneaza la nivelul universititii si al facultdtilor;

INTREBARE INTREBATOARE: CATE SINDICATE EXISTA IN U.O. SI CARE
ESTE CEL REPREZENTATIV???? SAU SPUMEM POVESTI CA SA NE DAM
DEMOCRATI?!




